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RESUMO

O presente estudo buscou conhecer a relacdo entre a avaliacdo informal e a formal,
concebidas aqui como as notas atribuidas pelo professor aos estudantes de uma turma do
3° ano do Ensino Fundamental, na cidade do Novo Gama, estado de Goiads. Trata-se de
uma pesquisa que visa conhecer as avaliacdes proferidas informalmente pelo professor em
sala de aula e as influéncias desses julgamentos sobre os resultados formais dos
estudantes. Para alcancar tal intento, foi usado o questionario, a observacdo e a analise
documental do diario de classe como instrumento de coleta de dados, numa abordagem
gualitativa. Constatou-se que a avaliacdo informal esteve presente nas praticas ocorridas
em sala de aula, onde professor e alunos avaliam-se constantemente em relacao as suas
atitudes, valores e comportamentos, em que a nota final, acaba sendo influenciada pelos
juizos construidos pela professora, seja de maneira positiva ou negativa. Embora tenham
sido percebidos vestigios de um processo democratico de ensino, a influéncia dos
julgamentos negativos em relagdo aos alunos constitui ainda um empecilho para que todos
possam aprender, refletindo nos resultados que ndo pode ser considerado adequado em
virtude das reprovacdes existentes. O estudo indicou a formag&o continuada do professor
como um elemento que pode ser colaborador na organiza¢do do processo da avaliacdo da
aprendizagem.

Palavras-chave

Avaliacao Informal; Aprendizagem; Reprovacao.
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APRESENTACAO

Trabalhei como professora de turmas das séries iniciais do ensino
fundamental, de 2000 até 2008, e durante todo esse periodo, sempre tive davidas
sobre a maneira como estava avaliando as aprendizagens dos meus alunos.
Questionava-me com frequéncia se o0s juizos informais que formulava em relacao a

essas criancas nao interferiam, de alguma forma, nos seus resultados finais.

Como Coordenadora Pedagdégica, ha quatro anos, continuo incerta quanto ao
modo de avaliar e sentindo a necessidade de aprofundar estudos a respeito do
assunto para melhor orientar as avaliacdes realizadas pelos colegas que estdo hoje
atuando em sala de aula. E um trabalho que me parece bastante complexo, uma vez
gue cada professor demonstra ter uma maneira propria de avaliar. Sempre procurei
nao interferir muito, por considerar que o professor em sala de aula deve ter

liberdade para desenvolver suas praticas em conformidade com suas concepcoes.

Porém, percebo por parte de alguns professores, certa incoeréncia ao atribuir
notas muito elevadas para alunos que nao evidenciam ter alcancado o desempenho
esperado para o0 ano escolar em curso. Ha ainda casos em que esses docentes
conferem pontuacdes muito baixas a alunos cujo rendimento demonstrou ser
superior a nota concedida. Merece ainda serem destacados os conflitos e duvidas
geradas em decorréncia dos resultados finais, atribuidos aos estudantes e, em
consequéncia do alto indice de reprovacbes em detrimento ao nuamero de

aprovacdes na escola.

Todas essas situacdes me instigaram o desejo de saber se as avaliacfes
desses professores foram de alguma maneira, influenciadas pelos julgamentos que
fazem em relacdo as atitudes e comportamentos dos alunos e incidiram sobre o
resultado final, ou seja, sobre a aprovacédo ou reprovacdo desses estudantes. O
educador estaria dando atencdo a quem mais precisa ao longo do processo ou

colaborando para sua exclusao deixando de dar-lhes a atencéo necessaria?

Por esse motivo, o presente estudo visa buscar conhecer: qual o papel
ocupado pela avaliacdo informal na pratica avaliativa desenvolvida por uma

professora do 3° ano do Ensino Fundamental |, de uma escola publica na cidade do
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Novo Gama — GO? Qual a relacdo entre essa avaliacdo e as notas atribuidas por

essa professora aos estudantes?

Encontrar resposta a tal questionamento requer a definicAo do seguinte
objetivo geral: Analisar o papel da avaliagdo informal na pratica avaliativa de uma
professora de uma turma do 3° ano do Ensino Fundamental | de uma escola publica
na cidade do Novo Gama — GO, bem como a relacdo desse tipo de avaliagdo com

as notas atribuidas por essa docente aos estudantes.
E dos seguintes objetivos especificos:

e Identificar as concepcOes de avaliacdo das aprendizagens da professora
participante do estudo;

e Conhecer o modo como a professora colaboradora do estudo avalia
informalmente seus alunos;

e Analisar a relacdo entre os juizos proferidos informalmente pela professora
participante da pesquisa em relacdo aos seus alunos e as notas por ela

atribuidas aos alunos.
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AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo acontece de formas diversificadas e em lugares variados. Avalia-
se em casa, no trabalho, nas rodas de amigos e principalmente, nas escolas. O que
muda no cenario avaliativo sdo o0s objetivos e as finalidades a que se destinam. Ela
€ uma atividade humana de relevancia, podendo ser de grande utilidade em
momentos diversos da vida da pessoa. Pode ser til ao planejamento domeéstico,
empresarial, escolar, e a organizacao de suas devidas praticas. Quando o sujeito se
avalia para poder tomar decisGes as chances de chegar ao resultado esperado sao
bem maiores, pois avaliando as possibilidades de éxito poderdo ser melhores

selecionadas.

Sabemos que no contexto pedagogico a avaliacdo € sempre um momento
importante porque possui uma utilidade pratica no presente ou no futuro.
Experiéncias pessoais como aluna' me permitem afirmar que existem pessoas que
criam bloqueios ao saberem que estdo sendo avaliadas. Estando o sujeito
emocionalmente abalado, provavelmente ele ndo tera o seu corpo em perfeito
funcionamento, incluindo suas func¢des cognitivas, que podem estar comprometidas,

impossibilitando-o, assim, de mostrar o que aprendeu.

A avaliacdo conduz o trabalho pedagdgico. Ela indica em que direcdo o
planejamento deve seguir. Villas Boas (2008, p.24) nos diz: “A avaliagdo mal
praticada alia-se ao trabalho escolar desprovido de prazer e de sentido ndo sO para
alunos, mas também para professores.” A avaliagdo deve fazer sentido para quem
avalia e para quem esta sendo avaliado. O professor que prepara a verificacdo de
aprendizagem precisa ter bem definido o que ele quer saber do aluno. Pode querer
saber de coisas que o aluno aprendeu com ele, ou que ja possuia, de ensinamentos

anteriores.

O processo avaliativo hoje é visto por alguns estudiosos como causa do

abandono de alunos da escola por sentirem-se excluidos da comunidade escolar. A

! Quando cursava o 1° ano do ensino médio e tinha que fazer provas orais de histéria: entrava em
panico s6 de ouvir o meu nome. Chorava muito e s6 depois que diminuia este estado de tenséo € que
eu respondia uma ou duas perguntas que o professor fazia. Passado o momento da prova, eu nao
conseguia nem lembrar 0 que o professor havia me perguntado e nem o que eu havia respondido. Ou
seja, estudava, sabia o contetdo, mas tinha pavor de ter que responder oralmente.
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maneira como o aluno é envolvido na rotina da escola, incluindo o modo como ele é
avaliado, faz com que ele crie vinculos com o ambiente escolar e motiva sua

aprendizagem.

Na escola costumamos atribuir notas, conceitos e/ou valores com o intuito de
julgar os alunos pelo que eles demonstram saber. Constitui-se uma tarefa complexa,
pois ha muitos aspectos a serem levados em consideracgdo, tanto por parte do aluno

guanto por quem avalia.

A avaliacdo na escola pode ser feita de forma direta ou indireta, uma vez que
esta associada a todo processo educacional. Direta, as avaliagcbes formais. Indireta,
0S juizos que antecedem o processo. Ela € parte importante do desenvolvimento da

aprendizagem e acontece sempre.

Ha muitas maneiras de se avaliar um aluno: provas escritas, orais, objetivas,
testes, auto-avaliagdo, dentre outras, bastante comuns na rotina de um professor em
sala de aula. O desenvolvimento de cada uma delas deve considerar os objetivos a
gue se propdem. Sobre estes instrumentos/procedimentos avaliativos Fernandes e
Freitas (2008, p. 28) nos diz que:

Se bem planejados e construidos, os instrumentos (trabalhos,
provas, testes, relatérios, portfélios, memoriais, questionarios etc.)
tém fundamental importancia para o processo de aprendizagem
ainda que nao devam ser usados apenas para a atribuicdo de notas
na perspectiva de aprovacéo ou reprovacao dos estudantes.

Os autores (idem) acrescentam ainda:

E importante ressaltar também que os resultados da aplicagdo dos
instrumentos séo provisérios e ndo definitivos. O que o estudante
demonstrou ndo conhecer em um momento podera vir a conhecer
em outro.

A aprendizagem ou a demonstracdo dela sofre modificacfes de acordo com o
meio e/ou com o0s instrumentos/procedimentos que séo utilizados para verifica-la.

N&o podemos deixar de considerar que as analises desses instrumentos avaliativos



13

sofram também influéncia do avaliador. Portanto, o planejamento e a escolha do

instrumento avaliativo devem estar bem definidos.

Vale ressaltar a importancia da auto-avaliacéo para o crescimento do aluno e
desenvolvimento da consciéncia critica sobre si, além de possibilitar a ele o0 zelo e a
participacdo ativa em sua aprendizagem. Vejamos 0 que nos diz mais uma vez
Fernandes e Freitas (2008, p. 22)

...A autoavaliagdo torna-se uma ferramenta importante, capaz de
propiciar maior responsabilidade aos estudantes acerca de seu
préprio processo de aprendizagem e de constru¢do da autonomia.

Sabemos que nosso sistema educacional ja esta acostumado aos métodos
avaliativos classificatorios e seletivos, que direcionam a vida dos sujeitos envolvidos
nessas instituicbes de ensino. Mas nao podemos desconsiderar que nesse contexto
encontram-se também processos avaliativos formais e informais conduzidos de
forma positiva. Esse modo de avaliar, contrario a légica da classificacdo e da

exclusao, é abordado por Villas Boas (2008, p.29) ao afirmar que:

A valoracdo do trabalho esta intimamente ligada a avaliacdo. Toda
referéncia que o professor faz as producdes dos alunos, oralmente e
por escrito, integra o processo avaliativo. Por isso, é importante que
se ressaltem aspectos positivos antes de se comentarem aqueles
gue ainda necessitam ser trabalhados. Mas valorizar ndo significa
elogiar em excesso nem omitir comentarios necessarios: pelo
contrario, significa apontar, com clareza e exatidao, os pontos fortes
e 0s que ainda merecem atencao.

Tudo o que o aluno faz e como faz em uma sala de aula pode ser observado
e levado em consideracdo pelo professor na hora de avaliar. E o que chamamos de
avaliacdo informal. Esse modo de avaliar leva em conta valores e situacdes que
auxiliardo a avaliacdo formal e é analisado por Villas Boas (2008, p.44) quando

assente que

A avaliagéo informal € uma modalidade crucial no processo avaliativo
porque costuma ocupar mais tempo do trabalho escolar do que a
formal (provas, relatorios, exercicios diversos, producfes de textos,
etc.,). Isso € compreensivel. Quanto mais tempo o aluno passa na
escola em contato com professores e outros educadores mais ele é
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alvo de observagfes, comentérios, até mesmo por meio de gestos e
olhares, que podem ser encorajadores ou desencorajadores. Tudo
isso compde a avaliacdo informal, que se articula com a formal.

Aspectos sentimentais, como empatia, por exemplo, também estdo presentes
guando se avaliam execucdes de tarefas em sala de aula. Esses sao valores
internos que durante as préaticas pedagégicas podem ser desconsiderados. No
entanto, ndo podemos esquecer que 0s juizos de valores reportados aos alunos, por
seus educadores podem interferir no processo educacional. Muitas vezes esses
julgamentos proferidos informalmente ndo sao prontamente percebidos porque
culturalmente ja nos acostumamos a classificacéo e a selecdo por meio deles e das
notas, que séo por eles influenciadas, como processos naturais da escola. Em se

tratando de avaliagédo informal, Freitas (2002, p.313) comenta que:

Professores e alunos defrontam-se na sala de aula construindo
representacdes uns dos outros. Tais representacbes e juizos
orientam novas percepcdes, tracam possibilidades, estimam
desenlaces, abrem ou fecham portas e, do lado do professor, afetam
0 proprio envolvimento deste com os alunos, terminando por interferir
positiva ou negativamente com as estratégias de ensino postas em
marcha na sala de aula. E aqui que se joga 0 sucesso ou o fracasso
do aluno — nesse plano informal e ndo no plano formal. De fato,
guando o aluno é reprovado pela nota, no plano formal, ele ja tinha
sido, antes, reprovado no plano informal, no nivel dos juizos de valor
e das representacdes do professor — durante o proprio processo.

Durante a formacdo dos docentes pouco se discute sobre avaliacao,
especialmente a que acontece de modo informal em suas interferéncias no processo
ensino aprendizagem. Mas, como a Vvioléncia nas escolas tem aumentado
significativamente, ha hoje uma necessidade de se conhecer as relacfes que se
constroem a partir de valores construidos e de comentarios e opinides proferidos na
escola, o que tem favorecido o interesse pelos julgamentos do professor

relacionados ao aluno, inclusive os avaliativos.

As avaliacOes e leituras das imagens dos alunos feitas pelos professores,
consciente ou inconscientemente, vao conduzindo estas relacdes e produzindo
historias de sucesso e de fracasso dependendo do que o professor percebe a

respeito do desempenho do aluno. Pode-se perceber que estes conceitos
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formulados informalmente contribuem para a producdo de imagens do docente
sobre seus alunos. Villas Boas (2007), em seu artigo Pedagogia na Escola, nos diz
gue a avaliacdo acontece a todo 0 momento, que estamos sempre julgando e

fazendo apreciagfes. A autora complementa:

Na escola também acontece, s6 que nela a avaliagéo é intencional e
sisttmica e o0s julgamentos que ai sado feitos tém muitas
consequéncias, algumas positivas, outras negativas. Mesmo antes
de a crianca chegar a escola, no momento da sua matricula, a
avaliacdo pode comegar. Ainda ndo é a avaliagdo por meio de provas
e exercicios, mas por meio das informa¢c6es que mostram quem € a
crianga: onde mora, com quem mora, o que sua familia faz etc. até o
fato de a matricula ser feita por outra pessoa que ndo seja 0 pai ou a
mée provoca algum tipo de avaliagdo. Muitas vezes nesse momento
comeca a ser construida a imagem que a crianca tera enquanto
estiver naquela escola. Essa é uma das consequéncias da avaliacao
gue pode influenciar a maneira da crianga ser tratada na escola,
repercutindo em sua trajetéria escolar e de vida.

A autora chama a atencao para os julgamentos feitos ao aluno e sua familia,
desde o ato da matricula, caracterizando julgamento sobre o aluno, de maneira
informal e demonstrando o quanto uma avaliacdo informal positiva pode ser
significativa para a construcdo da imagem da crianca pela escola. Mas, devemos
nos preocupar com o0s julgamentos negativos desfavoraveis ao alunado, porque
podem deixar marcas duradouras e profundas, muitas vezes dificeis de serem
recuperadas. A avaliacdo informal pode conduzir ao rotulo passando a constituir

uma verdade formal em que se acredita e se faz investimentos de condutas.

A avaliacdo informal pode assumir tanto aspectos positivos quanto negativos.
Quando o professor percebe que seu aluno ndo esta participando das aulas por
timidez ou medo de falar com os amigos, e passa a inserir este aluno em suas
tarefas como ajudante das atividades da turma, para que va perdendo o medo e a
indisposicdo em publico, podemos dizer que houve uma avaliacdo informal do
comportamento do aluno e uma intervencao positiva do professor solucionando o
gue poderia vir a ser um problema comportamental futuro do aluno. Com este
exemplo podemos perceber o valor do processo avaliativo realizado informalmente.
(Levando em consideracdo que as notas dos alunos sdo, em geral, atribuidas

considerando o resultado obtido nas provas e em outras atividades, bem como a
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observacdo de sua participacdo em sala de aula incluindo a percepcao de seu
interesse pelos estudos, h4 de se notar que a avaliacdo informal esta de fato
presente na rotina escolar permeando todo o processo pedagdgico. Mesmo quando
0 professor considera somente a nota da prova para avaliar, sua expectativa em
relacdo ao desempenho do aluno pode influenciar os resultados, sucesso ou

fracasso escolar.

A escola constitui um espaco onde deveriam existir somente acbes
construtivas, éticas e desprovidas de discriminacdo, uma vez que se propde a
formar cidaddos capazes de atuar num pais democratico que tem como principio a
igualdade do povo. Dai a preocupacdo com a avaliacdo informal. Por ser
frequentemente proferida no &mbito da escola e da sala de aula, desprovida de
formalidades legais, pode ocorrer inadvertidamente e causar danos muitas vezes

irreparaveis aos estudantes.

No que se refere a avaliacdo formal, pode se considerar que constitui uma
modalidade util a educacdo desde que seja desenvolvida a partir de objetivos bem

planejados e conduzida de forma ética.

Quando conta com a participacdo do aluno, o momento avaliativo pode
tornar-se de grande valor. O professor deve ter o cuidado de integra-lo e envolvé-lo
em todo o processo para que as atividades utilizadas para avaliar sejam
instrumentos e procedimentos que possibilitem o desenvolvimento e contribuam
para o desempenho do estudante. O aluno precisa sentir-se como fazendo parte da
escola, dos projetos, do que vai aprender. A esse respeito Villas Boas (2008, p.25)

nos diz:

A escola é o local de trabalho do professor e do aluno. Esse trabalho
resulta da interagdo de ambos, em sala de aula convencional e em
outros espagos. Portanto, pertence a ambos, ndo cabendo ao
professor referir-se “a minha aula”, “a minha disciplina”, “a minha
prova”, “a minha turma” etc., excluindo a co-responsabilidade dos
alunos. As atividades de aprendizagem realizadas pelo aluno
constituem seu trabalho, que tem caracteristicas diferentes daquele
executado pelo professor, que para isso é remunerado. O fato de o
aluno sentir-se proprietario do que ele faz o inclui na escola e nos
estudos. Para que isso ocorra, ele tem de verdadeiramente participar
da organizacdo do desenvolvimento e da avaliagdo do trabalho: seu,
da sua turma e da escola.
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A autora acrescenta ainda:

E importante que o aluno possa buscar seus caminhos de aprender e
de demonstrar o que e como aprendeu. Ndo é uma busca solitaria,
angustiante, sofrida e desinteressante. Seu caminhar tem a presenca
constante do professor, como orientador e encorajador. Nao significa
retirar a responsabilidade do professor e repassa-la ao aluno, mas
ampliar o sentido do trabalho pedagdégico, incluindo a participacao do
aluno.

O compromisso e a responsabilidade do educador conduzem os rumos

de uma avaliacéo significativa para o educando. Desse modo o estudante comeca a

desenvolver a consciéncia quanto a necessidade do estudo para a construcdo do

conhecimento proprio.

Considerando que em um processo de aprendizagem as duvidas e o saber do

aluno sdo pontos de partida para novas interrogacdes ou desafios do professor,

deve-se ofertar muitas oportunidades para que ele possa expressar suas ideias,

explicitar suas hipoteses estejam elas em construcdo, ou ja elaboradas. Tais

atitudes caracterizam um processo avaliativo continuo e emancipatorio.

Freitas (2012,

p.17-18) nos alerta para a relacao existente entre a avaliacao e

0s objetivos internos e externos a escola, afirmando que

E acrescenta:

Deve-se levar em conta que a avaliacdo nao incorpora apenas
objetivos escolares, das matérias ensinadas, mas também objetivos
ligados a funcédo social da escola ho mundo atual, os gquais sao
incorporados na organizacao do trabalho pedagdégico global da
escola. Ao enfatizarmos a sala de aula, ndo devemos esquecer que
ela esta inserida em um ambiente maior, a escola.

A escola encarna funcdes sociais que adquire do contorno da
sociedade na qual esta inserida (exclusao, submissédo — por exemplo)
e encarrega os procedimentos de avaliacdo, em sentido amplo, de
garantir o controle da consecucao de tais fungdes — mesmo sobre o
rétulo de continua e processual.

E importante que a escola desempenhe seu papel de formadora de cidad&os

capazes de cuidarem de suas necessidades a fim de aprenderem a resolver seus

problemas e se inserirem de forma critica no contexto social em que se encontra. Os
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resultados formais avaliativos sdo importantes para a comunidade escolar perceber

se esta desempenhando um trabalho de qualidade.

O propdsito da escola deve ser de servir a comunidade de um bem valioso: o
saber. Saber se conhecer, saber se defender, saber se foi inserida no processo de
ter as condi¢cdes necesséarias de uma vida digna e humana. Jacomini (2009, p.561)
afirma que a educagdo sO se concretiza como direito numa escola em que todos

possam aprender e formar-se como cidad&aos.

O aluno tem direito a educacao de qualidade entendida como aquela que faz
desenvolver as habilidades dos estudantes proporcionando a eles a autonomia
necessaria ao desenvolvimento do processo de aprender a aprender. A maneira
como a avaliacdo estara presente no ensino de qualidade deve ser aquela que
melhor atenda a esse proposito e, em consequéncia, as necessidades evolutivas do

aluno.

Vejamos a reflexdo feita por Beauchamp, Pagel, e Nascimento (2008, p.14)

sobre a formacgéao do cidadéo na escola e os valores evidenciados no ato de avaliar:

Diante do ideal de construir essa sociedade, a escola, o curriculo e a
docéncia sdo obrigados a se indagar e tentar superar toda pratica e
toda cultura seletiva, excludente, segregadora e classificatoria na
organizacdo do conhecimento, dos tempos e espacos, dos
agrupamentos dos educandos e também na organizacao do convivio
e do trabalho dos educadores e dos educandos. E preciso superar
processos de avaliacdo sentenciadora que impossibilitam que
criancas, adolescentes, jovens e adultos sejam respeitados em seu
direito a um percurso continuo de aprendizagem, socializacdo e
desenvolvimento humano.

Desse modo, é possivel inferir que os profissionais da educacédo devem estar
em constante formacdo a fim de se atualizarem, refletindo sobre todo o processo
educacional, incluindo os aspectos avaliativos, parte importante de seu trabalho
pedagoégico. Devem também, se inserir em condutas de valores que propicie o bem
comum, que gere unido, crescimento e satisfacdo de todo o grupo envolvido no
processo educativo. A tendéncia € que esses profissionais terminem por abandonar
praticas escolares excludentes, como por exemplo, as que conduzem a reprovagao

da maioria da turma por nao terem reconhecidas as aprendizagens de seus



19

integrantes. E prudente manter-se interessado no progresso dos sujeitos que fazem

as comunidades escolares como um todo e n&o se pratique abandonos.

O professor deve estar atento a conhecer caracteristicas das habilidades
formais e informais do aluno ao analisar os resultados avaliativos, a fim de evitar
infracGes de valores promocionais e legais que possam gerar inclusive, reprovacoes

sem necessidade.

Hoje temos o indice de desenvolvimento da educacio basica - Ideb - que
calcula o desempenho dos alunos do 5° ano e do 9° ano do ensino fundamental. O
calculo é feito a partir dos resultados da Prova Brasil nas disciplinas de Lingua
Portuguesa e Matematica e da taxa de aprovacao das escolas. Esse indice foi criado
com o objetivo de indicar aos 6rgaos centrais a quallidade do ensino oferecido,
possibilitando a adocdo de politicas publicas que contribuam para a melhoria dessa
qgualidade. Sobre o Ideb é mais uma vez Villas Boas (2008, p. 18) quem afirma:

Com a criacdo do ideb em 2007, o combate a repeténcia acirrou-se.
O ideb foi implantado em todo o pais por meio do decreto n. 6094, de
24 de abril de 2007, que disp6e sobre o Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educacdo. Esse plano, denominado
abreviadamente de Compromisso, segundo o artigo 1°, “(...) é a
conjugacdo dos esforcos da Unido, Estados, DF e Municipios,
atuando em regime de colaboracéo, das familias e da comunidade,
em proveito da melhoria da qualidade da educacao basica.

A avaliacdo do ideb acontece de 2 em 2 anos e o resultado é divulgado para
0 municipio, para a escola e para todo o Brasil. O problema é que muitas vezes,
como ja foi dito, estes resultados sdo usados somente para comparacdes, quando o
correto seria usa-los para solucionar possiveis defasagens do ensino ofertado ou

outros problemas de aprendizagens e até mesmo estruturais.

Legalmente a educacdo tem mudado sua rotina avaliativa para se adequar
aos interesses sociais. Com a mudanca do ensino fundamental para 9 anos, a rede
publica de ensino do DF adotou o Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA - que consiste
em uma proposta de organizacao escolar em ciclo. Nessa forma de organizacéo o
estudante progride continuamente passando do 1° ao 2° ano e deste para o 3° ano

sem ser retido pelo motivo da aprendizagem.



20

Ha algumas redes de ensino que tém adotado a promo¢do automatica nos
anos iniciais de escolarizacdo, subtraindo a reprovacdo entre os anos escolares.
Esse modo de organizacéo da escola ndo implica necessariamente na progressao
continuada das aprendizagens, que é caracteristica da escola organizada em ciclos,
e pressupbfe o aumento da qualidade do ensino e o0 avanco constante das
aprendizagens dos estudantes. Mas, 0 que se tem percebido é que muitos alunos
inseridos nessas organizacdes escolares tém demorado a aprender a ler e a
escrever por razOes diversas, dentre elas, pela interpretacdo indevida do que
significa a progressédo continua das aprendizagens.

Ainda h& quem atribua a responsabilidade pela baixa qualidade da educacéo
unicamente aos profissionais docentes. Porém uma analise contextual mais
cuidadosa permite perceber que existem outros fatores que contribuem para o alto
indice de reprovacéo presente hoje em nossas escolas, Sdo, portanto, necessarias
mudancas que extrapolam a atuacdo do professor incluindo a maneira como se
avalia, ndo sO os estudantes em sala de aula, mas o trabalho realizado na escola
como um todo. Observemos o que nos diz Beauchamp, Pagel, e Nascimento (2008,
p.13):

A funcdo da escola, da docéncia e da pedagogia vem se ampliando,
a medida que a sociedade e, sobretudo, os educandos mudam e o
direito a educacéo se alarga, incluindo o direito ao conhecimento, as
ciéncias, aos avancos tecnoldgicos e as nhovas techologias de
informacdo. Mas também o direito a cultura, as artes, a diversidade
de linguagens e formas de comunicacgéo, aos sistemas simbolicos e

ao sistema de valores que regem o convivio social, a formag¢do como
sujeitos éticos.

Ainda que timida, as mudancas educacionais tém acontecido reformulando
conceitos e modos de concretizar acdes a fim de fazer do ensino um meio de
desenvolver o0s sujeitos. Aos poucos vai se desconectando da ditadura do
conhecimento, da idéia fixa, do fato consumado para uma nova releitura do que o

sujeito é capaz de concretizar.
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PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Procedimentos e Instrumentos de Levantamento de Dados

Avaliar informalmente os estudantes pode auxiliar o professor a conhecer
melhor os alunos em relacdo as suas potencialidades, seus interesses e ao tempo
gue cada um necessita para desempenhar as tarefas. O ideal é que o aluno se
beneficie das avaliagdes informais do educador para desenvolver suas habilidades
cognitivas e possa, assim, obter uma educacdo de qualidade com igualdade de
condicbes, ou seja, usufruir das mesmas oportunidades de sucesso escolar

independente de suas diversidades educacionais e sociais.

Este estudo caracteriza-se pela abordagem qualitativa de natureza
observacional que tem por objeto de estudo o processo de ensino aprendizagem em

especial no que se refere a avaliagéo informal dos estudantes.

Trata-se de uma pesquisa que visa conhecer as avaliacbes proferidas
informalmente pelo professor em sala de aula e as influéncias desses julgamentos
sobre os resultados formais dos estudantes. Para alcancar tal intento, foi usado o
guestionario como instrumento de coleta de dados, aplicado a professora
colaboradora do estudo. O questionario foi respondido pela professora da turma

pesquisada, sem a intervencao direta do pesquisador.

A opcao pelo questionario se justifica pela oportunidade que deu ao docente
de expressar com mais tranquilidade suas opinides em um momento mais
apropriado dentro de sua rotina. Esse constituiu um fator relevante pela pouca
disponibilidade de tempo destes profissionais, uma vez que se encontravam, muitas
vezes, atarefados e envolvidos com suas atividades, projetos e clientela (nesse
caso, estudantes em processo de alfabetizacdo), o que demandou dedicacdo de
grande parte de tempo deste professor. Segundo MOROZ e GIANFALDONI, (2006,
p.78),

O questionario é um instrumento de coleta de dados com questdes a
serem respondidas por escrito sem a intervengcdo direta do
pesquisador. Normalmente anexa-se, no inicio, uma folha explicando
a natureza da pesquisa, sua importancia e a necessidade de que o
sujeito responda de forma adequada as questdes.
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O trabalho foi complementado com a realizagdo de observagdes feitas pela
pesquisadora dos trabalhos desenvolvidos em sala de aula pela professora e seus

alunos.

A escolha da observacdo como procedimento de levantamento de
informacdes se justificou pelo fato de que, conforme nos orienta Ludke e André
(1986), “ela possibilita um contato estreito com o fendbmeno pesquisado permitindo

ao observador compreender melhor o campo de estudo”.

Desse modo, por meio da observacdo foi possivel perceber a interagédo
existente na sala de aula entre a professora colaboradora do estudo e seus alunos,
incluindo o modo como as avalia¢gdes informais proferidas pela docente motivam ou
desestimulam os estudantes. A observacéo possibilitou compreender ainda em que
medida os juizos de valor formulados pela professora colaboradora da pesquisa
influenciam as notas que atribui a seus alunos. A esse respeito, Ludke e André

(1986, p. 26) nos dizem que,

Na medida em que o observador acompanha in loco as experiéncias
diarias dos sujeitos, pode tentar apreender a sua visdo de mundo,
isto &, o significado que eles atribuem a realidade que os cerca e as
suas proéprias acoes.

As observacgdes foram realizadas em sala de aula, do inicio ao término das
aulas, para conhecer a rotina dos trabalhos realizados e, de modo especial, a

ocorréncia de avalia¢des informais proferidas pela professora.

As observacdes foram anotadas em ficha especifica (apéndice A) a fim de
possibilitar a analise dos fatos que traduzem a pratica pedagdgica desenvolvida em
sala de aula, seja da professora com os alunos ou destes com ela, numa relacéo

gue configura o objeto de estudo desta pesquisa.

Tendo em vista que um dos objetivos desta pesquisa foi conhecer as
influéncias da avaliacdo informal sobre as notas atribuidas pela professora aos
estudantes, fez-se necessario analisar o diario de classe da professora, a fim de
conhecer essas notas buscando estabelecer uma relacé&o entre esses valores e os

juizos referentes aos estudantes proferidos pela professora em sala de aula.
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Tanto a aplicacdo do questionario como a observacdo e a andlise de
documentos foram selecionados para a realizagao do presente estudo, considerando
gue todo trabalho de pesquisa deve ser realizado a partir de procedimentos que
propiciem o levantamento dos dados necessarios para que sejam cuidadosamente

analisados, gerando assim, contribuicdes valorosas a area educacional.
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A INSTITUICAO DE ENSINO

A escola escolhida para a realizagdo da pesquisa possui 12 turmas, sendo 2
de Educacgéo Infantil e 10 do Ensino Fundamental I, com 2 turmas de 1° ano, 3 de
2° ano,1 de 5° ano, 2 de 3° e 2 de 4° ano. Possui 348 alunos no total, sendo que 181
estudam no matutino e 167 no vespertino. A instituicdo conta com 10 professores, 6
deles trabalham em regime de 40h, e 4 deles em regime de 20h semanais. Conta
ainda com uma diretora, um secretario escolar e uma coordenadora pedagogica,

além de 4 funcionérios de servigos gerais, 3 vigias e 3 merendeiras.

Quanto a sua estrutura fisica, a escola possui um patio grande e coberto,
laboratério de Informatica (com 16 monitores de computador - sem internet até o
momento da realizacdo da pesquisa), uma sala de atendimento educacional
especializado, uma sala dos professores, uma cantina, secretaria e direcdo numa
sala, seis salas de aulas, area de servicos gerais de limpeza (tanque, armario,

banheiro), estacionamento murado e nos fundos da escola e uma videoteca.

A escola foi inaugurada em 2007, e ainda funciona com periodo escolar de 4

horas de aulas diarias, que é o tempo minimo permitido pela legislacéo brasileira.

O local onde esta situada a escola tem como caracteristica marcante o fato de
ser considerado um “bairro dormitério”, ou seja, a maioria dos pais s6 vem para casa
para dormir e os filhos ficam durante o dia com parentes ou sozinhos. Essa
localizacao constitui fator relevante para a escolha desta escola para a realizacéo do
presente estudo, ou seja, por estar situada em uma area de populacéao carente pode
favorecer o estudo da avaliacdo informal devido as necessidades das criancas que

devem ser afetivas, necessidade de acompanhamento, cognitivas, dentre outras.

Outro fator que favoreceu a opcdo por essa escola para a realizacdo da
pesquisa diz respeito a comunidade escolar que nela atua, pois costuma ser
receptiva e acolhedora com os estagiarios e pesquisadores, facilitando assim, o

acesso as informacdes importantes ao estudo.

Quanto a opcao por uma turma do 3° ano de escolarizacdo e de sua
respectiva professora para a realizacdo do processo investigativo se explica por ser

a etapa final da primeira fase do processo de alfabetizagcdo (que se inicia na
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educacdo infantil e vai até o 3° ano) e por conter, muitas vezes, um numero elevado
de alunos que séo retidos por nao terem alcangado os padrdes esperados de leitura

e escrita.

A professora da turma pesquisada é formada em Pedagogia pela UnB, e ja
lecionava, ha 4 anos em escolas de Ensino Fundamental. Na escola pesquisada ela
trabalhava hd 2 anos. Mostrava-se dedicada decorando sua sala de aula com
motivos infantis e com cartazes espalhados pelas paredes expondo diferentes
conteudos. Demonstrando ainda ser bem dinamica durante as aulas observadas.
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ANALISE DOS DADOS LEVANTADOS EM CAMPO

Avaliacdo Formal e Informal: Relagdes

Os instrumentos/procedimentos utilizados para a coleta de dados, neste caso
a observacao, o questionario e a analise documental permitiram a analise qualitativa
do objeto de pesquisa a partir das informagdes levantadas em campo e do
arcabouco tedrico que fundamentou o estudo.

Em resposta ao questionario, a professora respondeu que avaliar “¢ uma
medida adotada pelo professor para perceber e observar o desenvolvimento integral
do aluno”. Fernandes e Freitas (2008, p. 19) defendem que essa € uma percepgao
oriunda do senso comum e que avaliar € um processo onde nao cabem valores de

medida. Os autores afirmam a esse respeito que

Avaliar, para o senso comum, aparece como sindnimo de medida, de
atribuicdo de um valor em forma de nota ou conceito. Porém, nos,
professores, temos 0 compromisso de ir além do senso comum e nao
confundir avaliar com medir.

Apesar da professora ter usado o termo “medida” que, segundo Fernandes e
Freitas (2008, p. 19) “reporta-se a agdes presentes e passadas”, ela evidenciou, por
meio de suas declaracdes no questionario a sua pratica ao longo da investigacao,
gue utiliza a avaliacdo como atividade orientadora para o futuro, o que segundo
esses mesmos autores Fernandes e Freitas (2008, p. 19), indica que ela esta
considerando a avaliacdo como processo. Portanto, os dados sugerem que a
professora necessita ampliar seu entendimento acerca da avaliacdo. Essa nao é
uma realidade incomum, uma vez que na formacao inicial e continuada dos
professores pouco se discute sobre avaliacao, tanto formal como informal, utilizadas
com frequéncia na vida escolar do aluno, para indicar a etapa de desenvolvimento
em que ele se encontra, e mais especificamente para nortear as praticas dos
professores em favor do progresso das aprendizagens dos alunos. Villas Boas

(2001, p. 12) confirma esse pressuposto afirmando que:
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...Livros de Didatica, geralmente apresentam o tema “avaliacdo
escolar” em capitulo préprio e como um dos ultimos que compdem a
obra. Esse € comumente o tratamento recebido pela avaliagdo em
livros e programas de ensino: o Ultimo ou um dos ultimos itens. Na
maioria das vezes, o ultimo tema de uma disciplina ou curso nao
chega a ser discutido, ou é de maneira abreviada, por falta de tempo.

Quanto aos procedimentos/instrumentos avaliativos utilizados pela educadora
foi possivel perceber que ela utiliza pouca variacdo de instrumentos formais: provas,
trabalhos em grupo e a realizagcdo das tarefas apresentadas. Para avaliar o
desenvolvimento do aluno como um todo, a docente declarou que utiliza também
informacdes advindas de avaliagdes informais realizadas cotidianamente e, assim,

chega aos resultados finais.

O grafico abaixo ilustra os dados levantados em relacdo aos instrumentos e

procedimentos utilizados pela referida professora para avaliar seus alunos:

1. Grafico dos procedimentos/instrumentos avaliativos

O Trabalhos em grupos

20% 10%

M Tarefas realizadas

O Provas

50% O Observagdo do

desenvolvimento do
aluno

H& muitas maneiras de se avaliar um aluno: provas escritas, orais, objetivas,
testes, auto-avaliacdo, dentre outras, bastante comuns na rotina do professor em
sala de aula. O uso de cada um desses instrumentos e procedimentos deve
considerar os objetivos a que se propdem. Sobre estes instrumentos/procedimentos

avaliativos Fernandes e Freitas (2008, p. 28) nos dizem que:
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Se bem planejados e construidos, os instrumentos (trabalhos,
provas, testes, relatérios, portfélios, memoriais, questionarios etc.)
tém fundamental importancia para o processo de aprendizagem
ainda que ndo devam ser usados apenas para a atribuicdo de notas
na perspectiva de aprovacgéo ou reprovacéo dos estudantes.

A andlise do grafico possibilita perceber que a professora utilizava quatro
instrumentos avaliativos formais e atribuia “maior valor as provas realizadas
bimestralmente, 50% do valor total, ficando 20% para as tarefas realizadas, 20%
para as observagdes e 10% para os trabalhos em grupo”, conforme ela mesma
relatou. As provas eram feitas em dias estabelecidos no calendario escolar do
municipio, onde o aluno tinha trés dias para a realizacdo de provas distribuidas entre
as matérias obrigatorias no Ensino Fundamental I. As avaliagdes eram elaboradas
pela professora e os conteudos eram abordados interdisciplinarmente envolvendo
duas ou trés matérias para serem aplicadas em cada dia o que, conforme a
professora declarou, “facilitam a aplicagdo e o entendimento do aluno”. Os valores
atribuidos as provas eram somados com as notas dos trabalhos em grupo, das
tarefas realizadas, e das observacdes feitas referentes ao desenvolvimento do
aluno. Quando o aluno néo conseguia obter média 5 no bimestre ele tinha mais trés

dias para fazer a recuperacao das notas dessas matérias.

Mesmo considerando que a professora privilegiava a nota obtida na prova, foi
possivel notar que, nha composicdo das notas, eram consideradas as observacoes
do desenvolvimento evidenciado pelo aluno, procedimento que gera informacdes
coletadas de modo informal pela professora. Nesse caso, a educadora demonstrou
manter uma postura avaliativa, procurando fazer intervencbes de ajuda e
encorajamento aos estudantes, assim como adotando atitudes de acompanhamento
do que havia ou nao sido aprendido pelos estudantes. Isso entdo confirma que sao
avaliados os conhecimentos adquiridos pelos estudantes durante seu processo de

aprendizagem como parte formal e seus valores e atitudes como parte informal.

Esses instrumentos/procedimentos avaliativos, adotados pela professora
participante do estudo, foram informados por ela mesma que acrescentou que eles
eram utilizados e/ou desenvolvidos “durante as aulas, quando é o momento ideal de
perceber o aluno em todos os aspectos”. Fernandes e Freitas (2008, p. 25) afirmam

a esse respeito que
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Na sala de aula, boa parte das atividades que vao sendo realizadas
tende a gerar juizos de valor por parte de professores e estudantes.
N&o é apenas uma situacao de prova que 0s juizos se desenvolvem
tendo por base as respostas dadas pelos estudantes. No dia-a-dia da
sala de aula, hd uma intensa relacdo entre professores e estudantes
gue propicia o continuo emergir de juizos de valor que sao expressos
em observacdes e comentarios publicos sobre o desempenho
académico sobre o comportamento em sala, sobre os valores e
atitudes — tanto de professores como de estudantes.

Na turma pesquisada, os comentarios publicos tanto por parte da professora
como dos alunos ressaltavam valores positivos uma vez que eles aparentavam ter
uma boa relacdo pela maneira como se tratavam, pelo respeito e carinho
demonstrado e pela motivacdo evidenciada pela professora durante os trabalhos
realizados. A professora costumava motivar os estudantes por meio de elogios
demonstrando acreditar em suas capacidades, e os alunos a tratavam com respeito

e apresso.
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A Avaliacéo Informal Influenciando a Reprovagéo

Por meio da analise do diario de classe, documento analisado neste estudo,

as notas foram arredondadas pela professora, e segundo ela, esse arredondamento

foi feito “levando em consideracdo dados informais como: participagcdo nas

atividades propostas, comportamento e desenvolvimento cognitivo”. Vejamos o que

nos diz Villas Boas (2001, p. 11) sobre “arredondamento de notas”:

A avaliacdo informal d& grande flexibilidade de julgamento ao
professor, devendo ser praticada com responsabilidade. Um dos
exemplos disso é o costumeiro “arredondamento de notas”, que
consiste em o professor aumenté-las ou diminui-las segundo critérios
por ele definido e nem sempre explicados. Além disso, esses critérios
costumam ser diferentes para cada aluno. Esse arredondamento é
feito com base nessa modalidade de avaliacdo. Quando é feito para
aumentar a nota, os argumentos usados costumam ser: o aluno é
organizado, frequente, bonzinho, faz os deveres de casa. Por outro
lado, o arredondamento é feito, também, para diminuir a nota,
usando-se justificativas do seguinte tipo: o aluno é desobediente,
conversador, ndo faz as atividades, chega atrasado, é preguicoso.
S&ao argumentos vindos da avaliacao informal.

De acordo com o que foi pesquisado e observado, a professora usou da

avaliacdo informal para interferir nos resultados dos alunos adequando-os segundo

suas percepcoes acerca de cada aluno.

Observemos o grafico relativo as notas analisadas no diario de classe da

turma em estudo.

2. Gréfico das notas do diario de classe

45%

O Médias insatisfatdrias

B Médias satisfatdrias

O Médias superiores
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Mesmo com o trabalho desenvolvido pela educadora que incluia o uso de
atividades voltadas para a realidade da turma, a elaboracdo de planejamentos
direcionados as demandas dos alunos, a organizacdo de momentos ludicos e a
adocao de algumas atitudes de incentivo aos estudantes, foi constatado que a turma
obteve elevado indice de reprovacdo totalizando 25% da turma. Esse quadro
evidencia-se ainda mais preocupante se considerarmos que 30% dos aprovados
conseguiram alcancar médias satisfatérias e apenas 45% da turma conseguiram
alcancar médias superiores, 0 que quantifica menos da metade da quantidade dos

alunos.

Mesmo sendo “o indice de reprovacdo menor da escola, se comparado com
os das outras turmas” como declarou a professora, o contexto analisado indica a
necessidade de intervencdes junto aos estudantes para que sejam atendidos em
suas necessidades especificas de aprendizagem e, em consequéncia, baixar os
indices de reprovacdo. Podemos citar a auto-avaliagdo como uma das intervencoes

cabiveis ao grupo. E de acordo com Villas Boas (2008, p. 55),

Antes de tudo, h4d que se entender a auto-avaliacdo como uma
manifestacdo de ndés mesmos acerca de nossas dificuldades e
opinides em véarios aspectos da vida. Um sujeito que se da tal
oportunidade tende a ser mais seguro de si, pois tem maior
consciéncia de onde veio e onde pretende chegar, ndo por meio de
um processo “mecanico” de pensamento, mas por um dialogo
consigo mesmo que permite um verdadeiro aprendizado: aprender
para a vida, pelo simples prazer de aprender, independentemente
das expectativas de terceiros e das demandas da sociedade.

O instrumento avaliativo da auto-avaliacdo pode proporcionar aos alunos a
visdo de si mesmo de que precisara cuidar do seu crescimento escolar e

consequentemente chegar a aprovacao desejada.

No questionario utilizado na pesquisa, a professora afirmou que “a maioria
dos alunos é interessada em aprender o que € ensinado, e aqueles que ndo séo
interessados sdo os que tém grandes chances de chegar a uma reprovacgao,
inclusive por ndo terem o acompanhamento e o incentivo dos pais nas tarefas da

escola”.
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O gréfico a seguir apresenta os dados referentes aos indices de reprovagao
dos alunos e os motivos apresentados pela professora como justificativa para a sua

ocorréncia:

3. Gréfico dos Indicativos de Reprovacgdo

O Falta de interesse do aluno

33% 34%
M Falta de acompanhamento dos
pais

[ Atraso de contetido em relagdo
33% aturma

Os motivos apontados pela professora como causa da reprovacdo foram: o
déficit de conteudo da turma (33%), a falta de acompanhamento dos pais (33%), e a
falta de interesse do aluno (34%). O déficit de conteudo pelo aluno indica que ele
estad chegando a série/ano sem as aprendizagens suficientes para o ano letivo em
curso, ou seja, deveria saber mais. Todos estes motivos de reprovacdo da turma
aqui citados pela professora remetem ao que esta expresso na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, 9394/96 em seu artigo 2°, dos principios e fins da
Educacdo Nacional, onde a educacédo é dever do Estado aqui representado pela
escola, e pela familia. Assim, escola e familia devem se unir em prol da educacéo da
crianca. No entanto, € preciso considerar as diferentes realidades dos estudantes
referentes ao contexto familiar de cada um deles. Muitos estudantes ndo possuem
um lar, cuja estrutura possibilite a eles o apoio e o0 acompanhamento dos estudos.

Nesse sentido, Carvalho (2000, p. 151) ressalta que:

A missao da escola democratica é precisamente compensar 0 peso
desigual das condi¢fes familiares, impedindo que estas repercutam
sobre as condi¢cdes de aprendizagem e, principalmente, sobre a
avaliacdo dos alunos.
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Responsabilizar os alunos e suas familias pelos insucessos escolares nédo
tem sido uma pratica incomum no ambito das escolas e constitui parte dos juizos de
valores construidos por parte significativa dos professores. VILLAS BOAS (2008, p.
45) aborda o assunto afirmando que “quando o aluno é reprovado pela nota, ele ja
havia sido reprovado no processo do plano informal, no nivel dos juizos de valor”.
Isso indica que a reprovacgado dos estudantes comeca bem antes da atribuicdo das
notas pelo professor e que a responsabilidade por esse insucesso é da escola.
Jacomini (2009, p.561) nos diz que:

O aluno que “nao quer aprender”’, “ndo tem acompanhamento dos
pais” ou “tem dificuldade para aprender’” tem tanto direito de cursar
com qualidade o ensino fundamental quanto aquele que reline todos
esses requisitos, e isso é responsabilidade da escola. Por isso, é
fundamental que esta, no ambito de sua atuacdo ofereca boas
condicBes de ensino para que esse aluno queira e possa aprender.

Para o cumprimento do direito do aluno ao saber escolar, € preciso que ele se
sinta como fazendo parte da escola, dos projetos, do que vai aprender. A esse

respeito Villas Boas (2008, p.25) nos diz:

E importante que o aluno possa buscar seus caminhos de aprender e
de demonstrar o que e como aprendeu. Ndo é uma busca solitaria,
angustiante, sofrida e desinteressante. Seu caminhar tem a presenca
constante do professor, como orientador e encorajador. Nao significa
retirar a responsabilidade do professor e repassa-la ao aluno, mas
ampliar o sentido do trabalho pedagdgico, incluindo a participacdo do
aluno.

Nesse sentido, vale destacar a importancia do papel do professor na
conducdo do processo educativo, a fim de promover as aprendizagens dos
estudantes e, consequentemente, diminuir as reprovacdes. A reprovacao constitui-
se em prejuizo para todos: e mais especificamente, para o aluno e para 0 grupo
escolar que busca obter resultados positivos, apesar do trabalho desenvolvido com a
turma pela professora em estudo, ainda néo foi suficiente para alcancar a todos os
alunos, reprovando alguns deles por ndo adquirirem o desenvolvimento cognitivo

esperado para a série/ano em estudo.
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CONCLUSAO

O presente estudo buscou verificar, por meio de uma abordagem qualitativa, o
papel da avaliagéo informal e sua relacdo com as notas obtidas pelos estudantes.
Constatou-se que a avaliacdo informal esteve presente a todo 0 momento nas
praticas didrias ocorridas em sala de aula, onde professor e alunos avaliavam-se
constantemente em relacdo a suas atitudes, valores e comportamentos. Desse
modo, a nota final, considerada aqui como avaliacdo formal dos estudantes, acabou
sendo influenciada pelos juizos construidos pela professora, seja de maneira
positiva ou negativa, mas sempre a partir da imagem formulada do outro no ambito

da instituicdo escolar.

Sabe-se que no contexto escolar a avaliacdo tem a funcéo de diagnosticar,
orientar, acompanhar e direcionar as acdes no sentido de favorecer o processo
ensino aprendizagem e, portanto, indispensaveis ao desenvolvimento do processo

de ensino emancipador do sujeito.

Nota-se que nos ultimos anos os 0rgaos centrais tem se ocupado em adotar
medidas no sentido de alcancar indices mais baixos de reprovacdo ou mesmo a
extincdo dela. Neste primeiro momento ndo se espera conquistar a extincdo da
reprovacdo do contexto educacional, mas que se chegue a dados menos
alarmantes, pois todos os estudantes tém direito ao acesso e a permanéncia na
escola, o que configura um direito adquirido com vistas a formacdo plena do

cidadao.

Ao abordar as concepcfes avaliativas formais e informais que fazem parte do
contexto escolar, foi possivel verificar que o processo avaliativo desenvolvido na
escola em estudo evidenciou-se em suas duas formas, ou seja, formal e informal.
Percebeu-se ainda uma articulacdo entre essas duas modalidades. Essa afirmativa
esta baseada no fato de que a professora utilizava juizos de valores e interpretacdes
rotineiras acerca do desenvolvimento dos alunos para planejar seu trabalho ou para
compor as notas formais, e, em consequéncia, as a¢des interventivas necessarias a
promocdo das aprendizagens dos estudantes. Embora tenha sido percebidos
vestigios de um processo democratico de ensino, a influécia dos julgamentos

negativos formulados pela professora em relagcdo aos alunos constituiu ainda um
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empecilho para que todos pudessem aprender, refletindo em um resultado que n&o
pode ser considerado adequado em virtude da grande quantidade de reprovacoes

existentes.

Portanto, € possivel inferir que os profissionais da educacédo devem estar em
constante formacéo refletindo sobre todo o processo educacional, aprofundando
conhecimentos, incluindo a avaliacdo informal que realizam em sala de aula, pois, é
ele o responséavel pela construcdo e condugdo de um trabalho que poderéa resultar
em éxito ou fracasso dos estudantes, costumeiramente expressos por meio da
aprovacdo ou reprovacdo escolar, a fim de minimizar esses possiveis impactos

negativos da avaliagdo informal com a avaliagao formal de seus alunos.
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APENDICE A

Ficha de Observacao do Pesquisador

Horéario de entrada 8:00h Horério de saida 12:00h

Comportamentos apresentados

Sim

Observacgdes

Houve acolhida na chegada dos estudantes preparada pela
professora

A professora demonstra afeto pelas criancas

As criancas demonstram afeto pela professora

A professora utiliza expressbes coercivas para impor
organizacgdo e concluséo dos trabalhos

A professora responde questionamentos de maneira
apropriada

A professora apresenta o roteiro da aula antes de inicia-la

A professora debate com os alunos os temas apresentados

A professora faz atendimentos individuais aos mais
atrasados

A professora encoraja a turma a tentar de novo diante dos
erros

A professora utiliza prova escrita para avaliar os estudantes

A professora intervém adequadamente mediante os conflitos
apresentados pelos alunos

A professora desenvolve praticas auto-avaliativas

A professora mostra-se atenta as necessidades dos alunos
mesmos aos que nao solicitam ajuda

Observacao:
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APENDICE B

Questionario para a Professora

Esse questionério faz parte de uma pesquisa desenvolvida no Curso de PG4s-
Graduacdo em Coordenacdo Pedagdgica da Universidade de Brasilia, e a sua
colaboracdo é muito importante. O objetivo da pesquisa consiste em conhecer o
papel ocupado pela avaliacdo informal nas préaticas avaliativas desenvolvidas pelo
professor.

Sabemos que por se tratar de uma pesquisa, ndo existem respostas certas ou
erradas. O importante € a sua opinido sincera. Portanto, ndo € necessério se
identificar, e suas respostas seréo mantidas em sigilo.

Desde ja agradeco a sua colaboracao.

1. Quantidade de alunos frequentes:
2. O que vocé entende por avaliacdo?
3. Como vocé avalia seus alunos?

) Provas escritas

) Provas orais

) Testes

) Trabalhos individuais
) Trabalhos em grupo
) Tarefas realizada
Outros:

AN NN NN N

4. Quando acontecem essas avaliacfes?

5.  Os alunos costumam demonstrar interesse em aprender?

6. EmM sua opinido, quais o0s principais motivos que contribuem para a
reprovacao?

7. Como costuma atender os alunos que apresentam necessidades especificas
de aprendizagem?

8. Que tipo de comentarios vocé costuma proferir em relacdo aos seus alunos?



