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RESUMO

Este trabalho tem como intuito analisar a incorporagdo dos “Subsidios para o debate sobre a

questdo étnico-racial na formacdo em Servico Social” elaborado pela ABEPSS em 2018
Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduagdo em Servigo Social das Unidades de
Formagdo Académica (UFAs) filiadas a Associacdo Brasileira de Ensino (ABEPSS).Os
objetivos especificos sdo: refletir sobre a importancia das categorias “raga”, “cor” e “etnia”,
dentro do contexto sécio historico brasileiro e do servigo social; analisar se as recomendagoes
feitas pelo documento “Subsidios para o debate da questdo étnico-racial na formagao em
Servigo Social” langado pela ABEPSS em 2018 foram implementadas nos PPC’s apds o ano
de 2016; investigar a literatura basica da estrutura curricular dos cursos selecionados se a
questdo racial estd evidenciadas, sempre que possivel na interseccionalidade com género,
classe e geragdo. A pesquisa, de natureza qualitativa, utilizou seis curriculos como grupo
amostral. Os critérios de selegdo para a escolha dos cursos foram: Projeto Politico
Pedagégico reformulado mais recentemente, ser uma institui¢do publica de ensino e em caso
de curriculos do mesmo ano o critério de escolha foi o curso mais antigo. A partir dos
descritores de busca “raca”, “etnia”, “racismo” e “questao étnico-racial” foram analisadas as
ementas de cada disciplina da matriz curricular, seus respectivos titulos e a qual nacleo de
formagdo pertenciam, bem como sua disposi¢ao na grade curricular em relagdo as disciplinas
de estagio. O conjunto analisado abrangeu seis UFAs, uma por regional (Sul I e Sul II, Norte,
Nordeste, Centro-Oeste e Leste): UNIOESTE, UNIFESP, UFG, UFJF, UERN e UFT.
Buscou-se avaliar em que medida as sugestdes feitas pela entidade, ABEPSS, tém sido
incorporadas aos curriculos e quais os avancos ¢ desafios inerentes a tematica na formagao
profissional. As andlises se fundamentam e articulam a partir da construcao das categorias de
raga e etnia, o conceito de formagao social brasileira e fundamentos da formacao profissional
em Servigo Social. Os resultados da pesquisa apontam que ha mudancas pontuais de insercao
da tematica em alguns dos curriculos mais recentes, mas que ainda ¢ bastante incipiente. E
que esta tematica, de modo geral, ainda ndo ¢ centralizada e transversalizada dentro dos
curriculos. Apesar disso, algumas experiéncias demonstram maior comprometimento com
uma formagdo e educacdo antirracista, o que pode nos servir de bussola para maiores
avangos.

Palavras-Chave: Raca, racismo, questdo étnico-racial, formacao profissional, Servigo Social.
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INTRODUCAO

O presente Trabalho de Conclusdo de Curso em Servigo Social aborda a insercao da
tematica étnico-racial nos curriculos de formagdo profissional, tendo como referéncia o
documento langcado em 2018 pela Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico
Social (ABEPSS), intitulado “Subsidios para o debate sobre a questdo étnico-racial na
formacdo em Servigo Social”.

Alguns dos questionamentos que nos conduziram ao problema central, que ¢, “A

incorporacio dos subsidios da ABEPSS de 2018 para o debate sobre a questio
étnico-racial na formacdo em Servico Social nos Projetos Pedagogicos dos Cursos
de Graduacio em Servico Social”, surge das reflexdes acerca da problematizacdo e
adensamento da discussdo sobre a centralidade da questdo étnico-racial na formag¢do em
Servico Social e a importancia de torna-la imprescindivel no interior da formacgao
profissional.
O objetivo geral foi analisar a incorporagdo dos subsidios da ABEPSS para o debate sobre a
questdo étnico-racial na formagdo em Servico Social, tendo como referéncia os Projetos
Pedagogicos dos Cursos de Graduagdo em Servigo Social das Regionais da ABEPSS. Os
objetivos especificos buscam: refletir sobre a importancia das categorias “raga”, “cor” e
“etnia”, dentro do contexto socio historico brasileiro e do servico social; analisar se as
recomendacdes feitas pelo documento “Subsidios para o debate da questdo étnico-racial na
formagdo em Servigo Social” lancado pela ABEPSS em 2018 foram implementadas nos
PPC’s apds o ano de 2016; investigar a literatura basica da estrutura curricular dos cursos
selecionados se a questdo racial esta evidenciadas, sempre que possivel na
interseccionalidade com género, classe e geragao.

Esta pesquisa decorre do desdobramento de um artigo elaborado no ambito do
Programa de Educacdao pelo Trabalho para a Satde (PET Saude e Equidade), o qual
investigou a inser¢do da tematica étnico-racial nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC) e
confirmou a percep¢do empirica acerca da incipiéncia desse debate na formagdo em Servigo
Social na Universidade de Brasilia, sendo o que também foi constatado nos demais cursos
analisados por este estudo. Ademais, a pesquisa parte de motivagdes pessoais cultivadas ao
longo da vida e da graduagao, muito inclinadas a tematica racial e de género.

Diante dessas experiéncias formativas e da constatacdo inicial da incipiéncia do
debate étnico-racial nos PPCs analisados, evidenciou-se ainda a pouca presenca desse debate

no interior da formag¢do em Servigo Social o que motivou a ampliacdo do niamero de PPCs
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analisados. Dessa forma, tornou-se necessario delimitar o objeto de estudo do ponto de vista
metodologico e estabelecer critérios que orientaram a selecdo dos cursos a serem
examinados, de modo a permitir uma analise mais consistente e representativa da formacao
profissional em ambito nacional, mas que fossem cabiveis dentro de um trabalho de
conclusdo de curso.

Esta pesquisa ¢ de carater qualitativo, fundamentada na teoria critica marxista e na
perspectiva da interseccionalidade. A busca pelos PPCs foi realizada nos sites das
universidades filiadas a ABEPSS, seguindo os seguintes critérios: selecionar o PPC mais
recentemente revisado dentre as institui¢des de cada regional; e incluir apenas instituigdes de
ensino publicas. Acrescentou-se ainda um critério complementar: caso duas ou mais
universidades de uma mesma regional tivessem PPCs reformulados no mesmo ano, seria
selecionado para o grupo amostral o curso mais antigo.

Foram analisados nos PPCs as ementas das disciplinas a partir dos descritores “raga”,
“etnia”, “questdo étnico-racial” e “racismo”.

A pesquisa tem como principal referencial os conceitos de questdo étnico-racial,
formagdo social brasileira e formacdo em servigo social. Partindo do documento que
instrumentaliza esta pesquisa “Subsidios para o debate da questdo étnico-racial na formagao
em Servigo Social”, publicado pela ABEPSS em 2018, este serve como embasamento
tedrico-politico para a implementacdo de conceitos e definicdes relacionados a questdo
étnico-racial no campo do Servigo Social.

Portanto no primeiro capitulo ¢ situado em como foram conceituadas as categorias de
raca e etnia no Brasil. A partir da visdo de intelectuais ja consolidadas na academia e nos
movimentos sociais, que tratam da constru¢do das identidades brancas e ndo-brancas
alicercadas em diferentes constructos historicos que implicam no sujeito individual e
coletivo. A exemplo Sueli Carneiro, Grada Kilomba, Kabengele Munanga e Octavio Ianni.

Entende-se, entdo, que os conceitos de raca e etnia sdo categorias consolidadas no
Brasil a partir do longo processo de conceituagdo que parte dos movimentos negros e
indigenas e que seguem parametros das ciéncias sociais € humanas constituindo-se a partir do
acumulo sdcio-historico bases que fundamentam e embasam politicas publicas de reparacao
para grupos identitariamente e materialmente minorizados e vulnerabilizados.

Apesar de haver essa compreensao do processo de conceituagdo de negros e indigenas
desde da perspectiva de historicizacdo ¢ das diferentes forgas que moldaram essas
identidades, tanto interpessoais como estruturais e produtivas, em se tratando de categorias

construidas socialmente postas, reafirmar o entendimento de raga e etnia a partir destes



12

autores e dessas reflexdes que seguem parametros nao apenas arbitrarios de como o sujeito se
identifica, mas como ¢ identificado socialmente desde os periodos coloniais, torna-se
importante, ja que, ainda que seja consolidado, as disputas ndo cessam. E ndo
necessariamente devem cessar, mas devem ser honestas com tudo que se construiu antes.

Ainda no capitulo I, trata-se do conceito de formacao social brasileira e a questdao
étnico-racial.

O conceito de formagdo social, construido a partir dos pressupostos marxistas, ¢
buscado neste trabalho no intuito de compreender as imbrica¢des do modo de produgdo e sua
fundamentagdo priméria e irrevogavelmente racial, que determina a ‘“questdo social”.
sobretudo no Brasil, .

Neste sentido, desdobram-se outros conceitos importantes como colonialidade,
interseccionalidade e capitalismo dependente, que nos ajudam a compreender como o objeto
de atuagdo do Servico Social, a “questdo social” € estruturada pela questao étnico-racial.

Deste modo, alguns autores, como Madrio Theodoro, Florestan Fernandes e Clovis
Moura nos ajudam a compreender a constitui¢cao racial de um pais profundamente desigual e
assimétrico.

O capitulo II busca aprofundar-se mais sobre o proprio Servigo Social e o Projeto de
Formagdo na atualidade, as demandas emergentes poOs-pandemia, o acirramento e
radicaliza¢do da extrema-direita, as demandas dos movimentos sociais e consequentemente
dos discentes, a precarizacao do trabalho.

Retoma-se um pouco sobre o direcionamento do curso, a construgdo do projeto de
formag¢do do Servigo Social, as dimensdes, os nucleos estruturantes, a compreensao de onde
o/a assistente social atua, o projeto ético-politico, bem como nosso cddigo de ética. Assim, ¢
a partir desses pontos cruciais que compreendemos a centralidade da discussdo étnico-racial
no curso, como ja referido, profundamente relacionada ao objeto de intervengao do Servigo
Social.

A articulagdo entre autores vanguardistas do curso como lamamoto e Netto, trazem o
referencial do que ja foi construido e autores do tempo mais recente convocam a uma
discussdo mais assertiva e eficientes sobre a questdo étnico-racial e de género, assim como
outros atravessamentos e intersegdes a serem consideradas.

Ha neste debate a inten¢do de questionar sobre a centralidade da questdo étnico-racial
na formagao em Servigo Social e argumentar sobre a importancia de torna-la imprescindivel

no interior da formagao profissional.
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Diante do caminho feito anteriormente, trazendo os subsidios dos Abepss para o
debate étnico-racial, algumas orientagdes e sugestdes de que maneira e quais referenciais
teoricos podem ser usados para inser¢do e abordagem da tematica nos cursos, o ultimo
capitulo busca analisar se estas orientagdes foram incorporadas nos PPCs mais recentes.

Isto ¢, o documento tendo sido langado em 2018, é possivel que cursos com PPC
reformulado mais recentemente possam ter assimilado as orientagdes e transversalizado o
debate na formacao.

Em vista disso, foram selecionados seis cursos e analisados de acordo com os critérios
definidos, por fim, foram analisados os PPCs a partir dos “Subsidios para o debate sobre a
questdo étnico-racial na formacdo em Servico Social”.

Nos termos da pesquisa bibliografica, utilizaram-se as plataformas Google Search e
Scielo para busca de artigos, livros, teses e dissertagdes que abordavam questdes relacionadas
ao tema da pesquisa.

Considera-se este estudo relevante pois ¢ esperado que assistentes sociais sejam
criticos a realidade em que atuam, compreendam o conceito de “totalidade” e suas interfaces
com o racismo. Assim como sejam perspicazes nas analises de conjuntura e saibam
identificar situagdes derivadas da violéncia racial. E também crucial que a categoria esteja
engajada na luta antirracista e na formagao de profissionais que ndo corroborem e endossem
praticas racistas em suas praxis e cenarios de trabalho.

Torna-se extenuante reiterar evidéncias Obvias sobre a importancia da tematica
étnico-racial em um pais onde a desigualdade racial € historica e estrutural e sobretudo,
mortifera. Em que houve uma chacina em uma favela na cidade do Rio de Janeiro em
novembro de 2025, em que sabe-se que a incidéncia de jovens negros no socio-educativo €
consideralvelmente maior (Alma Preta Jornalismo, 2025), bem como também se sabe que a
maior parte das usuarias das politicas de assisténcia sao mulheres ndo-brancas provedoras de
familias monoparentais (Lima, 2014), que a maior parte da categoria de assistentes sociais
sao mulheres e nao sdao brancas (CFESS, 2022).

Enfim, motivagdes que justifiquem a importancia do tema estdo explicitas e
acontecem no cotidiano. No que diz respeito a contribui¢do do trabalho, certamente a
provocacao de até onde a nossa criticidade tem alcancado e se existem lacunas, como
preenché-las e quais respostas ja existem para a pergunta central.

Com base nesse referencial tedrico tragado que também ¢é por onde se guiam os
subsidios para o debate sobre a questdo étnico-racial da ABEPSS, foram analisados os

curriculos buscando verificar se a questdo étnico-racial ocupa ou ndo centralidade e



14

transversalidade na formacdo em Servico Social e se tem sido articulada nos trés nucleos
estruturantes dos curriculos.

O intuito dos capitulos que antecedem a analise dos PPCs foi delinear a importancia
da questdo étnico-racial na sociedade brasileira e na perspectiva do Servigo Social que preza
pelo conceito de “totalidade” (Behring, 2009) e que portanto, deve compreender a questao
étnico-racil ndo apenas como uma “expressdo da questdo social” mas um estruturante dela.

Ademais, o trabalho visa adensar a discussdo sobre a formagdo em Servigo Social e
contribuir na constru¢do de uma educacgdo antirracista e de assistentes sociais capacitados e
alinhados ao compromisso ético-politico da profissdo que visa a emancipacdo humana e a

luta contra todas as formas de opressao.
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CAPITULO I: QUESTAO ETNICO-RACIAL NO BRASIL

1

“Se ¢ que existe reincarnagoes, eu quero voltar sempre preta.’
- Carolina Maria de Jesus

Neste capitulo comegaremos a delinear brevemente os conceitos que subsidiam as
proposi¢des e analises que serdo feitas no decorrer do trabalho. A comecar pelas duas
categorias principais de raga e etnia, amparadas por autoras que seguem a tradi¢do feminista
negra brasileira, assim como outros renomados socidlogos e antropdlogos que muito
contribuiram para o debate.

Consideramos fundamental destrinchar essas categorias e buscar insumos
sociohistoricos para fundamentd-las tendo em vista que este tema, a racialidade, estd em voga
e em plena disputa. S3o momentos complexos do acirramento ideo-politico que implicam
diretamente nas categorias que incidem sobre as identidades, que ndo escapariam dos
retrocessos teoricos nem do avango conservador e neoliberal.

As formas de categorizacao do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
também nos servem como caminhos basilares, ja que foram construidas ao longo do tempo a
partir das demandas dos movimentos negros e indigenas, calcadas e modificadas muitas
vezes pelas disputas e convergéncias entre movimentos sociais, académicos e instituigdes.
Atualmente, com os dados produzidos a partir das determinacdes de raga/cor, ¢ possivel
construir politicas de acdes afirmativas.

Adiante seguiremos o debate dialogando entre autoras e autores da decolonialidade e
da tradicdo marxista, compreendendo que para o Servico Social o materialismo histérico
dialético e suas teorias derivadas foram e sdo muito caras como lente analitica e metodologica
de nossa préxis, e entendendo que as intersecgdes das desigualdade que nos assolam ndo sdo
apartadas de uma realidade de classes. Portanto, a intencdo € incorporar algumas categorias e
conceitos que partem de viéses diferentes e que apontam possibilidades de aproximagdo, nao
nos limitando ao que se refere como “ecletismo”, tampouco “pds-moderno”, mas a uma
aposta de que a pluralidade e a diversidade também alimentam nosso escopo tedrico e critico.

Ademais, o primeiro capitulo tem intuito de partir de uma percepgao filosofica e
antropoldgica das relagdes raciais e ampliar-se para um debate macroscopico no item 1.2,
trazendo contextualizagdes breves, porém importantes, sobre aspectos da racialidade e a
formagdo social brasileira que nos dardo elementos para a discussdo da formacao em Servico

Social e o debate étnico-racial.
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Conceito de Raca e Etnia na Perspectiva Critica

No periodo recente, discussdes sobre algumas categorias construidas pelo movimento
negro ao longo de décadas tém sido novamente colocadas em disputa, em razdo de uma
realidade inflamada pelas redes sociais e pelas condigdes politicas do momento. Todavia, hé
um apelo teorico por vezes descomprometido com as razdes politicas das agendas
socioecondmicas € raciais, que encontra-se muito mais cooptado por discursos neoliberais e
individualistas que buscam um pertencimento proprio do que por motivagdes politicas. Nesse
contexto, a categoria “negro” vem sendo tensionada de forma recorrente, a despeito dos
estudos anteriores e das conquistas alcangadas pelas geragdes mais velhas. Sob a égide de um
pertencimento “pardo”, entendido como uma identidade apartada do conceito de “negro”,
algumas correntes teoricas tém resgatado uma narrativa ja conhecida e a apresentado como
um grande avancgo racial. Entretanto, essa retomada revela, na realidade, uma dificuldade de
compreensdo histérica entre o sujeito politico e o sujeito individual. Essa concepcao se
assemelha, em grande medida, a perspectiva freyriana — isto ¢, de Gilberto Freyre — que, ao
interpretar a miscigenagdo brasileira, contribuiu para a consolidagdo do mito da democracia
racial '. Tal visdo desconsidera o processo historico e violento de embranquecimento no
Brasil e seus desdobramentos para a constituicao da identidade racial no pais.

Compreendendo que a racialidade, enquanto concepcdo sociologica, histdrica e
cultural, ndo esta dada a priori, e sua mudanga pode comprometer o avanco das politicas
publicas e agdes afirmativas no Brasil para grupos ndo-brancos, em especifico, negros, ¢
inclusive por conta do proprio tema desta pesquisa, faz-se necessario localizar, neste trabalho,
como se entendem e defendem as categorias que emergem da questdo étnico-racial.

Bem como, Nego Bispo (2007) traz em seu livro “Coloniza¢do, Quilombos, modos e
significados” o conceito de “guerra das denominag¢des” nomear-nos € nomear a branquitude
ou “povos da mercadoria” como se refere Davi Kopenawa (2010) em seu livro “A queda do
céu: palavras de um xama yanomami”, ¢ parte de um processo de resisténcia. Desta maneira,
reafirmarmos a existéncia de um grupo social e politico, abre-se a possibilidade para a
formulagdo de politicas voltadas ao bem-viver, a dignidade e emancipagdo de todos os povos.

Nessa mesma perspectiva, lanni (2004) afirma que raca ndo € uma condigdo bioldgica
(...), e sim uma condicao social (...) criada, reiterada e desenvolvida na trama das relagdes
sociais, envolvendo jogos de forgas sociais e processos de dominagao e apropriacdo. Seyferth

(2002) parece ter a mesma compreensdo acerca da ideia de raga. Para ela, ragca foi uma
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invencdo desenvolvida para interpretar a histéria das nagdes e, a partir do século XX, “foi
transformada num conceito bioldgico contaminado por questdes politicas, jogando com a
ideia do antagonismo inato entre ragas diferentes” (Seyferth, 2002)

Em termos da diferenciagdo de raga e etnia Munanga em palestra proferida na
Universidade de Sao Paulo, diz (Munanga, 2004, p.12) diz “etnia € um conjunto de
individuos que t€ém em comum a ancestralidade, a lingua, a religido ou cosmovisao, a cultura,
morando geograficamente num mesmo territério”. De acordo com dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) de 2022, os conceitos de racga/cor sdo: 1)
Amarelo se refere a pessoa que se declara de origem oriental: japonesa, chinesa, coreana. ii)
Indigena ¢ a pessoa que se declara indigena, seja as que vivem em aldeias como as que
vivem fora delas, inclusive em areas quilombolas e em cidades. iii)) Branco ¢ quem se
declara branco e possui caracteristicas fisicas historicamente associadas as populacoes
europeias. iv) Pardo se refere a quem se declara pardo e possui miscigenagao de racas com
predominio de tragos negros. v) Preto ¢ a pessoa que se declara preta e possui caracteristicas
fisicas que indicam ascendéncia predominantemente africana.

Conforme diz Oliveira, raga e cor se configuram de modos distintos “Cabe ressaltar,
no entanto, que preto € cor e negro € raca” (Oliveira, 2004, p.58). Assim, compreende-se que
raca € a categoria socio-historica construida a partir da determinacdo de cor, onde se entende
que as condic¢des as quais pessoas negras de pele clara e negras de pele escura se aproximam
na experiéncia de paises e territorios colonizados onde o referencial de poder e universalidade
sd0 pessoas brancas, bem como aponta e justifica Sueli Carneiro (2023) em “Dispositivo de
Racialidade”.

E sabido, no entanto, que as categorias de raga/cor conhecidas e construidas na
modernidade foram concebidas por via de um processo colonizador, ¢ que ao longo da
histéria ja se modificaram intmeras vezes por demanda e conquista de lutas e movimentos
sociais ou por denomina¢do e dominacao do grupo racial hegemodnico, que no ocidente, 1é-se
branquitude.

O que se entende a partir dos estudos sobretudo das feministas negras como este grupo
hegemonico, segundo Laborne (2014), ¢ que ha uma diferenca substancial entre brancura,
branquidade e branquitude, sendo brancura condi¢do da pessoa branca, branquidade o
processo de subjetivagcdo do “eu” branco por meio da negacdo do “outro”, a partir de uma
perspectiva de outridade em que a alteridade se da pela negagdo deste “outro” ndo-branco e
positivagdo do sujeito branco, logo permeada de uma identidade racista e supremacista.

Enquanto branquitude ¢ caracterizada como grupo social que por meio de um aparato
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simbdlico e material exerce dominio sobre outros grupos étnicos e raciais, embora ela defenda

que haja maneira de tornar-se uma branquitude critica e que repense sua branquidade.

A branquitude é entendida aqui como um modo de comportamento social, a partir
de uma situagdo estruturada de poder, baseada numa racialidade neutra, ndo
nomeada, mas sustentada pelos privilégios sociais continuamente experimentados.
Assim, observa-se que a branquitude enquanto esse lugar de poder articula-se nas
instituigoes (universidades, empresas, organismos governamentais, etc.) que sao por
exceléncia, conservadoras, reprodutoras, resistentes € cria um contexto propicio a
manutencdo do quadro das desigualdades. (Laborne, 2014, p.152)

De acordo com Sueli Carneiro (2023) e Grada Kilomba (2019), a construcao
dicotdmica do branco/ndo-branco da-se a partir deste lugar de alteridade, em que o branco ¢ o
sujeito universal, detentor da moral, da ética e da estética enquanto os sujeitos ndo-brancos
sdo o outro que diante desta relagdo hierarquizada sdo atravessados pela proje¢ao branca de si
onde tudo que ¢ maléfico e violento advém do que nao ¢ branco. Grada (2019) aponta este

processo como “dissemelhanga”.

Toni Morrison (1992) usa a expressdo “dissemelhanca” (unlikeness) para descrever
a branquitude como identidade dependendente que existe gragas a exploragdo do
Outro, uma identidade relacional construida pelas/os brancas/os ao definirem-se
como diferente de Outras/os raciais. (Kilomba apud. Morrison 1992. 2019 p. 36)

Carneiro (2023) em seu livro “Dispositivo de Racialidade”, caracteriza ainda a
concep¢do moderna de racialidade enquanto “nog¢do produtora do campo ontolégico”
(Carneiro, 2023, p.19) Sueli Carneiro argumenta, corroborando com as concepgdes de Fanon
(1952), que ao sujeito nao-branco ¢ negado a propria condicdo ontologica de ser humano,
gerando assim, a partir da estrutura racial uma divisdo ontoldgica. Segundo a autora, o
sistema racial nega aos ndo-brancos a condi¢do ontologica e os coloca apenas como Onticos,
isto ¢, uma condicdo existencial defasada a qual estdo submetidos as particularidades do ser,
ou seja, sao reconhecidos apenas as qualificacdes dadas aos seres humanos, mas nao
exatamente a condicdo humana. Essas particularidades sao em si qualidades concebidas
culturalmente pelos seres humanos, raca, género, credo, etnia, que, no sistema colonial sdo
restritas aos ditames do grupo racial que detém poder e suprimidas as possibilidades dos
povos nao-brancos de se auto-derteminarem, falarem por si, ou enunciarem-se, produzindo
suas proprias identidades(Hall, 1990). Logo, coibidos dessa possibilidade, sdo enquadrados
pela visdo deturpada da branquitude sobre qualquer que seja este outro, tornando-o objeto
secundario desta relagdo eu/outro.

Portanto, faz-se necessario ir a fundo na discussao sobre colonialidade e racialidade
para compreender que as construgdes das categorias raciais branco/negro/indigena se dao a

partir da historicidade, de uma construcao ideoldgica e socioldgica como cita Sueli Carneiro
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em seu livro, e que se sustenta em paradigmas violentos e dominadores. Carneiro (2023)
afirma que existe um contrato racial, baseado no processo discursivo de um grupo
racialmente homogéneo “A especificidade do contrato racial consistiria no fato de ser um
contrato restrito ao grupo racialmente homogéneo, no qual a violéncia racial em relagdo aos
racialmente diferentes ¢ um elemento de sustentagdo do proprio contrato” (Carneiro, 2023, p.
35).

Segundo Larbone (2014), a posi¢do ocupada por pessoas brancas e ndo-brancas desde
o processo de violagdo colonial impede que grupos racialmente distintos estejam em posi¢oes
pares para se relacionarem dialeticamente, ja que essa relacao desigual fere principios éticos

que possibilitam justamente a dialeticidade do encontro ou da troca humana.

A perspectiva colonialista consiste exatamente na recusa do reconhecimento do
Outro como igual e na sua conversdo em objeto. Fanon (2008) argumenta que o
racismo for¢a um grupo de pessoas a sair da relagdo dialética entre o eu e o outro,
uma relagdo que ¢ a base da vida ética. A conseqiiéncia ¢ que quase tudo €
permitido contra tais pessoas, e, como a violenta historia do racismo e da escravidao
revela, tal licenga ¢ freqlientemente aceita com um zelo sadico. A luta contra o
racismo ¢, portanto, uma luta para entrar na dialética do eu e do Outro, enquanto

sujeito. (Larbone, 2014, p. 154)

Porém, mesmo que a branquitude detenha poder e privilégio por via dessa
desigualdade racial, ndo poderiam mesmo assim estarem ilesos do processo, como afirma
Grada Kilomba (2019), o antagonismo racial que se cria perante os delirios colonizadores de
supremacia colocam o sujeito branco num dilema consigo e com o mundo, € o sujeito branco
aqui compreende-se enquanto sujeito coletivo que fomenta narrativas que escapam de sua
propria crueldade para lidar com a dor, vergonha e culpa da violéncia dirigida ao restante da
humanidade, de maneira que esses discursos possam servir para negar a sua propria historia,
inverter os fatos ou dar-se com tragédia humana e restituir o passado no agora. Bem como

afirma Aimé Césaire no “Discurso sobre o Colonialismo” (1950):

Uma civilizagdo que se mostra incapaz de resolver os problemas que suscita ¢ uma
civilizagdo decadente. [...] Uma civilizagdo que utiliza seus principios para enganar
e desmoralizar é uma civilizagdo moribunda. O colonialismo é a coisa mais
detestavel que existe. Acaba por retornar contra os proprios colonizadores. (Césaire,
2010, p.15)

O intuito desta breve contextualizacdo ideoldgica e filosofica da estruturagdo
primordial que diferencia as ragas e etnias na modernidade e desde o processo colonial,
entendendo que negros e indigenas sdo postos sobre o olhar branco dentro de um escopo
racial e de racismo bastante semelhante; ¢ de situar neste trabalho que a questdo racial ¢ de
fato, uma questdo, uma problematica, uma indagagdo e um incomodo, e que ha no Brasil um

conflito racial profundo que extrapola as condigdes do sujeito individual e alcanca niveis
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institucionais e estruturais, esbarrando muito corriqueiramente na descontinuidade da vida de
grupos que nao sao lidos como brancos.

Em vista disso, retomo as motivagdes pelas quais defendo, baseado nestes autores
citados, as conceituagdes propostas pelo IBGE de negros como pretos e pardos, entendendo
pardos como pessoas fenotipicamente com tracos negroides podendo ter a tez mais clara e
pretos pessoas da tez mais retinta, assim como indigenas que de acordo com o pensamento de
Munanga (2004), se organizam e se autodeterminam etnicamente a partir dos
reconhecimentos simbolicos, tradicionais e territoriais. Todavia, o racismo em suas facetas
variadas pode se deslocar para um lugar de essencializagao e exotizacdo, sobretudo para com
povos origindrios e suas respectivas organizagdes na atualidade que podem ou ndo estar

“aldeados” ou viverem em meio urbano e no entanto permanecerem indigenas.

O que nos chama mais aten¢do para esses processos de defini¢do da identidade
indigena tem sido a atual inclusdo dos mesmos na sociedade brasileira de uma
forma bastante diferente do que acontecia antigamente, quando "ser indio" era visto
como algo negativo, e se lhes atribuia as piores qualidades possiveis. A inclusdo
atual tem se dado através da busca de um ser mitico tradicional, com atributos
bastante positivos, relacionados ao imagindrio social sobre seres quase
sobre-humanos, que sabiam como preservar o meio-ambiente natural, eram sibios e
poderosos em suas crengas xamanicas. Esta imagem de um "indio auténtico" tem
sido divulgada principalmente por uma parcela da sociedade brasileira ndo-indigena,
correspondendo ao desenvolvimento de um movimento alternativo conhecido como
0 new age. Essa visdo aproxima-se muito da visdo do "bom selvagem" preconizada
por [Jean-Jacques] Rousseau. (Mota, 2008, p. 01)

E, portanto, a partir das reflexdes e andlises feitas por intelectuais de toda a didspora a
respeito do que seria “raca” e das condicdes de assujeitamento e subjetivacdes derivadas do
lugar racial que se ocupa, que se torna necessdrio apreender a raca como um conceito
sociologico e compreender as nuances do que € a racialidade e o que implica ser de uma
determinada cor ou de determinado grupo étnico aos olhos colonizados do ocidente.

Entende-se que esse lugar racial, dentro do modo de producdo capitalista, opera em
favor do actiimulo de privilégios e age arbitrariamente para sustentar o modelo societirio em
que vivemos (Mbembe, 2003) interseccionalmente as condi¢Oes de género e classe.

Nesse sentido, o conflito racial no Brasil — que, apesar de ter sua génese na
dicotomia birracial semelhante a de outros paises colonizados — ganha aqui particularidades
proprias no decorrer da histdria, com o ja mencionado debate sobre a miscigenagdo. Debate
este que ndo pode ser negado, embora deva ser analisado criticamente € com o
aprofundamento necessario para que nao seja somente uma discussdo voltada para o senso

comum e leviandades, por esta razio este tema nado serd escopo de anélise deste trabalho.
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Ademais, o que se espera, sobretudo, das caracterizacdes de raga/cor no pais sio
subsidios que, para além do escopo individual e empirico, estejam apoiados em evidéncias
cientificas a respeito da formacgdo social brasileira. Evidéncias estas que apontam para uma
desigualdade racial latente, indissocidvel de qualquer discuss@o no pais e que, portanto, deve
ser conceituada para que hajam insumos tedricos e respaldo para a criagdo e implementacao
de politicas afirmativas e de reparacdo histérica, bem como a proposta na qual se insere este
trabalho no sentido de tensionar o ensino e a formagdo para a educacdo étnico-racial no
ensino bésico e superior (Lei n® 10.639/03).

Deste modo, compreende-se que a categoria “negro”, inserindo pretos e pardos, € uma
estratégia politica que visa ampliar e entender que, de acordo com a realidade brasileira, a
experiéncia racial de pessoas pretas e pardas com tracos negrdides se aproxima mais entre si
do que em relagc@o a brancos, indigenas e amarelos. Isto posto, tornam-se passiveis sujeitos
das politicas afirmativas raciais pessoas negras, sendo elas pretos e pardos, e pessoas
indigenas.

Assim como se compreende que hd uma aproximacao na experiéncia racial de pessoas
indigenas e negras, ainda que existam dissondncias, ambos os grupos passaram pelo
assujeitamento da colonialidade e sentem seus impactos socioecondmicos de diferentes
formas até os dias de hoje. Por essa razao, também se utiliza o termo “nd@o brancos”, para que
sejam entendidos negros e indigenas, compreendendo que pessoas indigenas foram e sdo
exterminadas e violentadas sistematicamente por motivagdo racial. Seus territérios sdo
invadidos e desrespeitados pela ldgica branca, utilitdria e mercantilista, que ndo respeita seus
modos de vida e cosmopercepg¢do, visando o agenciamento da morte desses grupos por vias
estatais, vide politicas de Estado em época pandémica.

Por isso, também, a autodeterminacdo indigena é importante, fazendo parte da
reafirmacdo da identidade e da possibilidade de permanéncia de suas culturas e tradi¢des, a
partir da forma como se enxergam. Assim, € possivel conceber politicas afirmativas para estes
grupos a partir de suas proprias demandas.

Ja em relacdo a experi€éncia amarela no Brasil, a discussdo parte por outros
condicionantes e marcadores, que se diferenciam mais da experiéncia de pessoas negras e
indigenas, e que nao teremos condi¢des de abordar neste trabalho.

1.2. Breves apontamentos sobre a questao étnico-racial na formacao social brasileira
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A concepgao de “formacao social” ¢ central na teoria social marxista (Corato,
2020), pois busca compreender, por meio da historicizagdo e da andlise dos contextos e
constructos socio-historicos, politicos e econdmicos, como se constituem ao longo do tempo,
as estruturas de sociabilidade e as caracteristicas sociais de um povo. (Corato, 2020) Sob uma
perspectiva marxiana, essa formacao estd intrinsecamente ligada as relagdes sociais de
producdo e as forgas produtivas, nas quais se manifesta o conflito fundamental das sociedades
de classes: a luta de classes. Essa luta se da entre a classe trabalhadora — representando a
forca de trabalho — e os detentores dos meios de produgdo, cuja motivagao central ¢ o
acimulo de capital. O tensionamento constante entre essas classes configura a dindmica
estrutural da sociedade capitalista, condicionando de forma multideterminada os processos

historicos e sociais que fundamentam a sociedade brasileira.

Vimos que a passagem de um modo de produgdo para outro somente ¢ possivel
quando as relagdes sociais de produgdo e as for¢as produtivas entram em processo
de contradigdo, tendo por motor as lutas de classes. As primeiras se tornam um
entrave ao desenvolvimento das segundas e, nesta relacdo, abre-se a possibilidade
de uma revolugdo social. (Corato, 2020, p.43)

A inten¢do de aproximar a concep¢do de formacgdo social brasileira do debate da
questdo étnico-racial € para que se compreenda que as condigdes sOcio-econdmicas em
sociedades colonizadas nao se apartam jamais de um sistema racial e racializado, e que ao
contrario disso, estruturam profundamente os mecanismos do capitalismo e determinam
socialmente a que classe grupos raciais serdo condicionados.

Neste sentido, pode-se dizer que as classes sociais brasileiras se qualificam também a
partir da intersec¢do de raca, sendo este um ponto central na discussao de Estado, ja que foi a
partir de seus aparatos legais apOs a abolicdo formal e o estabelecimento da republica
brasileira que a colonialidade, para além do colonialismo, seguiu imperando e mantendo a
ordem capitalista e as relacdes de raga desde sua era mercantil aos ditames da

contemporaneidade.

A preocupacdo em analisar a formagao socio-historica do Brasil desde o escravismo
colonial se da justamente porque € necessario refletir sobre o que o proprio real
aponta a ser pensado: as relacdes sociais aqui constituidas, o lugar que o pais
ocupou na divisdo internacional do trabalho, a composicdo e as lutas das classes
sociais e as decisdes politica até o momento de sua decomposi¢do, o que, como
consequéncia a dire¢do do desenvolvimento historico-social, implicou a constitui¢do
do capitalismo. (Corato, 2020 p.44)

A condicao de classe atrelada a racialidade no Brasil, em sua indissociabilidade do
poder simbolico e material da branquitude, revela que para além do racismo interpessoal, a

existéncia do que se diz racismo estrutural, categoria analisada amplamente por inimeros
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tedricos como Silvio Almeida e Mdario Theodoro demonstram que ha um grande acumulo
historico de violéncias, aniquilagdo e desvalorizacdo de pessoas nao-brancas no pais.
E que, portanto, que se ddo como estruturas basilares da “questdo social” e formacao

social brasileira. Tamamoto (2018) conceitualiza a “questao social” como:

A génese da “questdo social” encontra-se no carater coletivo da producdo e da
apropriagdo privada do trabalho, de seus frutos e das condigdes necessarias a sua
realizagdo. E, portanto, indissociavel da emergéncia do trabalhador livre, que
depende da venda de sua forca de trabalho para a satisfacdo de suas necessidades
vitais. Trabalho e acumulagdo sdo duas dimensdes do mesmo processo, fruto do
trabalho pago e ndo pago da mesma populagdo trabalhadora, como ja alertou Marx
(1985). (Iamamoto, 2018, p. 05)

Na década de 80 Lélia Gonzalez conceitua o que ela chama de “Améfrica Ladina” que
seria a juncao dos “amerindios” indigenas americanos ¢ da diaspora africana. A despeito das
tentativas hegemonicas de apagamento de pessoas negras e indigenas no Brasil como partes
essenciais e pertencentes a cultura brasileira, deixadas a mingua ou ativamente “genocidadas”
(Mbembe, 2003) a autora traz a tona a representacdo positiva do povo negro e indigena e

subverte o que a época era descrito enquanto Brasil.

Quando se 1€ as declaragdes de um Dom Avelar Branddo, Arcebispo da
Bahia, dizendo que a africanizagdo da cultura brasileira ¢ um modo de
regressdo, da pra desconfiar. Porque afinal de contas o que ta feito, ta feito.
E o Bispo dangou ai. Acordou tarde porque o Brasil j4 esta e ¢ africanizado.
M. D. Magno tem um texto que impressionou a gente, exatamente porque
ele discute isso Duvida da latinidade brasileira afirmando que este barato
chamado Brasil nada mais ¢ do que uma América Africana, ou seja, uma
Améfrica Ladina. Pra quem saca de crioulo, o texto aponta pra uma mina de
ouro que a bogalidade europeizante faz tudo pra esconder, pra tirar de cena.
(Gonzalez, 1984 —p. 236)

Ainda se tratando de racismo estrutural e suas determinagdes ¢ tentativas de
apagamento, Silvio Almeida (2018), diz que todo racismo é uma expressdo do racismo
estrutural. Visto que, o racismo se trata de uma ideologia que sustenta e opera dentro da

estrutura socioecondmica, € portanto, dentro da formagao social do pais.

O segundo alerta refere-se ao fato de que n3o se pretende apresentar um tipo
especifico de racismo, no caso, o estrutural. A tese central é a de que o racismo ¢
sempre estrutural, ou seja, de que ele é um elemento que integra a organizacao
econdmica e politica da sociedade. Em suma, o que procuramos demonstrar é que o
racismo ¢ a manifestacdo normal de uma sociedade, ndo um fenémeno patoldgico
ou que expressa algum tipo de anomalidade (Almeida, 2018, p.20)

Corroborando ainda com a discussdao do conceito de formagdo social brasileira,
Almeida diz que o racismo por ser um processo estrutural € por consequéncia um processo

histérico e politico, ligados as particularidades de cada nacdo. Vejamos:

Por ser processo estrutural, o racismo é também processo historico. Desse
modo, ndo se pode compreender o racismo apenas como derivagdo automatica dos
sistemas econOmico e politico. A especificidade da dinAmica estrutural do
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racismo estd ligada as peculiaridades de cada formaciio social. De tal sorte,
quanto ao processo historico também podemos dizer que o racismo se manifesta:

a) de forma circunstancial e especifica;
b) em conexdo com as transformagdes sociais.

Ja ressaltamos anteriormente o fato de que, apesar da determinacdo formal de
aspectos como a economia, o Estado e o direito (formas sociais), cada sociedade
possui uma trajetéria singular que dard ao econdmico, ao politico e ao juridico
particularidades que s6 podem ser apreendidas quando observadas as respectivas
experiéncias historicas (formagdes sociais). (Almeida, 2018, p.55)

Neste sentido, refletindo a respeito da condi¢do de capitalismo dependente que se
configura as relagdes econdmicas no Brasil e que ndo estdo descoladas do passado
escravocrata e tampouco pararam de reverberar na atual forma que se estruturam as classes no
pais, os autores Mario Theodoro em “A Sociedade Desigual” (2022) e Clovis Moura com
“Rebelido das Senzalas” (1959) (Rocha, 2020), este grande autor que por vezes ¢ tokentizado’
em nossa area do conhecimento, dialogam em temporalidades diferentes sobre aspectos
semelhantes e que contribuem entre si.

Mario Theodoro no capitulo “Mercado de trabalho, desigualdades e racismo” vai
discorrer a respeito das caracteristicas da classe trabalhadora brasileira contemporanea
sobretudo no que se refere aos trabalhos informais e ao grande contingente de pessoas que
fazem parte desta forma de trabalho e as precariedades inerentes a esta condi¢do, bem como
as intersec¢Oes entre informalidade e ilegalidade. Para além disso o autor reflete sobre as
desigualdades latentes dentro da propria classe trabalhadora, reafirmando a heterogeneidade
das classes. O didlogo que converge com as produgdes de Clovis Moura propriamente dito,
estdo no resgate historico que ¢ feito para explicar ou compreender a formacao social ao
longo da histéria, o que evidentemente implica na andlise do sistema escravocrata e do
pos-abolicao.

Deste modo, Mario Theodoro no tépico “As origens do trabalho desigual” aborda
como se deram os processos historicos de luta dos grupos escravizados no final do século
XVIII, muito influenciados pela revolta bem sucedida do Haiti, em que algumas organizacdes

de pessoas escravizadas nas metropoles brasileiras da época passam a se rebelar.

No Rio de Janeiro, soldados negros ostentavam em seus uniformes o retrato do
imperador haitiano Dessalines. Manifestagdes a favor da Revolugdo Haitiana
aparecem em varias cidades do Brasil. Em Laranjeiras, Sergipe, em junho de 1824,
cartazes incitando a morte dos brancos foram fixados nas ruas. Sem falar nas
revoltas localizadas em fazendas e engenhos, como Monjolinhos, em Sao Carlos, no
ano de 1819. Como em tantos outros exemplos, os governos das provincias se

' Tokenismo é uma prética que consiste na inclusio superficial e simbélica de membros de grupos minorizados,
como pessoas negras ou mulheres, numa organizacdo ou sociedade para criar a ilusdo de diversidade e equidade,
sem realizar mudangas estruturais ou promover a inclusio real dessas.
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incumbiram de reprimir tais manifestagdes de repidio ao sistema escravista.
(Theodoro, 2022, p. 101)

A perspectiva de Mario Theodoro endossa o que Clovis Moura analisa no século
anterior a respeito do antagonismo de classes entre os senhores de escravos e as pessoas
escravizadas, em que até entdo, antes de Moura, os estudos historiograficos e os intelectuais
criticos pouco abordavam. Como por exemplo, a agéncia de pessoas negras e indigenas
enquanto resistentes aos dominios da branquitude que era/é a classe detentora dos meios de
producdo. Nesse estudo, Moura (1959) subverte o viés em que se produziam estudos sobre as
classes no Brasil e incorpora a partir de entdo a perspectiva ndo-branca a respeito das lutas

fundamentais que constituiram muito da sociedade brasileira.

“O autor atribuiu sentido politico as insurreicdes negras daquele periodo
identificando-as como expressdes da luta de classes. Ou seja, para Clévis Moura a
histéria do trabalho e da luta de classes no Brasil ndo se inicia com a chegada de
imigrantes europeus no final do século XIX, inicio do XX e as primeiras greves
operarias. Inicia-se no sistema escravista com o antagonismo entre a classe
proprietaria e a classe despossuida e escravizada, desde o Brasil Colonia.” (Rocha,
2020, p.02)

Portanto, ambos os autores afirmam que as lutas dos grupos subordinados e ultra
explorados neste periodo, apesar de ignorados, ou, a elas atribuidas pouco valor sobre suas
contribui¢cdes, foram fundamentais para a libertacdo e construcdo da possibilidade de
trabalhadores livres assalariados. No entanto, em se tratando de Brasil e de racismo, o
racismo como um mecanismo estrutural e estruturante da sociedade brasileira, certamente as
condi¢cdes em que a populagdo negra torna-se livre assalariado ndo seriam semelhante a de
outras parcelas da populacao. Isto ¢, a heterogeneidade da classe trabalhadora ¢ radicalmente
marcada pela raga assim como as relagdes trabalhistas e de empregabilidade, vide os
trabalhos precarizados e subalternizados e a cor de quem ocupa esses postos.

Cabe citar Kabengele Munanga com sua célebre frase sobre a realidade racial no pais
“O racismo ¢ um crime perfeito”. Essa afirmagdo ¢ posta diante do resgate historico das
manobras executadas institucionalmente pela branquitude desde os primérdios do que se
entende como ‘“nagdo” para proteger-se € proteger aos seus, enquanto classe, grupo,
individuos. Cida Bento (2022) nos informa em seu livro “Pacto da Branquitude” a respeito
dos diferentes niveis de pactuagdo interpessoal, escoando também para agdes arbitrarias e
corporativistas para manter a supremacia da brancura. Todo passo dado em prol dos grupos
minorizados, foi em realidade uma tentativa de manter a branquitude no poder, as politicas de
“avanco”, como a abolicdo, ventre livre e a possibilidade de ser um trabalhador livre, ndo
abandonavam o carater colonial e dissimulado de seguir explorando e lucrando com a mao de

obra negra e indigena.
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Na introdugdo a Da Senzala ao Sobrado, obra de Marianno Carneiro Cunha sobre a
arquitetura brasileira na Nigéria ¢ no Benin, Manuela Carneiro da Cunha informa
que o Império havia criado em 1835 um imposto anual exorbitante que os africanos
livres ficavam obrigados a pagar. Desse imposto exorbitante, segundo a autora,
ficariam isentos aqueles que se retirassem definitivamente do Brasil. O Estado
sinalizava assim para os africanos livres, sobretudo os que haviam ascendido
economicamente, que ndo havia possibilidade de integrag@o e reconhecimento social
para si e suas familias. (Theodoro, 2022, p. 104)

O trecho supracitado se refere a discussdo que o autor desenvolve a respeito do
surgimento dos trabalhadores informais. Segundo Theodoro (2022), em 1850 quando foram
promulgadas as leis Eusébio de Queiroz e Lei de Terras, muitos dos escravizados livres e
libertos, segmento que ganhou dimensdo desde 1800, chamados de “negros de ganho” eram
profissionais artesdos de diversos dominios, prestadores de servigos, reparadores, vendedores
de alimentos, prostitutas, que vendiam sua mao-de-obra durante o dia e pagavam valor parcial

ou total aos senhores para obter sua alforria (Theodoro, 2022).

E valido ressaltar o que ¢é a Lei de Terras: “Art. 1° Ficam prohibidas as acquisicdes de

terras devolutas por outro titulo que nao seja o de compra.” (Brasil, 1850)

O que se tem, desta maneira, s@o as articulacdes das classes dominantes executando
desde sempre o exercicio arbitrdrio de condenar pessoas negras e indigenas a pauperizacao
por mediacao e determinagdo legislativa e estatal.

Isto fez com que as classes no Brasil fossem profundamente determinadas pelo
colonialismo e pelo privilégio racial, isto €, a mobilidade de classe para uns e para outros ndo
se deu da mesma maneira, pois culturalmente, politicamente e economicamente, para além da
classe, a formacdo social brasileira em termos de raca foi se formando impregnada de
sentidos distintos para brancos e nao-brancos.

Nesse sentido, € possivel refletir que ainda que haja a ascensdo de classe para uma
pessoa negra, a experiéncia ndo serd a mesma que uma pessoa branca que ascende
socialmente, como indaga. Almeida (2018), por exemplo, aponta elementos sobre a

problemadtica da naturalizagdo da ocupacgdo de lugares de poder.

O que me levava a “naturalizar” a auséncia de pessoas negras em escritérios de
advocacia, tribunais, parlamentos, cursos de medicina e bancadas de telejornais? O
que nos leva — ainda que negros e brancos nio racistas — a “normalizar” que pessoas
negras sejam a grande maioria em trabalhos precdrios e insalubres, presidios e
morando sob marquises e em calgadas? (Almeida, 2018, p.11)

Considerando esse histérico e adiante no processo de formagdo brasileira e o

estabelecimento de um capitalismo tardio e dependente, os autores Ortegal (2018) e Silvia et
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al. (2023) discutem as correlagdes de forca entre o capitalismo dependente, racismo e

subordinacdo.

A formacdo social brasileira soma-se a particularidade latino — americana, de
economia periférica, marcada pelo colonialismo, escravismo e relacdes de
dominacdo e subordinagdo, com diferentes formas de emergéncia e
desenvolvimento, que sdo permeadas por uma dupla articulagdo entre
desenvolvimento desigual interno e dominagdo imperialista. Moura (2021) inclusive
aponta que o elemento que unifica os paises da América Latina é a pobreza, miséria
e a condi¢do de subdesenvolvimento oriunda da condi¢@o inicial de escravizagdo da
populacio latina. (Silva et al. 2023, p.147)

Conforme as percep¢des de Leonardo Ortegal (2018) apoiado na concepgdo de
capitalismo dependente, que vai de encontro ao pensamento de autores como Clovis Moura
(1959) e Florestan Fernandes (1973) sobre o desenvolvimento de uma burguesia local
subordinada, isto €, uma classe dominante racialmente homogénea que detém capital, mas
que responde de modo submisso ao interesses econdmicos estrangeiros, sobretudo dos paises
colonizadores de capitalismo hegemodnico. Vide acontecimentos da politica recente em que
expressam nitidamente a subalternidade da classe dominante neste pais, a tentativa
escrupulosa de Eduardo Bolsonaro de poupar a condenacdo do ex-presidente Jair Bolsonaro
apelando as forgas politicas e econdmicas do governo de Donald Trump nos Estados Unidos
da América. Isso demonstra como ainda estamos submetidos a um pressuposto poder das
nacdes neocolonizadoras, como se a despeito das decisdes internas, a burguesia externa e seus
interesses impressos na politica pudessem vigorar no Brasil porque a classe dominante daqui

responde ao fim e ao cabo, a eles.

(...) segundo pensamos, a sua relevincia numérica, o seu tempo de duragio e forma
como a escraviddo foi abolida no Brasil foram os que determinaram a emergéncia
do modelo de capitalismo dependente em que vivemos até hoje; estrangularam a
possibilidade da formacdo de uma burguesia nacional nos moldes cléssicos;
permitiram a penetragdo do capital monopolista nos ramos mais dinidmicos e
estrategicamente relevantes de nossa economia e reelaboraram uma ideologia reflexa
das relagdes de produgdo escravistas: o racismo (Corato, 2020, p.15 apud, Moura, p.
42,2014).

Diante desse contexto atual, a politica brasileira dos dltimos dez anos evidencia de
forma explicita as relagcdes de dependéncia que estruturam o pais, revelando como a
colonialidade ainda opera como principio organizador da ordem capitalista. Essa relacdo de
subordina¢do do Brasil a na¢des economicamente centrais demonstra que nao apenas a classe
trabalhadora teve sua formacgdo social marcada pelo legado escravocrata, mas também que a

branquitude — enquanto classe dominante — permaneceu inerte, mantendo-se em posi¢ao
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subalterna no cendrio internacional, em detrimento de assumir uma outra postura frente as
demandas nacionais que acarretaria na perda de poder e privilégios.

Nessa perspectiva, o Estado exerce um papel central na mediacdo e realizacdo dos
interesses da burguesia. No contexto capitalista, a maquina estatal atua como instrumento de
dominacdo de classe. Como afirma Silvio Almeida (2018, p. 54), “o Estado € a forma politica
do mundo contempordneo; o racismo ndo poderia se reproduzir se, a0 mesmo tempo, nao
alimentasse e fosse também alimentado pelas estruturas estatais”. O autor ressalta ainda que o
Estado moderno é, em sua esséncia, racista — caracteristica evidenciada ao longo da histéria
por regimes de apartheid que integram o passado recente. Assim, a ideologia racista se
apresenta nao apenas como um elemento acidental, mas como parte constitutiva da estrutura
dos Estados modernos.

A partir destas consideragdes, € possivel constatar que as relagdes sociais e produtivas
estdo profundamente imbricadas e que, portanto, tratar da formagdo social brasileira a luz de
um Vviés critico racial, implica reconhecer as no¢des de producao e reproducdo atribuidas no
decorrer da histéria pela condi¢do capitalista que no Brasil se estabelece como uma condi¢do
de dependéncia, bem como a racialidade como uma forma estrutural e estruturante e ndo
subtraida a uma capilaridade, uma expressao ou derivacdo do modo de producdo capitalista.
Isto significa indicar que a desigualdade racial brasileira sendo imbricada pela “questdao
social”, ndo poderia simplesmente ser superada através de uma ascensao de classes, ou meras
reformas sociais. O racismo como uma questdo estrutural é uma ferramenta ideoldgica de

dominacdo dos corpos e de classes (Almeida, 2020).

Durante a segunda metade do século XIX foi construida uma nog¢do, que até hoje
possui forte incidéncia, de que, diferentemente dos séculos anteriores em que
vigorava a escraviddo e as ideologias racialistas falidas, o racismo no capitalismo
estaria subordinado a desigualdade de classe. Partindo-se de um pressuposto
factualmente comprovado de que a maioria da populagdo pobre era a populacio
negra, desenvolveu-se politicamente a tese economicista de que o racismo poderia
ser extinto resolvendo-se a desigualdades de classe. (Ortegal, 2018, p. 421)

O artigo “Relagdes Raciais: colonialidade, dependéncia e didspora” de Ortegal (2018),
analisa a partir da correlacdo destes conceitos como sao indissocidveis a questdo de racga e
classe dentro do processo de formacdo brasileira, sendo condi¢cdes da particularidade de
muitos paises a experiéncia de colonizagdo a qual ndo pode ser minimizada ou secundarizada

dentro das perspectivas tedricas que buscam a criticidade ao sistema. Aqui referindo-se mais
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especificamente ao materialismo histérico dialético, o autor propde didlogo entre a
decolonialidade e o conceito de capitalismo dependente, afirmando que a partir do nosso
processo historico, os conceitos de didspora e colonialidade podem vir a aprofundar a leitura

sobre a condicdo de dependéncia que estamos dispostos.

Esses processos (colonialismo) assujeitam ndo apenas paises, continentes ou
economias, mas também determinados individuos, a partir de suas marcas, idiomas,
linguagens e outras caracteristicas, num processo que ocorre nao apenas do império
para fora, como também do império para dentro (Bernardino-Costa e Grosfoguel,
2016). Nesse processo é possivel, entdo, matizar as realidades nacionais muitas
vezes tratadas de forma homogénea, de modo que os paises dominantes se revelam
marcados por desigualdades diversas. Isto significa que, além das desigualdades de
classe, outros processos sdo responsdveis por desigualar e assujeitar determinados
individuos e grupos, por meio da raca, da etnicidade, do género e outros. (Ortegal,
2018, p.418)

E neste sentido que se afirma que dentro do que se entende enquanto formacdo social

existem duas forcas primordiais que operam antagonizando interesses, ou seja:

Entre estes, as relagdes entre dominados e dominantes, de modo que a aboli¢do do
regime de trabalho escravista ndo foi somente atravessada por lutas sociais do povo
negro ou por concepcdes ideoldgicas abolicionistas, mas também pelas
transformacgdes econdmicas em curso, de modo que a propria Inglaterra, antes um
dos principais paises no processo de reproducdo do trabalho escravo, passou a
coibi-lo de forma incisiva, com o objetivo de consolidar o novo sistema econdmico e
social do qual era protagonista (Ortegal, 2018, p. 418 apud Moura, 2014)

Ademais, o que se evidencia € a impossibilidade de produzir debates, conhecimento
cientifico e politicas sociais que se disponham a compreender ou mitigar qualquer mazela,
sofrimento e desumanizagdo em que possa estar inserido uma parcela da populacdo brasileira
sem levar em consideracdo os marcadores raciais que diferenciam profundamente os impactos
subjetivos e sociais sobre diversos grupos, principalmente brancos, negros e indigenas que
incorporam maioria significativa da populagdo do pais. Assim, uma constru¢io teoricamente
coerente e comprometida com os fendmenos sociais que comprovadamente determinam a
realidade brasileira, bem como nao secundariza fatos historicos como as fissuras causadas
pela escravidao, entende que a formagdo social brasileira € dada a partir das posicdes de raca

e classe.
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2. CAPITULO II: FORMACAO EM SERVICO SOCIAL E A QUESTAO
ETNICO-RACIAL

O capitulo desenvolvido a seguir visa adentrar mais o campo do Servigo Social,
trazendo no primeiro item aspectos sobre a historia do Servigo Social e os avangos no que se
refere a regulamentacdo da profissdo, construcdo do cddigo de ética e do projeto
¢tico-politico, compreendendo o histérico de lutas e o comprometimento da profissdo para
com a realidade.

As condicdes atuais em que nos encontramos tensionam a profissdo por varios lados,
ao passo que a conquista das cotas raciais demanda a reformulagdo dos curriculos, a crise do
capital transforma a educacdo em um campo de disputa e aposta politica e mercantil,
principalmente apds a pandemia onde a precarizagdo do trabalho e da educagdo alcangou um
limite escandalizante.

Diante de tantas questdes urgentes e importantes, faz-se necessdrio retomar os
avangos e as construcoes fruto de muita disputa e das concepgdes hegemonicas na categoria.

Nesse sentido, os Subsidios para o Debate Etnico-Racial no Servigo Social entram
neste escopo, tendo sido langado em 2018, da direcionamentos essenciais para que questdo
étnico-racial ganhe notoriedade e centralidade na agenda do Servigo Social, sugerindo
incorporagdes no ambito da formagao e dos curriculos.

Uma breve pontuagdo que dialoga com o teor do trabalho toca o recente
acontecimento na semana em que escrevo este capitulo, no dia 28/10/2025, o governador do
Rio de Janeiro, Claudio Castro, autorizou uma operagdao no complexo do Alemao e da Penha
em que cometeu o assassinato de 121 pessoas e 4 policiais. Esta operagdo matou mais pessoas
que a chacina do Carandiru (Agéncia Brasil, 2025).

Trago essa chacina como necessidade de registro proprio, ja que nada nos resta sendo
a palavra e o estudo, mas também para explicitar que os conceitos aqui tratados, refletidos e
analisados nao sdo elucubragdes tedricas, vertentes identitarias, sao imposicoes da concretude
real. A necropolitica (Mbembe, 2003) e o exterminio da populagdo negra e pobre estdo na
ordem do dia.

Ja estabelecendo o dialogo tedrico entre o pensamento interseccional de Audre
Lorde e Achille Mbembe, enquanto as mulheres brancas tém medo de que seus
filhos possam crescer ¢ serem cooptados pelo patriarcado, as mulheres negras

temem enterrar seus filhos vitimados pelas necropoliticas, que confessional e
militarmente matam e deixam morrer (...) (Akotirene, 2019, p. 16)

Considerando isso, refletir sobre a formacdo das(os) assistentes sociais que atuam

diretamente sobre a “questdo social” e consequentemente da questdo racial, ¢ no minimo
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importante, reivindicar que o direcionamento e as sugestoes dadas pelos subsidios sejam

incorporadas, além de legitimo e necessario, conforme sera tratado a seguir.

2.1. Principais aspectos do atual Projeto de Formacao Profissional em Servi¢o Social na
atualidade

O Servigo Social em comparacao a outras areas relativas a ciéncias humanas aplicadas
e ciéncias sociais, ¢ uma profissao consolidada na historia mais recente. Na trajetoria deste
campo do conhecimento e area de trabalho, temos sua génese relacionada a acdes de caridade,
filantropia e assistencialismo.

Todavia, assim como todo sujeito historico ¢ produto e agente de seu tempo, as
profissdes também o sdo; e neste sentido houve profundas mudangas desde a concepgdo do

Servigo Social ao que se entende hoje.

Desde a década de 1980, vimos afirmando ser o Servigo Social uma especializagdo
do trabalho da sociedade, inscrita na divisdo social e técnica do trabalho social, o
que supde afirmar o primado do trabalho na constituicdo dos individuos sociais.
Esta orientac@o ¢ distinta da prioridade do mercado, tdo cara aos liberais Indagamos
sobre significado social do Servigo Social no processo de produgdo e reproducdo
das relagdes sociais, numa perspectiva de totalidade historica (Iamamoto, in
lamamoto e Carvalho, 1982). (Ilamamoto, 2014, p.610)

Marilda Iamamoto, importante intelectual da area, em seu texto “A Formacao
Académico-Profissional no Servigo Social brasileiro” do ano de 2014, nos traz as
caracteristicas atuais do Servigo Social desde de a reconceituagdo no final da década de 80,
fruto do acumulo de debates das duas décadas anteriores a respeito do conservadorismo e
caminhos da profissio. E neste momento historico que temos como propensdo a teoria
marxista como principal direcionamento da constru¢ao dos curriculos e da fundamentagao

das dimensdes da profissao.

As atuais diretrizes curriculares — propostas inicialmente pela Abess em 1996 e
revistas em 1999 —, tém no curriculo minimo aprovado pelo MEC em 1982, seu
antecedente mais importante. Este foi proposto pela Abess em 1979, em pleno
periodo ditatorial, incorporando alguns avangos do movimento de reconceituagdo
latino-americano. O curriculo minimo expressa um processo de transi¢do, parte da
resisténcia académica e politica tanto a ditadura militar implantada no pais
(1964-85) quanto ao Social Work, em sua difundida trilogia, composta por Servigo
Social de caso, de grupo e de comunidade. (Ilamamoto, 2014, p. 614)

O avanco em relacdao a corrente politico ideologica seguida até entdo pela categoria,
pautada no olhar messianico e positivista, possibilita novas perspectivas de construcao e
analise da realidade, bem como repensa a formagdo e postura dos assistentes sociais frente
aos dilemas enfrentados no cotidiano da profissdo. Essa perspectiva critica ¢ incorporada ao

projeto ético-politico do Servigo Social e transposta as diretrizes curriculares.
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As diretrizes curriculares inscritas em 1996, advém de um longo percurso de lutas e
disputas internas e externas a categoria. Conforme Netto (1999), os ideais de um projeto
societario se diferem da constru¢cdo de um projeto profissional, ainda que dentro do projeto

profissional haja a perspectiva de um projeto societario ndo sdo as mesmas coisas.

Tais projetos sdo construidos por um sujeito coletivo — o respectivo corpo (ou
categoria) profissional, que inclui ndo apenas os profissionais “de campo” ou “da
pratica”, mas que deve ser pensado como o conjunto dos membros que dao
efetividade & profissdo. E através da sua organizagio (envolvendo os profissionais,
as institui¢des que os formam, os pesquisadores, os docentes e os estudantes da area,
seus organismos corporativos, académicos e sindicais etc.) que um corpo
profissional elabora o seu projeto. Se considerarmos o Servigo Social no Brasil, tal
organizagdo compreende o sistema CFESS/CRESS, a ABEPSS, a ENESSO, os
sindicatos ¢ as demais associagdes de assistentes sociais. (Netto, 1999, p. 04)

Deste ponto de vista, o projeto profissional hegemonico do Servigo Social brasileiro,
denominado de projeto ético-politico, se apoia na teoria critica marxista para elaboragdo do
que seriam nossas perspectivas a serem alcancadas tanto como trabalhadores quanto como
sujeitos que visam a transformagdo social. O estabelecimento de um Servigo Social critico e
disposto ao enfrentamento da “questdo social” se deu por conta de uma ampla organizagdo da
categoria em suas bases sindicais, académicas e profissionais (lamamoto, 2014)

Segundo [amamoto (2014), a construcao dos fundamentos da profissao (por volta dos
anos de 1980 e 1990) orientada por uma perspectiva critica, radical ¢ emancipadora nao se
deram de forma simples e sem disputa. A década de 80 diante da recém conquista da
democracia ¢ da constitui¢ao de 88 se deu como um momento de efervescéncia dos debates a
respeito dos fundamentos do Servigo Social € seu norteamento a partir da teoria critica social,
¢ deste momento que em 1996 se elabora o curriculo minimo do Servigo Social.

Todavia, certamente as disputas acirradas a respeito da criticidade incorporada ao
curriculo ndo seriam tdo facilmente aceitas, [amamoto (2014) diz:

A proposta de curriculo minimo foi atropelada pelo processo de contrarreforma do
ensino superior, preconizado pelos organismos multilaterais. Os curriculos minimos
sdo substituidos por diretrizes curriculares mais flexiveis, exigindo a definigdo do
perfil do bacharel em Servigo Social, a substituicdo de ementas das disciplinas por

topicos de estudos com carater ndo obrigatorio, a defini¢do de competéncias e
habilidades técnico-operativas. (Iamamoto, 2014, p.615)

As pressdes mercadoldgicas, que tinham como intuito atribuir ao &mbito educacional,
em qualquer instancia e nivel, seus interesses politicos e econdmicos, tentaram ceifar ou, ao
menos, minimizar o contetdo do curriculo minimo. Entretanto, a categoria de assistentes
sociais da época recorreu as entidades e aos instrumentos ja conquistados para seguir adiante

com o projeto de formagao fundamentado e alinhado ao projeto societario que defendemos.
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Dessa forma, recorrem a Lei n° 8.662/1993 e ao Cédigo de Etica para recusar,
enquanto categoria, as adequagdes propostas a formacdo profissional. As alteragdes foram
revisadas pelas entidades nacionais, submetidas a assembleia da ABESS e, posteriormente,
aprovadas.

Embora nao tenham sido acatadas as modificagdes do curriculo minimo, as disputas

permaneceram em torno das diretrizes curriculares e sofreram fortes modificagdes.

Ja o texto legal das diretrizes curriculares, homologadas em 4/7/2001 pelo
Ministério da Educagdo e do Desporto (MEC-Sesu, 1999), sofre forte
descaracterizacdo no que se refere a diregdo social da formagdo profissional, aos
conhecimentos ¢ habilidades considerados essenciais ao desempenho do assistente
social. comprometido com os valores e principios norteadores do Cédigo de Etica
do Assistente Social”, o que foi retirado e substituido por “utilizagdo dos recursos da
informatica”. Na definicdo das competéncias e habilidades, ¢ suprimido do texto
legal o direcionamento tedrico-metodologico e historico para a analise da sociedade
brasileira: apreensdo critica dos processos sociais na sua totalidade; analise do
movimento histdrico da sociedade brasileira, apreendendo as particularidades do
desenvolvimento do capitalismo no pais (MEC-Sesu/Coness, 1999). Também os
topicos de estudos foram totalmente banidos do texto oficial em todas as
especialidades. (Iamamoto, 2014, p.617)

Iamamoto (2014) diz ainda a respeito de como as diretrizes postas desta maneira dao
margem para que seja dificultosa a garantia do conteudo basico comum na formacdo, sendo
obrigatorio apenas a preservagdo dos nucleos, mas o conteido de formacao esteja a cargo da
instituicdo de ensino.

As consideracdes feitas por [amamoto (2014) sdo contundentes com a realidade atual,
o avango descabido do Ensino a Distancia, o aumento exponencial das Institui¢des de Ensino
Superior privadas, o aumento da exploracao dos docentes, todas essas condigdes sao agravos
e precarizam a formagao no ensino superior. A realidade se intensifica e ganha novas nuances
no contexto de pandemia e pds-pandemia, segundo Elias e Alves (2022) o acirramento do
neoliberalismo e as novas condi¢des dos processos de trabalho, bem como a sofisticagdo da
exploracdo, atinge a toda a classe trabalhadora em sua heterogeneidade e naturalmente o
servigo social também.

As autoras trazem dados sobre o cendrio recente do ensino superior no Brasil,
vejamos:

Como expressdo do poder econdmico exercido por essas grandes empresas,
ressalta-se que 88,4% do total das Instituicdes de Ensino Superior (IES) no pais sao
privadas, enquanto 11,6% sdo publicas, conforme dados divulgados pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP, 2020) no
relatério do Censo da Educagdo Superior de 2019. Além disso, exercem um poder
politico permanente sob o Estado brasileiro, o que se demonstra tanto na existéncia
de leis de isengdes fiscais que beneficiam esse segmento quanto no financiamento
de bolsas de estudos em IES privadas com financiamento publico, a exemplo do
Programa Universidade para Todos (Prouni) criado em 2004. (Elias; Alves. 2020, p.
76)
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As observagdes feitas pelas autoras corroboram como a discussdo de lamamoto
(2014), ja que abordam como as demandas do capitalismo tem fragilizado o ensino superior,
maximizado o numero de institui¢des privadas de ensino e precarizado o trabalho docente.
Bem como, ambos os textos informam a respeito do conservadorismo crescente que ganha
novas formas de dentro do campo do Servigo Social.

Um ponto critico sobre o aumento das instituicdes de ensino privadas se da
principalmente no aumento do ensino a distdncia no contexto pandemia e pds-pandemia, o
desfinanciamento durante os governos dos dois anos antecedentes a pandemia (Governo
Temer) e do governo durante a pandemia (Governo Bolsonaro) tornaram a situagdo mais
complexa. Os discursos negacionistas a respeito da ciéncia e da tecnologia criaram narrativas
que passaram a interferir na visdo do senso comum sobre as universidades e a sua
importancia, favorecendo inclusive a diminuigdo de recursos para as universidades publicas e
favorecendo o aumento das universidades privadas e a distancia.

Outro aspecto citado nos textos € a respeito do conservadorismo e
neoconservadorismo que tomou proporc¢des descabidas no Brasil e no mundo e que impactam
diretamente no trabalho do assistente social, as disputas se tornam mais acirradas ¢ a
radicalizagdo da extrema direita faz com que tenhamos que estar combativos em relagdo aos
discursos que se solidificam e ganham espaco.

Diante de uma realidade contemporianea cada vez mais complexa e desigual, o
abandono da agenda s6cio econdmica torna a questdo racial mais palatavel ao capitalismo e
sobretudo a amplitude midiatica, como afirmam muitos autores e autoras da tradi¢do
marxista. Contudo, ¢ necessario nao olhar de maneira reducionista para a questdao
étnico-racial no Brasil, como dizem Ortegal (2018) e Gongalves (2018) a questdo racial ndo
se trata somente de uma “expressao da questdo social”, é ela mesma o n6 da “questio social”.

Considerando o que outras autoras e autores t€ém refletido ao longo dos anos sobre a
formagdo em Servigo Social e a questao racial, vale ressaltar que o contingente de pesquisas a
respeito da tematica tem sido crescente, pesquisadores e pesquisadoras do Servigo Social de
todo o Brasil tem se debrucado mais largamente a respeito da questdo racial na formacao e
em diversos campos em que o assistente social atua. Elpidio (2020) em seu texto “Diretrizes
curriculares e questao racial: uma batida pulsante na formagao profissional” reflete sobre os
nicleos de formacdo da profissdo e os conceitos basilares que nos direcionam, assim a autora
traz um conceito amplamente utilizado e que incorpora toda a formacao do assistente social

\

que ¢ o de “totalidade”. Este conceito diz respeito as aproximagdes a realidade que o
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assistente social tem de fazer, partindo da lente da teoria critica marxista em que se
compreende a dialética e as contradicdes dentro da sociedade, bem como as forcas

multilaterais que atuam sobre um mesmo fendmeno social.

Desse modo, ao mergulhar nos aspectos centrais do método em Marx mediado por
aproximagdes coerentes de interpretacdes sobre a formacdo social do Brasil e seus
projetos, tendo especial atengdo ao movimento da classe trabalhadora que ascende a
questdo racial como parte da questdo nacional em uma perspectiva da totalidade
histdrica. (Elpidio, 2020, p. 520)

A autora traz os avangos desde a intencdo de ruptura com o conservadorismo e 0s
esforcos das entidades para que a questdo étnico-racial esteja presente na formagdo e os
debates que tangem a profissdo, afirmando que desde a reconceituacdo demos consideraveis

passos nessa discussao.

Coerente ainda com uma conjuntura que sangra ¢ faz sangrar milhares de negras e
negros como mostram as tragicas estatisticas seguimos fortalecendo no campo
académico as respostas coletivas dadas pela categoria com a Campanha do CFESS
(2017-2020) Assistentes Social no combate ao racismo”, da ABEPSS com o
documento base para a formulagdo dos Subsidios para o debate étnico-racial na
formagdo em servico social (2018) e da ENESSO Numa sociedade racista, ndo basta
ndo ser racista. E necessario ser antirracista! (2019). (Elpidio, 2020, p. 520)

Como discorrido, o Servigo Social tem sido principalmente desde a década de 1980,
uma categoria situada na contra a corrente da mercantilizacdo da educagdo. As tentativas de
sucateamento da educacgdo publica incidem evidentemente sobre a nossa categoria exigindo
que pensemos em uma formac¢do que abranja as demandas da atualidade que pedem
visibilidade e sdo legitimas, como a questdo de género, etnia e raga, e que ainda estamos em

falta como aponta Rezende (2018):

Nao podemos isolar o Servico Social nesse contexto societario marcado pelo
reacionarismo. Se a profissdo ja caminhava com dificuldades para travar com
intensidade a discussdo sobre a relagdo histérica entre classe e raca em uma
perspectiva estrutural e estruturante, agora temos o dever historico de estimular e
aprofundar esse debate. (Rezende, 2018, p. 85)

Além do desafio de lidar com as inumeras contrarreformas que fragilizam as
universidades. Vale lembrar rapidamente que a questdo de raca e etnia surge, sobretudo, das
demandas de estudantes cotistas. Assim, se estamos fruindo em consonancia aos movimentos
sociais ndo dar vazao a requisi¢ao deste debate € no minimo incoerente.

Outrossim, o fato ¢ que hd mais de uma década ¢ denunciado por intelectuais,
docentes e discentes o interesse do capital em transformar a educagdo em um maquinario
fazedor de mao-de-obra alienada, sobretudo desmontar a educacdo publica brasileira e

colocé-la a servigo do capital.
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Florestan Fernandes na década de 1960 ja manifestava-se contra a Lei das Diretrizes
Bésicas impregnada de interesses sordidos dos mercado financeiro e do militarismo.
Koike (2009) em seu texto “Formacdo profissional em Servigo Social: exigéncias

atuais” traz dados do comeco do século que ja apontavam para as consequéncias recentes.

O mercado passa a requerer um trabalhador polivalente, com novas caracteristicas
técnicas e sociointelectivas, capaz de atuar em diferentes fungdes ou postos de
trabalho. Os conceitos de profissdo e formagdo especifica, especializada, tendem a
perder funcionalidade e desaparecer. O trabalhador, além da escassez de emprego,
vai enfrentar a obsolescéncia do seu saber e a perda de organicidade da
sociabilidade produzida no fordismo/keynesianismo (KUENZER, 2006). O novo
padrdo societario impde outra maneira de trabalhar, viver e pensar exigindo atuag@o
na subjetividade do trabalhador para consolidar a sociabilidade do capitalismo
reatualizado. Trata-se de produzir o “novo homem” e o “novo trabalhador” de
acordo com as atuais necessidades da reprodugdo capitalista (GRAMSCI, 2001).
(Koike, 2009, p.04)

As consideracoes de Maria Marieta Koike, giram em torno das modificagdes
profundas dos processos de trabalho e do ensino superior como um processo comprometido
com o desenvolvimento humano em algo semelhante a revolucdo industrial, ou seja,

transformar uma formagao processual em algo rapido e disponivel para o consumo.

O ensino online que move a EaD, no 4mbito da graduacdo, apresenta-se com o
discurso da democratizacdo do acesso, favorecendo a expansdo desordenada da
educagdo superior a baixo custo. O objetivo ¢ “trazer a Revolugdo Industrial para o
ensino. Ou seja, de fazer o mesmo que fez a Revolucdo Industrial, transformar
processos artesanais em processos fabris capazes de garantir uma produgdo em
maior escala, mais barata ¢ sem perda de qualidade” (CASTRO, 2006, p. 213).
(Koike, 2009, p. 08)

A autora coloca ainda que esse processo de operacionalizar o ensino/aprendizagem
forja uma identidade ontologicamente subtraida, que despreza e trivializa a teoria, fixando-se
ao “aprender fazendo”, ignorando a apreensdao historico-critica do conhecimento humano,
ratificando as bases da consciéncia alienada (Koike, 2009). Koike endossa a ideia de
lamamoto ao sugerir que a desqualificagdo do ensino e aumento das faculdades nao
presenciais e privadas, bem como modificagdo do intuito das universidades publicas formarao
um exército assistencial de reserva, favorecendo o voluntariado e a precarizacao do exercicio
profissional. (Koike, 2009)

O cenario ainda mais recente poés-pandemia revela novos desafios. As contrarreformas
subsequentes que acumularam retrocessos para a classe trabalhadora, a uberizagao, o trabalho
remoto, as plataformas digitais inauguram um novo tempo € uma moderniza¢do da
exploracdo que recai sobre o servico social como profissao imbuida na divisdo sécio-técnica

do trabalho e na formagao.

A primeira, a contrarreforma da educagdo, deve ser analisada de maneira articulada
com outras agdes que, antes mesmo da pandemia do novo coronavirus, ja
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impactavam a educag@o superior publica, como: a elevagdo do percentual de ensino
a distancia nos cursos presenciais que passou de 20% para 40%, prevista na Portaria
n°® 2117/2019 do MEC; a Emenda Constitucional n°® 95, de 2016, que congelou os
investimentos em politicas publicas at¢ o final de 2021; a terceirizacdo das
atividades fins, aprovada pela Lei n® 13.429/2017; os sucessivos cortes de verbas
para a educagdo superior publica, entre eles o ja anunciado corte de 8,7% nos gastos
discricionarios para 2021 previsto no Projeto de Lei Orcamentaria enviado pelo
Executivo ao Congresso Nacional em setembro de 2020. (Farage, 2021, p.50)

Farage (2021) afirma ainda que a implementa¢do do ensino remoto emergencial se
deu como um laboratorio de experimentagdo deste modelo educacional que lesa a conquista
da classe trabalhadora pela educagdo publica e democratica, instaurando profunda
desigualdade de acesso e desconfigurando o sentido pedagogico de ensino. Deste modo, o
artigo aponta que o ensino remoto e acrescento o ensino a distancia sdo contrarreformas da
educagao.

E importante considerar que as universidades sio centros de ensino produtores e
reprodutores da sociabilidade, e que, portanto, estdio comprometidos com o triplice que
sustenta o ensino superior publico, pesquisa, ensino e extensdo, mas também estdo
condicionados a formacdo humana, assim como todo e qualquer processo educacional estd
atrelado ao desenvolvimento humano, no ensino superior ha a pretensao de que o individuo se
torne um profissional ético.

Logo, a radicalizacdo da extrema direita e do neoliberalismo que atacam a educagdo
por todos os lados, colocam em risco ndo somente as nossas conquistas materiais, como
ensino publico e de qualidade, mas também disputam perspectivas ontoldgicas e éticas. Os
discursos anticiéncia que minaram as universidades e que como bem sabemos deslegitima o
conhecimento das ciéncias sociais € humanas, ainda segue ecoando dentro e fora das
universidades.

Desta forma, como afirmaram as autoras e autores, o acirramento da crise do capital e
a atual conjuntura nos faz novamente reafirmar nosso compromisso ético-politico que como
aponta Imamoto (2014), tem sido vanguardista em véarios aspectos e nadado contra a corrente,
resistindo ao sucateamento e desqualificacdo do ensino.

Embora tenhamos lacunas imprescindiveis a formagao profissional, ¢ inegavel que os
ultimos anos foram de desafios multidirecionados, em que qualquer vacilo em termos de
discurso ou desatencdo as instituigdes que determinam as agendas, or¢amento, decretos e
dentre outros, poderia significar comprometimento de anos de pesquisas, de avangos e lutas.

Isto €, apesar de termos atualmente um governo progressista, nada esta dado, pois

temos que lidar com o bolsonarismo que ainda resta, os resquicios de sua ideologia opressora
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e violenta e ainda incorporar as discussdes de raga ¢ etnia de maneira adensada a formacgao
profissional.

Mas como supracitado, o Servico Social se reconfigurou e lutou muito para obter o
curriculo minimo, as diretrizes curriculares, a regulamentagdo da profissao, o direcionamento
ético-politico, e tudo isso se fez com organizagao e fortalecimento das nossas entidades, e
assim seguiremos, qualificando a formagdo e a profissio na perspectiva do projeto

ético-politico.

2.2 A centralidade do debate étnico-racial na formacao profissional e sua relacio com os
subsidios da ABEPSS lan¢cado em 2018

Neste item nos debrugamos a respeito da discussdo étnico-racial no Servigo Social e o
esforco em torna-la mais do que um tema transversal e central no ambito da formagao
profissional e dos curriculos entendendo que este debate ¢ estruturante dos fundamentos do
curso, sobretudo do nosso objeto de intervengao, a “questao social”.

O Servigo Social constréi desde a Reconceituacdo caminhos para uma formacao e
uma atuagdo profissional voltadas para a emancipacdo e a construgdo de um ethos que
respeite as diferentes formas de existéncia e seja contrario a toda forma de exploracao
humana. Portanto, desde a década de 1980 tem-se falado nas diversas formas de opressao
inerentes ao capitalismo e sobre como a profissdo se posiciona contraria a €sse processo.

Embora tenhamos em nossas Diretrizes Curriculares de 1996 ¢ no Codigo de Etica
atual direcionamentos vanguardistas, a formag¢do ainda ¢ um campo de disputa. O racismo e a
colonialidade enquanto ideologias de dominagdo se espraiam entre nos e se perpetuam nas
sutilezas da reprodugao social.

Conforme ¢ possivel identificar nos documentos, as Diretrizes Nacionais Curriculares
de 1996 abordam a questdo étnico-racial nos seguintes termos?: o topico 3.1.2. Nucleo de
Fundamentos da Formagdo Socio-Historica da Sociedade Brasileira, pagina 11, diz
explicitamente: “Esta andlise se direciona para a apreensdo dos movimentos que permitiram
a consolida¢do de determinados padrdes de desenvolvimento capitalista no pais, bem como os
impactos econdmicos, sociais e politicos peculiares a sociedade brasileira, tais como suas
desigualdades sociais, diferenciacao de classe, de género e étnico raciais, exclusdo social,
etc.” (DCN, Servico Social, 1996, p. 11). E ainda na péagina 17, diz, “(...) Constituicao de

sujeitos sociais, estratégias coletivas de organizacdo de classes, categorias e grupos sociais.

” o« LTS LTS

2 Busca a partir dos descritores “raga”, “racismo”, “étnico”, “etnia” e “racial”
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Relacdes de género, étnico-raciais, identidade e subjetividade na constitui¢do dos
movimentos societarios.” (DCN, Servico Social, 1996, p. 17).

Consta no Cédigo de Etica de 1993 os seguintes artigos: VIIL. Opgio por um projeto
profissional vinculado ao processo de construcdo de uma nova ordem societdria, sem
dominacdo, exploracao de classe, etnia ¢ género; XI. Exercicio do Servigo Social sem ser
discriminado/a, nem discriminar, por questdes de insercdo de classe social, género, etnia,
religido, nacionalidade, orientacdo sexual, identidade de género, idade e condigao fisica. Bem

como a seguinte colocagao:

Esta concepgdo ja contém, em si mesma, uma proje¢do de sociedade - aquela em
que se propicie aos/as trabalhadores/as um pleno desenvolvimento para a invengao e
vivéncia de novos valores, o que, evidentemente, supde a erradicacdo de todos os
processos de exploracdo, opressdo e alienacdo. (BRASIL, 1993, lei 8.662/93)

Nesta analise documental, ressalta-se que ndo foram encontrados os descritores de
busca “raga”, “cor”, “racismo” e “racial(ais)” no Codigo de Etica do/a assistente social de
1993.

Os recortes dos documentos inseridos aqui afirmam um compromisso €tico-politico
das/os assistentes sociais para com a luta antirracista, compreendendo a questao étnico-racial
¢ parte do sistema de exploragdo o qual vivemos e que se instaura como parte substancial das
relagdes sociais, tornando-se por consequéncia parte fundamental do que condiz o trabalho e
a classe trabalhadora.

Silva et. al. (2023) em seu texto “Contribuigdes de Cloévis Moura para o Servi¢o
Social brasileiro: por uma formacao antirracista” traz didlogos importantes sobre os avangos

que tivemos.

Nesse sentido ¢ importante ressaltar algumas iniciativas recentes que buscam incidir
no debate das relagdes raciais pertinentes ao Servigo Social. Em 2010 foi criado o
Grupo Tematico de Pesquisa (GTP) “Servico Social, relagdes de
exploragdo/opressdes de género, raca/etnia, geragdo e sexualidades” na Associagao
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS); em 2016 o Conselho
Federal de Servico Social (CFESS) fez o langamento da cartilha “Assistentes
Sociais no Combate ao Racismo”; em 2015 na ENESSO a criacdo da setorial
Sankofa e o encontro, em 2019, com o mote “A virada agora ¢é preta”; em 2018
ocorreu o lancamento dos “Subsidios para o debate sobre questdo étnico-racial na
formagdo em Servico Social”.

Sob essa otica, o Servigo Social brasileiro ja galgou importantes passos, como a
demarcagio do Cédigo de Etica de 1993 a respeito do combate a toda forma de
opressdo e discriminagdo como um de seus principios e as Diretrizes Curriculares
de 1996 em que esta a incorporacdo de contetdos sobre a questdo étnico-racial nos
curriculos académicos. (Silva et. al, 2023, p. 153)

E verdadeiro o esfor¢o da categoria em produzir cada vez mais insumos cientificos,
notas técnicas, exigéncias nos projetos politicos pedagdgicos para incorporagdo da questdo

étnico-racial. No ano de 2021, por exemplo, o CFESS langou uma nota técnica voltada para o
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esclarecimento da apreensdo de dados do quesito raga/cor para as assistentes sociais (Nota
Técnica sobre o trabalho de assistentes sociais e a coleta do quesito Raga/Cor/Etnia).

Ao mesmo tempo, vale ressaltar que embora os referenciais bibliograficos aqui
utilizados tenham olhar positivo sobre o crescimento da tematica no campo do Servigo Social,
outros autores apontam a defasagem a respeito da questao indigena.

O artigo “A questdo indigena no Servigo Social: um debate necessario na profissao”
produzido no ano de 2020 por Amaral e Bilar faz uma revisao bibliografica das revistas
“Servigo Social e Sociedade” e “Katalysis” dos anos de 2015 a 2019 onde aponta infima

producao académica sobre esta tematica.

Portanto, apesar da relevancia dos dois periddicos estudados para o Servigo Social
brasileiro, constata-se que pouco se tem avanc¢ado na disseminagdo da producdo
académica acerca da questdo étnico-racial, em especial sobre a tematica indigena.
(Amaral; Bilar, 2020, p. 189)

Trazem também as produgdes relativas aos congressos e eventos relacionados ao

Servigo Social, sendo eles:

Encontro Nacional de Pesquisadoras/es em Servigo Social (ENPESS), que estd em
sua 17a edigdo; a Jornada Internacional de Politicas Piblicas (JOINP), em sua 9a
edi¢do; o Congresso Brasileiro de Assistentes 2 O Encontro Internacional de
Politica Social ¢ o Encontro Nacional de Politica Social (ENPS) sdo realizados
conjuntamente no municipio de Vitéria (ES). 3 O evento é uma iniciativa do
Programa de Pds-Graduacdao em Servigo Social e Politica Social da Universidade
Estadual de Londrina (UEL) e integra esse congresso o Semindrio Nacional de
Territorio e Gestdo de Politicas Sociais e o Congresso de Direito a Cidade e Justica
Ambiental. Sociais, na 16a edi¢do; o Encontro Internacional de Politica Social, em
sua 7a edigdo; o Encontro Nacional de Politica Social (ENPS), que estd em sua 14a
edi¢do2; e o Congresso Internacional de Politica Social e Servigo Social, que se
encontra em sua 3a edi¢do3. (Amaral; Bilar, 2020, p.189)

O trabalho demonstra que em 2019 houve algum aumento nas produgdes selecionadas
para os congressos referentes ao Servigo Social e a Politica Social, dentre os 31 trabalhos que
tangem a questao étnico-racial 10 deles abordam a questdo étnica dos povos indigenas, o que
em comparagao aos anos anteriores apresenta maior numero de produgdes, ainda que nao
sejam todas de autoria de assistentes sociais.

Rezende (2015) retrata que até o ano de 2010 as producdes relacionadas a questdo

racial na revista “Servico Social e Sociedade” eram também incipientes.

Quanto a baixa producdo de conhecimento no que tange a tematica étnico-racial,
Ferreira (2010) aponta que, até junho de 2010, a revista Servico Social e Sociedade
(uma das revistas mais importante publicacdes teodricas acerca do Servico Social
brasileiro), desde o seu inicio, em 1939, j4 havia publicado cento e dois nimeros e
somente em trés deles foram publicados artigos referente a tematica étnico-racial.
(Dias, 2015, p.324)

E importante considerar um aspecto politico diante das colocagdes feitas, em que a

Let 10.639 do ano de 2003 onde torna obrigatorio o ensino da Historia e Cultura
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afro-brasileira na Rede de Ensino. A partir do sancionamento desta Lei que revisita e
reformula o curriculo base de todas as escolas publicas e privadas de nivel fundamental e
médio, a discussdo racial no ambito educacional ganha amplitude e torna-se tema de debate
nas formagdes de nivel superior.

A renomada intelectual Nilma Lino Gomes (2002) em seu texto “Educacdo e

Identidade Negra” interpela:

Talvez, um dos primeiros passos a ser dado pelas educadoras e pelos educadores que
aceitam o desafio de pensar os vinculos entre educagdo ¢ identidade negra seja
reconhecer que qualquer intervengdo pedagdgica a ser feita ndo pode desconsiderar
que, no Brasil, vivemos sob o mito da democracia racial e padecemos de um
racismo ambiguo.(...) Esse reconhecimento implica sensibilizar a nossa acdo
docente, quer atuemos na educagdo basica ou no ensino superior, para quio
complexa é a construgdo da identidade negra, dentro do racismo a brasileira
(Gomes, 2002, p.42)

E ainda provoca “Serd que a experiéncia universitaria tem sido capaz de quebrar
preconceitos, romper com esteredtipos sobre o negro e sua cultura, construir cidaddos e
cidadas menos etnocéntricos?”.

Ou seja, existe um esfor¢o do movimento negro de colocar o debate antirracista no
cerne do debate e que necessariamente precisa ser abarcado também a questdo étnica dos
grupos indigenas. A implementacdo da lei favorece a reflexdo e implementacdo do debate
racial e do racismo anti-negro, e que talvez seja uma das rezdes pelas quais o debate racial
tem ganhado evidencia nas ultimas duas décadas.

Gomes (2012) coloca em perspectiva as relacdes de poder que engendram o ensino a
respeito da questdo racial e que inferem também sobre a questdo indigena “Exige
questionamento dos lugares de poder. Indaga a relacdo entre direitos e privilégios arraigada
em nossa cultura politica e educacional, em nossas escolas e na propria universidade.”
(p-100)

Dando continuidade ao pensamento de Amaral e Bilar (2020), o autor e a autora,
trazem considerdveis criticas a respeito do documento “Subsidios para o debate da questdo
étnico-racial na formacdo em Servico Social” de 2028. Conforme indicam, a questdo indigena
¢ abordada nos subsidios como diferenciag¢ao entre os conceitos de raca ¢ etnia e nao ha muito
aprofundamento sobre, apresentando maior centralidade a respeito da questao racial.

Cabe ainda destacar que, no ano de 2010, foi criado um grupo tematico de pesquisa
(GTP), no ambito da ABEPSS, denominado Servigo Social, relagdes de
exploracdo/opressdo de género, raca/etnia e sexualidades, voltado a reflexdo
académica e politica acerca de tais temas. O documento Subsidios para o debate
sobre a questdo étnico-racial na formacdo em Servigo Social ¢ de iniciativa do

referido GTP durante a gestdo da ABEPSS nos anos de 2017-2018. O objetivo era
subsidiar a inclusdo e o fortalecimento do debate da questdo étnico-racial, buscando
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contribuir para uma formag¢do em Servico Social antirracista a partir do
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo (graduacido e
posgraduacido) (ABEPSS, 2018). Entretanto, segundo o documento: Ainda temos
uma timida produg@o e agdes politicas — embora estejam numa crescente — no
campo da luta antirracista no Servico Social, que reverbera na formacao profissional
limitando o aprofundamento de uma analise da totalidade da realidade brasileira, ou
seja, em que medida o racismo impacta o processo de formagdo e trabalho
profissional. (ABEPSS, 2018, p. 11). Cabe destacar que o referido documento centra
sua aten¢do no debate racial, realizando uma breve reflexdo sobre os aspectos
étnicos, embora o proprio texto reconhega a distingdo entre estas duas categorias.
(Amaral; Bilar, 2020, p. 187)

Ainda que o presente trabalho tenha maior tendéncia a questao racial pela razao de ser
um trabalho de conclusdo de curso, mas compreendendo que algumas das leituras se
estendem as realidades ndo-brancas ¢ se limitam em outras condi¢des, considera-se relevante
e urgente o aprofundamento sobre a questdo indigena, deixando como convite e provocacao
as producdes a posteriori que tragam suas contribui¢des para o campo.

Ademais, mesmo que haja lacunas na constru¢do dos subsidios ¢ inegdvel que a
propria existéncia do documento apresente um avango para a formagao.

E importante ressaltar que o perfil profissional é majoritariamente formado por
mulheres negras (CFESS, 2022), enquanto a maioria docente do ensino superior no geral sdo
homens brancos (Ferreira; Teixeira; Ferreira, 2022). Isso revela a institucionalizacdo do
racismo, reafirmando a identidade de quem ocupa os cargos de poder. E sabido que ocupar
uma cadeira de professor ou professora universitario € estar em pleno exercicio de poder,
sobretudo pela condi¢ao de “intelectual” e fazedor de ciéncia.

Para além disso, deve-se refletir sobre a propria ocupagdo das assistentes sociais na
divisdo soécio-técnica do trabalho, em que, como bem sabemos, ndo ocupa um lugar de status
(Lima, 2014), tampouco a maioria atendida e usudria das politicas sociais de assisténcia sdo
pessoas brancas (Lima, 2014).

Neste sentido, os subsidios da Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo
Social surgem com intuito de direcionar e contribuir com o debate étnico-racial na formagao
em Servigo Social, reconhecendo a lacuna existente nos curriculos € na formagdo e as
proprias caracteristicas intrinsecas ao perfil profissional e ao perfil de usudrios das politicas
sociais publicas.

O documento foi construido com base na ementa construida pelo Grupo Tematico de
Pesquisa (GTP) “Servigo Social, Relacdes de Exploragao/Opressao de Género, Raga/Etnia e
Sexualidades” em 2016.

Este trabalho ¢ orientado pela ementa construida pelo proprio GTP, atualizada em
2016, qual seja: Raga/ Etnia: Estado e raga. Formagdo social e Divisdo racial do
trabalho no capitalismo. Raga e etnia como constru¢ao social. Pensamento Social e
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raga/ etnia. Desigualdades étnico-raciais, de género, geragdo e classe. Indicadores 11
SUBSIDIOS PARA O DEBATE SOBRE A QUESTAO ETNICO-RACIAL NA
FORMACAO EM SERVICO SOCIAL sociodemograficos e desigualdade racial.
Movimentos sociais e antirracismo. Servico Social e Politicas publicas de promog¢ao
da igualdade racial. Formagao profissional e desigualdades étnico-raciais: avangos e
desafios para o projeto ético-politico do servico social. Exercicio profissional,
preconceito e discriminagdo racial” (ABEPSS, 2016). (ABEPSS, 2018, p.10)

A introducdo do documento aponta a reduzida presenga da discussdo étnico-racial na
formagdo, problematizando a formacdo e sua relacio com exercicio profissional do/a
assistente social, o refor¢o das praticas racistas e a dificuldade de lidar e/ou ler o racismo
institucional e as violagdes de direitos decorrentes do racismo. Trazendo a estes
questionamentos dimensdes tedrico-politicas que exigem aprofundamento.

Os subsidios para o debate da questdo étnico-racial se propdem enquanto um
incentivo para as Unidades de Formag¢ao Académica (UFA’s) filiadas a ABEPSS com
elementos iniciais e direcionamentos basicos no que tange o ensino e educacdo para as
relagdes étnico-raciais € o comprometimento com o projeto ético-politico e a luta
antirrascista.

Tendo em vista a centralidade da teméatica na formagdo em Servigo Social, ¢ apontado
que:

Nesses termos, ao elaborar este documento base para o Subsidio ao Debate da
Questio Etnico-Racial na Formagio em Servico Social, a gestio da ABEPSS
(2017-2018) coloca como uma das centralidades da sua agenda politica o
compromisso na construgdo de um projeto de formag@o profissional antirracista e
reconhece o significado socio-historico do debate étnico-racial para o Servigo Social
brasileiro. (ABEPSS, 2018, p. 12)

Nesta perspectiva, os objetivos especificos do texto sao:

1.2 Objetivos especificos: I) Evidenciar a necessidade socio-historica do debate
acerca da questdo étnico-racial na formagdo em Servigo Social, na perspectiva de
totalidade; IT) Subsidiar contetidos programaticos aos curriculos de Servigo Social
para implementacdo de disciplinas obrigatorias, optativas, laboratdrios e oficinas na
graduacdo e linhas de pesquisa e disciplinas na pds-graduagdo; III) Direcionar e
fomentar atividades de educagdo permanente aos profissionais, docentes e discentes,
articulando trabalho e formagdo; I'V) Estimular a criagdo de grupos de pesquisa e de
produgdo de conhecimento na formacdo graduada e pds-graduada. (ABEPSS, 2018,

p.12)

Como justificativa para elabora¢ao do documento, faz-se um retorno as falsas ideias
de melhoramento da raga, cujo o intuito era embranquecer a populagdo e assim extinguir a
existéncia de pessoas negras e indigenas que supostamente eram a razao dos males da nagao,
processo antecessor a outro grande reflexo do racismo brasileiro e da tentativa sistematica de
apagamento senao literal da populagdo negra e indigena, a partir da subversao das narrativas

coloniais propostas pelo mito da democracia racial.
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O texto reitera a irrevogavel importancia da categoria raca/cor e etnia como lente
analitica da realidade brasileira e as consequéncias distorcidas que a auséncia ou exclusdo do

debate podem causar no ambito da apreensao socioldgica e real da sociedade brasileira.

Para Guimaraes (2006), a “raga ndo ¢ apenas uma categoria politica necessaria para
organizar a resisténcia ao racismo no Brasil”. FEla ¢ também categoria analitica
indispensavel, pois, ¢ “a Ginica que revela que as discriminacdes ¢ desigualdades que
a nogdo brasileira de “cor” enseja sdo efetivamente raciais e ndo apenas de ‘classe’”
(GUIMARAES, 2006). Numa perspectiva mais critica, no que diz respeito as
relagdes sociais sustentadas sobre a estrutura de exploracdo e dominagéo de classe,
Hasenbalg (1979) ressalta que a raga ¢ um dos critérios mais importantes no
processo de recrutamento para acesso a posi¢des na estrutura de classes. Nos chama
a atencdo para o fato de que, embora o racismo se expresse de diferentes formas, no
tempo e no espaco, ele “caracteriza todas as sociedades capitalistas multi-raciais
contemporaneas” (HASENBALG, 1979). Afirma, ainda, que “o racismo ¢ mais do
que um reflexo epifenoméncio da estrutura econdmica (...). Sua persisténcia
histérica ndo deveria ser explicada como um mero legado do passado, mas como
servindo aos (...) interesses do grupo racialmente supraordenado no presente”
(HASENBALG, 1979). (ABEPSS, 2018, p. 13)

Igualmente pressupde que a falta do debate étnico-racial seria, portanto, um
“daltonismo universalista” (Nascimento e Nascimento, 2004), em que a leitura social sem
este elemento ficaria de tal modo enviesada, que impediria de enxergar as relagdes sociais em
uma sociedade de classes.

Destarte, os subsidios trazem o conceito de totalidade e o significado da sua

apreensao.

Nesse sentido, sob a perspectiva da totalidade social, o debate acerca das opressoes
e exploracdo de classe ndo deve ocorrer descolado das determinagdes étnico-raciais,
que sdo estruturais e estruturantes das relagdes sociais em todas as esferas da vida
social. Compreensdo que ¢ fundamental para a articulacdo com o debate da
formacao em Servico Social. (ABEPSS, 2018, p. 15)

E neste aspecto que faz-se necessério articular as dimensdes teérico-metodolégicas,
ético-politicas e técnico-operativas do Servigo Social compreendendo que as relagdes raciais
sdo inerentes ao objeto de trabalho e intervengdo do profissional assistente social, que se
constitui nas expressdes da “questdo social”.

Os subsidios para o debate das relagdes étnico-raciais no interior da formagdo
reafirmam o fortalecimento do projeto €tico-politico, assim como destaca a presenca do

debate nos Projetos Politico Pedagdgicos.

Considerando que a questdo étnico-racial se constitui como um elemento
estruturante das relagdes sociais e, assim, deve ser apreendida com profundidade e
em toda a sua complexidade historica, ¢ subjacente a necessidade de materializar
nos curriculos e nas propostas pedagogicas (PPCs) um conjunto de disciplinas e
atividades de ensino, pesquisa e extensdo que promovam na graduagdo e
poés-graduacdo uma gradativa e efetiva superacdo da secundarizacdo ou
“tematizacdo” da questdo étnico-racial na formag@o, muitas vezes apreendida no
viés culturalista e/ou como um segmento a ser abordado no conjunto da sociedade.
Varios estudos apontam para os riscos desta fragmentagdo e silenciamento/
secundarizagdo do debate na formagdo no Servigo Social no ambito da graduagdo e
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da posgraduagdo e, nesse sentido, podemos citar Rocha (2014), Almeida (2016),
Dias Almeida (2015), dentre outras. Cabe destacar que em cada um dos Nicleos
de Fundamentacio precisam comparecer conteidos que sustentem uma
formacao antirracista. (ABEPSS, 2018, p. 19)

O documento faz referéncia a necessidade de cumprir com os ditames legais que
visam incorporar aos projetos politicos pedagdgicos matérias referentes a “Educagao Para As
Relagdes Etnico-Raciais”, mas que no entanto o compromisso para com o projeto
ético-politico ndo pode ser abandonado e tampouco a realidade avassaladora que recai sobre a
populacgdo negra e indigena.

Ademais, os subsidios trazem as seguintes sugestoes e contribuicoes:

3.1 Ensino (considerar de 2016 em diante)

— Disciplinas que comparecem no conteudo étnico-racial (especificar se a natureza
¢ obrigatoria e/ou eletiva, periodicidade da oferta, ementa, CH, periodo,
bibliografia);

— Disciplinas especificas — que tratam prioritariamente do conteudo (especificar se
a natureza ¢ obrigatoria e/ou eletiva, periodicidade da oferta, ementa, CH, periodo,
bibliografia);

— Oficinas, laboratdrios (especificar se a natureza ¢ obrigatoria e/ou eletiva,
periodicidade da oferta, ementa, CH, periodo, bibliografia);

— Como o tema ¢ tratado na articulagdo com o Estagio Supervisionado.

3.2 Extensao (considerar de 2016 em diante)

— Iniciativas e sugestdes de atividades promovidas por meio de atividades na area
da extensdo universitaria;

— Natureza das atividades, conteudo, objetivos, publico, metodologia, CH,
periodicidade, bibliografia.

3.3 Pesquisa e producio do conhecimento (considerar de 2016 em diante)

— Iniciativas e sugestdes de atividades promovidas por meio de atividades na area
da pesquisa e da producdo de conhecimento;

— Nucleos de estudos e pesquisas;

— Pesquisas registradas (concluidas e em andamento);

— TCC, dissertagdes e teses (titulo, UFA/Programa, autor, ano, palavras-chave);

— Periddicos/tematica/data/forma de acesso.

3.4 Outras contribui¢oes (considerar de 2016 em diante)

— Atividades complementares;

— Agdes afirmativas (graduag@o e pos);

— Eventos regionais com articulagdo com o conjunto CFESS/CRESS;

— Eventos locais, regionais e nacionais promovidos por UFAS;

— Articulagdo com movimentos sociais;

— Documentos de orientacao e notas.

(ABEPSS, 2018, p. 23)

Deste modo, os subsidios para o debate da questdo étnico-racial produzidos pela
ABEPSS buscam sensibilizar e incentivar que as universidades, os cursos e os nucleos
docentes incorporem em seus PPC’s e na formagdo como um todo a tematica étnico racial
sem que fique a cargo do curriculo oculto ou da transversalidade, mas que se torne algo
notorio e essencial.

Carla Akotirene (2019), assistente social e intelectual muito pouco explorada pelo

campo do Servico Social traz contribui¢des importantes para a leitura racial a partir do viés
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interseccional e do feminismo negro, trazendo indagacdes a respeito das vidas negras ceifadas
precocemente pelo Estado letal que usufrui do mondpolio da violéncia para efetivar a
necropolitica. Desta maneira, aponta que tal como mulheres brancas, ainda que enfrentem
opressoes e questdes relacionadas ao trabalho, a classe € a raca marcam de modo

dissemelhante o acesso dessas mulheres a seguridade.

A despeito do feminismo hegemonico argumentar que na velhice as mulheres
experimentam discriminagdes geracionais impostas pelo mercado de trabalho, o
qual as consideram velhas; e de classe, porque perdem o dinheiro da aposentadoria
para netos e adultos da familia, é a marcagdo de raca que garantira as mulheres
brancas seguridade social, pois estas tiveram emprego formal, e a marcacdo de
classe ira manté-las na condicdo de patroas. No pensamento de vanguarda de
Sojourner Truth, raca impde & mulher negra a experiéncia de burro de carga da
patroa e do marido. (Akotirene, 2019, p. 18)

Deste modo, a autora articula os conceitos de raga, classe e gé€nero enquanto
experiéncias que ndo se apartam e sdo experimentadas indissociadamente pelas pessoas
negras e indigenas. “Também achamos, muitas vezes, dificil separar opressdes de raca, classe
€ sexo porque, nas nossas vidas, elas sdo quase sempre experimentadas simultaneamente”.
(Akotirene. 2019, p. 19)

Assim, indago também se de fato existe uma pluralidade tedrica no Servigo Social e
se talvez ndo haja para além de um empecilho que se diz como “racismo institucional e
estrutural” uma resisténcia epistémica e racial na abordagem das tematicas dentro dos cursos.

Dentre as documentagdes utilizadas, poucas dio espago a outras cosmopercepcdes e
saberes construidos por diferentes epistemes.

Embora existam limites em relacdo aos Subsidios Para o Debate Etnico-Racial no
Servigo Social, isso ndo quer dizer que seja um documento e uma producao teérica ineficaz
aos curriculos. E nitido que sua intengdo ndo seja trazer insumos tedricos aprofundados, mas
a dar possiveis caminhos, leituras e direcionamentos que cabe as UFAs e aos nucleos
docentes incorporarem aos seus curriculos as sugestoes feitas pela ABEPSS.

Os desafio apesar de muitos e profundos tém sido enfrentados e disputados
internamente na categoria e externamente, tendo em vista a importancia das politicas sociais e
publicas se voltarem para a questdo étnico-racial. No entanto, ainda hd um longo caminho a
ser percorrido e sobretudo, transformar a questdo étnico-racial em um eixo central tao

importante quanto a “questdo social”, compreendendo que sdo indissociaveis.
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3. CAPITULO III: DESAFIOS E PERSPECTIVAS ACERCA DO DEBATE DA
QUESTAO ETNICO-RACIAL NA FORMACAO EM SERVICO SOCIAL

O presente capitulo tem como objetivo discorrer sobre a formacdo profissional e a
questao étnico-racial. Neste sentido, serdo analisados os Projetos Politicos Pedagogicos dos
Cursos de Servigo Social filiados a ABEPSS.

O intuito é perceber como tem sido feita a insercdo do debate na formacgdo
profissional e nos curriculos a partir das recomendagdes feitas pela ABEPSS em 2018 a partir
do documento “Subsidios Para o Debate sobre a Questdo Etnico-Racial na Formagio em
Servigo Social”.

Nesse contexto, o capitulo inicia-se sistematizando o percurso metodologico em que o
grupo amostral ¢ composto por um curso de cada uma das seis regionais da ABEPSS, os
critérios de selegdo das Unidades de Formacao Académica (UFAs), foram definidos a partir
das condigdes de presencialidade, PPPs/PPCs reformulados mais recentemente e caso
houvesse empate, seria selecionado o curso mais antigo.

A partir dessa selecdo, sdo apresentados quadros detalhados contendo o ano das
ultimas reformulac¢des curriculares, de qual regional a UFA faz parte e a identificagdo das
disciplinas que, em suas ementas, abordam direta ou indiretamente os descritores “raga”,
“etnia”, “questao étnico-racial” e “racismo”.

As Diretrizes Curriculares da ABEPSS (1996) e os trés Nucleos de Fundamentagao
Teoérica, sdo retomados entendendo que s@o os principais documentos que fundamentam e
orientam a formacgdo profissional e sua articulacdo necessdria com o debate étnico-racial,
conforme reafirmado pelos Subsidios de 2018. Essa retomada permite compreender de que
maneira os principios tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e técnico-operativos previstos
para a formagao dialogam ou deixam de dialogar com um projeto formativo antirracista.

Outrossim, a andlise dos dados se deu na perspectiva de como tem sido abordada e
incorporada o debate étnico-racial nas disciplinas e ementas a partir das sugestoes feitas pelo
documento de 2018 da ABEPSS. Ou seja, se o tema tem sido transversalizado, centralizado e
discutido articulado aos trés nucleos de formagao ou nao.

Por fim, o capitulo discute o projeto de formagao profissional e a consolidacdo de

uma perspectiva critica e antirracista no ambito do Servigo Social.
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3.1 Os Projetos Pedagogicos dos Cursos de Servigo Social das regionais da ABEPSS
e sua relacio com o debate da questao étnico-racial

O item desenvolvido a seguir trata-se de uma andlise dos Projetos Politicos
Pedagogicos (PPPs), ou como se referem algumas instituicdes dos Projetos Pedagogico do
Curso (PPCs) das seis Regionais da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico
Social (ABEPSS), em que os critérios de selecdo das Unidades de Formacao Académica
(UFAs) filiadas a ABEPSS e seus respectivos PPPs/PPCs se deram por escolha dos Projetos
reformulados mais recentemente dentre as Universidades Publicas de cada Regional e
indiscutivelmente, todos de cursos presenciais, uma vez que todas as Unidades afiliadas da
ABEPSS sao de cursos presenciais.

No decorrer do trabalho outro critério de sele¢do foi adicionado em que se houvessem
duas UFAs da mesma regional com PPP/PPC com revisdo mais recente realizadas no mesmo
ano, entdo a escolha para analise se deu pelo curso mais antigo.

Diante dos critérios de andlise e selecao, apenas um curso de cada regional sera
escolhido para compor a amostra do trabalho, concluindo que serdo, portanto, seis cursos.

O intuito desta andlise ¢ verificar se os PPPs/PPCs mais recentes incorporaram ou nao
em seus curriculos as recomendagdes dadas pelo documento da ABEPSS “Subsidios para o
Debate da Questio Etnico-Racial na Formacio em Servico Social”.

Diante desse caminho metodologico, segue abaixo um total de 7 quadros onde consta
a sistematizagdo das UFAS afiliadas e o respectivo ano da ultima revisdo curricular de cada

uma delas.

QUADRO 1: REGIONAL I DA ABEPSS, UFAs E ANO DA ULTIMA REVISAO DOS
PPPs/PPCs.

Regional: Sul I

UFA Ano da ultima revisao curricular
Unipampa 2022
UFRGS 2008
UFSC 2013
Unioeste 2024
UEM 2022
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Regional: Sul I

UEL 2022
UFSM 2018
UNISINOS sem acesso publico no site da universidade
PUC RS sem acesso publico no site da universidade

QUADRO 2: REGIONAL II DA ABEPSS, UFAs E ULTIMO ANO DA REVISAO DOS

PPPs/PPCs.
Regional: Sul II
UFA Ano da ultima revisao curricular
UNESP 2022
UNIFESP 2023
PUC CAMPINAS sem acesso publico no site da universidade
PUC SAO PAULO sem acesso publico no site da universidade

Fonte: autoria propria.

QUADRO 3: REGIONAL III DA ABEPSS, UFAs E ULTIMO ANO DA REVISAO DOS

PPPs/PPCs.
Regional III: Centro-Oeste
UFA Ano da tltima revisiao curricular
UFTM 2010
UNB 2011 (diurno) 2013 (noturno)
PUC GOIAS 2009

Fonte: autoria propria.

QUADRO 4: REGIONAL IV DA ABEPSS, UFAs E ULTIMO ANO DA REVISAO DOS

PPPs/PPCs.
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Regional IV: Nordeste

UFA Ano da tdltima revisio curricular
UFAL 2019
UFRB 2007
UFBA 2022
UECE 2017.1
IFCE 2013
UFPB 2016
UFPE 2007
UFRN 2019
UFS 2010
UERN 2022
UFCG 2013

Fonte: autoria propria.

QUADRO 5: REGIONAL V DA ABEPSS, UFAS E ANO DA ULTIMA REVISAO DOS

PPPs/PPCs.

Regional V: Norte

UFA Ano da dltima revisio curricular

UFAM 2012 (campus de Parintins) 2009 (campus
de Manaus)

UFMA 2016

UFPA 2016

UFPI 2012 (revisao de 2023 aprovada ainda ndo
disponivel no site da universidade)

UFT 2023

UNITINS 2017

UERR 2018

Fonte: autoria propria
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QUADRO 6: REGIONAL VI DA ABPSS, UFAs E ANO DA ULTIMA REVISAO DOS

PPPs/PPCs.
Regional: Leste
UFA Ano da dltima revisio curricular
UFES 2006
UFJF 2023
UFOP 2022 (campus Mariana)
UFF 2019 (campus goytacazes) 2007 (rio das
ostras)
UERJ sem acesso publico no site da universidade
UFRJ sem acesso publico no site da universidade
UNIRIO 2009
UNIMONTES 2012
UFRRJ 2015
UFU 2023
PUC - MG 2012
UFVIM 2007

Fonte: autoria propria.

Dentre todas as UFAS afiliadas foram selecionadas apenas as institui¢des publicas e

com curriculo reformulado mais recentemente, sendo que das regionais que tiveram revisao

no mesmo ano, o critério de desempate foi o curso mais antigo, conforme segue o Quadro a

seguir, com a inclusdo da informag¢do do ano de criacdo dos cursos de Servico Social e a

regional a qual pertencem.

QUADRO 7: UFAS, ANO DA ULTIMA REVISAO CURRICULAR E ANO DE CRIACAO

DOS CURSOS DE SERVICO SOCIAL..
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UFAS, ano de revisao curricular mais recente e ano de criagao dos cursos de Servico

Social
Regional UFAS Ano de revisio | Ano de criacdo dos
curricular cursos de Servico

Social

Sul I Unioeste 2024 1986

Sul II UNIFESP 2023 2009

Centro-Oeste UFG 2013 2009

Centro-Oeste UNB 2013 1971 (diurno) 2010
(curso noturno)

Nordeste UFBA 2022 2009

Nordeste UERN 2022 1965

Norte UFT 2023 2007

Leste UFJF 2023 1958

Leste UFU 2023 2009

Fonte: autoria propria.

A partir do quadro acima, foram selecionados os seguintes cursos de acordo com os

critérios de ano da revisdo curricular mais recente e curso mais antigo da regional:

QUADRO 8: REGIONAIS, UFAS, ANO DE REVISAO CURRICULAR E ANO DE
CRIACAO DO CURSO.

Cursos Selecionados por Regional

Regional UFA Ano de revisao Ano de criagido do
curricular curso

Sul I UNIOESTE 2024 1986

Sul IT UNIFESP 2023 2009

Centro-Oeste UFG 2013 2009

Nordeste UERN 2022 1965
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Cursos Selecionados por Regional

Norte UFT 2023 2007

Leste UFJF 2023 1958

Fonte: autoria propria.

A partir dos dados explicitados e da amostra final dos cursos, com seus respectivos
PPPs/PPCs, foram utilizados os descritores de busca: raga, etnia, questdo étnico-racial e
racismo, para identificar se € e como esses conceitos e categorias sdo abordados, dado que os
conteudos dispostos nas ementas da matriz curricular serdo analisados com o intuito de
analisar se a questao étnico-racial consta e apresenta carater transversal nos curriculos.

Para isso, tem-se como referéncia para a realizacao desta analise as recomendagdes
dadas ao ensino da questdo étnico-racial que constam no documento da ABEPSS “Subsidios
para o Debate Sobre a Questio Etnico-Racial na Formagio em Servigo Social” de 2018.

Isto posto, serd feita uma breve retomada sobre as Diretrizes Nacionais Curriculares

da Abepss de 1996 e os Nucleos de Fundamentagao Teorica.

2.2. - Diretrizes Curriculares:

Estes principios definem as diretrizes curriculares da formagdo profissional, que
implicam capacitagdo tedrico-metodologica, ético-politica e técnico-operativa para
a: 1. Apreensdo critica do processo historico como totalidade; 2. Investigacao sobre
a formacdo histérica e os processos sociais contempordneos que conformam a
sociedade brasileira, no sentido de apreender as particularidades da constituicdo e
desenvolvimento do capitalismo e do Servigo Social no pais; 3. Apreensdo do
significado social da profissdo desvelando as possibilidades de agdo contidas na
realidade; 4. Apreensdo das demandas - consolidadas ¢ emergentes - postas ao
Servigo Social via mercado de trabalho, visando formular respostas profissionais
que potenciem o enfrentamento da questdo social, considerando as novas
articulagdes entre publico e privado; 5. Exercicio profissional cumprindo as
competéncias e atribuicdes previstas na Legislagdo Profissional em vigor.
(ABEPSS, 1996, p. 06)

Diante disso, destaca-se que os Nucleos de Fundamentacdo Tedrica se dividem em
tr€s, sendo: 1) Nucleo de fundamentos tedrico-metodologicos da vida social; 2) Nucleo de
fundamentos da particularidade da formacdo socio-historica da sociedade brasileira .3)

Nucleo de fundamentos do trabalho profissional.

3.1.1 - Nucleo de Fundamentos Teorico-Metodolégicos da Vida Social: Este
Nucleo ¢ responsavel pelo tratamento do ser social enquanto totalidade historica,
fornecendo os componentes fundamentais da vida social que serdo particularizados
nos nucleos de fundamentagdo da realidade brasileira e do trabalho profissional.
(...)A configuracdo da sociedade burguesa, nesta perspectiva, ¢ tratada em suas
especificidades quanto a divisdo social do trabalho, a propriedade privada, a divisao
de classes e do saber, em suas rela¢des de exploragdo e dominagdo, em suas formas
de alienagdo e resisténcia. Implica em reconhecer as dimensdes culturais ,
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ético-politicas e ideoldgicas dos processos sociais, em seu movimento contraditorio
e elementos de superacdo O conhecimento apresenta-se como uma das expressodes
do desenvolvimento da capacidade humana de compreender e explicar a realidade
nas suas multiplas determinacdes. Este nucleo ¢ responsavel, neste sentido, por
explicar o processo de conhecimento do ser social, enfatizando as teorias modernas
e contemporaneas. (Diretrizes Nacionais Curriculares, 1996, p. 10)

3.1.2. Niucleo de Fundamentos da Formacao Sécio-Historica da Sociedade
Brasileira: Este nicleo remete ao conhecimento da constituigdo econdmica, social,
politica e cultural da sociedade brasileira, na sua configuracdo dependente,
urbano-industrial, nas diversidades regionais e locais, articulada com a analise da
questdo agraria e agricola, como um elemento fundamental da particularidade
historica nacional. Esta analise se direciona para a apreensdo dos movimentos que
permitiram a consolidagdo de determinados padrdes de desenvolvimento capitalista
no pais, bem como os impactos econdmicos, sociais e politicos peculiares a
sociedade brasileira, tais como suas desigualdades sociais, diferenciacdo de classe,
de género e étnico raciais, exclusdo social, etc. (Diretrizes Nacionais Curriculares,
1996, p. 11)

3.1.3 Niicleo de Fundamentos do Trabalho Profissional: O contetido deste nucleo
considera a profissionalizagdo do Servi¢o Social como uma especializacdo do
trabalho e sua prdtica como concretizagdo de um processo de trabalho que tem
como objeto as multiplas expressdes da questdo social. Tal perspectiva, permite
recolocar as dimensdes constitutivas do fazer profissional articuladas aos elementos
fundamentais de todo e qualquer processo de trabalho: o objeto ou matéria prima
sobre a qual incide a acdo transformadora; os meios de trabalho - instrumentos,
técnicas e recursos materiais e intelectuais que propiciam uma potenciacdo da a¢ao
humana sobre o objeto; e a atividade do sujeito direcionada por uma finalidade, ou
seja, o proprio trabalho. Significa, ainda, reconhecer o produto do trabalho
profissional em suas implicagdes materiais, ideo-politicas e econdomicas. A agdo
profissional, assim compreendida, exige considerar as condigdes e relacdes sociais
historicamente estabelecidas, que condicionam o trabalho do assistente social (...)
Remete, pois, a um entendimento do Servigo Social que tem como solo a historia
da sociedade, visto ser dai que emanam as requisicdes profissionais, os
condicionantes do seu trabalho e as respostas possiveis formuladas pelo assistente
social. (ABEPSS, 1996, p. 12 e 13)

As Diretrizes Nacionais Curriculares ¢ evidentemente o documento basilar para a
constru¢ao de qualquer Projeto Politico Pedagdgico de Servico Social no Brasil, seja para
uma institui¢io publica ou privada, presencial ou a distancia. E a partir deste documento que
se consolidam os conteudos tedricos basicos dos Nucleos de Fundamentacdo e que
direcionam a formagdo profissional e a perspectiva ideo-politica e ética a qual se acredita que
o profissional assistente social deva se formar.

Assim, serdo apresentados os seis PPPs/PPCs com a carga hordaria total do curso, em
que disciplina constam os descritores de busca: raga, etnia, questao étnico-racial e racismo,

em qual nicleo de formagao ela esta incorporada.

QUADRO 9: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA (UNIOESTE).
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Universidade Estadual do Oeste do Parana (UNIOESTE)

Disciplina Nicleo de Obrigatoria | Semestre Carga Carga
Fundament | ou Optativa Horaria da | Horaria
aciao disciplina Total do

Curso

Antropologia Obg. 1° ano 34h 3262h

Questao Obg. 2° ano 68h

Etnico

Racial e

Servigo

Social

Servigo Obg. 2°ano 68h da série

Social e

Formacao

Sociohistoric

a do Brasil e

América

Latina

Fonte: autoria propria.
QUADRO 10: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO.

Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP)

Disciplina Nicleo de Obrigatoria | Semestre Carga Carga
Fundament | ou Optativa Horaria da | Horaria
aciao disciplina Total do

Curso

Género, Nucleo de Obg. 5° termo 80h 3.360h

Raca/Etnia ¢ | Fundamento

Classe s da
Formacgao
Socio-Histor
ica da

Sociedade




Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP)

Brasileira
Formacao Nucleo de Obr. 1° termo 80h (60h
Socio-histéri | Fundamento teodricas/ 20h
ca Brasileira |sda praticas)
Formacao
Socio-Histor
icada
Sociedade
Brasileira
Introdugao Nucleo de Obg. 1° termo 60h
ao Fundamento
Pensamento |s
Filosofico Teodrico-Met
odoldgico da
Vida Social
Fundamento | Nucleo de Obg. 2° termo
s Filosoficos | Fundamento
para o S
Servico Teorico-Met
Social odologico da
Vida Social
Trabalho e Nucleo de Obg. 2° termo 80h
Questao Fundamento
Social S
Teodrico-Met
odologico da
Vida Social
Teoria Nucleo de Obg. 2° termo 80h
Sociologica | Fundamento
S
Teodrico-Met
odolégico da
Vida Social
Teoria Social | Nucleo de Obg. 3° termo 80h
de Marx Fundamento
S
Teobrico-Met
odolégico da
Vida Social
Fundamento | Nucleo de Obg. 3° termo 80h
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Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP)

s Historicos, | Fundamento
Teoricos e s do
Metodologic | Trabalho
os do Profissional
Servigo
Social I —
FHTM 11
Fundamento | Nucleo de Obg. 4° termo 80h
s Historicos, | Fundamento
Teoricos e s do
Metodologic | Trabalho
os do Profissional
Servigo
Social III -
FHTM 111
Pesquisa Nucleo de Obg, 3° termo 60h
Social I Fundamento
S
Teodrico-Met
odoldgico da
Vida Social
Pesquisa Nucleo de Obg. 4° termo 80h
Social II Fundamento
S
Teodrico-Met
odologico da
Vida Social
Etica Nucleo de Obg. 5° termo 80h
Profissional | Fundamento
s do
Trabalho
Profissional
Processos de | Nucleo de Obg. 5° termo 80h
Trabalho e Fundamento
Servigo s do
Social Trabalho
Profissional
Psicologia Nucleo de Obg. 6° termo 80h
Social Fundamento

S
Teorico-Met




Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP)

odologico da
Vida Social

Género,
Raca/Etnia e
Classe

Nucleo de
Fundamento
s da
Formacao
Socio-Histor
icada
Sociedade
Brasileira

5° termo

80h

Politica
Social 1

Nucleo de
Fundamento
s da
Formacao
Socio-Histor
icada
Sociedade
Brasileira

Obg.

5° termo

80h

Politica
Social 11

Nucleo de
Fundamento
sda
Formacao
Socio-Histor
icada
Sociedade
Brasileira

Obg.

6° termo

80h

Supervisao
Académica
de Estagio |

Nucleo de
Fundamento
s do
Trabalho
Profissional

Obg.

6° termo

60h e 140h

Supervisao
Académica
de Estagio 11

Nucleo de
Fundamento
s do
Trabalho
Profissional

7° termo

60h e 140h

Supervisao
Académica
de Estagio

I

Nucleo de
Fundamento
s do
Trabalho
Profissional

Obg.

8° termo

60h e 140h
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Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP)
Planejament | Nucleo de Obg. 7° termo 60h
o Social Fundamento
s do
Trabalho
Profissional
Gestao Nucleo de Obg. 9° termo 60h
Social Fundamento
s do
Trabalho
Profissional
Servigo Nucleo de Obg. 9° termo 80h
Social e o Fundamento
Debate s do
Contempora | Trabalho
neo Profissional

Fonte: autoria prépria.

QUADRO 12: UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

Universidade Federal de Goias (UFG)

Disciplina

Ementa

N4do encontrada

N3do encontrada

Fonte: autoria propria.

QUADRO 13: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO NORTE

Universidade Estadual do Rio Grande do Norte (UERN)

Politica do
Brasil

Disciplina Nucleo de Obrigatoria | Semestre Carga Carga
Fundament | ou Optativa Horaria Horaria
acio Total

Formagao Nao Obg. 2° periodo 60h 3.000h

Econdmica, |encontrado

Social e




60

Universidade Estadual do Rio Grande do Norte (UERN)

Patriarcado e
racismo no
Brasil

Nao
encontrado

Obg.

3° periodo

60h

Fonte: autoria propria.

QUADRO 14: UNIVERSIDADE FEDERAL DE TOCANTINS

Universidade Federal de Tocantins (UFT)

cada
sociedade

Disciplina Nicleo de Obrigatoria | Semestre Carga Carga
Fundament | ou Optativa Horaria Horaria
acao total

Formacgao Nucleo de Obg. 1° periodo 60h 3.000h

Social, fundamentos

Econémicae |da

Politica do formacao

Brasil socio-histori
cada
sociedade
brasileira

Antropologia | Nucleo de Obg. 2° periodo 60h
fundamentos
teorico-meto
dologicos da
vida social

Questao Nucleo de Obg. 3° periodo 60h

Social e fundamentos

Servico da

Social formacao
sOcio-histori
cada
sociedade
brasileira

Servigo Nucleo de Obg. 3° periodo 60h

Social, fundamentos

Direito e da

Legislacao formacao

Social socio-histori




Universidade Federal de Tocantins (UFT)

brasileira
Realidade Nucleo de Obg. 4° semestre | 60h
Social da fundamentos
Amazonia, da
Povos e formagao
Comunidade | socio-histori
S cada
Tradicionais | sociedade
brasileira
Servico Nucleo de Obg. 5° periodo 60h
Social e fundamentos
Direitos da
Humanos formacao
socio-histori
cada
sociedade
brasileira
Seminarios Ntcleo de Obg. 7° periodo 60h
de Servigo fundamentos
Social e da
Relagdes de | formacao
Género socio-histori
cada
sociedade
brasileira
Seminario de | Nucleo de Obg. 7° periodo 60h
Relagdes fundamentos
Etnico-Racia | da
is no Brasil | formacao

socio-histori
cada
sociedade
brasileira

Fonte: autoria propria.

QUADRO 15: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
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Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)

Disciplina Nicleo de Optativa ou | Semestre Carga Carga
Fundament | Obrigatoria Horaria Horaria
acao Total

Relagdes de | Nucleo de Obg. 6° semestre | 60h 3.000h

classe, fundamentos

raga/etnia, da formacao

género e socio-histori

sexualidade® | cada
sociedade
brasileira

Fonte: autoria propria.

Ademais, dos seis cursos avaliados, apenas um deles, o Curso da UNIFESP,
faz parte das Ciéncias da Saude, os demais estdo situados nos Institutos e/ou Faculdades das
Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias

Humanas, Linguagens e Artes ou Ciéncias

Humanas/Ciéncias Humanas Aplicadas.

3.2 Avancos e limites do debate étnico-racial na formacao em Servico Social: uma
analise a partir dos Projetos Pedagogicos pesquisados.

A partir dos dados coletados na amostra dos seis PPPs/PPCs das UFAS filiadas a
ABPSS e do estudo das ementas encontradas por meio da pesquisa realizada com base nos
descritores para identificagdo das disciplinas que tratam da tematica étnico-racial, serd feita
uma analise baseada no documento “Subsidios para o debate da questdo étnico-racial na
formagdo em Servigo Social” do ano de 2018.

A intencdo dos critérios metodologicos para que fossem analisados os PPPs/PPCs
com reformulagdo mais recente, era para que fosse possivel analisar se as recomendagdes
dadas para incorporagdo do debate étnico-racial de acordo com o documento de 2018.

Nesse intento, entende-se que quanto mais recente tenha sido feita a reformulagao,
maior probabilidade haveria de as orientagdes dos Subsidios terem sido devidamente
incorporadas.

O documento “Subsidios para o debate da questdo étnico-racial na formagdo em

Servigo Social” (2018) defende que os trés nucleos de fundamentacdo tedrica devem estar

3 No PPC do curso de 2023, na p4gina 81 onde constam as ementas diz-se que a disciplina estd a ser criada.
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articulados entre si e articulados com a questdo étnico-racial e que se constroem a partir do
conceito de “totalidade historica” e das particularidades relativas a nossa realidade, ndo
apresentando senso de hierarquizagdo entre eles.

Além disso, aponta também a profunda relagdao da questdo étnico-racial com o dilema
“trabalho” e “questdo social”, onde se implica o proprio exercicio profissional € o objeto de
atuagdo, bem como o tensionamento ‘“capital x trabalho” que estd imbricado na questdo

étnico-racial e vice-versa.

Considerando que a questdo étnico-racial se constitui como um elemento
estruturante das relagdes sociais e, assim, deve ser apreendida com profundidade e
em toda a sua complexidade historica, ¢ subjacente a necessidade de materializar
nos curriculos e nas propostas pedagogicas (PPCs) um conjunto de disciplinas e
atividades de ensino, pesquisac extensdo que promovam na graduagdo e
poés-graduacdo uma gradativa e efetiva superacdo da secundarizagdo ou
“tematizacdo” da questfio étnico-racial na formagao, muitas vezes apreendida no
viés culturalista e/ou como um segmento a ser abordado no conjunto da sociedade.
Varios estudos apontam para os riscos desta fragmentacdo e silenciamento
secundarizagdo do debate na formacdo no Servigo Social no ambito da graduagdo e
da posgraduagdo e, nesse sentido, podemos citar Rocha (2014), Almeida (2016),
Dias Almeida (2015), dentre outras. Cabe destacar que em cada um dos Nucleos de
Fundamentacdo precisam comparecer conteidos que sustentem uma formacao
antirracista. (ABEPSS, 2018, p.19)

Diante disso, sugere ainda que as regionais incentivem as UFAS a fomentar
pesquisadores, nucleos de pesquisa, participagdo dos Grupos de Trabalho dos congressos
sobre a tematica e que houvesse engajamento na campanha feita no ano de 2018 “Assistentes

Sociais no Combate ao Racismo”.

Sugere ainda, que as regionais incentivem as UFAS a fomentar pesquisadores,
nucleos de pesquisa, participacdo dos Grupos de Trabalho dos congressos sobre a
tematica ¢ que houvesse engajamento na campanha feita no ano de 2018
“Assistentes Sociais no Combate ao Racismo” (ABEPSS, 2018, P. 22)

Ao final do documento , como apresentado no capitulo antecessor, s3o dadas algumas
sugestoes sobre como pode ser incorporado o debate étnico-racial nos cursos.

E importante ressaltar que a contribuicdo de maior relevancia do documento foi
centralizar a questdo étnico-racial e sugerir que ela fosse efetivamente transversalizada nos
curriculos e ndo somente pontuada, chamando atengdo para articulagdo entre os conceitos e
categorias que compdem os nucleos de fundamentacao e a importancia de estar presente nos
trés eixos da formagdo e na compreensao de como se desdobra a tematica nas trés dimensdes
do Servigo Social, ético-politica, técnico-operativa e tedrico-metodologica.

Diante desta breve contextualizagdo do documento e sobre como ¢ abordada e
concebida a questdo racial e sua relacdo com a formacao e o exercicio profissional, sigamos

adiante com algumas consideracdes a partir da andlise do contelido encontrado nos
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PPPs//PPCs pesquisados.

Foram identificadas ao todo 39 disciplinas que tratam do tema, em que 8 sdo
especificamente sobre a tematica e 31 abordam o tema na ementa.

O unico Projeto Pedagodgico que ndo mencionou em nenhuma ementa os descritores
(raga, etnia, questdo étnico-racial e racismo) foi a Universidade Federal de Goias, que ¢
também a que tem PPP/PPC mais antigo dentro do grupo amostral.

A Universidade Federal de Juiz de Fora s6 teve uma disciplina obrigatéria em que
constavam os descritores da temadtica, sendo um dos cursos mais antigos e com o PPP/PPC
mais recente. Destaca-se ainda que a Unica disciplina especifica sobre a tematica ¢ ministrada
um semestre antes da primeira oferta de estdgio obrigatorio e no Projeto Pedagogico consta
como “a ser criada”.

A Universidade Estadual do Rio Grande do Norte possui duas disciplinas obrigatérias
que se enquadram nos critérios, sendo uma com tematica especifica e outra aborda o tema na
ementa, sdo também anteriores a primeira oferta de estagio obrigatéorio. A UERN, na
disciplina “FHTM II” traz o descritor, “europeu”, que por rigor metodologico e compreensao
do conteudo desta disciplina nao foi incorporado ao quadro, porém, vale dizer que ¢ também
um grupo racialmente identificado.

A Universidade Estadual do Oeste do Parand apresentou trés disciplinas, sendo as trés
obrigatdrias, em que sdo ofertadas anteriormente ao estdgio. Dentre as trés disciplinas, duas
sdo especificamente sobre a questao étnico-racial.

A Universidade Federal de Tocantins tem seis disciplinas obrigatorias no curriculo
que abordam a tematica, que vao do primeiro ao sétimo semestre, ou seja, antecedem os
estagios obrigatorios e sdo dadas no mesmo periodo dos estagios. Das seis disciplinas, trés
sdo sobre a tematica e as outras trés trazem o tema nas ementas.

A Universidade Federal de Sao Paulo teve vinte e quatro disciplinas obrigatorias que
abordam a tematica étnico-racial, dentre elas, “supervisdo de estdgio académico I e II”.
Apenas uma das disciplinas aborda a tematica diretamente, as outras vinte e trés trazem o
tema no corpo da ementa.

De acordo com este cendrio, as Universidades de Tocantins e Sao Paulo foram as que
mais abordaram a questdo racial. A Universidade de Tocantins contempla em sua matriz
curricular disciplinas fundamentais para a compreensdo do territério em que atuam as/os
assistentes sociais e sobretudo pela proximidade com outros Estados do Norte do Brasil em
que o contingente de populagdes tradicionais, indigenas e quilombolas ¢ significativamente

maior que no restante do pais. Isto €, conseguem trazer a perspectiva da particularidade para
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os curriculos.

Embora a Universidade de Tocantins tenha feito uma boa insercdo da questdo
étnico-racial em seu curriculo, ainda ndo tem a centralidade esperada, visto que os outros
nucleos de formacdo ainda ndo foram contemplados com a perspectiva de etnicidade e
racialidade.

Vale ressaltar que o Nucleo que mais obteve disciplinas que abordam a tematica foi o
“Nucleo de fundamentos da formacao socio-historica brasileira”.

Por fim, e o mais importante, a Universidade Federal de Sao Paulo, foi a tinica dentre
o grupo amostral que efetivamente incorporou e transversalizou o debate étnico-racial no
curriculo de formacao.

O Projeto Politico Pedagogico do Curso da UNIFESP ¢ irretocavel no que concerne a
uma formagdo antirracista. A tematica esta presente em todos os nticleos, do comego ao final
da graduagdo, sendo que as ementas de estagio também incorporam os descritores.

E valido dizer que o proprio PPP/PPC da UNIFESP aponta que a reformulagdo do
curso busca ativamente incorporar e transversalizar o debate em toda a formagao, logo, em
toda a matriz curricular e nos projetos de extensdo. Colocam ainda que esta decisdo surge por
demanda dos movimentos negros, feministas e do corpo discente, além de citar a lei de
Ensino de Cultura e Historia Afro-brasileira (Lei 10.3639), que também ¢ abordada nos
Subsidios da ABEPSS de 2018.

Portanto, considera-se que a Universidade Federal de Sdao Paulo, ndo s6 cumpre com
os aparatos legais, como incorpora integralmente as recomendagdes feitas pela ABEPSS e vai
além do sugerido. Nesse sentido, aponta-se que esta ¢ a inica dentre as seis UFAS que tem o
curriculo que efetivamente incorporou a educagdo e a formagao voltada para o conhecimento
aprofundado das relagdes étnico-raciais, o antirracismo e a questao étnico-racial.

No geral, o esfor¢o de incluir a tematica ¢ muito incipiente concretamente no ambito
da formagao profissional.

Alguns limites de pesquisa se ddo na andlise somente das ementas e ndo das
bibliografias. Todavia, apontamos que ha um sentido para isto pois ndo estdvamos em busca
do curriculo oculto, mas sim de como o tema ¢ abordado na formagao profissional.

Outro limite se da na busca pelos descritores, para que coubesse talvez a utilizacao do
termo “branquitude” ou outros relacionados, j& que no PPP/PPC da UERN, na disciplina
“FHTM II” traz o descritor, “europeu”, que por rigor metodoldgico ¢ compreensdo do
conteudo desta disciplina ndo foi colocado no quadro, vale dizer que ¢ também um grupo

racialmente identificado.
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Ademais, os dados pesquisados mostram que majoritariamente 0s avangos existem,
mas sao poucos. Porém, € possivel apontar a0 mesmo tempo que havendo comprometimento
ético-politico e tedrico-metodologico com o que € a “questdo social” e a questdo étnico-racial
indissociavelmente, € possivel construir um Projeto Politico para o Curso que esteja ancorado
no que se entende como “totalidade”, bem como com o direcionamento da profissao.

Deste modo, fica como inspiracdo para outras Universidades e cursos o Projeto
Politico Pedagédgico do Curso da Universidade Federal de Sdo Paulo, e para que nds
acreditemos que os entraves (lé-se racismos) institucionais € corporativos nao sejam

impossibilidades para a construgdo de um curriculo antirracista.
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CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo geral deste trabalho foi analisar a incorporacdo dos subsidios da ABEPSS,
publicados em 2018, para o debate sobre a questdo étnico-racial na formag¢do em Servigo
Social, tendo como referéncia os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) de Graduagao das
Regionais da ABEPSS.

Para alcangar tais objetivos, tornou-se necessario desenvolver o trabalho a partir da
fundamentagdo tedrica acerca das categorias de “raca” e “etnia”, bem como das disputas
contemporaneas que tensionam as categorias ‘“negro” e “pardo”, o significado de etnia e as
formas como sao compreendidas as identidades indigenas no Brasil. Buscou-se, ainda,
evidenciar as aproximagoes socio histdricas desses grupos identitarios entendidos como “nao
brancos” e a construcdo da hegemonia da branquitude, analisando suas formas de operar
simbolicamente através da raga, do poder e da opressao.

Além disso, utilizou-se o conceito de formagao social brasileira para aproximar a
perspectiva materialista historico-dialética da discussdo étnico-racial, possibilitando refletir
sobre a constru¢do das classes sociais no Brasil, marcada estruturalmente pela desigualdade
étnico-racial.

Considerando que o objeto desta pesquisa “A incorporagdo dos subsidios da
ABEPSS de 2018 para o debate sobre a questdo étnico-racial na formacdo em Servigo
Social nos Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduacdo em Servigo Social” e que a
profissdo se insere no conjunto das ciéncias sociais aplicadas, buscou-se compreender como
tais cursos tém dialogado ou ndo com as determinagdes étnico-raciais estruturantes da
sociedade brasileira.

A andlise dos PPCs dos Cursos de Servigo Social, pesquisados conforme os critérios
explicando no decorrer deste trabalho, evidenciou a importancia de avangar na incorporacao
efetiva das recomendag¢des da ABEPSS (2018) para o debate étnico-racial, fortalecendo uma
formagdo profissional critica, antirracista e comprometida com a historicidade e
complexidade das relagdes raciais no Brasil.

No que se refere a andlise dos PPCs, € importante reconhecer o limite desta pesquisa,
cujo grupo amostral foi restrito: apenas um curso por regional da ABEPSS foi selecionado,
totalizando seis universidades, com os critérios de presencialidade, ser instituicao publica e

possuir PPC reformulado mais recentemente, aplicando-se ainda um critério de desempate
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caso houvesse dois documentos do mesmo ano na mesma regional. As universidades
analisadas foram: UEM, UNIFESP, UERN, UFT, UFG e UFJFE.

Assim como o limite de ter focado mais na questdo racial do que étnica, por condi¢ao
de escassez de tempo de um TCC.

A partir dos documentos institucionais, foi possivel identificar como tem ocorrido o
esfor¢co de implementacdo dos subsidios para o debate étnico-racial da ABEPSS nos cursos
de formacdo. Observou-se que muitos PPCs ainda deixam a desejar no que tange a inser¢ao
da temadtica étnico-racial de modo central e transversal aos niicleos de fundamentagao.

Na maior parte das vezes, a questdo étnico-racial aparece articulada as categorias de
raca e classe, associada a esforcos de inser¢cdo do debate em disciplinas obrigatérias dos
cursos, 0 que acentua uma boa abordagem da temética no que se refere a dialeticidade das
categorias. Apesar desses movimentos, nota-se que, mesmo nos cursos analisados que
revisaram seus PPCs nos udltimos trés anos, embora os descritores de busca estejam presentes
na maioria dos cursos, a incorporacdo efetiva da temadtica racial enquanto elemento
fundamental da estrutura curricular ainda € incipiente.

Alguns dos PPCs analisados apresentam a tematica racial de forma bastante timida,
enquanto outros sequer a abordam. H4, ainda, aqueles que, embora insiram o debate de
maneira mais ampla, tendem a secundariza-lo no interior da estrutura curricular.

Todavia, a UNIFESP destacou-se ao apresentar um curriculo exemplar, no qual
implementou integralmente as sugestdes contidas no documento “Subsidios para o debate
étnico-racial na formacdo em Servico Social”. A instituicio ndo apenas atendeu as
recomendacdes, como também ampliou sua aplicacdo, extrapolando a métrica proposta.

Deste modo, considera-se que, dentre os curriculos analisados, o inico que cumpriu
adequadamente as sugestdes e de fato centralizou a temética étnico-racial, incorporando de
maneira efetiva uma perspectiva interseccional na formacdo profissional, foi o da
Universidade Federal de Sao Paulo.

A Universidade Federal de Tocantins apresentou boa inser¢cdo da temadtica nas
disciplinas em relacdo aos outros curriculos analisados, entretanto ndo hd de fato uma
transversalidade e centralidade no que se refere a questdo étnica e racial. Além disso, ndo ha
articulacio do tema entre os trés nicleos de formagdo. O que nos faz perceber que apesar do
esforco, alguns requisitos bdsicos nas orientacdes do documento da ABEPSS nado foram

incorporados.



69

Essa constatacdo evidencia uma lacuna ainda persistente e profunda entre os cursos de
Servico Social no que se refere a incorporacdo da questdo étnico-racial em seus projetos
formativos. Contudo, ao mesmo tempo, aponta a existéncia de um referencial sélido e ja
implementado, como o da UNIFESP, que pode orientar a reformulacdo dos préximos PPCs

das demais instituigcdes.
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Apéndice A - Ementas das disciplinas da Universidade Estadual do Oeste do Parana
(UNIOESTE)

Antropologia: Antropologia social e cultural: expressdes étnico raciais, indigenas,
afro-brasileira na formac¢do da sociedade brasileira. Cultura popular, identidades regionais e
multiculturais.

Questio Etnico Racial e Servico Social: Raca/etnia, racismo e capitalismo. Os
fundamentos sociohistdricos do racismo no Brasil. O racismo e suas expressdes na vida social
contemporanea: desigualdades, preconceitos, discrimina¢do e intolerancia religiosa. Os
movimentos sociais de resisténcia negra e indigena. Politicas indigenistas, indigenas e
politicas afirmativas de igualdade racial. O Servigo Social frente a questdo étnico-racial.

Servico Social e Formacao Sociohistérica do Brasil e América Latina: Heranca
escravista e colonial da sociedade brasileira e constituicdlo do Estado nacional. A
particularidade do processo de insercdo brasileira nas relagdes capitalistas de producao.
Capitalismo dependente. Superexploracdo do trabalho. Ditaduras, democratizacdo e lutas

sociais na América Latina. O Servi¢o Social na América Latina.

Apéndice B - Ementas das disciplinas da Universidade Federal de Sao Paulo
(UNIFESP)

Formacao Soécio-histoérica Brasileira: Formacdo social, politica e econdmica do
Brasil na perspectiva historico- critica com destaque para a construg¢do da cultura e identidade
nacional. Lutas indigenas e negras contra o regime escravista. Racismo como componente
estrutural da sociabilidade brasileira e a luta de classes.

Introdu¢iio ao Pensamento Filoséfico: As origens da filosofia: da Africa Negra a
Aristoteles. Ontologia e metafisica. Helenismo e sabedoria. Idade Média: filosofia e teologia.
Reflexdo filosoéfica e atitude critica na modernidade. Pilares do pensamento ocidental na
atualidade: totalitarismos, ideologias e linguagens.

Fundamentos Filoséficos para o Servigo Social: Pressupostos filosoficos que
influenciaram ou influenciam o Servigo Social brasileiro: da génese a atualidade. O
pensamento aristotélico-tomista. Neotomismo e o humanismo cristdo. O pensamento

positivista/funcionalista. Fenomenologia, existencialismo e andlise fenomenologica do
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racismo. Dialética e ontologia do ser social em Marx.

Trabalho e Questdo Social: Trabalho como categoria fundante da sociabilidade
humana. A divisdo social, sexual e racial do trabalho na sociedade de classes. Acumulagao
capitalista, desigualdades de classes, raga e género e, questdo social na particularidade
brasileira. Trabalho e Questao social - implicagdes para o Servigo Social.

Teoria Sociologica: A sociologia e as principais correntes tedricas que influenciaram
a formagio do pensamento socioldgico: Augusto Comte, Emile Durkheim, Max Werber e
Karl Marx. A importancia da sociologia para a compreensao das transformagdes da sociedade
burguesa, classista, racista e heteropatriarcal

Teoria Social de Marx: teoria e método em Marx. Materialismo historico e dialético.
A producio e reproducdo das relagdes sociais. A sociedade burguesa e seus antagonismos de
classe, raca, género e sexualidades. Produg¢do material e produgdo da consciéncia. A divisao
do trabalho, préxis e alienagdo. A teoria do valor trabalho. Luta de classes e ideologia.

Teoria Politica: Poder e Politica. A Formagao do Estado Moderno. Contribui¢ao
teorica dos classicos da Ciéncia Politica - Maquiavel, Hobbes, Locke, Rousseau, Karl Marx e
Gramsci — para o debate sobre o Estado e Sociedade Civil, democracia, representacao,
cidadania, participagao politica e soberania. Capitalismo e racismo.

Pesquisa Social I: Natureza, método e processo de constru¢do de conhecimento.
Importancia da Pesquisa, considerando as dimensdes de classe, raca, género e sexualidades,
na Produ¢do do conhecimento para o Servigo Social. Tipologia da pesquisa social. Técnicas
de investigacdo em pesquisa social: metodologias e instrumentais. Elaboragcdo do projeto de
pesquisa.

Fundamentos Historicos, Teoricos e Metodologicos do Servigo Social III - FHTM
III: O processo de renovagdo do Servigco Social brasileiro em tempos de Reconceituagdo na
América Latina. A intengao de ruptura com o conservadorismo na profissdo. A construcao do
projeto ético-politico profissional nos marcos historicos, tedricos e politicos: antirracista,
antipatriarcal, anticapitalista.

Pesquisa Social II: A pesquisa como processo de conhecimento das expressdes da
questdo social, suas manifestacdes especificas na realidade do municipio e regido,
considerando as dimensdes de classe, raca, género e sexualidades. Referencial teérico do
objeto de estudo. Coleta, sistematiza¢do, analise e interpretacdo de dados.

Politica Social I: Natureza, método e processo de constru¢do de conhecimento.
Importancia da Pesquisa, considerando as dimensdes de classe, raga, género e sexualidades,

na Produgdo do conhecimento para o Servigo Social. Tipologia da pesquisa social. Técnicas
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de investigacdo em pesquisa social: metodologias e instrumentais. Elaboracdo do projeto de
pesquisa.

Fundamentos Historicos, Tedricos e Metodoldgicos do Servico Social Il - FHTM
II: Constituicdo e desenvolvimento da profissdo nos marcos da expansdo do capitalismo
racista, heteropatriarcal e a particularidade da Questdo Social na América Latina e no Brasil.
Génese ¢ institucionalizacdo do Servigco Social brasileiro ¢ as influéncias doutrinaria
franco-belga e tedrico metodoldgica norte-americana. O pensamento conservador € o Servigo
Social Tradicional. A expansdo da profissdao no processo do desenvolvimentismo no Brasil.
As bases da erosao do Servigo Social Tradicional no Brasil.

Fundamentos Historicos, Teoricos e Metodologicos do Servigo Social III - FHTM
III: O processo de renovagdo do Servigco Social brasileiro em tempos de Reconceituagdo na
América Latina. A intengdo de ruptura com o conservadorismo na profissdo. A construcao do
projeto ético-politico profissional nos marcos historicos, tedricos e politicos: antirracista,
antipatriarcal, anticapitalista.

Etica Profissional: Fundamentos ontoldgicos da ética. Particularidade brasileira,
cotidiano e desvalores. Critica ontologica ao racismo e ao patriarcado. A ética profissional na
trajetoria do Servigo Social: do conservadorismo a ruptura. O codigo de ética profissional de
1993 e a defesa de um projeto emancipatério.

Processos de Trabalho e Servico Social: O significado social da profissdao no
processo de producdo e reproducdo social: a dimensdo contraditoria. Processos de Trabalho e
o Projeto ético-politico do Servigo Social brasileiro. Espagos soOcio-ocupacionais:
constituicdo, metamorfoses, demandas, o trabalho do/a assistente social. Competéncias e
atribuigdes profissionais nas dimensdes anticapitalista, antirracista e antipatriarcal.

Psicologia Social: Introducao a histéria e ao campo da Psicologia Social. A pessoa
como ser social e dialdgico. Fundamentos psicossociais da vida social em uma sociedade
capitalista, racista, sexista, patriarcal e heteronormativa. Temas em psicologia social: espago
social e espago simbdlico; linguagem e conhecimento na vida cotidiana; memoria social e
memorias da cidade; instituigdes sociais e socializacdo; identidades, grupos sociais e
interseccionalidades; percepgdes sociais falsas; pertencimento e desenraizamento;
conformismo, submissao e rebeldia.

Politica Social II: Neoliberalismo, crises econdmicas e politica social. As politicas
sociais, intersetorialidade, o Fundo Publico e o financiamento. Politicas setoriais e
transversais na realidade brasileira, nas dimensdes de classe, raga e género e sexualidades.

Supervisio Académica de Estagio I: Conhecimento do espaco socioinstitucional.
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Insercdo na dinamica institucional. Apreensdo da realidade socio territorial e das expressdes
da questdo social. Redes de servigos, trabalho e cotidiano profissional. Servico Social e o
racismo institucional.

Supervisio Académica de Estagio II: Aprofundamento técnico operativo.
Articulagdo dos conhecimentos tedricos metodoldgicos e ético-politicos com os instrumentos
e técnicas no exercicio profissional, nas dimensdes de classe, raca/etnia, género e diversidade
sexual.

Planejamento Social: Planejamento como processo técnico-politico, institucional e
participativo. Indicadores sociais, nas dimensdes de classe, étnico-racial, género e sexo como
insumos para os processos de planejamento e avaliagdo no ambito das politicas sociais.
Debates teoricos metodologicos no campo do monitoramento e da avaliacdo. Planejamento
orgamentario e financeiro.

Classes e Movimentos Sociais: Perspectivas teoricas de classe e movimentos sociais.
Lutas sociais, movimentos sociais, organizacdes sindicais e partidos politicos no Brasil nas
dimensdes de classe, género, raca e etnia. Conjuntura e desafios da organizacdo dos/as/es
trabalhadores/as.

Supervisio Académica de Estagio III: O projeto de intervencao profissional. As
demandas da populacdo nos servigos sociais e as respostas profissionais, considerando as
dimensdes de classe, raca/etnia, género e diversidade sexual. A sistematizacdo do estagio
curricular no processo de formacao profissional. Projetos profissionais em disputa.

Servico Social e o Debate Contemporianeo: Transformacdes societarias,
determinagdes da questdo social no século XXI e impactos sobre a profissdo no Brasil.
Mudangas no mercado de trabalho e implicacdes na formacgdo e trabalho profissional.
Desafios histéricos contemporaneos a consolidacdo do projeto ético-politico. Agenda do
debate académico e profissional do Servico Social brasileiro na sua relagao
afro-américa-latina e caribenha nas dimensdes de classe, étnico-racial, género e sexo.

Gestiao Social: As relagdes entre Estado e Sociedade e a dindmica da gestao social no
Brasil. Gestdo democratica e participativa como dire¢do das lutas sociais anticapitalista,
antipatriarcal e antirracista. Perspectivas e disputas da gestdo social na ordem do capital.
Intervengao profissional no campo da gestdo social.

Género, Raca/Etnia: O debate étnico-racial e de género na constru¢do da sociedade
capitalista. Lutas sociais e politicas de combate as exploracdes e opressdes. O Servigo Social

e a luta antirracista, antipatriarcal e anticapitalista.
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Apéndice C- Ementas das disciplinas da Universidade Estadual do Rio Grande do
Norte (UERN)

Formacao Econdomica, Social e Politica do Brasil: Relagdes de classes, racistas e
patriarcais na formagdo da sociedade brasileira. O escravismo contra a populagdo negra e
indigena e sua relagdo com o desenvolvimento desigual e combinado do capital. A
particularidade do Estado brasileiro nas relagde capitalistas de producdo e a organizacao da
classe trabalhadora.

Patriarcado e racismo no Brasil: Debate teorico sobre género, patriarcado e relagdes
sociais de sexo; Racismo estrutural; Imbricagdao das relagdes patriarcais, étnico-raciais e de
classe na formacgdo brasileira; divisao sexual e racial do trabalho e suas interfaces com a

desigualdade social.
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Apéndice D - Ementas das disciplinas da Universidade Federal de Tocantins (UFT)

Formacao Social, Economica e Politica do Brasil: Aspectos socio-historicos da
formagdo do Brasil: escravismo, povo brasileiro, industrializagdo dependente e
neocolonialismo. Particularidades do processo de inser¢do do Brasil nas relagdes capitalistas
de producdo e na divisao internacional do trabalho. Capitalismo dependente, Estado
autocratico- burgués e classes sociais no Brasil. Estado, modernizagdo conservadora e
sociedade brasileira: patrimonialismo, mandonismo, coronelismo e estratificagdo social.
Autoritarismo, racismo e patriarcado na formag¢do econOmico- social brasileira.
Particularidades da “transi¢do democratica” brasileira. Comunidades tradicionais, o debate
ambiental e a questdo indigena no Brasil Contemporaneo.

Antropologia: Antropologia social e cultural. Cultura popular. Identidades e
expressoes culturais, regionais e multiculturais. Constituigdo epistemolédgica e introdutoria
aos conceitos fundamentais da Antropologia. A relacdo Natureza- Cultura como fundante do
pensamento Ocidental. Etnocentrismo e diversidade sociocultural: as relacdes étnicas, raciais
e culturais a partir da perspectiva dos direitos humanos. O Brasil em contexto: a diversidade
sociocultural brasileira; diversidade étnica e conflitos no Brasil; relagdes interétnicas e
populagdes tradicionais da Amazonia.

Questio Social e Servico Social: O significado da questdo social a partir da
constitui¢do das classes sociais. A questdo social na particularidade da sociedade brasileira, e
sua mais variadas expressdes, € suas repercussoes na vida das populagdes periféricas, pobres
e ndo brancas.

Servico Social, Direito e Legislacao Social: Estado, direitos e esfera publica no
capitalismo. Direito Constitucional e administracdo publica: nogdes basicas de organizacdo e
principios. Direitos humanos: civis, politicos e sociais. Direito de familias. A Constituicao
Federal de 1988 e a Seguridade Social: diretrizes, avangos e limites. As legislagdes sociais no
trabalho do assistente social: Consolidacao das Leis do Trabalho, Lei Organica de Assisténcia
Social, Lei Organica da Saude, Lei Organica da Previdéncia Social, Lei Maria da Penha,
Estatuto do Idoso, Estatuto da Igualdade Racial, Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Legislagdes profissionais do Servigo Social.

Realidade Social da Amazonia, Povos e Comunidades Tradicionais: Acdes
Curriculares de Extensdo sobre a realidade social da Amazodnia, povos e comunidades

tradicionais. Identificagdo das particularidades da formagao histérica, econdmica e social da
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Amazonia. Particularidades das expressdes da “questdo social” na Amazonia, género, etnia e
condig¢des de trabalho. Fortalecimento do protagonismo das comunidades tradicionais locais e
regionais para o acesso a direitos e politicas sociais.

Servico Social e Direitos Humanos: Fundamentos e limites dos direitos humanos no
capitalismo. A critica marxista aos direitos humanos. Trajetoria socio-historica dos direitos
humanos. As concepgdes contemporaneas de direitos humanos. Lutas sociais e
particularidades na constru¢cdo dos direitos humanos no Brasil. Direitos humanos e
diversidades: género, “raga”, etnia e sexualidades. A defesa dos diretos humanos como
principio ético do Servigo Social. Direitos humanos e projeto éticopolitico do Servi¢o Social:
a agenda de lutas da categoria profissional.

Seminarios de Servico Social e Relacdes de Género: Debate e polémicas entre as
relagdes de exploragdo e opressdo de género, raca/ etnia, sexualidade e classe social.
Conservadorismo, Patriarcado e violéncias contra as mulheres, negros/ as ¢ LGBTI + nos
espacos publicos e privados. A particularidade dos movimentos e lutas sociais na América
Latina articulados em torno dos direitos sexuais e direitos reprodutivos no capitalismo
dependente. O movimento feminista negro e o latino-americano. As politicas sociais de
enfrentamento as desigualdades de género e sexualidade no ambito do Estado Brasileiro. A
questdo social e as mediacdes de género, raca/ etnia e sexualidade no exercicio profissional
dos/as assistentes sociais.

Seminario de Relacdes Etnico-Raciais no Brasil: Raca/ etnia, racismo e capitalismo
na formacdo social brasileira. A questdo racial sob diferentes perspectivas teoricas.
Escraviddo e genocidio dos povos originarios. Divisdo sexual e racial do trabalho e
reproducdo social no sistema capitalista dependente, patriarcal e racista. Estado, raca/etnia e
racismo institucional no Brasil. A organizagdo politica da populacdo negra e indigena.

Estado, Politicas Sociais e A¢des Afirmativas.
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Apéndice E - Ementas das disciplinas da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)

Relagdes de classe, raca/etnia, género e sexualidade: Apresentar os principais
fundamentos no campo dos estudos de género, sexualidade e raga/etnia, a partir do debate nas
Ciéncias Sociais € Humanas, em geral e, particularmente, no Servico Social. Problematizar a
interface desse debate contemporaneo com as lutas organizadas pelos sujeitos € movimentos
sociais na garantia de politicas e direitos, como expressdo das relacdes sociais de
exploragdo/opressdo/dominagdo no contexto do Estado capitalista. Elucidar as respostas do
Estado brasileiro para essas expressdes da questdo social, a partir da esfera da gestdo publica
das politicas sociais para os respectivos sujeitos sociais (mulheres, LGBTQIA+ e populacao
negra).Essa disciplina tem carater extensionista e parte da sua carga horaria sera computada
como Atividade Curricular de Extensdo por meio da sua vinculagdo a um projeto de extensao

articulado a tematica central da disciplina, a qual seja: raca/etnia, género e sexualidade.
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