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RESUMO

As cotas raciais, das quais a Universidade de Brasilia (UnB) foi pioneira dentre as institui¢des
federais, foram essenciais para aumentar o acesso de pessoas negras e indigenas ao ensino
superior. A entrada desses alunos trouxe novos desafios e tensionamentos académicos. Por
isso, esta pesquisa se propde a responder a seguinte questdo: a diversidade chegou ao
curriculo da UnB? O objetivo €, por meio da analise documental, identificar a quantidade de
referéncias bibliograficas que abordam a tematica racial e o nimero de autores e autoras
negros e negras indicadas como leituras obrigatorias e complementares no curso de
Jornalismo da instituicdo. Em seguida, busca-se relacionar esses dados com a bibliografia

estudada e inferir a respeito do impacto dos resultados no curso e no perfil dos egressos.

Palavras-chave: Cotas raciais; Curriculo; Epistemologias negras; Comunicacao; Jornalismo.



ABSTRACT

Racial quotas, of which the University of Brasilia (UnB) was a pioneer among federal
institutions, have been essential in increasing access to higher education for black and
indigenous people. The entry of these students has brought new challenges and academic
tensions. This research therefore sets out to answer the following question: has diversity
reached the UnB curriculum? The aim is, through documentary analysis, to identify the
number of bibliographical references that address racial issues and the number of black
authors indicated as compulsory and complementary reading in the institution's Journalism
course. It then seeks to relate this data to the bibliography studied and infer the impact of the

results on the course and the profile of the graduates.

Key-words: Racial quotas; Curriculum; Black epistemology; Communication; Journalism.
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INTRODUCAO

A Universidade de Brasilia (UnB) se orgulha, com razdo, de ter sido, em 2003, a
primeira institui¢do federal de ensino superior a implementar uma politica de a¢do afirmativa,
com a criagdo de cotas raciais para ingresso na graduagdo. A iniciativa transformou-se em
referéncia para universidades e demais instituicdes de ensino. Em 2012, a reserva de vagas
para pretos, pardos e indigenas, bem como para pessoas com deficiéncia e alunos de baixa
renda ou oriundos de escolas publicas, converteu-se em norma federal, com a aprovagao da lei
n° 12.711, a Lei de Cotas'.

As cotas raciais de acesso ao ensino superior eram uma demanda antiga do
movimento negro no Brasil, apontadas como instrumento para reparar as desigualdades
historicas advindas da escravizagdo de pessoas negras no pais. A luta pelas a¢des afirmativas
intensifica-se na década de 1990 e tem seu auge em 2001, quando o Movimento Negro
Unificado (MNU) participa da III Conferéncia Mundial contra o Racismo, a Discriminagao
Racial, a Xenofobia e Formas Correlatas de Intolerancia, promovida pela Organiza¢do das
Nacdes Unidas (ONU), em Durban, na Africa do Sul. Ao assinar o Plano de Acdo criado
durante o encontro, o Estado brasileiro reconheceu a existéncia do racismo no pais e se
comprometeu a adotar medidas de superacao, dentre elas as acdes afirmativas.

Esse compromisso culminou na criagdo de cotas raciais para ingresso na
Universidade Estadual do Rio de Janeiro (Uerj), em 2002. Inspirada nessa decisdo e em outras
experiéncias internacionais, a UnB foi, em 2003, a primeira universidade federal a adotar o
sistema de cotas. A implementagdo, no entanto, foi marcada por resisténcia de parcelas da
sociedade, do proprio corpo docente, da imprensa tradicional e de politicos, de forma que a
politica de acdo afirmativa da instituicdo chegou a ter sua constitucionalidade discutida e
reconhecida pelo Supremo Tribunal Federal (STF).

Os argumentos de quem se posicionava contra a efetivacdo das cotas raciais para
acesso ao ensino superior eram marcados pela reprodugdo da ideologia da democracia racial
(GONZALEZ, 2020) e do discurso meritocratico (ALMEIDA, 2019). Jornalistas, intelectuais

e outros pensadores publicaram artigos de opinido na imprensa contra a implementagdo das

! A proposta que deu origem a lei 12.711 foi o Projeto de Lei (PL) 73/1999, de autoria da entdo deputada federal
Nice Lobdo (PFL/MA). No entanto, o texto original so falava em reserva de vagas nas universidades para alunos
oriundos da escola publica. A proposta de também reservar vagas para pessoas negras e indigenas s6 veio com o
PL 3627/2004, proposto pelo poder executivo, a época chefiado pelo presidente Luiz Inacio Lula da Silva (PT).
Este PL foi apensado ao de 1999, e deu origem ao texto sancionado em 29 de agosto de 2012 pela entdo
presidenta Dilma Rousseff (PT), a Lei de Cotas.



cotas e afirmavam que essa politica seria uma forma de dividir o pais e, assim, reforcar o
racismo.

E interessante notar, no entanto, que o Brasil j4 havia experimentado cotas em
universidades publicas: a lei 5465 de 1968, chamada de “Lei do Boi”, criada durante a
ditadura militar, que perdurou até 1985 e reservava 50% das vagas dos cursos de Agricultura e
Veterinaria para filhos de fazendeiros que viviam na zona rural e 30% para aqueles que
viviam nas cidades (BRASIL, 1968). Na pratica, era um tipo de cota que beneficiava a elite
rural da época, perpetuando privilégios e distor¢des historicas do periodo escravocrata.
Tomados de uma amnésia histérica, os criticos as cotas raciais pareciam esquecer desse
passado.

Fato ¢ que as agdes afirmativas étnico-raciais, quando implementadas,
transformaram nao s6 o ambiente académico, mas também impulsionaram alteragdes
estruturais, possibilitando a ascensdo social de grupos marginalizados, por meio do acesso a
educacdo. Nesse sentido, as cotas raciais sdo um instrumento de reparacdo e de correcio de
desigualdades historicas e de promocgdo da justica social. No entanto, a presenca de alunos
cotistas nas universidades também suscita outras discussdes importantes relacionadas ao
reconhecimento e a permanéncia desses estudantes nas instituigdes de ensino. Portanto, a
presente pesquisa se propde a encontrar caminhos para discutir a questdo: a diversidade
também chegou ao curriculo da UnB? Dadas as limitagdes espago-temporais, a pesquisa se
debruca especificamente sobre as ementas do curso de Jornalismo, ofertado pela Faculdade de
Comunicacao (FAC) da instituicao.

O tema deste Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) surgiu de uma inquietacio da
autora, que ao longo da graduagado no referido curso incomodou-se com o reduzido nimero de
autoras e autores negros, bem como de referéncias bibliograficas que abordam a tematica
racial, indicado pelos docentes. A relativa auséncia torna-se ainda mais marcante tendo em
vista que a UnB, além de ser uma das melhores instituigdes de ensino da América Latina?,
teve um papel fundamental na criacdo das cotas raciais para acesso ao ensino superior no pais
e possui uma luta historica por questdes sociais, inclusive a igualdade racial.

A necessidade de se ter epistemologias negras no ensino da Comunicagao justifica-se

ndo s6 pelo fato de atender aos anseios do proprio corpo discente, cada vez mais diverso, mas

2ASCOM, Gabinete da Reitoria. UnB se consolida entre as melhores da América Latina. UnB Noticias, 14 nov.
2024. Disponivel em:
<https://noticias.unb.br/institucional/7680-unb-se-consolida-entre-as-melhores-da-america-latina#:~:text=A %20

UnB%20consolida%2Dse%20entre.n0%20ranking%20geral%20da%20regi%C3%A30>. Acesso em:
05/02/2025.



https://noticias.unb.br/institucional/7680-unb-se-consolida-entre-as-melhores-da-america-latina#:~:text=A%20UnB%20consolida%2Dse%20entre,no%20ranking%20geral%20da%20regi%C3%A3o
https://noticias.unb.br/institucional/7680-unb-se-consolida-entre-as-melhores-da-america-latina#:~:text=A%20UnB%20consolida%2Dse%20entre,no%20ranking%20geral%20da%20regi%C3%A3o
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também pelo impacto no perfil do egresso. Para que seja possivel formar profissionais, neste
caso jornalistas, que ndo reproduzam discursos racistas nos meios de comunicagdo, ¢
essencial que os estudantes, durante a graduacdo, tenham contato com referéncias que os
permitam construir uma visao critica sobre as relagdes raciais no Brasil.

Para além disso, a relevancia deste trabalho também pdde ser percebida por dados
preliminares identificados durante a estruturacdo da pesquisa. Para atestar a viabilidade da
metodologia, durante a elaboracdo do pré-projeto deste TCC, os meios e critérios de
classificagdo foram testados com a ementa da disciplina de “Pré-projeto Experimental em
Jornalismo”. Essa pré-andlise documental mostrou que das dez referéncias bibliograficas
indicadas, nenhuma abordava a tematica racial. Além disso, apenas uma obra indicada foi
escrita por autor negro, em colaboracdo com duas autoras brancas. No total, foram
identificados oito autores brancos e sete autoras brancas, lembrando que algumas obras sdo
assinadas por mais de uma pessoa. Nenhuma autora negra ¢ indicada na ementa.

Essas lacunas instigaram ainda mais a investigacdo. Apesar dessas auséncias
identificadas e sentidas pela autora, houve docentes que, ao longo da graduagao, mostraram
nao s6 que ¢ possivel mas extremamente necessario apresentar referéncias negras e
decoloniais em sala de aula — em especial a professora Dione Moura, diretora da Faculdade de
Comunicacao (FAC) e relatora do projeto que deu origem a politica de cotas da UnB, e os
professores substitutos Alan Santos de Oliveira e Valmir Araujo, orientador deste TCC.

Nesse sentido, o objetivo desta pesquisa ¢ identificar o niimero de referéncias
bibliograficas que abordam a tematica racial e de autoras e autores negros indicado nas
ementas das disciplinas do curso de graduacdo em Jornalismo da UnB. Assim, o trabalho
busca reconhecer lacunas e propor reflexdes a respeito da inclusdo de epistemologias negras
no curriculo académico, destacando sua relevancia para a formagdo critica e inclusiva dos
futuros profissionais.

Para tanto, o trabalho realiza uma analise documental das ementas citadas, por meio
do levantamento e classificacdo das referéncias bibliograficas com base na tematica abordada
e em critérios raciais de identificagao dos autores. Em seguida, a pesquisa avalia a densidade
da tematica racial e a propor¢ao de autores e autoras negras nas disciplinas estudadas. O tema
ganha especial relevancia tendo em vista que a maior parte da populacdo brasileira é negra,
conforme aponta o Censo de 2022 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)?,

em que 55,5% dos entrevistados se autodeclararam pretos ou pardos.

> IBGE. Panorama do Censo 2022. Disponivel em: https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/. Acesso em:
11/02/2025


https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/
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A leitura de bibliografias negras foi essencial para instigar o interesse pela
investigagdo aqui empreendida, bem como para a fundamentacdo da relevancia da pesquisa.
As epistemologias negras no campo da Comunica¢do, embora ainda care¢gam da devida
centralidade nos curriculos, sdo fundamentais para compreender de que forma as relagdes
sociais e, por conseguinte, raciais sdo representadas na imprensa e outros suportes midiaticos,
como filmes e propagandas.

Portanto, ter contato, durante a graduacao em Comunicagao, com referéncias teoricas
que abordam a tematica racial ¢ de extrema importancia para que os futuros profissionais nao
reproduzam esteredtipos racistas construidos, sob o manto falso de cientificidade, e
divulgados desde a época da escravizagio de pessoas negras em Africa, que chegaram ao
Brasil durante o processo de colonizagao.

Embora este trabalho utilize a pesquisa bibliografica para embasamento teorico,
principalmente a luz das contribui¢des de Queiroz (2019), Gonzalez (2020), Moura (2014),
Sodré (2015), Aratjo (2021) e Oliveira (2021), a investigagdo também recorre a perspectiva
metodoldgica documental, com apoio nos estudos bibliométricos. A escolha dos autores
citados deu-se pela relevancia e profundidade de suas reflexdes a respeito dos fendmenos
sociais abordados na pesquisa, especialmente no que diz respeito as perspectivas teoricas
ligadas ao racismo estrutural, a imprensa negra e as epistemologias negras na Comunicagao.

Assim, o primeiro capitulo deste trabalho aborda os reflexos da falta de politicas
reparatérias nas condi¢des de vida da populagdo negra no pds-aboligdo € como isso se
relaciona com o racismo estrutural e a perspectiva social de raga. Além disso, discorre a
respeito dos discursos pseudocientificos utilizados, desde a colonizagdo do Brasil, para
justificar a escravizacdo e a manuten¢do do negro como cidaddo de segunda classe. Em
seguida, destaca como a ideologia da democracia racial ¢ um instrumento de minimizagao e
despolitizagao da discussdo sobre a questdo racial no Brasil.

Ja4 no segundo capitulo ¢ tragcado um panorama a respeito da discussdo e da
implementagdo das cotas raciais para acesso ao ensino superior na UnB e no Brasil,
destacando os marcos principais e as resisténcias enfrentadas para a consolidacao da politica
de acdo afirmativa. Nesse contexto, o trabalho também faz um apanhado de estatisticas que
demonstram que, de fato, com as cotas raciais, a universidade tornou-se mais plural e
fidedigna em relacdo a demografia da populagdo brasileira no geral, composta em sua maioria
por pessoas negras. Em seguida, o capitulo discute o conceito e a importancia das
epistemologias negras na Comunicagdo, a0 mesmo tempo em que demonstra que a tematica

racial ainda ¢ marginalizada na producgdo académica da area. Em seguida, o trabalho discorre
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a respeito da forma com que as questdes raciais sdo abordadas nos meios de comunicacao e
como isso contribui para a reproducdo de estereotipos negativos e o silenciamento da
populagdo negra na midia. Como contraponto, ¢ apresentado o conceito e as contribuigdes da
imprensa negra para a constru¢do de narrativas midiaticas com protagonismo negro.

No terceiro capitulo, sdo apresentados os procedimentos metodologicos utilizados na
analise documental desta pesquisa. Sao indicados os caminhos trilhados para obter as ementas
das disciplinas do curso de Jornalismo da UnB, bem como os critérios utilizados para
classificar cada referéncia bibliografica, para identificar a presenca ou auséncia da tematica
racial e para a heteroidentificacao dos autores e das autoras.

Por fim, no quarto capitulo, sdo apontados e discutidos os resultados da analise
documental. Primeiramente, abordam-se os aspectos gerais das ementas estudadas, como o
nimero de referéncias bibliograficas e seus respectivos autores(as), tipos e datas de
publicacdo. Em seguida, sdo apresentados os dados em relagdo a tematica racial e a autoria

das obras indicadas na gradua¢ao em Jornalismo da UnB.
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1 RACISMO A BRASILEIRA

O processo de consolidagdao das cotas raciais para acesso ao ensino superior nao foi
livre de tensdes na Universidade de Brasilia (UnB), nem em outras universidades brasileiras,
como relatado acima. Desde o inicio, houve resisténcia de parte da sociedade civil, da
imprensa tradicional e de representantes do poder publico contra a implementagdo das agdes
afirmativas, com base em argumentos muitas vezes ancorados no mito da democracia racial
(ARAUJO, 2021. p. 50) e no discurso da meritocracia (ALMEIDA, 2019, p.51). Aratijo
(2021), citando Muniz Sodré, explica que, no debate publico, a discussdo inicial sobre as

cotas raciais foi feita

a partir de um largo espaco [dado] a jornalistas e intelectuais decididos a demonstrar
que as acdes afirmativas constituiriam uma nova forma de racismo, j& que a raga nao
existe e ademais, como a populagdo brasileira predominante, todos os nossos
concidaddo teriam a sua cota de negritude (SODRE, 2005, p. 312, apud ARAUJO,
2021, p.51).

Um dos exemplos mais marcantes foi um manifesto contra o projeto de lei que
criaria a lei federal de cotas, assinado por um grupo de 114 intelectuais e artistas em 2006,
dentre eles o cantor Caetano Veloso, o poeta Ferreira Gullar e o cientista politico Wanderley
Guilherme dos Santos®. O texto foi entregue aos presidentes do Senado e da CAmara. A
argumentacdo era a de que a lei acirraria os conflitos raciais no pais. Anos depois, em 2022,
11 signatarios do manifesto disseram a Folha de S. Paulo que mudaram de opinido e agora
apoiam as cotas raciais, dentre eles a historiadora e antropo6loga Lilia Moritz Schwarcz, a
professora e pesquisadora Maria Herminia Tavares e a historiadora e escritora Isabel Lustosa’.

O mito da democracia racial ¢ um dos sofisticados mecanismos ideologicos,
disfargados de ciéncia, que se propde a negar a existéncia do racismo na sociedade brasileira.
A 1ideia distorcida vem desde o periodo escravocrata, mas ganhou forca a partir da década de
1930, em meio a um projeto politico que tentava criar uma unidade nacional. O conceito,
introduzido pelo socidlogo brasileiro Gilberto Freyre, afirma a miscigenagdo como uma das
caracteristicas fundantes da identidade brasileira e transmite a ideia de que, no Brasil, todas as

ragas, uma vez misturadas, convivem de forma harmoniosa. A miscigenagao seria, portanto,

4 AMPRS. Grupo ¢ contra a politica de cota racial. Disponivel em:
https://www.amprs.org.br/noticia/grupo-e-contra-a-politica-de-cota-racial. Acesso em 26 fev 2025

> MENA, Fernanda. 11 signatarios de carta de 2006 contra cotas raciais dizem por que mudaram de posigdo.
Folha de S. Paulo. Disponivel em:
https://www]1.folha.uol.com.br/ilustrissima/2022/02/11-signatarios-de-carta-de-2006-contra-cotas-raciais-dizem-

por-que-mudaram-de-posicao.shtml. Acesso em 26 fev 2025.



https://www1.folha.uol.com.br/ilustrissima/2022/02/11-signatarios-de-carta-de-2006-contra-cotas-raciais-dizem-por-que-mudaram-de-posicao.shtml
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“algo moralmente aceito em todos os niveis da sociedade, inclusive pela classe dominante”
(ALMEIDA, 2019, p.110).

Sabe-se, no entanto, que essa pretensa convivéncia harmoniosa nunca aconteceu,
muito menos foi promovida pelo grupo dominante. Ao contrério, este, ao longo de toda a
historia da formacdo nacional, utilizou-se de discursos pseudocientificos de uma suposta
superioridade europeia e branca para, primeiro, subjugar e escravizar populacdes africanas e,
em um segundo momento, ‘limpar’ a populagdo brasileira dos resquicios fisicos, culturais e
intelectuais da negritude, por meio da teoria do embranquecimento. Por essas caracteristicas,
Lélia Gonzalez (2020) afirma que nas sociedades da América Latina, diferentemente do que
acontece naquelas de origem anglo-saxa (como os Estados Unidos) em que o racismo ¢ aberta
e explicitamente manifestado por meio da segregacdo social, predomina o “racismo por
denegagdo”.

O racismo latino-americano ¢ suficientemente sofisticado para manter negros e
indios na condigdo de segmentos subordianos no interior das classes mais
exploradas, gracas a sua forma ideologica mais eficaz: a ideologia do
branqueamento. Veiculada pelos meios de comunicagdo de massa e pelos aparelhos
ideoldgicos tradicionais, ela perpetua a crenca de que as classificacdes e os valores
do Ocidente branco sdo os anuncios verdadeiros e universais. Uma vez estabelecido,
o mito da superioridade branca demonstra sua eficacia pelos efeitos de
estilhagamento, de fragmentacdo da identidade racial que ele produz: o desejo de
embranquecer (de “limpar o sangue”, como se diz no Brasil) ¢ internalizado, com a
simultdnea negagdo da propria raga, da propria cultura (GONZALEZ, 2020,
p-131-132)

Percebe-se, portanto, por qual razdo as politicas de a¢cdo afirmativa, dentre elas as
cotas raciais, foram e, em alguma medida seguem sendo, contestadas pela classe dominante:
porque elas desafiam a hierarquia social que historicamente garante privilégios a populagao
branca, permitindo o acesso de mais pessoas pobres e negras ao ensino superior. Ao mesmo
tempo, essa ascensdo tensiona os curriculos das universidades que, até entdo, tratavam a
questdo racial como um aspecto periférico ou opcional, ou lidavam com ela a partir de
referéncias que reforcam teorias de miscigenacao, assimilagdo ou embranquecimento.

O Brasil viveu mais tempo sob o regime escravocrata do que livre dele. Foram mais
de trés séculos de exploragdo da mao de obra escravizada, principalmente de pessoas negras
sequestradas de Africa e de indigenas que j& ocupavam o territorio brasileiro antes da chegada
dos colonizadores europeus. Nas paginas oficiais, escritas por uma pena carregada de tintas
eurocéntricas, que ignora o protagonismo do negro no processo de libertagdo, a pretensa
abolicdo supostamente veio em uma canetada, com a assinatura, em 1888, de uma norma com
apenas dois artigos, a Lei Aurea. Uma analise mais criteriosa e critica da histéria mostra, no

entanto, que os 136 anos recentes de um Brasil livre, a0 menos no papel, da escraviddo ndo
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garantiu o fim da subjugacdo do povo negro, ja que o racismo, mecanismo ideoldgico que
estrutura as relagdes de poder no pais desde a colonizagdo, ndo deixou de existir.

O sistema econdmico baseado na escravidao moldou a formacdo da sociedade
brasileira, dividida em senhores e escravizados. Desde o principio, teorias pseudocientificas e
concepcdes moralistas de carater racista foram usadas pela classe dominante na tentativa de
justificar e legitimar a dominagdo dos povos ndo-europeus. Segundo Aratjo (2021, p. 24), a
“logica racial foi o principal fator para a defini¢do dos ‘papeis’ que cada grupo teria na
estrutura¢ao da sociedade brasileira”.

O Brasil foi o ultimo pais do continente americano a abolir a escravidao, sob pressao
de fatores internos e externos. Internamente, Moura (1990, p.51) destaca o protagonismo dos
negros escravizados na luta contra o regime escravagista, além de apontar fatores econdmicos,
como a crise da producao agucareira no Nordeste e o aumento da produtividade cafeeira com
trabalhadores livres. Externamente, o autor menciona a pressdo de paises como a Inglaterra,
que contribuiu para que o Brasil decretasse oficialmente o fim do trafico negreiro, em 1850,
fomentada pelo interesse de formar mercados consumidores para escoamento de produtos
manufaturados.

Araujo (2021, p.30) recorda que a abolicdo formal da escravidao no Brasil aconteceu
com tanto atraso que, quando ocorreu, a maior parte da populacao negra ja estava livre, o que
¢ referendado por Gonzalez (2020, p.36), que afirma que “o 13 de maio libertou apenas 10%
da populagdo de cor no Brasil, uma vez que 90% ja viviam em estado de liberdade”. E
importante frisar, no entanto, que para a populacdo negra ex-escravizada viver em liberdade
ndo significou ter acesso a direitos que garantem uma vida digna. Por isso, fala-se em uma

abolicdo inacabada, que perdura até os dias atuais.

1.1 Aboli¢cdo Inacabada

A assinatura da Lei Aurea, em 1888, foi um ato que encerrou a escraviddo no Brasil
na dimensao formal, mas que nao alterou por completo as condi¢cdes materiais de vida dos
ex-escravizados no pais, ja que ndo houve, de imediato, politicas reparatdrias ou de inclusdo
social para essa populacdo. Pelo contrario, os incentivos que poderiam ter sido dados as
pessoas negras, possibilitando uma reestruturacao de vida com dignidade, foram direcionados
a europeus e asiaticos, que receberam incentivos governamentais, como acesso a terra e
postos de trabalho, para migrarem para o Brasil. Isso também era uma tentativa de

embranquecer e ocidentalizar a populagdo brasileira.
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Gonzalez (2020, p.34) destaca que no Brasil, apds a aboli¢do da escravatura, o
racismo passou por “um processo de perpetuacao e refor¢o”, na medida em que “beneficiou e
beneficia determinados interesses”. Um exemplo disso foi a utilizagdo de critérios raciais para
definir a politica de migragdo pds-aboli¢do. O decreto N° 528 de 1890 estipulou que estavam
autorizados a entrar livremente no pais, inclusive com passagem integral ou parcialmente
paga pelo governo federal, individuos aptos a trabalhar, que nao tivessem ag¢des criminais em
seus respectivos paises, exceto os “indigenas da Asia ou da Africa” (BRASIL, 1890).
Posteriormente, em 1910, os japoneses também passaram a ter autorizacdo para entrar no
Brasil, ja que, segundo Aragjo (2021, p.42), “apesar de serem asiaticos foram bem vistos pela
politica do branqueamento brasileiro”.

Enquanto essa politica de incentivo a imigragdo garantiu a entrada de milhdes de
europeus brancos e de pessoas de outras nacionalidades no Brasil entre o final século XIX e
inicio do século XX — segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE,
2000, p.226), mais de 4,2 milhdes de estrangeiros chegaram ao pais entre 1884 ¢ 1933 — a
populagdo negra recém liberta foi empurrada cada vez mais a margem da sociedade, com
acesso restrito a trabalho, terras, moradia e educacao. Nesse sentido, Ribeiro (2015, p.167)
destaca que a nagdo brasileira, comandada pelas classes dominantes que nutriam um
“desprezo vil” pelo negro, “nunca fez nada pela massa negra que a construira”. E mais:
“negou-lhe a posse de qualquer pedaco de terra para viver e cultivar, de escolas em que
pudesse educar seus filhos, de qualquer ordem de assisténcia. SO lhes deu, sobejamente,
discriminacao e repressdo” (Ibidem, p.167).

Entende-se, portanto, que a abolicdo da escravatura ndo significou uma alteracao
consideravel da estrutura social do Brasil. Isso porque a elite branca, amparada em ideologias
racistas, dificultou as tentativas de ascensdo social dos negros ex-escravizados por meio do

trabalho assalariado, mantendo os privilégios de classe. Conforme explica Moura (2014):

O bloco de poder escravista criou mecanismos de defesa capazes de preserva-lo e
aos seus interesses fundamentais quando chegasse a conclusio do processo [de
abolicdo]. O que conseguiu com éxito pois manteve incolume a estrutura da
propriedade fundiaria e conseguiu resolver o problema da mao de obra importando
imigrantes e conservando os ex-escravos como massa marginalizada. As elites
intelectuais elaboraram e desenvolveram a ideologia do racismo como arma
justificadora dessa estratégia, qualificando o trabalhador nacional ndo branco de
modo geral, e o negro em particular, como incapazes de enfrentar os desafios da
nova etapa de organizacdo do trabalho (MOURA, 2014, p.151)

O negro recém-liberto deparou-se com um cenario de abandono e marginaliza¢ao no
pos-abolicao. Nem os fazendeiros tampouco o Estado responsabilizaram-se por indenizar ou

por oferecer condi¢cdes de acesso a terra, trabalho ou educacdo aos ex-escravizados. Segundo
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Aratjo (2021, p.40), o efeito negativo dessa auséncia de reparagdo foi o “deslocamento
econdmico” da populagdo negra, substituida pelos imigrantes brancos nos postos de trabalho
assalariados. Assim, o destino de grande parte dos ex-escravizados foi os empregos
subalternos em fazendas, mantendo as condigdes precarias de um sistema semelhante a

escraviddo, ou a miserabilidade nas estradas e nas grandes cidades.

Nao podemos negar que o trabalho escravo foi substituido pelo trabalho livre. Mas
as estratégias de dominagdo antecipadamente estabelecidas fizeram com que o
antigo escravo ndo entrasse sequer como forga secunddria na dindmica desse
processo, ficando como borra sem fung@o expressiva. O Brasil arcaico preservou os
seus instrumentos de dominagédo, prestigio e exploracdo e o moderno foi absorvido
pelas forgas dinamicas do imperialismo que também antecederam a Aboli¢do na sua
estratégia de dominacdo (MOURA, 2014, p.149).

As teorias racistas de branqueamento da populagdo, reforcadas por intelectuais e pela
elite econdomica no periodo pos-aboli¢do, barraram a inser¢do do ex-escravizado no mercado
de trabalho, produzindo consequéncias nefastas na vida da populagdo negra, que foi entregue
a pobreza. Para Nascimento (1978, p.81), a aboli¢do, na verdade, “estabelece um novo estado
econdmico, social e cultural de escraviddo em liberdade”. Esse processo historico de
marginaliza¢do encontra-se em pleno funcionamento, tendo em vista que as pessoas negras
ainda sdo a parcela da populacdo brasileira que convive com os piores indicadores
socioecondmicos na atualidade.

A Sintese de Indicadores Sociais (IBGE, 2024) mostrou que, de 2022 para 2023, a
proporcao de pessoas abaixo da linha de pobreza no Brasil caiu de 31,6% para 27,4%, menor
indice desde 2012. No entanto, a pesquisa também revelou que velhas desigualdades
permanecem. Segundo o levantamento, em 2023, o rendimento por hora trabalhada para
pessoas brancas era 67,7% maior que o dos trabalhadores pretos ou pardos. Enquanto estes
recebiam apenas R$13,73 por hora trabalhada, os trabalhadores brancos ganhavam em média
R$23,02. Essa desigualdade era uma realidade em todos os niveis de instrucdo, sendo que a
maior taxa de discrepancia foi registrada entre os trabalhadores com nivel superior completo:
um trabalhador branco com esse grau de qualifica¢do recebia R$ 40,20 por hora trabalhada, o
que representa 43,2% a mais do que um trabalhador negro com ensino superior, que ganhava
RS 28,10.

Esses nimeros desmantelam totalmente o discurso meritocratico, segundo o qual o
sucesso depende apenas do esfor¢o individual, j& que mostram que mesmo em supostas
condigdes de igualdade — isto €, pessoas com ensino superior completo — a populagdo negra
encontra-se em desvantagem, neste caso, com saldrios menores quando comparados aos de

pessoas brancas. Por isso, Gonzalez (2020) afirma que, mesmo que ndo sejam mais senhores
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de escravos, os brancos se beneficiam das condigdes socioecondmicas produzidas pelo

racismo:

Claro esta que, enquanto o capitalista branco se beneficia diretamente da exploragdo
ou superexploracdo do negro, a maioria dos brancos recebe seus dividendos do
racismo, a partir de sua vantagem competitiva no preenchimento das posi¢des que,
na estrutura de classes, implicam as recompensas materiais ¢ simbolicas mais
desejadas. Isso significa, em outros termos, que, se pessoas possuidoras dos mesmos
recursos (origem de classe e educagdo, por exemplo), excetuando sua afiliagdo
racial, entram no campo da competi¢do, o resultado desta ltima sera desfavoravel
aos ndo brancos (GONZALEZ, 2020, p.35).

A pesquisa supracitada também aponta para outro resquicio da abolicdo inacabada
que ainda se faz presente: a populacdo negra ¢ maioria nos postos de trabalho precarizados.
Enquanto para a populacdo geral a taxa de informalidade em 2023 era de 40,7%, para as
pessoas pretas ou pardas esse indice chegou a 45,8%. O cendrio ¢ ainda mais desafiador para
as mulheres negras, que enfrentam condi¢cdes de vulnerabilidade social atravessadas por
questdes de género e de raca. Entre os 10,3 milhdes de jovens de 15 a 29 anos que ndo
estudavam nem estavam ocupados no Brasil em 2023 — os chamados “nem-nem” — 45,2% (ou
4,6 milhdes) eram mulheres pretas ou pardas (IBGE, 2024).

Diante desse cenario, entende-se a importancia das politicas de agdes afirmativas,
dentre elas as cotas raciais para ingresso no ensino superior, como instrumento para buscar
enfrentar as desigualdades sociais enraizadas na populagio brasileira desde a escraviddo. E
importante destacar que o conceito de raga € uma construgdo social, ancorada em um discurso
colonizador, ndo havendo qualquer base biologica que justifique a diferenciagdo entre seres
humanos. O que as agdes afirmativas buscam reparar sdo as desiguais oportunidades de
acesso a direitos, como a educagdo, herdadas de um passado, ainda muito atual, em que as

diferencas fenotipicas foram utilizadas para estabelecer relagdes de dominagao.

1.2 Rag¢a — uma construc¢ao social

Para compreender a legitimidade das cotas raciais, tanto no ensino superior quanto
no servigo publico ou em espacos de representacao politica, € necessario, primeiramente,
entender que raga ¢ uma construgdo histdrico-social, um produto ideologico criado para
legitimar relagdes coloniais. Nao hé quaisquer evidéncias biologicas baseadas na ciéncia que
justifiquem o tratamento discriminatorio entre seres humanos. Entretanto, esse conceito
distorcido de raga ainda ¢ utilizado para a naturalizacdo de desigualdades, a legitimagao da

segregacdo e o genocidio de grupos sociais minoritarios.
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A ideia de raga surge a partir da divisdo arbitraria (ARAUJO, 2021, p.66) de grupos
humanos com base em caracteristicas fisicas, com o objetivo de subjugar determinadas
populagdes. Apesar de ser uma construgdo discursiva, a categorizacao racial produz efeitos
reais no mundo, sendo, portanto, um marcador social de diferenca (SCHWARCZ, 2012, p.33).
Segundo Moreira (2020), a racializagdo ¢ um projeto de construcdo de sentido e de
diferenciagdo de individuos — que ¢ dindmico e se atualiza no tempo, ja que suas praticas
excludentes sdo sempre questionadas — com o objetivo de manter as relagdes de poder e o

dominio de um grupo racial a partir de diferentes estratégias de dominacao.

Nao ha, portanto, brancos e negros, mas sim mecanismos de atribui¢do de sentido a
tracos fenotipicos para que a dominagdo de um grupo sobre outro possa ser
legitimada. Assim, devemos entender a raga como uma constru¢do social que
procura validar projetos de dominagdo baseados na hierarquizagdo entre grupos com
caracteristicas fisicas distintas. Ao se construir minorias raciais como grupos com
tracos morais especificos, membros do grupo racial dominante podem justificar um
sistema de dominag@o que procura garantir a permanéncia de oportunidades sociais
nas suas maos. (MOREIRA, 2020, p.41)

No Brasil, e em outros paises da América, a ideia de raga ¢ introduzida juntamente
com a expansao do colonialismo europeu, tendo sido utilizada na tentativa de justificar a
dominagdo dos povos nao-brancos e de naturalizar estereotipos. Ao indigena, por exemplo, as
teorias racistas atribuiram os marcadores de preguicoso e de selvagem. O mesmo aconteceu
com o negro, sequestrado de Africa e trazido para as Américas como mao de obra escrava, a
quem também foram atribuidas essas e outras caracteristicas, como a agressividade e a
animalidade. Esses esteredtipos colocaram as populagdes nao-europeias em posicao de
inferioridade, desumanizando seus membros e, assim, contribuindo para legitimar a ado¢ao de
praticas discriminatorias contra essas pessoas, inclusive agoites e outras formas de tortura.

Nesse sentido, Quijano (2005) afirma:

Na América, a ideia de raga foi uma maneira de outorgar legitimidade as relacdes de
dominagdo impostas pela conquista. A posterior constituicdo da Europa como nova
identidade depois da América e a expansdo do colonialismo europeu ao resto do
mundo conduziram a elaboracdo da perspectiva eurocéntrica do conhecimento e com
ela a elaboracdo teérica da ideia de raca como naturalizacdo dessas relacoes
coloniais de dominagdo entre europeus e ndo-europeus. Historicamente, isso
significou uma nova maneira de legitimar as ja antigas ideias e praticas de relagdes
de superioridade/inferioridade entre dominantes e dominados. Desde entdo
demonstrou ser o mais eficaz e duravel instrumento de dominacdo social universal,
pois dele passou a depender outro igualmente universal, no entanto mais antigo, o
intersexual ou de género: os povos conquistados e dominados foram postos numa
situacdo natural de inferioridade, e consequentemente também seus tracos
fenotipicos, bem como suas descobertas mentais e culturais. Desse modo, raga
converteu-se no primeiro critério fundamental para a distribui¢do da populacdo
mundial nos niveis, lugares e papéis na estrutura de poder da nova sociedade. Em
outras palavras, no modo basico de classificacdo social universal da populagao
mundial (QUIJANO, 2005, p. 118).
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E importante destacar que o branco também ¢ uma categoria racial, embora isso seja
intencionalmente omitido para conferir-lhe uma aura de universalidade e de referéncia a ser
alcancada pelos outros agrupamentos humanos. O projeto de racializacdo constroi as
identidades a partir de uma “logica oposicional” (MOREIRA, 2020, p.43), em que um grupo ¢
o padrdo nas dimensdes culturais, politicas, histdricas e econdmicas, enquanto o outro existe
em sua oposi¢do, ou seja, concentrando todas as caracteristicas indesejaveis. Nessa relacdo, a
identidade racial branca sdo atribuidos diversos aspectos positivos, como superioridade
cultural e moral, beleza e sucesso econdmico, enquanto o discurso das teorias racistas
colocam o negro como desprovido de inteligéncia e humanidade. Segundo Moreira (2020,
p.43) o racismo “cumpre entdo um papel central nesse processo, pois cria e propaga imagens
culturais destinadas a justificar hierarquias sociais entre negros e brancos”.

O eurocentrismo, ideologia que coloca a Europa como centro geografico e cultural
do mundo, foi um dos mecanismos discursivos utilizados para legitimar o dominio colonial,
ao estabelecer a branquitude como padrao normativo. Nesse sentido, Moreira (2022, p.43)
aponta que “ao serem algados a perspectivas universais”, esses discursos “tornaram pessoas
brancas parametros implicitos da representacao do que seja o humano, embora isso permaneca
encoberto”. No entanto, a subjugacdo da populacdo negra no Brasil ndo termina com o fim do
periodo de colonizag¢do. Isso porque, mesmo apo6s a independéncia do pais em 1822, as
narrativas racistas foram ganhando novas roupagens e continuaram a reproduzir concepgoes
que colocavam o negro como cidadao de segunda classe, negando-lhe direitos basicos e
inferiorizando a cultura e a intelectualidade produzida por essas pessoas. Exemplo disso sdao
as teorias eugenistas do final do século XIX e inicio do século XX, que transformaram o
branqueamento da populagdo em um projeto de constru¢do da identidade nacional, e a
ideologia da democracia racial, que sustentava que a miscigenagao havia produzido no Brasil
uma sociedade harmoniosa, sem tensoes ou conflitos raciais.

Oliveira (2021) destaca dois expoentes do racismo cientifico no Brasil do século XX:
os médicos Jodo Baptista Lacerda e Nina Rodrigues. Este, influenciado pelas ideias do
crimindlogo italiano Cesare Lombroso, publicou, em 1894, Mesticagem, Degenerescéncia e
Crime, livro em que desenvolvia a tese de que o mestigo € 0 negro eram natualmente
deliquentes e, por isso, deveria haver um codigo criminal especifico para essa populacdo. Ja
Lacerda, durante o Congresso Mundial das Racas realizado em Londres no ano de 1911, faz
uma defesa positiva da miscigenagdo, apontando-a como uma “solucdo brasileira” para a

“evolucdo da espécie” por meio do branqueamento da populagdo (OLIVEIRA, 2021, p.138).
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Essa concepgdo positiva a respeito da miscigenagdo ¢ retomada em outros termos,

principalmente a partir da década de 1930, pelos defensores da democracia racial.

1.3 O mito da democracia racial e o racismo estrutural

A ideologia da democracia racial propde que no Brasil houve um processo de
miscigenagcdo muito particular, em que as trés racas que compdem a populagdo — indigenas,
africanos e europeus — ao invés de produzirem antagonismos entre si, aprenderam a conviver
cordialmente. O sociologo Gilberto Freyre, autor de Casa-Grande & Senzala (1933), ¢
apontado como um dos principais precursores dessa ideia. Ele defendia que, no Brasil, o
branco “misturou-se” aos negos e indigenas de forma harmoniosa, isso porque o colonizador
portugués, diferentemente dos de outras nacionalidades, teria uma predisposi¢do a
cordialidade e, assim, “foi misturando-se gostosamente com as mulheres de cor logo no
primeiro contato e multiplicando-se em filhos mesti¢cos” (FREYRE, 2003, p.70).

Segundo Oliveira (2021) essa concepgdo freyreana posiciona a familia como
ambiente central onde as regulacdes e negociagdes entre os antagonismos de raga e classe
aconteceram, formando o base da sociabilidade brasileira: “para Freyre, tais relagdes (que
incluem tanto os membros da Casa Grande como da senzala) equilibram seus antagonismos
de raga e classe por conta das relagdes pessoais, formando uma determinada singularidade
cultural” (OLIVEIRA, 2021, p.141). No entanto, intelectuais negros vao rechagar essa ideia,
indicando que sempre houve resisténcia por parte da populacdo negra em relagdo a essa
assimilacdo cultural e que a ideologia da democracia racial — apontada pelo movimento negro
como um mito — na verdade serviu como mecanismo para manter a posi¢ao de poder e os
privilégios dos descendentes de européus apds o fim da escravidao.

A visdo positiva e até mesmo romantizada da miscigenagdo ignora, por exemplo, um
fator muito relevante: em grande parte, a miscigenacdo deu-se por meio de relagcdes sexuais
ndo consensuais, que foram naturalizadas durante o periodo escravocrata brasileiro — isto ¢, a
“miscigenacdo é fruto de relagdes de estupro” (ARAUJO, 2021, p.62). Angela Davis (2016),
ao falar sobre as mulheres negras escravizadas nos Estados Unidos, que conviveram com
condi¢des semelhantes aquelas abusadas por seus senhores no Brasil, explica que o estupro
era “uma arma de domina¢do, uma arma de repressao cujo o objeto oculto era aniquilar o
desejo das escravas de resistir e, nesse processo, desmoralizar os companheiros” (DAVIS,
2016, p.26). Portanto, ¢ de se questionar a suposta cordialidade que teria caracterizado a

relacdo entre os grupos racializados no Brasil.



22

Ao longo da histéria, pensadores negros contestaram essa ideia do equilibrio de
antagonismos e da convivéncia harmoniosa entre os grupos raciais no pais. Moura (2014,
p.184) defende que a “miscigenacao (fato bioldgico) ndo criou uma democracia racial (fato
sociopolitico”, na medida em que mecanismos sociais de dominagao, estruturas e técnicas de
barragem e sangdes religiosas e ideologicas funcionaram como estratégias que determinaram
o “imobilismo ou semimobilismo” social, cultural e politico dos negros, impedindo que estes
ocupassem espacos de prestigio. No mesmo sentido, Gonzalez (2020) aponta que o mito da
democracia racial serviu, na verdade, para encobrir a tragica realidade vivida pelo negro no

Brasil:

Com isso, o grupo racial dominante justifica sua indiferenga e sua ignorancia em
relagdo ao grupo negro. Se o negro ndo ascendeu socialmente ¢ ndo participa com
maior efetividade nos processos politicos, sociais, econdmicos e culturais, o unico
culpado ¢ ele proprio. Dadas as suas caracteristicas de “preguica”,
“irresponsabilidade”, “alcoolismo”, “infantilidade” etc. ele s6 pode desempenhar,
naturalmente, os papéis sociais mais inferiores (GONZALEZ, 2020, p.38)

Nesse sentido, entende-se que a ideologia da democracia racial gera uma
despolitizagdo do problema do racismo, ignorando sua dimensdo estrutural. Assim, Oliveira
(2021, p.143) afirma que a ideia ¢ “extremamente perigosa”, porque gera o “deslocamento do
problema do racismo da dimensdo politica e econdmica para a do comportamento”. E nesse
ambito que o discurso da pretensa convivéncia harmoniosa entre as ragas sera resgatado para
justificar, por exemplo, a ndo extensdo dos direitos trabalhistas para empregadas domésticas,
j4 que essas ndo seriam trabalhadoras, mas sim, amigas da familia, ou a resisténcia a
implementag@o de cotas raciais para ingresso no ensino superior ou no mercado de trabalho.

No Brasil, e em outros paises com o passado atravessado por longos processos de
escravizagdo, o racismo foi determinante para definir as posi¢des de inser¢do econdmica e,
consequentemente, consolidar os papéis sociais a serem ocupados por brancos e negros,
mesmo apds a abolicdo da escravatura. Assim, o racismo ndo ¢ meramente uma atitude
individual ou comportamental, mas, sim, uma ideologia que atravessa e determina todas as
estruturas do pais. O racismo €, portanto, estrutural — ¢ a regra, ndo a exceg¢ao. Oliveira (2021,
p.64) explica que o racismo ¢ estrutural porque “cimenta as relagdes sociais particularmente
em um pais atravessado historicamente por mais de trés séculos de escravizagdo de africanos
abolida de forma conservadora tardiamente”. Ele acrescenta que, nesse contexto, ¢ necessario
compreender o racismo como “produto de uma estrutura socio-historica de producgdo e
reproducdo de riquezas” (OLVEIRA, 2021, p.67), o que ¢ corroborado por Gonzalez (2020)

nos seguintes termos:
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E nesse sentido que o racismo — enquanto articulagio ideologica e conjunto de
praticas — denota sua eficacia estrutural na medida em que estabelece uma divisdo
racial do trabalho e ¢ compartilhado por todas as formagdes socioecondmicas
capitalistas e multirraciais contemporaneas. Em termos de manutenggo do equilibrio
do sistema como um todo, ele ¢ um dos critérios de maior importancia na articulagao
dos mecanismos de recrutamento para as posi¢cdes na estrutura de classes e no
sistema da estratificacdo social (GONZALEZ, 2020, p.35).

Diante do exposto, entende-se que em um pais de heranca escravocrata, discutir a
questao racial € essencial para compreender as desigualdades sociais persistentes. O racismo ¢
o elemento estruturante da sociedade brasileira e, portanto, ¢ central na determinacdo dos
indicadores socioecondmicos. O IBGE ja elaborou duas edi¢des, em 2019 e 2022, do estudo
que trata dessa questdo, a pesquisa Desigualdades sociais por cor ou raga no Brasil. Nos
documentos, percebe-se que a populagcdo negra, apesar dos avangos, principalmente no que
diz respeito ao ingresso no ensino superior, ainda continua com menor acesso a emprego,
educacdo, seguranga e saneamento (IBGE, 2022).

De acordo com a edi¢do mais recente do estudo, em 2021, considerando-se a linha de
pobreza monetaria proposta pelo Banco Mundial, a propor¢ao de pessoas pobres no pais era
de 18,6% entre os brancos e praticamente o dobro entre os pretos (34,5%) e entre os pardos
(38,4%). No mesmo ano, a taxa de informalidade da populagdo ocupada era 40,1%, sendo
32,7% para os brancos, 43,4% para os pretos ¢ 47,0% para os pardos, enquanto o rendimento
médio dos trabalhadores brancos (R$3.099) superava muito o de pretos (R$1.764) e pardos
(R$1.814). Mais da metade (53,8%) dos trabalhadores do pais em 2021 eram pretos ou
pardos, mas esses grupos, somados, ocupavam apenas 29,5% dos cargos gerenciais, enquanto
os brancos ocupavam 69,0% deles (IBGE, 2022, p.4-6).

Esses dados tornam nitidas as razdes pelas quais 0 movimento negro brasileiro tem
lutado, ao longo de décadas, por politicas reparatérias e de inclusdo social para as pessoas
pretas e pardas. Fundado em 1978, o Movimento Nego Unificado (MNU) teve uma atuagao
fundamental para que algumas pautas centrais para a populacdo negra fossem incluidas na
Constitui¢ao Federal de 1988: o objetivo de superagdo dos preconceitos e a criminalizacao do
racismo (PIRES, 2013). A Carta Magna também incorporou como deveres do Estado
brasileiro a protecao as manifestagcdes das culturas populares, indigenas e afro-brasileiras (Art.
215, § 1°, CRFB) e a inclusdo das contribuigdes de diferentes “culturas e etnias” no ensino da
Historia (Art. 215, § 1°, CRFB). No entanto, grupos politicos conservadores conseguiram
barrar os dispositivos que estabeleciam expressamente as politicas de agdo afirmativa
(CORBO, 2024, p.45-46), como as cotas raciais, que s6 se tornaram uma realidade a partir

dos anos 2000.
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2 UMA UNIVERSIDADE MAIS NEGRA?

A Universidade de Brasilia (UnB), inaugurada em 21 de abril de 1962, nasce dois
anos apds a inauguragdo da nova capital com o propdsito de formar cientistas e técnicos
comprometidos com o desenvolvimento cientifico e a transformacao social do pais, capazes
de propor solucdes democraticas para problemas socioecondmicos. O anseio por um ensino
superior com espirito inovador marca a historia da universidade desde os primoérdios, como
aponta o Plano Orientador da UnB, publicado no ano de inauguracdo e em vigor até os dias
atuais. O documento projeta que s6 uma universidade nova, inteiramente planificada e
estruturada em bases flexiveis, seria capaz de abrir perspectivas de pronta renovagao do
ensino superior brasileiro (UNB, 1962).

Essa indole inovadora e comprometida com a justica social esteve presente quando a
UnB foi pioneira ao, em 2003, ser a primeira instituigdo de ensino superior federal a
implementar acdes afirmativas que garantiram o aumento do ingresso de estudantes de grupos
raciais historicamente excluidos no pais, como pessoas negras — o que inclui pardos e pretos,
segundo classificagdo do IBGE — e indigenas. Apesar de alguma resisténcia inicial por parte
da sociedade, a politica de cotas da UnB foi bem sucedida e, assim, serviu de modelo para que
outras institui¢oes de ensino adotassem agdes afirmativas semelhantes.

A reverberagdo do exemplo criado pela UnB deixou de dar frutos apenas pontuais,
em algumas outras universidades, e tornou-se uma politica publica do Estado brasileiro a
partir da publicagdo da lei 12.711/2012, a Lei de Cotas, que criou a obrigatoriedade de reserva
de vagas para alunos pobres, oriundos de escolas publicas, negros, indigenas e pessoas com
deficiéncia em todas as institui¢des publicas de ensino superior do Brasil (BRASIL, 2012).
Segundo a professora Dione Moura, em entrevista ao jornal Brasil de Fato DF em junho de
2023, a politica de agdes afirmativas da UnB gerou “uma modifica¢do e transformacao em
todo o Brasil”, concretizando a agenda de compromissos sociais € a proposta de ser uma
universidade transformadora, diretrizes pensadas por Darcy Ribeiro, um dos fundadores da
instituicdo (MOURA, 2023).

Em 6 de junho de 2003, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Cepe) da UnB
aprovou o Plano de Metas para Integracdo Social, Etnica e Racial. O documento estabelecia
que 20% das vagas do vestibular da instituicdo seriam reservadas para estudantes negros,

além de prever a reserva de vagas para indingeas, de acordo com demanda especifica. Este
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percentual foi readaptado, posteriormente, com a criacdo da legislacdo federal. O plano foi
resultado de uma intensa mobilizacdo do movimento negro e de discussdes que ocorriam em
todo o pais apds a participagdo do Brasil na Conferéncia Mundial da Organizagao das Nagdes
Unidas (ONU) contra o Racismo, a Discriminagdo, a Xenofobia e Intolerancias Correlatas,
realizada em Durban, na Africa do Sul, em 2001.

Moura (2023), relatora do projeto que deu origem a politica de cotas na UnB, destaca
que os debates propostos pelo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB) e a atuagdo do
EnegreSer, coletivo de estudantes negros e negras da institui¢do, foi essencial para a criacdo
das agdes afirmativas. Segundo ela, o primeiro edital de ingresso com vagas reservadas para
cotistas, lancado em margo de 2004, foi construido por muitas maos, em reunides amplas
entre a comissao de implementacao do plano de integracdo e o movimento negro estudantil,
além de deputados, senadores e represenantes do Judiciario.

Inicialmente, a implementacdo de cotas raciais na UnB sofreu algumas resisténcias,
principalmente externas. Em julho de 2009, a politica de ac¢des afirmativas da instituicao
chegou a ter sua constitucionalidade discutida pelo Supremo Tribunal Federal (STF).
Segundo alegagdes feitas pelo partido Democratas (DEM) na Argui¢ao de Descumprimento
de Preceitos Fundamentais 186 (ADPF/186)°, as cotas raciais violariam preceitos
constitucionais, como o principio da igualdade. O caso foi julgado pela Corte em abril de
2012 e todos os ministros aprovaram o parecer do relator, o entdo ministro Ricardo
Lewandowski, favoravel a constitucionalidade das cotas raciais. Segundo ele, a politica de
acoes afirmativas da UnB “ndo contraria — ao contrério, prestigia — o principio da igualdade
material” ¢ ¢ uma forma de buscar reverter “o quadro histérico de desigualdade que
caracteriza as relagdes étnico-raciais e sociais em nosso pais” (BRASIL, 2012, p. 1-2).

Ja o ministro Gilmar Mendes, em seu voto no ambito da ADPF/186, elencou uma
série de legislacdes federais e normas internacionais que legitimam a implementagao de cotas
raciais no Brasil. Dentre elas, o magistrado cita o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°
12.228/10, que em seu artigo 14 estipula que, no ambito do direito a educacao da populacao
negra, “o poder publico adotard programas de acdo afirmativa”, e o Plano Nacional de

Educagdo de 2001 a 2011, instituido pela Lei n° 10.172/01, que dentre os objetivos e as metas

& BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Argui¢io de Descumprimento de Preceitos Fundamentais 186. Atos
que instituiram sistema de reserva de vagas com base em critério étnico-racial (cotas) no processo de selegdo
para ingresso em institui¢ao publica de ensino superior. Alegada ofensa aos arts. 1°, caput, iii, 3°, iv, 4°, viii, 5°, 1,
it xxxiii, xli, liv, 37, caput, 205, 206, caput, i, 207, caput, e 208, v, todos da constitui¢do federal. Agdo julgada
improcedente. Relator: Min Ricardo Lewandowski, 24 de junho de 2012. Disponivel em:
<https://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=TP&docID=6984693>. Acesso em 2 fev. 2025.
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para o ensino superior, destaca a criacdo de politicas que facilitem “as minorias, vitimas de
discriminacao”, o acesso a educagado superior (BRASIL, 2012, p. 14-15).

Moura (2023) afirma que a resisténcia da opinido publica, externada em artigos de
jornais, debates e audiéncias publicas, foi grande porque a sociedade brasileira ndo estava
preparada para admitir que € racista e que a raga ¢ um elemento central na possibilidade de

acesso a direitos como saude, educacio e emprego:

[Houve grande] resisténcia, incompreensdo, porque primeiro para admitir que
precisamos de agdes afirmativas, € preciso admitir que existe o racismo e, até aquele
momento, a opinido publica brasileira ndo admitia que existia racismo. [...] Para
admitir [as cotas] a opinido publica teria que admitir que essa pratica do racismo
gerava desigualdades, inclusive no acesso a educagdo e esses eram pressupostos que
a opinido publica ndo estava preparada para assumir. [...] Porém, os dados diziam o
contrario. Os dados diziam que a desigualdade de acesso a educacdo tinha sim um
fator étnico-racial e aos poucos o debate foi avangando e a compreensdo cresceu
(MOURA, 2023, p.1).

Segundo reportagem’ publicada na 27° edi¢do da revista Darcy, em junho de 2003, a
edicao impressa do Jornal do Brasil destacava que a UnB tinha apenas 2% de graduandos
negros. Atualmente, as estatisticas confirmam o que ¢ possivel ver em uma caminhada pelos
corredores da universidade: a UnB ¢ mais plural do que ha 20 anos. De acordo com o Anudrio
Estatistico® mais recente, divulgado em novembro de 2024, cerca de 67% dos estudantes da
UnB se autodeclaram negros.

O documento, produzido pelo instituigdo com dados do Censo da Educacao Superior
referentes ao segundo semestre de 2023, mostra que dos 39.770 alunos regulares registrados
nos cursos de graduacdo da UnB, 23.727 (59,66%) se autodeclaram pardos e 3.005 (7,55%) se
reconhecem como pretos, enquanto 149 (0,37%) se identificam como indigenas. No mesmo
ano, 12.609 (31,7%) estudantes se autodeclaram como brancos e 276 (0,69%) como amarelos.
Dois alunos ndo quiseram declarar cor. O Anuério aponta também que dos 258 estudantes do
curso de Jornalismo da UnB em 2023, 155 (60,07%) se autodeclararam pardos, 27 (10,46%)
pretos, 74 (28,68%) brancos 1 amarelo (0,38%) e 1 indigena (0,38%) (UNB, 2024).

O mesmo documento traz ainda o nimero de alunos regulares em 2023 que
ingressaram na UnB por cada modalidade de cotas: 13.888 (50,1%) por cota de escola

publica, 7.020 (25,3%) por cota étnica, 6.617 (23,9%) por cota social/renda familiar, e 179

7 SALOMAO, Matheus. Pioneira, inclusiva ¢ democratica. Revista Darcy, UnB, Brasilia, ed. n® 27, abr-ago,
2022. Disponivel em: <https:/revistadarcy.unb.br/edicao-n-27/dossie/182-pioneira-inclusiva-e-democratica>.
Acesso em 02/02/2025.

8 UNIVERSIDADE DE BRASILIA. Decanato de Planejamento, Or¢amento e Avaliagio Institucional (DPO).
Anuario Estatistico 2024. Brasilia: nov, 2024. Disponivel em: <https://anuario2024.netlify.app/grad>. Acesso
em 02/02/2025
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(0,6%) por meio de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (UNB, 2024). O Anudrio
ndo traz estatisticas referentes a raga de alunos da pos-graduacao nem de docentes.

Em agosto de 2012, foi sancionada a lei 12.711, transformando as ac¢des afirmativas
para ingresso no ensino superior em uma politica nacional. A Lei de Cotas prevé que 50% das
vagas das universidades publicas sejam reservadas para alunos que tenham cursado o ensino
médio na rede publica. Desse total, metade ainda era destinada para estudantes de familias
com renda igual ou inferior a 1,5 salarios minimos. A quantidade de vagas reservadas para
pessoas autodeclaradas pretas, pardas ou indigenas e pessoas com deficiéncia ¢ estipulada de
acordo com a propor¢do destes grupos populacionais na unidade federativa onde esta situada a
universidade, segundo o censo do IBGE (BRASIL, 2012).

Em outubro de 2023, durante a primeira revisdo da Lei de Cotas, o limite de renda
para ter direito a cota social foi alterado para at¢é um salario minimo. Outra mudancga foi a
ampliacdo da politica de cotas para a pds-graduagdo e a inclusdo de estudantes quilombolas
(BRASIL, 2023). Nestes dois quesitos, a UnB, novamente, foi pioneira. A reserva de 20% das
vagas nos programas de pds-graduagdo da instituicdo para alunos negros foi aprovada em
junho de 2020. J4 em abril de 2023, antes da revisao da lei federal, a UnB anunciou o
primeiro processo seletivo com cotas especificas para quilombolas.

Em 2018, pela primeira vez, os estudantes negros eram maioria (50,3%) nas
institui¢des publicas de ensino superior — nimero que ainda retratava uma subrepresentagao,
j4 que pretos e pardos constituiam 55,8% da populagdo geral, “o que respalda a existéncia das
medidas que ampliam e democratizam o acesso a rede publica de ensino superior” (IBGE,
2019, p. 9). Sendo assim, tendo em vista os dados apresentados neste capitulo, conclui-se que
a politica de agdo afirmativa de cotas raciais tem sido bem sucedida, pois contribui para o
aumento do ingresso de pessoas negras no ensino superior.

A presente pesquisa busca entender como o impacto da chegada de mais alunos
negros impactou especificamente o curso de Jornalismo da UnB, e especialmete no que diz
respeito ao curriculo. Portanto, cabe tracar um breve panorama de como as epistemologias

negras se relacionam com o campo da Comunicacao no Brasil.

2.1 Epistemologias negras na Comunicacio

Os meios de comunicagdo brasileiros sdo uma das instituigdes responsaveis por
veicular e reforcar a ideologia da democracia racial e os ideais de superioridade branca,

contribuindo para um imaginario social racista. Por isso, se o objetivo € a constru¢do de uma
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sociedade antirracista, a importancia das epistemologias negras no ensino de Comunicagao
torna-se evidente. No entanto, a inclusdo da tematica racial no ambiente académico ainda esta
longe de ser uma realidade. Os saberes negros sao intencionalmente marginalizados em todos

os niveis edcacionais, conforme aponta Nascimento (1978):

O sistema educacional é usado como aparelhamento de controle nessa estrutura de
discriminagdo cultural. Em todos os niveis do ensino brasileiro — elementar,
secundario, universitario — o elenco das matérias ensinadas [...] constitui um ritual
da formalidade e da ostentagdo da Europa e, mais recentemente, dos Estados Unidos.
Se consciéncia ¢ memoria e futuro, quando e onde estd a memoria africana, parte
inaliendvel da consciéncia brasileira? Onde e quando a historia da Africa, o
desenvolvimento de suas culturas e civilizagdes, as caracteristicas do seu povo
foram ou sdo ensinados nas escolas brasileiras? Quando ha alguma referéncia ao
africano ou ao negro, ¢ no sentido do afastamento e da alienagdo da identidade negra
(NASCIMENTO, 1978, p.95).

Nesse sentido, entende-se que os curriculos escolares e académicos ainda refor¢gam o
eurocentrismo, dando maior espaco para as teorias e as narrativas contadas a partir do ponto
de vista da Europa, ou seja, do colonizador. Tanto Queiroz (2019) quanto Gonzalez (2020)
afirmam que os conhecimentos negros foram, ao longo da historia, invalidados no campo da
ciéncia. Nesse contexto, os saberes nao-europeus sao tratados como exoticos e transmitidos de
forma estereotipada, reforgando um suposto carater mitico ou selvagem. A inferiorizagdo dos
conhecimentos negros ¢ indigenas, e o consequente epistemicidio, foram mecanimos do

racismo a basileira na busca do embranquecimento de corpos e de mentes.

Sabemos que o colonialismo europeu, nos termos com que hoje o definimos,
configura-se no decorrer da segunda metade do século XIX . Nesse mesmo periodo,
0 racismo se constituia como a “ciéncia” da superioridade eurocrista (branca e
patriarcal), na medida em que se estruturava o modelo ariano de explicagdo que viria
a ser ndo so6 o referencial das classificagdes triadicas do evolucionismo positivista
das nascentes ciéncias do homem como ainda hoje direciona o olhar da produgéo
académica ocidental. Vale notar que tal processo se desenvolveu no terreno fértil de
toda uma tradigdo etnocéntrica pré-colonialista (séculos XV-XIX) que considerava
absurdas, supersticiosas ou exOticas as manifestagdes culturais dos povos
“selvagens”. Dai a “naturalidade” com que a violéncia etnocida e destruidora das
for¢as do pré-colonialismo europeu se fez abater sobre esses povos (GONZALEZ,
2020, p.129)

Gonzalez (2020) aponta ainda que, por muito tempo, o negro foi tratado apenas
como objeto de estudos, muitos dos quais foram responsaveis por reproduzir o discurso
racista, € ndo como sujeito capaz de produzir conhecimento: o negro ¢ “infantilizado, ndo tem
direito a voz propria, ¢ falado por ele [pelo discurso racista]” (GONZALEZ, 2020, p.4). De
acordo com a filosofa e escritora Sueli Carneiro, para além da anulagdo e desqualificacao do
conhecimento dos povos subjugados, o epistemicidio também ¢ um processo de indigéncia

cultural produzida:

pela negagdo ao acesso a educacdo, sobretudo de qualidade; pela producdo da
inferiorizagdo intelectual; pelos diferentes mecanismos de deslegitimagdo do negro
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como portador e produtor de conhecimento e de rebaixamento da capacidade
cognitiva pela caréncia material e/ou pelo comprometimento da auto-estima pelos
processos de discriminagdo correntes no processo educativo. Isto porque ndo ¢
possivel desqualificar as formas de conhecimento dos povos dominados sem
desqualifica-los também, individual e coletivamente, como sujeitos cognoscentes. E,
ao fazé-lo, destitui-lhe a razdo, a condigdo para alcangar o conhecimento “legitimo”
ou legitimado. Por isso o epistemicidio fere de morte a racionalidade do subjugado”
(CARNEIRO, 2005, p.97).

\ r

Sendo assim, recorrer a praticas e saberes enegrecidos, que recusam a visao
eurocéntrica como narrativa unica sobre o mundo, ¢ uma forma de resisténcia e de valorizacao
das vidas negras. De acordo com Queiroz (2019), as epistemologias negras, de forma geral,
apresentam duas caracteristicas: além de serem teorias escritas por autoras e autores negros, o
seu contetdo precisa ter o compromisso de trazer uma visdo ‘“‘antirracista, anticolonial e
insurgente” (QUEIROZ, 2019, p.144). O autor destaca ainda que o conhecimento negro
também se materializa em outros formatos para além daquele que ¢ hegemonicamente
legitimado como ciéncia, seja através da escrita, da oralidade ou do corpo. Assim, ele propoe
que os ensinamentos transmitidos por meio da danca, da musica, da contacao de historias, dos
mitos e da espiritualidade — que no Brasil negro se materializam, por exemplo, na capoeira, no
samba, no rap e no candomblé — também sejam considerados conhecimento em seu sentido
amplo, tendo “validade equanime ao que se aprende nas universidades” (QUEIROZ, 2019,
p.156).

No campo de producdo académica da Comunicacdo, a tematica racial ainda nao
conquistou a centralidade devida, embora esse processo tenha ganhado folego nos ultimos
anos. De acordo com a nota editorial do Dossi€¢ da revista Animus sobre Comunicagao,
Identidades Raciais e Racismo, Thiago Ansel e Erly Guedes realizaram um levantamento de
teses e dissertacoes defendidas em um periodo de 24 anos, entre 1990 e 2014, nos programas
de pos-graduacdo em Comunicacdo filiados a Compos (Associagdo Nacional dos Programas
de Pos-Graduagdo em Comunicacdo) com o objetivo de identificar quantas tinham como foco
identidades e relagdes raciais. Essa pesquisa mostrou que dos 35 programas que
disponibilizaram seus trabalhos online, cinco apresentaram um percentual de teses e
dissertagdes sobre a questdo racial “superior a 10% (considerando a totalidade da produgao
discente de cada programa)”, nimero considerado pequeno pelos autores. “Trés desses
programas se encontram na regido sudeste (UFRJ, UFF e UFJF), um no centro-oeste (UFG) e
um no norte (UFPA)”, concluem os pesquisadores (SOVIK; ANSEL, 2015, p. 2).

Embora ainda marginalizados nos curriculos formais das institui¢des de ensino, os

pensares negros na Comunicagdo ja existem pelo mundo “desde nosso primeiro ancestral”
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(QUEIROZ, 2019, p.149), com forte tradicdo de oralidade. O autor afirma que, em geral, a
tematica racial é ignorada pelo mainstream das pesquisas em Comunicagdo e que a academia
ainda ¢ um ambiente de violéncia, silenciamento, epistemicidio ¢ ndo acolhimento para
pesquisadoras e pesquisadores negros. No entanto, o pesquisador acredita que essa situagao
“tende a ficar insustentdvel” (Ibidem, p.146) gragas as a¢des afirmativas que tém garantido o
acesso de mais pessoas pretas e pardas a universidade, inclusive, ainda que mais
recentemente, na pds-graduagao.

Melo (2023) realizou uma analise de trabalhos publicados em anais de quatro
eventos cientificos nacionais da area da Comunicagdo nos anos de 2022 e 2023, para
identificar as tendéncias de pesquisa em Comunicacdo e relagdes raciais no Brasil. Assim, o
autor identificou 67 artigos com essa temadtica, sendo que 76,11% dos trabalhos foram
publicados em universidades dos estados do Rio de Janeiro (13), Bahia (11), Sdo Paulo (9),
Minas Gerais (7), Parana (7) e Rio Grande do Norte (4). Por outro lado, a pesquisa apontou
poucos estudos sobre o tema nas nas regides Centro-Oeste (3, sendo 2 do Distrito Federal e 1
do Mato Grosso) e Norte (1, no estado do Pard). Outros 12 estados ndo tiveram nenhum
trabalho (MELO, 2023, p.14). A pequena quantidade de pesquisas sobre o tema no Distrito
Federal, ente federativo em que a UnB, objeto desta pesquisa, fica localizada, pode ter relagao
com os resultados que serdo apresentados a seguir em relagdo a relativa auséncia de
referéncias bibliograficas de tematica racial no curriculo do curso de Jornalismo.

A predominancia de autores(as) da diaspora africana nos 67 artigos analisados por
Melo (2023) foi um dos aspectos destacados na pesquisa no sentido de sinalizar que estd em
curso a consolidagdo de uma perspectiva antirracista nos estudos em Comunicagdo, que levam
em conta a importancia “do protagonismo de referéncias criticas ao pensamento colonial”
(p.15). Para o autor, esse esfor¢o foi potencializado com a criagao de grupos de estudos (GTs)
especificos sobre a tematica racial no interior de associacdes cientificas de Comunicagao,
fruto da mobilizacdo de pesquisadores(as) negros(as) para superar o epistemicidio. O

pesquisador também dé destaque a politica de acdes afirmativas nesse contexto:

E fundamental destacar que essa mobilizagio ndo pode ser compreendida
desconsiderando as politicas afirmativas na educagdo superior publica no pais,
sobretudo a politica de cotas raciais para ingresso nas universidades e institutos
federais de educagdo, que completaram uma década este ano, e as iniciativas, ja
implementadas por alguns programas de pos-graduacdo, de cotas para pessoas
negras e indigenas em cursos de mestrado e doutorado. Ndo menos importante, é
essencial afirmar que essas politicas resultam de reivindica¢des de décadas das
organizagdes do movimento negro (MELO, 2023, p.16).
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Com as cotas, inegavelmente, as universidades brasileiras tornaram-se mais plurais.
Mas, ao mesmo tempo, a entrada de mais alunos pobres, negros, indigenas e com deficiéncia
trouxe novos desafios académicos, conforme explicou Nilma Lino Gomes, ministra das
Mulheres, da Igualdade Racial e dos Direitos Humanos de 2015 a 2016, em entrevista’ a

Revista Educacao:

Os sujeitos diversos chegaram com tudo: com sua corporeidade, ideologias, opgdes
politicas, conhecimentos, identidades, religiosidades, visdes de mundo e
experiéncias construidas na resisténcia, na sobrevivéncia. E tudo isso impacta a
universidade como um todo. Impacta o curriculo porque, atualmente, ndo se pode
mais dar aula como se dava nos anos 80. No terceiro milénio, no contexto das agdes
afirmativas e da modalidade cotas, ndo s6 os sujeitos mudaram, mas a propria
circulagdo, as indagagdes sobre o conhecimento sdo outras. Cada vez mais a ciéncia
moderna esta sendo tensionada a entender que ha um conjunto de outros saberes e
visdes de mundo pertencentes aos sujeitos diversos, que confrontam e enriquecem o

proprio canone (GOMES, 2023, p.1).

Garantir que esses estudantes tenham condi¢des de manter-se na universidade e de
concluir a graduacdo impde as instituicdes de ensino a necessidade de atualizagdao continua
das politicas de permanéncia, assegurando alimentacao, transporte, moradia, acesso a material
didatico — especialmente em cursos que demandam materiais especificos para aulas praticas,
com custo elevado e necessidade constante de aquisicdo, como Odontologia, Medicina e
Arquitetura — e outros direitos sociopedagogicos.

A chegada dessa nova leva de discentes também traz tensionamentos aos curriculos
das universidades. Os alunos anseiam por encontrar, nas referéncias usadas em sala de aula, as
questdes que os atravessam diariamente: os modos afro-brasileiros, indigenas e quilombolas
de ser e estar no mundo, bem como as tensdes que eles implicam, como o racismo. E um
chamado para a descoloniza¢do do conhecimento académico e o reconhecimento de saberes
que rompem com a visdo eurocéntrica da historia.

A incompreensdo ou mesmo ignorancia em relacdo a importancia das questdes
raciais para a determinagdo da desigualdade no acesso a direitos, que certamente era ainda
maior antes da politica de a¢des afirmativas, foi um dos fatores que levou a resisténcia de uma
parte da populacdo em relagdo a implementacdo das cotas raciais para ingresso no ensino
superior. Para Sodré (2015), a discussdo sobre essa politica afirmativa, desde o inicio,
enfrentou forte obstaculos de setores da sociedade, que ancorados na ideologia da democracia

racial e apoiados por parte de imprensa, argumentavam contra as cotas:

E que no status quo tradicional, negro podia receber a benevoléncia da consciéncia
do sujeito de pele clara “ndo racista”, com a devida distancia territorial,

® GOMES, Nilma Limo. Nilma Lino Gomes: descolonizar o conhecimento para incluir saberes indigenas e
negros. [Entrevista concedida a] Laura Rachid. Revista Educacio, edicdo 292, [S.I.], 03 abr. 2023. Disponivel
em: https://revistaeducacao.com.br/2023/04/03/nilma-lino-gomes/. Acesso em: 06/02/2025.
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entendendo-se territorio desde a corporeidade individual até o espago interativo das
relagdes pessoais ¢ profissionais — na pratica o principio de “cada macaco do seu
galho”. As acdes afirmativas por parte do governo eram interpretadas como um sinal
para a separagdo entre brancos e negros na paisagem “cordial” do pais e, portanto,
para possiveis “guerras” raciais futuras (SODRE, 2015, p.315)

Nesse sentido, percebe-se que a ideia de que existe, desde a época da colonizagao,
uma convivéncia harmoénica entre os grupos raciais no Brasil, da qual a miscigenacao seria a
maior prova, embora ja tivesse sido duramente criticada pelo movimento negro, foi resgatada
para questionar legitimidade das cotas raciais. Enquanto aqueles que atacavam essa politica de
acoes afirmativas diziam que o faziam para evitar um “retrocesso civilizatorio de ‘racializar’ a
populagio” (SODRE, 2015, p.312) ou sob argumentos relacionados a meritocracia, na

verdade, o que, eles de fato ndo queriam era abrir mao dos privilégios historicos.

2.2 Comunicacio e questoes raciais no Brasil

Na area da Comunicagdo, a presenga de autoras e autores negros e¢ de tematicas
raciais nos curriculos académicos traz uma camada a mais de relevancia, ja que boa parte dos
futuros profissionais egressos desses cursos atuardo, em alguma medida, na institui¢do capaz
de produzir influéncia significativa na opinido publica e no imaginario social: a midia. A
partir de um olhar interseccional, a problematica dos esteredtipos negativos propagados nos
meios de comunicagdo foi traduzida pela intelectual e feminista Lélia Gonzalez (2020), com

foco na experiéncia de mulheres negras, nos seguintes termos:

[...] pode-se concluir que a discriminag@o de sexo e raga faz das mulheres negras o
segmento mais explorado e oprimido da sociedade brasileira, limitando suas
possibilidades de ascensdo. Em termos de educagdo, por exemplo, ¢ importante
enfatizar que uma visdo depreciativa dos negros ¢ transmitida nos textos escolares e
perpetuada em uma estética racista constantemente transmitida pela midia de massa.
Se adicionarmos o sexismo e a valoriza¢do dos privilégios de classe, o quadro fica
entdo completo (GONZALEZ, 2020, p.160).

Para Sodré (2000, p.245-246), ¢ possivel falar na existéncia de um “racismo
midiatico”, que se expressa por meio de quatro fatores: 1) a negacdo, ja4 que os meios de
comunicagdo, aderindo ao discurso da democracia racial, tendem a negar ou omitir a
existéncia do racismo; 2) o recalcamento de aspectos identitarios positivos de origem negra
em manifestacdes culturais, como a musica ¢ a arte; 3) a estigmatiza¢do, que leva a
propagacao de uma identidade negra construida com base em preconceitos; e 4) a indiferenca
profissional, isto ¢, uma midia movida por interesses econdmicos e de lucratividade que nao

se importa com questdes como a discriminagao racial.
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Neste ultimo aspecto, o autor também destaca a reduzida presenca de jornalistas
negros(as) nas redagdes dos jornais brasileiros. De acordo com o Perfil Racial da Imprensa
Brasileira'’, pesquisa realizada pela equipe dos Jornalistas&Cia em parceria com o Portal dos
Jornalistas e o Instituto Corda, apenas 20,1% dos jornalistas das redacdes brasileiras sdo
negros (pardos e pretos), contra uma maioria de 70,6% de pessoas brancas. A presenga de
pessoas negras no jornalismo brasileiro é, portanto, quase trés vezes menor do que a de
jornalistas autodeclarados brancos. O Nordeste ¢ a regido que mais apresenta profissionais
negros (39%), seguida por Norte (25%), Centro-Oeste (21%), Sudeste (20%) e, com a menor
taxa, Sul (5%) (JORNALISTAS&CIA, 2021).

Nesse sentido, entende-se que as questdes raciais na midia brasileira sdo tratadas,
principalmente, a partir de dois lugares: o silenciamento e a estigmatizacdo. Em relacao ao
primeiro aspecto, Aratjo (2021) destaca que as vivéncias do cidaddo negro de fato estdo
presentes nos meios de comunicagdo da atualidade, mas isso ndo garante que elas sejam
abordadas com profundidade de modo a contribuir com a discussdo da tématica racial na
sociedade, “pois muitas vezes sdo tratados como fatos isolados, estereotipados e sem que
necessariamente esteja presente a Otica racial negra, seja pela auséncia de personagens ou
especialistas negros nas narrativas” (ARAUJO, 2021, p. 116). Para o autor, esse silenciamento
seria uma expressao da reprodu¢do do mito da democracia racial na cobertura midiatica.

Ja no que diz respeito a estigmatizagdo da populacdo negra nos meios de
comunicagdo, ¢ perceptivel que as narrativas midiaticas sdo repletas de estereotipos raciais
negativos. Os homens negros, por exemplo, sdo representados como pessoas que nao gostam
de trabalhar, com comportamentos problematicos, como abuso de alcool e drogas, e
agressivos. Ja as mulheres negras costumam ser retratadas de forma hiperssexualizada ou
infantilizada. Segundo Moreira (2020, p.101) “essas representagdes criam sentidos que sao
reproduzidos em diversas areas da vida social, definindo, entre outras coisas, a percep¢ao das
pessoas sobre quais grupos merecem atencao estatal e apreco social”. O autor evidencia que a
invisibilizagdo de grupos raciais minorizados também constrdi imagens negativas, ja que cria
no imaginario social “a percep¢do de que apenas pessoas brancas podem ocupar posi¢des de
destaque” (Ibidem, p.100).

Assim, percebe-se que a midia reproduz esteredtipos racistas, que naturalizam

opressdes vivenciadas por pessoas negras no Brasil. De acordo com Pilar (2021, p.60), os

1" JORNALISTAS&CIA. Perfil Racial da Imprensa Brasileira. Jornalistas&Cia — edi¢io especial: ed 1.334A,

19 nov de 2021. Disponivel em: https://www.jornalistasecia.com.br/edicoes/jornalistasecial 334A.pdf. Acesso
em: 05/02/2025
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esteredtipos sdo essencializacdes da realidade, ou seja, ¢ o fenomeno que reduz um grupo
especifico de pessoas a determinadas caracteristicas, que sdo simplificadas e exageradas,
como se fossem naturais, com o objetivo de aponta-lo como o diferente e, portanto,
inaceitavel.

Gonzalez (2020, p.82-92), tratando especificamente da mulher negra no Brasil,
aponta que ela foi historicamente associada e trés estereotipos, que reproduzem a associagdo
nefasta entre racismo e sexismo: 1) a doméstica, que diz respeito a como ela € vista no
cotidiano, a negra andnima, responsavel pelas prestagdes de bens e servicos; 2) a mulata, que
surge quando a doméstica perde seu anonimato, em situacdes como o carnaval, e passa a ser
adorada e admirada pelos seus atributos fisicos e sexuais; 3) por fim, o esteredtipo da
mae-preta representa aquele em que a mulher negra ¢ vista, pelos brancos, como exemplo
extraordinario de amor e dedicagdo incondicionais. Esses representacdes distorcidas fazem
com que a mulher negra, ainda hoje, seja vista como aquela que deve dar conta de tudo e de
todos (a doméstica), associada as tarefas de cuidado, sendo sempre compreensiva mesmo que
isso signifique aceitar abusos (a mae-preta), ao mesmo tempo em que € hiperssexualizada (a
mulata).

Diante do exposto, entende-se a importancia da abordagem de epistemologias negras
nos cursos de Comunica¢ao, de forma a contribuir para que discursos racistas e colonialistas
ndo sejam mais reproduzidos na midia. Nesse sentido, Aratjo (2021, p.119) evidencia a
questao do jornalismo que, “com sua busca pela pluralidade precisa compreender o papel da
representacdo racial nas diversas tematicas que aborda, pois o olhar dos povos negros
contribui com uma compreensdo mais plural de Brasil”. Assim, o autor apresenta um
instrumento importante na luta contra o racismo estrutural por meio da construcdo de
narrativas de uma negritude protagonista: a imprensa negra.

A imprensa negra ¢ composta por meios de comunicagdo em que “o negro €
apresentado como um ator social, com voz no processo” (ARAUJO, 2021, p.73). O primeiro
jornal negro surge antes mesmo do fim da escraviddo e poucos anos depois da criagdo do
primeiro jonal do Brasil. Este, o Correio Braziliense, ¢ criado em 1808, e o primeiro pasquim
negro O Homem de Cor, em 1833 (PINTO, 2010, p. 24). A imprensa negra comega a se
estabelecer com mais robustez nas primeiras décadas do século XX, junto com a
institucionalizagdo do movimento negro em grémios, clubes e associagdes. Nesse contexto,
em pelano auge da disseminagdo da idelogia da democracia racial, os jornais negros sao
“importantes instrumentos para colocar em pauta questdes sobre a tematica racial que a

sociedade em geral e a imprensa tradicional se negavam a tratar”(ARAUJO, 2021, p.80).
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As organizagdes negras e, consquentemente, 0s jornais negros passam por periodos
de forte repressdo durante a ditadura do Estado Novo, instituido por Getulio Vargas em 1973,
e ao longo do regime militar imposto de 1964 a 1985, mas seguem resistindo mesmo na
clandestinidade (ARAUJO, 2021, p.84). Com a chegada e a popularizagdo da internet, a midia
negra contemporanea passa por um processo de expansdo, tanto no que diz respeito a
produgdo quanto no que tange ao alcance (Ibidem, p.89). Aratjo (2021) conceitua a imprensa

negra como sendo:

Veiculos de comunicagdo focados na produgdo de contetido jornalistico em que o
negro ¢ apresentado como protagonista dos acontecimentos e discussdes, ainda que
estas ndo tenham relacdo direta com as questdes raciais, destacando a expressdo e a
visdo de mundo do negro sobre os diversos assuntos, contribuindo assim com a
visibilidade da negritude, como também para com uma pluralidade de ideias no
debate publico (ARAUJO, 2021, p.143).

Além de pautar os veiculos tradicionais, que muitas vezes ignoravam as questdes
raciais ou abordavam-na a partir de uma visdo simplista e pouco aprofundada, a imprensa
negra, por meio do resgate da historia de personalidades negras que tiveram contribui¢des
importantes para o pais, faz um trabalho essencial para a constru¢do de uma memoria da
populacdo negra como protagonista. Nesse sentido, Aratjo (2021, p.147) afirma que “essas
narrativas tém um papel fundamental na constru¢cdo da memoria coletiva sobre o que € ser
negro no Brasil, compreendendo o papel de resisténcia desse povo sobre a escravidao e o
historico de exclusdes e preconceitos vivenciados pelo povo negro na realidade brasileira”.

Assim, compreende-se que, enquanto a imprensa tradicional — aquela que ocupa um
lugar hegemonico na sociedade brasileira, seja no que diz respeito a investimentos ou a
audiéncias — possui um historico de reproducdo e legitimagdo da ideologia da democracia
racial, silenciando e marginalizando as questdes raciais, a imprensa negra combate o discurso
racista. Para isso, d4 espaco as vozes das pessoas pardas e pretas do Brasil, tanto propondo
uma abordagem critica as pautas que afetam negativamente a populagdo negra, como a
violéncia e a discriminagdo, quanto promovendo as demandas politicas desses autores sociais
ou exaltando as conquistas e os legados desse grupo na histdria, na cultura, nas artes e em

outras esferas.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A presente pesquisa utilizou duas abordagens metodoldgicas principais: a pesquisa
bibliografica e a pesquisa documental, com o apoio dos estudos bibliométricos. A escolha por
essa combina¢do metodologica visa garantir que os dados levantados na etapa quantitativa
sejam analisados a partir de um embasamento tedrico que versa sobre a importancia das
epistemologias negras na Comunicagao.

A pesquisa bibliografica e a documental se diferenciam quanto a fonte, uma vez que
a primeira tem como foco documentos que ja foram analiticamente tratados, enquanto a
documental explora fontes primarias de informacao. Portanto, a pesquisa documental utiliza
métodos e técnicas de captacdo, compreensdo e analise de dados que ainda nao foram
interpretados, com o proposito de “obter informagdes neles contidos, a fim de compreender
um fendmeno” (LIMA JUNIOR et al., 2021, p. 42).

Ja os estudos bibliométricos sdo um tipo de pesquisa documental, de carater
quantitativo, que utiliza técnicas estatisticas e matematicas para identificar padroes e
tendéncias na produ¢do do conhecimento cientifico — por exemplo, quais sdo os autores mais
citados em pesquisas de determinada area —, bem como lacunas. Seus resultados podem ser
usados para “elaborar previsdes e apoiar tomadas de decisdo” (BERNARDINO;
CAVALCANTE, 2011, p. 257). Para este trabalho, a compreensao desses estudos permitiu
entrever auséncias relacionadas a tematica racial nas referéncias bibliograficas indicadas no
curso de Jornalismo da UnB.

A depender dos indicadores bibliométricos utilizados, que sdo as categorias de
analise de um estudo bibliométrico, € possivel estudar e medir diferentes aspectos da literatura
cientifica, como a prevaléncia de determinadas abordagens tedricas e tematicas, o nimero de
publicagdes e de citacdes de determinado autor ou autora, bem como as redes de coautoria
(MARQUES; MACULAN; SOUZA, 2023, p.2). Nesse sentido, a bibliometria ¢ mais
complexa do que o trabalho empreendido nesta pesquisa e, portanto, ¢ utilizada apenas como
apoio para desenvolver a analise documental.

A partir do exposto, o intuito deste trabalho ¢ identificar a presenca (ou auséncia) da
tematica racial nas referéncias bibliograficas do curso de Jornalismo da UnB e realizar a
heteroidentificagdo de raga dos autores dessas bibliografias, quando possivel. O banco de
dados analisado foi extraido das ementas das disciplinas do curso. Estes documentos foram

obtidos por dois caminhos.
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As ementas constam no Projeto Politico Pedagogico (PPP) do curso, elaborado em
2015. No entanto, elas podem ter suas respectivas bibliografias, sobretudo as complementares,
atualizadas a cada semestre pelo docente responsavel. Por isso, para uma maior acuracia do
trabalho, todos os professores do Departamento de Jornalismo da FAC/UnB foram contatados,
por e-mail e/ou WhatsApp, para solicitacdo do envio das ementas atualizadas das disciplinas
que ofertaram durante o semestre de 2024.2. Nos casos em que ndao houve retorno, esta
pesquisa utilizou as referéncias originais listadas no PPP de 2015.

Segundo o PPP, o curso de Jornalismo da UnB tem como um de seus principios
gerais oferecer “condi¢des para uma aprendizagem critica” (UNB/FAC, 2015) e ¢ estruturado
a partir de disciplinas obrigatorias, optativas e livres, sendo que o estudante precisa cumprir,
para completar a graduacao, 118 créditos (1770 horas) de matérias obrigatorias e 82 créditos
(1230 horas) de matérias optativas, totalizando 200 créditos (3000 horas). Dentro dos créditos
referentes as disciplinas optativas, o aluno ¢ obrigado a cursar disciplinas introdutdrias de
outros cursos — como Introdu¢do ao Direito, Introdugdo a Ciéncia Politica, Cultura Brasileira,
entre outras — para cumprir o eixo de fundamentacdo humanistica do curriculo. Além disso, o
estudante pode optar por cursar outras disciplinas de diferentes graduacdes, que ndo as citadas
anteriormente, e té-las contabilizadas como “modulo livre”. Como o foco deste trabalho é
investigar as bibliografias do Jornalismo, as disciplinas de outros cursos ndo foram analisadas.

Na andlise documental, as referéncias bibliograficas de cada disciplina foram
categorizada segundo os critérios: a) nome da obra; b) tipo de publicacao (livro, artigo de
revista, artigo publicado em Anais, etc); ¢) nome do(a)(s) autor(es)(a/as); d) raca do(a)(s)
autor(es)(a/as); e) método de identificagdo da raga; f) ano de publica¢do da obra; e g) obra
aborda a tematica racial ou nao.

Para identificar se a referéncia bibliografica indicada aborda ou nao a tematica racial,
foram utilizados os seguintes termos para pesquisa: “raga”, “racismo”, “negro”, ‘“negritude”,
“afro”, “afrobrasileiro”, “etnia”, “identidade”, ‘“identidade racial”, “relagdes raciais”,
“igualdade”, “igualdade racial”, “discriminagdao”, ‘“discrminagdo racial”, “preconceito”
“preconceito racial”, ‘“decolonialidade”, ‘“empoderamento”, “empoderamento negro”,

ELIT 911

“antirracismo”, “antirracista’e “necropolitica™"".

''' A necropolitica, conceito desenvolvido pelo filésofo camaronés Achille Mbembe, considera a raga como um
elemento central para a definigdo das politicas de morte de um Estado: “o racismo ¢ acima de tudo uma
tecnologia destinada a permitir o exercicio do biopoder, ‘este velho direito soberano de matar.” Na economia do
biopoder, a fun¢do do racismo € regular a distribui¢do da morte e tornar possiveis as fungdes assassinas do
Estado” (MBEMBE, 2018, p. 18). Por essa razdo, o termo foi incluido nesta pesquisa.
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As contribuicdes de intelectuais e pesquisadores negros, evidentemente, ndo se
restringem a tematica racial. Por isso, quantificar o nimero de autoras e autores negros
indicados nas ementas, independentemente da tematica de suas obras, também foi um dos
objetivos deste trabalho. Esta etapa enfrentou um grande desafio: atualmente, ndo h4d uma
plataforma oficial ou banco de dados que compile de forma sistematica a raca de
pesquisadores brasileiros. O Lattes, plataforma de curriculos académicos mantida pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), ndo exige o
preenchimento de informagdes a respeito de raga ou etnia durante o cadastro.

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), responséavel pelo censo
demografico do pais, classifica a populacdo brasileira em cinco categorias de cor/raga: preta,
parda, branca, amarela ou indigena, sendo que os dois primeiros sao computados como
negros. A pesquisa ¢ feita com base na autodeclaracdo, ou seja, a propria pessoa, ao ser
questionada, pode se declarar como pertencente a uma dessas ragas.

Embora a autoafirmagdo seja importante, a heteroidentificagdo também ¢ um método
legitimo de identificagdo racial que vem sendo adotado, por exemplo, em processos seletivos
de wuniversidades e do funcionalismo publico, como mecanismo complementar a
autodeclaragdo. Na heteroidentificagdo, a identificagdo étnico-racial de um individuo € feita a
partir da percepgdo social de outra pessoa com base em critérios fenotipicos, que € o que

define a raca no Brasil, conforme explica Nunes (2018):

No Brasil, predomina o preconceito racial de marca, de modo que a discriminagao ¢é
praticada por meio de constru¢cdes sociais que promovem a exclusio de
determinadas pessoas, em razdo de suas caracteristicas fenotipicas — tais como cor
da pele, tragos faciais e textura dos cabelos —, associadas ao grupo étnico-racial a
que pertencem. Assim, o racismo a brasileira afeta os individuos em virtude de sua
aparéncia racial — que determina sua potencial vulnerabilidade a discriminag@o racial
—, e ndo de sua ascendéncia ou composi¢do genética (NUNES, 2018, p.37).

Sendo assim, esta pesquisa buscou, em um primeiro momento, fazer a identificacao
racial dos autores elencados nas ementas a partir de informagdes publicas de autodeclaragdo,
com buscas realizadas na plataforma Lattes e na rede social de perfis profissionais LinkedIn.
Nos casos em que esses dados ndo estavam disponiveis, foi realizada a heteroidentificagdo a
partir de fotos dos perfis dos pesquisadores nas citadas plataformas, utilizando como
referéncia o critério fenotipico, conforme a Resolugao n® 0090/2022. do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (Cepe) da UnB. Sdo exemplos de caracteristicas fenotipicas raciais:

tonalidade da pele, cor e textura do cabelo e o formato do nariz e dos olhos.
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4 ANALISE DOS DADOS

A luz das contribuigdes tedricas obtidas durante a fase de pesquisa bibliogréfica, o
presente capitulo apresenta os dados levantados e tratados a partir da analise documental
realizada com base nas referéncias bibliograficas das ementas do curso de Jornalismo da UnB.
Antes de aprofundar na apresentacdo dos resultados, cabe retomar o processo historico de
criacdo e de consolidagdo da graduacgdo objeto deste trabalho.

A Faculdade de Comunicagdo (FAC) da UnB foi criada um ano apos a inauguracao
da universidade, em 1963, e enfrentou diversos desafios e persegui¢des durante a ditadura
militar no Brasil, tendo sido desfeita logo apo6s o golpe de 64. Com a redemocratizagdo, em
1989, o Conselho Universitario da UnB aprovou o projeto de recriagdo da FAC, com os
departamentos de Audiovisual e Publicidade (DAP) e de Jornalismo (JOR) (UNB/FAC, 2015,
p.16-18). Nesse contexto, o curso de Jornalismo da UnB surge, a principio, como uma
habilitagdo do curso de Comunicagdo Social. No entanto, com a aprovagdo das Novas
Diretrizes Curriculares (DCNs) pelo Ministério da Educagao (MEC) em 2013, que definiu que
todos os cursos de Jornalismo do Brasil teriam que ser cursos especificos, a partir de 2016, o
curso de Jornalismo da UnB também deixou de ser uma habilitagdo de Comunicagao Social e
passou a ser um curso de graduagdo autonomo (UNB/DEG, 2019).

Ao longo dos anos, a graduacdo em Jornalismo da UnB foi consolidando-se como
um dos melhores cursos do pais. Em 2023, a graduacdo fez parte do seleto grupo de 7% de
cursos do Brasil que atingiram nota méaxima no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (Enade)'?. Além disso, o curso conta com projetos educacionais longevos, que
combinam teoria e pratica jornalistica, como o jornal-laboratério Campus, que existe desde
1970 e, em 2024, foi reconhecido como o melhor jornal-laboratorio do pais na 30* Exposi¢ao
de Pesquisa Experimental em Comunicagdo (Expocom)®. Os projetos de extensdo também
foram construindo a exceléncia do Jornalismo na UnB, como o projeto SOS-Imprensa, um
observatorio de imprensa que produz reflexdes e debates sobre a cobertura midiatica desde

1996 (UNB/FAC, 2015, p.19-20)

2 ABREU, Jade. Jornalismo da UnB estd entre os 7% no Brasil com nota maxima. Metropoles. Brasilia, 31 out.
2023. Disponivel em:
https://www.metropoles.com/distrito-federal/jornalismo-da-unb-esta-entre-os-7-no-pais-com-nota-maxima.

Acesso em: 06/02/2025.

13 SUZUKI, Erika. Jornal Campus vence a 30* Expocom e € reconhecido como melhor jornal-laboratério do
pais.UnB Noticias. Brasilia, 30 set. 2024. Disponivel em:
https://noticias.unb.br/ensino/7564-jornal-campus-vence-a-30-expocom-e-e-reconhecido-como-melhor-jornal-la

boratorio-do-pais. Acesso em: 06/02/2025.


https://noticias.unb.br/ensino/7564-jornal-campus-vence-a-30-expocom-e-e-reconhecido-como-melhor-jornal-laboratorio-do-pais
https://noticias.unb.br/ensino/7564-jornal-campus-vence-a-30-expocom-e-e-reconhecido-como-melhor-jornal-laboratorio-do-pais
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Entende-se, portanto, tendo em vista o histérico inovador, de resisténcia e de luta por
justica social, tanto da Faculdade de Comunicagao, quanto da UnB como institui¢do, que seria
esperado que o curriculo do curso de Jornalismo refletisse esse papel de transformacao social
e o compromisso com uma educagdo mais plural. A partir dessa contextualizagdo, serdo
apresentados, na primeira parte desta analise, os dados gerais obtidos a partir das ementas do
curso de Jornalismo da UnB, como o numero de disciplinas e o niumero de referéncias
bibliograficas. Em um segundo momento, aprofunda-se a investigacao naquilo que ¢ o cerne
desta pesquisa: a temadtica racial no curriculo de Jornalismo. Neste ponto, serdo abordados os
nimeros relacionados a presenca da abordagem racial e de autores negros nos referenciais

teoricos de cada disciplina.

4.1 Panorama Geral

Conforme detalhado anteriormente, as ementas foram obtidas por meio do envio do
professor ou da professora responsavel pela disciplina no semestre letivo de 2024/2. Assim, a
pesquisa obteve 48 ementas de disciplinas ofertadas no curso de Jornalismo da UnB, listadas

no quadro a seguir em ordem alfabética.

Tabela 1: Disciplinas do curso de Jornalismo da UnB
Apuracao e Texto Jornalistico 2 Jornalismo Internacional
Apuragao Jornalistica Jornalismo Local
Assessoria de Comunicacao 1 Jornalismo Literario
Assessoria de Comunicagado 2 Jornalismo Opinativo
Campus Multimidia Jornalismo Politico
Comunicagao e Politica Jornalismo Cultural
Comunicac¢ao e Sociedade Legislacdo e Direito a Comunicagao
Comunicacdo Comunitaria Métodos e Técnicas de Pesquisa em
Comunicagao
Comunicagao e Universidade Oficina de Diagramacao Campus Reporter
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Tabela 1: Disciplinas do curso de Jornalismo da UnB

Comunicagao, Informagao e Computagdo

Oficina de Texto (turma 1)

Empreendedorismo e Gestao

Comunicagao

cm

Oficina de Texto (turma 2)

Estética da Comunicacao

Oficina de Texto (turma 3)

Fotojornalismo

Politicas de Comunicagao

Historia do Jornalismo

Pré-Projeto Experimental em Jornalismo

(turma 1)

Introdugdo a Comunicagao (turma 1)

Pré-Projeto  Experimental em Jornalismo

(turma 2)

Introducao a Comunicag¢do (turma 2)

Processos Graficos em Jornalismo (turma 1)

Introdugao ao Jornalismo

Processos Graficos em Jornalismo (turma 2)

Jornal Campus

Teoria e Pesquisa de Opinido Publica

Jornalismo em Radio 1

Teorias da Comunicagao 1

Jornalismo em Radio 2

Teorias do Jornalismo

Jornalismoem TV 1

Tecnologia da Comunicagao

Jornalismo em TV 2

Texto Jornalistico

Jornalismo Econdmico

Webdesign em Jornalismo

Jornalismo Esportivo

Webjornalismo

Cabe destacar que outras disciplinas podem ser ofertadas em outros semestres, a

depender da disponibilidade e da proposi¢ao dos docentes. Portanto, para realizar este estudo,

usou-se como referéncia o fluxograma do curso de Jornalismo da UnB a partir de 2016/2

(ANEXO — A). Em relagdo a algumas disciplinas, a pesquisa obteve mais de uma ementa, ja
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que podem ser ministradas por diferentes professores simultaneamente. Foi o que aconteceu
nos seguintes casos: Introdu¢do a Comunicacdo (2 ementas), Oficina de Texto (3 ementas),
Pré-Projeto Experimental em Jornalismo (2 ementas), Processos Graficos em Jornalismo (2
ementas). Escolheu-se analisar todas as opg¢des, para que os resultados tivessem maior
precisdo em relacdo a realidade. Portanto, foram analisadas 48 ementas de 43 disciplinas
ofertadas em 2024/2.

ApoOs a extracao dos dados das ementas, foi identificado um total de 635 referéncias
bibliograficas, somando-se as indicadas em todas as disciplinas. Essas referéncias foram
classificadas a partir do tipo de obra e do ano de publicagdo. Os dados relacionados ao tipo de

publicagdo foram compilados no grafico a seguir:

Grifico 1: Tipos de obras indicadas como referéncias bibliograficas no curso de

jornalismo da UnB

Tipo de obra

Artigo publicado em Anais
2.7%

Artigo de revista

7.7%

Capitulo de livro
3,9%

Livro
84.1%

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

A partir desses nimeros, foi possivel perceber alguns aspectos relevantes, como o
fato de que apenas uma das obras indicadas era e-book (livro digital). A grande maioria
(84,1%) das referéncias bibliograficas indicadas nas disciplinas do curso de Jornalismo da
UnB sao livros. Em seguida, vém artigos de revista (7,7%), capitulos de livros (3,9%) e

artigos publicados em Anais (2,7%). Além disso, 3 das obras indicadas eram dissertagdes de
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mestrado. Por fim, identificou-se também a ocorréncia de apenas 1 cartilha, 1 monografia, 1
tese de doutorado e 1 texto apresentado no Congresso.

A autora entende que essa predilecao por indicar referéncias bibliograficas extensas,
como livros inteiros ou dissertagdes e teses, pode ser que ndo seja a estratégia mais adequada,
pois ndo direciona a leitura do estudante, comprometendo o compromisso com a leitura dos
textos. Quando, ao invés disso, o(a) docente indica capitulos especificos, o estudante sente-se
mais orientado a ler o que de fato ¢ relevante para aquela disciplina e consegue conciliar
melhor o contetdo, tendo em vista que, em geral, estd matriculado em pelo menos duas ou
mais matérias. Além disso, destaca-se a importancia de indicar obras que estejam disponiveis
online, pois existe a preferéncia dos alunos, em razao da facilidade de acesso, de utilizarem
fontes em meios digitais.

Um outro aspecto analisado em rela¢do as referéncias bibliograficas apontadas nas

ementas foi 0 ano de publicagdo das obras. Nesse ponto, obteve-se os seguintes dados:

Grifico 2: Ano de publicacio das referéncias bibliograficas indicadas no curso de

Jornalismo da UnB

Ano das publicacdes bibliograficas
80

60
40

20

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

De acordo com o gréafico 2, percebe-se que 25,11% (159) das obras indicadas nas

ementas foram publicadas no século XX, sendo que a mais antiga ¢ de 1958. Quase metade
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(47,7% ou 302) das referéncias bibliograficas objeto desta pesquisa tem data de publicacio
entre os anos de 2000 e 2011. Em segundo lugar, vem o periodo de 2012 a 2024, que foi
quando 161 (25,43%) das obras foram publicadas. Em 11 (1,73%) casos nao foi possivel
identificar, a partir das ementas, o ano de publicagdo da obra.

Para além da falta de atualizagdo das bibliografias das disciplinas, € possivel pensar
que a constatagdo de que a maior parte — isto €, cerca de 72% — das referéncias bibliograficas
indicadas foi publicada antes da segunda década do século XXI — entre 1958 e¢ 2011 —
poderia justificar a baixa presenca de obras ligadas a tematica racial ou de autores e autoras
negras no curriculo de Jornalismo da UnB, que serd demonstrada a seguir. No entanto, cabem
questionamentos em relagdo a essa visdao, sendo necessaria uma maior discussdo a respeito
dessa inferéncia.

Conforme aponta Melo (2023, p.2), a pesquisa em Comunicagdo e relagdes raciais
ganhou maior folego e visibilidade nos ultimos anos, com a criagdo de grupos de trabalho e de
pesquisa dedicados a esse tema de investigacdo em importantes associagdes cientificas. A
partir de 2020, por exemplo, foram criados quatro grupos com esse enfoque: o Grupo de
Pesquisa Comunicagdo Antirracista e Pensamento Afrodiasporico na Sociedade Brasileira de
Estudos Interdisciplinares da Comunicagdo (Intercom); o Grupo de Trabalho Comunicagao,
Racga e Interseccionalidades na Associagdo Nacional dos Programas de Pés-graduagdo em
Comunicag¢ao (Compds); o Grupo de Trabalho Midia, Género e Raga na Associacao Brasileira
de Pesquisadores em Comunicagdo e Politica (Compolitica); e o Grupo de Trabalho Estudos
Criticos sobre Género, Raca e Identidade na (Unido Latina de Economia Politica da
Informacao, da Comunicacdo e da Cultura) (Ulepicc Brasil) (MELO, 2023, p.2).

No entanto, como ja foi apontado anteriormente por Queiroz (2019), os pensares
negros na Comunicagdo ja existem pelo mundo “desde nosso primeiro ancestral” (p.149). O
proprio referencial tedrico desta pesquisa ja demonstra que hé intelectuais negros e negras que
se debrucam sobre a questdo racial e as imbricagdes entre comunicagdo e relagdes raciais no
Brasil ha bastante tempo. As primeiras edi¢des das obras de Lélia Gonzalez, por exemplo,
foram publicadas na década de 1980. Ja os escritos do socidlogo Clovis Moura sdo de periodo
ainda mais remoto, tendo em vista que a primeira obra do autor, Rebelides da senzala:
quilombos, insurrei¢oes, guerrilhas, foi langada em 1959, enquanto o principal livro de
Moura utilizado nesta pesquisa, Dialética Radical do Negro no Brasil, teve sua primeira
edicao publicada em 1981. J4& Muniz Sodré, um dos principais expoentes da sociologia da
Comunicacdo e dos estudos comunicacionais a partir da perspectiva racial, iniciou sua vasta

obra em 1971, com a publicagdo de 4 comunicagdo do grotesco. Claros e escuros: identidade,
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povo e midia no Brasil, livio de Sodré que apresenta o conceito de racismo midiatico,
referenciado anteriormente neste estudo, foi publicado em 2000. Portanto, ndo ¢ legitimo
dizer que a relativa auséncia de epistemologias negras nos curriculos dos cursos de

Comunicagao tenha relagao com a falta de publicagoes.

4.2 A diversidade chegou ao curriculo de Jornalismo da UnB?

Nesta segunda parte da andlise do objeto em estudo, o objetivo foi identificar dois
aspectos: primeiro, buscou-se descobrir quantas obras que abordam a temadtica racial sdo
indicadas nas ementas das disciplinas do curso de Jornalismo da UnB. Para tanto, foi feita
uma filtragem das referéncias bibliograficas a partir dos termos-chave indicados no capitulo
que trata da metodologia desta pesquisa. Em seguida, tendo em vista que os e as intelectuais
negras tém contribui¢des relevantes para todas as areas da Comunicagdo, e ndo soé naquilo que
diz respeito especificamente as relagdes raciais, buscou-se identificar quantos autores e
autoras negras sao indicadas no curriculo do curso citado.

Nesse sentido, em relacdo ao primeiro questionamento desta investigacdo,
descobriu-se que das obras propostas para leitura dos estudantes de Jornalismo da institui¢ao
federal pioneira na implementacdo de cotas raciais para ingresso na graduacdo, a UnB,
apenas 1,3% abordam a tematica racial, conforme pode ser visto no grafico 3. Em numeros
absolutos, isso significa que apenas 8 das 633 referéncias bibliograficas indicadas

contemplam a questao racial.
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Grafico 3: Proporcao de referéncias bibliograficas indicadas no curso de Jornalismo da

UnB que abordam a tematica racial

As obras indicadas abordam a tematica racial?
Sim
1.3%

Nio
98, 7%

Fonte: Elaboragdo da autora (2025).

Apenas 5 disciplinas tém referéncias que abordam a tematica racial em suas ementas,
sao elas: Processos Graficos em Jornalismo, Oficina de Texto (turma 1), Comunicagdo
Comunitaria, Jornalismo Internacional e Teorias do Jornalismo. Todos os autores(as) sao
negros(as). As obras e as respectivas disciplinas em que foram indicadas podem ser

visualizadas na tabela abaixo.

Obra que aborda tematica Autor(a) Disciplina em que foi
racial indicada

Visao  Computacional e | Tarcizio Silva Processos  Graficos em

Racismo Algoritmico: Jornalismo

Branquitude e Opacidade no
Aprendizado de Maquina.
Revista ABPN, v. 12, p.
428-448, 2020
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Tabela 2: referéncias bibliograficas que abordam a tematica racial indicadas nas
disciplinas do curso de Jornalismo da UnB 2024/2

A escrevivéncia e seus
subtextos. In: Duarte,
Constancia Lima; Nunes,
Isabella Rosado  (orgs.).

Escrevivéncia: a escrita de
nos — Identidade, Género e
Violéncia na Obra de
Concei¢do Evaristo. Rio de
Janeiro: Mina Comunicacao
e Arte, 2020, p. 26-46.

Conceicao Evaristo

Oficina de Texto (turma 1)

Pequeno Manual
Antirracista. Sdo  Paulo:
Companhia das Letras, 2019

Djamila Ribeiro

Oficina de Texto (turma 1)

Imprensa negra brasileira:
enquadramentos produzidos
pelos sites Correio Nago,
Mundo Negro e Nagao Z.
Intercom: Revista Brasileira
de Ciéncias da
Comunicagao, v. 47, p. 1,
2024.

Valmir Teixeira Aratjo

Comunica¢ao Comunitaria

Imprensa negra no Brasil do
século XIX. Sdo Paulo: Selo
Negro, 2010

Ana Flavia Magalhaes Pinto

Comunica¢ao Comunitaria

Imprensa negra. Sdo Paulo:
Imprensa Oficial, 1984

Clovis Moura

Comunica¢ao Comunitaria

Necropolitica: biopoder,
soberania, estado de
excecdo, politica da morte.

Achille Mbembe

Jornalismo Internacional

Tradugdo: Renata Santini.

Sdao Paulo: n-1 Edigoes,

2018.

Por Um Feminismo | Flavia Rios e Marcia Lima Teorias do Jornalismo
Afro-Latino- Americano,

Zahar.

Esse numero infimo de referéncias bibliograficas demonstra que a reflexao a respeito

das questdes raciais ainda ¢ um tema muito marginalizado na graduagdo em Jornalismo, o que

pode refletir um certo alinhamento com a ideologia da democracia racial. Conforme abordado
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em outros pontos deste trabalho, a ideia de convivéncia cordial, pacifica e harmonica entre os
grupos raciais que formaram a sociedade brasileira falseia as condigdes reais da populagdo
afro-brasileira no pais, que ainda ¢ marcada pelos piores indicadores socioecondmicos. Tal
discurso conciliatério também despolitiza a discussdo das desigualdades sociais, dando a
entender que, uma vez que a populacdo brasileira ¢ miscigenada, ndo hd motivos para se falar
em raga, tampouco discutir as condi¢gdes de vida das pessoas negras no pos-abolicdo. Essa
compreensdo despolitizada corrobora para que discursos meritocraticos — s€ 0 negro nao
alcangou o ensino superior, as melhores posi¢des no mercado de trabalho ou outros prestigios
sociais foi porque ele ndo se esforgou o suficiente — sejam reproduzidos.

Nesse contexto, entende-se a importancia de autoras e autores negros no que tange a
consolidagdo de uma perspectiva antirracista no ambiente académico e de trabalho da
Comunicagao. Esses intelectuais trazem contribuigdes a partir de outros olhares, que ndo o
eurocéntrico, em relagdo aos processos comunicacionais, questionando discursos racistas e
estereOtipos raciais. Assim, as epistemologias negras tém um papel decolonializador,
colocando o negro como sujeito ativo no processo de produgdo de conhecimento e,
consequentemente, dando centralidade a questao racial.

No que diz respeito a presenca de intelectuais negros e negras no curriculo do curso
de Jornalismo da UnB, identificou-se que apenas 32 das obras indicadas nas ementas sio
escritas por autores(as) negros e negras, o que corresponde a 4,1% do total, enquanto 611
(77,8%) sdo brancos(as). Além disso, apenas 6 autores(as) (0,8%) sdo amarelos(as). Nao foi
identificada nenhuma referéncia bibliografica escrita por indigenas. Em 8 casos (1%), a
categorizacao racial ndo se aplica, por se tratar de organizacdes — por exemplo, o Novo
Manual de Redagdo (2000) do jornal Folha de Sdo Paulo — ou por se tratar de autores
estrangeiros que nao sao abrangidos pela classificagdo do IBGE — como G. Sreedhar,
pesquisador indiano que aparece na ementa de Webdesign em Jornalismo como um dos
autores da obra Design Solutions for Improving Website Quality and Effectiveness (2016). Por
fim, ndo foi possivel identificar, pelos métodos utilizados nesta pesquisa, a ragca de 127
(16,2%) dos autores(as) indicados, em razdo das limitacdes citadas na metodologia deste

trabalho.
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Grafico 4: Proporcio de autores(as) indicados(as) no curriculo do curso de Jornalismo
da UnB por cada grupo racial

Raca dos(as) autores(as)

Nao se aplica - —
1,0%

N3o identificada
16,1%

Negra
4,1%

Branca
T7,8%

Fonte: Elaboracdo da autora (2025).

Cabe destacar que o numero de autores foi superior ao numero de referéncias
computadas, ja& que uma mesma obra pode ser escrita por duas ou mais pessoas. Quando se
exclui as categorias “ndo se aplica” e “ndo identificada”, ¢ ainda mais perceptivel a
dominancia da branquitude nas ementas da graduacdo em Jornalismo da UnB: 94,1% das
obras sdo escritas por autores(as) brancos(as), 4,9% por negros(as) e 0,92% por amarelos(as).
Os nomes dos autores e autoras negras, o numero de vezes que foram indicados(as) nas
ementas, o nome das obras indicadas e a disciplina em que foram indicados(as) constam na
tabela 3 no ANEXO — B.

Também ¢ importante apontar que alguns dos autores(as) negros(as) que tém obras
indicadas nas ementas aparecem mais de uma vez, seja porque sao indicados(as) em
diferentes disciplinas ou porque tém mais de uma obra indicada, conforme foi mostrado na
tabela 3 . E o caso dos seguintes autores(as): Marcelo Souza de Jesus, Dione Oliveira Moura e
Muniz Sodré foram indicados trés vezes cada um; e Patricia Marins, Gaudéncio Torquato e
Wilson Gomes foram indicados duas vezes cada um. Portanto, filtrando essas repetigoes,
conclui-se que 23 pessoas negras escreveram as 32 obras com autoria negra indicadas nas

ementas, sendo que 12 (52,2%) sdo mulheres negras e 11 (47,8%) homens negros.
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Ao se pensar nas motivagdes para que a presenca da temadtica racial e de autores
negros no curriculo univeristario seja tdo baixa, um fator, que também se relaciona com o
racismo estrutural, parece especialmente relevante: o nimero de docentes negros no ensino
superior brasileiro. A UnB, lamentavelmente, ndo disponibiliza informag¢des atualizadas e
recentes sobre a composi¢ao racial do corpo docente. No entanto, segundo matéria jornalistica
do G1 de janeiro de 2016', a institui¢do tinha apenas 65 professores autodeclarados negros, o
que equivalia a 1,77% dos 3.670 membros do corpo docente. Noticia mais recente do mesmo
veiculo, de junho de 2020", aponta que 21% dos professores se identificavam como pretos,
pardos, indigenas ou amarelos. Contudo, o nimero ¢ questionavel, pois o texto afirma que o
nimero total de docentes ¢ 636, o que ¢ muito aquém do que ¢ apontado no Anudrio
Estatistico da instituicdo, onde consta que em 2020 havia 2607 docentes ativos na UnB (UNB,
2024). Provavelmente, a reportagem considerou apenas os professores do campus Darcy

Ribeiro. Nesse sentido, Carvalho (2004) destaca o impacto desses nlimeros nos estudantes:

A auséncia de professores negros faz incidir sobre os alunos negros, pobres ¢ ainda
sobreonerados financeiramente, uma tripla discriminagdo: a injustica simbolica de
carecer de figuras modelares de identificagdo que os ajudem a construir uma
auto-imagem positiva e suficientemente forte para resistir aos embates do meio
académico racista em que tém que se mover (CARVALHO, 2004, p.3).

Diante do exposto, entende-se que a diversidade, embora presente nos corredores e
nas sala de aula da UnB, ainda ndo chegou ao curriculo do curso de Jornalismo da institui¢ao.
Para além da problematica da falta de reconhecimento dos alunos negros e indigenas, que nao
verdo questdes centrais de suas vidas representadas nas bibliografias que sdo obrigados a ler
tampouco se identificardo nos docentes, ha que se discutir também o impacto desse
silenciamento racial na formagdo académica bem como na atuagdo profissional dos egressos,
principalmente tendo-se em vista o papel social exercido por jornalistas, que inegavelmente
influenciam a opinido publica e a constru¢do do imaginario social. Como aponta Moreira

(13

(2020, p.101), os meios de comunicagdo sdo “um espaco representacional de producdo de
cultura popular, um lugar no qual as sensibilidades das pessoas sdo formadas a partir das

relagdes de poder existentes na sociedade”.
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Essa discussdo faz-se especialmente relevante no contexto atual em que, para além
do historico comum de reproducdo do racismo estrutural nas midias, ha uma escalada do
discurso de 6dio, em especial do racismo, em diversos formatos e principalmente nas redes
sociais (QUEIROZ, 2019, p.147). O jornalismo, com sua missdo deontoldgica de defesa da
democracia, ¢ um ator de relevancia nesse cenario, tendo em vista que tem “a capacidade de
legitimar determinadas representacdes da realidade social” (BIROLI; MIGUEL, 2012, p.33) ¢
de “representar ‘valore comuns’ em sociedades estruturalmente marcadas por relacdes de
poder assimétricas, traduzidas em vantagens e desvantagens para parcelas diferentes da
populacao” (Ibidem, p.41)

Assim, entende-se que, apesar da aura de neutralidade, o jornalista funciona como
um ator politico, na medida em que ndo apenas transmite informagdes sobre fatos, mas produz
compreensoOes sobre a realidade. E mais: interpretagdes que terdo peso na opinido publica, em
razdo do valor de legitimidade que ¢ dado ao discurso jornalistico. Por isso, questiona-se
como os egressos do curso de Jornalismo da UnB estardo preparados para ndo reproduzir
esteredtipos raciais negativos e dar visibilidade aos problemas e as conquistas da populacao
negra brasileira nos meios de comunicagdo se nao terdo contato com um numero
suficientemente adequado de referéncias bibliograficas ligadas a tematica racial ou com

autores e autoras negras durante a graduacao.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O fim formal da escravizacdo no Brasil, com a assinatura da Lei Aurea em 1888, ndo
proporcionou uma digna inser¢do social da populagdo negra, por isso, fala-se em uma
abolicdo inacabada. O Estado brasileiro ndo se comprometeu com quaisquer politicas
reparatdrias ou indenizatorias para os ex-escravizados. Ao contrario, as oportunidades de terra
e trabalho foram entregues nas maos de imigrantes europeus, como uma tentativa de
branqueamento da populagdo.

Apos mais de 130 anos de abolicdo, as pessoas negras no Brasil ainda convivem com
os piores indicadores socioecondmicos ligados a pobreza e a falta de acesso a direitos basicos,
como moradia, saide e educagdo. Esse processo ¢ alimentado pelo racismo estrutural, na
medida em que a raca, que ¢ um conceito social e ndo biologico, ¢ um elemento central na
insercdo econOmica das pessoas. Os discursos racistas que alimentam essa estrutura desde a
colonizagdo e servem para legitimar a opressdo e a subjugacdao da populacdo negra, sao
constantemente atualizados e reproduzidos nas institui¢des, dentre elas, a midia. Os meios de
comunicac¢do tradicionais ainda sdo permeados pela ideologia da democracia racial, o que
contribui para o silenciamento e despolitizagdo das questdes raciais no debate publico. Um
dos debates atravessados por essa ideologia foi o que ocorreu durante a implementagao das
cotas raciais.

A politica de agdo afirmativa para ingresso no ensino superior ¢ uma demanda antiga
do movimento negro no Brasil, que ganhou grande for¢a na década de 1990. Nos anos 2000,
comegam a surgir as primeiras experiéncias nacionais, com a implementacao de cotas raciais
na Universidade Estadual do Rio de Janeiro (Uerj), em 2002, e na UnB, em 2003, a pioneira
dentre as institui¢des de ensino superior federais. Essas iniciativas tornaram-se referéncia para
que, em 2012, a reserva de vagas nas universidades publicas para pessoas pretas e pardas,
indigenas, pobres e com deficiéncia se transformasse em uma politica publica nacional, com a
aprovacao da lei 12.711/2012, a Lei de Cotas. Essa politica foi essencial para que a
diversidade chegasse aos corredores das universidades brasileiras, tornando-as mais parecidas
com a demografia nacional, que ¢ majoritariamente composta por pessoas negras.

A chegada dos alunos cotistas também gerou novos desafios, tanto no que diz
respeito a permanéncia desses estudantes nas institui¢des de ensino, quanto ao curriculo
académico. Os estudantes negros e indigenas chegam as universidades trazendo outras visoes
de mundo e conhecimentos, que entram em choque com o eurocentrismo caracteristico da

academia. Nesse sentido, buscou-se compreender como esse impacto se deu no curso de
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Jornalismo da UnB. E o que se percebeu foi que mais de 20 anos ap6s a implementagdo das
cotas raciais na instituicdo, o curriculo dessa graduacdo ainda trata as questdes raciais, e
especificamente as epistemologias negras, de forma marginalizada e ndo contempla as
contribui¢cdes de intelectuais negros e negras. Isso foi notavel ao se contabilizar que apenas
1,3% das referéncias bibliograficas indicadas nas ementas das disciplinas do curso de
Jornalismo da UnB abordam a tematica racial, ao mesmo tempo em que somente 4,1% dos
autores e autoras indicadas sdo negros e negras.

Nesse sentido, foi possivel perceber que ha importantes lacunas no ensino da
graduacdo estudada e propor reflexdes a respeito do impacto dessas auséncias na formagao e
na atuagdo profissional dos egressos. Como foi demonstrado ao longo do trabalho, os meios
de comunicacao sao relevantes atores seja no silenciamento da questdes raciais, por meio da
falta de aprofundamento ou da auséncia de protagonismo negro, quanto na reproducdo de
esteredtipos raciais negativos, como aqueles que associam o homem negro a preguica e a
agressividade, e a mulher negra a servidao e hiperssexualidade. Especificamente o jornalismo
tem um papel destacado nesse contexto, tendo em vista a legitimidade social que ¢ dada ao
discurso jornalistico, que pode influenciar e legitimar determinadas representagdes da
realidade. Por isso, ter tdo poucas leituras sobre a tematica racial no curso de Jornalismo da
UnB ¢ preocupante.

Em vista do exposto, conclui-se que a mudancga no perfil de alunos possibilitada pela
politica de cotas da UnB, infelizmente, ainda ndao foi acompanhada por atualizacdes no
curriculo de Jornalismo que possam propiciar um ensino mais diverso € mais critico no que
diz respeito as relagdes raciais no Brasil. Para além das problematicas que essa auséncia pode
ocasionar no exercicio profissional, ha que se pensar na falta de pertencimento que os
estudantes negros e indigenas podem sentir no ambiente académico ao se darem conta que o
conhecimento e as cosmovisdes de seus antepassados e contemporaneos sdo ignorados e nao
considerados relevantes. Um aspecto abordado de forma breve neste trabalho foi a relacao
entre o numero de docentes negros(as) e de espitemologias negras no curriculo, questao que

pode ser objeto de investigacao e aprofunadmento em pesquisas futuras.
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ANEXOS

ANEXO A - FLUXOGRAMA DO CURSO DE JORNALISMO UNB

FLUXOGRAMA DO CURS0O DE JORNALISMO
A partir de 20161 2

‘Obrigatorio — 130 cred.
Optatives — 70 crad.
TOTAL — 200 crad.

Minimo - 16 cred. pfsem.
Maximo — 28 cred. plsem.
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ANEXO B - Tabela de autores(as) negros(as) indicados(as) nas ementas das disciplinas do

curso de Jornalismo da UnB

Jornalismo da UnB

Tabela 3: Autores(as) negros(as) indicados(as) nas ementas das disciplinas do curso de

Autor(a)

Quantas vezes foi
indicado

Nome da(s) obra(s)

Disciplina em que
foi indicado(a)

Marcelo Souza de
Jesus

3

Comunicag¢ao na
Universidade:
metametodologia
para entender uma
rede complexa. In:
VII Seminario
Hispano-Brasilefio
de Investigacion en
Informacion,
Documentacion y
Sociedad, 2018,
Murcia.
Comunicacion y
Sociedad:
perspectivas
sociales, 2018.

Pré-Projeto
Experimental em
Jornalismo (turma 1)

Comunicagao,
Informacgao e
Computagdo

Transdisciplinaridad
e para as redes:
formagao de
competéncia em
Comunicagao,
Informacao e
Computagdo para a
gestdo da memoria.
p. 178 ap. 204. In:
GERLIN, M.N.M.
(org). Competéncia
em informagao e
narrativa numa
sociedade conectada
por redes. Brasilia
(DF): UnB, 2018.
Coleg¢ao No balango
das redes: tradicao e
tecnologia (vol. 2).

Comunicagao,
Informacgao e
Computagao

Dione Oliveira
Moura

Mudangas e
permanéncias no

Teorias do
Jornalismo




jornalismo.
Florianopolis:
Insular, 2015.
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Jornalismo e
Sociedade. Teorias e
Metodologias.
Florianopolis:
Insular, 2012.

Teorias do
Jornalismo

Comunicagao e
cidadania: conceitos
e processos. Brasilia,
Editora Francis,
2011.

Comunicagao e
Universidade

Muniz Sodré

O Monopolio da
Fala: Fungao e
Linguagem da
Televisao no Brasil.
Petropolis, Vozes,
1977

Jornalismo em TV 1

Jornalismo em TV 2

Técnica de
reportagem: notas
sobre a narrativa
jornalistica. 5a ed.,
Sdo Paulo: Summus,
1986

Apuragdo e Texto
Jornalistico 2

Patricia Marins

Muito além do
Media training. Sao
Paulo: Aberje, 2023.

Assessoria de
Comunicacao |

Assessoria de
Comunicagao II

Gaudéncio Torquato

Cultura, Poder,
Comunicagao, Crise
e Imagem:
Fundamentos das
Organizagdes do
século XXI. Sao
Paulo: Cengage
Learning, 2012

Assessoria de
Comunicacao II

Tratado de
comunicagao

Comunicagao e
Politica
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organizacional e
politica. Sao Paulo:
Pioneira Thomson
Learning, 2002.

Wilson Gomes

Comunicagao e
democracia:
problemas e
perspectivas. Sao
Paulo: Paulus, 2008.

Jornalismo Local

Transformagdes da
politica na era da
comunicagao de
massa. Sao Paulo:
Paulus, 2004

Comunicacgao e
Politica

Achille Mbembe

Necropolitica:
biopoder, soberania,
estado de excecao,
politica da morte.
Tradugao: Renata
Santini. Sao Paulo:
n-1 Edigoes, 2018.

Jornalismo
Internacional

Carlos Augusto
Xavier de Sousa

Campus Online —
Jornal digital
multimidia e
multiplataforma para
smartphones. In:
Anais do XX
Congresso de
Ciéncias da
Comunicagao na
Regido Centro
Oeste, 2018 Campo
Grande.

Campus
Multiplataforma

Tarcizio Silva

Visao
Computacional e
Racismo
Algoritmico:
Branquitude e
Opacidade no
Aprendizado de
Maquina. Revista
ABPN, v. 12, p.

Processos Graficos
em Jornalismo
(turma 1)




428-448, 2020.

Conceigdo Evaristo

A escrevivéncia e
seus subtextos. In:
Duarte, Constancia
Lima; Nunes,
Isabella Rosado
(orgs.).
Escrevivéncia: a
escrita de nos —
Identidade, Género e
Violéncia na Obra de
Conceigao Evaristo.
Rio de Janeiro: Mina
Comunicagao e Arte,
2020, p. 26-46.

Oficina de texto
(turma 1)

Djamila Ribeiro

Pequeno Manual
Antirracista. Sdo
Paulo: Companhia
das Letras, 2019.

Oficina de texto
(turma 1)

Valmir Teixeira
Aratjo

Imprensa negra
brasileira:
enquadramentos
produzidos pelos
sites Correio Nago,
Mundo Negro e
Nacgao Z. Intercom:
Revista Brasileira de
Ciéncias da
Comunicagio, v. 47,
p. 1,2024.

Comunicagao
Comunitaria

Elton Antunes

Articula¢do dos
Povos Indigenas do
Brasil (APIB): a
busca de outra
comunicagao
possivel. In: ANAIS
DO 32°
ENCONTRO
ANUAL DA
COMPOS, 2023,
Sao Paulo. Anais
eletronicos...
Campinas, Galoa,

Comunica¢ao
Comunitaria
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Tabela 3: Autores(as) negros(as) indicados(as) nas ementas das disciplinas do curso de

Jornalismo da UnB

2023.

Clovis Moura Imprensa negra. S3o | Comunicagao
Paulo: Imprensa Comunitaria
Oficial, 1984

Ana Flavia Imprensa negra no Comunicagao

Magalhaes Pinto Brasil do século Comunitaria

XIX. Sao Paulo:
Selo Negro, 2010.

Isabel Lustosa

O nascimento da
imprensa brasileira.
Rio de Janeiro:
Zahar, 2003.

Histoéria do
Jornalismo

Mario Luiz
Fernandes (org)

Critérios de
noticiabilidade:
problemas
conceituais €
aplicacoes.
Florianopolis:
Insular, 2014.

Apuracao e Texto
Jornalistico 2

Edna Mello

Telejornalismo em
questdo. Colegao
Jornalismo
audiovisual. V32.
Florianopolis:
Insular. 2014

Jornalismo em TV 2

Fatima Aparecida Linguagens do web | Webdesign em
Santos design. Sao Paulo: Jornalismo
Blucher Académico,
2008.
Marizilda dos Santos Design e Webdesign em
Menezes Planejamento: Jornalismo
aspectos

tecnologicos. Sao
Paulo: Cultura
Académica.

Nair Prata

Webradio: novos
géneros, novas
formas de interagao.
Florianopolis,
Insular, 2009.

Jornalismo em Radio
2
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Americano, Zahar.

Flavia Rios Por Um Feminismo | Teorias do
Afro-Latino- Jornalismo
Americano, Zahar.

Marcia Lima Por Um Feminismo | Teorias do
Afro-Latino- Jornalismo
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