N\ | <

Universidade de Brasilia (UnB)
Faculdade de Economia, Administra¢ao e Contabilidade e Gestao de Politicas Publicas
(FACE)
Departamento de Ciéncias Contabeis e Atuariais (CCA)
Bacharelado em Ciéncias Contabeis

TAINA SOUZA ALVES

O Impacto da Extensdo das Questdes do CRT na Tomada de Decisdao

Brasilia, DF
2025



TAINA SOUZA ALVES

O Impacto da Extensdo das Questdes do CRT na Tomada de Decisao

Trabalho de Conclusdo de Curso (Monografia
ou Artigo) apresentado ao Departamento de
Ciéncias Contabeis e Atuariais da Faculdade
de Economia, Administracdo e Contabilidade
da Universidade de Brasilia como requisito
parcial de obtencdo do grau de Bacharel em
Ciéncias Contabeis.

Prof. Responsavel:

César Augusto Tiburcio Silva

Linha de pesquisa:

Contabilidade Financeira

Area:

Contabilidade Gerencial e Sistemas de
Informagdes

Brasilia, DF
2025



CIP - Catalogagao na Publicagao

SA4741

Souza Alves, Taina
0 Impacto da Extensdo das Questdes do CRT na Tomada de
Decisdc / Taind Souza Alves;

Orientador: César Augusto Tibdrcio Silva. -- Brasilia,
X025
34 f.

Moncgrafia (Graduagio — Ciéncias Contdbeis) --
Universidade de Brasilia, 2025.

1. Teste de Reflexdo Cognitiva (CRT). 2. Tomada de
Decisio. 3. Scbrecarga Cognitiwa. 4. Efeito Dunning=-Kruger.
5. Informagdc Contabil e Declisdes Estratégicas. 1. Augusto
Tibiireie Silwva, César, orient. II. Titulo.




Professora Doutora Rozana Reigota Naves
Reitora da Universidade de Brasilia

Professor Doutor Marcio Muniz de Farias
Vice-Reitor da Universidade de Brasilia

Professor Tiago Aratijo Coelho de Souza
Decano de Ensino de Graduagao

Professor Doutor José Marcio Carvalho
Diretor da Faculdade de Economia, Administracao, Contabilidade e Gestdao de Politicas
Publicas

Professor Doutor Wagner Rodrigues dos Santos
Chefe do Departamento de Ciéncias Contabeis e Atuarias

Professora Doutora Francisca Aparecida de Souza
Coordenadora de Graduagao do curso de Ciéncias Contabeis - Diurno

Professor Doutor Edmilson Soares Campos
Coordenador de Graduacao do curso de Ciéncias Contabeis - Noturno



TAINA SOUZA ALVES

O Impacto da Extensdo das Questdes do CRT na Tomada de Decisao

Trabalho de Conclusdo de Curso (Monografia
ou Artigo) apresentado ao Departamento de
Ciéncias Contédbeis e Atuariais da Faculdade
de Economia, Administragdo ¢ Contabilidade
da Universidade de Brasilia como requisito
parcial de obten¢do do grau de Bacharel em
Ciéncias Contabeis.

Profa. César Augusto Tiburcio Silva
Orientador
Departamento de Ciéncias Contabeis e Atuariais
Universidade Brasilia (UnB)

Prof. Wagner Rodrigues dos Santos
Examinador
Departamento de Ciéncias Contabeis e Atuariais
Universidade de Brasilia (UnB) ou outra institui¢ao

BRASILIA
2025



Dedico este trabalho a minha mae, Patricia, e ao
meu pai, Ramires, pelo apoio incondicional nos
meus sonhos e amor constante, mesmo a
distancia.



AGRADECIMENTOS

Agradeco a Deus, minha luz, que me guiou até Brasilia e tem tornado realidade os
meus maiores sonhos, renovando minha forca e enchendo meu coracdo de esperanca e
felicidade, e por sempre ter cuidado de mim tdo bem, dando sabedoria para caminhar e
coragem para nao desistir.

A minha familia, meu porto seguro e minha maior motivagio. A minha mae, por seu
amor e que sempre fez de tudo por mim, por sua for¢a e por ser meu maior exemplo de
dedicagdo e resiliéncia. Ao meu pai, professor de matematica, que ndo apenas me ensinou
formulas e nimeros, mas me mostrou que a educagao tem o poder de transformar, sendo ele o
maior incentivo e contribuicdo em minha premiacdo em uma olimpiada de matematica.

Sou imensamente grata aos meus tios Sara e Elso em Brasilia pelo apoio e suporte que
sempre me deram. Aos meus avos, em especial a avo Alaide cujo carinho me ensinou o valor
das nossas raizes, € a0 meu irmao Isaac, que traz alegria e luz a minha vida.

Aos professores do IFPI - Campus Corrente-PI e aos professores da minha cidade em
Parnagua-PI que lembro com tanto carinho e saudade. Vocés enxergaram em mim algo
especial e plantaram em mim a semente da autoconfianca e do desejo de fazer a diferenca.

Ao professor César Tibtircio, meu orientador, a quem guardo grande admiragdo desde
o 1° semestre na UnB, quando me deparei com o livro 'Curso Pratico de Contabilidade', ao
lado da professora Fernanda Fernandes, agradeco pela paciéncia, conhecimento além da
confianga em me aceitar como orientanda. Seus incentivos foram fundamentais para que este
trabalho se tornasse realidade. Agradeco ao Departamento CCA-UnB e seus representantes
pelo apoio nos projetos de extensdo, e a Abaco Consultoria Contabil Jr. pela experiéncia
transformadora, onde tive a honra de liderar, construir e encontrar meus melhores amigos.

Aos meus amigos, especialmente & Taynara Mohamed. Obrigada por confiar em mim,
ser meu incentivo didrio além de ser meu apoio nos momentos dificeis, e que vem crescendo
junto comigo, me mostrando o verdadeiro valor da amizade.

Agradego também a mim mesma por levar leveza, impacto e positividade por onde
vou, e que tem se descoberto e aprendido a se amar como merece. Aquela que luta pelos seus
sonhos, e que tem enfrentado o desconhecido com coragem, proatividade e determinagao.

As musicas e cantores que acompanharam meus dias — Lagum, Taylor Swift, Sabrina
Carpenter e outras, dependendo do meu humor — tornando cada momento mais leve e
inspirador, meu eterno agradecimento.

Com carinho e apreco, este trabalho ¢ resultado de cada palavra de incentivo,
aprendizado e gesto de amor que recebi. Sou imensamente grata por tudo e levarei comigo
cada ensinamento para o futuro.



RESUMO

O Teste de Reflexdo Cognitiva (CRT) ¢ uma ferramenta usada para avaliar o estilo de
pensamento dos individuos, diferenciando os que tomam decisdes de forma intuitiva e rapida
daqueles que adotam um processo mais analitico e reflexivo. Este estudo investiga o impacto
da extensdo das perguntas no desempenho dos participantes no CRT, focando em como a
inclusdo de detalhes irrelevantes pode afetar a precisdo das respostas. A hipdtese central € que
perguntas mais longas, ao sobrecarregarem o participante com informagdes desnecessarias,
podem prejudicar o desempenho. A pesquisa foi conduzida com 295 participantes, com idades
variando de 14 a 63 anos, por meio de um questionario online. Foram formuladas duas
versoes do CRT: uma com perguntas curtas e diretas e outra com perguntas longas, contendo
informagdes adicionais ndo relevantes para a resposta correta. Varidveis como idade, género,
escolaridade e autoconfianga também foram coletadas para avaliar seu impacto no
desempenho.A andlise estatistica incluiu estatistica descritiva, correlagdo e regressao linear,
para entender as relagdes entre as variaveis e o desempenho no CRT. Os resultados indicaram
que a extensdo das perguntas teve um efeito negativo no desempenho, com os participantes
tendo mais dificuldades nas versdes longas. Apesar de maior confianga nas respostas, muitos
ndo apresentaram desempenho melhor, sugerindo o efeito Dunning-Kruger, onde a confianga
ndo estad necessariamente associada a precisdo. Os resultados tém implicacdes para areas
como psicologia, economia e gestdo, especialmente em contextos em que a sobrecarga
cognitiva pode prejudicar a tomada de decisdes. Considerando a relevancia da informagao
contabil nas decisdes estratégicas, destaca-se a importancia de entender como a complexidade
da informagao pode afetar a analise financeira. Assim como no CRT, informacdes excessivas
ou irrelevantes podem distorcer decisdes, tornando essencial garantir clareza e objetividade na
informagdo contabil para decisdes assertivas.

Palavras-chaves: Teste de Reflexdo Cognitiva (CRT), tomada de decisao, sobrecarga
cognitiva, informagdes irrelevantes, complexidade das questoes.



ABSTRACT

The Cognitive Reflection Test (CRT) is a tool used to assess individuals’ thinking styles,
differentiating between those who make decisions intuitively and quickly and those who
adopt a more analytical and reflective process. This study investigates the impact of question
length on participants’ performance in the CRT, focusing on how including irrelevant details
can affect the accuracy of responses. The central hypothesis is that more extended questions
can impair performance by overloading the participant with unnecessary information. The
research was conducted with 295 participants, aged between 14 and 63, through an online
questionnaire. Two versions of the CRT were formulated: one with short and direct questions
and another with long questions containing additional information irrelevant to the correct
answer. Age, gender, education, and self-confidence were also collected to assess their impact
on performance. The statistical analysis included methods such as Descriptive Statistics,
Correlation, and Linear Regression to understand the relationships between the variables and
performance in the CRT. The results indicated that the length of the questions hurt
performance, with participants having more difficulty with the more extended versions.
Despite greater confidence in their answers, many did not perform better, suggesting the
Dunning-Kruger effect, where confidence is not necessarily associated with accuracy. The
results have implications for psychology, economics, and management, especially in contexts
where cognitive overload can impair decision-making. Considering the relevance of
accounting information in strategic decisions, it is essential to understand how the complexity
of information can affect financial analysis. As with the CRT, excessive or irrelevant
information can distort decisions, making it necessary to ensure clarity and objectivity in
accounting information for assertive choices.

Keywords: Cognitive Reflection Test (CRT), decision making, cognitive overload, irrelevant
information, complexity of questions.



LISTA DE TABELAS

Tabela 1 - Coeficientes de Correlagdo das Variaveis (IDA, CON, DIF e DAC).....................

Tabela 2 - Resultado da Regressao - Modelo completo e stepwise



SUMARIO

TINTRODUQGAO. ... 12
2 REVISAO DE LITERATURA ..........ocoovioiiieeeeeeeeeeeeeeeeee e, 13
2.1 Anédlise do impacto do CRT x textos longos € decisao..........ooevveiiiiiiiiiiiiiiiiinnennn, 16
SMETODOLOGIA.......ccooiiitiee ettt sttt ettt 17
4 RESULTADOS, ANALISES E DISCUSSAOQ..........cc.coooimieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeesen s 19
4.1 EStatiStica DESCIIEIVA...cuveruiirtieiieiiestiete ettt ettt ettt ettt ettt ebe e beeatesaeenbeenees 19
4.2 Analise de Correlagan. .. ....oiiinuii it e e e 19
5 CONSIDERACOES FINAIS..........ooiiiiioeeieeeeeeeeeeeeeee e sensae s n s 21
REFERENCIAS.........ooiiiiiiiiieiee ettt 22
APENDICES ...ttt 24
APENDICE A.....ooiiiiiiiiiiiiiiiii e e, 24

APENDICE B....ooooo e, 29


https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.3znysh7
https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.3znysh7
https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.2et92p0
https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.cdelf6mphsd
https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.u07clotc8h01
https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.1t3h5sf
https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.2s8eyo1
https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.2s8eyo1
https://docs.google.com/document/d/1NYp2e6NArPQYPr9VY8ekqtTXELrn6v3x/edit#heading=h.2s8eyo1

12

1 INTRODUCAO

Vocé ja parou para pensar como fazemos escolhas? O Teste de Reflexdo Cognitiva
(CRT) nos ajuda a entender isso. Ele apresenta perguntas aparentemente simples, mas que
revelam muito sobre como pensamos e decidimos. Agora, imagine se essas perguntas forem
mais longas e complexas, com informagdes irrelevantes. Serd que isso afetaria nossas
decisoes?

Neste trabalho, serd investigado como a quantidade de informagdes nas perguntas do
CRT influencia nossas escolhas. Acreditamos que, assim como na Contabilidade, em que
muitos nimeros podem confundir e prejudicar a decisdo, o acréscimo de informagdes nao
relevantes no CRT pode ter o mesmo efeito.

Adotou-se uma abordagem quantitativa, aplicando um questionario a varias pessoas e
utilizando diferentes versdes do CRT, algumas com perguntas simples e outras mais longas e
complexas. Depois, analisamos as respostas procurando entender como as pessoas pensaram
para chegar aquela conclusdo. E importante compreender como as informagdes irrelevantes
podem distorcer nossas escolhas. Ao aprender a filtra-las, podemos simplificar o processo
decisorio e tomar decisdes mais informadas e acertadas em diversas areas da vida.

Este estudo visa nos ajudar a entender melhor como tomamos decisdes quando somos
bombardeados de informagdes desnecessarias. Optou-se por uma linguagem simples e clara,
facilitando a compreensdo dos resultados desta pesquisa.

Este estudo ¢ relevante nao apenas para o entendimento tedrico da tomada de decisdo e
dos processos cognitivos envolvidos, mas também para sua aplicagdo pratica em areas como
gestdo empresarial, psicologia e economia. Além disso, compreender como filtrar
informagdes ¢ essencial para melhorar a qualidade das decisdes no dia a dia.

Diante disso, o objetivo da pesquisa ¢ verificar se o resultado das questdes do teste
CRT ¢ afetado por textos mais longos. Para isso, este estudo encontra-se dividido em cinco
partes. Nesta primeira, hd a introdu¢do, com a justificativa e o objetivo da pesquisa. A
segunda parte ¢ uma breve revisao da literatura. Logo a seguir, o método usado e os resultados
do estudo sdo evidenciados. Finalmente, o trabalho apresenta as consideragdes finais.
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2 REVISAO DE LITERATURA

A analise bibliografica do trabalho focou em diversos estudos que examinaram a
convergéncia entre Economia Comportamental e Reflexdo Cognitiva, com destaque para o
Teste de Reflexdo Cognitiva (CRT).

Ao incentivar a reflexdo e a analise critica, o CRT destaca a importancia de considerar
as informagdes disponiveis e avaliar sua relevancia para a situacdo em questdo. Isso pode
ajudar a evitar decisOes precipitadas, baseadas em intui¢ao ou em informagdes irrelevantes,
melhorando assim a qualidade das escolhas.

Ariely (2008) explorou como as experiéncias do cotidiano influenciam nossas
decisdes. Ele utilizou experimentos para mostrar que nosso raciocinio ¢ limitado e
influenciado por emogdes. A forma como as opgdes sdo apresentadas, as expectativas e as
normas sociais nos levam a escolhas "previsivelmente irracionais". O livro traz uma
perspectiva interessante acerca do raciocinio e percepgdes que podem abranger o
entendimento neste trabalho acerca da complexidade das decisdes humanas.

Frederick (2005) propde o Teste de Reflexao Cognitiva (CRT), um instrumento de trés
itens que avalia a habilidade de refletir sobre uma questdo e resistir & primeira resposta
intuitiva, que parece correta a primeira vista, mas estd errada. O autor demonstra que as
pontuagdes do CRT tém poder preditivo sobre escolhas destacadas em teorias de tomada de
decisdo, como a teoria da utilidade esperada e a teoria do prospecto.

Um estudo de Juanchich, Dewberry, Sirota, & Narendran (2016) investigou o impacto
do CRT nas decisdes do dia a dia, levando em conta a personalidade e os estilos de tomada de
decisdo. Constatou-se que, embora pontuagdes mais altas no CRT estejam associadas a
melhores resultados de decisdo, essa relagdo ndo se mantém quando fatores como
personalidade e estilos de decisdo sdo controlados.

Tversky e Kahneman (1981) discutem como os individuos enfrentam problemas de
decisdo, envolvendo escolha entre diferentes opg¢des, seus resultados possiveis e contingéncias
associadas. Os autores introduzem o conceito de "enquadramento da decisdo", que reflete a
forma como os tomadores de decisdo percebem e abordam tais situagdes, influenciados pela
formulagdo do problema e por caracteristicas pessoais. Os autores argumentam que mudangas
de perspectiva podem alterar a percep¢do das opcdes disponiveis. Como resposta, propdem a
Prospect Theory (Kahneman & Tversky, 1979), um modelo descritivo que busca explicar
esses fendmenos na tomada de decisoes.

Os principios psicologicos que guiam uma pessoa afetam sua percep¢do diante dos
problemas de decisdo e avaliacdo de chances, resultados e preferéncias diferentes. Isso
significa que as escolhas podem mudar dependendo de como o problema ¢ apresentado, e
essas mudancas sdo compardveis as mudangas que ocorrem na nossa visao quando mudamos
de perspectiva. Isso mostra que a maneira como um problema ¢ apresentado pode influenciar
significativamente as decisdes, o que € algo a se considerar para a teoria da escolha racional.
(Tversky & Kahneman, 1981).

De acordo com Kahneman (2011), a teoria do processamento dual explica como o
cérebro processa informacdes e toma decisdes, diferenciando dois sistemas mentais: um
rapido e intuitivo, e outro mais lento e analitico. Relacionando-se com o CRT, pode-se inferir
que esse teste avalia a habilidade das pessoas de recorrer ao segundo sistema, permitindo a
superacdo de respostas automadticas em favor de uma abordagem mais reflexiva diante de



14
problemas. Isso € relevante na identificacao e mitigacdo de vieses cognitivos, pois o sistema 2
estd associado a uma tomada de decisdo mais cuidadosa e deliberada, que leva em conta uma
gama mais ampla de informagdes e pondera as consequéncias de cada escolha.

Pennycook, Cheyne, Koehler e Fugelsang (2016) examinaram o CRT, utilizado para
avaliar como as pessoas pensam, distinguindo entre estilos intuitivo e analitico. Para um bom
desempenho, os participantes desse teste precisam refletir e questionar as respostas intuitivas.
Normalmente, a pontuacdo do CRT considera apenas as respostas corretas, indicando maior
reflexividade (CRT Reflexivo). No entanto, posteriormente, passaram a ser somadas também
as respostas intuitivas erradas, como forma de medir a intuitividade (CRT Intuitivo). Ao
analisar a validade dessa abordagem, descobriu-se que o CRT Reflexivo, mas ndao o CRT
Intuitivo, se correlaciona com medidas de estilos cognitivos baseados na fé na intuicdo e na
necessidade de cogni¢do. Dessa forma, individuos com maior reflexdo critica tendem a tomar
decisdes menos propensas a quedas em armadilhas cognitivas.

Uma pesquisa analisou as trajetorias do cursor do mouse e revelou que os participantes
foram inicialmente atraidos para a opg¢do incorreta, mesmo quando, posteriormente,
escolheram a opcdo correta. Isso sugere que os processos intuitivos sdo ativados
automaticamente no CRT e devem ser inibidos para responder corretamente. Por outro lado,
quando os participantes dessa pesquisa responderam intuitivamente, ndo houve evidéncia de
que o raciocinio deliberativo estivesse engajado (Travers, Rolison, & Feeney, 2016).

Simonovic et al. (2017) estudaram como o estresse afeta o julgamento e a tomada de
decisdo no lowa Gambling Task (IGT). A IGT ¢ uma tarefa neuropsicologica projetada para
simular a tomada de decisdes na vida real. Nela, os participantes escolhem cartas de quatro
baralhos diferentes, cada uma com recompensas e penalidades variadas. A tarefa determina a
capacidade de avaliar risco e recompensa, com o objetivo de estudar processos de tomada de
decisdo, impulsividade e controle emocional. Os autores descobriram que o estresse, causado
por falar em publico, prejudica ndo s6 o desempenho na IGT, mas também a capacidade de
pensamento reflexivo, avaliada pelo CRT. Os participantes estressados foram mais lentos para
evitar opcdes desfavoraveis no jogo. Além disso, aqueles com melhores habilidades de
pensamento reflexivo tendem a tomar decisdes mais inteligentes, mesmo sob estresse. Esses
resultados mostram que o estresse pode interferir no pensamento reflexivo e afetar,
negativamente, as decisdes, mas individuos mais reflexivos parecem se sair melhor mesmo
nessas condi¢des estressantes.

Coutinho et al. (2021) descobriram que participantes que cometem mais erros no CRT
tendem a superestimar seu desempenho, enquanto aqueles com menos erros subestimam suas
acoes, ligeiramente, exemplificando o efeito Dunning-Kruger. O estudo mostrou que erros
intuitivos sdo preditores mais fortes de superestimagao, especialmente entre participantes com
baixo desempenho. Além disso, a predisposi¢do ao pensamento intuitivo correlaciona-se com
a ma calibragdo das estimativas de desempenho.

E importante ressaltar a necessidade de considerar multiplos fatores ao avaliar a
tomada de decisdes e o pensamento critico. De acordo com Szaszi, Szollosi, Palfi e Aczel
(2017), descobriu-se que uma quantidade significativa de individuos melhora suas refutagdes
quando comecam com a resposta correta ou desenvolvem uma linha de pensamento que os
conduz a ela. Os resultados da pesquisa desses autores revelaram que, aproximadamente, 39%
dos participantes que responderam incorretamente consideraram sua primeira resposta. Isso
indica que suprimir simplesmente a primeira resposta nao ¢ suficiente para obter sucesso no
Teste de Reflexao Cognitiva (CRT); o conhecimento relevante também desempenha um papel
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crucial para um bom desempenho. Além disso, a pesquisa evidencia que o desempenho no
CRT ¢ influenciado tanto pela habilidade numérica quanto pela capacidade reflexiva,
destacando a complexidade do teste.

Mosleh, Pennycook, Arechar e Rand (2021) investigaram a relacdo entre diferencas
individuais na reflexdo cognitiva e o comportamento no Tiwitfer, utilizando uma amostra de
1.901 pessoas. Eles descobriram que individuos com pontuagdes mais altas no CRT s3ao mais
criteriosos no uso das midias sociais, conforme evidenciado pelo tipo e nimero de contas
seguidas e pela confiabilidade das fontes de noticias compartilhadas. Além disso, a anélise de
rede mostrou que o fendmeno em que as pessoas, com pontuagdes mais baixas no CRT,
tendem a seguir contas que aqueles com pontuagdes mais altas evitam. Esses resultados
destacam a importancia do pensamento reflexivo no comportamento e nas decisdes nas midias
sociais, desafiando a nocdo de que o pensamento intuitivo ¢ suficiente para julgamentos
cotidianos (Mosleh et al., 2021).

Patel, Baker e Scherer (2019) investigaram e descobriram que muitas pessoas tém
dificuldade em resolver os problemas do CRT, mesmo quando t€ém tempo para pensar. Mesmo
quando as respostas estdo erradas, elas ainda podem refletir um pensamento mais profundo.
Além disso, descobriram que o CRT esta ligado ndo apenas ao pensamento reflexivo, mas
também a capacidade numérica e a resolugdo de problemas. Essas descobertas sugerem que o
CRT pode revelar mais sobre o pensamento humano do que se pensava anteriormente,
afetando teorias sobre como tomamos decisdes.

Portanto, o CRT desempenha um papel crucial na tomada de decisdes, destacando a
importancia da reflexdo critica e da analise cuidadosa das informacdes relevantes. Isso pode
ajudar a evitar erros comuns na tomada de decisdes, resultando em escolhas mais bem
esclarecidas e eficazes.

Pesquisas sobre o CRT analisam as diferengas de género no desempenho e na
autopercepcao. Esses estudos indicam que as mulheres tendem a apresentar menos respostas
corretas no CRT em comparagdo aos homens, possivelmente devido aos preconceitos de
género, efeitos de incentivos e diferentes métodos de aplicacao. Brafias-Garza, Kujal e Lenkei
(2019), discutiram questdes sobre possiveis preconceitos de género, e que o efeito dos
incentivos e diferentes métodos de aplicagdo, ainda permanecem pouco compreendidos
quando se trata do CRT. Uma andlise abrangente de 118 estudos, envolvendo 44.558
participantes de 21 paises, revelou que mulheres tendem a apresentar menos respostas corretas
no CRT.

Campitelli e Gerrans (2014), fizeram uma abordagem matematica, empregada com
2.019 participantes, revelando que para os homens a inibi¢do de respostas intuitivas ¢
explicada pelo pensamento racional e uma mente aberta, enquanto que para as mulheres as
respostas sdo explicadas apenas pelo pensamento racional.

Ring, Neyse, David-Barett e Schmidt (2016) analisaram as previsdes de desempenho
no CRT de sete itens, focando nas diferencas de gé€nero. Apds o teste, os participantes
previram seu proprio desempenho e o de outros participantes, homens e mulheres. Os homens
tiveram pontuagdes mais altas no CRT e ambos os géneros superestimaram seus
desempenhos. Os homens acreditavam que tinham desempenho superior ao de outros homens
mais do que as mulheres acreditavam sobre si mesmas. As previsdes das mulheres sobre seu
proprio desempenho ndo diferiram significativamente das de seus pares. Esses resultados
evidenciam diferengas de género na confianga relativa ao desempenho.
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2.1 Analise do impacto do CRT x textos longos e decisao

Campitelli e Labollita (2010) investigaram o impacto das diferencas individuais na
reflexdo cognitiva sobre a tomada de decisdes. Os autores propuseram que a reflexdo
cognitiva estd ligada ao conceito de pensamento ativamente aberto apresentado por Baron
(1985, 2008) que enfatiza a disposi¢do para considerar, imparcialmente, diferentes pontos de
vista, evidéncias e argumentos, além de estar disposto a revisar suas proprias crengas a luz de
novas informacdes. Isso promove uma tomada de decisdo mais bem informada e eficaz,
incentivando a flexibilidade mental e a reflexdo critica. Esses autores concluiram que a
reflexdo cognitiva desempenha um papel essencial na adaptacdo do tomador de decisdo a
diferentes contextos.

Stupple, Pitchford, Ball, Hunt e Steel (2017) estudaram se a avareza cognitiva
influencia o desempenho no Teste de Reflexdo Cognitiva (CRT) de trés itens. A hipotese
estabelecida pelos autores sugere que as pessoas erram no CRT porque ndo querem gastar
tempo e esfor¢o pensando de forma analitica, preferindo respostas rapidas e intuitivas. Esses
autores analisaram os tempos de resposta de 391 participantes para ver se essa ideia se
confirmava. Os resultados dessa analise mostraram apenas uma fraca relagdo entre o tempo e
a precisdo das respostas. Além disso, ndo encontraram diferencas claras nos tempos de
resposta entre respostas corretas e incorretas para dois dos trés itens. Isso levanta duvidas
sobre se ¢ correto chamar essas pessoas de avarezas cognitivas e se os trés itens do CRT
realmente medem a mesma coisa (Stupple et al., 2017).

Moritz, Siemsen e Kremer (2014) descobriram que pessoas que conseguem equilibrar
0 pensamento intuitivo e o pensamento reflexivo, conforme medido pelo Teste de Reflexdo
Cognitiva, geralmente fazem previsdes mais precisas em séries temporais. Além disso, esses
autores descobriram que fazer previsdes muito rapidamente ou muito devagar leva a mais
erros. Eles sugerem que a precisdo das previsdes pode ser melhorada ajustando a velocidade
de tomada de decisdo.

Um tempo adequado para processamento cognitivo ¢ crucial para ponderar
informacdes, considerar perspectivas e evitar respostas impulsivas. No entanto, textos
extensos e detalhados podem induzir decisdes impulsivas devido a sobrecarga de
informacdes. Portanto, ¢ importante equilibrar o tempo de reflexdo com a quantidade e
complexidade das informagdes para promover uma tomada de decisdo eficaz.

E interessante notar que ndo existe na literatura consultada uma associagdo direta entre
textos longos e reflexdo cognitiva. Nesse sentido, este trabalho visa explorar uma vertente
interessante, com implicagdes praticas diretas. Um exemplo disso ocorre em exames de
competéncia. E possivel notar que em alguns exames o enunciado das questdes é longo,
muitas vezes com informagdes desnecessarias. Esse tipo de questdo vai além de avaliar o
desempenho no contetdo especifico, promovendo também uma avaliacdo da reflexao
cognitiva que, a rigor, ndo deveria ser objeto do texto. Outro exemplo sdo os textos de
regulacdes, como as normas de Contabilidade, em que frases longas, com informagdes
desnecessarias, servem para afastar o usudrio da efetiva compreensdo da norma, além de
possibilitar que aspectos obscuros sejam aproveitados de maneira inadequada pelo regulador.
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3 METODOLOGIA

Para atingir o objetivo da pesquisa, foi construido um questiondrio composto de trés
partes. A primeira parte incluiu questdes relacionadas com a identificagdo do respondente e
teve por finalidade verificar se caracteristicas pessoais, como idade (IDA), género (FEM),
local de moradia e escolaridade (ESC), podem afetar o resultado do desempenho.

A segunda parte do questiondrio representou o foco da pesquisa. Construiram-se
questoes relacionadas ao teste CRT, presentes na literatura.

A terceira parte do questionario incluiu perguntas relacionadas a sensacdo de certeza
nas respostas e o grau de dificuldade percebido pelo respondente. Essa parte complementou a
anterior e procurou verificar a percep¢ao do respondente e se ha um excesso de confianga nas
respostas dadas, baseado na diferenca entre o grau de dificuldade percebido e o acerto nas
questdes. Também foi deixado um espaco para qualquer observagao por parte do respondente,
especificamente sobre o local da moradia. O questionario trouxe como op¢ao o Distrito
Federal, Centro Oeste - exceto o DF —, as regides Sul, Sudeste, Norte e Nordeste e o exterior.
Como 72% das pessoas dessa amostra tinham origem no Distrito Federal, optamos por dividir
a amostra em dois grupos, das pessoas que vivem no DF, varidvel bindria igual a 1, e das
pessoas que vivem em outro local do pais, varidvel binéria igual a zero.

Na segunda parte do questionario, investigamos se o tamanho do texto afetava o
desempenho do respondente. Modificamos as perguntas tradicionais do CRT, mantendo a
esséncia, mas aumentando o texto com detalhes ndo essenciais para resolvé-las. Utilizamos
um programa de inteligéncia artificial para alongar o texto, mantendo sua coeréncia. Apds
esse processo, cada pergunta tinha duas versdes: uma curta, original do CRT, e outra mais
longa, modificada. Para evitar que o tamanho do questiondrio afetasse as respostas,
distribuimos as perguntas curtas e longas entre dois questionarios. Dessa forma, os
participantes foram expostos a uma mistura de perguntas de diferentes comprimentos,
promovendo a aleatoriedade e a equidade na distribui¢do das questdes. A seguir apresentamos
um exemplo para melhor compreensdo do que foi ora descrito.

Um exemplo de pergunta tradicional do CRT seria:

Cinco maquinas fazem cinco produtos em cinco minutos. Quantos minutos levam 100
maquinas para fazer 100 produtos?

A resposta imediata seria 100 minutos, mas a resposta correta ¢ de 5 minutos. A partir
desse texto, a questdo foi alterada para a seguinte redacao:

Em uma fabrica de uma empresa multinacional localizada em Suzano, Sao Paulo, sdo
fabricados os produtos XYZ. Esses produtos possuem uma grande aceitagdo no mercado e
foram desenvolvidos pela matriz ha 15 anos. Na fabrica da empresa, em condigoes normais,
cinco maquinas conseguem produzir cinco unidades em um tempo de cinco minutos. O gestor,
diante do sucesso do produto, esta pensando em fazer uma grande expansdo, aumentando o
parque fabril para 100 maquinas. Nessa situa¢do, quantos minutos 100 maquinas levam para
fazer 100 produtos?
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E possivel observar que foram acrescentados detalhes adicionais que ndo afetam a
resposta, como a localizacdo, o fato de as maquinas estarem em uma empresa, a empresa era
uma multinacional, os produtos tinham um nome e assim por diante. O texto original, que
tinha 114 palavras, passou a ter 539, quase cinco vezes o texto anterior. Assim, as questdes
modificadas eram propositalmente prolixas.

Mas, como as questdes foram distribuidas entre os dois questionarios, o tempo médio
de leitura e resposta dos dois instrumentos de pesquisa permaneceram o mesmo.

Durante o periodo de 21/11/2023 a 02/01/2024, um questionario elaborado no Google
Forms esteve disponivel para resposta, totalizando 43 dias de disponibilidade. A divulgagao
do questionario ocorreu principalmente por meio da rede social, configurando a amostra como
conveniéncia. Ao término desse periodo, foram coletadas 299 respostas validas para anélise,
das quais 169 pertenciam ao Questionario A e 130 ao Questionario B. Entretanto, como
quatro questiondrios estavam incompletos, consideramos um N de 295.

As respostas obtidas foram adaptadas para rodar no software estatistico GRETL. Além
das estatisticas descritivas, o software permitiu o célculo da correlacdo e a andlise de
regressdo. Utilizamos como critério de escolha 5%, fragdo usual em pesquisas na area de
ciéncias sociais aplicadas.

A regressdo, obtida pelo método dos minimos quadrados ordinarios, com corre¢ao de
erros robustos, foi realizada tendo como variavel dependente a diferenca de acerto de cada
respondente, para as questdes com textos mais longos, menos o acerto para as questdes curtas,
denominada DAC. As varidveis independentes constituiram as caracteristicas dos
respondentes (FEM, IDA, DF e ESC), o grau de confianga no acerto do questionario (CON) e
o grau percebido de dificuldade com os resultados (DIF). Com base na leitura prévia da
literatura, esperava-se que a caracteristica do respondente nao apresentasse resultado
significativo, uma vez que a decisdo cognitiva ¢ caracteristica de todo ser humano,
independentemente de suas caracteristicas. Em termos formais, a regressao calculada foi a
seguinte:

DACl, =a+ BlFEMi + BZIDAi + B3E5Ci + B4DFi + BSCONL' + B6D1Fi + €i

As variaveis FEM e DF sdo bindarias, sendo 1 para o género feminino e 0 para
masculino/outros; DF = 1 para o Distrito Federal e 0 para outros locais. A variavel IDA esta
expressa em numero de anos. A variavel ESC ¢ uma escala entre 0 e 3, representando da
menor para a maior escolaridade. As variaveis CON e DIF possuem intervalo entre 0 ¢ 10.
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4 RESULTADOS, ANALISES E DISCUSSAO
4.1 Estatistica Descritiva

O conjunto de respostas que reunimos totalizou 299 participagdes, das quais 59,80%
(N=177) foi composta pelo género feminino. A analise demografica revelou uma idade média
dos participantes de 28,53 anos, com uma variagao entre quatorze ¢ 63 anos. A mediana da
idade foi registrada em 23 anos, e o desvio padrdo foi calculado em 12,72 anos, refletindo,
assim, a diversidade etaria presente na amostra.

No que tange ao nivel educacional, observamos que a maioria dos respondentes
(N=146) possuia formag¢do incompleta no ensino superior, enquanto uma parcela significativa
apresentava qualificacao completa nesse nivel de educagao (N=99).

Em relacao a avaliacdo do questiondrio, a média das notas atribuidas foi de 7,10,
indicando um grau satisfatério de aceitacdo e compreensdo por parte dos respondentes. A
mediana permaneceu alta, situada em sete. No entanto, as respostas variaram amplamente,
com notas indo de 1 a 10, evidenciando percep¢des diversas entre os participantes. Quanto ao
grau de dificuldade percebido, a média foi de 5,29 e a mediana de 5, indicando uma
dificuldade moderada, ainda que as respostas apresentem ampla dispersao.

4.2 Analise de Correlacao

Foram calculadas as correlagdes entre as respostas obtidas no questiondrio aplicado.
Como estamos lidando com um tamanho de respostas obtidas igual a 295, o valor critico a 5%
bicaudal é de 0,1142. Com base na Tabela 1, observa-se uma relagao inversa entre as variaveis
DIF e CON (r =-0,2723). Esse coeficiente indica que, a medida que a percep¢ao de facilidade
do questionario (DIF) aumenta, o grau de confianga no acerto do questionario (CON) tende a
diminuir. Em outras palavras, os participantes que consideraram o questionario mais facil
tiveram, em média, um desempenho inferior. O efeito Dunning-Kruger (1999) descreve a
tendéncia das pessoas menos habilidosas a superestimarem suas proprias habilidades e
competéncias. O efeito pode fazer com que pessoas mais competentes tenham uma
autoavaliag¢ao conservadora.

Tabela 1 - Coeficientes de Correlacio das Variaveis (IDA, CON, DIF e DAC)

Coeficientes de Correlacao, usando as observacfies 1 - 299
(valores ausentes ignorados)

5% valor critico (bicaudal) = 08,1136 para n = 298

IDA CON DIF DAC
1,0000 80,1149 g,1429 -0,0234 TIDA
1,0000 -8,2723 -8,1181 CON
1,8000 8,0234 DIF

1,0000 DAC
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Noés notamos que a confianga teve uma relagdo com a idade (0,115) e com a variavel

dependente (0,118), mas os resultados estdo bem proximos do limite critico de 0,114. O grau
de dificuldade relatado também tem relacao com a idade (0,143).

Tabela 2 - Resultado da Regressao - Modelo completo e stepwise

Coeficiente  p-valor Coeficiente  p-valor
constante 0,597 0,039 ok 0,579 0,003 ok
IDA 0,009 0,032 o 0,009 0,025 *x
FEM 0,038 0,716
DF 0,219 0,033 o 0,224 0,026 *x
ESC -0,284 0,000 *rxk-0,287 0,000 ok
CON -0,043 0,138 -0,043 0,095 *
DIF -0,006 0,775
2 0,070 0,070
Fc 3,858 0,001 k5,597 0,000 owok

Na analise de regressdo, ¢ possivel notar que as varidveis idade (IDA) e Distrito
Federal (DF) contribuiram de forma positiva para o resultado. Ja a escolaridade (ESC)
apresentou uma relagdo inversa com o acerto, indicando que niveis mais baixos de
escolaridade foram associados a maiores diferencas nos resultados. E possivel notar que o
resultado ¢ significativo e as conclusdes obtidas no modelo completo foram validadas pelo
modelo mais simples. Ambas as regressdoes foram calculadas usando a correcdo da
heterocedasticidade, por meio dos erros robustos. Foi testado se o erro tem distribui¢do
normal e o resultado validou o modelo apresentado.

A varidvel confianga apresentou uma significancia proxima ao limite de 10%. No
estudo, observou-se que pessoas com maior confianga foram menos impactadas por textos
mais longos. No entanto, como a variavel nao foi significativa no modelo mais amplo, nao ¢
possivel afirmar com certeza essa relacdo com base nesta pesquisa. A presenca da varidvel
localidade como significativa ndo era esperada. A forte significancia pode ser explicada por
ser uma variavel mediadora. Em termos estatisticos, uma varidvel mediadora ocorre quando
uma varidvel independente influencia uma varidvel dependente por meio de uma terceira
variavel intermediéria.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo investigou o impacto da quantidade de informacgdes nas perguntas do Teste
de Reflexdo Cognitiva (CRT) sobre as decisdes tomadas pelos participantes da pesquisa. A
principal conclusdo revela que o acréscimo de informagdes irrelevantes pode distorcer as
escolhas feitas pois o cérebro pode ter dificuldades em selecionar e armazenar apenas as
informacdes importantes, o que pode levar a um esquecimento de dados relevantes
ocasionando uma perda na qualidade do processo decisorio.

Os resultados indicam que os participantes tiveram um desempenho melhor em
questdes mais curtas, apresentando uma maior taxa de acertos em comparacao as questoes
mais longas. A correlacdo negativa entre percepcao de dificuldade (DIF) e confianga (CON)
sugere que aqueles que consideraram as questdes mais dificeis foram mais inseguros em suas
respostas. Além disso, a regressdo mostra que a idade (IDA) e a diferenca de acertos (DF)
tiveram influéncia significativa, indicando que pessoas mais velhas e residentes no Distrito
Federal se sairam melhor na adaptagdo ao tamanho das perguntas. Por outro lado, a
escolaridade (ESC) apresentou um efeito inverso, sugerindo que individuos com maior nivel
educacional conseguiram lidar melhor com textos longos, enquanto aqueles com menor
escolaridade foram mais impactados negativamente pela sobrecarga de informagdes.

Essa distor¢do sugere a necessidade de simplificar perguntas complexas, destacando a
importancia de informacdes relevantes para decisdes mais acertadas. Esta pesquisa contribuiu
significativamente para o entendimento tedrico da tomada de decisao.

No entanto, ¢ crucial reconhecer as limitagdes deste estudo. A pesquisa foi conduzida
em uma amostra limitada, o que pode restringir a generalizagao dos resultados. Além disso, a
andlise quantitativa adotada pode ndo ter captado nuances qualitativas importantes nas
decisoes individuais que sdo estudadas na psicologia comportamental e na economia da
atencao.

Para pesquisas futuras, recomenda-se explorar se ha melhoria no desempenho
individual no CRT ao longo do tempo, considerando a exposi¢do repetida ao teste com
acréscimos de informagdes irrelevantes e um possivel reconhecimento de padrdes. Além
disso, pesquisas com testes mais experimentais podem fornecer informagdes sobre como os
individuos processam e tomam decisdes em diferentes condi¢des de informagdo, o que pode
ter implicagdes nao apenas para o CRT, mas também para a exposicao a publicidade.
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APENDICES

APENDICE A - QUESTIONARIO A

PIBIC - A

Prezado(a) participante,

Somos Maria Paula Ferreira e Taina S. Alves, alunas de graduacao em

Ciéncias Contdbeis da Universidade de Brasilia.

Este questiondrio faz parte de um projeto de pesquisa de iniciagéo cientifica,
realizado com o objetivo de investigar e compreender o processo de tomada de
decisdo dos individuos, sob orientagdo do Prof. César Augusto Tibdrcio Silva.
Nos garantimos que suas respostas serdo tratadas com confidencialidade e
anonimato, e agradecemos sinceramente o tempo e esforgo que dedicara para
responder a este questionario.

Por favor, responda as perguntas com sinceridade e da melhor maneira
possivel.

* Indica uma pergunta ohrigatéria

Identificagao

1. Se desejar participar do sorteio ao final da coleta total de dados, deixe seu e-mail
ou celular aqui.

2. ldade (Anos) *

3. Género*
Marcar apenas uma oval.
Feminino
) Masculino

() Outros/Prefiro ndo responder



Local onde mora *

Marcar apenas uma oval.

() Distrito Federal - DF
() Centro Oeste (Exceto DF)
) Norte

\_\ Nordeste

CDsul

(") Sudeste

Qual seu maior grau de escolaridade? *

Marcar apenas uma oval.

() Até Ensino Médio incompleto
(") Até Ensino Médio completo

() Até Ensino Superior incompleto

(__) Até Ensino Superior completo

Qual é o planeta de maior tamanho e extensdo no sistema solar, amplamente
reconhecido por sua caracteristica distintiva, a grande mancha vermelha, bem
como pela presenca de um sistema de anéis e uma vasta colecao de luas,
incluindo duas notaveis, Ganimedes e Europa, que despertaram o interesse dos
cientistas e astronomos devido as suas caracteristicas Unicas e a importancia

de sua exploragao?

Qual é o nome da estrela que se encontra mais préxima da Terra? *
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10.

11.

12.

Sabemos que a capital do Brasil é Brasilia. Mas qual € o nome da segunda
cidade que, no passado, serviu como a capital do Brasil, sendo reconhecida por
um Carnaval animado, que atrai visitantes de todo o mundo?

Qual o0 nome do animal africano com um pescogo longo? *

Em uma fabrica de uma empresa multinacional localizada em Suzano, Sdo
Paulo, sao fabricados os produtos XYZ. Esses produtos possuem uma grande
aceitagdo no mercado e foram desenvolvidos pela matriz ha 15 anos. Na
fabrica da empresa, em condigdes normais, cinco maquinas conseguem
produzir cinco unidades em um tempo de cinco minutos. O gestor, diante do
sucesso do produto, esta pensando em fazer uma grande expanséo,
aumentando o parque fabril para 100 maquinas. Nessa situagao, quantos
minutos 100 maquinas levam para fazer 100 produtos?

Um fazendeiro tinha 15 ovelhas e todas, exceto 8, morreram. Quantas
sobraram?

Celso conseguiu o seu primeiro emprego no ano passado e com isso pode
realizar seu sonho de ter uma residéncia prépria. Alugou um apartamento,
comprou eletrodomésticos e outros itens para sua casa. Depois de pagar
algumas das prestagdes, Celso resolveu melhorar a aparéncia do
apartamento. Ele foi em uma loja e encontrou um abajur que poderia
corresponder exatamente aquilo que desejava. Depois de questionar o
vendedor, Celso fica sabendo que um abajur e uma lampada custam 110
unidades monetarias. O abajur custa 100 unidades monetdrias a mais que a
ldmpada. Quanto custa sé o abajur?

*

*

*
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13.

14.

15.

Joao tirou a 152 nota mais alta e a 152 nota mais baixa. Quantos alunos no
total compdem a turma de Jodo?

A cor do céu tem uma explicagdo cientifica conhecida como “"espalhamento
Rayleigh”. Esse fendmeno ocorre devido a dispersdo da luz solar pelas
moléculas de gas na atmosfera da Terra, principalmente nitrogénio e
oxigénio. A luz branca do sol é composta por varias cores, cada uma com um
comprimento de onda diferente. As cores com comprimentos de onda mais
curtos, sao espalhadas mais do que as cores com comprimentos de onda
mais longos. Assim, a cor pode variar dependendo das condigoes
atmosféricas e da hora do dia. Geralmente, durante o dia, quando o sol esta
alto no céu, aparenta uma cor devido a dispersao da luz solar pelas moléculas
de ar. No entanto, durante o nascer ou o por do sol, o céu pode apresentar
cores diferentes, devido a disperséo seletiva da luz, que ocorre quando a luz
solar passa por uma camada mais espessa da atmosfera. Qual é a cor do céu?

Qual més do ano tem 28 dias? *

Confianga

16.

Na sua opiniao qual a chance de te acertado as perguntas anteriores? *

Marcar apenas uma oval.

*

*
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17.
Assinale na escala abaixo o grau de dificuldade dos itens anteriores, sendo 0
para muito facil e 10 para muito dificil.

Marcar apenas uma oval.

Mui Muito dificil

18. Caso queira fazer alguma observacgao, utilize o espago a seguir.

19.  Se houver alguma duvida ou desejar receber o resultado da pesquisa
futuramente, deixe seu e-mail no espago abaixo.
Muito obrigada por ajudar a nossa pesquisal!

Este contetido nao foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios
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APENDICE B - QUESTIONARIO B

PIBIC - B

Prezado(a) participante,

Somos Maria Paula F. Areco e Taina S. Alves, alunas de graduagdo em
Ciéncias Contdbeis da Universidade de Brasilia.

Este questiondrio faz parte de um projeto de pesquisa de iniciagéo cientifica,
realizado com o objetivo de investigar e compreender o processo de tomada de
deciséo dos individuos, sob orientagado do Prof. César Augusto Tibdrcio Silva.
Nos garantimos que suas respostas serdo tratadas com confidencialidade e
anonimato, e agradecemos sinceramente o tempo e esforgo que dedicard para
responder a este questionario.

Por favor, responda as perguntas com sinceridade e da melhor maneira
possivel.

* Indica uma pergunta ohrigataria

Identificagao

1. Se desejar participar do sorteio ao final da coleta total de dados, deixe seu e-mail
ou celular aqui.

2. Idade(Anos) *

3. Género*
Marcar apenas uma oval.
Feminino
) Masculino

() Outro/Prefiro ndo responder



4.

5

6.

Local onde mora *

Marcar apenas uma oval.

() Distrito Federal - DF
() Centro Oeste (Exceto DF)
:\, Norte

(__) Nordeste

C D sul

() Sudeste

() Fora do pais

Qual é seu maior grau de escolaridade *

Marcar apenas uma oval.

_, Até Ensino Médio incompleto
() Até Ensino Médio completo
() Até Ensino Superior incompleto

() Até Ensino Superior completo

Secgdo sem titulo

Qual é o planeta de maior tamanho e extensdo do sistema solar? *
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10.

A via Lactea ainda é cheia de segredos, no entanto, a humanidade ja tem
ciéncia de algumas atividades espaciais, muitas delas apenas com a
observacgéao do céu, desde 3000 a.c. . Uma das figuras com maior familiaridade
para nés pela observagdo quase diaria é a lua, que é iluminada pelo sol. Tem-se
ainda as estrelas, gque normalmente s6 vemos durante a noite em um céu limpo,
ja que estdo distantes da Terra e sdo obscurecidas pela luz do astro rei durante
o dia. Estima-se que os corpos celestes tem um ciclo de vida de bilhdes de
anos. A estrela mais proxima do sol é a ana vermelha chamada Préxima
Centauri. Tendo em vista nosso sistema solar, em conjunto com as estrelas,
que orbitam nossa galaxia, a Via Lactea, qual a estrela mais préxima da Terra?

Qual o nome da segunda cidade que foi capital do Brasil? *

O planeta esta cheio de animais microscépicos, médios e grandes. Os maiores
animais do mundo podem levar esse titulo pelo seu tamanho em comprimento,
altura e até largura. Um bisdo americano pode chegar a ter 2 m de altura
guando medido na parte superior de seus ombros. Ha ainda muitos animais que
ostentam um grande tamanho, como o elefante, vindo da Africa, e, ainda,
animais ndo necessariamente enormes, mas com proporgdes diferentes ao que
se costuma ver, como as emas e avestruzes e seus longos pescogos. Sabendo
de tamanha biodiversidade em nosso planeta, qual é o mamifero mais alto
conhecido pelos humanos?

Cinco maquinas fazem cinco produtos em cinco minutos. Quantos minutos
levam 100 maquinas para fazer 100 produtos?

*

*
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11.

12.

13.

14,

Um fazendeiro, de nome Pedro Alvarenga, resolveu se dedicar a pecuaria. ¥
Como ndo tinha muitos recursos para se dedicar a atividade, comegou com 15
ovelhas. No ultimo més, um grande infortinio fez com que todas, exceto 8,
morressem. Quantas sobraram?

Um abajur e uma ldmpada custam 110 unidades monetdrias. O abajur custa  *
100 unidades monetdrias a mais que a lampada. Quanto custa s6 o abajur?

Jodo, que é um aluno extremamente dedicado em sua escola, obteve a notavel *
conquista de ter tirado tanto a 152 nota mais alta quanto a 152 nota mais

baixa na sala de aula, durante um exame recente. Sua performance gerou um
certo nivel de curiosidade, levando a seguinte pergunta: quantos alunos no

total compoe a turma de Jodo, em que ele alcangou essa distingdo Unica de
estar entre as notas mais altas e mais baixas, em um ambiente educacional
onde a variagdo de desempenho entre os estudantes € evidente e notavel?

Qual é a cor do céu? *
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15.

Sabe-se que 0 ano tem duracao de 365 dias e os meses tém 30 ou 31 dias,
sendo somente fevereiro com 28. Mas, de 4 em 4 anos, ocorre um ano
bissexto, com 366 dias de duragao. O ano bissexto ocorre para ajustar o ano
civil, que tem duragéo de 365 dias, com o ano solar, associado ao movimento
de translagdo da Terra ao redor do Sol. O tempo que a Terra gasta para sair de
uma posi¢ao de sua orbita e voltar novamente para este mesmo lugar € de
365,24 dias, ou

365 dias, 5 horas, 48 minutos e 48 segundos, aproximadamente. Portanto, esta
€ a duragdo de um ano solar, diferente do ano civil. Se ndo fossem
consideradas as 6 horas a mais que a terra gasta para completar a volta ao
redor do Sol em cada ano, em 372 anos nos teriamos um atraso de 3 meses
entre o ano solar e o ano civil. Sabendo disso, qual més do ano tem 28 dias?

Confianga

16.

17.

Na sua opinido qual a chance de ter acertado as perguntas anteriores? *

Marcar apenas uma oval.

Assinale na escala abaixo o grau de dificuldade dos itens anteriores, sendo 0
para muito facil e 10 para muito dificil.

Marcar apenas uma oval.

Muit Muito dificil

*

%*
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18. Caso queira fazer alguma observacao, utilize o espago a seguir.
Muito obrigada por ajudar na nossa pesquisal

19. Se houver alguma duvida ou desejar receber o resultado da pesquisa
futuramente, deixe seu e-mail no espago abaixo!

Este conteudo nao foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios



