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O presente trabalho integra uma pesquisa de iniciagdo cientifica financiada pelo Edital
ProlC/DPG/UnB — PIBIC/PIBIC-AF 2023/2024. Adotamos a forma de apresentagdo de artigo cientifico,
precedida de elementos pré-textuais, conforme as opgdes de elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso
do Departamento de Enfermagem, Faculdade de Ciéncias da Saude, Universidade de Brasilia. A revista
escolhida para seguimento das normas de formatacao foi a Revista Baiana de Enfermagem.! Entretanto, para
maior clareza e detalhamento da pesquisa, expandimos o resumo e a quantidade de paginas permitida para

essa versao da pesquisa, além de acrescentarmos um apéndice.

Outrossim, sempre que possivel, optamos pela concordancia gramatical do texto no feminino, pelo

comprometimento da temdtica com a epistemologia feminista.

O meu interesse no debate da tematica de raca e género surgiu porque sou uma jovem negra e sentia
falta do debate no meu curso, nas aulas e no corpo docente. Durante os anos de graduacdo procurei fazer
todas as disciplinas que tivessem em relacdo a raca na faculdade ja que no meu projeto pedagdgico ndo tinha
essa opcdo. Entretanto tive a oportunidade de pesquisar na tematica devido a uma disciplina: Processo de
Trabalho ministrado pela Maria Raquel, a partir de uma aula especifica no qual foi abordado sobre mulheres
curandeiras, me veio o interesse de saber mais ¢ assim comecei a participar no universo da pesquisa.
Reconheco que tenho muita coisa para aprender e estudar, meu objetivo € contribuir de alguma forma sobre

o debate racial na enfermagem.

! Revista Baiana de Enfermagem, instrugio as  autoras, disponivel  em:

https://periodicos.ufba.br/index.php/enfermagem/about/submissions#authorGuidelines. Acesso em
06 de julho, de 2024.
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Cuidar, raca e resisténcia: Perspectiva étnico-racial e de género no ensino de graduacéo e na

producao cientifica em enfermagem das IES publicas
RESUMO

Objetivo: Analisar as experiéncias de resisténcia antirracista e feminista no perfil dos docentes e na
producao cientifica nos cursos de graduagao em enfermagem das IES publicas. Método: pesquisa de
abordagem qualitativa, a partir da técnica analise documental, dividido em duas partes: 1-
identificacao das ementas de disciplinas relacionadas a historia da enfermagem, cuidado e/ou género;
2- rastreamento dos docentes, grupos de pesquisa e producdo cientifica antirracista e feminista, a
partir das disciplinas identificadas na primeira etapa. Resultados: das 55 (100%) ementas
selecionadas, 11 (20%) foram classificadas como presenca explicita de género e raga. A partir das 55
ementas, os perfis de 60 docentes (100%) foram rastreados e analisados, resultando em 14 (23%)
selecionados em virtude da autodeclaracdo de linhas de pesquisas antirracista e feminista no curriculo
lattes. Localizamos 160 producdes cientificas desses 14 docentes sobre cuidar, raga e resisténcia,
sendo 87 encontradas na integra. Apds analise, 22 (25%) das producdes foram classificas como
experiéncia explicita de resisténcia antirracista e feminista. Consideracdes finais: A despeito das
poucas disciplinas, perfil docente e producao cientifica de abordagem antirracista ¢ feminista nos
cursos de graduagdo de enfermagem das IES publicas, as experiéncias estudadas sdo resisténcias
importantes para aumentar o poder de critica e a organizagdo politica das enfermeiras. As implicacdes
praticas dos resultados destacam a necessidade de incorporar estas abordagens no ensino, na pesquisa
e na extensdo, promovendo uma formag¢ao mais inclusiva e critica na enfermagem.

Descritores: Enfermagem; Feminismo; Antirracismo; Pratica do Docente de Enfermagem; Ensino.

Introducio

O cuidado no Brasil é executado principalmente por mulheres. A area de saude tem cerca de
3,5 milhdes de trabalhadoras(es), sendo que 50% atuam na enfermagem, composto majoritariamente
por pessoas que se declaram (53%) negras™™). A despeito de sua origem negra e indigena, ao longo da
sua profissionalizacdo, a enfermagem brasileira € institucionalizada a partir do branqueamento e

N A

ideais eugenistas. A imagem da “enfermeira Padrao”, mulher branca, classe média, disciplinada,
assexualizada, moralista, submissa ao profissional médico, apaga qualquer ligacdo das mulheres
negras no processo histdrico do cuidar. Ou seja, na historia da enfermagem essas mulheres ndo séo

reconhecidas, nem valorizadas®?.

Com a sociedade brasileira marcada por principios das pseudociéncias, teorias racistas e
eugeénicas, o sistema educacional sofre influéncias dessas tendéncias. Os processos educativos séo
relacionados segundo o contexto social em que foram desenvolvidos. Assim, as institui¢cdes de ensino,
como dispositivos de poder do Estado, materializam o racismo nos curriculos, silenciando culturas
marginalizadas, resultando em formacdes monocultural®®. A &rea da saide marcada por essas
concepcOes reproduz profissionais que enxergam os modos de cuidar sob Unica perspectiva

biomédica, fortalecendo o racismo e as iniquidades em saide com a populacdo negra, que compde
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em sua maioria a forca de trabalho no Brasil. Por sua vez, a enfermagem desenvolve 60% das acfes
assistenciais no Sistema Unico de Satde (SUS), portanto contribui com parte significativa tanto para

manter, como para combater as desigualdades raciais®*.

Entretanto, o fato das mulheres negras e indigenas e seus conhecimentos ndo serem abordadas
durante a graduacdo de enfermagem reforca o racismo em suas varias especificacdes, além de
invisibilizar as préaticas do cuidar para saude e enfermagem, historicamente construida pelo saber das
mulheres curandeiras®. Uma educagdo que ndo se compromete efetivamente com a diversidade dos
grupos sociais acaba por reproduzir as desigualdades e as violéncias presentes nesta sociedade™. Em
contraponto, tentativas de contracolonizar a educacdo formal estdo presentes em algumas
universidades. Estudo recente® mostra que algumas institui¢des de nivel superior (IES), nos estados
das regides nordeste e sudeste do Brasil, inseriram a tematica étnico-racial nos cursos de salde,
viabilizando didlogos e convivéncia com outras epistemes. A abordagem de contetdos sobre relacdes
étnico-raciais, histdria e cultura afro-brasileiras contribuem com o combate ao racismo e possibilitam

a compreensdo das especificidades da populagio negra™®.

A despeito da hegemonia do pensamento colonial preponderante nos curriculos de graduagéao
em enfermagem, identificamos experiéncias que representam resisténcias, ao proporem o0
conhecimento contracolonial e feminista nas reflexdes sobre a préatica profissional. Segundo
Ferreira®, contracolonizar o conhecimento é negar a colonialidade, que é o poder do colonizador de
controlar o colonizado, mantendo-o sob a tutela do conhecimento eurocéntrico, sexista e racista.
Consiste, dentre outras forcas contra hegemonicas, em explorar alternativas para a producao

epistémica que ndo estejam associadas ao positivismo da ciéncia moderna.

Um estudo anterior a presente pesquisa, sob o titulo “Mulheres, curandeiras e enfermeiras: o
que dizem os programas de graduacdo- Etapa 2?7, identificou e analisou ementas de disciplinas de
instituicdes de ensino superior (IES) publicas dos cursos de graduacdo de enfermagem, na abordagem
sob perspectivas de género e raca®”). Em continuidade, aprofundamos as investigaces sobre as
resisténcias no perfil e na producdo cientifica de docentes que ofertaram as disciplinas com
abordagens criticas sobre o cuidado e a profissionalizacdo da enfermagem na perspectiva de género

e raga, selecionadas na primeira parte do estudo.

A partir desse contexto, a questdo norteadora dessa pesquisa € a seguinte: como se
caracterizam as experiéncias de resisténcias antirracista e feminista no ensino e na producao cientifica
nos cursos de graduacdo em enfermagem das IES publicas? Os objetivos sdo: analisar as experiéncias
de resisténcia antirracista e feminista no perfil das docentes e na producéo cientifica nos cursos de
graduacdo em enfermagem das IES publicas; classificar as ementas com abordagem antirracista e

feministas nos cursos de graduacdo de Enfermagem das IES publicas; rastrear, a partir das ementas
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de disciplinas identificadas, o perfil das docentes da IES publicas que abordam a tematica de género
e raca nos cursos de graduacdo em enfermagem; analisar as produgdes cientificas docente articulada

ao ensino antirracista e feminista nos cursos de graduacdo em enfermagem das IES publicas.
Método

Trata-se de estudo com abordagem qualitativa, pois proporciona explicacdo, compreensao e
descricdo de um fendémeno. A realizacdo da pesquisa foi feita a partir da técnica da Analise
Documental, que permite examinar e compreender o teor de documentos de diversos tipos,

proporcionando a interpretacio desses documentos®.

O estudo foi dividido em duas etapas: a primeira, relacionada a identificacdo das ementas de
disciplinas que abordassem histéria da enfermagem, cuidado e género; a segunda, a partir das
disciplinas identificadas, fez-se o rastreamento dos docentes, dos grupos de pesquisa e da producao

cientifica antirracista e feminista. Ambas as etapas sao descritas a seguir.

Etapa 1- Identificacdo das ementas que abordam Histdria da enfermagem, cuidado e/ou Género nos
titulos e descricéo

Iniciamos essa etapa em 2022, sob a forma de um PIBIC intitulado: Mulheres, curandeiras e
enfermeiras: o que dizem os programas de graduagdo- Etapa 2?, no periodo de julho de 2022 a julho
de 2023. Realizamos a procura de disciplinas que abordassem o curandeirismo na histdria da
enfermagem sob a perspectiva de género e raca nos cursos de enfermagem das IES publicas do

Brasil 7,

Para isso, buscamos a quantidade total de IES publicas com cursos de graduacdo em
enfermagem. Segundo o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP) ®: a partir do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) de 2019, existem
139 (100%) instituicdes de ensino publicas com cursos de graduacdo em enfermagem, assim

distribuidas: 9 (6,5%) IES municipais, 55 (39,5%) estaduais e 75 (54%) federais.

Uma vez identificada a quantidade IES publicas que ofertam cursos de graduacdo em
enfermagem, realizamos uma busca nos 139 sites das IES para localizagdo das ementas. Adotamos a
ementa como documento para o corpus da andlise, pois faz parte tanto dos programas de disciplinas
como nos projetos pedagdgicos. As ementas como corpus da anélise trazem a homogeneidade de
material e proporciona as informagdes necessdrias para serem analisadas conforme os critérios
estabelecidos no estudo!”. Os objetivos dessa primeira busca foram: encontrar as disciplinas que
abordassem a histéria da enfermagem, cuidado e/ou questdes de género; analisar a perspectiva de
género na origem do cuidado, atrelado as praticas das mulheres curandeiras, nas disciplinas

identificadas®”.
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A partir da busca direta nos sites das 139 IES, identificamos 58 (41,7%) ementas de disciplinas
que abordavam na descri¢do ou no titulo o tema historia da enfermagem, cuidado ou género. Para as
81 (58,3%) universidades que ndo identificamos as ementas no site da IES, 27 (33%) eram federais,
46 (57%) estaduais e 8 (10%) municipais. Solicitamos o acesso das ementas de IES federais, estaduais
€ municipais por meio do cumprimento da Lei 12.527/ 2011, a partir do site Fala.br e pelo Servico
Eletronico do Servigo de Informagao ao Cidadao (e-SIC) dos respectivos estados e municipios. Por
meio do site “Fala.br” solicitamos os documentos em relagdo as 27 (33%) IES federais!). Para as
ementas das 81 IES, sendo 46 (57%) IES estaduais e 8 (10%) municipais, utilizamos Portal de

Transparéncia dos respectivos estados € municipios.

A partir dessas solicitacdes, o site Fala.br e os respectivos sites dos e-SIC de cada estado e
municipios nos retornaram 54 ementas dentro do prazo de 30 dias. Portanto, no total, identificamos
112 documentos, sendo 58 ementas por meio da busca direta nos sites das IES e 54 arquivos por meio
do acesso aos portais de transparéncia publica em nivel federal, estadual e municipal. Desses 54
arquivos, 47 (87%) eram Projetos Pedagogicos dos cursos e 12 (13%) eram ementas. Em vista disso,
foi necessario localizar quantas ementas continham cada projeto pedagdgico, bem como excluir as
repetidas, numa pré-analise. Apos esse processo, a amostra fechou 121 ementas de cursos de
graduagdo em enfermagem com titulo ou descri¢do de histéria de enfermagem, cuidado ou género

para serem analisadas. A Figura 1 esquematiza as etapas de busca, identificacdo e selecgdo.

Figura 1. Fluxograma das etapas de busca, identificagdo e selecdo das ementas dos cursos de graduagdo de
enfermagem que abordam a historia, cuidado e/ou género nas descri¢des e/ou titulos. Brasilia-DF, 2024
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Fonte: Elaboragdo propria.
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Com o auxilio do programa Excel, montamos um banco de dados com as 121 ementas
separadas por regido do pais, Unidade Federativa, IES, nome da disciplina, descri¢ao e bibliografia
das ementas identificadas. Para a primeira categorizag¢ao de temas, procedemos a analise de conteudo
das 121 ementas. A analise tematica ¢ relacionada com a no¢ao de tema de um determinado assunto,
compreendendo o sentido por meio da frequéncia ou presenca do assunto analisado?. Por meio da
analise tematica dos nomes das ementas, foi possivel encontrar tematicas comuns que resultaram no
agrupamento destas, em quatro categorias: Historia da enfermagem (55 ementas; 45,5%);
Contextualiza¢do do processo de cuidar na enfermagem (36 ementas; 29,7%); Processo de trabalho

em saude (15 ementas; 12,4%); Género e raga na enfermagem (15 ementas; 12,4%).

Em seguida, realizamos a analise de contetido sobre as praticas e a ancestralidade das mulheres
na historia da profissdo, género ou raca nas 121 ementas. As questdes que nortearam essa analise
foram: i- As primeiras cuidadoras ou curandeiras da populacao sao contempladas na relevancia para
a autonomia das mulheres sobre o corpo e a cura? ii- O processo de profissionalizacdo da enfermagem
e a consequente exclusdo das curandeiras na constru¢do da “enfermeira padrdo” ¢ discutida
criticamente nas ementas? iii- As questdes de género e raga no trabalho da enfermagem sao abordadas

na disciplina?

A partir dessas questdes, consideramos “sim” as descrigdes ou referéncias das ementas de
disciplinas que respondiam afirmativamente as questdes, do contrario consideramos “nao”. Com isso,
de todas as ementas analisadas (n= 121; 100%), menos da metade (n=55; 45,5%) abordaram
curandeirismo, género e/ou raga, enquanto a grande maioria ndo abordava (n=66; 65%). As 55
ementas que abordavam as questdes de curandeirismo, género e raca foram distribuidas em 3
categorias: Cuidar e Curandeirismo (38; 69%), Género e feminismo (12; 22%) e Género, raca e
resisténcia (5; 9%).

Etapa 2 - Rastreamento das(os) docentes, grupos de pesquisa e producdo cientifica antirracista e

feminista dos cursos de graduacdo em enfermagem das IES publicas a partir das 55 disciplinas
selecionadas

A partir da primeira etapa, fizemos uma analise de conteudo em profundidade das descri¢des
e dos resumos das referéncias bésica indicadas nas 55 (45,5%) ementas que responderam
afirmativamente as questdes de curandeirismo e género da etapa anterior. Para fins de classificacao,
estabelecemos uma pontuagdo para ordenar o conteudo dessas ementas em relacdo a perspectiva de
género e raga. Para isso, consideramos os mesmos critérios adotados na primeira etapa, com pequenos
ajustes, quais sejam: i- As questoes de género e raca no trabalho da enfermagem sdo abordadas? ii-
As primeiras cuidadoras ou curandeiras da populacdo sdo contempladas na relevancia para a
autonomia das mulheres sobre o corpo e a cura? iii- O processo de profissionaliza¢cao da enfermagem

e a consequente exclusdo das curandeiras na construcdo da “enfermeira padrdo” ¢ discutida
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criticamente? iv- As referéncias basicas indicadas contém viés feminista ou antirracista? Para cada
uma dessas questdes, estabelecemos pontuagdo, conforme o Quadro 1. Ressaltamos que esse mesmo

quadro subsidiou a analise das produg¢des cientificas das docentes rastreadas, como veremos a seguir.
Quadro 1. Critérios de andlise da perspectiva étnico-racial e de género nas ementas e nas producdes cientificas

dos cursos de graduagdo em enfermagem que abordam historia da enfermagem, género e/ou cuidado das IES
publicas. Brasilia- DF, 2024

Critérios de analise Pontuacao Classificagao

i- As questdes de género e raga no trabalho da enfermagem Sim-4

sdo abordadas? Nio-0 A- Presenca explicita de
género e raga nas ementas ou

ii- As primeiras cuidadoras ou curandeiras da populagéo sdao Sim-2 na produgdo cientifica — 6 a
contempladas na relevancia para a autonomia das mulheres . 10 pontos

sobre o corpo € a cura? Nao-0

ili- O processo de profissionalizagio da enfermagem e a |  gj-2 B-Algum indicio do contetdo
consequente exclusdo das curandeiras na construgdo da feminista e antirracista nas
“enfermeira padrdo” é discutida criticamente? Nao-0 ementas ou na produgéo

cientifica —0 a 5 pontos

1v- A referéncia basica indicada contém viés feminista ou Sim-2
antirracista? .
Nao-0

Fonte: Elaboragao propria.

Conforme descrito no quadro 1, o conteddo de ementa que respondeu “sim” ao critério nimero
1 pontuou com 4 pontos, as que responderam “sim” aos critérios 2 ¢ 3, obtiveram 2. Para pontuar o
contetido da referéncia a basica de cada ementa, fizemos uma leitura dos resumos. Aquelas com viés
feminista ou antirracista, obtiveram 2 pontos. Ao final, classificamos as 55 ementas conforme a
pontuacdo final obtida, da seguinte forma: aquelas que pontuaram com 6 a 10 pontos foram
classificadas na categoria “A-Presenca explicita de género e raga nas ementas”; as que pontuaram de
0 a 5 pontos ficaram na categoria “B-Algum indicio do conteldo feminista e antirracista nas

ementas”.

A partir da andlise das 55 (100%) ementas dos cursos de graduacdo em enfermagem das 26
IES publicas, previamente classificadas quanto as questBes de curandeirismo, analise critica da
profissionalizacdo e género, fizemos uma busca ativa dos curriculos lattes das docentes dessas
disciplinas. Além disso, utilizamos os portais de transparéncia para solicitacdes as IES publicas. O
objetivo foi identificar os grupos de pesquisa, o perfil e a producdo dessas pesquisadoras que
ministram tais disciplinas. Fizemos a busca dos curriculos pela Plataforma Lattes no site do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPQ), que nos possibilitou a visualizacéo
dos curriculos preenchidos pelos proprios docentes. Consideramos como critério de inclusdo

professores efetivos das IES plblicas®®,



15

Desse rastreamento, obtivemos os nomes de 38 docentes, 14 (37%) por meio dos sites das 26
IES e 24 (63%) a partir das solicitaces do Fala.br e e-SIC. Dos 26 sites das IES que ofertam as 55
disciplinas foi possivel encontrar 16 grupos de pesquisa. A partir dos grupos de pesquisa incluimos
mais 22 docentes, por atenderem aos critérios do estudo (experiéncia de resisténcia antirracista e
feminista na producéo cientifica). Obtivemos como resultado os nomes de 60 (100%) docentes com

indicios de resisténcia antirracista e feminista no ensino e na produc&o cientifica da enfermagem.

Para analisar o perfil das 60 docentes das IES publicas, fizemos o seguinte questionamento:
Ha indicios de resisténcia na experiéncia ou na pesquisa antirracista e/ou feminista? Consideramos
“Sim” quem descreveu no perfil do curriculo lattes a tematica antirracista e/ou feminista, bem como
na ementa da disciplina ou do grupo de pesquisa que integra. Aquelas que ndo tiveram nenhuma
mencao no curriculo ou disciplina e/ou grupo de pesquisa, consideramos como “Nao”. Estabelecemos
como critério a descri¢do no perfil do curriculo lattes da perspectiva de raca e género na producao
cientifica, por ter sido autodeclarada pela propria pesquisadora. Desse processo foram selecionados

14 (23%) docentes.

Em seguida, levantamos a producdo cientifica (artigos, livros, capitulos de livro, trabalhos
completos de anais de Congresso e Redes Sociais) dos 14 (100%) docentes que continham
experiencias antirracistas e feminista no perfil do curriculo lattes, na disciplina que oferta e no grupo
de pesquisa. Foram identificadas no curriculo lattes 167 producfes relacionados a antirracismo e
feminismo dessas 14 docentes, sendo 63 (37,8%) artigos, 56 (33,5%) capitulos de livros, 25 (15%)
trabalhos completos de anais de Congresso, 20 (12%) livros e 3 (1,8%) redes sociais. Em seguida,
buscados as produc6es disponiveis on-line, encontramos 87 producdes na integra: 51 (58,7%) artigos,
19 (21,8%) capitulos de livros, 11 (12,7%) livros, 5 (5,7%) trabalhos completos de anais de Congresso
e 1 (1,1%) rede social.

Por fim, procedemos a analise das 87 (100%) producdes cientificas utilizando as mesmas
questdes adotadas para as ementa, com ajustes, foram elas: i- As questdes de género e raca no trabalho
da enfermagem sdo abordadas na produgéo? ii- As primeiras cuidadoras ou curandeiras da populagao
séo contempladas na relevancia para a autonomia das mulheres sobre o corpo e a cura? iii- O processo
de profissionalizacdo da enfermagem e a consequente exclusdo das curandeiras na construgdo da
“enfermeira padrao” ¢é discutida criticamente? iv- As referéncias basicas indicada contém vies
feminista ou antirracista?. A partir dos titulos das producdes cientificas, distribuimos nas mesmas
categorias das ementas, quais sejam: Cuidar e curandeirismo (8; 9%), Género e feminismo (65; 75%)
e Género, raga e resisténcia (14; 16%). Com a leitura da referéncia por completo, bem como os
resumos das producdes, foram aplicadas as questdes norteadoras e pontuadas entre 0 a 10 pontos. A

classificacdo se fez da mesma forma das ementas: “Presenca explicita de género e raga nas producoes
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cientificas” - 6 a 10 pontos e “Algum indicio do conteudo feminista e antirracista nas producoes

cientificas” - 0 a 5 pontos. No Quadro 1, apresentamos os critérios para a classificagdo das

experiencias antirracista e feminista no ensino e na producéo cientifica da enfermagem.

Figura 2. Fluxograma do rastreamento das (os) docentes, grupos de pesquisa e producdo cientifica antirracista
e feminista a partir das 55 ementas. Brasilia-DF, 2024

121 ementas analisadas:
55 (45,5%) abordavam
sobre  curandeirismo,
género e/ou raga

Apdés uma andlise das
informac¢des na Plataforma
Lattes foram selecionados
14 (23%) docentes com
experiéncia de resisténcia

l

Dos 14 (100%) docentes
foram identificadas 167

producdes na Plataforma |,

Lattes, relacionadas ao
antirracismo e feminismo

Fonte: Elaboragao propria.

Resultados

55 ementas foram
analisadas com o0s

e classificadas por
pontuacao

Os grupos de pesquisa
proporcionaram 0
nome de mais de 22
docentes, totalizando
60 nomes de docentes
para serem analisados

critérios do Quadro I |—»

Foram encontrados os
nomes de 38 docentes: 14
(37%) por meio dos sites
das 26 IES e 24 (63%) a
partir das solicitagdes do
Fala.Br e e-SIC

|

A partir dos 26 sites das IES
foram inclusas 16 grupos de
pesquisa com  experiéncia
antirracista e feminista

Apenas 87 produgdes foram
encontradas na integra: 51
(58,7%) artigos, 19 (21,5%)
capitulos de livro, 11 (12,7%)
livros, 5 (5,7%) trabalhos
completos de anais de
Congresso e 1 (1,1%) rede
social

As 87 (100%) produgdes
cientificas foram analisadas

conforme os critérios do
Quadro 1.

No que se refere a classificagdo das 55 (100%) ementas a partir das pontuagoes, 11 (20%)

foram classificadas como “Presenga explicita de género e raca nas ementas”, os nomes das ementas

estdo descritos na Tabela 1. As 44 (80%) classificadas como “Algum indicio do contetido feminista e

antirracista nas ementas” estdo em Apéndice A, devido a limitagao de paginas do artigo.

Tabela 1-Classificagdo das ementas das disciplinas dos cursos de graduacdo em enfermagem de IES publicas,
segundo presenca de género e raga, Brasilia- DF, 2024
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A- Presenca explicita de género e raga nas ementas

Nome da Disciplina/Andlise das questdes

D1-Assisténcia de enfermagem na saude
indigena (UNEMAT)

D2-Saude Indigena (UERR)

D3-Antropologia aplicada a satde (UFMS)

D4-Antropologia Cultural (UFVJIM)

D5-Historia da Enfermagem (UNIFAP)
D6-Enfermagem, Saude e Sociedade (UFBA)
D7-Género e Saude (UNEB)

D8-Diversidade Sexual e de Género na Saude
(UFTM)

D9-Género e Saude (UESB)

D10-Histéria e Organizacao da Enfermagem
(UFMA)

D11-Relag0es étnico- raciais, género e
diversidade (UFPI)

Total de disciplinas

Total de pontos

Justificativa/Pontos

D1: “Concepgdes indigenas sobre saude-doenga e cuidados”

D2: “Etnologia dos povos indigenas da América do Sul, com
enfoque sobre questdes de saude e género”

D3: “Saberes e praticas de satide nas religioes de matriz
africana e povos indigenas no Brasil”

D4: “Relagao étnico-racial e aspectos etno-historico de
afrodescendentes e indigenas no Brasil.”,

Indicam sobre questfes de género e raca na descricao da
disciplina e em mais dois critérios conforme o Quadro I,
pontuando com 8 pontos

Fragmentos das descricdes como na:

D5: “Relagao de género, poder, trabalho e satde vinculados a
profissdo.”

D6: “A historia da enfermagem e a institucionalizac¢ao das
suas profissdes com enfoque de género.”

D7: “Concepgao de género na pesquisa em saude.”

D8: “O profissional de satide frente as diversidades sexuais e
de género.”

D9: “Concepgao de género na pesquisa em saude.”
D10: “Relagoes étnico-raciais: quilombolas.”

D11: “Racismo, preconceito e discriminagao racial e suas
manifestacdes.”

11(100)

10(100)

Fonte: Elaboragao propria.

Das 14 docentes selecionadas, 7 (50%) sdo do Nordeste (UFAL; UFBA; UFBA; UFBA,;
UFBA; UFRB; UNEB), 4 (28,5%) da regido Sudeste (UERJ; UFVIM; USP; UFMG) e 3 (21,5%) da
regido Centro-Oeste (UFMS; UFMS; UFMS). Em relacdo ao tempo de docéncia, 4 (28%) tém entre
10 e 20 anos, 4 (28%) entre 20 e 30 anos e 6 (43%) ha mais que 30 anos. Todos tém doutorado. Os

cursos de formacdo que prevaleceu foi enfermagem (11; 69%), seguido de Psicologia (1; 6,2%),
Ciéncias Sociais (1; 6,2%), Letras (1; 6,2%), Pedagogia (1; 6,2%) e Filosofia (1; 6,2%). Com excec¢do

de uma, 13 docentes participam de algum grupo de pesquisa sobre raca e género. A relagdo nominal

das docentes selecionas esta descrita no quadro 2.



18

Quadro 2 - Docentes dos cursos de graduacao em enfermagem com experiéncias de resisténcia antirracista e
feminista no ensino e na producéo cientifica autodeclarada no curriculo Lattes, segundo instituicdo e mini

perfil. Brasilia-DF, 2024

Nome/Instituicdo

Mini-perfil

Adailson da Silva Moreira
(UFMS)

Doutor em Psicologia Clinica. Atua com temas de diversidade sexual,
questdes de género, sexualidade, saide mental e direitos humanos.

Edméia de Almeida Cardoso
Coelho (UFBA)

Doutora em Enfermagem. E lider do grupo de pesquisa Satde da Mulher,
Género e Integralidade do Cuidado, da Escola de Enfermagem da UFBA.

Enilda Rosendo do
Nascimento (UFBA)

Pés-Doutorado pela Universidad de Valladolid (UVA) Espanha. E lider do
grupo de pesquisa Saude da Mulher, Enfermagem, Género, Raca e Etnia
(GEM Raca Etnia).

Gislaine Recaldes de Abreu
(UFMS)

Mestrado em Salde e Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste.
Coordenadora do Grupo de Estudos e Pesquisas em Populagdes Indigenas
(GEPPI) da UFMS.

Kleyde Ventura de Souza
(UFMG)

Doutora em Enfermagem. Lider do Nucleo de Pesquisas e Estudos em Saude
da Mulher e Género (NUPESMeG).

Losandro Antonio Tedeschi
(UFMS)

Pés-Doutorado pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). Areas
de ensino e pesquisa: Estudos de Género, Histéria das Mulheres, Memoria e
Migragoes.

Lucia Helena Garcia Penna
(UERJ)

Doutora em Satde da Crianca e da Mulher. E lider do grupo de pesquisa
Género, Violéncias e Praticas em Salude e Enfermagem.

Maria da Conceicéo Costa
Rivemales (UFRB)

Doutora em Enfermagem. Pesquisadora do Nucleo de estudos e pesquisas em
género, raca e saude (NEGRAS) e Grupo de Estudos em Saude da Mulher
(GESAM)

Marivaldo Aparecido De
Carvalho (UFVIM)

Doutor em Sociologia. Coordenador do grupo de pesquisa Grupos de Estudos
dos Povos Indigenas de Minas Gerais (GEPIMG).

Mariza Silva Almeida (UFBA)

Doutora em Enfermagem. Grupo de Pesquisa sobre saude da mulher Género
e Integralidade do cuidado, da Escola de Enfermagem da UFBA e do Centro
de Estudos e pesquisa sobre Mulher, Género, Saide e Enfermagem (GEM).

Rosa Maria Godoy Serpa da
Fonseca (USP)

Doutora em Enfermagem. Participa do grupo de pesquisa Género, Saude e
Enfermagem. Atuando principalmente com género e enfermagem, violéncia
contra mulher e outros.

Silvia Lucia Ferreira (UFBA)

Pés-Doutorado pela Universitat Autonoma de Barcelona (UAB). Lider do
grupo de pesquisa Centro de Estudos e Pesquisas sobre a Mulher, Género,
Saude e Enfermagem (GEM).

Séstenes Ericson Vicente da
Silva (UFAL)

Pds-Doutorado na Universidad Auténoma de la Ciudad de México (UACM).
Lider do grupo de pesquisa Grupo de Estudo Trabalho, Ser Social e
Enfermagem - GETSSE/CNPq.

Suiane Costa Ferreira (UNEB)

Doutora em Educacédo e Contemporaneidade. Coordenadora do grupo de
pesquisa Afrocentrar Saude e do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento
Comunidades Virtuais/UNEB.




Fonte: Elaborada pela autora.
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Das 87 (100%) producdes cientificas antirracista e feminista das docentes selecionadas, 22

(25%) foram classificadas como “Presenga explicita de género e raga nas producfes cientificas”

conforme a Tabela 2.

Tabela 2. Classificagdo das produgdes cientificas feminista e antirracista dos 14 docentes selecionados.

Brasilia- DF, 2024

A-Presenca explicita de género e raca nas producdes cientificas

Titulo completo e tipo de
producdo

Justificativa/Pontos

P1- A producdo do saber-cuidar
em enfermagem a partir das
interseccionalidades étnico-
raciais, de classe e de género no
Brasil® (Artigo)

P1: “[...] precisamos considerar os desdobramentos deste historico racista
na formagdo em saude, nas relacoes de trabalho dentro da equipe de
enfermagem (entre enfermeiras brancas e técnicas/auxiliares negras).”

10 pontos

P2- Construgéo de saberes em
comunidades tradicionais®®
(Capitulo de livro)

P3- Afrocentrar satde® (Rede
social)

P2: “A primeira parte retine pesquisas que tratam sobre o
racismo/discriminacdo da populagdo negra e comunidades tradicionais,
além do protagonismo e participacdo da enfermagem negra no Brasil.”

P3: “[...] Assim, essa coletanea se propode a discutir o cuidado em saude a
partir de uma perspectiva étnico-racial, contribuindo para um movimento

contra colonial na formagao em saude.” (Post do dia 22/11/2022)

8 pontos

P4- O itinerario terapéutico para
estudantes universitarios
indigenas: uma questdo de
metodologia para pesquisas
decoloniais na area da saude*”
(Capitulo de livro)

P5- Mulheres quilombolas e
violéncia®® (Capitulo de livro)

P6- A producdo cientifica sobre
género em uma escola de
Enfermagem®® (Anal de
congresso)

P7- A educag@o e o processo de
inclusdo: exclusdo social da
mulher: uma questao de
género?®” (Artigo)

P8- Transversalidade de
contetdos nas diretrizes
curriculares: o género no ensino
da enfermagem®" (Artigo)

P9- O pensamento feminista e 0s
estudos de género: experiencias

Os trechos das descri¢des no:

P4: “Diante dessa evidéncia, na metodologia decolonial, concebe-se uma
perspectiva pluriversal epistémica que se liga aos povos subalternizados
pelo poder e, consequentemente, pelo conhecimento colonial.”

P5: “Dessa forma, foram abordadas questdes ligadas a percepcao de
mulheres e de profissionais sobre raga e saude; a discusséo sobre 0s
saberes de comunidades tradicionais do reconcavo baiano...”

P6: “[...] ¢ um espago de produgio cientifica sobre género, raga/etnia na
area de saude, que contribui para entender as construgdes sociais sobre as
mulheres na sociedade e de modo particular, na satde.”

P7: “Utilizando a categoria analitica género, este trabalho mostra como se
dao historicamente as relagdes sociais (de poder) entre homens e mulheres
e como os valores femininos vao cedendo lugar aos masculinos.”

P8: “Este artigo apresenta uma reflexdo sobre o conceito de género no
ensino de Enfermagem da UFBA, tomando como base as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduag@o em Enfermagem”
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na Escola de Enfermagem da
UFBA® (Livro)

P10- Trajetdrias de género: a
militancia do feminismo
académico nos primeiros dez anos
do Grupo de Estudos sobre Salde
da Mulher®® (Capitulo de livro)

P11- Género, saude e
enfermagem®? (Artigo)

P12- Produgao acerca de género
nos doutorados em enfermagem
no Brasil® (Artigo)

P13- Esteredtipos e preconceitos
de género em graduandos de
enfermagem®® (Artigo)

P14- Formacao de um grupo de
pesquisa em enfermagem na area
da satde da mulher e género®”
(Artigo)

P15- Sexismo: vivéncias e
perspectivas de académicos de
enfermagem de uma universidade
publica®® (Artigo)

P16- A perspectiva do arquétipo
feminino na enfermagem®”
(Artigo)

P17Ciéncia, Saude Coletiva e
Enfermagem: destacando as
categorias género e geracao na
episteme da praxis®” (Artigo)

P18- Feminismo e género na
formac&o de enfermeiras(os) na
Escola de Enfermagem da
UFBAGY (Capitulo de livro)

P19- A profissionalizacdo da
enfermagem brasileira na midia
escrita no final do século XIX:
uma analise de género®? (Artigo)

P20- Pesquisa de género na
producdo de enfermagem:
contribuicao do Grupo de
Pesquisa Género, Saude e
Enfermagem da EEUSP®?
(Artigo)

P21- Questdes raciais e de género
na produgdo cientifica de
enfermagem no Brasil®¥
(Artigo)

P22-Discriminagéo racial e de
género em discursos de mulheres

P9: “Traz resultados de estudos tedricos que possibilitam uma analise
critica da condicdo feminina, das relacdes de género e do feminismo
enquanto movimento social...”

P10: “[...] foi escrito inicialmente como relatdrio de pesquisa e que
recebeu as contribuic6es de duas alunas de doutorado envolvidas com o
GEM. Trata-se da histéria das primeiras experiéncias do grupo.”

P11: “E feita uma revisdo da construgio de género como categoria
analitica e uma analise critica da construcao sécio-histérica da
enfermagem, sendo apontadas implicagdes dos esteredtipos de género para
o exercicio profissional.”

P12: “Objetivo: analisar a produgdo de conhecimento acerca da categoria
de género nas teses de doutorado dos Programas de P6s-Graduagdo em
Enfermagem no Brasil.”

P13: “O objetivo desta pesquisa foi identificar esteredtipos e preconceitos
de género em alguns aspectos da vida social (trabalho, comportamento,
linguagem e religido), entre estudantes de enfermagem.”

P14: “[...], as participantes tinham uma perspectiva bastante positiva em
relacdo a formag&o de um grupo de pesquisa para incrementar e difundir o
conhecimento de género na satde da mulher.”

P15: “Este artigo tem como objetivo, descrever as perspectivas e vivéncias
sexistas de académicos de enfermagem durante a graduagao”

P16: “O presente trabalho propde um novo enfoque sobre a origem
feminina da Enfermagem, a partir da ética arquetipica, e suas
caracteristicas tdo pouco mutaveis no decorrer da historia”

P17: “Este ensaio tem por objetivo mostrar a relevancia das categorias
socioldgicas género e geracao, que perpassam os fendmenos da
enfermagem em saude coletiva, na episteme da praxis.”

P18: “[...] apresenta a oferta de disciplinas especificas com abordagem de
género que oram criadas tanto no ensino de graduagdo como na Pos-
graduacdo ao longo dos anos acompanhando as reformas curriculares.”

P19: “O objeto ¢ a relagdo entre a profissionalizagdo da enfermagem
brasileira e as mulheres, na veiculacdo de noticias sobre a criagao da
Escola Profissional de Enfermeiros e Enfermeiras, a luz de género.”

P20: “Os resultados mostram uma produgdo expressiva no conjunto de
estudos de género no cenério nacional, revelando que o aprofundamento
da compreensédo dos fendmenos sociais sob a 6tica de género tem trazido

avango ndo s no &mbito da pesquisa, como da intervengdo.”

P21: “Objetivo. Identificar e analisar a produgdo cientifica sobre as
guestdes raciais na enfermagem no Brasil e seu impacto nas condicdes de
saude das mulheres negras.”
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(Artigo)

negras com anemia falciforme®

P22: “Estudo exploratorio-descritivo com abordagem qualitativa, teve
como objetivo identificar e descrever préaticas de discriminacao racial e de

género nos servicos de satude...”

6 pontos

Total de producdes
cientificas

21(100)

Fonte: Elaboragao propria.

A regido Nordeste foi a origem de mais da metade das producdes (14; 64%), seguida da

Sudeste (8; 36%). As outras 65 (75%) produgdes foram classificadas como “Algum indicio do

conteudo feminista e antirracista nas ementas”.

A categorizacdo tematica das disciplinas e producdes cientificas selecionadas com presenca

explicita de género e raca foram distribuidas da seguinte forma: Cuidar e curandeirismo (4; 12%),

Género e feminismo (21; 64%) e Género, raca e resisténcia (8; 24%), os homes das disciplinas e

producdes estdo no quadro a seguir.

Quadro 3. Categorizagdo tematica das disciplinas e produgdes cientificas. Brasilia- DF, 2024

Categorias

Tematicas Disciplinas Producdes Cientificas
P3- Construcéo de saberes em comunidades tradicionais®®
Cuidar e D1-Assisténcia de P4- O itinerario terapéutico para estudantes universitarios indigenas:
Curandeiris enfermagem na salde uma questdo de metodologia para pesquisas decoloniais na area da
mo indigena (UNEMAT) saide®”
P5- Mulheres quilombolas e violéncia®®
P6- A producdo cientifica sobre género em uma escola de
enfermagem®®
D2-Saude Indigena P7- A educagéo e o processo de inclusédo: exclusao social da mulher:
(UERR); uma questéo de género? 0
D5-Historia da P8- Transversalidade de conteudos nas diretrizes curriculares: o género
enfermagem (UNIFAP); no ensino da enfermagem®@?
D6-Enfermagem, Satde e | P9- O pensamento feminista e os estudos de género: experiencias na
Sociedade (UFBA); Escola de Enfermagem da UFBA®?
Género e . . . A
feminismo D7- Género e Salde P10- Trajetorias de género: a militancia do feminismo académico nos
(UNEB); primeiros dez anos do Grupo de Estudos sobre Salde da Mulher®

D8-Diversidade Sexual e
de Género na Saude
(UFTM);

D9- Género e Saude
(UESB)

P11- Género, satde e enfermagem®@?

P12- Producéo acerca de género nos doutorados em enfermagem no
Brasil®®

P13- Esteredtipos e preconceitos de género em graduandos de
enfermagem@®

P14- Formacao de um grupo de pesquisa em enfermagem na area da
satide da mulher e género®”
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P15- Sexismo: vivéncias e perspectivas de académicos de enfermagem
de uma universidade ptblica®®

P16- A perspectiva do arquétipo feminino na enfermagem®”

P17- Ciéncia, Satde Coletiva e Enfermagem: destacando as categorias
género e geragdo na episteme da praxis©®?

P18- Feminismo e género na formacao de enfermeiras(os) na Escola de
Enfermagem da UFBA®Y

P19- A profissionalizagdo da enfermagem brasileira na midia escrita no
final do século XIX: uma analise de género®?

P20- Pesquisa de género na producao de enfermagem: contribui¢do do
Grupo de Pesquisa Género, Saude ¢ Enfermagem da EEUSPC?)

Género,
raca e
resisténcia

D3-Antropologia aplicada
a satde (UFMS);

D4-Antropologia Cultural
(UFVIM);

D10- Histdria e
Organizacéo da
Enfermagem (UFMA);
D11-Relages Etnico-
raciais, Género e
Diversidade (UFPI)

P1- A producdo do saber-cuidar em enfermagem a partir das
interseccionalidades étnico-raciais, de classe e de género no Brasil®¥

P3- Afrocentrar satide®®

P21- Questdes raciais e de género na produgéo cientifica de
enfermagem no Brasil®

P22- Discriminagdo racial e de género em discursos de mulheres
negras com anemia falciforme®>

Fonte: Elaboragao propria.

Discussao

O fato de apenas 11 disciplinas serem classificadas como “Presenca explicita de género e raga

nas ementas” dos cursos de graduacao de enfermagem das IES publicas exemplifica o que € exposto

por Asante®® (2014): a sociedade ¢ refletida nas institui¢des de educagdo, ou seja, se sociedade ¢

marcada pela colonialidade, eurocentrismo e machismo, certamente ira refletir uma formacao

académica de cunho racista e sexista®®. Nesse sentido, as praticas pedagogicas da enfermagem

brasileira sdo influenciadas pela historiografia da profissionalizacao da enfermagem, marcada pelo

eurocentrismo e colonialismo. A identidade profissional da enfermagem foi associada & mulher

branca de classe média e alta. Essa caracteriza¢do contribui para legitimagdo de uma identificacao

profissional forjada a partir da branquitude elitista, excluindo as mulheres negras e todo o saber que

elas podem contribuir®37,
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A problemadtica de uma formagdo ser pautada com esse tipo de caracteristicas reflete em
profissionais de satide com praticas discriminatorias e preconceituosas, reeditando desigualdades no
cotidiano das praticas assistenciais das equipes de saude®. O estudo de Bianca Carvalho et al.?®
(2024) aplicado em uma universidade publica do Rio de Janeiro consiste em uma pesquisa com o0s
académicas(os) de enfermagem, investigando se elas ja tinham sofrido algum tipo de discriminacao
em relagdo ao género, no qual a maioria afirmou ter sofrido tanto no ambiente académico como fora
dele. O mesmo estudo também ratifica que uma formagao critica diante as desigualdades de género ¢

necessaria no meio académico.

Por outro lado, o estudo de Rebecca Alethéia et al.®® (2019) analisou a problematica do tema
“equidade racial” em saude no cotidiano de algumas IES do estado de Sao Paulo entre as gestoras da
educacdo dos profissionais de saude, concluindo que maioria dos cursos da area de saude dessas IES
abordam sobre a tematica em disciplinas ou atividades integradoras. As entrevistadas foram unianimes
ao afirmar a importancia da abordagem étnico-racial na formagdo das profissionais de saude.
Entretanto, também enfatizaram que s6 abordam sobre a equidade racial devido a obrigatoriedade

imposta na lei, demonstrando que nao reconhecem a relevancia.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (DCNERER), conforme artigo 26-A da Lei
n. 9.394/1996 (a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB), foram incluidas pela Lei
n. 10.639/2003. Essa lei € ratificada pela primeira diretriz da Politica Nacional de Saude Integral da
Populacdo Negra (PNSIPN): “inclusdo dos temas racismo e satide da populag@o negra nos processos
de formacao e educacdo permanente dos trabalhadores da satde e no exercicio do controle social na
saude”. Tanto a diretriz como a politica preconizam o ensino da cultura afro-brasileira executada
desde os cursos técnicos até a pos-graduagao®-4). Entretanto, isso ndo ¢é refletido nos cursos de

graduagdo de enfermagem, como ¢ evidenciado no presente estudo.

A dificuldade para implementar tanto a DCNERER e a PNSIPN nos cursos da 4rea satde ¢
corroborada por Rosana Batista et al.®) (2021), que analisou os projetos politico-pedagdgicos (PPP)
dos cursos de enfermagem, medicina, fisioterapia, nutri¢ao, psicologia, servigo social e odontologia
das IES, concordando que poucas incluem nos componentes curriculares de seus cursos a abordagem
étnico-racial. As autoras relataram que ¢ dificultoso trabalhar com o tema nas instituigdes pois a
maioria das docentes nunca tiveram contato com o tema, com relatos de discriminagao e auséncia de

apoio nas IES.

Taind Queiroz et al.“" (2021) afirma que as abordagens tedrico-metodologicas dos docentes
ndo estdo isentas de produzir, perpetuar ou mesmo negligenciar os multiplos processos

discriminatoérios que, no contexto brasileiro, se estruturam e sdo estruturados, historicamente, nas
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nossas relagdes sociais. As discriminagdes de género relacionadas a tantas outras identidades sociais
existentes — como raga, etnia, classe, orientagdo sexual, geragcdo — criam iniquidades e interferem nos

desfechos em saude individual e coletivamente.

Entretanto, docentes engajados na pratica de resisténcia podem transformar o curriculo e a
aumentar a produgdo cientifica antirracista e feminista. As 14 docentes selecionadas como com
indicios de resisténcia antirracista e/ou feminista sdo em maioria (7; 50%) da regido nordeste, no
estado da Bahia. Estado com maior presenga de docentes negras. A presenca de autoras(es) negras(os),
quilombolas e indigenas nos meios académicos fazem a diferenca. Refletido como a regido com maior
producao cientifica antirracista e feminista, mostrando a importancia da questao da representatividade

nos eixos educacionais®-44,

Outro fator importante que fortalece a resisténcia ¢ o engajamento dos docentes com grupos
de pesquisas. O estudo de Uilma Santos et al.?> (2018) ressalta que as regides brasileiras que mais
produziram produgdes da categoria “género” relacionada a enfermagem sdo as regides Nordeste e
Sudeste. Corroborando com os dados do nosso estudo, pois a segunda regido que mais se destacou

com perfil docente e produgdo cientifica antirracista e feminista ¢ a Sudeste.

Tal efeito ¢ justificado pela existéncia histdrica de grupos de pesquisa voltados a discussao
dessa tematica desde a década de 1980, por meio de atividades de ensino, pesquisa e extensao, a
exemplo do Centro de Estudos e Pesquisas sobre Mulheres, Género, Saude ¢ Enfermagem — GEM,
fundado em 1987, na Escola de Enfermagem da Universidade Federal da Bahia (UFBA) e do Nucleo
de Estudos Género, Saude e Enfermagem, fundado em 1989, na Escola de Enfermagem da

Universidade de Sao Paulo (USP)®@,

Assim, as resisténcias identificadas nesse estudo, representadas pelas docentes e produgdes
cientificas nos cursos de enfermagem dessas IES publicas, merecem destaque por trazerem a
visibilidade das desigualdades de género e dos comportamentos sexistas na sociedade,
problematizando-os. Além de explorar as forcas contra hegemonicas, por produzirem conteudos que
se contrapde ao conhecimento eurocéntrico, sexista e racista. Titulos de produgdes como da P1: “A
producao do saber-cuidar em enfermagem a partir das interseccionalidades étnico-raciais, de classe e
de género no Brasil”'¥, ao lado de outras espelhadas nesse estudo, demonstra a rica potencialidade
de serem exemplos para os cursos de enfermagem para as IES publicas. Produgdes antirracistas e
feministas podem estimular docentes e estudantes a produzirem publicagdes, participarem em eventos

¢ modificarem praticas, numa perspectiva contracolonial®,
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Limitacoes do estudo

O presente estudo tem uma limitagdo principal: hd docentes com praticas de resisténcia no
ensino, na extensao e na pesquisa que nao foram possiveis de identificar apenas com o rastreamento
das ementas publicizadas pelas IES. A liberdade de catedra em sala de aula permite que as docentes
ndo se prendam a rigidez dos ementarios de disciplinas, inovando em abordagens tematicas e
estratégias pedagdgicas. Um exemplo pode ser a propria Universidade de Brasilia, que ha docentes

na enfermagem com praticas de resisténcia que nao foram captadas pelos critérios do presente estudo.
Contribui¢oes para a area da Enfermagem

O principal contributo para enfermagem ¢ ter captado experiéncias antirracistas e feministas
nos cursos de graduacdo das IES publicas. Elas sdo uma potencialidade de mudanga das préaticas
pedagbgicas na realidade da formacdo e das praticas profissionais. As disciplinas, as docentes ¢ as
producdes cientificas selecionadas nesse estudo podem subsidiar outras pesquisas similares,
ampliando a visibilidade das abordagens politicas, antirracistas e feministas do cuidar das

enfermeiras.
Consideracoes finais

O estudo analisou as ementas de disciplinas dos cursos de graduacéo de enfermagem das IES
publicas, no que se refere a presenca explicita de abordagem antirracista e feminista. Verificou que
poucas ementas foram classificadas com a presenca explicita de género e raca, refletindo aspectos da
sociedade marcada pela colonialidade, racismo e machismo. Entretanto, h4 docentes com préticas
antirracista e feminista, pontos de resisténcia nas IES publicas com cursos de graduacdo em

enfermagem, destacando as universidades localizadas nas regides Nordeste e Sudeste.
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Apéndice A- Classificagdo das ementas das disciplinas dos cursos de graduagdo em enfermagem de IES
publicas com algum indicio do contetido feminista e antirracista. Brasilia- DF, 2024

B- Algum indicio do contetdo feminista e antirracista nas ementas

Nome da Disciplina/Andlise das
guestdes

Justificativa/Pontos

D1- Praticas complementares em salde
(UFAM)

D2- Préticas alternativas ou
complementares de saude e a
enfermagem (UFFS)

D3- Terapias naturais (UEMA)

D4- Fitoterapia (UPE)

D5- Enfermagem nas préaticas
integrativas e complementares |
(UFMS)

D6- Corpo, género e sexualidade
(UFSC)

D7- Fundamentos historicos e ética da
enfermagem (UPE)

D8- Género e sexualidade (UEG)

D9- Educacdo sexual | (UFMT)

D10- Mulher, salide e cidadania
(UEMS)

D11- Género e saude (UEMG)

D12- Educacdo para a relagGes étnico-
raciais (UFMS)

D1: “Concepgoes de satide sob diferentes vertentes”
D2: “Praticas alternativas ou complementares de salde”
D3: “Métodos populares de tratamento e cura.”

D4: “[...] fitoterapia com a medicina popular”

D5: “Satde e doenga em uma perspectiva cultura e as praticas
integrativas”

D6: “Da diferenga sexual ao paradigma de género.”

D7: “[...] enfermagem no contexto social e perspectiva de
género”

D8: “[...] perspectiva analitica: género, sexualidade, teorias
queer e do corpo.”

D9: “[...] questdes de género, como um constructo social,
cultural e suas desconstrugoes.”

D10: “[...] Politicas Publicas de Saude considerando as questdes
de género e seus direitos humanos e reprodutivos.”

D11: “Intersec¢des entre a saide e marcadores de diferengas
sociais (género, raga/etnia, territorio, classe, sexualidade,
geracao)”

D12: “Conceitos de raca, etnia, racismo, preconceito,
discriminagdo.”

Abordou sobre questbes de género e raca na descricdo da
disciplina, conforme o primeiro critério do Quadro 1- 4 pontos

D13- Analise histérica da enfermagem
(UEPB)

D14- Bases historicas e conceituais da
enfermagem (UFMS)

D15- Bases histdricas, politicas e
social em enfermagem (UEMG)

D16- Ciéncia, historia e organizacao
da enfermagem (UFMA)

D17- Contexto social e profissional da
enfermagem (UFFS)

D13: “A influéncia do cristianismo € da cristandade, na Idade
Meédia, na implantagao de servigos religiosos de enfermagem.”

D14: “Evolugao historica da enfermagem.”

D15: “Enfermagem como forca social, base cientifica,
tecnologica e social.”

D16: “Disciplina visa inserir o aluno no contexto da
Enfermagem como ciéncia...”

D17: “Evolucao histdrica da pratica de enfermagem.”

D18: “Estuda a constituigdo historica da Enfermagem e analisar
sua pratica dentro de uma visdo prospectiva.”
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D18- Fundamentos histéricos e
politicos da enfermagem (UFAL)

D19- Histdria da enfermagem (UESC)

D20- Histdria da enfermagem (UFCG)

D21- Histdria da enfermagem (UFPI)

D22- Historia da enfermagem (UFPI)

D23- Historia da enfermagem (UNEB)

D24- Historia da enfermagem (UFPA)

D25- Histdria da enfermagem (UFPR)

D26- Histdria da enfermagem (UFAC)

D27- Histdria e a Organizacdo da
Enfermagem (UFMA)

D28- Contextualizagdo da enfermagem
na salde (UNB)

D29- Introducdo a enfermagem (UFJF)

D30- Introducdo a enfermagem
(UNILAB)

D31- Introducdo a enfermagem
(UNIRG)

D32- Introducdo ao estudo da
enfermagem e ética profissional
(UNIMONTES)

D33- Enfermagem e saude (UNEB)

D34- Enfermagem e sociedade
(UESB)

D35- Enfermagem e sociedade
(UFRB)

D36- Fundamentos do cuidado
humano | (UFRGS)

D37- Préticas integrativas e
complementares (UEPB)

D38- Terapia natural (UEMA)

D39- Fitoterapia (UFCG)

D19: “Estudo da Enfermagem enquanto acdo de cuidar desde 0s
primordios até sua constituicdo enquanto profissao
regulamentada...”

D20: “Estudo da trajetoria historica da Enfermagem como
ciéncia e profissdao da area da saude...”

D21 e D22- “Evolugao historica da pratica da enfermagem.”

D23: “Analise dos determinantes historicos ¢ da historiografia
do desenvolvimento da Enfermagem como profissio...”

D24: “Imagem social do enfermeiro contemporaneo.”

D25: “Analise dos determinantes histéricos da enfermagem
como profissdo.”

D26: “A enfermagem moderna com escolas organizadas por
conhecimentos das ciéncias modernas e as personalidades que
consolidaram essa profissdo: Nightingale, Nery e outras.”

D27: “Evolucao histdrica das praticas da enfermagem.”

D28: “Disciplina tedrica que estuda a evolugao historica da
enfermagem, dos seus primordios aos dias atuais, buscando
enfatizar a evolucdo do planejamento da assisténcia e do cuidado
de enfermagem.”

D29: “Evolugao historica da enfermagem, considerando os
determinantes historicos, sociais, econdmicos e as perspectivas
da profissdo no contexto das praticas de saude.”

D30: “Evolugao das praticas de saude e da Enfermagem no
mundo.”

D31: “Evolucao da pratica de enfermagem e institucionalizagido
no contexto histdrico, politico e social.”

D32: “Histodria da Enfermagem. Campos de atuacdo do
Enfermeiro considerando o contexto histérico, ético, legal, social
e economico.”

D33; “Discute a Enfermagem na perspectiva historico-critica
numa dimensao cronoldgica, apresentando as bases que
fundamentam o cuidado de enfermagem...”

D34: “A Enfermagem na Idade Antiga ¢ Contemporanea.

D35: “Evolugdo da profissdo no Brasil. Conceitos fundamentais
para a compreensao do ser enfermeiro.”

D36: “A evolugdo historica da enfermagem situando-a no
contexto social, econdmico, politico e cultural. O cuidado como
conceito central do curriculo de Enfermagem e da profissdo.”

D37: “A inser¢do das terapias alternativas nos servigos de satide
publica e no meio cientifico.”

D38: “Conceitos e histdrico das terapias naturais.”

D39: “Aspectos historicos da fitoterapia, cuidados basicos no
uso das plantas medicinais.”
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D40- Fitoterapia e homeopatia
(UFCG)

D41- Plantas medicinais na Amazonia
(UFAC)

D42- Terapéuticas complementares
(UFMA)

D43-Bioética e exercicio profissional
da enfermagem (UNESPAS)

D44- Formacao e identidade
profissional (UFMS)

D40: “Plantas reconhecidas pelo Ministério da Satde e seu
emprego”

DA41: “Iniciagdo a etnobotanica no saber popular. Uso de plantas
medicinais nas praticas sociais de saude.”

D42: “Preparo das plantas e dos remédios. Dosagem. Tempo de
uso. Espécies vegetais nativas e introduzidas; identificacdo uso
popular, uso cientifico, toxicidade.”

DA43: “Dimensdes legais e €ticas para o exercicio profissional da
equipe da enfermagem e seus 6rgdos regulamentadores e
fiscalizadores.”

D44: “O Modelo Nightingaleano e a evolugao historica do
ensino de enfermagem. As bases tedricas, filoséficas e historicas
do cuidar. A enfermagem como ciéncia do cuidar.”

N&o abordam sobre questBes de género e raca na descrigédo da
disciplina, apenas pontuou em algum dos outros critérios do
Quadro I- 2 pontos

Total de disciplinas

44(100)

Total de pontos

10 (100)




