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1. Introducgao

Arevolugéo tecnoldgica em curso tem transformado radicalmente o mundo dos
negocios, e a contabilidade ndo é excecdo. A era digital, impulsionada pelo
crescimento exponencial de dados (Big Data) e pela expansao de ferramentas e
métodos de analise de dados (Ciéncia de Dados), exige uma adaptacéo urgente por
parte dos profissionais contabeis. (FILATRO, 2020; CARVALHO; MENEZES;
BONIDIA, 2024). A profissdo contabil se depara com o desafio de se adaptar as novas
demandas do mercado e de se tornar um parceiro estratégico nas organizagoes,
utilizando a tecnologia a seu favor para gerar insights valiosos e tomar decisées mais
eficazes (STAATS; MACEDO, 2021; THOMSON REUTERS, 2021).

Os contadores brasileiros reconhecem que a tecnologia € uma aliada para a
automatizacao de tarefas e que a utilizagdo de ferramentas digitais pode liberar tempo
para que eles se concentrem em atividades de maior valor agregado, como consultoria
e gestdo estratégica. (THOMSON REUTERS, 2021) No entanto, o dominio de
ferramentas e técnicas de Ciéncias de Dados ainda é limitado para muitos
profissionais contabeis, o que leva a urgéncia de investimentos em capacitagao e
desenvolvimento de novas habilidades para atender as demandas do mercado de
trabalho moderno. (ALMEIDA, 2020)

Neste contexto, este artigo tem como objetivo investigar a importancia das
Ciéncias de Dados na trajetéria profissional do individuo formado em Ciéncias
Contabeis. Buscamos compreender a percepcao desses profissionais, identificando
quais ferramentas e métodos eles utilizam, quais os beneficios e desafios observados

e qual o grau de satisfagao com sua situagao profissional e financeira.

A relevancia deste estudo reside na necessidade de compreender a relagéo
entre a formagao contabil tradicional e as novas demandas do mercado de trabalho
no contexto da era digital. O estudo também busca contribuir para o debate sobre a
importancia da inclusdo de disciplinas de analise de dados no curriculo do curso de
Contabilidade, considerando as mudancas tecnoldgicas e a evolugao da profissao
contabil em um ambiente em constante transformacao. (LIMA, 2022).

2. Referencial Tedrico

2.1. Ciéncia de Dados



A Ciéncia de Dados, também conhecida como Data Science, € um campo
multidisciplinar que se dedica a transformar dados brutos, que muitas vezes sao
grandes demais (Big Data) em informagdes uteis e conhecimento valioso. Essa
disciplina utiliza principios, metodologias e ferramentas para analisar, validar e
interpretar dados, extraindo insights que podem ser utilizados para tomar decisées

mais eficazes em diversos setores. (FILATRO, 2020)

A Ciéncia de Dados busca responder a questao: como extrair conhecimento
relevante de grandes conjuntos de dados para auxiliar na tomada de decisao?
(CARVALHO; MENEZES; BONIDIA, 2024). Para isso, ela combina conhecimentos de

areas como estatistica, matematica, ciéncia da computacéo e visualizagcdo de dados.

Nesse contexto, o termo "Big Data" se refere a conjuntos de dados de grande
escala, caracterizados por seu volume, velocidade, variedade e a diversidade de
formatos e tipos de informagdes coletadas. O crescimento exponencial da tecnologia
e a digitalizacao de diversos setores impulsionam a geragédo de dados em quantidades
sem precedentes (CARVALHO; MENEZES; BONIDIA, 2024). Essa complexidade
exige ferramentas e métodos especificos para extrair insights e conhecimento

relevante dessas imensas quantidades de dados.

Para enfrentar esses desafios, a Ciéncia de Dados utiliza uma abordagem
cientifica orientada a dados, que permite uma nova sintese entre a abordagem de
analise de cima para baixo, que parte de uma hipotese pré-definida e coleta dados
para confirmar ou refutar essa questdo ou uma abordagem exploratéria que parte de
grandes conjuntos de dados. Essa abordagem permite que os cientistas de dados
explorem os dados de forma mais abrangente e descubram padrdes e relagdes que

nao seriam evidentes em uma analise tradicional. (FILATRO, 2020)
2.2. Contabilidade e as Ciéncias de Dados

O avango tecnoldgico atinge o mercado contabil, esse novo cenario traz
beneficios significativos para os escritorios e para os clientes, muito embora exija-se
uma adaptacdo cultural e aprimoramento profissional para dominar as novas
ferramentas e técnicas. O profissional contabil neste cenario tem de lidar com a
tecnologia ao seu favor, de forma a permitir uma visdo estratégica e consultiva do
contador. (STAATS; MACEDO, 2021)



Os contadores brasileiros reconhecem as mudancgas que a tecnologia provoca
na profissdo, compreendem 0s novos recursos como aliadas para a automatizagao de
tarefas afim de proporcionar tempo para que areas de maior valor agregado sejam
desenvolvidas como consultoria e gestéo estratégica. (THOMSON REUTERS, 2021).

Em estudo realizado por Frey e Osborne (2017), foi observada a probabilidade
de determinadas profissées serem substituidas por maquinas (computadorizadas) nos
EUA. Entre as centenas de profissdes analisadas, o profissional de contabilidade esta
entre aquelas com a maior probabilidade, 98% de chances. Muito embora o numero
seja alarmante, ndo significa que estas profissdes serao extintas, mas requerem que
as atividades repetitivas sejam estrategicamente reduzidas por meio da computacao,

de forma a permitir o desenvolvimento de habilidades analiticas. (ALMEIDA, 2020)

Tysiac e Drew (2018) ressaltam a necessidade das firmas contabeis de se
adaptarem as demandas do mercado em constante evolugio. Eles reconhecem que
0s avangos em data analytics, inteligéncia artificial e blockchain estao transformando
a forma como as firmas operam e interagem com os clientes. Para se manterem
competitivas, as firmas devem recrutar profissionais com novas habilidades, investir
em treinamento para que as equipes atuais desenvolvam competéncias analiticas, e
adaptar seus modelos de negdcios para oferecer servicos de consultoria e
pensamento estratégico com maior énfase. Os autores acreditam que a profissao
contabil tem um futuro promissor, mas para alcanca-lo, & essencial que as firmas se

adaptem as novas realidades e inovem em seus processos € Servigos.

A profissao de auditoria, area de atuagao dos contadores, também é altamente
afetada pelas mudancgas tecnologicas, segundo Vasarhelyi et al. (2010), essa
transformacao € impulsionada pela economia de tempo real, a qual gera informacgdes
a todo momento nos sistemas de contabilidade e de gestdo das organizagdes. Essa
volumosa disponibilidade de dados somada ao avango tecnoldgico, torna possivel a
auditoria dos dados em sua totalidade e ndo apenas de uma amostra das informacgdes
das companhias. Os autores defendem ainda que a educacdo em auditoria deva
preparar os profissionais com trés atributos: atitudes, competéncias técnicas e

comportamentos.

2.3. Novas Competéncias para o Contador



No ano de 2022, o Conselho Federal de Contabilidade (CFC) demandou ao
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) uma proposta de revisdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs) do curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis,
bacharelado. O Parecer CNE/CES n° 432/2023, homologado no dia 27 de margo de

2024, traz a revolugao tecnolégica como umas das fundamentagdes da proposta.

O documento destaca a necessidade do egresso em Ciéncias Contabeis
dominar as habilidades de aplicar o pensamento cientifico no desenvolvimento de
suas atividades, prover meios e estratégias contundentes para a tomada de decisao
e fazer uso das tecnologias da informagdo e comunicagdo para coleta,
armazenamento e analise de dados e disponibilizagado de informagdes a tomada de

decisao.

O parecer explicita ainda que o curso de graduagado deve proporcionar aos
discentes a habilidade de compreender como a tecnologia da informacéo contribui
para a analise de dados e para a geracao de informacgéo. Deverdo apropriar-se de
tecnologias de captura, armazenamento, mineragao e analise de dados, desenvolver
novas tecnologias, inclusive a programacao, para geragao de informacgao e ser capaz
de implementar e utilizar tecnologias contemporaneas como big data, data analytics,

data visualization e inteligéncia artificial.

Assim, mostra-se importante a inclusdo de disciplinas de analise de dados no
curriculo do curso de Ciéncias Contabeis (LIMA, 2022). A contabilidade moderna exige
cada vez mais profissionais capazes de lidar com enorme quantidade de dados
digitais que as empresas geram. Ter as habilidades de competéncias exigidas €&

essencial para uma tomada de decisao eficaz.
3. Metodologia

Este estudo tem por objetivo analisar a percepgao e a familiaridade com
ferramentas e métodos de Ciéncias de Dados por profissionais formados em Ciéncias
Contabeis que estejam empregados em alguma area de atuagdo, nao
necessariamente ligada ao curso de formacgao. Para atingir este objetivo, foi conduzida
uma pesquisa através de um questionario aplicado online por meio da ferramenta

Google Forms.



A coleta de dados se deu por meio de amostragem por conveniéncia,
abordando profissionais que se disponibilizaram a participar da pesquisa. O
questionario foi estruturado em quatro blocos, com o intuito de capturar informacdes
relevantes sobre o conhecimento em Ciéncias de Dados, a percepcdo dessas
ferramentas na trajetéria profissional e a satisfagdo profissional e financeira dos

participantes.
3.1. Informacgdes Gerais:

Este bloco busca coletar dados demograficos dos respondentes, como idade,
sexo, area de formacao, tempo de formacao e area de atuagao profissional atual.
Essas informacgdes permitirdo analisar possiveis relagdes entre as caracteristicas dos

participantes e as suas percepgoes e experiéncias com as Ciéncias de Dados.
3.2. Conhecimentos em Ciéncias de Dados:

E avaliado o nivel de familiaridade dos respondentes com ferramentas e
metodologias de Ciéncias de Dados, utilizando a escala Likert para quantificar o nivel
de conhecimento em cada area. As questdes abordam o dominio de ferramentas
como Excel, linguagens de programacao (R, Python e SQL) e ferramentas de

visualizagao de dados (Power Bl, graficos e dashboards).
3.3. Percepgao das Ciéncias de Dados em sua trajetoria profissional:

Neste bloco, o questionario explora a percepg¢ao dos respondentes sobre o
impacto das Ciéncias de Dados em suas carreiras profissionais. Através de
afirmacdes especificas sobre os possiveis beneficios dessas ferramentas (agilidade,
precisao, credibilidade, expansado de oportunidades de trabalho e competitividade).
Também foi utilizada a escala Likert para quantificar o grau de concordancia ou

discordancia dos participantes.
3.4. Satisfacao Profissional e Financeira:

Por fim, é avaliada a satisfacdo dos respondentes com suas carreiras
profissionais e situagdes financeiras, utilizando a escala Likert. Essas informacdes
permitirdo identificar possiveis relagdes entre a satisfagao profissional e financeira e

a percepcgao e utilizacao das ferramentas de Ciéncias de Dados.



Os questionarios respondidos por individuos de formacgao diferente de Ciéncias
Contabeis foram desconsiderados, assim foram descartados os resultados de 13
respondentes. Os dados coletados serao analisados por meio de estatistica descritiva.

Essa abordagem permitira a identificagdo de padrbes nos dados coletados.

4. Analise e Discussao dos Resultados Obtidos
4.1. Perfil da Amostra

Na Tabela 1 é apresentado o perfil da amostra com base nas respostas do

primeiro bloco.

Tabela 1: Perfil dos respondentes

Variavel observada Valor assumido Respondentes Distribuicéo
Feminino 16 45,7%
Masculino 19 54,3%
18 a 25 anos 10 28,6%
26 a 35 anos 14 40,0%
Faixa etéria 36 a 45 anos 8 22,9%
46 a 55 anos 2 5,7%
Acima de 55 anos 1 2,9%
Entre 1 e 5 anos 10 28,6%
Tempo de formacéo Mais de 5 anos 17 48,6%
Ainda estou cursando 7 20,0%
Menos de 1 ano 1 2,9%
Administragdo Publica 1 2,9%
Area Comercial 4 11,4%
Area Judicial 1 2,9%
Auditoria 5 14,3%
Area de Atuacdo Contabilidade 10 28,6%
Tecnologia da Informacao 1 2,9%
Ensino 1 2,9%
Né&o trabalho 2 5,7%
Administragcéo 3 8,6%
Controladoria 3 8,6%




Financas 3 8,6%
Area ligada a Sim 23 65,7%

A pesquisa contou com a participagdo de 35 individuos com formagao em
Ciéncias Contabeis, onde podemos observar um maior nimero de respondentes do
sexo masculino (54,3%). A maioria dos respondentes (40,0%) esta na faixa etaria de
26 a 35 anos, observamos também que a maioria (48,6%) concluiu o curso ha mais

de 5 anos, seguido daqueles que concluiram entre 1 e 5 anos (28,6%).

A area de atuagdo com maior numero de respondentes € a Contabilidade
(28,6%), seguida de Auditoria (14,3%) e Area Comercial (11,4%). Observa-se ainda
que a maioria dos respondentes considera que sua area de atuacao esta ligada a
Contabilidade (65,7%).

Encontramos aqui um grupo majoritariamente masculino, em sua grande parte
acima de 26 anos de idade, com experiéncia consolidada ou proxima disso, dominado
por profissionais que concluiram o curso ha mais de cinco anos e que atuam
predominantemente na area de Contabilidade ou em areas que consideram estar

ligadas a ela.
4.2. Conhecimentos em Ciéncias de Dados

No segundo bloco de perguntas buscou-se compreender o nivel de
conhecimento dos respondentes a respeito de ferramentas e métodos comuns a
Ciéncias de Dados. A analise do Grafico 1 revela um cenario de oportunidades e

desafios.

A grande maioria (16 respondentes, 45,7%) se declara extremamente
familiarizada com o Excel, demonstrando que é uma ferramenta essencial em sua
rotina profissional. E importante ressaltar que embora o Excel seja uma ferramenta
versatil e amplamente utilizada em diversas areas de trabalho, sua finalidade é voltada
a manipulacao de dados em diversos niveis de complexidade.

Observamos uma baixa familiaridade com linguagens de programacao R,

Python e SQL. A maioria dos respondentes (19 para R e 16 para Python e SQL) se



declaram com "nenhuma familiaridade". Isso indica que essas ferramentas ainda néo
estdo tao integradas a rotina dos profissionais contabeis, representando uma grande
oportunidade de desenvolvimento de novas habilidades para os profissionais

formados em Ciéncias Contabeis.

Grafico 1: Respostas sobre Conhecimentos em Ciéncias e Dados

Conhecimentos em Ciéncias de Dados

Excel 2 10 16
Linguagem R 19 8
Linguagem Python 16 14
Linguagem SQL 16 10
Power BI 6 9
Gréficos 6 6 15
Dashboards 5 8 5 10
Nenhuma familiaridade Pouca familiaridade Familiarizado
m Bastante familiarizado m Extrema familiaridade

Pode ser observado um maior nivel de conhecimento com o Power BI, 11
respondentes (31,4%) se declaram familiarizados. Essa ferramenta de visualizagédo
de dados é cada vez mais utilizada por profissionais de diversas areas, o que pode

indicar uma tendéncia de crescente adogdo no mercado ligado a Contabilidade.

A maioria dos respondentes se declara familiarizada com graficos (15
"extremamente familiarizados") e dashboards (10 "extremamente familiarizados").
Essa familiaridade indica que os profissionais contabeis estdo acostumados a
interpretar dados visuais e a utilizar ferramentas de visualizagdo de dados em sua

rotina profissional.

A analise dos dados sobre o conhecimento em Ciéncias de Dados revela que
os profissionais formados em Contabilidade estdo acostumados com ferramentas
tradicionais, como o Excel, e que estdo comecgando a se familiarizar com ferramentas
de visualizacado de dados. No entanto, ha um nivel de conhecimento relativamente

baixo em relagdo a linguagens de programacg¢ao como R, Python e SQL.



4.3. Percepcgao das Ciéncias de Dados em sua trajetéria profissional

Na Tabela 2 é apresentado o resultado da percepcéo dos respondentes sobre
as Ciéncias de Dados. Neste bloco os participantes responderam perguntas sobre sua
percepcao a respeito do impacto positivo das ferramentas e metodologias em sua
trajetdria profissional. Foi avaliada a concordancia que os participantes sobre a
contribuicdo, ou possivel contribuicdo, para aspectos comuns a experiéncia de
trabalho, tais como agilidade, precisdo, qualidade, credibilidade, oportunidade de

competitividade.
Tabela 2: Percepgéo da Ciéncia de Dados na trajetoria profissional.

. Discordo . _ Concordo
Percepcdes Discordo Indiferente Concordo
totalmente totalmente

Agilidade

Precisao e qualidade

Credibilidade

Oportunidade

Competitividade

A grande maioria dos respondentes (31) concorda que as Ciéncias de Dados
promovem, ou podem promover, maior agilidade no desenvolvimento de suas
atividades. Nenhum respondente discorda dessa afirmacdo, indicando que a

percepcgao da agilidade é amplamente compartilhada.

30 respondentes (85,7%) concordam que as Ciéncias de Dados, suas
ferramentas e metodologias, contribuem para aumentar a precisdo e qualidade das
informacdes utilizadas no trabalho. Novamente, ndo ha discordancia, o que reforgca a
percepcao positiva sobre a contribuicdo das Ciéncias de Dados para melhorar a
qualidade da informagéo.

77,1% dos respondentes (27) concordam que as Ciéncias de Dados
contribuem, ou podem contribuir, para fortalecer a credibilidade do trabalho perante



os clientes e stakeholders. Um unico respondente se declara "concordo totalmente”,

indicando uma percepgao ainda mais positiva sobre esse aspecto.

26 respondentes (74,3%) concordam com a afirmacg&o de que as Ciéncias de
Dados, suas ferramentas e metodologias, contribuem, ou podem contribuir, para
expandir as oportunidades de trabalho em seu campo de atuacéo. 9 respondentes se
declaram "indiferentes", o que sugere uma percepgdo menos definida sobre esse

beneficio.

30 respondentes (85,7%) concordam que as Ciéncias de Dados contribuem, ou
podem contribuir, para aumentar a competitividade no mercado de trabalho. Um

respondente se declara "concordo totalmente".

As respostas deste bloco demonstram que os profissionais enxergam as
Ciéncias de Dados como um fator positivo para a sua trajetéria profissional. Os
respondentes identificam os beneficios dessas ferramentas para aumentar a
agilidade, precisao e qualidade do trabalho, fortalecer a credibilidade e expandir as
oportunidades de carreira. Essa percepg¢ao positiva reflete a importancia crescente da
analise de dados em diversos setores e sugere que os contadores estdo conscientes

da necessidade de se adaptar a era digital e desenvolver competéncias nesse campo.
4.4. Satisfacao

No quarto e ultimo bloco de perguntas buscou-se compreender o nivel de
satisfacdo dos respondentes a respeito de suas carreiras e remuneracgdes. Os
resultados apresentados no Grafico 2 revelam um panorama positivo, com a maioria

se declarando satisfeita ou muito satisfeita.

Os dados indicam uma tendéncia geral de satisfagdo com a carreira profissional
entre os respondentes, com um numero consideravel se declarando muito satisfeito.
No entanto, € importante observar que a satisfacdo com a situacido financeira
apresenta um nivel de satisfacdo um pouco menor em comparagao com a satisfacéao
com a carreira profissional. Apesar da maioria se declarar satisfeita ou muito satisfeita,
um numero significativo de profissionais se declarou insatisfeito ou neutro com relagéo

a situacao financeira.

Grafico 2: Respostas sobre Conhecimentos em Ciéncias e Dados



Satisfacao

Qual seu nivel de satisfagdo atual com sua
carreira profissional?

5 6

Como vocé avalia a sua satisfagédo atual com a
situacao financeira promovida pela sua carreira 1 8 4 17 5
profissional?

Muito insatisfeiro Insatisfeiro Indiferente m Satisfeito ® Muito Satisfeito

E importante considerar que a satisfacéo financeira é um fator complexo e que
pode ser influenciado por diversos aspectos, como o nivel de renda, as despesas

pessoais, o grau de endividamento e as expectativas de futuro.

Vale destacar que, apesar da maioria dos respondentes se declarar satisfeito
com a carreira profissional, a analise da satisfagdo com a situagéo financeira sugere
que a questao financeira ainda € um ponto relevante para os profissionais formados

em Contabilidade e que pode influenciar a satisfagdo geral com a profissao.
5. Consideracdes Finais

Este estudo teve como objetivo investigar a percepg¢ao e o uso de ferramentas e
metodologias de Ciéncias de Dados por profissionais formados em Ciéncias
Contabeis em sua atuagao no mercado de trabalho. A analise dos dados coletados
revelou um cenario de transformacéo digital na area contabil, com o reconhecimento

da importancia das Ciéncias de Dados por parte dos profissionais.

Observamos uma tendéncia geral de familiaridade com ferramentas tradicionais
de analise de dados, como o Excel, mas uma baixa familiaridade com linguagens de
programagao como R e Python. Essa situacdo sugere que o dominio dessas
ferramentas ainda € um desafio para muitos profissionais formados em contabilidade,

embora haja um reconhecimento da sua importancia para o futuro.



A andlise da percepgao dos profissionais sobre o impacto das Ciéncias de Dados
em suas carreiras demonstrou que os respondentes enxergam os beneficios dessas
ferramentas para aumentar a agilidade, precisédo e qualidade do trabalho, fortalecer a
credibilidade e expandir as oportunidades de trabalho em seus campos de atuagdo. A
satisfacdo com a carreira profissional € geralmente alta, o que reforga a importancia
da profissao contabil no mercado de trabalho. No entanto, a satisfagcdo com a situagao
financeira apresenta um nivel um pouco menor em comparacao com a satisfacido com

a carreira profissional.

E essencial que os profissionais contabeis desenvolvam habilidades e
conhecimentos que Ihes permitam lidar com a enorme quantidade de dados gerados
pelas empresas e extrair insights valiosos desses dados para tomar decisbes mais

eficazes e eficientes.

Apesar dos resultados positivos da pesquisa, € importante reconhecer que a
amostra pode nio representar adequadamente a realidade do mercado contabil como
um todo. E essencial realizar pesquisas futuras com amostras maiores e mais
diversificadas para obter uma visdo mais completa e representativa do impacto das
Ciéncias de Dados na trajetéria profissional desses profissionais. Essas pesquisas
também devem investigar aspectos como a influéncia da cultura organizacional, o
nivel de investimentos em tecnologia e as politicas de implementagao de ferramentas

de Ciéncias de Dados nas organizag¢des contabeis.
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Anexo

Instrumento de Pesquisa

1. Informacdes Gerais

1.1. Idade
18 a 25 anos; 26 a 35 anos; 36 a 45 anos; 56 a 55 anos; Acima de 55
anos.

1.2. Sexo

Feminino; Masculino; Prefiro ndo declarar.
1.3. Formacéo
Ciéncias Contabeis; Outro (aberto).
1.4. Ha quanto tempo vocé concluiu o curso de formagao?
Ainda estou cursando; Menos de 1 ano; Entre 1 e 5 anos; Mais de 5 anos
1.5. Atualmente, vocé trabalha em qual area?
Contabilidade; Auditoria; Controladoria; Financas; Administracao; Gestao;
Comercial; Nao trabalho; Outro (aberto).
1.6. Vocé considera que sua atuacao profissional esta ligada diretamente ao
curso de Ciéncias Contabeis?

Sim; No.

2. Conhecimentos em Ciéncias de Dados

Em uma escala de 1 a 5, sendo 1 “nenhuma familiaridade” e 5 “extrema
familiaridade”, como vocé considera sua relagdo com os seguintes recursos:

2.1. Excel

2.2. Linguagem R

2.3. Linguagem Python

2.4. Linguagem SQL

2.5. PowerBI

2.6. Graficos



2.7. Dashboards

3. Percepgédo das Ciéncias de Dados em sua trajetéria profissional

Em uma escala de 1 a 5, sendo 1 “discordo totalmente” e 5 “concordo
totalmente”, avalie as seguintes afirmacdes a respeito da Ciéncias de Dados,
suas ferramentas e metodologias:
3.1.  Promovem, ou podem promover, maior agilidade no desenvolvimento de
minhas atividades.
3.2. Contribuem, ou podem contribuir, para aumentar a precisao e qualidade
das informagdes que utilizo em meu trabalho
3.3. Contribuem, ou podem contribuir, para fortalecer a credibilidade do meu
trabalho perante meus clientes e stakeholders
3.4. Contribuem, ou podem contribuir, para expandir as oportunidades de
trabalho em meu campo de atuagao
3.5. Contribuem, ou podem contribuir, para aumentar a minha competitividade

no mercado de trabalho

4. Satisfagao Profissional e Financeira

Em uma escala de 1 a 5, sendo 1 “muito insatisfeito” e 5 “muito satisfeito”,
avalie as seguintes perguntas:

4.1. Qual seu nivel de satisfagéo atual com sua carreira profissional?

4.2. Como vocé avalia a sua satisfacao atual com a situacao financeira

promovida pela sua carreira profissional?



