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RESUMO

Este estudo teve como objetivo avaliar o nivel de aderéncia dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel as diretrizes curriculares da Resolucdo CNE/CES n° 01/2024
do Ministério da Educacdo. Para tal, utilizou-se da avaliagdo documental e qualitativa, com
uma analise de conteudo, a partir da avaliacdo de 17 ODS, desdobradas em 89 subcategorias
para verificacdo da conformidade com a Resolucdo mencionada. Os resultados obtidos
revelaram que a categoria do ODS indireta possui maior aderéncia do que os ODS considerada
direta, com 45% de aderéncia, indicando uma integracdo com 0s aspetos importantes como
igualdade de género, erradicacdo da pobreza e parcerias globais. Em contraponto, a categoria
considerada neutra ndo apresentou uma aderéncia significativa com a resolugdo. Ao examinar
a relacdo entre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e a educacdo contabil, este
estudo apresenta uma contribuicao significativa para a area cientifica, identificando avancos e
lacunas a preencher. A pesquisa enfatiza a importancia de uma formagéo em contabilidade que
ndo apenas capacite profissionais qualificados, mas também esteja alinhada com a agenda
global de sustentabilidade, promovendo praticas que promovam o desenvolvimento
sustentivel. Estudos futuros podem aplicar essa analise a outros campos educacionais para

melhorar nossa compreensdo dessa integracéao e ou relacao.

Palavra-chave: Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel. Educacdo Sustentavel. Diretriz
Curricular. Ciéncias Contébeis. Discentes. Brasil.



ABSTRACT

This study aimed to evaluate the level of adherence of the Sustainable Development
Goals (SDGs) to the curricular guidelines of Resolution CNE/CES No. 01/2024 of the Ministry
of Education. To achieve this, a documentary and qualitative analysis was conducted, utilizing
content analysis based on the evaluation of 17 SDGs, broken down into 89 subcategories to
verify compliance with the mentioned Resolution. The results revealed that the indirectly
related SDG category has greater adherence than the directly related SDGs, with 45%
adherence, indicating integration with important aspects such as gender equality, poverty
eradication, and global partnerships. In contrast, the neutral category did not show significant
adherence to the resolution. By examining the relationship between the Sustainable
Development Goals and accounting education, this study provides a significant contribution to
the scientific field, identifying both progress and gaps that need to be addressed. The research
emphasizes the importance of accounting education that not only trains qualified professionals
but also aligns with the global sustainability agenda, promoting practices that foster sustainable
development. Future studies may apply this analysis to other educational fields to enhance our
understanding of this integration or relationship.

Keywords: Sustainable Development Goals. Sustainable Education. Curricular Guidelines.
Accounting Sciences. Students. Brazil.
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1 INTRODUCAO
1.1 Contextualizacao

A contabilidade é considerada uma ferramenta essencial para uma gestéo eficaz, que
atua na coleta e mensuracdo de dados econdmicos, politicos e sociais, que sdo registrados em
relatorios ou comunicagdes (ludicibus e Marion, 2011). A diversidade das normas contabeis é
influenciada por muitos fatores, sendo eles internos e externos, enfatizando a necessidade de
equilibrio organizacional para mitigar os impactos nas operagoes, incluindo aspectos antes
considerados sem importancia, como satisfacdo dos clientes, saude e bem-estar dos
funcionarios, responsabilidade socioambiental e gestdo de riscos, essa abordagem ampliou as
operacOes contabeis, tornando-as mais integrais e sustentaveis (ludicibus, 2021; Niyama,
2010).

Quanto a sustentabilidade, sua epistemologia, as ideias que fundamentam o
desenvolvimento sustentavel, possui suas raizes na modernidade, desde entdo o termo é
compreendido como potencial esclarecedor dos principais desafios globais eminentes deste
século, sendo o principal provedor de mudangas importantes para a sociedade moderna se
tornar mais equitéria (Schio et al. 2019).

Apbs essas descrices, entende-se que existe uma linha ténue que separa a
contabilidade do ser sustentavel, pois as duas vertentes consistem em entender o
funcionamento de um negdcio, conhecer suas necessidades e interesses, fortalecendo seu
relacionamento e promovendo beneficios para ambas as partes (Fontgalland, 2022). Em outras
palavras, Fontgalland, descreve o principio da continuidade, que sustenta ndo apenas a
sobrevivéncia da empresa, mas também um ambiente propicio para relacfes estaveis e
mutuamente benéficas.

Mediante o exposto, tendo a compreensao e magnitude da contabilidade, percebe-se
que ela e o desenvolvimento sustentavel estdo intrinsecamente conectados, pois ambos buscam
0S mesmos interesses e criacdo de valor a longo prazo, alinhando as operacfes empresariais
com 0s objetivos de sustentabilidade (Fontgalland, 2022).

A partir da importancia destes dois panoramas, assimila-se que as duas sofrem muita
influéncia e causam também, sendo que um dos maiores reflexos dos impactos causados sao
sentidos na economia, sendo essa um dos aspectos mais fundamentais para a sociedade
contemporanea. Ela é influenciada por indices relacionado a fatores naturais/catéstrofes, crises
mundiais, educacdo, investimentos, geracdo de empregos, etc., estes sdo importantes para a
mensuracdo da qualidade de vida e crescimento de cada nagéo (Fontgalland, 2022).
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Ao buscar relacionar politicas sustentaveis com o desempenho econdémico das
organizacoes, alguns estudos tém se esforcado a evidenciacdo dos efeitos benéficos das a¢bes
sustentaveis e mostrar os desafios de alcancar concomitantemente beneficios econdmicos,
sociais e ambientais. Para que essas a¢des ndo se tornem utopicas, faz-se importante a adogao
de politicas e iniciativas ambiciosas como a implementacdo plena dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) (Schio et al. 2019).

Os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel - ODS, discorrem sobre metas
ambiciosas que direcionam o mundo a um novo ambiente de igualdade, justica social e
protecdo da vida e do meio ambiente. Sdo objetivos a nivel global, acordados pelos Estados-
Membros da Nag6es Unidas, que inclui o Brasil, que almejam definir as prioridades na procura
da sustentabilidade (Schio et al. 2019).

Com a expansdo e maior compreensdo da area de atuacdo do desenvolvimento
sustentavel, as empresas podem engajar-se de maneira eficaz com o0s objetivos, ndo apenas
com a finalidade de cumprimento de leis governamentais ou atender as expectativas da
sociedade, mas com o objetivo de contribuicdo a sustentabilidade dos negdcios, da promogéo
da prosperidade econémica, a protecdo ambiental e 0 bem-estar social (Cunha, 2022).

E de que forma pode ser incorporada a sustentabilidade no ambiente empresarial a
ndo ser pela educacdo? Assim, na formacéo do profissional contabil o tema sustentavel se torna
importante, na gestao de recursos, estratégicas e decisorio. Portanto, prepara-los para enfrentar
questdes dentro deste tema é fundamental para assegurar que as empresas cumpram as
necessidades atuais sem comprometer as geragdes futuras (Santos et al.,2020).

Para que ocorra essa implantacdo, faz-se necessario uma estrutura que compreenda e
promova um suporte adequado na atuagdo no mercado de trabalho, para tal, como discutido
por Los (2014), o Conselho Federal de Contabilidade (CFC), emitiu algumas ResolucGes
voltadas para a evidenciacdo de dados de naturezas socioambientais, objetivando demonstrar
a sociedade a convergéncia e responsabilidade social das entidades, com maior clareza
informacional.

No curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis, as competéncias minimas especificas
e gerais ainda sdo regidas pela Resolucdo n° 10 de 16 de dezembro de 2004, da Camara de
Educacdo Superior (CES), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), que sera substituida
pela Resolugdo CNE/CES n° 01/2024, a ser implantada nos proximos dois anos pelos cursos
de ciéncias contabeis, tratando de aspectos mais contemporaneos e contemplativa a
proporcionar a convergéncia das normas e padrdes das causas socioambientais.

De acordo com Teixeira Junior (2020), qualquer mudanca que seja efetivada no
ensino superior, em especial na graduacdo, ndo pode ser negligenciada a complexidade, a
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fluidez, os constantes arranjos e desarranjos, essas mudancas acontecem umbilicalmente com
o mundo globalizado e este mundo perpassa por diversas modificacbes, em especial na
ressignificacdo do trabalho do que é ter ou exercer uma profissdo alinhada com o novo. Ainda
complementa que é notoria a sofisticacdo de toda nova geracéo de diretrizes, essa sofisticacdo
se da pela maior enumeracgdo de competéncias e habilidades a serem adotadas, pela natureza
substantiva da redacéo textual e especificacdo e detalhamento.

Corroborando com a nova visdo mercadolégica, ensino e a pressdo sao crescentes
sobre as empresas para adocdo de medidas transparentes e auténticas relativamente as suas
praticas que demonstrem responsabilidade ambiental (Fontgalland, 2022), iniciativas como
resolucdes do Conselho Federal de Contabilidade e a Resolugdo CNE/CES n° 01/2024 refletem
a evolucdo das normas contabeis para incluir causas socioambientais contemporaneas, estas
acbes ndo apenas promovem a convergéncia de padrdes, mas também fortalecem a
responsabilidade social das entidades, demonstrando seu compromisso com uma gestao mais
sustentavel e transparente.

Diante deste cenario, este estudo discorre sobre o conhecimento a ser implantado por
meio da nova resolucdo, a qual trata da diretriz curricular e sua conexdo com os objetivos do
desenvolvimento sustentavel, por se tratar de um tema muito atual e relevante para a
comunidade académica e seu reflexo na sociedade. Além do numero reduzido de pesquisas
sobre o tema, destaca-se a crescente importancia da responsabilidade socioambiental, que tem
atraido cada vez mais atencdo de pesquisadores, formuladores de politicas, 6rgaos reguladores
e académicos de paises desenvolvidos e emergentes, conforme salienta (Fontgalland, 2022).

1.2 Problema de Pesquisa

Desta forma, o presente trabalho busca esclarecer a seguinte questdo: qual o nivel de
aderéncia dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS a diretriz curricular
constante na Resolucdo CNE/CES n° 01/2024 do Ministério da Educacéo?

1.3 Objetivo de Pesquisa

Avaliar o nivel de aderéncia dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel as
diretrizes curriculares da Resolugdo CNE/CES n° 01/2024 do Ministério da Educacao.

1.4 Delimitacdo da Pesquisa

Para viabilizar o alcance do objetivo proposto neste trabalho, a pesquisa tera
embasamento na teoria da Educacdo de qualidade, que é discutida por diversos pensadores
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contemporaneos, ela engloba varias dimensdes, incluindo equidade, eficacia e relevancia. A
educacéo de qualidade n&o se limita apenas ao acesso, porem envolve a relevancia do contetdo
apresentado, métodos de ensino eficazes e um ambiente inclusivo (UNESCO, 2017).

Essa visdo argumenta que a educacdo deve promover a conscientizagdo critica,
fornecendo aos alunos o poder de compreenséo e transformacdo do mundo. Assim a teoria da
educacdo de qualidade possui uma abordagem holistica e inclusiva para 0 ensino e
aprendizagem (Freire, 1996). Todavia, a qualidade é um tema complexo. N&o basta a melhoria
de apenas um aspecto para o crescimento da educacdo como um todo, pois se fosse de facil
resolucédo os desafios da qualidade na educacéo, ndo estaria até hoje sendo discutida (Gadotti,
2010).

Em complemento, serd utilizada a fundamentacdo tedrica da Educacdo para o
Desenvolvimento Sustentavel (EDS), que é promovida pela Organizacdo da Nacdes Unidas
para Educacdo, Ciéncia e Cultura (UNESCO), que busca orientar e capacitar pessoas por meio
do ambiente educacional a tomarem decisdes, tendo uma compreensao maior de suas causas e
consequéncias para a sociedade e o planeta. As EDS integram principios, praticas sustentaveis
e valores em todos os ambitos, promovendo assim a formagéo de profissionais que sejam
agentes de mudancas efetivas (UNESCO, 2017).

A mudanca no quadro da educacdo ira impactar de forma direta nas organizacées, o
que obriga as mesmas a criarem uma imagem positiva, prezando os valores morais e éticos,
requisitando uma nova postura das organizacdes. A adocdo dessa nova postura leva os
negocios a serem agentes de mudancas e a perspectiva da visdo do publico perante as
organizac0es, levando a uma maior responsabilidade social (Velloso, 2013).

A definicdo da educacéo de exceléncia, tratado com um dos objetivos da Organizacéo
das Nagbes Unidas (ONU), vai além dos recursos materiais humanos, engloba também os
processos de ensino e aprendizagem, curriculos e as metas de aprendizagem. Portanto, €
essencial a compreensdo de tais aspectos distintos para assegurar uma formacdo que
efetivamente prepare os alunos para enfrentarem os obstaculos do progresso sustentavel
(UNESCO, 2017).

Para realizacdo desta pesquisa, sera utilizada a analise de contetido, tendo como base
a diretriz curricular do curso de Ciéncias Contabeis, conforme determinado pela Resolugédo
CNE/CES n° 01/2024, que sera implantada nas instituicbes publicas e privadas brasileiras e
servira como principal referéncia documental. A resolucdo serd minuciosamente examinada,
com foco nos componentes curriculares e nas metodologias de ensino que evidenciem a
insercéo dos objetivos do Desenvolvimento Sustentavel.
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1.5 Justificativa da Pesquisa

Ensinar consiste em causar um desequilibrio na percepcéo do aluno, motivando-o a
buscar o reequilibrio através da construcdo de novos esquemas mentais, estimulando-o assim
a adquirir conhecimento (Piletti; Rossato, 2011). O Processo de ensino é muito pragmatico,
pois vislumbra determinados objetivos através de uma sequéncia racional e continua, neste
sentido, compreende-se que a aprendizagem do docente pode ser propensa a mais de uma
vertente.

Em relacdo a oportunidade de pesquisa, foram efetivados outros estudos, como o
de Niyama (2006), cujo objetivo geral foi analisar o nivel de aderéncia a diretriz curricular
vigente a época do Ministério da Educacdo (MEC), em relacdo ao conhecimento contébil
internacional nos cursos de graduacdo em ciéncias contabeis das IES das capitais brasileiras.

Por outro lado, este estudo busca analisar a incorporacdo dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel - ODS no curriculo da diretriz educacional, que ndo aborda
apenas assuntos especificos como energias renovaveis, mudanca climatica e cidades
sustentaveis. As dimensdes socioemocionais e comportamentais do aprendizado, juntamente
com as dimensdes cognitivas, sdo essenciais para que bebés, criancas, adolescentes, jovens e
adultos desenvolvam os conhecimentos necessarios para a cidadania (UNESCO, 2017).

O campo socioemocional envolve habilidades sociais para colaborar, negociar,
comunicar e autorreflex&o sobre valores (emocdes), atitudes e motivacgdes. Por outro lado, o
campo cognitivo abrange os conhecimentos e habilidades de pensamento necessarios para
compreender 0s varios aspectos da sustentabilidade socioambiental. Em contraponto, o campo
comportamental se refere as habilidades de acdo necessarias para transformar o mundo
(UNESCO, 2017). Desta forma, as dimensdes cognitivas se integram a formacéo de valores, o
que permite uma reflexdo e vivéncia no espago educacional de maneira mais engajada e
transformadora da vida social e pessoal.

O estudo se justifica pela importancia da estrutura dos curriculos, que é tao crucial
quanto o processo de aprendizagem nas institui¢des académicas. A qualidade e uniformidade
dos curriculos sdo fundamentais para a sociedade, garantindo assim a formacdo de
profissionais mais qualificados que atendam as demandas da economia e da sociedade como
um todo. Portanto, este trabalho contribuird para o desenvolvimento da qualidade dos cursos
de Ciéncias Contabeis no Brasil, especialmente no tocante a organizacao curricular do curso.
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2 REVISAO DE LITERATURA
2.1 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel - Pressupostos Basicos

Historicamente, o ano de 2015 pode ser definido como o ano de definicdo dos 17 ODS,
um conjunto de acdo em ambito mundial para a melhoria das condic6es de vida dos povos e do
planeta, marcados em uma conferéncia de cupula da Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU),
realizada em Nova lorque entre 25 e 27 de setembro (Filho, 2018). Ressalta-se que, a nova
agenda de acdo com previsdo até 2030, baseada nos progressos e licbes aprendidos com 0s
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio - ODM, entre 2000 e 2015.

Segundo Souza (2015), os ODS sdo uma iniciativa global que sucedeu aos Objetivos
de Desenvolvimento do Milénio e convocaram o mundo para um esforgo entre os anos de 2016
e 2030. Para Schneider (2015) elas foram negociadas durante um periodo de nove meses,
incluindo uma extensa variedade de problemas socioecondémicos, como pobreza, fome,
igualdade de género, industrializacdo, desenvolvimento sustentavel, pleno emprego, educacdo
de qualidade, mudanca climatica e energia sustentavel para todos.

Dessa forma, essa agenda de agdes se caracteriza por orientar as politicas nacionais e
a cooperacdo internacional buscando a erradicacdo da pobreza, a ampliacdo do acesso a salde
e a seguranca alimentar, a promog¢éo do crescimento econdmico e a reducdo da degradacéo
ambiental (Silvaetal., 2017). Afirmam os autores, que se constitui de objetivos e metas globais
que equilibram as trés dimens@es do desenvolvimento sustentavel, que sdo: a econémica, social
e ambiental.

Ressalta-se que os ODS compdem uma agenda mundial e nela estdo previstas acdes
nas areas de erradicacdo da pobreza, seguranca alimentar, agricultura, saude, educacao,
igualdade de género, reducao das desigualdades, paz e justica social, energia acessivel e limpa,
agua e saneamento, padrdes sustentaveis de producdo e de consumo, mudangas climaticas,
cidades sustentaveis, protecdo e uso sustentavel dos oceanos e dos ecossistemas terrestres e
aquaticos, crescimento econémico inclusivo, infraestrutura, industrializacdo e parcerias
institucionais (ONU, 2020).

A agenda desenvolvida pela ONU prevé 17 Objetivos e 169 metas que demonstram a
escala e ambicdo desta agenda universal, deixando um legado para 0s objetivos de
desenvolvimento do milénio. Os objetivos sdo integrados e indivisiveis, que equilibram as trés
dimensdes do desenvolvimento sustentavel, que sdo a economia, o social e a ambiental ( UFU,
2023).

Na dimensdo econ6mica, 0s objetivos tém como propoésito impulsionar um
crescimento econdmico abrangente, infraestrutura resistente e inovagdo (ODS 8, 9). A
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UNESCO (2020) salienta o significado de um progresso econémico duradouro para mitigar a
pobreza e as disparidades (ODS 10), destacando a importancia dos aportes em tecnologia e
infraestrutura para atingir tais metas.

A dimensdo social foca na erradicacdo da pobreza, promocéao da satde e bem-estar,
educacdo de qualidade e igualdade de género (ODS 1, 2, 3, 4, 5 e 16). De acordo com a
UNESCO (2020), a equidade social desempenha papel fundamental na promoc¢do do
desenvolvimento humano sustentavel, destacando a relevancia da educa¢do como um
instrumento de mudanca essencial para promover a igualdade e a inclusao social.

Na dimensdo ambiental, serd incluida as a¢fes de combate a mudanca climatica, a
conservacao dos ecossistemas terrestres e maritimos (ODS 6, 7, 11, 12, 13, 14,15 e 17).
Destacando-se a interconexdo entre o desenvolvimento sustentdvel e o meio ambiente,
demonstrando a necessidade de uma gestéo atenciosa dos recursos naturais (UNESCO, 2020).

Desta forma, no Quadro 01, seguem 0s objetivos e uma descricdo sobre o tema
abordado por cada um deles, com a finalidade de maior compreenséo. Insta esclarecer que esta
definicdo é encontrada no site do governo federal no Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada
— (IPEA).

Quadro 01 - Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

OoDS Tema central Subcategorias

1.1 Acabar com a pobreza extrema.

1.2 Reduzir pelo menos pela metade a proporcdo de homens,
mulheres e criancas de todas as idades que vivem na pobreza em
todas as suas dimensdes.

1.3 Implementar sistemas e medidas de protecéo social

Acabar com a pobreza

1 - Erradicacéo da
em todas as suas formas,

pobreza 1.4 Garantir direitos iguais aos recursos econdmicos, acesso a
em todos os lugares; . L. X
servicos bésicos, propriedade e controle sobre a terra.

1.5 Construir a resiliéncia dos pobres e vulneraveis, reduzir sua|
exposi¢do e vulnerabilidade a choques climéticos, econdmicos,
sociais e desastres.

2.1 Acabar com a fome e garantir acesso a alimentos seguros,
nutritivos e suficientes.

2.2 Acabar com todas as formas de ma nutricéo.

2.3 Dobrar a produtividade agricola e a renda dos pequenos
produtores.

2.4 Garantir sistemas sustentaveis de producao de alimentos €|

Acabar com a fome, |. " . -
implementar praticas agricolas resilientes.
2 - Fome zeroe alcancar a seguranca . ; .
. . . 2.5 Manter a diversidade genética das sementes, plantas
agricultura alimentar e melhoria da . Lo s
. . cultivadas e animais de criacdo.
sustentavel nutricdo e promover a

2A Aumentar o investimento, inclusive por meio do reforco da
cooperacao internacional, em infraestrutura, pesquisa e extensdo
do servigo agricola

2B Corrigir e prevenir as restricdes ao comércio e distorcGes|
nos mercados agricolas mundiais

2C Adotar medidas para garantir o funcionamento adequado|
dos mercados de commodities de alimentos e seus derivados.

agricultura sustentavel;
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3 - Saude e bem-
estar

Assegurar uma vida
saudavel e promover o
bem-estar para todos, em
todas as idades;

3.1 Reduzir a taxa de mortalidade materna global.
3.2 Acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos €
criangas menores de cinco anos

3.3 Acabar com doengas epidémicas e negligenciadas.

3.4 Reduzir a taxa de mortalidade prematura, criando a cultural
da prevencao.

3.5 Reforgar a prevencdo e o cuidado do uso e abuso de
substancias licitas e ilicitas

3.6 Reduzir as mortes por acidentes nas estradas.

3.7 Assegurar o acesso universal familiar e educativo aos
servicos de saude sexual.

3.8 Assegurar a universalidade e protecdo a salde.

3.9 Reduzir o nimero de mortes e doencas por produtos
quimicos.

3A Reduzir o uso de tabaco, apoio ao desenvolvimento de
pesquisas e vacinas.

3B Apoiar a pesquisa e desenvolvimento de vacinas e
medicamentos para doencas.

3C Aumento substancial do financiamento da salde e o
recrutamento, desenvolvimento, treinamento e aperfeicoamento|
de técnicas na rea da saude.

3D Gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude.

4 - Educacdo de
qualidade

Assegurar a educagdo
inclusiva e equitativa de
qualidade, e promover
oportunidades de
aprendizagem ao longo
da vida para todos;

4.1 Garantir que todas as meninas e meninos completem o
ensino primario e secundério gratuito, equitativo e de
qualidade.

4.2 Garantir acesso a educacdo infantil de qualidade.

4.3 Assegurar a igualdade de acesso & educacéo.

4.4 Garantir que os jovens e adultos tenham habilidades
relevantes.

4.5 Eliminar a disparidade de género.

4.6 Garantir que todos sejam alfabetizados e tenham
conhecimento bésico em matematica.

4.7 Garantir que o0s alunos possuam conhecimento pard
promoverem o desenvolvimento sustentavel.

4A Melhorar os espacos fisicos de estudo,

4B Ampliacéo de bolsas de estudo

4C Ampliagéo do quadro de professores qualificados

5 - Igualdade de
géneros

Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas
as mulheres e meninas;

5.1 Acabar com todas as formas de discriminagéo contra todas|
as mulheres e meninas.

5.2 Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as
mulheres e meninas.

5.3 Eliminar préticas nocivas

5.4 Reconhecimento e valorizacdo do trabalho.

5.5 Garantir a participacdo das mulheres em todas as
instancias.

5.6 assegurar acesso universal & saide sexual e reprodutiva.
5A Acesso aos direitos igualitarios para as mulheres,

5B Uso de tecnologia para empoderamento feminino

5C Adocéo de politicas de géneros efetivas

6 - Agua potavel e
saneamento

Assegurar a
disponibilidade e gestdo
sustentavel da dgua e o
saneamento para todos;

6.1 Garantir a disponibilidade e gestdo sustentavel de agua
potével.

6.2 Garantir acesso a saneamento e higiene para todos.

6.3 Melhorar a qualidade da agua.

6.4 melhorar a eficiéncia do uso da agua.
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6.5 Implementar a gestdo integrada dos recursos hidricos.

6.6 Proteger e restaurar ecossistemas com os recursos hidricos.
6A Ampliar a cooperagéo internacional em relagdo aos paises|
em desenvolvimento com o cuidado da dgua

6B Fortalecer a participacdo das comunidades no uso da agua.

7 - Energia limpa e
sustentavel

Assegurar a todos o
acesso confiavel,
sustentavel, moderno e a
preco acessivel a
energia;

7.1 Garantir acesso universal a servicos de energia acessiveis,
confiaveis e modernos.

7.2 Aumentar substancialmente a participagdo de energias
renovaveis na matriz energética global.

7.3 Dobrar a taxa global de eficiéncia energética

7A Facilitar o acesso a pesquisas de eficiéncia energética

7B Ampliar a infraestrutura para o fortalecimento e energia
sustentavel.

8 - Trabalho decente
e crescimento

Promover o crescimento

econdmico sustentado,

inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e

8.1 Sustentar o crescimento econdmico per capita de acordo|
com as circunstancias nacionais.

8.2 Atingir niveis mais elevados de produtividade econdmica.
8.3 Promogdo de politicas orientadas para o desenvolvimento|
que apoiem atividades produtivas.
8.4 Melhorar a eficiéncia dos recursos globais no consumo da
producéo.
8.5 Alcancar o emprego pleno e produtivo e o trabalho decente|
para todos.

8.6 Reduzir o desemprego jovem.

economico produtivo e trabalho  [8.7 Adocdo de medidas eficazes para erradicar o trabalho
decente para todos;  |escravo.
8.8 Protecdo dos direitos trabalhistas.
8.9 Promogdo de politicas de turismo sustentavel.
8.10 Fortalecer a capacidade das instituicGes financeiras
nacionais.
8A Aumentar o apoio da iniciativa de ajuda para o comércio
8B Criacdo de estratégias globais para 0 emprego dos jovens.
9.1 Desenvolver infraestrutura de qualidade, confidvel,
sustentavel e resiliente.
9.2 Promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel.
9.3 Aumentar 0 acesso das pequenas empresas industriais €|
outras empresas.
Construir infraestruturas| 9.4 Modernizar a infraestrutura e reabilitar as industrias para
9 - Industria, resilientes, promover a [torna-las sustentaveis.
Inovacdo e industrializacdo inclusiva|9.5 Fortalecer a pesquisa cientifica e suas capacidades
Infraestrutura  |[e sustentavel e fomentar aftecnoldgicas.

inovacéo;

9A Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentavel e
resistentes,
9B Apoiar o desenvolvimento tecnolégico a pesquisa e
inovacdo para agregacao de valor as commaodities
9C Aumentar significativamente o acesso as tecnologias de
informacdo e comunicacéo.

10 - Reducéo das
Desigualdades

Reduzir a desigualdade
dentro dos paises e entre
eles;

10.1 Alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% mais|
pobres da populacéo.
10.2 Capacitar e promover a inclusdo social, econémica €|
politica de todos.
10.3 garantir a igualdade de oportunidade e reduzir as
desigualdades.

10.4 Adotar politicas a fim de alcancar uma maior igualdade.
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10.5 Melhorar a regulamentacdo e monitoramento dos
mercados e institui¢des financeiras.
10.6 Assegurar uma representacao e voz mais forte dos paises
em desenvolvimento.

10.7 Facilitar a migracdo regular e responsavel das pessoas.
10A Implementar o principio do tratamento especial,

10B Incentivar a assisténcia oficial ao desenvolvimento ¢
fluxos financeiros
10C Reduzir os custos de transacfes e remessas dos
imigrantes.

11 -Cidades e
Comunidades
Sustentaveis

Tornar as cidades e 0s
assentamentos humanos
inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis;

11.1 Garantir o acesso de todos a habitacdo segura e acessivel.
11.2 Proporcionar acesso a sistemas de transporte seguros,
acessiveis, sustentaveis e a precos acessiveis.

11.3 Aumentar a urbanizacdo inclusiva e sustentavel.
11.4 Fortalecer e proteger o patrimonio cultural.

11.5 Reduzir o ndmero de mortes e pessoas afetadas por
catastrofes.
11.6 Reduzir impactos ambientais negativos per capita das|
cidades.
11.7 Proporcionar o acesso universal a espagos publicos
seguros.

11A Apoiar relagBes econbmicas sociais e ambientais
11B Aumentar o nimero de cidades e assentamentos humanos,
politicas e planos integrados para a incluséo

11C Apoiar paises menos desenvolvidos por meio de
assisténcia técnica e financeira.

12 - Consumo e
Producéo
Sustentaveis

Assegurar padrdes de
producéo e de consumo
sustentaveis;

12.1 Implementar o Plano Decenal de Programas sobre]
Producgdo e Consumo Sustentaveis.
12.2 Alcancar a gestdo sustentdvel e o uso eficiente dog
recursos naturais.

12.3 Reducéo do desperdicio alimentar per capita mundial.
12.4 Alcancar 0 manejo ambientalmente saudavel.

12.5 Reduzir a geracdo de residuos.

12.6 Incentivar empresas a adotarem praticas sustentaveis.
12.7 Promover praticas de compras publicas sustentaveis.
12.8 garantir que as pessoas tenham informac@es relevantes|
sobre 0 desenvolvimento sustentavel.

12A Apoiar os paises em desenvolvimento a fortalecer suas
capacidades cientificas

12B Implementar ferramentas para monitorar aos impactos do|
desenvolvimento sustentavel
12C Racionalizar subsidios
fosseis.

ineficientes aos combustiveis|

13 - Acéo Contra a
Mudanca Global do
Clima

Tomar medidas urgentes
para combater a mudanca
do clima e os seus
impactos;

13.1 Fortalecer a resiliéncia e a capacidade de adaptacdo a
riscos relacionados ao clima.

13.2 Integrar medidas de mudanca do clima nas politicas,
estratégias e planejamentos nacionais.

13.3 Melhorar a educacdo, aumentar a conscientizacdo e 4
capacidade humana e institucional.

13A Implementar o compromisso assumido pelos paises
desenvolvidos

13B Promover mecanismos para a cria¢do de capacidades para|

o0 planejamento relacionado a mudanca do clima.




23

14 - Vida na Agua

Conservar e usar
sustentavelmente os
0ceanos, 0S mares e 0S
recursos marinhos para o
desenvolvimento
sustentavel,

14.1 Prevenir e reduzir significativamente a poluicdo marinha|
de todos os tipos.
14.2 Gerir e proteger de forma sustentavel os ecossistemas|
marinhos e costeiros.
14.3 Minimizar e enfrentar os impactos da acidificacdo dos
0ceanos.
14.4 Regular a coleta e sobrepesca, ilegal, ndo reportada e nao|
regulamentada.
14.5 Conservar uma certa percentagem das zonas costeiras €|
marinhas.

14.6 Proibir certas formas de subsidios a pesca que contribuem
de forma negativa.

14.7 Aumentar os beneficios econdmicos para pequenos
Estados insulares em desenvolvimento a partir do uso
sustentavel dos recursos marinhos.

14A Aumentar o conhecimento cientifico e tecnologia marinha
14B Proporcionar acesso dos pescadores aos recursos marinhos
e mercado
14C Assegurar a conservagdo e o0 uso sustentavel dos oceanos
e seus recursos pela implementacdo do direito internacional.

15 - Vida Terrestre

Proteger, recuperar e
promover o uso
sustentavel dos

ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentavel
as florestas, combater a
desertificacdo, deter e
reverter a degradacéo da
terra e deter a perda de
biodiversidade;

15.1 Garantir a conservagao, recuperagao e uso sustentavel de
ecossistemas terrestres.
15.2 Promover a gestdo sustentdvel de todos os tipos de
florestas

15.3 Combater a desertificacéo.

15.4 Assegurar a conservacao dos ecossistemas de montanhas.
15.5 Tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a|
degradacdo de habitat naturais.
15.6 Garantir uma reparticdo justa e equitativa dos beneficiog
derivados da utilizacdo dos recursos genéticos.

15.7 Tomar medidas urgentes para acabar com a caca ilegal e
trafico de espécies da flora e fauna.

15.8 implementar medidas para evitar a introducao e reduzir og
impactos de espécies exdticas invasoras.
15.9 integrar os valores dos ecossistemas e da biodiversidade]
ao planejamento nacional e local.

15A Mobilizar e os recursos financeiros para conservacao e o
uso sustentavel

15B Mobilizar recursos para financiar o manejo florestal
sustentavel

15C Reforcar o apoio global para os esforcos de combate a cacal
ilegal e ao trafico de espécies protegidas.

16 - Paz, Justica e
Instituicdes Eficazes

Promover sociedades
pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar
0 acesso a justica para
todos e construir
instituigdes eficazes,
responsaveis e inclusivas
em todos o0s niveis;

16.1 Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e
as taxas de mortalidade relacionadas.

16.2 Acabar com abuso, exploragdo, trafico e todas as formas|
de violéncia e tortura.

16.3 Promover o estado de direito.

16.4 reduzir significativamente os fluxos financeiros e de armas|
ilegais.

16.5 Reduzir a corrupgéo.

16.6 Desenvolver instituicdes eficazes.

16.7 garantir a tomada de deciséo responsavel.

16.8 Fortalecer a participacdo dos paises nas instituicdes de|

governanca global.
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16.9 Fornecer a identidade legal para todos.

16.10 assegurar a informac&o e a liberdade fundamentais
16A Fortalecer as institui¢cbes e promover

16B Fazer cumprir leis e politicas néo discriminatorias.

17 - Parcerias e
Meios de
Implementacéo

Fortalecer os meios de
implementacéo e
revitalizar a parceria
global para o
desenvolvimento

sustentavel.

17.1 Fortalecer a mobilizacdo de recursos internos.

17.2 Aumentar significativamente a exportagdo de produtos
provenientes de paises em desenvolvimento

17.3 Mobilizar recursos adicionais financeiros para o0s paises
em desenvolvimento.

17.4 Ajudar os paises em desenvolvimento atingir a
sustentabilidade

17.5 Adocéo de regimes de promogao de investimentos

17.6 Melhorar a cooperacéo internacional e 0 acesso a ciéncia.
17.7 Promover e disseminar tecnologias ambientais.

17.8 Garantir o0 apoio a capacitacdo da ciéncia, tecnologia €|
inovacdo.
17.9 Reforcar o apoio a orientacdo do desenvolvimento]
sustentavel.

17.10 Promover o sistema multilateral de comércio universal
17.11 Aumentar significativamente as exportagdes dos paises
em desenvolvimento.

17.12 Facilitar o acesso ao mercado global.

17.13 Aumentar a estabilidade macroecondmica global
17.14 Aumentar a coeréncia das politicas para 0
desenvolvimento sustentavel.

17.15 Respeitar 0 espago politico de cada pais.
17.16 Reforcar parcerias globais para o desenvolvimento
sustentavel.

17.17 Incentivar e promover parcerias.
17.18 Reforcar o apoio a capacitagdo para 0s paises em
desenvolvimento
17.19 Desenvolver medidas que promovam o desenvolvimentg
sustentavel.

Fonte: IPEA, 2023.

2.2 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel versus Educacao

A Organizacdo das Nagbes Unidas reconhece a educagdo como um elemento

fundamental para a promocao do desenvolvimento sustentavel. Através de varias iniciativas e

programas, ela busca promover o acesso a educacdo em todo o mundo e reconhece que a

educacdo desempenha um papel fundamental na reducdo da pobreza, no empoderamento das

mulheres e meninas, na promocao da igualdade de género, na melhoria da satde e na promocao
da paz e da seguranca (ONU, 2020).
O educador e filésofo Paulo Freire (2000) declarou que: Se a educacdo sozinha ndo

pode transformar a sociedade, tampouco sem ela a sociedade muda. Compreende-se que a

educacdo ndo pode se restringir a problemas individualizados, faz-se necessario que ela seja o

mais abrangente possivel para se construir uma sociedade mais equitativa e ambientalmente
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sustentavel, ou seja, a educacao é a principal figura para soluc6es de problemas hoje tdo graves
que envolvem a prépria sobrevivéncia humana (ONU, 2020).

Para Jacobi (2004) o desafio é transformar o conceito em acdo. Assim, a educacao
deve ser orientada para a preparacdo das geracdes atuais, ndo s para aceitar a incerteza e o
futuro, mas também para desenvolver um pensamento complexo aberto a mudanga, a
diversidade e a construgdo continua e reconstrucdo de ideias. Esse processo continuo envolve
novas leituras e interpretaces do que ja foi pensado, configurando diferentes possibilidades
de atuacdo.

Assim, de acordo com Barbosa (2008), ha um entendimento de que as politicas
publicas de Educacdo induzem a producdo de acdes transformadoras que contribuam na
prevencdo e enfrentamento dos riscos globais, apoiadas numa governanca democratica mais
intensa, que estimule a reflexividade e a cidadania ambiental.

As escolas precisam praticar uma educacao antenada com os problemas do planeta e
formar alunos engajados na promocao da sustentabilidade. A educacéo para o desenvolvimento
sustentavel deve ser incorporada nos curriculos escolares, na formacdo de professores e na
avaliacdo dos alunos. Isso requer mudancas na forma como a educacao é praticada atualmente
(ONU, 2020).

O desenvolvimento de uma forca de trabalho qualificada e inovadora, que € essencial
para o crescimento econdmico (ODS 8 e ODS 9), é sustentado pela educacdo de qualidade
(ODS 4). A educacao ajuda a diminuir as desigualdades econémicas, promovendo a igualdade
de oportunidades (ODS 10). Esses objetivos combinados criam um ciclo virtuoso em que a
educacdo promove a inovacdo e a igualdade, promovendo o crescimento econdmico
sustentavel e inclusivo (ONU, 2020). Esses objetivos sdo interdependentes, todavia a educacédo
atuando como um catalisador para 0s outros objetivos, todos convergem para um
desenvolvimento econdmico mais robusto e sustentavel.

A educacdo e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel formam uma alianca
estratégica essencial para alcancar um futuro sustentavel. Através de uma educagdo inclusiva
e de qualidade, é possivel capacitar as geracdes atuais e futuras para enfrentarem os desafios
globais com inovacéo, equidade e responsabilidade social (ONU, 2020).

Desta forma compreende-se que a educacdo ndo pode ser deixada de lado no
desenvolvimento sustentavel ou trata-la como um mero mediador, porém sim o inicio de tudo,
pois ela é capaz de transformar ndo apenas os individuos que dela se beneficiam, porém
também de transformar o seu entorno, comunidades e nagdes inteiras. Ela é um catalisador de
sonhos, politicas e essencial para o crescimento econdmico, assim quem planeja o crescimento
de uma nagdo como um todo sem ser pautada pela educacgéo esta fadada ao fracasso.
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2.3 Resolugdo CNE/CES N° 1/2024 - Pressupostos Bésicos

Uma diretriz € um conjunto de principios ou critérios que orientam ac@es, decisfes
ou politicas em determinada area. No contexto educacional, as diretrizes curriculares séo
documentos que estabelecem as bases para a organizagéo, planejamento, desenvolvimento e
avaliacdo dos cursos de nivel superior, indicando o que deve ser contemplado na formacao dos
estudantes, as competéncias a serem desenvolvidas, entre outros aspectos (MEC, 2013).

A Resolucdo CNE/CES N° 1, de 27 de Marco de 2024, substitui a Resolucdo CNE/CES
N° 10/2004, e entrard em vigor a partir do dia 02 de Maio de 2024, em seu artigo 2° e incisos de
I a XII aborda aspectos que incluem defini¢cdes do perfil e competéncia do egresso, dando
destaque ao pensamento critico, cientifico, politico, social, ambiental, etc. Assim como
elucidado por Santos e Silva (2010), que afirmam que a eficiéncia e sucesso das entidades ndo
sdo medidas apenas pelo aspecto de natureza econémica, porém sao empregues aspectos de
natureza social, cultural e ambiental, assumindo garantias denominadas de responsabilidade
social.

Descreve em seu artigo 3° que o curso de graduacdo em ciéncias contabeis deve ensejar
condicbes minimas para a capacitacdo do futuro contabilista, visando a ndo criacdo de
profissionais mecanizados, participantes da formulacdo do planejamento estratégico, e
desenvolvedor de argumentos com base em fatos e dados (Brasil, 2024).

O Artigo 4° da Resolucdo CNE/CES N° 1/2024 trata das competéncias e habilidades
gerais que os estudantes de Ciéncias Contabeis devem desenvolver ao longo do curso. Ele em
seus incisos aborda os aspectos a serem desenvolvidos de forma multidisciplinar e
transdisciplinar, atuando de forma imparcial, comprometimento, reconhecendo a importancia
de diversidade social, ambiental e de governancga, que possua visao sistémica e humanista, que
seja cooperativo, criativo, critico, reflexivo, proativo, inovador e adaptavel a mudancas, agir
com ética, manter-se em constante aprendizado, utilizar tecnologias da informacdo e
comunicagdo, e comunicar de forma eficaz, seja de maneira escrita, verbal ou visual (Brasil,
2024).

E necesséario superar, também, a concepcdo de que o conhecimento seja apenas
informag@o. O conhecimento resulta da “organizag¢do” das informagdes em redes de
significados. Esta organizacdo ndo é uma organizacdo qualquer, pois deve ser passivel
de ser ampliada por novos atos de conhecimento, por outras informagfes ou ainda ser
reorganizada em funcdo de atividades especificas a apropriagdo do conhecimento.
(LIMA, 2008, p. 23)
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O artigo 5° estabelece que as Institui¢cfes de Ensino Superior (IES) devem oferecer
conteudo aplicado de Contabilidade que integre as mais diversas competéncias, como: | -
estagio supervisionado, conforme a legislacdo vigente; ou Il - laboratorio de simulacdes em
praticas contabeis, de acordo com regulamentacdo propria da IES. (Brasil,2024).

De acordo com a nova resolucéo, no artigo 6° o Trabalho de Conclusédo de Curso
(TCC) é um componente curricular opcional do curso de Ciéncias Contabeis. Caso seja adotado,
0 TCC podera ser produzido na forma de producdo académica, artigo cientifico, relatorio
técnico ou projetos de desenvolvimento de produtos ou servicos, relacionados as competéncias
descritas na resolucgéo (Brasil, 2024).

S&o abordados também temas como as atividades complementares como componentes
curriculares que permitam o reconhecimento por meio de avaliacdo, habilidades, conhecimento
e competéncia dos alunos, o que devera enriquecer e ampliar o perfil do aluno contabil (Brasil,
2024). Cabe elucidar que o tema abordado no artigo 7° se distingue dos descritos no artigo 5° e
com as atividades de extensao.

A atividade de extensdo nesta resolucdo recebe um artigo proprio, considerando a sua
importancia no meio académico, com foco no protagonismo do estudante e no desenvolvimento
das competéncias descritas no apéndice I. O artigo 8° promove a relacéo da instituicdo com a
comunidade, enfatizando o quanto essa unido contribui para a formagao integral dos estudantes
(Brasil, 2024).

O artigo 9° discorre 0 acompanhamento do egresso de forma continua e articulada com
0 objetivo de obter informacgdes para o aprimoramento do curso. O estudo de egressos recupera,
de fato, varias questdes do estudo de alunos, particularmente as ligadas a qualidade do ensino e
adequacdao dos curriculos a situacdo profissional e a sua consisténcia em relacdo a situacao
profissional de fato (Schwartzman; Castro, 1991).

Por fim, o artigo 10 da Resolucdo CNE/CES N° 1/2024 determina que as Diretrizes
Curriculares Nacionais estabelecidas devem ser implementadas pelas Instituicdes de Ensino
Superior (IES) obrigatoriamente no prazo maximo de 2 anos, a partir da publicacdo da
resolucdo, para os alunos ingressantes (Brasil, 2024). O lapso temporal estipulado visa garantir
a adequacdo dos cursos as novas diretrizes.

Embora a Resolugdo CNE/CES n° 01/2024 do Ministério da Educacdo ndo apresente
estratégias especificas para promover a educacdo sustentavel nas instituicdes de ensino, ela
estabelece algumas diretrizes que podem contribuir para a sustentabilidade na educacéo
contabil, tornando-a mais inclusiva e incentivando temas relacionados que contribuem para
formacdo de profissionais consciente e instruidos para lidar com questdes ambientais, sociais e
éticas em sua atuacéo.
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Todavia, essa adequagdo curricular € importante para que novos temas dentro do
ambiente contdbil sejam discutidos e apreciados da forma mais adequada possivel,
principalmente no ambito sustentavel, para que seja percebido uma nova concep¢ao de mundo
e como a relagcéo com ele ndo seja baseado apenas em razonetes e profissionais robotizados.

No Quadro 02, sdo apresentados os artigos presentes na resolucdo CNE/CES
n°01/2024, com a descricdo do norteador central. Insta ressaltar que as definicdes sao
encontradas no portal gov.br, na area destinada ao MEC.

Quadro 02 - Resolugdo CNE/CES n° 01/2024

Artigos Tema central

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduacdo em Ciéncias
Contébeis, bacharelado, a serem apreciadas pelas InstituicBes de Educagdo Superior (IES).
Estabelece o perfil do egresso do curso de Ciéncias Contébeis, destacando a importancia do|
Artigo 2° pensamento cientifico, atendimento as necessidades informacionais das partes interessadas,
e provisdo de meios para tomada decisdria nas organizacdes.

Determina que o curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis deve proporcionar aos discentes,
ao longo da formacdo académica, as competéncias e habilidades.

Define as diretrizes para a organizagdo do curso, incluindo principios norteadores do Projeto
Artigo 4° Pedagdgico do Curso (PPC), organizacao curricular, processo de autoavaliagdo e gestdo do
ensino-aprendizagem.

Estabelece que a Instituicdo de Educacdo Superior deve oferecer contetdo aplicado de
Artigo 5° Contabilidade integrando as competéncias, por meio de estigio supervisionado ou
laboratério de simula¢des em préticas contabeis.

Aborda o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) como componente curricular opcional,

Artigo 1°

Artigo 3°

Artigo 6° que pode ser desenvolvido de diversas formas relacionadas as competéncias descritas na
resolucdo.
Define as Atividades Complementares como componentes curriculares que reconhecem
Artigo 7° habilidades, conhecimentos e competéncias adquiridas pelo aluno, incluindo praticas|

independentes e interdisciplinares.
Discorre sobre as atividades de extensdo, que promovem a intera¢do entre a institui¢éo e a

1 0
Artigo 8 sociedade, centradas no protagonismo do estudante e no seu desenvolvimento.
Artigo 9° Determina que as IES devem organizar um processo de acompanhamento dos egressos de
forma continuada e articulada para aprimoramento do curso.
Artigo 10° Estabelece a implantacdo das diretrizes pelas IES no prazo méximo de 2 anos aos alunos

ingressantes a partir da publicagdo da resolugdo.

Artigo 11° Revoga a Resolucdo CNE/CES n° 10, de 16 de dezembro de 2004.

Artigo 12° Determina que a Resolucéo entra em vigor em 2 de maio de 2024.
Fonte: Brasil, 2024.
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3 METODOLOGIA
3.1 Caracterizagdo da pesquisa

Este trabalho caracterizou-se em uma pesquisa de cunho exploratorio e andlise de
conteudo, com abordagem qualitativa, adotando procedimento técnicos, utilizando
primordialmente publicacfes e literaturas entre o periodo de 2004 a 2024, sendo este lapso
temporal escolhido por se tratar da implantacdo da resolucdo CNE/CES n° 10/2004 e sua
revogacao, com a implantacdo da resolugdo CNE/CES n° 1/2024, a qual trata da nova diretriz

curricular para o curso de ciéncias contabeis.

3.2 Procedimento de Analise

A técnica utilizada no procedimento de analise foi a de analise de contetdo. Esta
técnica, conforme Bardin (2016), pode ser definida por um conjunto de técnicas de analise das
comunicagdes que se presta a analisar distintas fontes de conteiidos. Assim, esta técnica de
analise refere-se ao estudo tanto do contetdo direto quanto o indireto, o que é apresentado por
meio de figura de linguagem, subentendido ou entrelinhas.

As analises foram efetuadas de forma qualitativa, visto que a pesquisa em questdo esta
focada na caracterizacdo da aderéncia da diretriz curricular aos objetivos do desenvolvimento
sustentavel. O procedimento de analise do contetdo se deu por meio de trés etapas, de acordo
com Bardin (2016): a) Pré-andlise; b) Exploracdo do material; e ¢) Tratamento dos resultados,
inferéncia e interpretacao.

A)  Pré-anélise

Para desenvolvimento e fluidez da realizacdo deste estudo, foram selecionados
documentos oficiais, tais como a resolucdo que trata da diretriz curricular do curso de ciéncias
contébeis e o sitio do IPEA, o qual fornece informacGes fidedignas quanto aos objetivos do
desenvolvimento sustentavel das Nagdes Unidas. A selecdo destes documentos deve-se ao fato
da importéncia e impacto direto na formulagéo e preparacéo para o futuro do desenvolvimento
sustentavel.

Na escolha dos artigos inerentes a pesquisa, foram utilizadas palavras-chaves: “Agenda
20307, “desenvolvimento sustentavel e educagdo”, “educagdo contabil versus desenvolvimento
sustentavel”. De acordo com Gall, Gall e Borg (2007 apud Junior, 2015) pesquisas qualitativas
envolvem aspectos que demandam a utilizacdo de varios métodos de interpretacdo, envolvendo
questdes subjetivas.

B) Exploragdo do material


http://gov.br/IPEA
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I- Codificacao

Realizada a selecdo da amostra, € necessario fazer a codificacdo do conteudo. O
processo de codificacdo € coletar o material selecionado e transforma-la em unidades de anéalise
para, em seguida, definir as unidades de contexto.

Unidades de analise, segundo Bardin (2016), € o elemento unitario de contetdo a ser
submetido posteriormente a classificacdo. As unidades podem ser palavras, frases, temas ou
documentos em sua forma integral. Nessa pesquisa, as unidades de anélise serdo as descricoes
de cada ODS por meio das suas 169 metas. E importante salientar que neste processo de
reescrita, necessariamente se perde parte da informacédo do material analisado e a readequacao
representa uma perspectiva do pesquisador.

Posteriormente, sera definido as unidades de contexto. Unidade de contexto, segundo
Bardin (2016), é uma unidade mais ampla do que a de analise, que serve de referéncia a esta,
fixando limites contextuais para interpreta-la. Cada unidade de contexto, geralmente, contém
diversas unidades de analise. Na pesquisa, as unidades de contexto serdo utilizadas como
historico para complementar as informagdes extraidas da unidade de analise.

Il - categorizagdo

A categorizacao é uma operacdo de classificacdo dos elementos seguindo determinados
critérios, facilitando assim a andlise da informacdo (Bardin, 2016). Neste estudo, conforme
Quadro 2, as categorias utilizadas foram: aderéncia direta, aderéncia indireta e neutro. As
subcategorias foram obtidas por meio da descri¢do encontrada no IPEA (2023).

A aderéncia direta pode ser compreendida com 0s aspectos de casos em que as
diretrizes curriculares atendem diretamente aos objetivos. Extracdo de trechos que estabelecem
que o curso de graduacdo promova a formacéo integral do discente, integrando conhecimento
tedrico e pratico com foco em responsabilidade social e ambiental.

Em contrapartida, a aderéncia indireta identifica onde as diretrizes curriculares podem
contribuir para os objetivos, mesmo sem uma correspondéncia direta, por meio de uma
interpretacdo mais ampla. O atributo neutro foi assim descrito pelos itens que podem ser
modificados ou afetados por meio da educacdo, porém ndo necessariamente pela diretriz
curricular do curso de ciéncias contabeis, mas por de outros cursos que abranjam a seara e
decorram de forma mais significativa.

Quadro 03 - Categorizacgéo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

DIMENSAO CATEGORIAS SUBCATEGORIAS

4.3 Assegurar a igualdade de acesso a educacdo

4.4 Garantir que os jovens e adultos tenham habilidades
ODS 4 relevantes

(07 metas) 4.5 Eliminar a disparidade de género

4.7 Garantir que os alunos possuam conhecimento para

promoverem o desenvolvimento sustentavel

OoDS Direta




4A -. Melhorar os espagos fisicos de estudo
4B - Ampliagdo de bolsas de estudo
4C - Ampliacdo do quadro de professores qualificados

8.2 Atingir niveis mais elevados de produtividade econdmica.
8.3 Promocéo de politicas orientadas para o desenvolvimento
que apoiem atividades produtivas.
8.4 Melhorar a eficiéncia dos recursos globais no consumo da|

ODS 8 x
(06 metas) PTG ]
8.6 Reduzir o desemprego jovem.
8.10 Fortalecer a capacidade das instituicdes financeirag
nacionais.
8A Aumentar o0 apoio da iniciativa de ajuda para 0 comércio
9.2 Promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel.
9.3 Aumentar 0 acesso das pequenas empresas industriais €|
outras empresas.
9.4 Modernizar a infraestrutura e reabilitar as indUstrias parg
torna-las sustentaveis.
oDS 9 9.5 F}or;alecer a pesquisa cientifica e suas capacidades
(07 metas) tecnologl_cas. _ _ )
9A Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentavel ¢
resistentes,
9B Apoiar o desenvolvimento tecnoldgico a pesquisa e inovagag
para agregacao de valor as commodities
9C Aumentar significativamente o acesso as tecnologias de
informacédo e comunicacdo
10.2 Capacitar e promover a inclusdo social, econdmica e
politica de todos.
10.3 Garantir a igualdade de oportunidade e reduzir as
desigualdades.
ODS 10 10.4 Adotar politicas a fim de alcangar uma maior igualdade.
(06 metas) 10.5 Melhorar a regulamentag&o e monitoramento dos mercados|
e instituicdes financeiras.
10.6 Assegurar uma representacéo e voz mais forte dos paises
em desenvolvimento.
10A Implementar o principio do tratamento especial.
16.3 Promover o estado de direito.
16.6 Desenvolver instituigdes eficazes.
ODS 16 16.7 Garantir a tomada de decisdo responsavel.
(06 metas) 16.9 Fornecer a identidade legal para todos.
16.10 Assegurar a informagéo e a liberdade fundamentais
16A Fortalecer as instituicGes e promover e
oDS 1 1.3 Implem_entf'ir _sistemas_e medidas de protegéAo s_ocial
(02 metas) 1.4 Garantir direitos iguais aos recursos economicos, acesso
servicos basicos, propriedade e controle sobre a terra.
5.1 Acabar com todas as formas de discriminacdo contra todas|
as mulheres e meninas.
5.4 Reconhecimento e valorizacédo do trabalho.
ODS 5 5.5 Garantir a participagdo das mulheres em todas as instancias.
(07 metas) 5.6 Assegurar acesso universal a saide sexual e reprodutiva.
5A. - Acesso aos direitos igualitarios para as mulheres,
5B - uso de tecnologia para empoderamento feminino
5C - Adocdo de politicas de géneros efetivas.
7.1 Garantir acesso universal a servigos de energia acessiveis,
confidveis e modernos.
Indireta 7.2 Aumentar substancialmente a participacdo de energias
ODS 7 renovaveis na matriz energética global.
(05 metas) 7.3 Dobrar a taxa global de eficiéncia energética
7A - Facilitar o acesso a pesquisas de eficiéncia energética
7B -Ampliar a infraestrutura para o fortalecimento e energig
sustentavel.
12.2 Alcangar a gestéo sustentavel e o uso eficiente dos recursos
naturais.
12.4 Alcancar o manejo ambientalmente saudavel.
ODS 12 12.5 Reduzir a geragéao de residuos.
(08 metas) 12.6 Incentivar empresas a adotarem praticas sustentaveis.

12.7 Promover praticas de compras publicas sustentaveis.
12.8 Garantir que as pessoas tenham informac@es relevanteg

sobre o desenvolvimento sustentavel.
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12A Apoiar os paises em desenvolvimento a fortalecer suag
capacidades cientificas

12B Implementar ferramentas para monitorar aos impactos doj
desenvolvimento sustentavel

ODS 17
(09 metas)

17.4 Ajudar os paises em desenvolvimento atingir a
sustentabilidade

17.6 Melhorar a cooperagdo internacional e 0 acesso a ciéncia.
17.8 Garantir 0 apoio a capacitacdo da ciéncia, tecnologia e
inovacao.

17.12 Facilitar o acesso ao mercado global.

17.14 Aumentar a coeréncia das politicas para o
desenvolvimento sustentavel.

17.16 Reforcar parcerias globais para o desenvolvimento
sustentavel.

17.17 Incentivar e promover parcerias.

17.18 Reforcar o apoio a capacitagdo para 0s paises em
desenvolvimento

17.19 Desenvolver medidas que promovam o desenvolvimento
sustentavel.

Neutra

ODS 2
(03 metas)

2.3 Dobrar a produtividade agricola e a renda dos pequenos
produtores.

2.4 Garantir sistemas sustentaveis de produgdo de alimentos ¢
implementar praticas agricolas resilientes.

2A Aumentar o investimento, inclusive por meio do reforgo da
cooperagdo internacional, em infraestrutura, pesquisa e extensédg
do servico agricola

ODS 3
(02 metas)

3.8 Assegurar a universalidade e prote¢éo a saude.
3C Apoio ao desenvolvimento de pesquisas e vacinas,
treinamento e aperfeicoamento de técnicas na area da salde

ODS 6
(04 metas)

6.1 Garantir a disponibilidade e gestéo sustentavel de agua
potavel.

6.4 Melhorar a eficiéncia do uso da agua.

6.5 Implementar a gestéo integrada dos recursos hidricos.

6B - Fortalecer a participacdo das comunidades no uso dg
agua.

ODS 11
(03 metas)

11.4 Fortalecer e proteger o patriménio cultural.

11A Apoiar relagdes econdmicas sociais e ambientais
11C Apoiar paises menos desenvolvidos por meio de
assisténcia técnica e financeira.

ODS 13
(03 metas)

13.1 Fortalecer a resiliéncia e a capacidade de adaptacao a
riscos relacionados ao clima.

13.2 Integrar medidas de mudanca do clima nas politicas,
estratégias e planejamentos nacionais.

13.3 Melhorar a educagdo, aumentar a conscientizacéo e af
capacidade humana e institucional.

ODS 14
(05 metas)

14.1 Prevenir e reduzir significativamente a polui¢cdo marinha de|
todos os tipos.
14.2 Gerir e proteger de forma sustentavel os ecossistemasg
marinhos e costeiros.
14A - Aumentar o conhecimento cientifico e tecnologig
marinho

14B - Proporcionar acesso dos pescadores aos recursos marinhos
e mercado

14C - Assegurar a conservagao e o uso sustentavel dos oceanos
e seus recursos pela implementacdo do direito internacional.

ODS 15
(06 metas)

15.1 Garantir a conservagdo, recuperagéo e uso sustentavel de
ecossistemas terrestres.

15.2 Promover a gestdo sustentavel de todos os tipos de
florestas.

15.5 Tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a
degradacdo de habitat naturais.

15.9 Integrar os valores dos ecossistemas e da biodiversidade
ao planejamento nacional e local.

15A - Mobilizar e os recursos financeiros para conservacao e o
uso sustentavel

15B - Mobilizar recursos para financiar o manejo florestal
sustentavel
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Fonte: Elaboragéo Propria.

C) Tratamento dos resultados, inferéncia e interpretacao
Segundo Bardin (2016), busca-se, nesta etapa, colocar em relevo as informacGes

fornecidas pela anélise, por meio de quantificacdo simples (frequéncia) ou mais complexa como
a analise fatorial, permitindo apresentar os dados em diagramas, figuras, modelos etc.

A diretriz curricular € composta por 12 artigos, dentre os quais apenas 09 foram
utilizados nesta pesquisa, dos quais os artigos n° 10, 11 e 12 foram desconsiderados no Quadro
2, por se tratar de temas com contetidos analiticos. Ja os artigos que foram descartados, trata-se
apenas de prazos de implantacdo e revogacdo de portarias anteriores, assim nao tratavam de
conteudo com relevancia para analise de contelido comparativa. Desta forma, compreende-se
que a analise foi efetivada com os 17 ODS, sendo utilizadas 89 subcategorias, e a Resolu¢do
CNE/CES n° 1/2024 utilizando-se apenas 9 artigos.

Quadro 04 — Enquadramento da categoria

METRICA CARACTERIZACAO
N&o Baixa aderéncia: Se for < 30% de Subcategorias contempladas de respostas “Sim”.

Parcialmente | Média aderéncia: Se for = ou > 30% e < 70% de subcategorias contempladas de respostas “Sim”.
Sim Alta aderéncia: Se for = ou > 70% de subcategorias contempladas de respostas “Sim”.

Fonte: Elaboracéo Propria
Quanto a caracterizacdo, as categorias foram divididas em trés: a direta, indireta e

neutra. A direta foi composta por 5 ODS e 32 subcategorias, as quais tratam da educacao e seu
reflexo direto na sociedade; as indiretas, composta por 5 ODS e 31 subcategorias, tratando de
temas os quais sdo afetadas pela educagdo, porém, ela ndo é o fator determinante. A neutra é
composta por 7 ODS e 26 subcategorias que sdo afetadas pela educacdo, todavia ndo pela
diretriz curricular do curso de ciéncias contébeis.

Quanto a caracterizagdo, para “Sim”, os artigos da Resolu¢ao, objeto de estudo, devem
cumprir 70% ou mais do descrito nas subcategorias. Foi caracterizado “Parcialmente” o artigo
gue contemple uma percentagem igual ou maior que 30% e menor que 70% do descrito e 0
“Nao”, se o artigo cumpriu menos de 40% do exposto nas subcategorias, conforme apresentado

no Quadro 3.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS.
4.1 Analise do Nivel das Aderéncias

A) Direta

A categoria foi classificada com 05 ODS e 32 subcategorias, as quais tratavam de
forma direta o contetdo da educacdo proposta pela diretriz curricular, bem como o seu efeito
e/ou impacto de forma direta na sociedade. Pois, sdo ODS que abordam aspectos fundamentais
para garantir uma educagdo de qualidade, inclusiva, equitativa focada em promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida, capacitando os alunos com competéncias
relevantes.

Os ODS promovem uma educagdo inclusiva e de qualidade que vai além da mera
transferéncia de conhecimento, buscando desenvolver habilidades criticas e criativas
fundamentais para o crescimento pessoal e social, enquanto a diretriz curricular alinha-se a esses
objetivos ao preparar os alunos para o mercado de trabalho, enfatizando a educagéo profissional
e a formacdo em areas de ciéncia, tecnologia e extensdo, contribuindo para a inovagédo e o
desenvolvimento industrial do Brasil, fortalecendo sua competitividade global (IPEA, 2023).

A diretriz curricular pontua de forma concisa a educagéo inclusiva, que atenda todos
0s segmentos sociais, contribuindo para criacao de oportunidades iguais, fomentando a reducéo
das desigualdades sociais, abordando a disparidade de género, raca e renda, temas amplamente
abordados nos ODS, que incluem a educagdo como ferramenta de cidadania e promocao dos
direitos humanos, preparando os alunos a serem cidadaos ativos e conscientes de seu papel
guanto a sociedade. Essas abordagens sdo essenciais para a tomada de decisdes inclusivas e

participativas, o que consequentemente fortalece as instituicdes em todos os niveis.

Quadro 05 - Analise das aderéncias

Artigo 1°

« Objetivo: Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis (Brasil,
2024).

« Aderéncia: Promove uma educacao de qualidade, equitativa e inclusiva ao estabelecer a base para um curriculo
robusto (ODS 4.3 e 4.5).

Artigo 2°

« Objetivo: Estabelecer o perfil do egresso, destacando pensamento cientifico e atendimento as necessidades
informacionais (Brasil, 2024).

« Aderéncia; Garante que os alunos adquiram habilidades relevantes para o mercado de trabalho e
empreendedorismo, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel (ODS 4.4, 4.7 e 9C).

Artigo 3°

« Objetivo: Proporcionar competéncias e habilidades ao longo da formagéo académica (Brasil, 2024).

« Aderéncia: Assegura uma educacdo pratica e tedrica, facilitando a inclusdo para o mercado de trabalho (ODS
4A, 4C; 8.2; 16.3 € 16.9).

Artigo 4°

« Objetivo: Define as diretrizes para a organizagdo do curso, incluindo o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
(Brasil, 2024).
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« Aderéncia: Promover a educacgdo de qualidade ao incentivar a pesquisa e inovacdo, preparando os alunos para
desafios futuros (ODS 4B; 8.3, 8.6; 9.2, 16.6 e 16.10).
Artigo 5°
» Objetivo: Oferecer conteldo aplicado de contabilidade integrando competéncias, por meio de estagio
supervisionado ou laboratorio (Brasil, 2024).
» Aderéncia: Capacita os alunos a pensar criticamente e a tomar decisdes informadas, essenciais para uma educagao
de qualidade (ODS 8.4, 8.10, 8A; 9.3 e 16A).
Artigo 6°
« Objetivo: Abordar o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) como componente curricular opcional (Brasil,
2024).
« Aderéncia: Ensina valores éticos e de responsabilidade social, promovendo a educa¢do para o desenvolvimentol
sustentavel (ODS 9.4; 10.2 e 10.4).
Artigo 7°
» Objetivo: Define as Atividades Complementares como componentes curriculares que reconhecem habilidades e
competéncias (Brasil, 2024).
« Aderéncia: Garantir que os alunos adquiram competéncias de lideranga e gestdo, essenciais para uma educacao
inclusiva e de qualidade (ODS 9.5 e 10.3).
Artigo 8°
« Objetivo: Discorrer sobre as atividades de extensdo, promovendo a interacdo entre a instituicdo e a sociedade
(Brasil, 2024).
 Aderéncia: Prepara os alunos para um ambiente de mudanca constante, promovendo a resiliéncia e a inovacao
(ODS 9A, 10.5 e 10A).
Artigo 9°
« Objetivo: Organizar um processo de acompanhamento dos egressos de forma continua e articulada (Brasil,
2024).
Aderéncia: Garante que as instituicGes de ensino oferecam um ambiente de aprendizagem seguro e inclusivo,
necessario para uma educacdo de qualidade (ODS 9B, 10.6 e 10.7).

Fonte: Elaboragéo Propria.

Apo6s o enquadramento de cada artigo da diretriz com os ODS, conforme Quadro 5,
tratados de forma direta, foi realizada a divisdo das subcategorias com a sua devida
caracterizacdo em conformidade com o que informado na metodologia.

Cumpre esclarecer que, para o enquadramento de cada subcategoria foram utilizados
0s seguintes critérios como: relevancia para educacao, Impacto na formacéo, Integracdo com as
diretrizes curriculares, objetivos especificos e politicos.

Esses critérios contextualizam a alocacdo das subcategorias de forma mais analitica,
integrando aspectos relevantes para o curso de Ciéncias Contdbeis e o Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel. Ademas, esses critérios foram utilizados para as trés categorias
utilizadas nesta pesquisa.

Apds o enquadramento, percebeu-se que ndo houve uma preponderancia da alta
aderéncia quanto a essa categoria, porém os dados alcangados sugerem que 0s objetivos
educacionais tracados para 2030 estdo sendo atendidos, o que demonstra que a diretriz curricular
em sua elaboracao prezou ndo apenas por uma qualificacdo baseada na especializacdo do aluno
de contabilidade, todavia ampliou 0 campo de atuacdo e o direcionou para o desenvolvimento
sustentavel.

Quanto a média aderéncia, observa-se que precisa passar por melhorias e adequacdo
para se chegar a um denominador comum, ndo significando que os ODS nédo foram atendidos
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nos artigos, todavia, precisam ser ampliadas para melhor contemplacdo. Ja a baixa aderéncia é
um campo a qual se necessita uma maior intervencdo quanto a adogdo de medidas claras,
detalhadamente, para identificar as causas e desenvolver estratégias para aumentar a
conformidade com os objetivos do desenvolvimento sustentavel.

Enquanto a baixa porcentagem de “Nao” sugere uma baixa aderéncia quanto aos ODS
que possuiam maior probabilidade de conexdes, principalmente com relacdo aos ODS 8 e 9,
que tratam do trabalho decente e crescimento econdmico e industrial, inovagao e infraestrutura,
pois ainda sdo pontos que se mostram levemente deficitarias, todavia, com poucas adaptacdes
nas instituicdes de ensino poderédo ser mais bem desenvolvidas (UNESCO, 2005).

Contudo, os dados indicam em sua maioria, as categorias se enquadram em
“parcialmente aderente” ou possuem uma “aderéncia média” entre os ODS e a resolugdo
CNE/CES n° 1/2024, contendo em vista significativa propor¢do na distribui¢do de “Sim” e
“Parcialmente”, o que faz frente as subcategorias que foram consideradas com baixa aderéncia.

B) Indireta

A categoria indireta foi contemplada por 05 ODS e 31 subcategorias, as quais tratavam
de forma indireta o contetdo da educacgdo proposta pela diretriz, pois sdo ODS que refletem um
compromisso com a promoc¢do de uma educacdo que aborde questbes sociais, ambientais e
questdes de governanca, todavia, necessitam de estimulos extras para serem alcangadas, como
politicas afirmativas de mudancas.

A diretriz curricular ao promover a educacao inclusiva e de qualidade contribuem para
a erradicacdo da pobreza ao capacitar individuos com habilidades e conhecimentos que
aumentem suas oportunidades de emprego e renda, proporcionando uma quebra de ciclo da
pobreza, permitindo que os alunos que adquiram competéncias que os ajudem a melhorar suas
condicdes de vida (IPEA, 2023).

Erradicar a pobreza e reduzir as desigualdades sdo processos constitutivos da promogéo
da prosperidade, tanto como os valores em si mesmo quanto como instrumentos para outros
fins. Sem agOes coordenadas que englobam as dimensdes econémica, social e ambiental ndo
seré possivel alcancar o desenvolvimento sustentavel (Silva, 2018).

A diretriz curricular aumenta a conscientizacdo sobre o uso sustentavel de recursos
energéticos e a igualdade de género. Ela também incentiva a buscar solucfes inovadoras para
um futuro sustentavel e a agir de maneira que minimize os efeitos negativos no meio ambiente.
Além disso, ela cria um ambiente de aprendizado em que as pessoas trabalham juntas, tanto em
setores publicos quanto privados. Além disso, a diretriz promove o consumo e a producao
conscientes de forma indireta, criando cidad&@os conscientes que podem ajudar a construir uma
sociedade mais sustentavel (IPEA, 2023).
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Contudo, sdo necessarias parcerias para o alcance dos objetivos para o
desenvolvimento sustentavel, que a diretriz curricular incentiva a colaboragdo entre os centros
de ensinos, comunidade e setores publicos e privados, fundamentais para o fortalecimento de
politicas educacionais e garantir que as metas sejam realizadas de forma eficaz.

Quadro 06 - Analise das aderéncias

Artigo 1°
e Obijetivo: Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis
(Brasil, 2024).
e Aderéncia: Promove uma educacdo de qualidade, equitativa e inclusiva ao estabelecer a base para um
curriculo robusto (ODS 1.3 e 7.1).

Artigo 2°
e Objetivo: Estabelecer o perfil do egresso, destacando pensamento cientifico e atendimento as necessidades
informacionais (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Garante que os alunos adquiram habilidades relevantes para o mercado de trabalho e o
empreendedorismo, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel (ODS 1.4 e 7.2).

Artigo 3°
¢ Objetivo: Proporcionar competéncias e habilidades ao longo da formacao académica (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Assegura uma educacdo pratica e tedrica, facilitando a transi¢éo para o mercado de trabalho (ODS
51e7.3).

Artigo 4°
e Obijetivo: Define as diretrizes para a organizacao do curso, incluindo o Projeto Pedagégico do Curso (Brasil,
2024).
e Aderéncia: Promove a educac¢do de qualidade ao incentivar a pesquisa e a inovagdo, preparando os alunos
para desafios futuros (ODS 5.4, 7A e 12.7).

Artigo 5°
e Objetivo: Oferecer conteldo aplicado de Contabilidade integrando competéncias, por meio de estagio
supervisionado ou laboratdrio (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Capacita os alunos a pensar criticamente e a tomar decisdes informadas, essenciais para uma
educacdo de qualidade (ODS 5.5, 7B, 17.8 e 17.14).

Artigo 6°
e Objetivo: Abordar o Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) como componente curricular opcional (Brasil,
2024).
e Aderéncia: Ensina valores éticos e de responsabilidade social, promovendo a educacdo para 0
desenvolvimento sustentavel (ODS 5.6, 12.2 e 17.6).

Artigo 7°
e Objetivo: Define as Atividades Complementares como componentes curriculares que reconhecem
habilidades e competéncias (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Garante que os alunos adquiram competéncias de lideranca e gestdo, essenciais para uma
educacdo inclusiva e de qualidade (ODS 5A, 12.4 e 17.16).

Artigo 8°
e Obijetivo: Discorrer sobre as atividades de extensdo, promovendo a intera¢ao entre a instituicao e a sociedade
(Brasil, 2024).
e Aderéncia: Prepara os alunos para um ambiente de mudanca constante, promovendo a resiliéncia e a inovagéo
(ODS 12.12, 17.4 € 17.18).

Artigo 9°
e Objetivo: Organizar um processo de acompanhamento dos egressos de forma continua e articulada (Brasil,
2024).
e Aderéncia: Garantir que as instituicbes de ensino oferecam ambientes de aprendizagem seguro e inclusivo,
necessario para uma educacdo de qualidade (ODS 5C, 12.5, 12.6, 12.8, 12A, 12B, 17.14 ¢ 17.19).

Fonte: Elaboracao Propria.

Esse alinhamento robusto é significativo, pois demonstra uma convergéncia entre 0s
ODS com os artigos da resolucao, refletindo o compromisso do curso de ciéncias contabeis com
a promocdo da educacgdo superior com qualidade, equitativa e inclusiva e a0 mesmo tempo
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colabora com aspectos cruciais da sustentabilidade. Ao apresentar este novo cenario a resolucao
fortalece um caminho substancial para os esforcos globais em prol de um futuro sustentavel
(UNESCO, 2005).

Cumpre esclarecer que, para o enquadramento de cada subcategoria foram utilizados
0s critérios ja utilizados outrora, além da conexao ndo exclusiva, os ODS indiretas abordam
temas que sdo influenciados pela educacdo, mas ndo sao exclusivamente determinados por ela.
E a necessidade de estimulos adicionais, para que os ODS indiretas sejam efetivamente
alcancados, sdo necessarios estimulos e politicas adicionais.

A andlise de conteudo dessa categoria se mostrou melhor adequada quanto a aderéncia
do que a categoria que possivelmente teria maior aderéncia. Esse aspecto € bem familiar dos
ODS abordados como indiretos, pois eles abordam um amplo campo e interdisciplinaridade o
qual abrange aspectos sociais, econémicos e ambientais, esses objetivos sdo por natureza mais
transversal e podem ser aplicados nas mais diversificadas areas do saber, o que inclui a
contabilidade (UNESCO, 2005).

O resultado também aborda questdes de flexibilidade e integragcdo dos contetidos, que
ndo abordam apenas temas especificos de habilidades técnicas, como os vinculados as ODS 8 e
4, mas também questdes sociais e ambientais mais amplas, como a promocéo da igualdade e
equidade de género etc. A resolugdo CNE/CES n° 1/2024 pode priorizar a inovagdo, a
sustentabilidade e a aplicacéo pratica de conhecimentos de uma maneira que atenda diretamente
as subcategorias dessas ODS que ndo sdo diretamente educacionais, todavia a nova resolugdo
buscou uma aplicacdo mais holistica e integrada com melhor receptividade principios da
sustentabilidade e inclusivos na diretriz curricular de forma mais holistica, 0 que pode explicar
um maior nivel de aderéncia (UNESCO, 2005).

Contudo, em consonéncia com a metodologia adotada, a categoria se enquadra na
“parcialmente aderente” ou “aderéncia média” entre o ODS e a resolu¢do CNE/CES n° 1/2024,
com 45% de aderéncia “Sim”. Esse aspecto ¢ muito relevante, pois demonstra que a resolugao
trata de temas transversais que promovem uma formacdo que transcendem o conhecimento
académico, englobando aspectos éticos, sociais e culturais que sao essenciais para formacao de
cidadaos ativos e responsaveis com o desenvolvimento sustentavel.

C) Neutros

A categoria neutra foi contemplada por 07 ODS e 26 subcategorias, pois sdo ODS que
as diretrizes curriculares ndo abordam de forma direta o tema e que as conexdes se ddo por meio
de iniciativas especificas que podem ser implantadas no ensino superior, porém que ndo sdo o
foco central.
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Temas como salde e bem-estar, que apds o cendrio epidémico se tornou mais evidente,
porém ndo é o tema central da diretriz curricular, bem como a &gua limpa e saneamento as
diretrizes curriculares ndo tém um enfoque especifico sobre gestdo de recursos hidricos ou
saneamento, resultando em uma conexao neutra (IPEA,2023).

As diretrizes curriculares podem abordar questdes urbanas, mas ndo abordam
diretamente a sustentabilidade urbana ou o planejamento urbano. Elas também incorporam a
promocdo da equidade de género, conscientizacdo sobre o uso sustentavel de recursos
energéticos, criando solucdes inovadoras para um futuro sustentavel, incentivando os alunos a
adotarem comportamentos que minimizem o impacto ambiental e incentivando a colaboracao
de parcerias com as comunidades e setores publicos e privados, proporcionando um ambiente
de aprendizado que valorize a cooperacéo (IPEA,2023).

Embora a educacdo ambiental possa incluir topicos sobre alteracdes climaticas, as
diretrizes curriculares escolares ndo enfatizam especificamente a acdo climatica. A ligagdo tem
mais a ver com consciéncia ambiental do que com acéo direta.

A relacédo da resolucdo com os ODS que tratam da agua e a vida terrestre também séo
neutras, pois embora a educagdo possa promover a conscientizacdo sobre a conservacao da vida
aquatica e terrestre, as diretrizes curriculares escolares ndo incluem esses temas de forma
significativa. A educacdo ambiental pode fazer parte do curriculo escolar, mas ndo é um objetivo
central.

Quadro 07 - Analise das aderéncias

Artigo 1°
e Objetivo: Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis
(Brasil, 2024).
e Aderéncia: Promove uma educagdo de qualidade, equitativa e inclusiva ao estabelecer a base para um
curriculo robusto (ODS 2.3, 11A).

Artigo 2°
¢ Objetivo: Estabelecer o perfil do egresso, destacando pensamento cientifico e atendimento as necessidades
informacionais (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Garante que os alunos adquiram habilidades relevantes para o mercado de trabalho e o
empreendedorismo, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel (ODS 2A, 2.4, 11C, 15.1).

Artigo 3°
e Objetivo: Proporcionar competéncias e habilidades ao longo da formacdo académica (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Assegura uma educacao pratica e tedrica, facilitando a transicdo para o mercado de trabalho
(ODS 3.8, 13.1, 15.2).

Artigo 4°
e Objetivo: Define as diretrizes para a organizacdo do curso, incluindo o Projeto Pedagogico do Curso (PPC)
(Brasil, 2024).
e Aderéncia: Promove a educacédo de qualidade ao incentivar a pesquisa e a inovagdo, preparando os alunos
para desafios futuros (ODS 3B, 13.2, 15.5).

Artigo 5°
¢ Obijetivo: Oferecer conteido aplicado de Contabilidade integrando competéncias, por meio de estagio
supervisionado ou laboratorio (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Capacita os alunos a pensar criticamente e a tomar decisdes informadas, essenciais para uma
educacdo de qualidade (ODS 6.1, 15.9).
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Artigo 6°
e Objetivo: Abordar o Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) como componente curricular opcional (Brasil,
2024).
¢ Aderéncia: Ensina valores éticos e de responsabilidade social, promovendo a educacao para o
desenvolvimento sustentavel (ODS 6.4, 14.1, 15A).

Artigo 7°
e Objetivo: Define as Atividades Complementares como componentes curriculares que reconhecem
habilidades e competéncias (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Garante que os alunos adquiram competéncias de lideranca e gestdo, essenciais para uma
educacdo inclusiva e de qualidade (ODS 6.5, 15B).

Artigo 8°
e Objetivo: Discorrer sobre as atividades de extensdo, promovendo a interacdo entre a instituicdo e a
sociedade (Brasil, 2024).
e Aderéncia: Prepara os alunos para um ambiente de mudanga constante, promovendo a resiliéncia e a
inovacdo (ODS 6B, 14A).

Artigo 9°
e Objetivo: Organizar um processo de acompanhamento dos egressos de forma continua e articulada (Brasil,
2024).
e Aderéncia: Garante que as instituicGes de ensino oferecam um ambiente de aprendizagem seguro e
inclusivo, necessario para uma educagdo de qualidade (ODS 11.4, 14B, 14C).

Fonte: Elaboragéo Propria.

Por exemplo, a ODS 3 que trata do tema de salde e bem-estar, que embora sejam
importantes, os artigos da resolugdo podem ndo abordar diretamente questdes de saide publica
ou bem-estar social, exceto em aspectos amplos como o ambiente de aprendizagem
(IPEA,2023). Desta forma, compreende-se que ndo conecta diretamente com a diretriz
curricular do curso de contabilidade, a menos que seja incorporado contetidos especificos que
tratem do tema.

Como a criacdo de tematicas que tratem de relatérios de sustentabilidade e auditoria
ambiental, que permitam que os alunos aprendam a mensurar o impacto de empresas em areas
como consumo de agua, saude e seguranga ocupacional e conservacao de ecossistemas. Cabe
informar que o relatorio de sustentabilidade fornece uma declaracdo equilibrada e razoavel do
desempenho de sustentabilidade da organizag&o, incluindo contribuigdes positivas e negativas
(GRI, 2013).

Podem ser tratados mddulos sobre contabilidade ambiental e social, enfatizando como
os contadores podem mensurar e relatar os impactos de praticas empresariais nos recursos
naturais. A incorporacdo também de indicadores de sustentabilidade nas demonstracGes
contdbeis, como a medicdo de consumo de &gua, energia renovavel, e impactos sociais,
permitindo que os alunos relacionem esses indicadores as praticas de accountability (GRI,
2013).

Essas sugestdes focam em integrar as ODS Neutras ao curriculo de contabilidade por
meio de préticas contabeis voltadas a sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental.
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O enquadramento aborda critérios como falta de enfoque direto, as diretrizes
curriculares ndo incluem explicitamente conteudos ou objetivos que tratem diretamente dos
ODS neutros, bem como a necessidade de iniciativas especificas, que ndo estdo necessariamente
contempladas nas diretrizes curriculares. Isso pode incluir projetos, parcerias ou programas que
abordem diretamente esses temas.

Todavia, é possivel fazer conexdes dessa categoria e 0s artigos da diretriz curricular de
contabilidade tendo em vista a sua abrangéncia e a intersecdo com mdultiplas dimens6es do
desenvolvimento sustentavel, o que as tornam mais aplicaveis e diretamente conectadas aos
ODS e a diretriz estabelecida pela resolu¢gdo (UNESCO, 2005). As ODS consideradas neutras,
por sua vez, podem exigir um esforco adicional de contextualizacdo ou a criagdo de estratégias
especificas para que possam ser plenamente integradas ao contexto das diretrizes educacionais.

A andlise de conteudo dessa categoria demonstra “parcialmente aderente” ou
“aderéncia média” com 42% de “Sim”, em que embora algumas ODS tenham uma conexao
mais intuitiva com os artigos da resolucdo, outras requerem estratégias curriculares mais
inovadoras para que possam ser incorporadas de maneira eficaz. Esta inovacgdo ndo ocorre de
forma rapida e espontanea, sendo assim, necessita de meios para que ocorra, sendo eles por
meios de politicas internas ou externas para que tal ocorra (UNESCO, 2005).

Faz-se necessario informar que os ODS tratados nesta categoria ndo possuem um
menor valor dos que foram tratados nas outras categorias, todas possuem a sua importancia e
valor para o futuro global. Contudo, pode-se perceber que as trés categorias analisadas possuem
aderéncia média com a resolugdo da diretriz curricular de ciéncias contdbeis, o que é
interessante, tendo em vista que foram feitas mudangas, visando a amplitude do conhecimento
do futuro profissional contabil, criando um profissional mais critico em seu meio e antenado
com a responsabilidade sustentavel local e global.

Finalmente, conforme Grafico 1, apresenta-se um resumo do nivel de aderéncia da

diretriz curricular com categorias dos ODS, objeto de estudo.
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Grafico 01 - Grafico das Aderéncias
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Fonte: Elaboragéo Propria.

O grafico 01 apresenta dados da andlise de contetdo, o qual demonstrou aderéncia
moderada entre os ODS e a Resolucdo CNE/CES no 1/2024, todavia, algumas categorias
registraram percentagens mais elevadas que outras, indicando uma maior aderéncia em umas
categorias, enquanto outras ficaram abaixo da média, sugerindo areas com menor integracao.
Essa variacdo reflete diferentes niveis de aderéncia entre 0s principios sustentaveis e 0s
objetivos estabelecidos pela Resolugéo.

Ademais, quanto ao resultado obtido, o que mais impulsionou a categoria direta foi a
ODS 4 - Educacdo de qualidade, como ja era esperado, todavia ndo foi a melhor aderéncia
encontrada. Quanto a aderéncia indireta conseguiu resultados mais expressivo que a categoria
anterior, muito devido a diversificacdo implantada na resolucdo e as subcategorias dos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

Contudo, quanto a categoria neutra, as suas conexfes sdo encontradas devido
iniciativas especificas que ndo sdo necessariamente contempladas nas diretrizes curriculares.
Isso pode incluir projetos, parcerias ou programas gque abordem diretamente esses temas.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo desta pesquisa foi analisar o nivel da aderéncia entre os ODS e a Resolu¢édo
CNE/CES n° 1/2024. E, para tanto, identificando-se tanto conexdes plenas e parciais, além de
areas que ainda precisam de melhorias para alcancar uma plena aderéncia.

Observou-se gque, enquanto algumas ODS, como o de igualdade de género e educacao
de qualidade, sdo amplamente incorporadas aos artigos da resolucdo, outros, como 0s
relacionados a infraestrutura sustentavel e governanga, sdo parcialmente incorporados ou
mesmo ndo existem. Esse mapeamento forneceu uma resposta a questao de pesquisa e mostrou
que, apesar dos avancos, ainda ha pontos a serem preenchidos para garantir que 0s cursos de
graduacdo em Ciéncias Contabeis atendam aos ODS.

Entre as principais analises encontradas, observou-se que ODS categorizadas como
diretas, que inicialmente se esperava que apresentassem maior aderéncia devido a sua relevancia
direta para a formacéo em Ciéncias Contabeis, mostraram resultados inferiores em comparagao
com outras ODS, tratadas como indiretas, como erradicacao da pobreza e igualdade de género.
A analise de contetdo sugere que, enquanto alguns aspectos mais amplos dos ODS estdo sendo
incorporados ao curriculo, elementos essenciais que se esperavam fortemente aderéncia ainda
precisam de mais atencéo.

A pesquisa, no entanto, apresenta algumas limitacfes, sendo a principal delas a
dependéncia da interpretacdo subjetiva para categorizar as aderéncias, o que pode ter
influenciado os resultados. Além disso, a anélise se limitou aos textos da resolucgéo e dos ODS,
sem considerar a implementacdo préatica desses principios nos cursos de graduacdo em Ciéncias
Contébeis.

Uma abordagem mais direta € necessaria para pesquisas futuras. Essa abordagem
examinaria como as diretrizes curriculares e os ODS sdo implementados com sucesso nas
universidades. Além disso, uma analise mais profunda sobre a conformidade com os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) com resultados negativos ou positivos pode ajudar a
melhorar as politicas educacionais e garantir que os alunos recebam uma formagdo mais
completa e alinhada com os objetivos globais de desenvolvimento sustentavel.
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APENDICE A — Quadro da Analise direta

QUADRO DIRETO - Anélise de Aderéncia com os Artigos

ODS Subcategoria Artigo Sim Parcialmente N&o
4.3 Art. 1 X
4.4 Art. 2 X
4.5 Art. 1 X
ODS 4 4.7 Art. 2 X
4A Art. 3 X
4B Art. 4 X
4C Art. 3 X
8.2 Art. 3 X
8.3 Art. 4 X
8.4 Art. 5 X
obs8 8.6 Art. 4 X
8.10 Art. 5 X
8A Art. 5 X
9.2 Art. 4 X
9.3 Art. 5 X
9.4 Art. 6 X
ODS 9 9.5 Art. 7 X
9A Art. 8 X
9B Art. 9 X
9C Art. 2 X
10.2 Art. 6 X
10.3 Art. 7 X
10.4 Art. 6 X
ODS 10 10.5 Art. 8 X
10.6 Art. 9 X
10A Art. 8 X
16.3 Art. 3 X
16.6 Art. 4 X
16.7 Art. 9 X
Obs 16 16.9 Art. 3 X
16.10 Art. 4 X
16A Art. 5 X
TOTAL 12 11 09

Fonte: Elaboracéo Propria.



APENDICE B — Quadro da Andlise indireta

QUADRO INDIRETO - Andlise de Aderéncia com os Artigos

ODS Subcategoria Artigo Sim Parcialmente N&o
1.3 Art. 1 X
ODS 1 1.4 Art. 2 X
5.1 Art. 3 X
5.4 Art. 4 X
55 Art. 5 X
ODS 5 5.6 Art. 6 X
5A Art. 7 X
5B Art. 8 X
5C Art. 9 X
7.1 Art. 1 X
7.2 Art. 2 X
ODS7 7.3 Art. 3 X
7A Art. 4 X
7B Art. 5 X
12.2 Art. 6 X
12.4 Art. 7 X
12.5 Art. 8 X
12.6 Art. 9 X
ODS 12 12.7 Art. 1 X
12.8 Art. 2 X
12A Art. 3 X
12B Art. 4 X
17.4 Art. 5 X
17.6 Art. 6 X
17.8 Art. 7 X
12.12 Art. 8 X
ODS 17 17.14 Art. 9 X
17.16 Art. 1 X
17.17 Art. 2 X
17.18 Art. 3 X
17.19 Art. 4 X
Total 14 11 06

Fonte: Elaboracéo Propria.



APENDICE C - Quadro da Analise neutra

QUADRO NEUTRO - Analise de Aderéncia com os Artigos

oDs Subcategoria Artigo Sim Parcialmente Nao
2.3 Art. 1 X
ODS 2 2.4 Art. 2 X
2A Art. 4 X
3.8 Art. 3 X
ODS 3 3B Art. 4 X
6.1 Art. 5 X
6.4 Art. 6 X
ODS 6 6.5 Art. 7 X
6B Art. 8 X
11.4 Art. 9 X
OoDS 11 11A Art. 1 X
11C Art. 2 X
13.1 Art. 3 X
ODS 13 13.2 Art. 4 X
13.3 Art. 5 X
14.1 Art. 6 X
14.2 Art. 7 X
ODS 14 14A Art. 8 X
14B Art. 9 X
14C Art. 1 X
15.1 Art. 2 X
15.2 Art. 3 X
15.5 Art. 4 X
ODS 15 15.9 Art. 5 X
15A Art. 6 X
15B Art. 7 X
Total 11 11 04

Fonte: Elaboracéo Propria.
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