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RESUMO

Esse artigo visa analisar as dificuldades e as conquistas encontradas pelas
Professores Iniciantes/Ingressantes no ambiente escolar. O desafio de articular e gerir
as situacoes desafiadoras do cotidiano, e a exploracao das experiéncias focando nas
complexidades descobertas decorrentes desse periodo de transi¢cdo. A investigacao
focou em professores da instituicdo de ensino Escola Classe 831 de Samambaia,
regidao Administrativa do Distrito Federal, a partir do Projeto “Circulos Formativos”.

A analise utilizou como procedimentos os relatos das memdrias vivenciadas
pelas professoras durante os encontros do Projeto. O Projeto de Extenséo,
denominado "Circulos Formativos com Professores Iniciantes/Ingressantes”,
desempenha um papel fundamental na formacdo desses docentes. As andlises
destacam a importancia de compreender as diversas dimensodes dessas descobertas,
que moldam néo apenas o desenvolvimento individual dos educadores, mas também
impactam diretamente a qualidade do ensino oferecido aos alunos.

Portanto, enfatizamos a necessidade de superar insegurancas e frustracées
para fortalecer o desenvolvimento dos professores iniciantes e contribuir

positivamente para o sistema educacional como um todo.

Palavras-chave: professores Iniciantes; circulos formativos; desafios e conquistas;
formacéo docente.



INTRODUCAO

A educacdo desempenha um papel fundamental na construcao do futuro de
uma sociedade, e os professores sdo pecas-chave nesse processo. No entanto, a
trajetoria de professores iniciantes/ ingressantes no sistema educacional €
frequentemente marcada por desafios multifacetados que impactam nao apenas sua
prépria jornada profissional, mas também a qualidade do ensino oferecido aos alunos.

O ingresso na profissdo docente representa um momento crucial na vida dos
educadores, caracterizado por uma transicao significativa da teoria académica para a
pratica cotidiana da sala de aula. Durante esse periodo inicial, os professores
enfrentam uma série de desafios que podem afetar tanto sua motivacdo quanto seu
desenvolvimento profissional. Entre esses desafios, destacam-se questdes
relacionadas ao manejo da sala de aula, adaptagédo ao ambiente escolar, construcao
de relacionamentos interpessoais e a unidade teoria e pratica", uma vez que entende-
se que ambos ndo podem ser dissociados. Como "praxis" s6 se faz pratica com teoria
e teoria com prética, entdo h4d uma unicidade entre os dois que ndo pode ser
dicotomizado. E uma unidade.

Contudo, boa parte das dificuldades estdo vinculadas ao saber didatico, a
questdes de natureza pedagdgica e relacional.

Ao abordar o tema das descobertas de professores iniciantes, busca-se
contribuir para o aprimoramento das politicas educacionais, programas de formacao
de professores e estratégias de mentoria, visando criar condicdes mais favoraveis
para o desenvolvimento profissional e pessoal desses educadores, a compreensao
aprofundada das descobertas dos professores iniciantes é crucial para fortalecer a
educacdo como um todo, impactando positivamente o processo de aprendizagem e o
futuro da sociedade, diante disso, é fundamental analisar as diversas facetas das
descobertas vivenciadas por professores iniciantes, desde os desafios enfrentados
até as conquistas alcancadas. As dimensdes pessoais, sociais e profissionais dessas
descobertas moldam n&o apenas o desenvolvimento individual do educador, mas
também impactam diretamente a qualidade do ensino oferecido aos alunos.

A importancia de compreender as experiéncias dos professores iniciantes/
ingressantes vai além do contexto individual, uma vez que esses profissionais
desempenham um papel crucial na formacéo das proximas geragdes. Ao entender 0s

desafios enfrentados por esses educadores, torna-se possivel propor estratégias e



politicas que visem n&o apenas apoiar sua transic¢ao inicial, mas também fortalecer a
qualidade do ensino e, consequentemente, o sistema educacional como um todo.

Este trabalho pretende, portanto, identificar as experiéncias dos professores
iniciantes, as complexidades inerentes a esse periodo de transicdo e em como as
descobertas realizadas nesse contexto podem influenciar a pratica pedagdgica, a
satisfacdo profissional e o comprometimento duradouro com a carreira docente, |,
buscando contribuir para a reflexdo de estratégias eficazes de apoio e
desenvolvimento profissional.

Com base nessas consideracfes, este trabalho aborda aspectos especificos
relacionados ao Projeto de Extensdo, os desafios e as conquistas vividos por
Professores Iniciantes/ Ingressantes, culminando em uma analise abrangente e
propositiva para aprimorar a formacéo e a pratica desses educadores essenciais para
0 progresso educacional e social.

Diante desse cenério, 0 presente artigo busca identificar as experiéncias,
dificuldades e conquistas dos professores que estdo nos primeiros anos de sua
carreira docente, com foco no Projeto de Extensdao “Circulos Formativos com
Professores Iniciantes/ Ingressantes” que é desenvolvido pelo Grupo de Estudos e
Pesquisas sobre a Formacé&o e Atuacao de Professores/Pedagogos (GEPFAPE), que
acontecem mensalmente na Escola Classe 831 de Samambaia, regido administrativa
do Distrito Federal. A escolha da escola ocorreu em virtude de Samambaia ser uma
Coordenacédo Regional de Ensino de Lotacdo, na qual ha mais possibilidades de

encontrar professores recém-ingressos na Secretaria de Educacao.

Sobre Professores Iniciantes/ Ingressantes: alguns apontamentos.

De acordo com a pesquisa realizada sobre o inicio da carreira dos professores,
feita pelo GEPFAPe em 2013 (CURADO SILVA; FERNANDES; ROCHA, 2015), foi
desenvolvido um estudo que certificou-se que ndo ha diferenciacdes entre os termos
Professor Iniciante e Professor Ingressante, pois, se trata de um periodo marcado por
intensa aprendizagem e transicdo de papéis, que é crucial para a formacao
profissional do docente, independentemente de sua experiéncia prévia.

A insercgao profissional de professores principiantes, segundo Marcelo Garcia
(2010), é vista como um momento de transicao da formacao académica para a pratica



docente, durante o qual os professores adquirem conhecimentos profissionais e
desenvolvem habilidades emocionais para lidar com os desafios da sala de aula.

O inicio da carreira do docente € o momento decisivo para a continuacédo ou
até abandono da profissdo, que ira depender de cada sujeito e suas limitacGes e
determinacdes. A formacdo assume maior relevancia para os professores iniciantes,
pois é nesta fase que ocorre uma intensificacdo do aprendizado profissional e pessoal,
a transicdo de estudante para professor, transicéo de trabalho leigo para profissional,
de inexperiente para experiente, de identificacdo, socializacdo e aculturacdo
profissional. Trata-se de um processo de transicdo de status de estudante para
professor profissional.

As experiéncias vivenciadas pelos professores em inicio de carreira tem
influéncia direta sobre a decisdo de continuar ou ndo a profissdo, ao mesmo
tempo, se trata de um tempo de aprendizagens intensas, que podem
traumatizar, e contraditoriamente despertar no professor a necessidade de
sobreviver na profissdo (Huberman, 1992).

Assim, nessa apreensao inicial do fendmeno de tornar-se docente evidenciou-
se a tensdo entre a formacao inicial e o exercicio profissional, sendo que a primeira
no contexto escolar estava associada a formacgéao teérica e o segundo, a formacao
pratica.

Huberman, (1992) categoriza o inicio da carreira enquanto os trés primeiros
anos de experiéncia de docéncia, e Gongalves o compreende como 0s 4 primeiros
anos de exercicio da profissdo. Contudo, apesar da importancia desse periodo para a
formacao do docente, ressalta-se que:

A iniciagao profissional dos professores constitui uma das fases do “aprender
a ensinar” que tem sido sistematicamente esquecida, tanto pelas instituicoes
universitarias como instituicdes dedicadas a formagdo em servico dos
professores. Esta fase compreende os primeiros anos de docéncia e
denomina-se o periodo de iniciagdo do ensino (Garcia,1992, p. 66).

Os desafios da pratica geram no professor conflitos e insegurancas, pois
percebe a incompletude de sua formagdo inicial como referéncia para as decisdes
sobre o que fazer e entender o que se passa. De outro lado, a ancoragem para apoiar
decisbes em situacdes semelhantes ja experienciadas esta se constituindo, o que
implica pouca possibilidade de amparo para decisdes, tomando como referéncia a

histéria profissional e 0 acimulo de vivéncias anteriores.



Para o profissional que esta iniciando a carreira docente, a inseguranca do
‘como fazer” € maior quando a formacdo nao disponibiliza base suficiente para o
exercicio na profissao.

O que os professores iniciantes enfrentam na atuacdo pode ser receio
inseguranca, causado pelo medo de ndo conseguir passar os conteudos para 0s
alunos de forma eficiente, que atenda a todos compreendendo a individualidade e
dificuldades de cada um, com isso, o desafio é articular com sucesso. Para Dias e

André (2009, p. 3):

€ necessario: procurar uma forma de conceber a formacdo de professores
gue seja holistica e sistémica e que permita ao estudante (futuro professor)
apreender a totalidade e a complexidade dos fenémenos educacionais
relacionados com o ensino de uma certa disciplina e que tal compreensao
conduza o estudante ao desenvolvimento de competéncias que sao usadas
pelos “bons professores.”

A formacgdo de professores holistica e sistémica busca ir além da simples
transmissdo de conhecimento técnico, buscando integrar multiplas dimensbes do
ensino e da aprendizagem. Isso inclui ndo apenas o dominio do conteudo da
disciplina, mas também a compreenséo das dinamicas sociais, culturais e psicologicas
envolvidas no processo educacional.

Essa abordagem reconhece que o ensino € um processo complexo e dinamico,
influenciado por uma variedade de fatores, incluindo contextos individuais, sociais e
institucionais. Portanto, os futuros professores sao incentivados a desenvolver uma
compreensao mais ampla e profunda dos desafios e oportunidades que enfrentardo
em sua préatica.

Além disso, a formagéo holistica e sistémica enfatiza o desenvolvimento de
competéncias praticas e reflexivas, que sao fundamentais para a eficacia do
professor. Isso inclui habilidades de comunicagéo, lideranga, resolugéo de problemas,
pensamento critico e empatia, bem como a capacidade de adaptar estratégias de
ensino as necessidades individuais dos alunos.

Com isso, os futuros professores sdo encorajados a explorar diferentes
abordagens pedagdgicas, teorias de aprendizagem e modelos educacionais, a fim de
desenvolver uma pratica informada e flexivel. Eles também séo incentivados a se

envolver em experiéncias praticas de ensino e aprendizado, tanto dentro como fora



da sala de aula, a fim de ganhar uma compreensao mais profunda do impacto de suas
acdes no processo educacional.

Em resumo, a formacao de professores holistica e sistémica busca capacitar
0s estudantes a se tornarem ndo apenas transmissores de conhecimento, mas
também facilitadores do aprendizado, capazes de entender e responder de forma
eficaz as necessidades e desafios de seus alunos e do ambiente educacional em

constante mudanga.

Projeto de extensdo “Circulos Formativos com Professores Iniciantes/

Ingressantes”.

O projeto é desenvolvido pelo Grupo de Estudos e Pesquisas sobre a

Formacéao e Atuacao de Professores/Pedagogos.
Os circulos formativos acontecem mensalmente na Escola Classe 831 de
Samambaia, regido administrativa do Distrito Federal. A escola atende da Educacéo
Infantil ao 5° ano do Ensino Fundamental (Anos Iniciais), possui aproximadamente
620 alunos (entre 4 e 15 anos) e funciona nos turnos matutino (7h30 as 12h30) e
vespertino (13h as 18h), de acordo com o documento “PROPOSTA PEDAGOGICA
EC 831" atualizado em 2020.

A escola esta construida (transitoriamente) num espaco de 6.251mz2. Composta
por 04 (quatro) blocos, formando um retangulo. Estando em dois blocos paralelos as
salas de aula, a sala de leitura, os laboratérios de informatica e ciéncias e 0s
banheiros. Em outro bloco localizam-se a cantina, a sala dos servidores e o0s
depdsitos. No bloco administrativo encontram-se a secretaria, a sala dos professores,
a sala de coordenacdo, a cozinha, a copa, as salas de recursos e de servigcos
especializados, as salas da Equipe Gestora.

A escola vem construindo sua identidade juntamente com a comunidade. E
uma escola bem cuidada, organizada, com projetos bem definidos e que busca
cumprir sua fungéo social.

Todavia, a preparacao para esses encontros ocorre quinzenalmente durante
as aulas na UnB, totalizando uma carga horaria de cento e vinte horas por semestre.

O projeto de Extensdo tem como objetivo principal criar espacos de trabalho
em conjunto em que se discutem desafios e realizagfes profissionais e de circulos

formativos a partir da demanda dos iniciantes/ingressantes para apoia-los no inicio da



carreira, com a abordagem proposta nos Circulos Formativos que é caracterizada

como um movimento de praxis, promovendo uma acéo reflexiva e transformadora.

O projeto tem como objetivo construir dialogos que articulem teoria e pratica
na formacao inicial e no exercicio profissional da docéncia, possibilitando a
investigacao e a construcdo de perspectivas teéricas e metodoldgicas sobre
a formacao docente. Deste modo, envolvera professores, pesquisadores e
alunos de graduacdo e poés-graduacdo da Faculdade de Educacdo da
Universidade de Brasilia, possibilitando a articulagdo dessa proposta de
extenséo com atividades de ensino e pesquisa. (GEPFAPe, 2017).

Destaca-se que o Projeto de Extensdo ndo apenas empodera e emancipa 0s
professores envolvidos, mas também estabelece uma base sélida para o
desenvolvimento de competéncias na Escola Classe, formando profissionais capazes.

O Projeto de Extensdo para Professores Iniciantes/Ingressantes oferece um
espaco de capacitacdo, formacdo continua, acolhimento, partilha, emancipacédo e
transformacao. Além disso, ressalta seu papel ha promocéao da valorizacao da carreira
docente e no combate ao mal-estar docente, contribuindo para a formacdo de
cidadaos criticos capazes de compreender e reivindicar os anseios das camadas
populares. Na Escola Classe parceira, 0s encontros ocorrem no contraturno durante
o horario de coordenacédo pedagodgica das professoras que atuam no turno vespertino.

Contextualizando, a Coordenacédo Pedagdgica se configura principalmente em
um espaco para planejamento e formacgéo continuada. A partir de 1996, se iniciando
com os professores dos Anos Iniciais, a regéncia passou a ocorrer em apenas uma
turma, com a implantagao da “Escola Candanga”, e, de acordo com a pesquisa de
Pires (2014), “a jornada ampliada foi regulamentada pela instrugédo de n° 395, de
12/02/1992 revogando a orientacdo n° 01/89-90, que anteriormente normatizava essa
forma de atuagao docente.”. A jornada do professor passou a ser compativel com seu
trabalho, pois para a regéncia de classe é preciso planejamento, avaliacdo e producéo
de materiais. Além de organizar o trabalho, o professor passou também a ter um
espaco-tempo para realizar sua formacgéao de diversas maneiras: na escola, realizando
cursos fora da instituicdo, na universidade e outras modalidades de formagdo como
participacdo em eventos, seminarios, congressos, trazendo a partir disso um espaco
potencializador de uma formacéo permanente.

Atualmente, os professores da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal
seguem o plano de carreira, o ultimo em vigor desde 2013, cumprindo 25 horas/aula

semanais de regéncia e 15 horas em Horario de Coordenacdo Pedagdgica. Através



do “Projeto Escola Candanga: uma licdo de cidadania” que apos a realizagdo de
seminérios para difundir a proposta entre os professores da rede, instituiu, entre outras
medidas, uma jornada de trabalho que tem como base a valorizacdo do profissional.

Durante os circulos formativos essas professoras discutem a sua pratica
docente, refletem sobre suas experiéncias e selecionam tematicas para
aprofundamento e estudo, elas também dao sugestfes de temas para serem trazidos
nos encontros seguintes, temas esse que podem ser sobre assuntos que querem ter
mais conhecimento ou sobre tematicas encontradas no dia a dia.

Os Circulos Formativos acontecem de forma mutua, onde € possivel alcancar
a relacdo de ensino-aprendizagem dos individuos mesmo estando em diferentes
etapas formativas, através de suas experiéncias, de seus conhecimentos e
habilidades. Os Circulos Formativos se elaboram e desenvolvem dentro da
perspectiva tedrico metodoldgica de uma pedagogia histérico-critica, aderindo a uma
proposta didatica que promove orientacdes gerais acerca de sua implementacao. Esta
pedagogia é elaborada por Demerval Saviani (2013) e organizada em procedimentos
didaticos por Gasparin (2012). Esses momentos possibilitam aprendizagens durante
a exposicdo de suas praticas, davidas e questionamentos, e quando refletem sobre a
teoria relacionada a propria atuacdo. Enquanto os discentes aprendem com os relatos
e convivéncia com os professores, com o estudo dos temas selecionados e com o

exercicio de uma das facetas de sua futura atuacao profissional.

Estrutura e Organizacao do Projeto

Estrutura

a) Definicdo dos temas: Os temas do projeto sado definidos em conjunto com 0s

professores da escola, orientando a pratica ao longo do semestre.

b) Grupos de trabalho: Estudantes e professores coordenadores se reinem para

criar grupos de trabalho que irdo atuar na elaboragéo dos Circulos Formativos.
A composicéo dos grupos muda a cada novo trabalho, garantindo que todos os

participantes tenham a oportunidade de integrar diferentes equipes.



c)

d)

Pratica Social Inicial: Os temas sao escolhidos com base na observacéo da
pratica social inicial, e uma bibliografia € preparada para guiar os professores
da escola em sua exploracédo prévia. Segundo a autora Marina Margarita Martin
Catoira (2019):

A pratica social inicial € o elemento gerador das tematicas apontadas, sobre
as quais o grupo de extenséo realiza leituras prévias, debates e encaminha
uma bibliografia base aos professores da escola para que 0os mesmos
possam realizar 0 mesmo movimento de exploracdo prévia no espaco da
Escola Classe (p.59)

Apds esta observacdo da pratica social inicial, o grupo de estudantes
responsavel encontra em dinadmicas, um caminho para a problematizacdo dos
temas abordados nos encontros, incentivando os professores a lancarem

olhares que questionem a prética social inicial, problematizando-a.

Problematizacéo: A problematizacéo lanca sobre os professores um convite a

refletir a atual praxis social que estes empreendem dentro de suas realidades
individuais e coletivas. O objetivo deste despertar é instigar uma reflexao critica
e um envolvimento protagonista no decorrer das atividades que se enredam ao
longo da tarde de realizacédo do circulo. Faz-se fundamental que os estudantes
percebam, através do momento de problematizacdo a relevancia do tema
abordado em suas vidas, que a instrumentalizacdo desse contetdo se dé em
um espaco de significado. Os estudantes organizam dinamicas para
problematizar os temas abordados nos encontros, incentivando os professores
a questionarem suas préticas e, em seguida, a instrumentalizacédo é realizada

com a presenca de um professor especialista.

Instrumentalizac&o: Fala do especialista - A instrumentalizacdo se materializa,

principalmente, na vinda do professor especialista, com o objetivo de abordar
a temética e sistematizar os saberes no espaco dos temas solicitados,
conduzindo os professores da escola classe, bem como os estudantes que
compdem o projeto extensionista a uma nova percepg¢ao sobre o assunto. Apos
a fala do especialista, antecedido pelo lanche, é o momento de debate (também
elemento da instrumentalizacdo). Onde, ap0s breve socializagdo informal para

a partilha de perspectivas, o grupo se reine novamente diante da figura do



mediador, estudante que devera incitar o debate e a manifestacdo dos
envolvidos. O debate € um momento de partilha coletiva, de construcao
conjunta, de refletir a prépria praxis individual e sua representatividade no
grupo. Como minhas acdes tém se relacionado com o tema proposto, onde

posso melhorar, como posso contribuir para o sucesso de meus pares?

f) Catarse: ApoOs a instrumentalizac&o, ocorre a catarse, na qual ha possibilidade
dos professores se apropriarem dos conceitos sistematizados e, por
conseguinte, utilizam essa sistematizacdo em uma dinamica de fechamento
desenvolvida pelos estudantes. A catarse, € a verificagdo da apropriacdo dos
conceitos sistematizados que foram trabalhados no espaco dos circulos
formativos, dos elementos apreendidos no decorrer do encontro. Consiste na
sistematizacdo de uma relagdo entre o tema abordado, a consciéncia e o
mundo vivido. A catarse se da na reformulacédo dos elementos apresentados,
passando, segundo Saviani (1984), da sincrese a sintese. Catarse, € como
Gasparin (2012) denomina o movimento seguinte, onde os professores
deverdao se apropriar dos conceitos sintetizados durante a instrumentalizagéo
e utilizd-los durante uma dindmica de fechamento desenvolvida pelos

estudantes, na qual estes novos saberes se apresentam.

g) Pratica Social Final: A Ultima etapa consiste na prética social final, que implica

na implementacéo dos conhecimentos adquiridos pelos professores em suas
atividades na escola. No decorrer dos acontecimentos do Circulo Formativo, a
equipe de registro realiza a constituicdo de relatos de experiéncia, registrando
e compilando as caracteristicas e acontecimentos de cada encontro.

Por fim, esse processo, extrapola o espaco da acao extensionista, pois
consiste na pratica social final, que vem a ser a nova forma de interagir
socialmente com os temas desenvolvidos durante o Circulo Formativo. Esta
etapa sO poderia ser observada, mediante acompanhamento da prética

docente dos professores, foco das atividades, apos a realizacao dos Circulos.

Organizacao do Projeto



Apés a definicdo dos temas, os estudantes tém um papel ativo na estruturacéo
dos encontros. Os estudantes desempenham diversas fun¢dées na preparacao dos
encontros, incluindo a elaboragéo de lanches, registro teorico e fotografico, convite a
especialistas, mediacédo, problematizacdo, bibliografia, lembrancinhas e folders e
catarse?.

O lanche tem um horario especifico para ocorrer e ndo € despropositada sua
insercao no cronograma. O lanche ocorre apos as atividades de problematizacéo e se
situa entre a exposicdo do professor especialista e o debate, configurando em um dos
elementos da instrumentalizacdo. E um momento em que os professores podem
compartilhar entre si de maneira mais informal, dividir opinides sem o olhar dos
mediadores e demais integrantes do grupo para entdo, na segunda parte do encontro,
participarem do debate jA com suas percepcdes individuais socializadas e com a um
olhar para os diferentes pontos de vista.

Ao tratarmos de insercdo planejada de atividades em um cronograma,
devemos abordar a equipe do folder. A equipe do “folder” é responsavel por elaborar
um documento que sera entregue a todos os participantes do Circulo Formativo,
estruturando o cronograma do encontro, disponibilizando a bibliografia que o grupo
reuniu sobre o tema do circulo proposto, elencando os representantes (docentes e
estudantes) que estao a visitar o espaco neste dia e delimitar quais sao as entidades
responsaveis pela promoc¢édo do encontro Grupo de Estudos e Pesquisas sobre a
Formacao e Atuacéao de Professores/Pedagogos (GEPFAPe, Faculdade de Educacéo
e Universidade de Brasilia).

Usualmente, o cronograma se estrutura da seguinte forma: a) Recepcao; b)
Problematizagéo; c) Visita do especialista; d) Lanche; e) Debate; f) Catarse e Q)
Encerramento.

O grupo de “convite ao especialista” fica responsavel por sugerir especialistas
e realizar os acertos necessarios para garantir a presenca do palestrante na data do
encontro. Aqui é evidente que a fungéo deste grupo é promover com qualidade um
encontro entre pessoas que guerem saber sobre um tema e alguém que j4 possui
certo dominio do assunto almejado. Cabe ainda a esta equipe elucidar ao especialista
a perspectiva extensionista do projeto, bem como a filosofia que orienta a praxis, para

gue este possa atender aos propositos dos Circulos Formativos.

1 Os nomes dos grupos destacados a partir dessa organizacéo s&o utilizados pelos estudantes
participantes da extensao e surgiram a partir da pratica do projeto na escola.



Em consonancia com o especialista, a equipe de “bibliografia” recebe a tarefa
de buscar textos, videos, teses e outros materiais que abordem a tematica do
encontro, bem como de encaminhar a bibliografia com antecedéncia, para que esta
possa constar no folder, bem como ser lida e debatida previamente por todos os
participantes da atividade. O grupo estudara também textos, coletivamente, a fim de
desenvolver em unidade o tema do Circulo Formativo vigente.

As lembrancinhas tém a finalidade de apropriar-se do tema proposto e
sistematizar um objeto que dialogue com o assunto em desenvolvimento no Circulo
Formativo. A equipe de lembrancinhas deve deixar uma singela, porém significativa
memoria aos professores do que foi discutido, suscitando nos mesmos uma
rememoracao e reflexdo sobre os debates travados sobre o tema de interesse

abordado.

A formacdo e os professores: Categorias e Andlises

Com base nas memorias dos Circulos Formativos realizados, foram feitas
planilhas pontuando dificuldades e conquistas. Através disso, foram levantados temas
que apresentam singularidades e outros que foram mais frequentes. Com isso,
encontrei diversas tematicas relacionadas ao contexto do trabalho docente, sendo

sintetizados nos quadros abaixo.

QUADRO 1: DESAFIOS SISTEMATIZADOS NOS MEMORIAIS DOS CIRCULOS
FORMATIVOS

DESAFIOS

Vida Pessoal e Trabalho Docente:

Contexto Pandémico:

Um dos maiores desafios a serem
enfrentados é a dificuldade de conciliar a vida
pessoal com o trabalho docente, a sobrecarga
de trabalho que resulta em levar o trabalho
para casa e 0 abandono da profissdo devido
a sobrecarga e falta de infraestrutura.

Desemprego decorrente da pandemia; Dificuldade
de acesso tecnologico pelos estudantes;
Transformacdo na imersdo digital; Escassez de
recursos tecnoldgicos e subsidios.

Desafios da Docéncia:

Relacdo Familia-Escola:

Indisciplina, contratempos, falta de recursos.
Excesso de atividades e tempo de
aprendizado escolar. Dificuldades em relagéo
a docéncia e suas implicacbes na vida
cotidiana. Falta de preparo para lidar com
diversas situacfes na escola.

Dificuldade em acolher familias sem invadir a
privacidade; Reconhecimento da importancia do
acolhimento para avancar no trabalho; Conflitos
entre pais e professores.

Impacto da Tecnologia na Educacdo:

Desigualdade e Meritocracia:

Dificuldades impostas pela tecnologia nas
praticas pedagogicas. Necessidades

Sistema meritocratico como impedimento para a
igualdade; Desigualdade social e de mérito na




formativas  atreladas as  dificuldades | educacdo; Impedimento de criar vinculos
tecnologicas necessarios devido ao sistema.

Mal-estar docente: Desafios de Aprendizagem:

Controle emocional do docente no contexto | Defasagem de aprendizagem devido a pandemia;
pandémico; Necessidade de equilibrio entre | Estratégias para além de livro, quadro e caderno;
lar e trabalho; Transformac®es internas e | Diagnésticos e laudos como aspectos importantes;
externas na carreira docente; Interacéo social | Dificuldades comportamentais no retorno as aulas

e salide emocional. presenciais.

Limitacdes da Acdo Docente: Avaliacdo e Adequacdo Curricular:
Reconhecimento dos limites da acdo docente; | Desvalorizagdo do trabalho do professor na
Educar como ato da impossibilidade. avaliacao; Adequacao curricular e criticas a falta de

profundidade nos relatérios.

Condic¢des de Trabalho:
Condi¢cdes materiais para o trabalho docente; Jornada exaustiva e baixos salarios; Choque de

realidade entre teoria e prética.

Fonte: Memoriais dos circulos formativos do Projeto de Extensdo. Elaborado pela autora,
2023.

Um dos maiores desafios enfrentados pelos professores € a dificuldade de
conciliar a vida pessoal com as demandas do trabalho docente. A sobrecarga de
trabalho frequentemente resulta na necessidade de levar tarefas para casa, e muitos
profissionais abandonam a profissdo devido a intensidade do trabalho e a falta de
infraestrutura adequada.

Os desafios na docéncia incluem lidar com a indisciplina dos alunos,
contratempos frequentes, a escassez de recursos educacionais e a falta de tempo
para a aprendizagem escolar. Professores também enfrentam dificuldades em relacéo
as implicacdes da profissdo em suas vidas cotidianas, muitas vezes nao estando
preparados para lidar com diversas situacées no ambiente escolar.

O mal-estar docente é uma preocupacao crescente, destacando a necessidade
de controle emocional no contexto pandémico. O equilibrio entre vida pessoal e
profissional torna-se crucial diante das transformacdes internas e externas na carreira
docente.

A introducdo da tecnologia nas préaticas pedagdgicas traz grande impacto e
impde desafios, sendo necessarias formacdes para superar obstaculos tecnoldgicos.
A transformacéo digital na educacéo também destaca a necessidade de adaptacéo a
novas ferramentas e meétodos.

Diante do contexto pandémico, a pandemia COVID 19, trouxe consigo desafios

significativos, como o aumento do desemprego, a dificuldade de acesso tecnoldgico



para os estudantes e professores, a transformacéo na imersao digital e a escassez de
recursos tecnolégicos e subsidios. A defasagem de aprendizagem devido & pandemia
requer estratégias além dos métodos tradicionais. Diagndésticos e laudos tornam-se
aspectos importantes, assim como a gestao de dificuldades comportamentais durante
o retorno as aulas presenciais.

A interacdo entre familia e escola € crucial, mas frequentemente desafiadora.
A dificuldade em acolher as familias sem invadir sua privacidade destaca a
importancia do acolhimento para avancar no trabalho. Conflitos entre pais e
professores também sdo comuns.

O sistema meritocratico muitas vezes funciona como um impedimento para a
igualdade na educacéo, refletindo desigualdades sociais e de mérito. A dificuldade em
criar vinculos necessarios € exacerbada pelo sistema existente. Ao analisar as
memodrias relatadas acima, € evidente que os desafios enfrentados pelos professores
sdo multifacetados, envolvendo aspectos pessoais, tecnoldgicos, sociais e estruturais.
A busca por equilibrio, suporte emocional, formacéo continua e reflexdo sobre praticas
pedagogicas sdo elementos centrais para enfrentar esses desafios.

Esses sdo apenas algumas categorias que emergem das analises das
memoérias dos Circulos Formativos. A analise detalhada desses elementos pode
fornecer insights adicionais sobre os desafios enfrentados pelos professores, suas
necessidades e as areas que requerem atencao prioritaria.

As ponderacdes colocadas em tese, expressam um conjunto de situacdes
inquietantes em relacdo aos professores iniciantes. Pois compreende-se que 0O
professor esta em fase de transi¢cao, onde esta iniciando suas primeiras experiéncias,
colocando em pratica o que foi aprendido durante sua formac&o. Mas assim que 0s
professores se deparam com a complexidade da pratica pedagdgica em sala de aula,
muitos desistem do exercicio profissional e outros, embora inseguros, comegam a
enfrentar seus desafios mesmo com as dificuldades.

A seguir, discutiremos as conquistas apontadas pelas participantes dos
Circulos Formativos nessa condi¢cdo de ser professores Iniciantes/Ingressantes e

constituicdo do ser docente.

QUADRO 2: CONQUISTAS SISTEMATIZADAS NOS MEMORIAIS DOS CIRCULOS
FORMATIVOS.



CONQUISTAS
Jogos Matematicos: Atencdo a Estudantes com Necessidades
Educacionais Especiais (NEE):
Abordagem ludica e educativa para ensino de | Reconhecimento da singularidade dos estudantes,
matematica, priorizando linguagem acessivel | enfocando as pessoas antes da deficiéncia e o papel
e integracdo no processo de aprendizagem. | dos laudos como apoios.
Producdo Textual: Integragdo Familiar na Escola:
Destaque para a importéncia da producdo | Promocdo de momentos de integracao familiar,
textual na aprendizagem, com énfase na | utilizando estratégias como rodas de conversa e
organizacao de ideias e no papel mediador do | feiras culturais.
professor.
Funcéo Social da Escola: Dar voz as criangas:
Questionamento da funcéo social da escola, | Estabelecimento de regras coletivas baseadas nos
enfatizando a reflexdo sobre as finalidades | interesses das criangcas, com atividades ludicas e
sociais e o envolvimento coletivo naresolugéo | flexibilidade no planejamento.
de problemas escolares.
Avaliacéo Informal: Estratégias de Ensino:
Ciclo entre avaliacdo informal, metodologia | Utilizacdo de diversas estratégias de ensino, com a
de ensino e crescimento do aluno, com | escola como espaco de acesso a cultura, incluindo
debate sobre a necessidade de laudos na | visitas a lugares culturais e parcerias.
pratica pedagdgica.
Relagdo Professor-Aluno:

Enfase na importancia da relacdo professor-aluno, destacando a autonomia, carinho, prazer em

ensinar e estimulo a criatividade pedagdgica e aprendizagem mutua.

Fonte: Memoriais dos circulos do projeto. Elaborado pela autora, 2023.

A abordagem educacional engloba uma série de principios essenciais, cada um
contribuindo para o desenvolvimento integral dos estudantes. Um elemento
fundamental é a incorporacdo de jogos matematicos, uma préatica que ndo apenas
torna o aprendizado mais ludico, mas também educa de maneira eficaz. Priorizando
uma linguagem acessivel. Ndo s6 o0s jogos matematicos, mas ou outros jogos
pedagogicos em geral tem o papel de se integrar ao processo de ensino, promovendo
Nao apenas a compreensao, mas também o desenvolvimento de habilidades cruciais,
como linguagem, raciocinio e interagéo.

A produgéo textual emerge como um pilar crucial na formacao educacional,
visando a importancia de desenvolver a capacidade dos alunos de organizar ideias de
forma coesa. Nesse contexto, o papel mediador do professor é enfatizado, pois orienta
os alunos na compreensao das nuances da escrita, pontuacao e regras gramaticais.

A funcéo social da escola é objeto de reflexdo, instigando uma andlise critica
sobre suas finalidades na sociedade. Essa abordagem destaca a necessidade de um
envolvimento coletivo na resolucdo de problemas escolares, promovendo uma visao

mais abrangente do papel da instituicdo educacional.



A avaliagéo informal ganha destaque, estabelecendo um ciclo dindmico entre
avaliacdo, metodologia de ensino e crescimento do aluno. O debate sobre a
necessidade de laudos na pratica pedagogica abre espaco para uma avaliacdo mais
holistica e personalizada, com énfase na importancia da autoimagem do aluno.

A atencdo aos estudantes com necessidades educacionais especiais (NEE)
reconhece a singularidade de cada aluno, colocando as pessoas antes da deficiéncia.
Os laudos, nesse contexto, desempenham um papel crucial como apoio para garantir
gque todos o0s alunos recebam a assisténcia necessaria para prosperar
academicamente.

A integracdo familiar na escola € promovida por meio de estratégias como
rodas de conversa e feiras culturais, criando momentos significativos de conexao entre
a escola, os alunos e suas familias. Isso fortalece a ideia de que a escola ndo € apenas
um local de aprendizado, mas também um espaco formador de sujeitos ativos e
criticos.

Dar voz as criancas torna-se uma pratica pedagdgica valiosa, estabelecendo
regras coletivas com base em seus interesses e proporcionando atividades ludicas e
flexibilidade no planejamento. Isso reconhece a importancia do contexto social e
familiar na educacao.

Diversas estratégias de ensino sdo empregadas, transformando a escola em
um espaco de acesso a cultura. Visitas a lugares culturais e parcerias com instituicdes
externas enriguecem o aprendizado, proporcionando experiéncias préaticas e
ampliando os horizontes dos alunos.

A relacdo entre professor e aluno € central, enfatizando a importancia da
autonomia e do carinho no processo de ensino. O prazer em ensinar, aliado ao
estimulo a criatividade pedagogica, contribui para uma experiéncia educacional mais
enriquecedora, ndo apenas transmitindo conhecimento, mas também cultivando o
crescimento pessoal dos alunos. Esses elementos juntos formam uma abordagem
educacional holistica e inclusiva, refletindo a complexidade e a importancia das
descobertas feitas por professores iniciantes, sendo essencial ndo apenas para
orientar praticas pedagdgicas mais eficazes, mas também para promover ambientes
de trabalho saudaveis e sustentaveis, contribuindo para a retencdo e o0 sucesso
desses educadores no sistema educacional.

As conquistas dos professores iniciantes ganham contornos singulares,

permeados pela dualidade de uma profissdo que se reconhece e, simultaneamente,



se desafia a ser reconhecida. O exercicio pedagdgico, em sua esséncia, representa
uma intersecgao fascinante entre o prazer intrinseco ao conhecimento e a riqueza das
relaces humanas, onde o encontro com o saber e a objetivacdo do aprendizado se

entrelacam com a experiéncia unica do aprender a partir do outro.

As descobertas estéo relacionadas ao processo do trabalho docente na oferta
de um servigo que contraditoriamente se reconhece e ndo reconhece. O
trabalho pedagogico contém uma relagdo prazerosa com o conhecimento e
com o outro, na possibilidade do encontro e da objetivacdo do aprender no
aprender do outro, mas contraditoriamente pode ser motivo de sofrimento e
frustracdo pela nédo relacéo estabelecida (CURADO SILVA e NUNES, 20186,
p. 132).

Nesse cenario, o trabalho docente se desenha como um terreno fecundo para
a construcao de lagos, para a formacao de mentes e coracdes, para a moldagem do
futuro. No entanto, essa mesma jornada revela uma faceta contraditéria, onde a nédo
consolidacéo das relacdes pode se transformar em fonte de sofrimento e frustracao.
A “nao relacao” estabelecida, por vezes, torna-se um obstaculo tangivel que desafia
a realizacao plena do educador e o pleno florescer do potencial educacional.

A ambivaléncia dessas descobertas € intrinseca ao cotidiano do professor
iniciante, que se depara com a promessa de uma experiéncia gratificante, mas
também com os desafios inerentes a falta de reconhecimento e valorizacdo. A
oscilacdo entre a realizacdo e o desencanto molda a trajetéria desse profissional,
influenciando ndo apenas seu desempenho pedagdgico, mas também sua motivacéo
e permanéncia na carreira.

Este estudo visa identificaras nuances dessa complexidade, explorando as
descobertas dos professores iniciantes diante das contradicdes do reconhecimento e
da néo relacéo estabelecida. Ao compreender as diversas dimensdes desse processo,
almeja-se contribuir para o desenvolvimento de estratégias eficazes de formacéo e
suporte, visando refletir sobreas experiéncias prazerosas e os desafios que permeiam
o trabalho docente. Ao lancar luz sobre essas descobertas, pretende-se promover
reflexdes valiosas para o aprimoramento continuo da educacao e o bem-estar de seus

profissionais.

CONSIDERACOES FINAIS



O projeto de extensdo contribuiu intrinsecamente para 0 meu processo
formativo, e para melhor reflexdo de como se dé& o inicio da docéncia e tudo o que
nela acarreta, desde a mistura de sentimentos por meio de medo, inseguranca e
fragilidades, o afeto; a descoberta de possiveis formas de ensino ou até mesmo o jeito
de ensinar com as suas técnicas e modos que vocé muitas vezes nem sabia que tinha
e que era possivel conduzir tdo bem, até, o enfrentamento das dificuldades
encontradas pela falta de estrutura das salas de aula e poucos recursos didaticos. Por
fim, o Projeto de Extenséo tem esse papel super importante de criacdo de espacos de
trabalho em conjunto em que se discutem desafios e realiza¢des a partir da demanda
dos Professores Iniciantes/Ingressantes para apoia-los no inicio da carreira,
construindo uma relacdo universidade-escola para ampliar conhecimentos sobre
aprendizagem da docéncia e desenvolvimento profissional, proporcionando um
espaco de capacitacdo, formacao inicial e continuada, espaco de acolhimento, de
partilha, de emancipacgdo e de transformacédo. Além de ser um local que fomenta a
permanéncia dos profissionais da docéncia promovendo a valorizacdo da carreira
docente.

Neste trabalho busquei a compreensdo aprofundada dos desafios e das
descobertas dos educadores da Escola Classe 831 de Samambaia —DF, tendo em
vista que algumas intervencdes sdo necessarias para fortalecer a educacdo como um
todo, pois tais dificuldades acabam impactando negativamente o processo de
aprendizagem e o futuro da sociedade.

Ao analisar as dimensdes pessoais, sociais e profissionais dessas descobertas
compreendi que essas conquistas moldam n&o apenas o desenvolvimento individual
do educador, mas também impactam diretamente a qualidade do ensino oferecido aos
alunos. A importancia de compreender as experiéncias dos professores iniciantes vai
além do contexto individual, uma vez que esses profissionais desempenham um papel
crucial na formagéo das proximas geragoes.

O Projeto de Extensdo busca construir conhecimento a partir dos reais
interesses, ouvindo atentamente professores e estudantes envolvidos em acgbes
extensionistas. A construcdo do saber nos Circulos Formativos envolve uma
participacdo horizontal, onde coordenadores e participantes se colocam como
estudantes, promovendo uma troca significativa de ideias.

A énfase recai na importancia da partilha de novas ideias para permitir a troca

e reformulacéo, contribuindo para a constituicdo coletiva do conhecimento. Com isso,



os Circulos Formativos, por meio de atividades coletivas e formativas, sdo ferramentas
eficazes para auxiliar professores iniciantes nos primeiros cinco anos de atuagéo na
rede publica de educacédo do Distrito Federal.

Em conclusao, este trabalho explora os desafios e as descobertas vivenciadas
por professores iniciantes no complexo cendrio do trabalho docente. Destacando a
contradicdo entre 0 reconhecimento prazeroso do conhecimento e a possivel
frustracdo decorrente da nao relacdo estabelecida, este estudo busca compreender
as complexas nuances dessa experiéncia. Ao abordar as contradicdes entre
satisfacdo e desafios, o objetivo é contribuir para o desenvolvimento de estratégias
gue promovam a reflexao desses profissionais, impactando positivamente nédo apenas
suas praticas pedagdgicas, mas também seu engajamento e permanéncia ha carreira
docente. Em suma, ha muito a se fazer, para que diminua a inseguranca e frustracao
dos professores iniciantes, que contribua para 0 desenvolvimento enquanto

profissional docente.
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