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Eu as vezes fico a pensar

Em outra vida ou lugar

Estou cansado demais

Eu nao tenho tempo de ter

O tempo livre de ser

De nada ter que fazer

E quando eu me encontro perdido
Nas coisas que eu criei

E eu nao sei

Eu nao vejo além da fumacga

O amor e as coisas livres, coloridas
Nada poluidas

Ah, eu acordo pra trabalhar

Eu durmo pra trabalhar

Eu corro pra trabalhar

Eu ndo tenho tempo de ter

O tempo livre de ser

De nada ter que fazer

Eu nao vejo além da fumacga

Que passa e polui o ar

Eu nada sei

Eu ndo vejo além disso tudo

O amor e as coisas livres, coloridas
Nada poluidas

Eu acordo pra trabalhar

Eu durmo pra trabalhar

Eu corro pra trabalhar

Capitao De Industria
(Os Paralamas do Sucesso)

- Letra de Djalma Dias



RESUMO

Atualmente, as juventudes urbanas estdo cercadas pelo consumo, alienagédo e
preocupagdes com relagao ao futuro. Os jovens, filhos do proletariado, estdo tendo
que se desdobrar para conciliar tempos de atividades domésticas, estudo e
trabalho, isso quando estdo matriculados na Educacdo Basica. Tempo livre de
autocondicionamento e fruicdo sdo deixadas em segundo plano. Nesse sentido,
este estudo dedica-se a compreensao das relagdes entre trabalho, educagao e
tempo livre pelos olhares de jovens que vivenciam rotinas e condi¢des tipicas dos
grandes centros urbanos, em particular, a necessidade de longos deslocamentos
em funcéo das atividades de estudo e trabalho. O objetivo é analisar os impactos da
auséncia de tempo livre para os jovens aprendizes, suas percepgdes e olhares.
Para tanto, optamos pela realizacdo de pesquisa bibliografica sobre as tematicas
discutidas e estudo de campo, elegendo como publico, jovens que atuaram no
programa de aprendizagem e que realizam grandes deslocamentos como usuarios
de transporte coletivo. O estudo acerca do tempo livre foi desenvolvido utilizando
autores como Frigotto (2005), Aquino; De Oliveira Martins (2007) e Adorno (1995).
Adotou-se como referéncia as contribuicbes de Kuenzer (1985) para as nogdes de
educacéo e trabalho, e Nunes; Weller (2014) e Abramo; Venturi; Corrochano (2020)
nas pesquisas em juventudes. Apds a analise dos dados apresentados no estudo,
conclui-se que, apesar da tentativa do programa de aprendizagem na insergéo dos
jovens no mercado de trabalho, para aqueles com desfavorecimento
socioecondmico o programa tem outra finalidade: emergéncia financeira, indo de
desencontro com os objetivos do programa. Foi possivel identificar estratégias que
os jovens utilizam na tentativa da otimizagdo do tempo, almogar no transporte
publico e realizar atividades escolares a noite, fazem parte de suas rotinas. Além
disso, barreiras como a falta de espacgos publicos voltadas ao lazer nas periferias
esbarram na possibilidade do quase ausente tempo livre dos jovens periféricos.

Palavras-chave: Jovem Aprendiz; Tempo Livre; Educagao e Trabalho; Juventudes;
Consumo e alienacéo.



ABSTRACT

Nowadays, consumerism, alienation, and worries about the future surround urban
youth. Young people - children of the proletariat - must work hard to reconcile time
for domestic activities, labor, and study if they are in elementary school. Free time for
self-conditioning and enjoyment is in the second plan. In this sense, this study aims
to understand the relationships between work, education, and free time through the
eyes of young people who experience routines and conditions typical of large urban
centers, particularly the need for long commutes due to study and work activities.
The objective is to analyze the impacts of the absence of free time for young
apprentices, their perceptions, and their views. To do so, we use bibliographic
research on the themes discussed and field studies, electing as research
participants young people who worked in the apprenticeship program and traveled
long commutes on public transportation. The investigation of free time uses authors
such as Frigotto (2005), Aquino, De Oliveira Martins (2007), and Adorno (1995). We
adopted as reference the contributions of Kuenzer (1985) for the notions of word and
education, and Nunes; Weller (2014) and Abramo; Venturi; Corrochano (2020) in
research on youth. After analyzing the data presented in the study, it concluded
despite the apprenticeship program's attempt to insert young people into the labor
market, for those with socioeconomic disadvantage, the program has another
purpose: financial emergency, going against the program's objectives. It was
possible to identify strategies that young people use to optimize their time: having
lunch on public transportation and doing school activities at night are part of their
routine. In addition, barriers such as the lack of public spaces for leisure in the
suburbs harm possibility of enjoying free time for young people.

Keywords: Young Apprentice; Free Time; Education and Work; Youth; Consumption

and alienation.
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MEMORIAL

Essa sou eu! Ou uma parte de mim.

Ninguém escapa da educacgéo.
Brandéo (2017)

Estive pensando em como escrever 0 meu memorial, algo que se trata de mim
e sobre mim. Como descrever os meus anos de vida, a minha passagem pela
escolarizagdo regular, pelo mercado de trabalho e sem deixar de lado meus
momentos intimos e familiares. Enfim, esta sou eu. Geovana Medeiros Silva,
nascida no ano de 2001, no Gama, Regido Administrativa do Distrito Federal.

Resultado da mistura da regiao Nordeste com o Centro-oeste.

Sejam bem-vindos! Apresentarei uma parte da minha histéria. Comego com
uma imagem memoravel, meu primeiro aniversario. Apesar dos poucos resquicios
de memoria desse dia, afinal, estava fazendo apenas um ano de idade, guardo essa

lembranga com carinho.

Figura 1: Meu primeiro aniversario, lambuzada de bolo.

Fonte: Acervo Pessoal da Autora.

Antes mesmo do vinculo com escola regular, tive contato com a educagao.
Filha de pedagogo, cresci ouvindo que a educagdo poderia transformar a minha
vida. As cobrangas com os estudos eram constantes, mas, até certo ponto,

necessarias. Ingressei em uma escola particular com dois anos de idade,



matriculada no antigo maternal, ndo me comunicava pela fala. Tive dificuldade com
a socializacdo, ndo conversava com meus pares € nem relatava acontecimentos
quando me perguntavam. Minha mae foi chamada na escola diversas vezes por tal

motivo.

Com o passar dos anos, isso foi melhorando e hoje tenho grandes amizades
que fiz na escola e que permanecem em minha vida. Aos quatro anos de idade, fui
transferida para a escola publica e permaneci no ensino publico até o momento,
desde a Educacao Infantil até o Ensino Superior. Apesar dos desafios, ingressei no

Ensino Médio em 2016 e finalizei no ano de 2018.

Quando comecei a escrever, logo pensei o quao trabalhoso seria capturar
memorias entre os anos de 2018 e 2019. Periodo marcante na minha vida. Penso
neste ano em especifico pois foi a partir de acontecimentos ocorridos nesse lapso
temporal que deram inicio a questionamentos debatidos neste Trabalho de

Conclusao de Curso.

Minhas vivéncias em diferentes contextos durante o Ensino Médio me fizeram
refletir sobre a divisdo dos tempos e as atividades que realizava durante meu tempo
livre. A inquietagdo acerca do futuro influenciou de forma direta nas minhas

escolhas para novas ocupacgdes e estudos.

Durante minha trajetéria escolar, pude conviver com excelentes profissionais
da educacéao. Filha, sobrinha e prima de professores das mais diversas areas, a
docéncia rodeava meu cotidiano. A paixao pela educacido foi crescendo, das
brincadeiras que denominamos de "escolinha" até a experiéncia como monitora e

representante de turma, me auxiliaram na escolha pela pedagogia.

Fiz a escolha da minha graduagéo ainda no Ensino Fundamental, mas como a
maioria dos jovens, "atirei" para todos os lados. E um dos alvos foi a lingua
estrangeira, fiz curso de idiomas durante boa parte do meu Ensino Fundamental. No
decorrer do Ensino Médio, diversas atividades faziam parte da minha grade, pois

guestionamentos e expectativas sobre o futuro me rodeavam.

Imaginava que quanto mais cursos e atividades, mais chances de sucesso

teria. Na minha concepgao, ter sucesso era no sentido de estabilidade financeira,



ser graduada, fazer pds-graduacao e afins. O peso da preocupagao com a vida

adulta pairava sobre meus pensamentos.

No primeiro ano do Ensino Médio fiz alguns cursos, como assistente
administrativo, operador de microcomputador, auxiliar de recursos humanos. Enfim,
cursos que eu considerava basicos para o ingresso no mercado de trabalho. Ja no
segundo ano, busquei programas relacionados a empregabilidade de jovens e fui
inserida no Programa de Aprendizagem como Jovem Aprendiz no forum da minha
cidade. Para mim, n&o bastava ter o curriculo recheado de curso, deveria ter alguma

experiéncia profissional.

Considero que foi um momento importante para a minha vida pessoal e
profissional. O convivio com outros jovens que estavam passando por momentos
parecidos como os meus, despertava um sentimento de acolhimento. Guardo com
carinho as lembrancas e os momentos que passei com essa turminha. Cada
periodo escolar trouxe consigo valiosas ligdes. Aprendi que o estudo € uma jornada
continua, e que a busca pelo conhecimento ndo deve se limitar as salas de aula,

mas estender-se para além dos muros da escola.

Relembro aqui uma das atividades realizadas, quando os coordenadores e a
pedagoga responsavel pelo curso ofertado no Programa de Aprendizagem levaram
0s jovens aprendizes para conhecer o Hemocentro e realizar doagdo de sangue,
caso tivesse os requisitos exigidos para a doagao e autorizagdo dos responsaveis.
Foi a minha segunda doagdo de sangue, sigo como doadora. Lembro que a
pedagoga relatava sobre a importancia de se humanizar esses momentos com os

jovens.

Figura 2: |da dos Jovens Aprendizes ao Hemocentro.

Fonte: Acervo Pessoal da Autora.



Para finalizar a minha passagem pelo ensino regular, no terceiro ano me
dediquei exclusivamente para os vestibulares. Fiz cursinho popular do contraturno
da escola, me preparava para o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem),
Programa de Avaliagdo Seriada (PAS/UnB) e vestibulares tanto de faculdades
publicas quanto particulares. Mas meu foco era no PAS. Tinha uma rotina exaustiva,
saia de casa as 6:40 e voltava em torno das 19:00. Avistava a claridade do dia pela

janela das salas de aula e durante os intervalos.

Era uma trajetéria solitaria, mas compartilhei alguns desses momentos com
colegas, tornando-os menos exaustivos. Apesar de ter um enorme ponto de
interrogacdo no meu futuro, minha familia sempre priorizou 0 meu ingresso na

Universidade de Brasilia (UnB). Tive total apoio e cobranca.

Em janeiro de 2019, o resultado saiu. Pesquisei meu nome e |4 estava.
Aprovada! Sai do meu quarto em prantos. Nao conseguia verbalizar o que havia
acontecido. Minha mae assustada tentava me acalmar. Foi uma exploséo de
sentimentos sem igual. Um peso das costas foi retirado. E agora? Estou em uma

das melhores universidades do pais. Que responsabilidade!

Figura 3. Um grande marco! Minha foto no mural da escola. O titulo diz tudo: "Aprovados na
UnB”.

Geovana Medeiros
(Pedagogia)
3°E

Fonte: Acervo Pessoal da Autora.

Ha momentos que relembro da alegria e entusiasmo que senti ao conferir o
meu nome na lista de aprovados da UnB. Finalmente tinha passado na graduagéao
apos longos anos de estudos. Lembro-me de nao conter as lagrimas de alivio, de

esperanga em um futuro melhor.



Passei no ano de 2019, entdo tive a excelente oportunidade de ter aulas
presenciais. Pisar no chao da universidade, atravessar os corredores da Faculdade
de Educacdo (FE) ou me perder no Instituto Central de Ciéncias (ICC) foram
experiéncias inesqueciveis. Posso dizer que pegar seis 6nibus por dia n&do € uma
tarefa facil. Ter o calor e sentir a emogao dos meus colegas e professores, me dava

gas para querer finalizar o curso com éxito.

Em 2020.1, quando estava no terceiro semestre, veio a triste noticia. A
pandemia chegou! Tudo parou, as escolas, academias, shopping e os hospitais
estavam em caos. O medo se instaurou, vidas foram perdidas a cada segundo. E o
seguinte questionamento veio a tona: Como sera no futuro? Hoje tenho mais
esperancga, estou imunizada! A vacina trouxe alegrias. As perspectivas de um futuro
sem mascaras e com abragos, me alegram ao recordar dos momentos que tive com

meus amigos, professores e familiares.

E interessante falar sobre o ensino remoto, algo que n3o escolhemos, mas que
vivemos. Os docentes e discentes nao fugiram, mas se acolheram. Reconfiguram as
aulas, novas palavras entraram no nosso vocabulario, entre abragos virtuais, aulas
sincronas, assincronas, mascaras e alcool em gel. Passamos pela pandemia e nos
preparamos para o retorno presencial, com muito alcool em gel e mascaras. Em

janeiro de 2022 veio o grito: “Estamos juntos outra vez!”.

Apesar da pandemia do COVID-19, pude me reinventar e me desenvolver
enquanto pedagoga e pesquisadora. Nesse periodo estava estagiando
presencialmente, com a urgéncia do distanciamento social, tive que realizar o
estagio e a graduacado de forma remota. Com isso, reinventar novas metodologias,
desenvolver habilidades e competéncias para a aprendizagem, foram alguns dos
aspectos dificultadores enfrentados pelos discentes. Agora, chegando a conclusao
do curso, observo a minha caminhada pela graduagéo. Tive a oportunidade de viver

a Universidade.

Fui monitora nas disciplinas de Psicologia da Educacao (2020.1 e 2021.1),
Processos de Alfabetizagdo e Letramento (2020.2) e atuei em atividade voluntaria
no ano de 2021. No voluntariado trabalhei como mentora de estudantes do nono
ano do Ensino Fundamental, com participacdo nacional. Durante esse periodo,

acompanhei o desenvolvimento escolar de duas adolescentes, uma da regiao



sudeste e outra da regido nordeste, em estado de vulnerabilidade econémica, com o

objetivo de diminuir o impacto do ensino remoto advindo do contexto pandémico.

Ao longo dos anos de 2020 e 2021, atuei como estagiaria em atividades de
pratica pedagogica na Educagao Infantil, com criangas entre quatro e cinco anos.
No ano de 2022, aprofundei meus estudos com relagdo ao Transtorno do Espectro
Autista e atuei como estagiaria em turma do segundo ano do ensino fundamental,

em uma instituicdo particular.

Percebe-se que ao longo deste tempo, durante parte do Ensino Médio e da
graduacgao, estive vinculada aos tempos das atividades de estudo, de trabalho e
tempo livre, com colegas, familia e amigos. Esse foi um dos pontos de partida para
a minha pesquisa de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), minha vivéncia

pessoal e observacio da rotina dos meus pares.

Uma das disciplinas da graduagao me fez refletir de forma mais aprofundada
acerca da minha trajetoria no mundo do trabalho. Cursei ao longo do segundo
semestre de 2022, o componente curricular Educagao e Trabalho, na qual a Profa.
Dra. Caetana Juracy Rezende Silva propds que fosse apresentado o trabalho final
para conclusdo da disciplina. No percurso da escolha da tematica que iria utilizar,
relembrei alguns tépicos estudados e optei por debrugar-me a respeito do tempo
ocio.

Ap0s cursar a disciplina de Educagao e trabalho, nutri o interesse pela area de
estudo e enxerguei o TCC como uma oportunidade unica para aprofundar meus
conhecimentos acerca do tempo livre, educacdo e trabalho. O processo de
desenvolvimento do TCC foi desafiador, mas ao mesmo tempo gratificante, pois me

permitiu explorar aspectos essenciais da pesquisa académica.

Como sintese do estudo, trago o seguinte texto autoral que dediquei com

carinho a minha querida orientadora Profa. Dra. Caetana Silva:



EU QUERO DESCANSAR!

Nos primordios
Humano é trabalho
Primitivo, escravo,

Hoje, um quebra-galho

Segunda natureza
Esta dentro de nés
Fazemos sem pensar
e no fim

nosso algoz

Por interesses individuais
Estamos a trabalhar
Para sobreviver

Onde direitos ndo ha

Afinal
Direitos universais
Para quem esta

A nos explorar

Sempre negociando

Mero tempo de descanso

Tensdes precisam resolver

Sem abster
Tudo é semelhante

Trazendo dor angustiante

Do chefe ao funcionario
Uma heterogestao
Juntos fazendo um trabalho

Em busca da producéao

Pelo trabalho prescrito
A exceléncia se espera
Mas na real

Nada é igual

O lado humano impera

Me deixa exausto

N&o posso largar
Nem deixar de mao
Por que no fundo
Trabalho é o que resta

Entao

Geovana Medeiros Silva (2022)

Vocés devem estar achando que minha jornada parou por aqui. Mas estou

apenas comecando. Nao diria que irei encarar novos desafios, mas uma nova

jornada, e os desafios fazem parte dela. Trabalho voluntario, estagios e muito

estudo com certeza fizeram parte da minha formacdo. Agora seguirei novos

caminhos. E claro que tive momentos marcantes que escolhi ocultar. Afinal... Essa

sou eu! Ou uma parte de mim.
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1. INTRODUGAO

Historicamente, ter tempo de “fazer nada” n&o faz parte do cotidiano da
populacdo (ADORNO, 1995). O tempo livre € o tempo de desenvolvimento para
além do mundo do trabalho (FRIGOTTO, 2005), assim, atribuir o tempo livre a
procrastinacdo nao faz jus ao seu significado. Com o advento da Revolugao
Industrial, os trabalhadores tiveram o tempo fragmentado entre tempo de descanso
e trabalho. Esse momento de ndo trabalho necessita ser almejado, principalmente

pelo proletariado.

O lazer seria uma das possibilidades de fruicdo desse tempo. A Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, no artigo 6°, prevé o lazer como um
direito social, ou seja, € uma atividade garantida pela legislacdo. Porém, apesar de
ser dever do Estado, o lazer é observado como mercadoria, dificultando o acesso
gratuito a esses espagos (ADORNO, 1995). Mesmo sendo um direito, a populagao
tende a ndo acessar o lazer e compreender o tempo livre como possibilidade de

desenvolvimento pessoal.

No atual cenario socioecondmico, caracterizado por constantes mudangas e
desafios, as questdes de tempo livre, educacdo e trabalho tornaram-se mais
relevantes e complexas, sobretudo, quando analisadas sob a otica dos jovens
aprendizes. Essa fase da vida, e falo também por experiéncia pessoal, é envolvida
por diversos questionamentos. As indagacbdes sobre o futuro profissional e
académico permeiam o cotidiano dos jovens. Analisar como o sujeito percebe e
vivencia esses tempos é fundamental para a compreensao da realidade em que

vivemos e direcionamento de nossos posicionamentos educativos.

A insercdo dos jovens no mercado de trabalho, segundo o Manual da
Aprendizagem (2009), € um processo essencial para o desenvolvimento de
capacidades e competéncias. De acordo com essa orientagcdo, o Programa deve
proporcionar a oportunidade de conhecer o mundo do trabalho e adquirir
experiéncia pratica. Mas essa inclusdo também traz desafios e demandas. Os
jovens, com desfavorecimento socioecondmico, necessitam conciliar as
necessidades do trabalho com a continuidade dos estudos e o aproveitamento do

tempo livre.
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Tendo essas questdes em mente, pretendeu-se analisar as percepgdes,
desafios, dificuldades e expectativas dos jovens diante desta triade e perceber
como ocorre a tentativa de equilibrar estes trés aspetos fundamentais da vida. Para
tanto, foi realizada pesquisa qualitativa por meio de entrevistas semiestruturadas e

analise das falas com base no referencial tedrico.

O jovem do Ensino Médio tende a lidar com questdes futuras,
responsabilidades advindas da entrada na vida adulta, familiar, mercado de trabalho
e Ensino Superior (NUNES; WELLER, 2014). A analise dos dados recolhidos
permite identificar esses aspectos, indicando algumas das principais convergéncias
e divergéncias entre as percepgdes dos jovens acerca do tempo livre e as

estratégias que utilizam para conciliar as suas atividades e responsabilidades.

Compreender as perspectivas dos jovens sobre tempo livre, educacao e
trabalho podera auxiliar para uma reflexdo mais ampla sobre impactos da auséncia
ou presenca do tempo livre. Podendo contribuir com subsidios para as politicas
publicas e para o repensar de praticas educativas que envolvam os jovens, levando

em consideragao suas necessidades e aspiragoes.

No desenvolvimento das investigagdes, ao discutir a importancia do tempo
livre e os desafios da educacido e do trabalho, foi dada especial atengcdo para o
estudo de campo. A escolha de jovens que participaram do Programa de
Aprendizagem durante o Ensino Médio e que utilizavam o transporte publico como
principal meio de deslocamento, tendo pouco ou nenhum tempo livre, teve como
intuito identificar os olhares desses jovens aprendizes acerca do tempo livre em seu
cotidiano. Ou seja, identificar situagbes e condi¢des em que a presenga e auséncia

desse tempo impactam no desenvolvimento pessoal.

Mesmo com foco no cotidiano dos jovens aprendizes, o estudo busca
enfatizar que “a situagdo de combinagdo entre estudo e trabalho é bastante
presente na vida dos jovens das camadas populares, e que ela pode ocorrer em
diferentes momentos de suas trajetérias.” (ABRAMO; VENTURI; CORROCHANO,
2020: 539).
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1.1 Abordagem Tedrico-Metodolégica

O presente estudo se configura como uma pesquisa de carater qualitativo
voltada a compreenséo das relagdes entre trabalho, educacéo e tempo livre pelos
olhares de jovens do Distrito Federal e entorno, que vivenciam rotinas e condigbes
tipicas dos grandes centros urbanos, em particular, a necessidade de longos

deslocamentos em funcéo das atividades de estudo e trabalho.

De forma especifica, buscou-se analisar a relacdo entre educagao e trabalho
e 0s impactos da auséncia e/ou presenga de tempo livre para os jovens aprendizes.
Para tanto, optamos pela realizagdo de pesquisa bibliografica sobre as tematicas
discutidas e estudo de campo, elegendo como publico, jovens que atuaram no

Programa de Aprendizagem.

Para analise da nocdo de tempo livre, adotou-se como referéncia as
contribuigdes de autores como Frigotto (2005), Aquino; De Oliveira Martins (2007) e
Adorno (1995). Desse aporte, a pesquisa se apropria, em especial, da conceituagao
de tempo livre no sentido de liberdade de escolha. Dessa forma, enfatizo que o
tempo livre, tratado nessa pesquisa, € compreendido como “[...] tempo de escolha
verdadeiramente criativo e, portanto, genuinamente humano.” (FRIGOTTO, 2005:
02).

Na analise das relagbes entre educacdo e trabalho, lanco mao das
contribuicdes de Kuenzer (1985). Buscando revelar as nuances das metamorfoses
ao longo da histéria, seus encontros e desencontros. Utilizo, sobretudo, o livro
Pedagogia da Fabrica (KUENZER, 1985) e as discussdes acerca dos processos

educativos em torno das propostas capitalistas de producdo (KUENZER, 1985).

Sao utilizadas as contribuicbes das autoras Nunes; Weller (2014) e Abramo;
Venturi; Corrochano (2020) nas pesquisas em juventudes. As autoras discutem as
juventudes no contexto social, sociologia da juventude, narrativas juvenis, os
deslocamentos entre a escola, o trabalho e as convivéncias sociais no cotidiano dos
jovens. Na definicdo de juventude, faz necessario, também, expor a faixa etaria que
caracteriza os jovens, pessoas entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos de idade,
considerando o Estatuto da Juventude, Lei n® 12.852/ 2013.
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No estudo de campo foram realizadas entrevistas de carater semiestruturado,
sendo respeitada a autonomia dos sujeitos entrevistados, com a consideragdo dos
aspectos éticos explicitados no termo de consentimento livre e esclarecido (ver
apéndice B). Os critérios de selecdo foram de jovens que atuaram no programa de
aprendizagem, vivenciam desfavorecimentos socioecondmicos, questbes de

deslocamento e pouco tempo livre.

O critério de participacdo em programa de aprendizagem foi adotado em
funcdo da Lei de Aprendizagem trazer o trabalho como possibilidade para,
principalmente, os jovens das periferias das grandes cidades. Por se tratar de um
programa com atuacdo, em sua maioria, de jovens desfavorecidos
socioeconomicamente. A utilizagcdo de grandes deslocamentos como usuarios de
transporte coletivo, que se acentua no Distrito Federal e seu entorno, foi um critério

adotado por considerar a perda do pouco ou inexistente tempo livre.

Para a analise posterior, as entrevistas foram gravadas em audio, com a
autorizagcao das entrevistadas, e realizadas anotagbes de impressdes e detalhes
observados pela pesquisadora ao longo da entrevista. Os audios foram ouvidos
diversas vezes para a identificacdo de topicos com maior relevancia e énfase nas
falas. Apos isso, foram desenvolvidas as comparacdes dos achados em relagdo ao

referencial adotado.

O presente texto esta estruturado em cinco partes. As trés primeiras sao
discussoes acerca dos conceitos de tempo livre; relagdo entre educacéao e trabalho;
e juventudes. Na quarta parte, sdo apresentadas as jovens entrevistadas,
analisadas as falas e impressbdes, e comparados os achados em relagdo ao

referencial adotado. E por ultimo, temos as consideracdes finais.
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2. TEMPO LIVRE

Nem em seu trabalho, nem em sua consciéncia
dispéem de si mesmas com real liberdade.

Theodor W. Adorno (1995)

A divisédo entre tempo livre, tempo de estudo e trabalho € uma realidade atual,

0 que nao significa que haja efetivamente tempo para cada uma dessas vivéncias

no cotidiano social. Essa divisdo em tempos foi demarcada de forma rigida durante

o periodo da Revolugao Industrial. Os tempos de trabalho, descanso e almocgo, por

exemplo, eram cronometrados. De acordo com Aquino; De Oliveira Martins (2007:
485),

[...] com o surgimento do chamado tempo livre, que representa

uma conquista da classe operaria frente a exploracao do

capital, € que foi evidenciado, ocorrendo a nitida separagao

entre tempo-espacgo de trabalho (producgéo) e lazer (atividades

contrarias ao trabalho) enquanto tempo para atividades que se
voltam para a reposicgao fisica e mental.

Criada pelo ser humano, a ideia de tempo é passada de geragédo em geracgao.
Desde a medicdo temporal com a utilizagdo da posicdo dos astros, até os
calendarios e relégios mais sofisticados. O tempo que conhecemos ¢é dividido em
segundos, minutos, horas, dias e assim por diante. Aquino; De Oliveira Martins
(2007: 481) discutem que

o fator temporal passa por metamorfoses significativas,
iniciadas no momento em que o homem resolve medir o tempo
cotidiano e quantificar o tempo social na sociedade industrial,
chegando a comercializagdo do préprio tempo, que se torna
uma mercadoria e passa a ter valor econémico.

Faria; Ramos (2014: 53) explicam que, no modo de produgao capitalista, “o
tempo livre passa a ser [...] aquele compreendido para além do tempo de trabalho
necessario e de mais-trabalho, aquele que ndo compde a jornada, diferentemente
do modo simples de produgao, em que todo tempo além do necessario era tempo

livre.”
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Nas possibilidades de tempo livre da sociedade capitalista, o consumo é
predominante e ator principal, influenciando a administracdo do tempo de
nao-trabalho. Em um plano utdpico e nio capitalista, o tempo livre é pensado como
espacgo autbnomo e autocondicionante, porém, na sociedade capitalista, esse é um

tempo controlado, limitado e capturado pelo consumo.

Questiona-se quais sao as possibilidades de se usufruir desse tempo com
qualidade. Adorno (1995) destaca que é necessario aprender a viver o tempo livre,
rompendo com a légica capitalista entrelagada nos cotidianos escolares. Conforme
Aquino; De Oliveira Martins (2007: 481),

[...] todo processo de educagao/formacao/orientacdo da sociedade
moderna gerou os valores da atual sociedade do consumo, nao
contempla a orientacdo para ser/existir no sistema do consumo,
assim, ndo se desassociam e a escola ndo atua na direcdo da

emancipacao. Ela ndo ensina como viver o tempo livre, ao contrario,
reproduz os processos do trabalho.

Nesse sentido, € possivel pensar que o tempo livre, aqui estudado, se
direciona ao autocondicionamento, a liberdade. As atividades livres, entao,
correspondem a um comportamento pautado pela liberdade, quando séo realizadas
como fim em si mesmas, e ndo mais motivadas por necessidades compensatorias.
Em outras palavras, quanto mais liberado € o tempo da necessidade de
compensagao, mais livre ele sera (MUNNE; CODINA, 2002).

A rotina do trabalho esgota. O tempo livre, nesse contexto, € tido como escape
da fadiga da producgdo. Ele é visto como tempo de recarga para mais um dia de
labuta. Adorno (1995) afirma que para o trabalhador exausto, o tempo livre, para ser
bem aproveitado, ndo deve lembrar em nada o trabalho. Para manter esse
distanciamento do tempo de trabalho, vale mesmo, segundo o autor, que o tempo
de nao trabalho seja utilizado com atividades absolutamente sem sentido como

determinados hobbies.

Os jovens urbanos vivenciam momentos tumultuados, sdo redes sociais,
escola, trabalho e tempo livre girando em torno do consumo. Diria que sobrevivem a
estrutura capitalista avassaladora de tempos. Aquino; De Oliveira Martins (2007:

481) discutem que
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a maior ou a menor variacdo desse tempo na vida dos individuos
organiza-se e estrutura-se de acordo com padrdes assimilados sobre
como se deve dispor o tempo para as diversas atividades, além de
como o sujeito valora o sentido do tempo cotidiano para si. Desta
maneira, as diferentes formas de sentir, pensar, agir e estabelecer o
tempo seguem padrdes culturais que se refletem na acao do sujeito.

O tempo passa para todos, mas de diferentes modos. Atribuimos sentidos
diferentes ao tempo de n3o trabalho. E necessario discutir o tempo livre na tentativa
de desarticula-lo do consumo, compreendendo-0 na perspectiva do
autocondicionamento e livre escolha. Aquino; De Oliveira Martins (2007: 490)
relatam que “o tempo livre surge da liberagdo de parcelas de tempo do trabalho,
quando poderiam ser desenvolvidas atividades relacionadas a sobrevivéncia fisica e

social do individuo, mas, ainda assim, atreladas a nogéo do trabalho.”

Na sociedade globalizada, o tempo livre é tido como apéndice do trabalho a
partir do momento em que o consumo se faz presente (ADORNO, 1995). Momentos
de consumo podem ser confundidos como momentos de lazer e fruicdo. Momentos
familiares e de afeicbes sao elementos constituintes do tempo livre, mas a utilizagao
de meios para consumo acaba esbarrando na alienacdo. Desmontando, assim, o

sentido humanizador do tempo livre.

As redes sociais também sido tempo de consumo, mesmo que tenham sido
criadas com o intuito de compartiihamento de informagdes, imagens e videos com
amigos, familiares e pessoas proximas. Com o aumento do consumo, a quantidade
de seguidores se torna cada vez mais importante para seus usuarios. O que antes
era compartilhamento de momentos, agora passa para a corrida inesgotavel por
likes. Assim,

[...] o espago virtual, cuja logica subordinada ao capital fixa
novas formas de consumo na sociedade contemporanea,
criando uma cultura de consumo permeada pelo impossivel,
pela inverdade, pelo “fake model’ e que de uma certa forma

torna-se produto de cultura de massa, bem como objeto de
desejo (BRUNELLI; AMARAL; SILVA, 2019: 02).

Utilizar as redes sociais durante boa parte do tempo livre pode levar a

diferentes experiéncias e impactos aos jovens. Embora as redes sociais possam
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fornecer um meio de conexdo e compartilhamento de informagdes, é importante

estar ciente dos possiveis efeitos, como a alienagdo e consumo exacerbado.

2.1 Tempo livre, lazer e consumo

Tempo é dinheiro. Tal expressdo popular, dita pelo fisico Benjamin Franklin®,
relembra as formas que utilizamos os tempos e como o capitalismo traz o sentido de
consumo em tempo integral. A sociedade contemporanea se insere em um
conglomerado de consumo. A discussao sobre tempo livre e alienagdo vem se
remoldando, principalmente durante a globalizagdo mundial, no qual as tecnologias
digitais e comunicagdo foram reestruturadas. De acordo com Aquino; De Oliveira
Martins (2007: 482),

o tempo livre deveria ser um tempo maximo de autocondicionamento
e minimo de heterocondicionamento, isto €, ser constituido por
aquele aspecto do tempo social, em que o homem conduz com
menor ou maior grau de nitidez a sua vida pessoal e social. No
entanto, neste tempo que poderia ser um tempo voltado para o 6cio

mais verdadeiro, o0 consumismo termina por deteriora-lo,
mercantiliza-lo, coisificando-o e empobrecendo-o de significados.

Tempo livre ndo é sinbnimo de desimpedimento. Em outras palavras, ter tempo

livre na rotina ndo significa tempo para novas ocupacdes. Frigotto (2005: 08)

enfatiza que “[...] a ciéncia é a técnica que tem a virtualidade de produzir uma

melhor qualidade de vida, de ocupar os seres humanos por menos tempo nas

tarefas de produzir para a sobrevivéncia e liberta-los para o tempo livre [...]". Porém,

observa-se a contradigdo da criagédo tecnoldgica digital para ganho de tempo livre e

a sua utilizacdo nesse tempo. Marcellino (1998) destaca esses fatores sobre a
alienagao que advém dos progressos tecnolégicos,

essa mitificacdo do trabalho, na sua identificagdo com a esséncia

humana, longe de poder ser questionada apenas com ideias, parece

estar, progressivamente, sendo contestada pela realidade

empiricamente observada. Aos progressos € riscos dos avangos
tecnologicos sdo somados os da automacao. Pode-se argumentar

' Dedicado a ciéncia, o fisico Benjamin Franklin popularizou a frase “Tempo é dinheiro” (Time is
money). Essa frase faz parte do texto "Advice to a Young Tradesman”, traduzindo — Conselhos a um
jovem comerciante, dedicado aos jovens estadunidenses.



26

que essa realidade é propria de paises de caracteristicas bem
distantes das nossas. Mas a rapidez na difusdo da automacéao faz
pensar que esses elementos ndo estdo assim tdo distantes quanto
possa parecer.

Com o ganho de tempo pelo uso da tecnologia, houve a criagdo de novos
afazeres que passaram a ocupar o tempo disponivel, chocando-se com o objetivo
de liberdade e tempo de fruigdo. Aquino; De Oliveira Martins (2007: 481) defendem
que “neste espacgo, surge a pressa como um fenédmeno tipico da atualidade e como
mola mestra para os avangos tecnoldgicos que fabricam equipamentos para se
poder ganhar mais tempo.” Tempo esse que, na sociedade globalizada, tem como

pré-requisito a corrida inesgotavel e espacgos temporais ocupados por atividades.

O consumo esta tdo imbricado na sociedade atual que é tomado como natural.
A prépria nocéo de liberdade tem sido associada ao consumo, livre para consumir,
mesmo que muitas vezes tal liberdade signifique o endividamento. A nocédo de
liberdade € capturada nas engrenagens para obtencédo de lucro. Nesse cenario, o

tempo livre e o lazer, sdo comercializados (ADORNO, 1995).

O tempo livre do trabalhador esta expresso na disponibilidade de desencontro
com o laboral. Como visto anteriormente, a exaustdao pos trabalho direciona os
sujeitos aos lazeres orientados ao consumo. O tempo livre deve ser livre. Livre para

ser utilizado da forma que o sujeito se sente desobrigado.

Enfatiza-se novamente a relagdo entre tempo livre e lazer. As escolhas de
lazer e utilizagdo do tempo livre estdo diretamente ligadas aos poderes
socioecondémicos. Com o advento da pandemia?, a escassez de possibilidades de

lazer em cidades economicamente menos favorecidas foram notaveis.

De acordo com pesquisas realizadas pela Fundacdo Oswaldo Cruz -
FIOCRUZ, em 2020, indicam mudancgas na rotina dos jovens durante a pandemia. A
pesquisa enfatiza que

durante a pandemia, 48,7% dos adolescentes do pais tém sentido
preocupagao, nervosismo ou mau humor, na maioria das vezes ou

2 A pandemia de COVID-19, também conhecida como pandemia de coronavirus, € uma doencga
causada por um novo coronavirus (COVID-19), denominado SARS-CoV-2. A doenga foi identificada
pela primeira vez em dezembro de 2019 na cidade de Wuhan, na China. O virus se espalhou
rapidamente, resultando em uma pandemia global e muitas vitimas.
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sempre. [...] Setenta por cento dos brasileiros de 16 a 17 anos
passaram a ficar mais de 4 horas por dia em frente ao computador,
tablet ou celular, além do tempo das aulas online.

Desse modo, as redes sociais corroboram para o consumo durante o tempo
livre. Postagens sobre o fim de semana se tornam quase obrigatérias. E legitimo
exibir ao publico das redes que o tempo livre esta sendo utilizado para a diversao e
alegria. Mas essa divers&o, em diversos momentos, se limita ao uso de mecanismos

capitalistas.

Apesar de momentos afetivos também fazerem parte de uma parcela do tempo
livre dos jovens, a utilizacdo das redes sociais durante os momentos cotidianos esta
crescente. Conforme Soares (2019: 608), “[...] o interesse do capital é ver
prolongada a sua esfera de reproducdo nao apenas pelo produto, mas pelo

“protagonismo” dos consumidores.”

Para o autor, o protagonismo do publico € um ponto crucial no momento de
amarragao, ou seja, a quantidade de seguidores e likes auxiliam na quantidade de
acessos.

A ideologia da sociedade do trabalho intensificado sé tem sentido se
for amalgamada por um consumo igualmente intensificado. O que
temos assistido, na verdade, é o coroamento do consumo e a busca

frenética por um tipo de lazer que se baseia Unica e exclusivamente
no valor de troca (SOARES, 2019: 608).

O tempo livre é simples, mas ndo é simplista. Tem diversas nuances que
atravessam esse tempo tdo procurado pela maioria dos trabalhadores. Ter agendas
lotadas e sem lacunas para ser e pensar novas atitudes n&do € saudavel. Dessa
forma, € relevante destacar a importdncia do tempo livre como principio

humanizador.

E durante esse periodo que as potencialidades subjetivas sdo desenvolvidas.
Um almogo familiar, piquenique com os amigos, caminhar ou ir ao parque séo
atividades que auxiliam no descanso mental e corporal, até mesmo na circulagao de
ideias. Nao € necessario que o tempo livre seja longas horas, pequenos tempos de

descanso fazem a diferenca no cotidiano. E tempo de se apropriar de si mesmo.
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3. (DES)ENCONTROS ENTRE EDUCAGAO E TRABALHO

Nao existe atividade humana na qual se possa
excluir toda e qualquer atividade intelectual.

KUENZER (1985)

Para avancgar na discussdo, é preciso refletir acerca das relagbes entre
trabalho e educacdo. Compreende-se que tanto o trabalho quanto a educagao séo
mutaveis, ou seja, de acordo com o periodo historico e o contexto social ocorrem

mudangas tanto no mundo do trabalho quanto nos eixos educacionais.

Na perspectiva socio-historica, entende-se que o ser humano constréi e é
constituido nas relagdes sociais. A producao, no sentido do trabalho, e os processos
educativos sao atividades de adaptacdo do ser humano a natureza ao longo da
historia, atividades pelas quais os seres humanos produzem sua propria existéncia.
A transformacéo da natureza para atender as suas necessidades, € o que diferencia
os seres humanos dos animais. A partir desse ponto de vista, os valores, saberes e
praticas da sociedade sdo tidos como processo educativo. Segundo Emile Durkheim
(2011: 53),

[...] A educacao é uma agao exercida pelas geragdes adultas sobre
aquelas que ainda nao estdo maduras para a vida social. Ela tem como
objetivo suscitar e desenvolver na crianga um certo numero de estados
fisicos, intelectuais e morais exigidos tanto pelo conjunto da sociedade
politica quanto pelo meio especifico ao qual ela esta destinada em

particular. [...] Em suma, a educagdo é uma socializacdo da geracgéo
jovem.

A histdria do trabalho na humanidade remonta aos primérdios da civilizagao,
quando as pessoas comecaram a organizar comunidades e a desenvolver
atividades de subsisténcia. Desde entdo, o trabalho tem desempenhado um papel
importante no desenvolvimento da sociedade e na forma como as pessoas
interagem com o mundo. De acordo com Albornoz (2017: 08), a definicdo de

trabalho

[...] designa a operagdo humana de transformacgao da matéria natural em
objeto de cultura. E o0 homem em acdo para sobreviver e realizar-se,
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criando instrumentos, e com esses, todo um novo universo cujas
vinculagdes com a natureza, embora inegaveis, se tornam opacas.

As atividades laborais nos primeiros estagios da humanidade incluiam caga,
coleta de alimentos, agricultura e construgdo de abrigos (KUENZER, 1985). A
sociedade dependia do trabalho coletivo e da divisdo de tarefas para atender as
necessidades basicas. Avangos em tecnologia e habilidades permitiram o

desenvolvimento de ferramentas que tornam o trabalho mais produtivo e eficiente.

A Revolugdo Industrial, iniciada na Inglaterra no século XVIII, revolucionou o
mundo do trabalho. A introducdo de maquinas e a mecanizagdao da producgao
levaram a mudangas dramaticas nas condi¢cdes de trabalho. “Com essa divisao, o
operario fica restrito, [...] expropriado do saber sobre o trabalho e perdendo a
caracteristica que o fazia humano: a possibilidade de pensa-lo, planeja-lo, cria-lo”
(KUENZER, 1985: 47). A produgdo passou por processos de reestruturagao,
acentuados pela automacdo e pelo trabalho digital, levando a mudangas no
mercado de trabalho e demandando novas habilidades e qualificagées. Kuenzer
(1985: 14) destaca que

quanto mais a produgao capitalista simplifica o trabalho pela
mecanizagcdo, mais as diferengas de qualificagdo deixam de ser
reais; o conhecimento especifico do trabalho que caracterizava o
trabalhador individual no artesanato e na manufatura se dissolve em

um conjunto de habilitagdes genéricas que permitem a mobilidade da
forca de trabalho.

O trabalho de hoje estd em constante transformacédo pela tecnologia, a
economia digital e as demandas da sociedade. A historia do trabalho € moldada
pelo desenvolvimento cientifico-tecnolégico, mudancas em diferentes aspectos da
vida humana, com impactos na educacéo e na luta por melhores condi¢des de vida
e trabalho. Em relagdo a dimensdo educacional, De Carvalho (2003) enfatiza que
“[...] a educacao deve possibilitar uma melhor inser¢céo do trabalhador no mercado
de trabalho, mas enfatiza, sobretudo, a dimensdo da cidadania, como elemento

essencial para transformar a realidade existente.”

E necessario considerar que a educacdo e o trabalho sdo indissociaveis.
Kuenzer (1985) indica as relagdes intrinsecas entre ambos ao afirmar que assim

como os meios de produgao modificam a educagao, a educagao tem possibilidade
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de transformar os mecanismos do trabalho. Porém, tais mudancas estruturais nao

sdo simples, séo resultantes de construgao politica, social, econémica e cultural.

Capital e trabalho orientam o mundo do trabalho e o educacional a partir de
perspectivas distintas, manifestas na divisdo do trabalho e na educacao
correspondente. Pela légica da produgdo, ha uma segmentagdao: uma formagao
para o trabalho voltada para o desenvolvimento de habilidades técnicas
instrumentais e outra abrangendo conhecimentos teoricos que possibilitam ao
trabalhador o conhecimento do processo de producdo. Por um lado, a educacéao
capitalista dispde os futuros trabalhadores para a operagdo de tecnologias e
maquinarios nas tarefas de execugao. Por outro, os capitalistas sao ensinados para

assumirem funcdes de direcao, supervisao e controle.

Ao tratar da divisdo do trabalho e do processo de desqualificagdo produzidos
pela mecanizacdo, Kuenzer (1985: 45) indica: “E importante salientar que ele [o
trabalhador] se prende ndo a uma maquina em especial, mas a qualquer maquina,
em virtude da desqualificagdo que a simplificacdo do trabalho trouxe com a

mecanizagao.”

A autora destaca que, no capitalismo, o problema da instrugao para a grande
industria estabelece uma pedagogia da fabrica. O trabalhador na industria passa a
se especializar em um unico aspecto do trabalho parcelado, diferente dos artesaos
que detinham o conhecimento do processo de produ¢do como um todo. Sob a dtica
do capital, a formacado do cidadao produtivo pode ser direcionada, entdo, apenas
para os aspectos essenciais voltados a realizagao deste trabalho fragmentado,

empobrecido.

Por outro lado, para o trabalho intelectual empobrecido, diante da perspectiva
da reestruturacdo produtiva, um pequeno contingente de trabalhadores precisa
deter conhecimentos cientificos e tecnologicos. Para esses, € necessaria a
formacgao no sentido de uma Educagao Superior. Aqui se faz uma légica hierarquica
na educagao dada em fungdo da divisdo social do trabalho. Kuenzer (1985: 48)
indica a constituicdo dessas duas pedagogias. Para a maioria, executores, uma
instrucdo equivalente, de carater parcial, limitado, pratico, e para aqueles dedicados

ao planejamento e ao controle, uma formacgao teorico-cientifica, porém desvinculada
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do fazer cotidiano. Essa diferenciagao impacta nas possibilidades de superacéo das

condi¢cbes de dominacio. Para a autora:

A existéncia destas duas pedagogias s6 sera superada no momento
em que o desenvolvimento das forgas produtivas permitirem a
superacado da divisao do trabalho, da teoria e da pratica, em outro
modo de produzir. Quando isso acontecer, ou seja, quando toda
forma de trabalho n&o se constituir em mais do que agdo do homem
sobre a natureza para produzir-se a si mesmo e a natureza, toda
pedagogia sera pedagogia do trabalho e, consequentemente, fator
de desenvolvimento e humanizacdo (KUENZER, 1985: 48).

Se a partir da logica capitalista se justifica uma educacgao instrumentalizada e
empobrecida, restrita as exigéncias da produgado, sob a logica do trabalho e do
ponto de vista dos trabalhadores é exigida uma educagdo de outro tipo. E nesse
sentido que tém sido desenvolvidas as formulagdes que propdem a tomada do

trabalho como principio educativo.

Nessas formulagbes, com referéncia no pensamento marxista, o trabalho é
compreendido como elemento integrador entre teoria e pratica. Para tanto, &
necessario retomar o sentido positivo do trabalho como produtor de humanidade, ou
seja, lembrar que os seres humanos produzem cultura, conhecimento e se educam
a partir do trabalho. Tal concepcgao orienta a formulagdo de propostas educativas
que buscam romper com a divisdo produzida historicamente entre trabalho
intelectual (tedrico) e trabalho manual (pratico). Essa unidade teoria-pratica se

traduz no conceito de praxis.

De acordo com o filésofo Sanchez Vazquez (2011: 30), “Praxis, em grego
antigo, significa a acao, de levar algo a cabo, mas uma ac¢ao que tem seu fim em si
mesma, € que nao cria ou produz um objeto alheio ao agente ou sua atividade.”
Nesse sentido, percebe-se a praxis como possibilidade de agao para a superagao

das ideologias provedoras do sistema capitalista.

A praxis nao se resume a pratica, € uma atuacdo da teoria que resulta na
pratica e reflete na teoria (SANCHEZ VAZQUEZ, 2011:32). Certamente, teoria e
pratica ndo sdo e nem devem ser perspectivas desconectadas, ou seja, 0
conhecimento se constroi na pratica e é sustentado pela teoria. Para o autor, o
mundo pratico utilitario € onde se estabelece o senso comum, no qual a teoria esta

presente, porém, de forma diluida. Essa consciéncia comum deve ser o ponto de
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partida para o desenvolvimento de um outro nivel de consciéncia, o filoséfico, ou da

praxis. E pensar a realidade a partir do dominio da teoria e vice-versa.

Se o capitalismo gera o trabalhador mutilado, alienado, uma proposta contraria
a essa perspectiva deve pensar o ser humano integralmente, o que exige uma
educacao que possibilite o desenvolvimento desse ser humano em todas as suas
dimensdes. Com base nesses fundamentos €& possivel uma outra compreensio

sobre a necessidade de formacéao dos jovens para o mundo do trabalho.

Compreender as mudangas no mundo do trabalho e discutir como a realidade
do trabalho modifica as relagbes educacionais sdo aspectos sobre os quais 0s
olhares dos profissionais da educacdo deveriam se deter. Nessa o6tica, tomar o
trabalho como principio educativo € orientar a educagdo para formacado de
pensadores, trabalhadores, para a constru¢do de uma sociedade e um mundo do

trabalho na perspectiva das relagdes sociais e produtivas (KUENZER, 1985).

Aprendizagens sustentadas pela pratica ndo podem se apoiar apenas em
aulas expositivas, mas, necessariamente, o ensino ancorado na realidade (que se
sustenta pratica e teoricamente) e/ou trocar pratica por praxis. Apropriar dos
conhecimentos ja produzidos e ressignifica-los, sdo alguns exemplos de uma
educacdo rumo & emancipacdo humana, potencializadora da praxis (SANCHEZ
VAZQUEZ, 2011).

Percebemos, assim, que a divisdo social, ligada ao modo de producéo,
determina a posigédo na qual o trabalhador sera inserido na légica capitalista. E, nos
sistemas educacionais, se manifesta na forma como a teoria e a pratica sao
ordenadas. A proposta de uma educagdo no sentido da emancipagcdo exige a
superacao dessa divisao construida historicamente. O ponto de partida deve ser a

reflexao sobre a realidade atual.

Frigotto (2005) destaca que desde os tempos remotos a luta dos trabalhadores
tem se dado na diregado da diminuigdo do tempo dedicado ao trabalho, necessario a
subsisténcia, e a ampliacdo do tempo livre, de liberdade e criacdo. No capitalismo,
tal luta representa a superagao das relagdes sociais vigentes, pois, na divisao do
trabalho, aos trabalhadores € negado o tempo livre "genuinamente humano", em um

processo de desumanizagcdo. Recuperando o sentido positivo, humanizador do
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trabalho, e compreendendo que este é atravessado pelo conhecimento, ciéncia e
tecnologia, o autor afirma:
E a partir dessa elementar constatacdo que percebemos a
centralidade do trabalho como praxis que possibilita criar e
recriar, nao apenas no plano econbémico, mas no ambito da
arte e cultura, linguagem e simbolos, o mundo humano como

resposta as suas multiplas e histdéricas necessidades
(FRIGOTTO, 2005: 02).

Tomamos, a seguir, a obra Operarios em um exercicio de reflexdo sobre os
sentidos de humanizagdo-desumanizacdo do trabalho na expresséo artistica de

Tarsila do Amaral.

Figura 4: Operarios, Tarsila do Amaral (1933)

Fonte: CATALOGO RAISONNE. Tarsila do Amaral. Varios colaboradores, Base 7, S&o
Paulo, 2008.

Operarios (1933) € conhecida, mundialmente, pela critica social expressa em
forma de arte. A obra retrata a vida dos trabalhadores urbanos na cidade de Sao
Paulo. Durante sua construgcdo, o estado de Sao Paulo estava passando pela
ampliagdo e construgdo do movimento operario, decorrente da crescente
industrializagdo paulistana, apos a crise econdmica de 1929. Trata-se de um
contexto no qual o trabalho é tido, meramente, como mercadoria, e a migragéo dos

trabalhadores rurais para os centros urbanos foi cada vez mais crescente.
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A obra, com mensagens politicas e sociais, aborda questdes como o papel do
trabalhador na sociedade industrial, as condi¢des de trabalho e as desigualdades
sociais. Ao retratar os operarios de forma grandiosa e imponente, Tarsila do Amaral
destaca a importancia dos trabalhadores para a producdo da riqueza social. E
perceptivel os rostos lado a lado com feicbes extremamente cansadas e

descontentes, expondo a inexisténcia dos direitos trabalhistas consolidados.

Preocupam-na [Tarsila do Amaral] os problemas do trabalho e da
miséria humana, sobretudo a miséria oriunda do trabalho nas
fabricas nascentes em Sao Paulo. [...] Esta obra é um retrato
exasperante da condicdo moderna dos operarios paulistas, como
também da universalidade da condicdo subalterna dos
trabalhadores, onde independente da etnia todos fazem parte da
mesma pirdmide social que os congrega em um unico lugar: a cidade
(ARVELOS, 2017: 59).

Refletindo sobre as condi¢gdes dos trabalhadores urbanos nas fabricas,
representadas por Tarsila em Operarios, observamos que as juventudes atuais sao
herdeiras das lutas de seus antepassados, batalham pela esperanca de trabalho
digno e leis trabalhistas que o assegurem. Porém, em contraposi¢cao, temos a
alienacao e o consumismo encurralando os sonhos do proletariado. Observamos,
assim, que a superagao das condi¢des atuais nao é tarefa facil. Sobre esse aspecto
Kuenzer (1985) retoma,

[...] a consciéncia de classe ndo se da espontaneamente; ela
nasce da concretude das relagoes produtivas, mas € elaborada
ao nivel superestrutural. E nesse momento que a pedagogia

do trabalho desempenha papel fundamental no quadro da luta
pela hegemonia da classe trabalhadora.
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4. JUVENTUDES

As juventudes vivenciam atualmente mudancas
constantes que tomam os lugares e papéis
desempenhados fluidos e incertos.

Nunes; Weller (2014)

Juventude é um conceito que envolve multiplos aspectos. Por um lado, ser
jovem é uma condi¢do natural, biolégica, do ser humano, uma etapa da vida. Por
outro, a ideia de juventude é uma construc¢ado social. O termo tem sido utilizado tanto
para se referir a aspectos historicos e socioculturais quanto a sujeitos circunscritos
em uma determinada faixa etaria. Na atualidade, percebemos o jovem como sujeito
consumidor e também (re)produtor, categorizado no segmento juventude no intuito

de delimitar o seu papel dentro da sociedade em que se insere.

Na intersecdo de diferentes fatores, compreendendo que a histéria de um
individuo é atravessada por diferentes categorias sociais, e tendo em mente a
existéncia de diferentes sociedades, ndo ha de se falar em uma unica juventude,
mas sim em juventudes. No plural. Aplica-se as juventudes o destacado por Franklin
em relagao a infancia:

a infancia ndo é uma experiéncia universal de qualquer duracéo fixa,
mas ¢é diferentemente construida, exprimindo as diferencas
individuais relativas a insercdo de género, classe, etnia e histdria.
Distintas culturas, bem como as histérias individuais, constroem

diferentes mundos da infancia (FRANKLIN apud PINTO;
SARMENTO, 1997: 4).

Comparando os estudos acerca da juventude com a infancia, é possivel
compreender como as mudangas sociais interferem nos processos etarios. A
infancia é um estagio importantissimo na construgcdo do individuo, mas durante a
Idade Média criangas e adultos dividiam as mesmas tarefas, sendo as criangas
vistas como ‘mini adultos’. Arieés (1984) afirma que naquele momento histérico
existia uma indiferenca com relagdo a essa fase da vida, configurando a auséncia

de um sentimento em relagéo a infancia.

Na passagem do Renascimento para Modernidade, houve uma queda na

taxa de mortalidade infantil, melhores condicbes de vida e consequentemente, a
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crianga e as infancias passaram a ter outra visibilidade, onde comegava a divisao
social entre criangcas e adultos. Posteriormente, as divisdes infancia, vida adulta e
velhice, vao sendo incorporadas novas classificagdes como a adolescéncia. Dessa
forma, entende-se que “[...] de fato, as idades da vida ndo correspondem apenas a
etapas bioldgicas, mas a fungdes sociais.” (NUNES; WELLER, 2014: 44)

As leis podem ser compreendidas como expressdes dessas construcdes
sociais. Nelas, busca-se delimitar o segmento populacional alvo do regramento,

sendo adotada majoritariamente a classificagao por faixa etaria.

Nesse sentido, o Estatuto da Juventude, Lei n° 12.852, de 5 de agosto de

2013, é um marco importante para a promogao dos direitos e a inclusao dos jovens

na sociedade. Esse documento estabelece diretrizes e politicas publicas voltadas

para a garantia dos direitos dos jovens brasileiros. Para tanto, era necessaria a
delimitagdo do segmento populacional por faixa etaria:

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da Juventude e dispde sobre

os direitos dos jovens, os principios e diretrizes das politicas publicas
de juventude e o Sistema Nacional de Juventude - SINAJUVE.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, sdo consideradas jovens as
pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos de
idade.

Nos estudos sobre juventudes, caracteristicas sociais como a escolaridade,
género, renda familiar, autodeclaracao racial, e se residem em meio rural ou urbano,
sdo pontos cruciais para o entendimento do contexto em que os jovens estdo
inseridos e dos fatores socioculturais a que estdo submetidos. Os grupos juvenis,
em suas singularidades, vivenciam a juventude de forma diversa em fungédo das
realidades em que se encontram. Ao mesmo tempo em que sido atravessados por
essas condi¢des, seus comportamentos e praticas apontam para horizontes futuros.
Salgado (2012), defende que,

[...] sdo eles, os jovens, os irradiadores de comportamentos e
praticas de consumo em nossa contemporénea sociedade. E que,
portanto, para entender o futuro do comportamento, o futuro do

consumo e até mesmo o futuro da sociedade (!) é para eles, jovens,
que devemos mirar.
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As juventudes sdo heterogéneas. As classes sociais, géneros, etnias, entre
outros elementos influenciam em suas expectativas, reagdes e posicionamentos.
Nesse rol, as juventudes brasileiras, usando o termo no plural por entender o
fundamental reconhecimento das pluralidades em torno das vivéncias juvenis, séo
atravessadas também por questdes proprias de nossa trajetoria historica e por
outras mais amplas, relacionadas as transformacgdes sociais e no trabalho na esfera

global.

Nunes e Weller (2014) esclarecem que varios fatores influenciam diretamente
nas mudangas sociais em torno das juventudes, destacando que “[...] na
contemporaneidade, a juventude vive das profundas mudancas em diferentes
esferas da vida, das quais algumas estao diretamente vinculadas aos impactos dos
processos sociais em curso.” Na nova sociedade do trabalho, as redes sociais,
‘influenciadores digitais’, areas relacionadas a criatividade, ousadia e midia, estao
em constante destaque. Em analise superficial, observamos que, além da questao
monetaria, as profissdbes das novas midias privilegiam as ‘curtidas’, entendidas
como uma forma de interagdo, na qual se evidenciam o interesse e o engajamento
com conteudo postado. Profissdes como jogadores de futebol e atores de novela
continuam a se destacar, mas juntamente nascem outras profissdes “cobigadas”,
como as influencers e youtubers. Com a mesma ideologia, muitos querem ser, mas

poucos conseguem ter uma expressao milionaria da atuacgao.

Atualmente, diversas interrogagdes rondam a vida dos jovens. Nunes e
Weller (2014) identificam no cotidiano dos jovens inquietagbes baseadas na triade -
escola, familia e trabalho. Empecilhos como a dificuldade de acesso ao mercado de
trabalho e ao Ensino Superior estdo presentes na vida desses sujeitos. De acordo
com Nunes; Weller (2014: 43),

A crise e a precariedade do emprego, assim como as rapidas e
intensas mudangas nos padrdes tecnoldgicos do sistema produtivo
vao, pouco a pouco, adiando o tempo médio de capacitagao

adequada para disputa de postos de trabalho e exigindo capacitagcao
permanente dos individuos, principalmente nos meios urbanos.

Muitos jovens de familias socioeconomicamente desfavorecidas recorrem ao
trabalho por questdes que incluem a necessidade econémica de sustentar a familia,

a falta de acesso a oportunidades educacionais adequadas e a auséncia de
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protecdo social. Nao raro, o trabalho € uma maneira de complementar a renda
familiar, sendo combinado com outras atividades como o estudo e o trabalho
doméstico, este ultimo particularmente no caso das jovens. Abramo, Venturi e
Corrochano (2020: 524) apontam para o fato de essa realidade de "sobreposigcao de
atividades, ou seja, a situagédo de estudar e trabalhar ao mesmo tempo", também

caracterizar um momento de transi¢cdo para a vida adulta.

As incertezas e pressdées do mundo contemporaneo afetam os jovens em

varias dimensbes. De acordo com Nunes; Weller (2014: 48),

E neste cenario que a juventude contemporanea [...] encontra-se
imersa: num contexto de mudangas constantes no qual o seu lugar e
0s papéis que desempenha sao fluidos, incertos. [...] assim como as
rapidas e intensas mudangas nos padroes tecnoldgicos do sistema
produtivo vao, pouco a pouco ampliando o tempo médio de
capacitagdo adequada para disputa de postos de trabalho e exigindo
capacitacdo permanente dos individuos. Em consequéncia,
observa-se um prolongamento da adolescéncia pelo aumento do
tempo médio de estudos exigido; essa situacao prolonga também a
dependéncia do/da jovem do esquema familiar de vida.

Nesse sentido, o jovem-adulto vivencia as dificuldades do alcance aos
elementos para a autonomia tanto econémica quanto familiar. Um de seus principais

empecilhos € a insergéo e estabilidade no mercado de trabalho:

[...] vida familiar, vida escolar e vida profissional apresentam-se de
maneira combinada nas diferentes trajetorias juvenis, e os pontos de
inflexdo em uma ou em outra dimensao podem influenciar todas as
demais, virando e revirando rumos (ABRAMO; VENTURI;
CORROCHANO, 2020: 525).
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5. JOVEM APRENDIZ, UMA PARTE DA HISTORIA

O Programa Jovem Aprendiz tem em suas origens a atualizacdo da
regulamentacao do trabalho e aprendizagem por menores dada pela Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT), Decreto-Lei 5452, de 1° de maio de 1943, em seu artigo
428. Tal atualizacdo foi realizada por meio da Lei da Aprendizagem, Lei n°10.097,
de 19 de dezembro de 2000. O Programa, em sua formulagdo e materialidade, é
atravessado por diferentes concepgdes de formacao, de adolescéncia e juventude e

distintas visbes de mundo e projetos de sociedade.

A legislagao brasileira acerca do trabalho de criangcas e adolescentes tem
como um de seus primeiros marcos o Codigo de Menores de 1927, primeira
intervencao legal que, entdo, proibia o trabalho para pessoas menores de 12 anos.
O Cadigo de Menores ou Codigo Mello Mattos, em homenagem ao jurista e autor do
projeto, foi promulgado para menores em situacdo irregular. A época, pensava-se na

prevencao de possiveis problemas relacionados a delinquéncia juvenil.

A ideia de "situacao irregular" permaneceu por longos anos na legislagédo. De
acordo com a Lei n° 6.697, de 10 de outubro de 1979 (revogada apenas em 1990
pela Lei n° 8.069),

Art. 2° Para os efeitos deste Cdédigo, considera-se em situagao
irregular o menor:

| - privado de condigbes essenciais a sua subsisténcia, saude e
instrucéo obrigatdria, ainda que eventualmente, em razao de:

a) falta, acdo ou omissao dos pais ou responsavel,

b) manifesta impossibilidade dos pais ou responsavel para prové-las;
Il - vitima de maus tratos ou castigos imoderados impostos pelos
pais ou responsavel;

[Il - em perigo moral, devido a:

a) encontrar-se, de modo habitual, em ambiente contrario aos bons
costumes;

b) exploragao em atividade contraria aos bons costumes;

IV - privado de representacdo ou assisténcia legal, pela falta
eventual dos pais ou responsavel;

V - com desvio de conduta, em virtude de grave inadaptagao familiar
ou comunitaria;

VI - autor de infragao penal.

Nos termos da lei, utilizava-se a nomenclatura “menor” ao se referir a crianga e

ao adolescente. O Cédigo de Menores operava em carater correcional, ao contrario


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%206.697-1979?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm#art267
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do Estatuto da Crianca e do Adolescente (1990) - ECA, que lida com as questdes
socioeducativas. Os jovens da época ndo eram tratados como sujeitos de direitos,
isso fica evidente na terminologia utilizada no seguinte trecho da Lei n® 6.697/ 1979,
Art. 1° Este Cddigo dispbe sobre assisténcia, protecao e vigilancia a
menores:
| - até dezoito anos de idade, que se encontrem em situagéo
irregular;
Il - entre dezoito e vinte e um anos, nos casos expressos em lei.

Paragrafo uUnico - As medidas de carater preventivo aplicam-se a
todo menor de dezoito anos, independentemente de sua situagao.

A utilizacdo do termo "menor" se perpetua atualmente, quando se trata de
adolescente infrator. Senso comum, a populagcdo se refere a esse sujeito como
‘menor”. O Estado dita que o “menor” se trata de uma parcela da populagado que

causa desassossego social.

Em 1988, a Constituicdo Federal proibe o trabalho para jovens menores de 16
anos e possibilita a condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos, sendo um
significativo avango na legislagdo acerca das leis trabalhistas para os jovens. Com a
redemocratizacdo do pais e com pressdao da Organizagdo das Nagdes Unidas -
ONU, fizeram com que no ano de 1990, o ex-presidente Fernando Collor de Mello
sancionasse o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), com objetivo de

protecdo integral e aprendizagem da crianga e do adolescente.

Magalhdaes e Granja (2021) indicam que a responsabilidade sobre os direitos
das criangas e adolescentes estipulada no texto da Constituicdo Federal de 1988
passa a ganhar suporte a avangos somente a partir dos anos 2000, com a criagao
de politicas especificas. E desse periodo a estruturacdo da Secretaria Nacional da
Juventude (SNJ) e do Conselho Nacional da Juventude (CONJUVE).

Também desse momento, é a promulgacéo da Lei da Aprendizagem (Lei n°
10.097, de 2000). O Programa de Aprendizagem, segundo o Manual da
Aprendizagem (2009) "é uma acgao de responsabilidade social e um importante fator
de promocgdo da cidadania, redundando, em ultima analise, numa melhor

produtividade".

A Lei da Aprendizagem determina que empresas de meédio e grande porte

devem possuir a porcentagem de 5 a 15% de Jovens Aprendizes no seu quadro de
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funcionarios. Em uma abordagem bastante otimista, |é-se no referido Manual “mais
do que cumprir o que determina a legislagdo, as empresas, conscientes de sua

responsabilidade social, terdo interesse em admitir jovens de 14 a 24 anos”.

As normas do programa estipulam que o contrato de trabalho deve ter a
duracdo maxima de dois anos, e que sdo publico-alvo jovens de 14 a 24 anos
cursando o Ensino Fundamental ou o Ensino Médio, ou, ainda, aqueles que ja
tenham concluido o Ensino Médio. Os limites de idade e de tempo de contrato ndao

se aplicam as pessoas com deficiéncia.

Independentemente de o contrato ser de carater especial, pressupde o registro
na Carteira de Trabalho a fim de garantir os direitos trabalhistas. Os jovens sao
contratados e matriculados no programa de aprendizagem em Escolas Técnicas,
Entidades sem Fins Lucrativos - ESFL ou nas instituicbes dos Servicos Nacionais de

Aprendizagem, assim dizendo, tém acesso a formacgao técnico-profissional.

O portal do Centro de Integragdo Empresa-Escola (CIEE) destaca alguns dos
objetivos do programa, entre eles:

A inclusdo produtiva de adolescentes e jovens em situagéo de

vulnerabilidade social, proporcionando seu ingresso no

mercado de trabalho de forma segura e com acesso a

educacgao; A prevencdo e combate ao trabalho infantil; A

construgdo de uma cultura corporativa socialmente
responsavel (CIEE).

No contrato do jovem aprendiz, por ser de carater especial e com algumas
restricbes, devem constar dados da empresa contratante, do jovem, do curso,
jornada de trabalho, entre outros. A carga horaria, destinada para as atividades
tedricas e praticas, deve ser cumprida no contraturno da escola regular. A jornada
diaria maxima é de até 6 horas para os que ainda nao concluiram o Ensino

Fundamental e de 8 horas para os que concluiram essa etapa de ensino.

O jovem aprendiz deve ter um monitor responsavel que o acompanhara nas
atividades praticas exercidas na empresa contratante. Caso o jovem tenha entre 14
e 17 anos, o contrato sera composto pela assinatura do aprendiz, do responsavel

legal, da empresa contratante e as férias devem coincidir com as férias escolares.
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A extingdo do contrato de aprendizagem pode se dar pelo término do prazo do
contrato ou quando o aprendiz atinge a idade limite (24 anos), exceto no caso de
pessoa com deficiéncia, ou, ainda, antecipadamente, por desempenho insuficiente
ou inadaptacao do aprendiz; falta disciplinar grave; perda do ano letivo por auséncia

injustificada a escola ou a pedido do aprendiz.

O Programa tem passado por sucessivas atualizagdes. O Decreto n° 9.579, de
22 de novembro de 2018, alterado pelo Decreto 11.061, de 04 de maio de 2022, e,
recentemente pelo Decreto 11.479, de 6 de abril de 2023, no que diz respeito a
profissionalizagdo de adolescentes e jovens por meio de programas de
aprendizagem profissional, dispde que qualquer estabelecimento com sete ou mais
empregados € obrigado a contratar jovens aprendizes, independentemente da sua
natureza, incluidas as empresas publicas, sociedades de economia mista e

autarquias.

Entre as alteracbes recentes esta a ampliagdo do prazo de contrato, que
passou de dois para o maximo de trés anos, podendo ser prorrogado para até
quatro anos nos casos previstos na legislacdo. Trazendo reflexdes acerca do
desemprego e alongamento da escolarizagao dessa faixa etaria. Além disso, para
atividades que a idade minima exigida seja 21 anos, o limite foi elevado para 29

anos.
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6. OLHARES DOS JOVENS: ANALISE DOS DADOS OBTIDOS

Para a etapa de entrevista, foram convidados quatro jovens aprendizes,
moradores das regides periféricas do Distrito Federal e entorno. Todos, em um
primeiro momento, aceitaram participar do estudo, mas dois deles desistiram
quando estava préximo da data marcada. Um deles alegou que n&o havia tempo
livre para a participacdo e o outro ndo respondeu ao contato. E necessario refletir
acerca dos motivos que levaram esses jovens a optarem por nao participar do

estudo.

Um estudo que trata sobre tempo livre e um potencial entrevistado ndo tem
tempo para participar pode ser considerado um dado para a pesquisa, fornece
informagdes sobre o cotidiano desses jovens e suas compreensdes sobre o tempo
em que nao estdo envolvidos em atividades de trabalho, estudo e outras
obrigagbes. O que é tempo livre para esse jovem? Como esse jovem tem lidado
com a sobreposicdo de atividades? Como os compromissos e responsabilidades
afetam o tempo disponivel para atividades autocondicionantes?

Entdo, dos quatro jovens aprendizes que entramos em contato, duas
aceitaram participar da pesquisa. Ambas as respondentes escolheram o nome
Maria para identificacdo. Para diferencia-las, optamos por nomes compostos, sendo
escolhido nomes de flores do cerrado da regidao do Distrito Federal (DF) e Goias
(GO): Caliandra e Ipé.

Maria Caliandra relatou que escolheu esse nome “Maria” por considera-la
forte, mulher de luta. A flor Caliandra & conhecida por crescer em vegetagdes de
seca, pela sua delicadeza e bravura diante da terra vermelha do cerrado. Ja a Maria
Ipé considerou o nome "Maria" pelo cunho religioso. O Ipé sera seu nome composto

por ter diversas cores, mas nunca faltar com a beleza nos quatro cantos do DF.

Entrei em contato com ambas por meio do WhatsApp. As respondentes
concordaram em participar da entrevista apds a explicacdo dos objetivos da
pesquisa. Foram enviados os formularios online com Termos de Consentimento

Livre e Esclarecido (TCLE) para assinarem.

As entrevistas aconteceram respeitando as especificidades de cada jovem.

Nao foi possivel um encontro presencial, as entrevistadas alegaram que havia
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pouco tempo disponivel para deslocamento. As entrevistas ocorreram em
momentos distintos, com a Maria Caliandra foi pelo Google Meet e com a Maria Ipé

foi realizada por chamada de voz.

Maria Caliandra, 20 anos, se autodeclara negra, moradora do interior de
Goias. Maria Ipé, 22 anos, se autodeclara branca, moradora do Distrito Federal.
Ambas participaram do programa de aprendizagem no contraturno escolar e

enfatizaram que seu interesse pelo programa se deu devido a situagdo econdmica.

Esse motivo é comum entre os jovens que buscam oportunidades de trabalho
e fontes de renda durante o Ensino Médio. No entanto, é importante ter em mente
que o lado financeiro ndo deve ser o unico considerado. De acordo com as

entrevistadas,

“Eu estudava e sai de casa muito nova, com 13 anos. Entao, para
mim, sempre foi muito necessario ter uma oportunidade para
conseguir minha renda, porque eu morava sozinha e precisava me
sustentar.” (Maria Caliandra)

‘Dinheiro. Precisava de dinheiro e fui trabalhar. Eu ndo morava mais
com meus pais, s6 com meu avd.” (Maria Ipé)

A dificuldade dos jovens em entrar em programas de aprendizagem pode
variar dependendo de diversos fatores, como localizagado geografica, disponibilidade
de oportunidades, escolaridade, habilidades especificas e demanda do mercado de
trabalho. Maria Caliandra enfatizou a sua angustia durante o tempo de espera para

chama-la ao trabalho.

“Eu pensei que eu ndo iria conseguir, pelo tempo que demorou, né?
Porque demorou uns 4, 5 meses. Durante esse tempo, eu fiz
entrevistas em outros lugares. Fiz curso pra poder complementar o
curriculo. E pensei que pra mim seria uma possibilidade inviavel.”
(Maria Caliandra)

A rotina dos jovens socioeconomicamente desfavorecidos pode ser afetada
por uma série de desafios e circunstancias especificas que enfrentam. Embora as
rotinas possam variar de acordo com as juventudes, diversos aspectos se repetiram
nas falas das jovens entrevistadas. Alguns deles foram o tempo limitado de almoco,
utilizagcdo do transporte publico para deslocamento da escola ao ambiente de

trabalho, atividades domésticas, tempo reduzido para as atividades escolares e
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descanso. “[...] o tempo em que se esta livre do trabalho tem por funcao restaurar a
forca de trabalho, o tempo livre do trabalho — precisamente porque € um mero
apéndice do trabalho — vem a ser separado deste com zelo puritano.” (ADORNO,

1995). E o que se percebe nesta fala de Maria Ipé:

“Eu estudava de manha e trabalhava a tarde. Entdo, a gente ia pra
escola ja com a marmita, ai da escola a gente pegava o 6nibus, as
vezes comia dentro do 6nibus ou entdo se chegasse mais cedo
comia na empresa, né? S6 que era bem apertado o tempo. [...] O
tempo, de quem trabalha e de quem néo trabalha, é muito diferente.
A gente ndo conseguia fazer trabalho de escola no turno contrario,
grupo de estudo. Essas coisas a gente nao tinha. O tempo que a
gente tinha pra estudar era a noite, né?” (Maria Ipé)

Alguns jovens urbanos podem ter o trabalho como prioridade em relagdo a
escola, especialmente quando estdo enfrentando dificuldades financeiras ou outras
circunstancias que exigem que assumam essas responsabilidades. Esse foi o caso

das entrevistadas.

No entanto, € importante considerar que essa percepg¢ao pode variar de
jovem para jovem. Em minha experiéncia pessoal, o programa de aprendizagem era
visto como conhecimento pratico. Participei do programa por acreditar que té-lo em

meu curriculo facilitaria na busca pelo primeiro emprego efetivo.

De acordo com o portal CIEE3, um dos objetivos do programa de
aprendizagem é proporcionar o “[...] ingresso [do jovem] no mercado de trabalho de
forma segura e com acesso a educagao [...]". Apesar de ser um dos principais
objetivos, este ndo estda sendo cumprido de forma adequada em todos os espagos

do programa de aprendizagem. Maria Caliandra afirma que
“l...] se estivesse saindo agora do Jovem Aprendiz pra poder entrar
no mercado de trabalho que estou atualmente, eu ficaria totalmente
perdida. Eu ndo fui preparada, entendeu? Eu imaginei que estaria

me preparando pro mercado de trabalho mais na frente, mas nao
aconteceu. E um mundo totalmente desconexo.” (Maria Caliandra)

A falta de tempo livre devido a combinacg&o da escola, trabalho e obrigag¢des
domésticas é uma situacédo desafiadora enfrentada por diversos jovens. A pressao

de equilibrar as obrigagdes académicas, as responsabilidades profissionais e as

% https://portal.ciee.org.br/para-voce/jovem-aprendiz-ciee/#o-programa


https://portal.ciee.org.br/para-voce/jovem-aprendiz-ciee/#o-programa
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atividades domésticas, pode ser estressante e, por consequéncia, deixar pouco
tempo livre. Segundo Aquino; De Oliveira Martins (2007: 481),

no caos entre necessidades econdbmicas e existenciais, o homem
contemporaneo se vé dividido entre as obrigacbes impostas por suas
atividades laborais e o desejo de libertar-se dessas tarefas e, assim,
poder usufruir um tempo para si.

Quando questionadas sobre o tempo livre, as entrevistadas relatam a
inexisténcia deste e as impossibilidades de lazer em espacos publicos. Maria
Caliandra relata: “A gente também vive numa cidade que ndo tem muita opgéo,
né?”, Maria Ipé enfatiza, “Nessa época de jovem aprendiz eu ja ndo saia mais néo,
Jja tava mais centrada nessas coisas de trabalho e ai saia mesmo pra igreja ou pra

casa de familiares.”

A indisponibilidade de oportunidades de atividades culturais publicas e
gratuitas em areas urbanas é uma questdao fundamental que pode afetar
adversamente o acesso e a participagdo da populagédo, na negagédo do direito a
cultura. A falta de infraestrutura adequada, espacos culturais acessiveis ou
programas voltados para a cultura publica, podem levar a marginalizagcao de alguns

segmentos da sociedade e limitar a riqueza cultural e artistica das comunidades.

A falta de acesso do publico a cultura pode se manifestar de varias maneiras,
incluindo a falta de teatros, museus, galerias, bibliotecas e espagos comunitarios.
Além disso, a falta de investimento para apoiar eventos culturais, festivais e
atividades artisticas pode afetar a diversidade cultural e a expressao criativa das

comunidades urbanas.

Essa indisponibilidade € especialmente sentida em areas de baixa renda,
onde os recursos culturais e artisticos s&o escassos ou inacessiveis. Isso pode levar
a alienagao de certos grupos e limitar suas oportunidades de se envolver com a
cultura e as artes. Maria Caliandra enfatiza que, apesar de tentar ter momentos de
descontracao, tanto na cidade que reside quanto em Brasilia, os ambientes de lazer

sdo distantes e de dificil acesso.

O nao acesso ao Passe Livre Estudantil durante o final de semana foi um

dos fatores dificultadores citados pela entrevistada. A maioria dos eventos culturais
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sdo centralizados no Plano Piloto, ndo chegam nas regides periféricas onde

concentram o maior publico juvenil. De acordo com o CODEPLAN (2020),

[...] Outras regides que também apresentam uma elevada proporc¢ao
de jovens, superior a 28%, sdo: Paranoa (28,6%), Recanto das
Emas (28,8%), Riacho Fundo Il (30%), Varjao (29,1%),
SCIA-Estrutural (31,1%) e Itapoa (28,4%). Dentre esses locais,
apenas Riacho Fundo Il ndo compde o grupo de RAs de baixa renda.
Por outro lado, as regides que apresentam a menor propor¢ao de
jovens sdo aquelas que compdéem o grupo de alta renda:
Sudoeste/Octogonal (15,9%), Lago Norte (17,9%), Plano Piloto
(19,1%) e Lago Sul (19,2%).

Figura 5: Numero total de jovens de 15 a 29 anos e percentual por faixas etarias,

segundo as Regides Administrativas do Distrito Federal, 2018.

Legenda
N° de jovens de 15 a 29 % de jovens % de jovens % de jovens
de 15a 19 de 20 a 24 de 25 a29
428 -| 4.621
anos anne anne
4,622 -] 11.038 + 25% -| 31% © 29% -| 32% . 28%
0 11.039 -] 25.736 ® 31%-|34% ® 32%-| 35% ® 28% -| 33%
B 25.737 -| 59.266 ® 34%-|37% @ 35%-|41% ® 33%-| 35%

I 59.267 -] 11.2013

Fonte: Codeplan. Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios — PDAD 2018.
Elaboracao: DIPOS/Codeplan.

Para os jovens moradores de cidades periféricas, a utilizacdo das redes
sociais € a unica opgao de “lazer’. Seja durante o deslocamento entre escola —
trabalho — residéncia, seja em momentos de alimentacdo ou até mesmo aos finais

de semana. Embora as redes sociais possam fornecer um meio de conexao e
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compartiihamento de informagdes, € importante estar ciente dos possiveis efeitos

causados pelo uso excessivo, como a alienagdo e consumo exacerbado.

Quando escutamos os relatos das jovens percebemos que viviam em uma
rotina linear. O cotidiano era resumido em relagdes sociais na escola e no trabalho,

nao foram ditos momentos de lazer com amigos e de fruigdo fora do consumo.

As entrevistadas relataram sobre suas rotinas exaustivas e deixaram
reflexdes nas entrelinhas. As juventudes urbanas estdo mais reclusas, ndo se
observa criangas jogando bola na rua, adolescentes conversando nas pragas.
Momentos de tempo livre estdo sendo utilizados em frente as telinhas, consumindo
e produzindo conteudo. Maria Ipé relata, “passava de uma a duas horas no énibus
para ir pra casa, eu ficava mexendo no celular pra passar tempo.” Nesse sentido,
Nunes e Weller (2014: 45) enfatizam que

[...] A cultura de massa, a viruléncia dos meios de comunicacgao, as
novas possibilidades de cantatas no universo on-line, dentre outros,

sao elementos das sociedades contemporaneas que tém influéncia
direta neste grupo etario em pleno processo de formagao identitaria.

A sociedade contemporanea, marcada pela busca incessante por
produtividade e eficiéncia, parece estar cada vez mais imersa naquilo que
Byung-Chul Han (2015) denominou de sociedade do cansago. Segundo o autor,
vivemos em um mundo em que a exaltagdo do desempenho individual e a pressao
constante por resultados tém como consequéncia o esgotamento fisico e mental dos
individuos. A sociedade do cansaco se caracteriza pela proliferagcao de tarefas e
obrigagdes, que levam a exaustdo dos sujeitos, impedindo-os de desfrutar de
momentos de pausa e contemplagdao. O tempo livre torna-se escasso e a propria

nogao de lazer é subjugada pela cultura do trabalho e do consumo (HAN, 2015).

As entrevistadas relatam que precisam estar constantemente atarefadas.
Precisam produzir e consumir o tempo todo, se n&do sao tidas como irresponsaveis.
Diante dessa realidade, é preciso repensar acerca do tempo livre atrelado a
preguica, em detrimento da incessante busca por produtividade e sucesso a

qualquer custo. Aquino; De Oliveira Martins (2007: 498) ressaltam que
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a centralidade do tempo contemporaneo, ainda no tempo de
trabalho, da vez a um sujeito longe de sua liberdade, criacdo e
desejo, convocando a continuidade da atengdo em um tempo a ser
conquistado para a expressao das subjetividades contemporaneas
diluidas em tempos de vazio.

Pensando no tempo livre que nao tiveram, as entrevistadas viajaram na
imaginagao. Ignoraram as barreiras econdémicas, quaisquer fatores de impedimento,
e expressaram como queriam/usariam o tempo livre. “Ah, com certeza tinha viajado,
tinha conhecido alguns lugares. Pode colocar [escrever] viajar um monte de vezes.”,
respondeu Maria Ipé em tom de risada e descontragdo. Ja Maria Caliandra disse,
“Eu gostaria... [pausa reflexiva. Mesmo de forma imaginativa, teve dificuldade de
relatar acerca do tempo livre] ter um tempo pra mim, por exemplo. Sei la, sair com

as minhas colegas na época de escola.”

Com sua pausa reflexiva, Maria Ipé constata que,

[...] se se curasse responder a questdo sem asser¢des ideoldgicas,
tornar-se-ia imperiosa a suspeita de que o tempo livre tende em
direcdo contraria a de seu proprio conceito, tornando-se parddia
deste. Nele se prolonga a né&o-liberdade, tdo desconhecida da
maioria das pessoas nao-livres como a sua néo-liberdade em si
mesma (ADORNO, 1995).

Quando questionadas: “O que é ser jovem?”, as entrevistas ficaram em
siléncio, demonstraram estar pensativas. Ambas nao souberam responder de

imediato, mas a resposta da Maria Caliandra surpreendeu,

“ser jovem, pra mim, é legal. Depende do ponto de vista,
porque a gente precisa de oportunidades que a gente néo tem,
né? E desafiador. N&o fui jovem como eu queria. Vocé tem
que lidar com um mix de tudo, ao mesmo tempo, € presséo.”

Ela expressou as dificuldades que enfrentou em consequéncia da adultizacao
forcada. Apesar dela se enquadrar na faixa etaria estabelecida pelo Estatuto da

Juventude, ndo se enxergava mais como uma jovem.
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7. CONSIDERAGOES FINAIS

Este estudo buscou analisar os olhares dos jovens aprendizes sobre o tempo
livre, educacgao e trabalho. A pesquisa enfatizou como jovem com desfavorecimento
socioecondmico lida com a presenca ou falta de tempo livre. “Tempo livre,
entretanto, ndo esta em oposicdo somente com o trabalho. Em um sistema, no qual
o pleno emprego tornou-se um ideal em si mesmo, o tempo livre segue diretamente
o trabalho como sombra” (ADORNO, 1995). Reitero que o tempo livre aqui

considerado, é o tempo de liberdade, de fruicdo e autocondicionamento.

Os objetivos estabelecidos para esse estudo foram alcangados. Por meio de
pesquisas, observamos que os jovens aprendizes enfrentam muitos desafios para
equilibrar o estudo com o trabalho, atividades domésticas e o tempo livre.
Verificou-se que a pressado para equilibrar as exigéncias educativas de formagao
intelectual, questdes de género e desenvolvimento de competéncias com as

responsabilidades profissionais, conduz a uma acumulagao de desafios.

O programa de aprendizagem, como apresentado anteriormente, fomenta a
entrada e aprendizagem do jovem no mundo do trabalho. Em desacordo com a
afirmacgao, as jovens entrevistadas enfatizaram que procuraram o programa como
forma de sustento. A finalidade do programa e a aprendizagem, nesses casos,
foram deixadas de lado. Apesar disso, a taxa de evasdo escolar entre os jovens
aprendizes diminuiu drasticamente com a implementagdo do programa, de acordo
com Rede Nacional de Aprendizagem, Promog&o Social e Integragdo — Renapsi “.
“‘Mesmo diante da extensdo da permanéncia dos jovens brasileiros na escola ha
algumas décadas, para uma parcela significativa da juventude escola e trabalho se
configura ndo como etapas sucessivas, mas concomitantes” (Camarano apud
Abramo; Venturi; Corrochano, 2020: 526).

No entanto, também identificamos estratégias que os jovens utilizam para
otimizar seus tempos. A noite foi destinada para realizagao de atividades escolares

e estudos, almogo durante o deslocamento entre escola e trabalho, visita familiar em

4

https://renapsi.org.br/qual-o-impacto-social-do-programa-jovem-aprendiz/#:~:text=Promove %200%20
combate%20%C3%A0%20evas%C3%A30,direitos%2C%20desenvolvendo%20autonomia%20e%20
cidadania


https://renapsi.org.br/qual-o-impacto-social-do-programa-jovem-aprendiz/#:~:text=Promove%20o%20combate%20%C3%A0%20evas%C3%A3o,direitos%2C%20desenvolvendo%20autonomia%20e%20cidadania
https://renapsi.org.br/qual-o-impacto-social-do-programa-jovem-aprendiz/#:~:text=Promove%20o%20combate%20%C3%A0%20evas%C3%A3o,direitos%2C%20desenvolvendo%20autonomia%20e%20cidadania
https://renapsi.org.br/qual-o-impacto-social-do-programa-jovem-aprendiz/#:~:text=Promove%20o%20combate%20%C3%A0%20evas%C3%A3o,direitos%2C%20desenvolvendo%20autonomia%20e%20cidadania
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determinados finais de semana, uso dos dias livres para adiantar tarefas, resolver

pendéncias e utilizagado das tecnologias, foram algumas destas estratégias.

Quando questionadas sobre momentos de tempo livre, nenhuma delas
descreveu como atividade que proporcione relaxamento, valorizando o autocuidado
e equilibrando momentos de trabalho, estudo e relaxamento. Um dos fatores para
essa situacao, além da cultura do consumo e da falta de tempo livre, se deve ao
capitalismo dos espagos de lazer. As jovens argumentam que n&o encontram

espacos publicos de lazer nas periferias.

O tempo livre, em diversos momentos é encarado de forma negativa, como
um tempo perdido. A pressao para se estabelecer no mercado de trabalho e obter
sucesso profissional é intensa, qualquer momento de pausa ou descanso € visto
como uma falha ou uma oportunidade perdida. A tecnologia favoreceu a produgao
24 horas por dia. “[..] O tempo livre é acorrentado ao seu oposto [...] (ADORNO,
1995). Os jovens e trabalhadores assalariados utilizam os dias livres para adiantar

tarefas do trabalho ou resolver pendéncias.

A dificuldade em se inserir e se manter no mercado de trabalho também
contribui para essa visao negativa do tempo de nao trabalho. A competi¢ao acirrada,
a escassez de oportunidades e as demandas cada vez mais exigentes levam muitos
individuos a temerem o desemprego e a sentirem a necessidade constante de estar
ocupados. A sociedade valoriza o trabalho arduo e a dedicagao extrema, muitas
vezes negligenciando os beneficios do tempo livre e do descanso para a saude

fisica e mental.

Esses resultados impulsionam abordagens para o acompanhamento dos
jovens aprendizes, destacando a importancia de considerar ndo apenas suas
necessidades profissionais e educacionais, mas também seu bem-estar e qualidade
de vida. E importante que os programas de aprendizagem fornecam suporte
adequado e estimulem a exploracédo de atividades de lazer saudaveis que possam
contribuir para o desenvolvimento integral do adolescente. E fundamental que haja
um dialogo continuo entre os campos da educacéo e do trabalho, com o objetivo de
criar oportunidades que permitam uma adequada harmonizagdo desses campos,

evitando cargas de trabalho excessivas e promovendo o tempo livre.
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E inevitavel dizer que ha limitacdo neste estudo, destaca-se a comunicacéo e
a falta de tempo dos jovens urbanos. Portanto, estudos futuros sdo encorajados a
expandir a amostra e considerar diferentes realidades, a fim de obter resultados
mais abrangentes e representativos. Por fim, a pesquisa futura pode se concentrar
no trabalho realizado pelo jovem aprendiz, na compreensao de um assalariamento
disfargado, e como isso impacta nos estudos. Em suma, estudar as perspectivas
dos jovens aprendizes sobre tempo livre, educagao e trabalho proporcionou uma
compreensao mais profunda dos desafios que os jovens enfrentam e das

estratégias que usam na tentativa de equilibrar suas atividades.
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APENDICE A - Roteiro da entrevista semiestruturada

Entrevista semiestruturada:

Bloco | - Relagao com o Programa de Aprendizagem e escola (Acesso,
vivéncia e permanéncia)

1.

wn

o0k

Me conta um pouco sobre a sua experiéncia com o trabalho. Como vocé
conseguiu o seu primeiro emprego (jovem aprendiz)?

Considera que teve dificuldades?

Seus amigos também participam do programa? Eles influenciaram de alguma
forma?

Como esta a sua rotina atual? (escola, trabalho, tempo livre)

Por que vocé entrou para o programa de jovem aprendiz?

Sua vivéncia no programa tem relagao direta com o trabalho que vocé
desenvolve dentro da empresa?

Sobre sua perspectiva de trabalho. Ela mudou depois que vocé entrou no
programa? Como vocé lidou com essa mudanca?

Bloco Il - Tempo livre e juventude

IS o o

~

O que vocé faz no tempo livre? Quando vocé tem tempo livre?

Como vocé gostaria de usar o seu tempo livre?

Qual relagao seus amigos e familiares tém com o seu tempo livre?

Vocé acredita que se tivesse mais tempo, ele seria utilizado de que forma?
O que vocé pretende fazer depois do ensino médio?

Como vocé se sente quando se trata da vida pos ensino médio? Tem
perspectivas?

Vocé pretende continuar, aprofundar na sua area de atuacéo na empresa?
(No sentido de fazer graduacgao, se especializar ou trabalhar na mesma area
novamente)

Para finalizar o bloco de perguntas, o que é ser jovem?

Dados do entrevistado:

Nome;

Idade;

Género;

Autodeclaracao racial;

Area de atuag3o atual;

Sugestao de nome para identificagao no estudo.
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APENDICE B - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

e FUTURO
une FAGORA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Convidamos vocé a participar da pesquisa de Trabalho de Concluséo de
Curso — TCC, “Tempo Livre, Educacao e Trabalho: Olhares dos Jovens Aprendizes
do Entorno do Distrito Federal”, de responsabilidade de Geovana Medeiros Silva,

matricula 190028599, graduanda de pedagogia na Universidade de Brasilia.

Temos como objetivo dessa pesquisa de Trabalho de Conclusédo de Curso -
TCC, a analise e compreensao de como o tempo livre, educagdo e trabalho
dialogam no cotidiano dos jovens aprendizes do entorno do Distrito Federal. Assim,
gostaria de consulta-lo/a sobre seu interesse e disponibilidade de cooperar com a

pesquisa.

Concordando, vocé participara como voluntario/a de uma entrevista
semiestruturada, ponto crucial na pesquisa. A coleta de dados contara com um
roteiro de perguntas construido a partir de questdes que norteiam a pesquisa. Sua
participacdo na pesquisa nao implica em nenhum risco. Vocé ¢ livre para recusar-se
a participar, retirar seu consentimento ou interromper sua participagao a qualquer

momento.

A pesquisadora assegura que serao garantidos o sigilo e a confidencialidade
de todas as informacdes e dados pessoais fornecidos para o estudo. Esta pesquisa

podera ser publicada posteriormente.

Declaro para devidos fins que fui devidamente esclarecido acerca dos
procedimentos e objetivos da pesquisa. Ademais, concordo em participar

voluntariamente do estudo como entrevistada/o.

Graduanda: Geovana Medeiros Silva | geovana-medeiros.gm@aluno.unb.br

Orientadora: Profa. Dra. Caetana Juracy Rezende Silva | caetana.silva@unb.br
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Email

3

Nome Completo

APENDICE C - Formulario e qualificacio

B FUTURO
une GAGORA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Convidamos vocé a participar da pesquisa de Trabalho de Conclusédo de
Curso— TCC, “Tempo Livre, Educagéo e Trabalho: Olhares dos Jovens Aprendizes
do Entomo do Distrito Federal”, de responsabilidade de Geovana Medeiros Silva,
Matricula 190028599, graduanda de pedagogia na Universidade de Brasilia.

Concordando, vocé participarda como voluntirio/la de uma entrevista
semiestruturada, pontocrucial napesquisa. A coleta de dados sera realizada por meio
de entrevista semiestruturada, na qual segue um roteiro de perguntas, construido a
partir de questdes que norteiam a pesquisa.

Sua participagédo na pesquisa ndo implica em nenhum risco. Vocé é livre para
recusar-se a participar, retirar seu consentimento ou interromper sua participagéo a
qualquer momento.

Declaro para devidos fins que serdo garantidos o sigilo e a confidencialidade
de todas as informagdes e dados pessoais fomecidas para o estudo. Este estudo
podera ser publicado posteriormente.

Ademais, concordo em participar voluntariamente do estudo como
entrevistadalo.

Graduanda: Geovana Medeiros Silva | geovana-medeiros.gm@aluno.unb.br

Orientadora: Profa. Dra. Caetana Juracy Rezende Silva | caetana.silva@unb.br
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4

RG e/ou CPF

O valor deve ser um nimero

5

Data de nascimento

6

Telefone para contato

O valor deve ser um nimero
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