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RESUMO

A Instituicdo de Ensino desenvolvendo a funcdo social de atender as diversidades
sociais, educacionais e cognitivas, vem se preparando a cada dia para atender aos Alunos com
Necessidades Educacionais Especiais (ANEE), para a inclusdo. A evolugéo do atendimento da
educacdo especial no mundo e no Brasil, nos da uma visdo muito clara do quanto se
desenvolveu este apoio nesses ultimos tempos. Este estudo teve como objetivo analisar o
desempenho desses alunos para melhor compreensdo dos processos avaliativos da inclusdo no
Ensino Fundamental. No caso especifico deste trabalho, pesquisei o rendimento dos alunos
com necessidades educacionais especiais, baseada numa perspectiva qualitativa considerando
as estratégias, os procedimentos, os instrumentos de avaliacdo e as adequacdes curriculares. A
partir das entrevistas realizadas com alguns pais do ANEE e questionario com professores e
equipe gestora da Unidade de Ensino pesquisada, busquei analisar a proposta pedagdgica para
com base nos resultados encontrados dar razdo a um aprofundamento teérico dentro das
necessidades especificas do tema. Para que esse processo ocorra de forma eficaz, fez-se
necessario a busca da psicopedagogia, para o atendimento aos alunos e para a dindmica dentro
da escola promovendo a avaliacéo e intervencdo. O objetivo é uma harmonia entre a teoria, a
pratica escolar e a sociedade que nos cerca a fim de um didlogo humanizado dos
procedimentos avaliativos; de avaliacdo formativa e processual buscada nesta pesquisa.
Resultando no seguinte: equipe gestora, o Projeto Politico Pedagdgico e professores buscam
utilizacdo de uma avaliacao processual e formativa, mas na préatica estdo apegados em semana
de provas, desconsiderando como 0s pais que acreditam apenas em provas e notas para
certificacdo do aprendizado dos filhos; necessitando de um novo olhar sobre essa pratica.

Palavras chave: Incluséo. Avaliagdo. Ensino fundamental.
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APRESENTACAO

Atuando como professora dos Alunos com Necessidades Educacionais Especiais
(ANEE), vejo o quanto ndo fui preparada, assim como os demais professores desta Unidade
de Ensino para trabalhar com este publico: e passa a se agravar mais esta situacdo quando se
pensa em avaliacdo dos mesmos, pois avaliar como, 0 qué, para qué, se nao se tem certeza
nem do que foi trabalhado.

Descrevo esta vivéncia logo no inicio desta apresentacao, confirmando o fato que me
trouxe a esta especializacdo, assim como a outros cursos para sanar minhas angustias a
respeito desta inclusdo que nos pegou “de calcas curtas” e veio para ficar, desencorajando ou
amedrontando muitos professores, levando-nos ao sentimento de incompeténcia profissional.

Em resgate da minha vida escolar, ndo me lembro de ter contato com nenhum colega
com necessidade educacional especial na escola e muito pouco nas ruas. Estas pessoas viviam
marginalizadas, escondidas em suas casas, pois 0S pais ndo viam como possivel o
desenvolvimento e interacdo social dos mesmos.

Logo que comecei 0 curso de magistério, estudei vérias didaticas, fiz muitos estagios,
mas nenhum que refletisse sobre o desenvolvimento dos ANEE, pois até entdo eles eram
mantidos em casa, ou na melhor das hipoteses eles chegavam aos Centros de Ensino Especial
e |4 ficavam até a vida adulta.

Agora que nestes Gltimos anos é que vem acontecendo a inclusdo para profissionais
como eu gue nunca Vvivi, estudei ou escolhi me aperfeicoar no assunto que até entdo fez-se
desnecessario a minha realidade.

Atualmente a escola abre as portas aos alunos com necessidades educacionais
especiais, desenvolvendo vérias fungbes que vao além de apenas transmitir conhecimentos,
devendo trabalhar a socializagdo e cooperacdo para se ampliar o entendimento da diversidade
presente em nossa realidade.

E fato o aumento das matriculas dos ANEE na rede publica de ensino e, com isso, 0
centro das atencOes governamentais passou a ser a inclusdo e juntamente a garantia da
qualidade do ensino, visto que os resultados da aprendizagem destes alunos estdo no nivel
abaixo do esperado. N&o sei se por dificuldade de aprendizagem, por falta de mais preparo

dos professores, falta estrutura fisica, falta de recursos humanos de apoio, didaticos, e



tecnoldgicos com capacidade de oferecer o atendimento ao ANEE, dificultando o
desenvolvimento desses alunos e a consequentemente levando-os ao fracasso.

A qualidade do processo ensino-aprendizagem aumenta quando a avaliacdo é também
como instrumento de ensino, utilizada de forma planejada e organizada. E necessario que este
instrumento seja adequado a objetivos que contemplam suas dificuldades/limitacdes destes
alunos, de maneira a proporcionar um momento de troca e aprendizagem. Para isto
analisaremos diferentes olhares sobre a avaliacdo na inclusdo, reconhecendo as estratégias da
avaliagéo e a percepgdo dos professores sobre a influéncia dos procedimentos da avaliagdo de
aprendizagem.

O sistema tradicional de avaliacdo forca uma relacdo oposta entre professor e aluno,
impedindo sua cooperagdo,uma vez que a avaliagdo s6 tem o objetivo de quantificar o quanto
se aprende e consequentemente classificar quem errou ou acertou, punindo aquele que nao
conseguiu o “certo” naquele momento. Diante deste fato fez-se necessario pesquisar a
avaliacdo do ANEE nas séries iniciais de uma escola publica de Planaltina-DF, levando o
leitor a refletir sobre a necessidade de aprender a interpretar processos continuos de ensino-
aprendizagem do ANEE para que assim ele possa ser avaliado de forma produtiva e continua,
contribuindo de forma significativa para sua inclusdo e progresso no processo ensino-
aprendizagem.

Para atender aos interesses descritos acima realizei uma pesquisa huma escola publica
de Planaltina D.F. com pais, professores e equipe gestora de ANEE em séries iniciais. Os
instrumentos de pesquisa utilizados foram questionarios para gestores e professores,
entrevistas para pais e analise da Proposta Pedagdgica da escola com foco nos processos
avaliativos sugeridos para desenvolvimento do planejamento pedagogico.

O estudo aqui apresentado foi refletido em uma base tedrica, analises das pesquisas de
campo, dados obtidos na investigacdo e nas estratégias de ensino-aprendizagem; na busca de
uma nova maneira de avaliar o ANEE.

O trabalho buscou analisar diferentes olhares sobre a avaliagdo na incluséo,
reconheceu as estratégias da avaliacdo, procedimentos da avaliagdo da aprendizagem usados
em sala de aula e a percepcdo dos professores sobre a influéncia dos procedimentos da
avaliacdo de aprendizagem.

Ao desenvolver seu processo de ensino, nds professores devemos manter alguns
cuidados necessarios com a avaliagdo da aprendizagem escolar. A avaliagdo devera

compreender a funcéo do educando e a do educador, deixar claro que os resultados alcangados
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pelos alunos também avaliam a maneira que o professor passou o conteudo para o aluno. O
professor devera buscar resultados satisfatorios de aprendizagem e caso isso ndo ocorra
modificar seus planejamentos para encontrar maneira de conquistar 0 sucesso na

aprendizagem.
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| - FUNDAMENTACAO TEORICA

O projeto procurou analisar diferentes olhares sobre a avaliagdo na incluséo;
primeiramente pretende-se salientar que a aprendizagem ndo é mais um processo de aquisi¢do
de conhecimentos, contetdos ou informagGes. As informac6es sdo necessarias, mas devem ser
significativas aos alunos. O objetivo é uma harmonia entre a teoria, a pratica escolar e a

sociedade que nos cerca a fim de um dialogo humanizado dos procedimentos avaliativos.

A diversidade na escola para se efetivar, deve romper com a concepcao
homogeneizadora do ensino, adotar uma flexibilizacdo do conteddo curricular e 0 modo como

o curriculo é incorporado a atividade escolar.

Ter ciéncia de que por meio dos instrumentos de avaliacdo da aprendizagem,
estamos solicitando ao educando que manifeste a sua intimidade, seu modo de
aprender, sua aprendizagem, sua capacidade de raciocinar, de poetizar, de criar
estdrias, seu modo de entender e de viver. (CIPRIANO, 2008, p. 177)

O desafio é reconhecer estratégias da avaliagdo que respondam a questdo do acesso e
da permanéncia do ANEE nas instituicbes educacionais, pois a inclusdo ndo pode mais ser
ignorada. No entanto, propde-se elaborar estratégias considerando as condi¢des dos alunos em

relacdo aos demais colegas.

No dia em que a avaliag8o ensinada for compreendida como fonte de aprendizagem,
e ndo so de resultados de aprendizagem, grande parte dos problemas de repeténcia,
evasdo, fracasso escolar, estardo resolvidos, pois o sujeito estara envolvido no seu
processo de avaliacdo. (MEDIA-NO, 1999, p. 53)

Buscar um consenso quanto a compreensdo de que a aprendizagem mais importante
vai além daquela aquisicdo de informacdes, podendo ser usados diferentes procedimentos da
avaliacdo; aquelas que ocorrem durante todo o processo ensino-aprendizagem e utilizar
algumas préticas cotidianas de atuacdo das equipes multidisciplinares e interdisciplinares na

avaliacdo e acompanhamento do ANEE.

A prética avaliativa concebida como julgamento de resultados baseia-se na
autoridade e no respeito. Impde-se aos alunos imperativos categéricos que limitam o
desenvolvimento de sua autonomia intelectual e moral. Essa préatica desconsidera a
importancia da reciprocidade na acdo educativa. Reciprocidade entendida como uma
mUtua coordenacdo dos pontos de vista e das a¢des. (Piaget, Apud Hoffman, 2003,
p.29)
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Podendo assim analisar que quando se fala em avaliacdo sdo inUmeras técnicas e
métodos relacionados a ela, mas para realizar com responsabilidade é necessaria a percepcao
dos professores sobre a influéncia dos procedimentos da avaliacdo de aprendizagem.

Sendo possivel abordar técnicas avaliativas trabalhadas com consciéncia,
reconhecendo ao que se d& mais importancia no processo avaliativo, se a transmissdo ou a
compreensdo, se ao ensino ou a aprendizagem, abrindo assim uma reflexdo as inovagdes no
cenario educacional onde se observa que 0 sucesso da aprendizagem esta em explorar
talentos, atualizar possibilidades, desenvolver predisposi¢cdes naturais de cada aluno.

Pensar em avaliacdo € motivo de preocupacdo para pais, alunos e professores, entdo se
faz necessaria pensar como fonte de satisfacdo pessoal, busca da melhor adequacédo aos alunos

e inclusdo eficiente.

Esta analise mostra a insuficiéncia da pratica da avaliacdo instituida para responder a
dindmica do processo ensino-aprendizagem e a necessidade de reconstrucdo dos
métodos para avaliar como parte de um movimento articulado pelo compromisso
com o desenvolvimento de uma préatica pedagdgica. Pratica comprometida com a
inclusdo, com a pluralidade, com o respeito as diferengas, com a construgdo coletiva.
Um movimento direcionado pela concepcdo da escola como territério maltiplo,
marcado pela diversidade de culturas e vozes. Esta transformacdo requer uma

redefinicdo de varios critérios e paradigmas. (BARRIGA, 1999, p.98)

1.1 - DIFERENTES OLHARES SOBRE A AVALIACAO NA INCLUSAO

Primeiramente venho lembrar que a avaliacdo ndo é mera repeticdo de informagdes ou
contetdos. As informagdes tornam-se importantes quando significativas para as pessoas.

Portanto, a avaliacdo envolve as nossas vidas; Seja no campo emocional, social ou no
desenvolvimento da nossa personalidade.

Com a avaliagdo procura-se identificar, conferir, investigar e analisar o rendimento e
as modificagOes de comportamento do aluno, do educador, averiguando se houve a construgéo
do conhecimento.

O uso tradicionalmente padronizado da avaliacdo cria “rotulos” e bloqueia outras
visdes de crescimento. Para Arroyo (In HOFFMAN, 2005, p., 18), quanto mais se degradam

as condigdes sociais dos setores populares, mais seletiva se torna a escola, mais dificil se torna
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a infancia e a adolescéncia acompanhar o elitismo de seus processos excludentes. Ficam o0s

estudantes pobres cada vez mais expostos aos preconceitos que legitimam o fracasso escolar:
Pesquisas ja ttm mostrado que a cultura escolar estigmatiza e os rotula como
diferentes, incapazes, inferiores, menos-dotados para o dominio das habilidades
pretendidas e exigidas pelo processo ensino-aprendizagem. (HOFFMAN, 2005,
p.49)

Sensibilidade, humanidade e cooperacdo sdo essenciais atitudes para desenvolver o
respeito as diferencas. Porque os alunos deficientes sdo considerados incapazes? Como
elaborar novos conceitos sobre as diferengas?

As préticas avaliativas primam por desrespeitar as diferencas e a individualidade dos
alunos, em todas as areas do desenvolvimento: social, intelectual, fisica e moral. Muitas vezes
na escola, ja se rotula o diferente. Buscam o padrao dito normal, homogeneidade.

Adotando critérios comparativos para 0 dominio de conhecimentos, o professor
assume uma postura que resulta em descri¢des classificatérias de desempenho. Gardner ( In
HOFFMAN, 2005, p. 19) salienta que se persegue incansavelmente “o igual” na escola e
todas as diferencas sao obstaculos impeditivos de aprendizagem: os alunos agitados ou muito
quietos, os alunos pobres, doentes, de idade diversa, com talentos inesperados, com
deficiéncias fisicas e mentais, que falam outra lingua...De tal forma o olhar do professor
procura por desvios ao padrdo determinados a priori que poucos sobrevivem a fdria

avassaladora da comparacdo, resultando na perversidade de uma escola seletiva.

1.2 - AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NA PERSPECTIVA INCLUSIVA

Segundo Moantoan (2008, p. 11) os alunos, na perspectiva de uma escola para todos,
nédo se reduzem a pessoas rotuladas por professores, ou por especialistas, que os condenam a
categorizacOes e hierarquizacdes, impostas por aparatos psicologicos e pedagdgicos (testes,

provas, coeficientes, padrdes de desenvolvimento, de desempenho académico, entre outros).

Todo aluno é dUnico, que precisa de estimulos para que se desenvolva
significativamente em todos os aspectos, seja ele intelectual, pessoal ou social que vai

progredindo de acordo com sua idade.

1.3 - ADIVERSIDADE NA ESCOLA
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A escola é conhecida por adotar processos seletivos que tem como base a concepcao
homogeneizadora do ensino, construindo rétulos para os estudantes. O aluno que nédo se
adéqua a esta padronizacao, € levado a evasao e ao fracasso escolar. Muitas vezes o aluno
rotulado logo é encaminhado a especialista de areas distintas para receber atendimento

especializado.

Para se tornar possivel as oportunidades € preciso que o sistema crie reforma na
escola, em que haja flexibilizacdo do contetdo curricular e estratégias pedagogicas adaptadas

as necessidades do aluno.

Uma escola inclusiva, ndo deve exaltar as situacdes de deficiéncia dos alunos, e sim
adotar estruturas fisicas e pedagdgicas que minimize as dificuldades, tornando o curriculo

acessivel e uma educacdo significativa.

Para atuar em uma educacdo inclusiva, algumas atitudes béasicas devemos adotar:
relevancia as diferencas culturais individuais, sociais e culturais; adequar os processos de
ensino aprendizagem; respeito a aceitacdo das diferencas numa sociedade plural e

democratica.

Uma das tarefas € identificar constantemente as intervencdes e as acdes desencadeadas
e/ou aprimoradas para que a escola seja um espago de aprendizagem para todos os alunos.
Isso exigird novas elaboracGes no ambito dos projetos escolares, visando ao aprimoramento
de sua proposta pedagogica dos procedimentos avaliativos institucionais e da aprendizagem
dos alunos. (MOANTOAN, 2006, p. 36).

As estratégias de aprendizagem, o0s procedimentos, 0s meios de acesso ao
conhecimento e a informacdo bem como os instrumentos de avaliacdo devem ser adequados
dos educando. Embora ja tenhamos caminhado bastante na dire¢cdo de uma escola inclusiva
para todos, ha muitas barreiras a serem transpostas. Cada vez mais percebemos que temos de
aprender de novo a pensar sobre inclusdo e a rever nossas praticas educativas, ainda que para
iSSO seja necessario abandonar a seguranca de nossos saberes, dos metodos e das linguagens

que ja possuimos, mas que também nos possuem. (MOANTOAN, 2008, p. 113).

(...) uma avaliacdo dindmica interativa, que inclui o ensino durante o processo de

avaliacdo. Caracteriza por um conjunto de estratégias institucionais utilizadas
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durante o processo de avaliacdo, a fim de garantir o fornecimento de ajuda,
melhorando as condicfes da situacdo de avaliacdo, para que o examinando possa
revelar o seu desempenho potencial e possa atingir um grau crescente de autonomia
em situacOes de resolucdo de problemas (LINHARES, in. KELMAN, 2008, p. 17).

1.4 - RECONHECER AS ESTRATEGIAS DA AVALIACAO

Falar hoje em dia sobre inclusao, as instituicdes escolares tem o desafio de encontrar
estratégias para 0 acesso e permanéncia deste publico com adequacgdes necessarias. Muitas
escolas publicas e particulares vém buscando mudangas na sua organizacao pedagdgica, que
reconhega e valorize as diferengas sem discriminagéo.

A inclusdo ndo pode ser mais ignorada, podemos iniciar identificando
permanentemente intervencdes e acdes para que a escola seja um espaco que valorize a todos
os alunos em suas diferencas. 1sso acarretard novas metas para proposta pedagdgica da escola,
dos procedimentos avaliativos bem como da aprendizagem dos alunos.

Outra tarefa € promover um entrosamento afetuoso entre alunos e professores, além de
formacédo aos profissionais da educacéo, para que venham ser co-responsaveis desse processo
na inclusdo dos alunos.

Vale ressaltar que a inclusdo ndo é apenas manter os alunos com necessidades

especiais na escola, mas promover a socializacao e o respeito em todos os aspectos.

Ao contrério, implica uma reorganizagdo do sistema educacional, 0 que acarreta a
revisdo de antigas concepcdes e paradigmas educacionais na busca de se possibilitar
0 desenvolvimento cognitivo, cultural e social desses alunos, respeitando suas
diferencas e atendendo as suas necessidades. (GLAT e NOGUEIRA in
MOANTOAN, 2006, p. 42).

No que diz respeito a educacdo especial, os estudos mais recentes enfatizam que as
classificagBes atribuidas as deficiéncias, devem ser contextualizadas, ndo se prendendo a
meras especificagdes, transtorno, distarbio, sindrome ou aptiddo. Consiste em considerar que
as pessoas se modificam continuamente, se transformam de acordo com o contexto que esta
inserido. Essas mudancas exigem atuagdes pedagogicas distintas, voltadas a alterar situacdes
de exclusdo, implicando na importancia dos ambientes heterogéneos para efetivacdo da
aprendizagem significativa de todos os alunos.

A avaliacdo pedagogica como processo dindmico consiste em levar em conta tanto o
conhecimento prévio e as habilidades atuais do desenvolvimento dos alunos como as

possibilidades de aprendizagem, utilizando de acdo pedagdgica processual e formativa que
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analisa o desempenho do aluno em relacdo ao seu processo individual, constando na avaliacao
caracteristicas qualitativas que indiquem as intervengdes pedagdgicas do professor.

Os procedimentos didaticos devem ser aplicados visando os verdadeiros desejos e
interesses do aluno. Segundo TACCA (in KELMAN, 2008b, p. 18), elas se orientam para a
relacdo social que passa a ser uma condicao para aprendizagem, pois so ela da possibilidade
de conhecer o pensar do outro e interferir nele.

Outros procedimentos didaticos é elaborar relagdo de significacdo entre conhecimento
prévio que o aluno traz e o conhecimento que sera adquirido na escola. (TACCA, in
KELMAN, 2008B, p. 18) Ensinar significa mais do que transmitir contetdo: implica atuar,
procurando atingir a estrutura motivacional do aluno que se encontra unida aos processos do

pensamento.
1.5 - ADEQUACOES CURRICULARES NECESSARIAS

As adequac0es curriculares visam considerar as peculiaridades de cada aluno, a partir
dai elaborar estratégias educacionais que possibilite aprendizagem dos alunos com métodos
apropriados as necessidades educacionais especiais. As adequagfes necessarias buscam a

organizacdo de um curriculo dindmico, alteravel, que atenda a todos os educandos.

O projeto pedagdgico da escola, como ponto de referéncia para definir a pratica
escolar, deve orientar a operacionalizagdo do curriculo, como um recurso para
promover o desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos, considerando os
seguintes aspectos; As adequagOes curriculares constituem, pois, possibilidades
educacionais de atuar frente as dificuldades de aprendizagem dos alunos. Pressup6e
que se realize a adequagdo do curriculo regular, quando necessério, para torna-lo
apropriado as peculiaridades dos alunos com necessidades especiais. Ndo um novo
curriculo, mas um curriculo dinamico, alteravel, passivel para que atenda todos os
educandos (MAJON, op. Cit., p. 89).

Adequacdes avaliativas:

Diz respeito a utilizacdo de técnicas e instrumentos selecionados para avaliar o aluno.
Busca modificacdes essenciais na forma de apresentacdo das técnicas e dos instrumentos de
avaliagdo, a sua linguagem, de forma diversificada aos demais alunos para que possa atender
as peculiaridades do ANEE. Alteracdes nos objetivos e conteddos que podem ter sidos
acrescidos ou eliminados, evitando contetdos e habilidades que possam estar além da

capacidade de aprendizagem do aluno.
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Caracteriza-se em adequacdes individuais dentro das atividades regulares, incluindo os
objetivos, os conteudos e os critérios de avaliacdo que correspondem as necessidades de cada

aluno.

1.6 - PROCEDIMENTOS DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM USADOS EM
SALA DE AULA

E compreendido hoje em dia que a aprendizagem vai além da aquisicdo de
informacdes a serem utilizadas em sala de aula. Podemos afirmar que os processos avaliativos
gue sdo comuns em nossas praticas afirmam a valorizacdo da memorizacdo e 0s niveis mais
superiores de raciocinio.

Uma avaliacdo que é utilizada como instrumento do processo de ensino, aumenta a
qualidade no processo ensino-aprendizagem, tendo como recursos a observagdo, pesquisas,
debates em sala que visam mais informacdes, procedimentos mais informais que descrevam
situacOes de ensino e as avaliacGes estejam integradas. Sendo assim a avaliacdo esta presente
em todo processo do ensino-aprendizagem, ndo resumindo apenas a um Unico momento.

Para que haja aprendizagem efetiva, favorecendo as necessidades especiais dos alunos,
faz-se necessarias algumas modificacdes nos procedimentos didaticos, como por exemplo:
atividades complementares ou atividades prévias as propostas para turma, introducdo de
atividades alternativas e complementares de reforco como apoio de modo a promover uma
pratica suplementar para consolidacdo da aprendizagem.

Sabemos também das modificacdes do nivel de abstracdo, com recursos que
utilizamos para facilitar a compreensdo (ex. material concreto); nivel de complexidade da
atividade; eliminacdo de parte dos contetdos planejados para que o aluno atue de maneira

autdbnoma e reflexiva.

1.6.1 - Avaliacdo e promogéo

A avaliagdo é muito importante para nortear as decisGes pedagogicas em todos 0s

aspectos do processo educacional, exercendo uma grande funcdo nas adequaces curriculares.

Para os alunos com necessidades especiais 0 processo avaliativo deve evidenciar 0s
aspectos do desenvolvimento bioldgico, intelectual, motor, emocional, social, comunicacao e

linguagem.
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Observar a capacidade do aluno em relagédo ao contetdo curricular para definir o estilo
de aprendizagem, encontrar as motivacoes, capacidade de atuacdo, curiosidades académicas,

estratégias proprias de aprendizagem e condig¢des fisicas mais favoraveis para o aprendizado.

O processo avaliativo no contexto educacional deve focalizar o contexto da aula e o
contexto escolar; e ao se falar na promocéo dos alunos com necessidades especiais, 0 processo

avaliativo deve levar em consideragdo suas adequaces curriculares quando necessarias.

Para orientar a promocéo ou retencdo do aluno na série, alguns aspectos precisam ser
considerados; como a possibilidade de o aluno ter o acesso a situagfes escolares regulares;
sua permanéncia com outros alunos que favorecam o seu desenvolvimento, comunicacéo,

autonomia e aprendizagem.

A decisdo sobre a promogdo deve envolver o mesmo grupo responsavel pela

elaboracdo da adequacdo curricular.

A inclusdo é um desafio que, ao ser devidamente enfrentado pela escola comum,
provoca a melhoria da qualidade da educagdo basica, pois para que os alunos com e
sem deficiéncia possam exercer o direito a educacdo em sua plenitude, €
indispensavel que esta escola aprimore suas praticas, a fim de atender as diferengas.
Esse aprimoramento é necessario, sob pena de os alunos passarem pela experiéncia
educacional sem tirar dela o proveito desejavel, tendo comprometimento um tempo
que é valioso e irreversivel em suas vidas: o momento do desenvolvimento.
(MOANTOAN, 2008)

Ao elaborar um planejamento de aula, devemos propor atividades abertas e
diversificadas, para serem assimiladas por todos os alunos em seus diferentes niveis de
compreensdo, de conhecimento e desempenho, em que ndo sejam evidenciadas habilidades de
gue sabe mais ou menos. As atividades sdo aplicadas de acordo com as possibilidades de

desenvolvimento de cada aluno, ap6s serem livremente escolhidas e refletidas por eles.

1.7 - ALGUMAS PRATICAS COTIDIANAS DE ATUACAO DE EQUIPES
MULTIDISCIPLINARES E INTERDISCIPLINARES NA AVALIACAO E
ACOMPANHAMENTO DOS ANEES

Uma verdadeira escola inclusiva nos faz refletir sobre questdes que ndo estavamos

acostumados nem preparados para investigd-las. E sem duvida, hoje a avaliacdo dessa
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inclusdo esta sendo a mais observada, e € a avaliacdo do desempenho dos alunos que

demonstrara a eficicia ou ndo escolar.
De acordo com Vigotski (In KELMAN, 2008, p. 21),

”0 individuo deficiente tem um desenvolvimento qualitativamente diferente do

individuo normal. N&o é uma questdo quantitativa, onde se retira a funcdo debilitada
do desenvolvimento normal para compreender a crianca deficiente. Para esse,
qualquer deficiéncia origina estimulos para a formagdo de compensacfes que irdo

diferenciar qualitativamente o desenvolvimento dessa pessoa”.

As avaliacbes visam fundamentar as préaticas cotidianas de ensino e fundamentar as
estratégias das equipes especializadas para a inclusdo e acompanhamento do processo

educacional dos alunos com necessidades educacionais especiais no ensino fundamental.

Segundo Silvio Luiz (2002), a abordagem qualitativa possui a facilidade de poder
descrever a complexidade de uma determinada hipo6tese ou problema, nos permite analisar a
interacdo de certezas variaveis, possibilitando compreender e classificar processos dinamicos
experimentados por grupos sociais, bem como, apresentar contribuicdes no processo de
mudanga, criagdo ou formacéo de opinides de determinado grupo, permitindo em maior grau

de profundidade, a interpretacdo dos comportamentos ou atitudes dos individuos.

Ao pesquisar sobre avaliacdo descobrimos varias técnicas e muitos métodos

anunciados para resolver os problemas relacionados a ela.

O profissional de educacdo realizara com presteza uma avaliacdo reconhecendo a
legitimidade de cada aluno para participar no didlogo, situando em uma dinamica de

aprendizagem cooperativa.

Utilizar o tempo de aula para dedicé-lo a tarefas para aprender, descobrir,
refletir, recrear, dialogar, compreender, enriquecer-se com 0s bens culturais
transformando o tempo de aula em tempo de aprendizagem facilitando, estimulando,
ajudando, orientando pelo ensino, deve converter-se em uma oportunidade
simultanea de avaliagdo. (SANT’ANNA, in MARTINS, 1995, p. 50)
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I - OBJETIVOS
2.1-OBJETIVO GERAL

*ldentificar as concepgOes sobre as formas de avaliagdo utilizadas por uma
escola publica da cidade de Planaltina D.F. e refletir se a instituicdo esta contribuindo para o
processo de inclusdo escolar dos alunos com necessidades especiais das séries iniciais desta

escola.
2.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS
*Verificar as estratégias de avaliacdo utilizadas com o ANEE na escola pesquisada.

*Elaborar estratégias para transformacéo de resultados insatisfatérios que preocupam

todos os envolvidos na construgdo do conhecimento.
*Propor alternativas para que possam auxiliar na avaliacdo do ANEE.

*Relatar as principais dificuldades encontradas pelos professores no momento da

avaliacdo do ANEE.

*Estimular a capacitacao dos professores e melhoria dos resultados alcancados.
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111 - METODOLOGIA

Utilizando abordagem qualitativa, possibilitou-me detectar os elementos essenciais a

anélise dos fenbmenos que ocorre no conjunto das relagdes entre diferentes sujeitos da acao.

Este trabalho utilizou a abordagem qualitativa porque se constituiu a mais favoravel,
pois a partir dela foi possivel buscar compreender a avaliacdo da aprendizagem em Vvérias

dimens0es. Para isso utilizei pesquisa de campo e estudo teorico.

De acordo com DEMO (1989; p. 12), essa metodologia trabalha sempre com unidades
sociais, pois privilegia os estudos de caso — entendendo-se como caso: o individuo, a

comunidade, o grupo, a instituicao.

Para organizacdo da pesquisa iniciei com os (as) professores (as) que estdo
diretamente trabalhando com esta clientela (ANEE) na escola. Foram realizadas entrevistas
quanto as expectativas de desenvolvimento dos mesmos e com 0s pais e 0s alunos destes
professores. Analisei se as estratégias propostas no Projeto Politico Pedagogico (PPP) estdo
sendo postas em pratica, assim como o desenvolvimento das aulas e adequacédo do curriculo a

cada necessidade do aluno.

Por eu ser professora de sala de recursos, tenho acesso aos dados da secretaria em
relacdo ao ANEE, conversas diarias com as professoras regentes e demais funcionarios que
prestaram e prestam apoio aos alunos quando solicitados e participo da elaboracdo do PPP da

escola.
3.1 — Contexto da pesquisa

a) A escola:
A Unidade de Ensino atende cerca de 640 criancas, onde 16 alunos apresentam
necessidades educacionais especiais. Trata-se de uma escola de ensino fundamental.

Dos 20 professores regentes, 14 estdo em média com um ANEE.

b) Direcédo e coordenacdo pedagogica:
A coordenacdo pedagogica ocorre de forma interativa: a coordenadora dos turnos:
matutino e vespertino atua como intermedidria juntamente com a Supervisora
Pedagogica entre professores e direcdo, procurando intermediar e estimular o trabalho

coletivo e a a¢do pedagogica.
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Os professores coordenam todos os dias em turno contrario da regéncia e fazem
coordenacao coletiva todas as quartas-feiras para elaboracdo dos projetos interventivos

e avaliacdo do percurso.

c) Sala de Orientacdo Educacional e Sala de recursos:

Na SOE tem a pedagoga que faz intercAmbio entre os professores e pais, com 0
objetivo de diagnosticar e resolver dificuldades de aprendizagem faz
encaminhamentos dos alunos com possiveis problemas, colabora com a coordenagéo
dos projetos da escola, desenvolve atendimentos aos alunos com dificuldades de
aprendizagem para buscar e analisar juntamente com o professor regente se ha
motivos para encaminhamento a psicdloga que é itinerante.

A sala de recursos esta sempre em busca de equipamentos que melhore e contribua
com recursos necessarios para atender os alunos com necessidades educacionais
especiais em suas peculiaridades; existe intercambio entre professores regente e da
sala de recursos, para acompanhar o desempenho dos alunos no decorrer do processo.
O atendimento nesta sala é especifico aos alunos diagnosticados, para sanar as
dificuldades apresentadas quanto a contetdos bem como habilidades funcionais e

relacionamento social.

3.2 - Participantes

Diante ao tema da pesquisa, realizei um questionario com 09 professores que
trabalham com ANEE com idade média de 30 a 35 anos, 10 anos na profissdo, sendo 1 com
experiéncia de inclusdo a 5 anos e os demais a 2 anos; 03 pessoas da equipe diretiva (diretora,
vice-diretora e supervisora pedagogica) e 03 pais dos alunos diagnosticados, 2 Deficientes
Intelectuais e 1 com Transtorno Deéficit de Atengédo/ hiperatividade e Dislexia cursando 3° ano

e 2° ano respectivamente.
3.3 - Materiais utilizados na pesquisa

Para realizacdo deste trabalho fez-se necessario a utilizacdo da metodologia

qualitativa, utilizando entrevistas, questionarios e analise do PPP.
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Além dos livros, foram utilizados como apoio bibliografico os médulos do curso e
livros das OrientacGes Pedagogicas da sala de recursos fornecidos pela SEDF, bem como

materiais informativos oferecidos pela mesma.

Para coleta de dados com os instrumentos citados acima utilizamos 0s seguintes

materiais:
*Papel

*caneta

3.4 - Instrumentos de construcéo de dados

Foram utilizados para realizacdo desta pesquisa questionarios respondidos pelos
professores e equipe diretiva, para os pais foram feitas entrevistas oralmente respondidas. Que
estdo em anexo ao final do trabalho.

3.5 — Procedimentos de construcéo de dados

A pesquisa aconteceu em uma escola de Planaltina DF, por eu estar trabalhando em
sala de recursos ha 03 anos e sentir o quanto é dificil para os professores avaliar ANEE. Cada
um dos seguimentos: 03 pais, 09 professores e 03 profissionais da equipe gestora da escola,
foram escolhidos por estarmos buscando juntos uma avaliacdo para melhor desenvolvimento
de estratégias para efetivo aprendizado destes alunos e com base no desenvolvimento de seus
papéis na inclusdo dos alunos. Para coleta dos dados o estudo foi composto pela aplicagdo de
questionarios aos professores e equipe diretiva, uma entrevista aos pais e analise da proposta

pedagdgica da escola.

Sendo assim, para andlise satisfatdria, foram entregues e respondidos pelos professores
nove questionarios, pela equipe diretiva trés questionarios e trés pais participaram da

entrevista.

Procurando ndo comprometer a rotina da escola, pela dificuldade do encontro com os
professores e direcdo que sSe encontrava na mesma, cada participante respondeu
individualmente seus questionarios e no momento da entrega conversamos para rever

possiveis questionamentos e/ou sugestdes.
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Buscando mais seguranga por parte dos pais, pois 0s mesmos sdo analfabetos

funcionais, preferi anotar as respostas ao ponto que iam falando.

A aplicacdo dos questionarios com os professores gerou um debate, onde fez com que
varios deles defendessem suas respostas e consequentemente passaram a interrogar sobre suas
incertezas, duvidas e curiosidades. Deixando claro que a escola deveria incluir um projeto

voltado para o tema em funcdo do surgimento de interrogacdes.

Pude observar que o Projeto Politico Pedagdgico da nossa escola ndo incluia a
avaliacdo do desempenho dos nossos alunos e que sem um planejamento de metas a serem
conquistados deixava os professores com uma “liberdade” que podia fazer com que 0S N0SsSOS

alunos sentissem desestimulados.

J& com os pais, eles mal sabiam registrar as suas expectativas em relacdo ao
desenvolvimento do seu filho, mas possuiam sonhos, desejo de realizacdo e muita vontade de

participar do progresso de seu filho.

A direcdo da escola no inicio sentiu-se cobrada, tentando justificar a falta de incluir
metas, planejar atitudes para esses alunos, mas em seguida promoveram na escola algumas

palestras sobre os direitos, a obrigacdo da escola e sociedade como um todo.

A escola juntamente com os pais e funcionarios, se comprometeram a modificar as
atividades que serdo desenvolvidas ainda este ano e garantiu que além de promover mais
estudos sobre o tema, também ndo deixara esses alunos sem acompanhamento, sem estimulos

e tdo pouco acontecendo uma inclusdo que nado sai da parte burocratica.
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IV - RESULTADOS E DISCUSSAO:

Passamos a refletir que avaliacdo ndo é um fim em si mesmo, primeiramente deve
nortear decisfes pedagogicas para rever a pratica. Desta forma buscamos pressupostos de uma
avaliacdo formativa onde o aluno e o professor acompanham o desenvolvimento da

aprendizagem, rompendo com a concep¢do homogeneizadora do ensino.

QUESTIONARIO E RESPOSTAS DOS PROFESSORES

N° de participantes nesta pesquisa: 09

1- Que tipo de avaliacdo utiliza comumente?
( )formativa
( )classificatoria

( X )diagnostica e formativa ( Todos responderam)

()

2- A avaliacdo do aproveitamento educacional do ANEE deve utilizar instrumentos e

estratégias diferenciadas? Por qué?

P1: Sim, para elaborar atividades de acordo com seu desempenho.

P2: Sim.

P3: Sim, com o objetivo de observa-lo em diferentes estratégias e recursos.

P4: Sim, conforme cada deficiéncia.

P5: Sim.

P6: Sim, a fim de ndo buscarmos a padronizacdo dos conhecimentos.

P7: Cada aluno possui caracteristicas diferentes.

P8: Sim, para melhor aprendizagem do aluno.

P9: Sim, para poder verificar o aproveitamento do aluno dentro do que ele cresceu/

conseguiu e ndo dentro de suas limitagdes.
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3- Vocé utiliza os mesmos critérios na correcdo de atividades do ANEE e dos demais
alunos?
( )sim
( X )ndo
Justifique sua resposta

P1: Cada aluno possui um potencial/ habilidades especificas.

P2: Observo a deficiéncia e a necessidade do que é relevante para cada aluno.

P3: Utilizo a observacéo de cada aluno para escolher a melhor estratégia.

P4: Vai de acordo com o potencial de cada aluno.

P5: O ANEE possui capacidades diferenciadas, precisam de um auxilio mais amplo.

P6: O propdsito de avaliacdo do ANEE é diferenciado dos outros alunos.

Os demais participantes néo justificaram sua resposta.

4- O atendimento em sala de recursos e/ou apoio, em sua opinido, melhora o desempenho

do ANEE em sala de aula? Como?

P1: Sim, pelo atendimento individualizado.

P2: Sim, por poder atendé-los individualmente.

P3: Sim, pela facilidade de trabalho com material concreto e apoio constante.
P4: Sim.

P5: Sim, mas desde que seja com um tempo maior e mais vezes por semana.

P6: Sim, como o atendimento é mais individual, o aluno ganha maior atencdo e

seguranca para utilizar os propositos feitos.
P7: Sim, tornando-0s mais independentes.
P8: Sim.

P9: Sim, com apoio didatico especificos as necessidades dos alunos.
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5- Quais os métodos de avaliacédo utilizados para 0 ANEE?

P1:

Avaliagdo de acordo com seu desenvolvimento, caso precise repetir 0s

conteildos damos prioridade para que revejam.

P2:
P3:
P4:
P5:
P6:
P7:
P8:
P9:

Avaliacdo processual e formativa.

Depende da necessidade do aluno.
Comportamento, desempenho nas tarefas.
Observacdo das atividades realizadas diariamente.
Avaliacdo formativa.

De acordo com a deficiéncia e habilidade do aluno.
Observacdo e destreza nas atividades.

Atraveés de jogos e brincadeiras.

6- Qual a porcentagem de ANEE aprovados no ano de 2009 e 2010?

*Ninguém soube responder.

7- Vocé elabora Adequacéo curricular para seus ANEE? Quanto tempo vocé precisa para

escolher e/ou desenvolver a melhor estratégia para seu aluno?

P1: Sim, conforme as informacGes da Secretaria de Educacéo.

P2: Sim, Com base nos relatérios do aluno, conhecendo o aluno, sua necessidade,

baseando-se no curriculo e com apoio da professora da sala de recursos.

P3: Sim, mais ou menos uma semana.

P4: Sim, depois de observar os alunos.

P5: Sim, ap0s mais ou menos um més de observagao.

P6: Sim, ap0s observacdo do aluno, conhecimento do relatério do ano anterior.

P7: Sim, ap6s conhecimento dos relatorios e observacdo do aluno e apoio da sala de

recursos.

P8: Sim, apos conhecimento do aluno.
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P9: Sim, Apos conhecimento da deficiéncia, observacdo do aluno em sala, relatorios

anteriores.

8- Quantos ANEE sdo atendidos nessa escola?

Nao sabiam.

9- Quando vocé recebe um ANEE procura se informar sobre as melhores estratégias de
ensino para este aluno e sobre sua deficiéncia? Por qué?
P1: Sim, para facilitar meu trabalho e saber como eu agir com ele.
P2: Sim, porque o professor deve servir de facilitador da aprendizagem.
P3: Sim, para atender melhor o aluno.
P4: Sim, porque ajuda no desenvolver das estratégias.
P5: Sim, Para escolha das estratégias.
P6: Sim, para planejar as estratégias.
P7: Sim, para melhor definir as estratégias e adequar os contetdos.
P8: Sim, porque facilita na escolha dos procedimentos.
P9: Sim, conhecendo sobre a deficiéncia do aluno, posso adequar o curriculo as suas

necessidades.

10- Em sua opinido o que faltou e falta para um melhor desempenho nas estratégias de
ensino aprendizagem para 0 ANEE que vocé atende?
P1: O que de fato é necessario para que haja uma inclusdo sdo recursos, empenho e
atendimento necessario ao aluno ANEE. Pois a inclusdo néo é s6 colocar o aluno em
contato com 0s outros colegas, mas dar um suporte para que o aluno possa aprender
conforme seu desenvolvimento.
P2: Mais rapidez nos diagnosticos.
P3: Fazer as adequacdes curriculares em tempo menor.
P4: Maior envolvimento da familia com a escola e aluno.
P5: Falta de maior capacitagdo de minha parte, turma muito agitada ndo permitindo
oferecer a atencdo e o tempo que meu aluno com necessidades educacionais necessita.
P6: Falta de maior auxilio por parte da U.E., falhas no sistema da Secretaria de
Educacao.



29

P7: Mais capacitacdo.

P8: Falta de recursos didaticos e fisicos da Instituigéo.

P9: Uma estratégia de matricula que colabore com um namero reduzido de alunos por
turma, melhores condi¢des didaticas, oferecimento de cursos de capacitacdo a todos 0s

profissionais de educacéo.

Com relacdo as respostas dos professores

Dos nove (09) professores que tem alunos com ANEE (09) responderam ao
questionario, confirmando a grande importancia que é dada ao tema pelos educadores, tendo

em mente sua complexidade.

“Os questionarios podem conter perguntas abertas e fechadas e as respostas podem
ser obtidas de maneira livre, ou perguntas fechadas limitadas a determinadas
respostas tipo respostas com X ou com nimeros (FARIA, CUNHA, e FELIPE,
2008, P.40)”

Cinco (05) professores acreditam avaliar os seus alunos de maneira diagnostica e
formativa e o0 mesmo quantitativo afirma que utiliza véarios instrumentos para detectar a
avaliacdo foram: através da participacdo oral nas aulas, observacdo, da conclusdo, das
atividades propostas, leitura, realizacdo das atividades em sala de aula, trabalhos, observacao
de conhecimentos prévios de forma formal e informal, observacdo do contexto familiar, auto-
avaliacdo, assiduidade, trabalhos em grupo, atividades desenvolvidas em casa,
comportamento anotacdo e registro das atividades diarias relacionamento interpessoal
cadernos, testes escritos e orais que vao de acordo com a deficiéncia. No entanto observei que
embora alguns professores utilizem esses instrumentos variados, em muitos casos, esses ndo
sdo considerados, pois esses professores ddo maior importancia a avaliagdo formal no modelo:

provas e trabalhos escritos.

“A combinagdo da avaliagdo baseada em critérios com a consideracdo das
condig¢Bes do aluno fornece informagdes importantes e é consistente com a ideia de
que a avaliagdo formativa é parte essencial do trabalho pedagogico.” VILLAS
BOAS, (2004, p. 32)
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Dois (2) professores nao utilizam desses resultados para replanejar suas aulas. Notei
entdo, que 01 dos 09 professores que acredita utilizar a avaliacdo formativa, até utiliza varios

instrumentos, porém ndo se utiliza desses resultados para replanejar seu trabalho pedagogico.

“Argumenta que toda avaliagdo deve ter um carater dindmico, voltado para uma
andlise prospectiva das possibilidades de aprendizagem e desenvolvimento da
crianca, ao invés de se caracterizar como uma mera retrospectiva da aprendizagem
alcangada (ou ndo alcangada) por ela.” VIGOTSKI (2001 p.195)

Houve unanimidade por parte dos professores ao afirmar que a principal funcdo da
avaliacdo é propiciar intervengdes pedagogicas, pois, por meio desses resultados eles podem

observar o que os alunos tém mais dificuldade e a partir dai revisar aquele conteudo.

A conceituacdo de avaliacdo diagnostica ou formativa por parte dos professores
chamou a minha atencdo porque revela o alto grau de conhecimento que os professores
dispdem a cerca do tema avaliacdo em seus discursos. No entanto a concepcgao é da avaliacao
tradicional. Na avaliacdo formativa analisamos o trabalho do estudante, a organizacdo do

trabalho pedagdgico e da escola.

A falta de recursos foi um dos aspectos mais apontados como dificultador a execucao
das préticas diferenciadas para atender o ANEE, acompanhado do pouco envolvimento da

familia, mais preparo por parte dos professores e falhas no sistema da S.E.D.F.

Quanto ao atendimento em sala de recursos, todos concordam que melhora o
desempenho do ANEE, mas que ele deveria acontecer com mais frequéncia semanal, pois o
atendimento é mais individual e o aluno ganha maior atencdo e seguranga para utilizar os

propdsitos feitos.

Com relacdo a observacédo das avaliacdes aplicadas pelos professores verifiquei ainda
certo apego a semanas de provas, com datas estipuladas para cada disciplina principalmente 32
e 42 séries, o que dificulta tanto por parte dos professores como por arte dos pais ao receber
um relatério, sem uma prova respondida e sim a utilizacdo de diferentes métodos para
avaliacdo. Apesar de os professores estarem buscando um novo conceito em avaliacdo, que
podemos chamar de avaliacdo diagndstica e formativa, encontrei muitos resquicios da
avaliacdo tradicional, baseada em um Gnico instrumento que determinard o conceito final do

ANEE, embora muitos outros sejam aplicados.
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“... é preciso olhar. Olhar o que a crianca sabe, 0 que ela tem, o que ela pode, 0 que
ela gosta. Nao se propde nenhuma tarefa previamente definida, ndo se pergunta se
sabe fazer determinada coisa, mesmo que seja empinar pipa ou jogar bolinha de
gude. Pergunta-se o que ela sabe fazer. E, a partir dai, o profissional busca, nestas
atividades, nas expressdes que ela ja adquiriu, 0 que subsidia e permite estas
expressdes. Ao invés de a crianca se adequar ao que o profissional sabe perguntar,
este é quem deverd se adequar as suas expressdes a seus valores, a seus gostos.”
MOISES e COLLARES (1997 p. 15)

PERGUNTAS E RESPOSTAS DA ENTREVISTA COM OS PAIS

N° de participantes nesta pesquisa: 03

Deficiéncia de seu (a) filho (a): 1 TDAH e dislexia / 2 deficientes intelectuais
Série que ele cursa: 42 série / 2° ano / 2° ano

Possui adequacdo curricular? ( X)sim ( )ndo

1) Vocé acompanha as atividades que seu (a) filho (a) realiza na escola?
P1: As vezes
P2: As vezes
P3: As vezes

2) Vocé concorda que a avaliacdo de seu (a) filho (a) corresponde a necessidade
educacional dele?

P1: Sim

P2: Sim

P3: Sim

3) Vocé acredita que as préaticas de avaliagdo utilizadas pelos professores da escola

ajudam na melhor escolha das estratégias para educacdo de seu (a) filho (a)? Ou
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apenas sdo avaliagdes classificatorias que ndo respeitam a necessidade de seu (a) filho
(a)?
P1: Sim
P2: Sim
P3: Sim
4) Quando vocé expde suas opinides a respeito do desenvolvimento de seu (a) filho (a)?

( X ) sempre que necessario ( todas responderam)

5) Como vocé avalia o desenvolvimento de seu (a) filho (a)?

Aspectos positivos

*Todos acreditam que na sala os professores ajudam e que na sala de recursos eles

gostam das atividades que fazem.
Aspectos negativos

P1: Muito pouco ele aprende; Falta de psic6logo na escola.

P2: Desenvolvimento lento, atividades diversificadas para desenvolver habilidades
fisicas.

P3: A escola ndo estd bem preparada com atividades em periodo integral para todos

alunos especiais.

6) Vocé deseja ressaltar algo para melhor aproveitamento das avaliacfes de seu (a) filho
(a)?
*As maes entrevistadas ficam ansiosas na expectativa de verem seus filhos

desenvolvendo atividades como os outros ditos normais.

OBRIGADA!
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Com relacéo as respostas dos pais

Através da entrevista e diante das respostas dos pais em questdo pude notar que 0s
mesmos estdo verdadeiramente engajados no propoésito de apoiar os filhos, uma das 03 maes
me confidenciou que ndo se sente & vontade ainda com este diagndstico do filho porque

obteve este ano o laudo.

Das 03 maes entrevistadas, 02 tem filhos com diagnostico de deficiéncia intelectual e
01 com filho com diagnostico de TDAH e dislexia, onde todos possuem adequagao curricular.

A entrevista foi realizada por meio de perguntas estruturadas. “As entrevistas sao
estruturadas quando sdo formuladas questdes de maneira prévia, e ndo estruturadas quando
em conversagdo objetiva sdo obtidos os dados relevantes (Manual Pratico para elaboracdo de

monografias, 2008, p.40)”.

Durante as entrevistas pude observar o envolvimento de todos com os filhos, mas
acrescento que nao ha este envolvimento por parte de todos os pais de ANEE nesta escola,
pois muitos ndo se importam acreditando que se é deficiente ndo tem mais nada que fazer;
alguns professores acreditam que é por falta de informacéo visto que 80% dos pais de alunos

sdo analfabetos funcionais, vindos de um lar desestruturado e criados por algum parente.

Os pais em geral s6 compreendem as avaliagbes, como motivo de aprovacdo ou
reprovacao e observam que os filhos ndo fazem as “provas” como os outros alunos, estas
mées entrevistadas disseram que exple suas opinides a respeito do filho sempre que

necessario, pois mesmo sem saber direito o que fazer sabe que eles precisam se desenvolver.

“A fungdo da avaliacdo da aprendizagem seria de auxiliar a construgdo da
aprendizagem satisfatoria; porém, como ela estd centralizada nas provas e exames,
secundaria o significado do ensino e aprendizagem como atividades significativas

em si mesmas e superestima os exames”. LUCKESI (2008, p. 25)

Estas maes avaliam o desenvolvimento de seus filhos como muito lento, e que a escola
ndo esta preparada para ajudar, pois ndo tem atividades o suficiente e acham que estes
necessitam de acompanhamento com psicologo e a falta de estrutura fisica. Mas ressaltam que

os professores estdo fazendo o que sabem e tem condigdes de fazer.
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Acreditam que a adequacéo curricular auxilia no respeito as limitagdes de seus filhos,

mas ainda estdo inseguros quanto a aprovacdo dos mesmos sem estar no mesmo nivel da

turma que pertencem.

QUESTIONARIO E RESPOSTAS DOS GESTORES:

N° de participantes nesta pesquisa: 03

1)

P1:

p2:

P3:

2)

P1

p2:

P3:

3)

P1:

p2:

P3:

Vocé ja participou de palestras ou cursos que abordam o tema ANEE?
Sim
Sim

Sim

Ja participou de palestras ou curso sobre avalia¢do?

: Sim

Sim

Sim

As praticas avaliativas utilizadas pelos professores em sua escola, visam as

caracteristicas peculiares de cada ANEE?
As vezes
As vezes

As vezes
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4) Como voce classifica o preparo dos professores para trabalhar com o0 ANEE?
P1: Bom
P2: Ruim

P3: Ruim

Por qué?

P1: Bom, pois buscam atender as particularidades dos alunos dentro do possivel, porém

precisam melhorar a sua préatica.

P2: E comum ouvirmos os proprios professores dizer que ndo sabem o que fazer com o
ANEE.

P3: Faltam cursos especificos para melhorar a préatica destes professores em sala.

5) Como a equipe gestora desta escola compreende a avaliagao escolar do aluno ANEE?

P1: A avaliacdo a ser trabalhada de forma que o aluno ANEE tem uma aprendizagem

mais igualitaria possivel, mais justa.

P2: Assim como a dos outros alunos, a avaliacdo do ANEE deve ser formativa, respeitar

o ritmo de cada um.

P3: Como um meio de inseri-los de uma forma mais justa no ensino regular.

6) A equipe gestora propde discussdes pedagdgicas a respeito da avaliacdo escolar do
ANEE com o grupo de professores da escola? E com a comunidade escolar?

P1: Sim principalmente quando desenvolvemos o projeto da Ed. Inclusiva em que toda

escola e comunidade escolar participam (Funcionarios, professores, alunos, etc.)

P2: A equipe gestora tem falhado nesse quesito.
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P3: Mais especificamente na semana da inclusdo sob a responsabilidade da Sala de

Recursos.

7) Vocé quer ressaltar alguma observacdo que possa contribuir com um melhor

desenvolvimento e aproveitamento para avaliacdo do ANEE?
P1: Levar o grupo docente a participar mais, estudar, se integrar.
P2: A formacéo dos educadores poderia contribuir para um melhor desenvolvimento.

P3: Fazer mais reunides com o grupo de professores para tratar do aluno ANEE.

OBRIGADA!

Com relacdo as respostas dos gestores

A diretora, vice-diretora e supervisora pedagogica da escola ja participaram de curso
ou palestra sobre a avaliagdo do ANEE e acreditam que a escola estd em processo de

mudanca, ou seja, de transicao, visto que, ainda guardam resquicios da avaliacdo tradicional.

Concordo com a equipe gestora que préticas efetivas de avaliagdo do ANEE estdo em
fase de transicdo porque nao percebemos no dia-a-dia os professores utilizando-se desses
diversos instrumentos como elemento facilitador da pratica pedagdgica, porém ndo 0s

utilizam adequadamente.

«... faz uma critica a0 modelo mecanicista de aprendizagem e desenvolvimento, no
qual a representacdo do aluno ndo passa de uma maquina, um rob6 a ser treinado,
condicionado pela figura autoritaria do professor, sem que se leve em conta 0
“sujeito social constituido intrinsecamente por relagdes sociais, culturais e

historicas”. WERNER (2000, p.77),
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Para elas, a funcdo da avaliacdo é diagnosticar para intervir e verificar o nivel de
aprendizagem dos alunos. Avaliacdo do ANEE tem por base a individualidade, aquela que
atende o fisico (motor) social e cognitivo do aluno, sua deficiéncia. Compreendem a avaliagdo
como instrumento diagnosticador e como forma de buscar melhorias para a qualidade do

ensino.

“A avaliagdo escola esta voltada para a promogdo da aprendizagem do aluno. A
aprendizagem e avaliagdo andam de mdos dadas a avaliacdo sempre ajudando a
aprendizagem”. VILLAS BOAS (2004, p.29),

A diretora e vice-diretora acreditam que prop8e discussdes a respeito da avaliacdo
escolar com os professores e com a comunidade escolar no momento em que se desenvolve o
Projeto Inclusdo, mas a supervisora pedagogica acredita que ainda a falhas quanto a estas
discussbes. No entanto a equipe gestora articula com os professores da escola, demonstrando
assim certa preocupacdo com praticas avaliativas mais processuais e que atendam a

aprendizagem do aluno e o aperfeicoamento do professor.

A equipe gestora acredita que necessita de mais conhecimento sobre o tema e ira
contribuir muito para esse trabalho de articulacdo que leve a reflexdo a cerca do tema. Essas
mudancas de atitude resultaram em alteracfes no projeto politico pedagdgico por meio de
acOes especificas objetivando o desenvolvimento de habilidades e competéncias contempladas

pelo uso de préticas de avaliacbes de acordo com a necessidade de cada ANEE.

Relatorio da Proposta Pedagdgica

Analisando a proposta pedagdgica da desta Unidade de Ensino, observei que quando
se refere a avaliacdo, ela esta num contexto geral para todos os alunos, ndo especificando

avaliagOes alternativas aos alunos com necessidades educacionais especiais.

Esta proposta pedagogica traz pressupostos de uma avaliagdo formativa e processual,
instigando ao professor a desenvolver no aluno atos de buscar aprender por meios de atitudes

que incentivem o aluno a propor solugdes para os problemas levantados.
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Segundo a proposta, a avaliacdo tera um papel investigador, analisando coletivamente
0s objetivos alcancados e sendo capaz de apontar possiveis erros encontrados para elaborar

novas estratégias de ensino-aprendizagem.

“A avaliag¢@o ndo deveria ser fonte de decisdo sobre o castigo, mas de decisdo sobre

os caminhos do crescimento sadio e feliz”. LUCKESI (2008, p.58),

Um tema relevante da proposta pedagdgica: superando a exclusdo; garante a
permanéncia de todos os alunos numa escola prazerosa propiciando condigfes para 0 SUcesso

escolar.

Observo que a avaliacdo estd pautada nas concepcdes de FREITAS: “A avalia¢ao
incorpora os objetivos, apontando uma direcao (1995, p. 95)”. Que sugere que esta seja
utilizada para possivel retomada de atitudes, ndo apenas como levantamento do sucesso ou
fracasso do aluno.

Acredito que o habito de avaliar deve acontecer diariamente, respeitando os limites,
sentimentos, davidas e dificuldades pessoais.

Percebo que valorizar o histérico familiar do aluno, bem como estimulo que 0 mesmo
receba, incentivar a curiosidade e intervir para a constru¢do do conhecimento sao atitudes que
dividem com todos da escola o sucesso no desenvolvimento e na aprendizagem.

Avaliar deve ter como objetivo principal o desenvolvimento do aluno que busque
rever acdes e planejamentos diversificados que consigam abranger todos os que fazem parte
da escola.

A escola deve apontar as atribuicoes e as obrigacdes que todos os profissionais devem
possuir para garantir o desenvolvimento dos alunos. Ap6s a pesquisa, percebemos que ainda
necessitamos desenvolver habilidades para respeitar as diferencas, para melhor desempenho
dos alunos e buscar maneiras de avaliar com o objetivo de valorizar, investigar e diagnosticar
as possiveis dificuldades para intervir na melhor maneira do desenvolvimento intelectual e

social dos mesmos.
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V - CONSIDERACOES FINAIS

O desenvolvimento dos alunos com necessidades educacionais especiais no Ensino
Fundamental levou-me ao interesse de observar e analisar os procedimentos de avaliacao,
para apontar alternativas nesse processo, que nao devem ser conclusivas, visto que 0 processo

sO se tornard valido se levar em conta o contexto a que o aluno pertence.

A inclusdo ainda esta em processo de estudo, os profissionais em educacdo estdo
aprendendo na pratica e na busca de informacdes tedricas para que possam contribuir com o
desenvolvimento dos alunos. Mas as contribuicdes dos participantes na pesquisa constituiram-

se em elementos validos que vdo ao encontro com 0s objetivos desta monografia.

Os profissionais desta instituicdo buscam atingir o interesse dos alunos pela escola.
Mas ainda estdo em processo de transi¢do entre uma avaliacdo tradicional e uma avaliagédo
formativa e qualitativa, ha evidéncias de préticas diversificadas de avaliagdo, prevalecendo
provas, deixando por ultimo a avaliacdo informal com objetivo de alterar os procedimentos

didaticos a fim de identificar estratégias que vao de encontro ao que os alunos se interessam.

H& um consenso entre os professores e equipe gestora por uma avaliacdo com objetivo
de orientacdo do planejamento pedagdgico e da efetiva aprendizagem do aluno especial ou
ndo; porém necessita de uma reflexdo, principalmente por parte dos pais que ainda estdo
presos a importancia das notas das provas como resposta ao aprendizado ou ndo de seus
filhos.

Com base na pesquisa e observacdo/acompanhamento do trabalho pedagoégico dos
professores, posso afirmar que o processo avaliativo do ANEE desta escola, respeita a
adequacdo curricular de cada aluno, levando em consideracdo os aspectos fisico, intelectual,

emocional e social para aquisic¢éo das habilidades propostas.

A Escola pesquisada prop0e através da filosofia desenvolvida na Sala de Recursos, o
desenvolvimento de uma aprendizagem a partir de situacdes contextualizadas, da visdo do

aluno, respeitando suas necessidades educacionais especiais e suas limitacoes.

No desenvolvimento desse trabalho, ficou claro que na escola pesquisada o processo
avaliativo considera que, seja qual for a alternativa utilizada para avaliar a aprendizagem do

aluno, que ela esteja a servico de quem aprende. Que a avaliacdo é para que os professores e
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alunos detectem as competéncias e os conhecimentos adquiridos, assim como se as estratégias

sdo adequadas e significativas para o processo de aprendizagem do aluno.

Pode-se perceber que a inclusdo precisa sofrer algumas adequac6es no que diz respeito
a avaliagdo do ANEE, pois, para que atinja seus objetivos € preciso respeito as
particularidades e peculiaridades de cada um, condi¢des favoraveis de aprendizagem, para

compensar suas dificuldades.

Posso concluir que precisamos correr para construirmos uma escola inclusiva, apesar
das barreiras e dos obstaculos a serem transpostos, estamos dando o primeiro passo, mas para
atingir o sucesso é necessario aprendermos com as praticas educativas existentes, as vezes

para inovar precisamos compreender o velho e ao realizar o novo, transforméa-la em moderna.

Ao desenvolver seu processo de ensino, nés professores devemos manter alguns
cuidados necessarios com a avaliagdo da aprendizagem escolar. A avaliacdo devera
compreender a funcdo do educando e a do educador, deixar claro que os resultados alcangados
pelos alunos também avaliam a maneira que o professor passou o conteudo para o aluno. O
professor devera buscar resultados satisfatorios de aprendizagem e caso isso ndo ocorra
modificar seus planejamentos para encontrar maneira de conquistar 0 sucesso na
aprendizagem.

A escola pesquisada mostrou-se bem comprometida em relacdo a avaliagdo na
inclusdo e os professores que atendem o ANEE se relnem com a equipe de apoio
especializado para elaborar avaliagfes diferenciadas. Com certeza esse trabalho oportunizou
uma reflexdo sobre 0 método de avaliagdo, que reafirma o compromisso com o ANEE. Pois,
por mais que sabemos, aprendemos a cada reflexdo, é preciso perceber a complexidade e a

responsabilidade em desenvolver uma aprendizagem significativa para os alunos especiais.

Em suma, com os resultados de uma avaliacdo podemos reelaborar um planejamento e
flexibilizar atividades as necessidades do aluno especial, assim desenvolver um processo de

ensino-aprendizagem coerente e significativo ao mesmo.

Entendo que o professor regente apos o conhecimento/observacao e estudo do caso de
seu aluno especial é quem dara as instrugdes iniciais para a busca das estratégias necessarias a
plena participagdo do aluno no processo de ensino e aprendizagem, considerando suas

necessidades especificas.
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Em sala de aula, se estreitam o0s lacos entre professor-aluno, sendo capaz de o
professor identificar metodologias para contribuir no desenvolvimento de habilidades e

competéncias curriculares e sociais.

Nessa perspectiva, é de suma importancia o professor considerar se em sua adequagao
houve articulacdo de recursos e estratégias que promovem o interesse e as capacidades que
aprimoram o funcionamento pessoal do aluno, para poder avaliar de acordo com as

caracteristicas da necessidade especial.

As acles dos professores frente aos resultados de uma avaliacdo preferencialmente
formativa devem, portanto, ser fundamentadas na melhoria de suas condicdes de
aprendizagem. O papel principal do professor € quanto a definicdo do nivel de competéncia
curricular do aluno, bem como a identificacdo dos fatores que interferem no processo de

ensino e de aprendizagem.

Os procedimentos didaticos dos professores devem ser norteados e fundamentados em
critérios que identificam o que o aluno deve aprender, como e quando ele deve aprender, que
metodologias de ensino sdo mais eficientes para o processo de aprendizagem como e quando

avaliar.

Para auxiliar na avaliacdo do ANEE, o professor ndo pode considerar o curriculo ou
adequacdo curricular, inflexivel e estatico para o aluno, mas sim que a dindmica criativa do

professor é importante ao desenvolvimento do mesmo.

Sugiro, para tanto, utilizacdo dos instrumentos de avaliacdo funcional (O curriculo
funcional envolve atividades relacionadas ao desenvolvimento de habilidades adaptativas, tais
como: consciéncia de si, cuidados pessoais e vida diaria, treinamento multissensorial,
exercicio da independéncia, relacionamento interpessoal, dentre outras habilidades.) para
conhecimento dos interesses e necessidades das potencialidades a serem desenvolvidas;
elaboracédo do planejamento individual; registro continuo e avaliagdo processual a fim de uma

reavaliacdo pedagogica do aluno.

Exemplo de estratégias
Adequar os objetivos, ou até mesmo priorizar objetivos conteudos e critérios de

avaliacdo, considerando as condi¢fes do aluno em relacéo aos demais colegas da turma.
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Mudar a temporalidade dos objetivos, conteudos critérios de avaliagdo, considerar que
0 ANEE possa alcancar os objetivos comuns a turma mesmo que exija um tempo maior.
Necessitando de um periodo variavel para o processo de ensino-aprendizagem.

Aplicar conteudos, objetivos e critérios de avaliacdo, considerando possibilidades de
acréscimo na acao educativa caso necessario ao ANEE.

Eliminar contetdos, objetivos e critérios de avaliacdo, ndo devendo causar prejuizo
para sua escolarizacdo e promog&o; considerar se a supressao desses objetivos e contetdos séo
bésicos e fundamentais para aprendizagens posteriores.

Sabe-se que ndo é apenas a qualificacdo profissional do professor inicial e continuada,
fator indicativo de sua competéncia para atuar com ANEE. E indispensavel que tenha
qualidades humanas e desempenho profissional para tal funcédo. Isso porque muitas de suas
dificuldades escolares ndo estdo ligadas apenas a condi¢fes pessoais, mas também a situacdes

limitantes no ambiente fisico escolar.

Para eficicia nos procedimentos avaliativos e desempenho profissional, vejo

importantes fatores que o professor deve considerar:
*Pronto atendimento as suas necessidades biopsicossocial;
*Expectativas favoraveis ao seu desenvolvimento;
*Motivacdo para o trabalho e pesquisa;
*Abertura e flexibilidade quanto a diversidade e deficiéncia;
*Atitude de enfrentamento dos obstaculos a acessibilidade;
*Disponibilidade;
*Procura para capacitagédo profissional, iniciativa e criatividade.

Enfim, para que haja inclusdo, faz-se necessario planejar um curriculo acessivel a
todos os alunos, de modo a promover uma efetiva aprendizagem; garantindo ndo s6 o0 acesso

como a permanéncia do estudante com necessidades educacionais especiais.
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APENDICES

A - QUESTIONARIO GESTORES

(
(

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

ESPECIALIZACAO EM DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO E INCLUSAO
ESCOLAR

Venho solicitar a Equipe gestora da Escola Classe 07 de Planaltina que responda o seguinte
questionario que se destina a realizacdo de um trabalho de pesquisa, cujo tema: AVALIACAO
DO ANEE NAS SERIES INICIAIS.

Cargo ou funcdo na U.E.:

N° de aluno ANEE inclusos nesta U.E.:

Deficiéncias atendidas:

1) Vocé ja participou de palestras ou cursos que abordam o tema ANEE?

( YNao  ( )Sim

2) J& participou de palestras ou curso sobre avaliagdo?

) Sim

) Ndo
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() Asvezes

3) As préticas avaliativas utilizadas pelos professores em sua escola, visam as caracteristicas
peculiares de cada ANEE?

()Sim
( ) Néo

() Asvezes

4) Como voce classifica o preparo dos professores para trabalhar com o ANEE?

( )Bom

( ) Otimo

() Ruim

Por qué?

5) Como a equipe gestora desta escola compreende a avaliacdo escolar do aluno ANEE?

6) A equipe gestora propde discussdes pedagdgicas a respeito da avaliacdo escolar do ANEE

com o grupo de professores da escola? E com a comunidade escolar?
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7) Vocé quer ressaltar alguma observagéo que possa contribuir com um melhor desenvolvimento

e aproveitamento para avaliagdo do ANEE?

OBRIGADA!
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B — QUESTIONARIO PROFESSORES

UNIVERSIDADE DE BRASILIA

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

CURSO DE ESPECIALIZACAOEM DESENVOLVIMENTO HUMANO E EDUCACAO
INCLUSIVA

PESQUISA

Venho solicitar-lhe que responda ao presente questionario, que se destina a realizacdo de um trabalho

de pesquisa, cujo tema: Avaliacdo do ANEE nas séries iniciais.

1-

Que tipo de avaliacdo utiliza comumente?
()formativa

()classificatéria

()diagnéstica e formativa

0

A avaliagdo do aproveitamento educacional do ANEE deve utilizar instrumentos e estratégias

diferenciadas? Por qué?

Vocé utiliza os mesmaos critérios na corre¢do de atividades do ANEE e dos demais alunos?
()sim

()ndo

O atendimento em sala de recursos e/ou apoio, em sua opinido, melhora o desempenho do

ANEE em sala de aula? Como?

Quais os métodos de avaliagdo utilizados para 0 ANEE?

Qual a porcentagem de ANEE aprovados no ano de 2009 e 2010?
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7- Vocé elabora Adequacdo curricular para seu ANEE? Quanto tempo voceé precisa para escolher

e/ou desenvolver a melhor estratégia para seu aluno?

8- Quantos ANEE séo atendidos nessa escola?

9- Quando vocé recebe um ANEE procura se informar sobre as melhores estratégias de ensino

para este aluno e sobre sua deficiéncia? Por qué?

10- Em sua opinido o que faltou e falta para um melhor desempenho nas estratégias de ensino
aprendizagem para o ANEE que vocé atende?
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C - ENTREVISTA PAIS
UNIVERSIDADE DE BRASILIA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

ESPECIALIZACAO EM DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO E INCLUSAO
ESCOLAR

Venho solicitar aos pais ou responsavel do ANEE da Escola Classe 07 de Planaltina que
responda a seguinte entrevista que se destina a realizagdo de um trabalho de pesquisa, cujo tema:
AVALIACAO DOS ANEE NAS SERIES INICIAIS.

Deficiéncia de seu (a) filho (a):

Série que ele cursa:

Possui adequacéo curricular?

1) Vocé acompanha as atividades que seu (a) filho (a) realiza na escola?
2) Vocé concorda que a avaliacdo de seu (a) filho (a) corresponde a necessidade educacional

dele?

3) Vocé acredita que as praticas de avaliacdo utilizadas pelos professores da escola ajudam na
melhor escolha das estratégias para educagdo de seu (a) filho (a)? Ou apenas sdo avaliagdes

classificatorias que nao respeitam a necessidade de seu (a) filho (a)?

4) Quando vocé exp0e suas opinides a respeito do desenvolvimento de seu (a) filho (a)?



5) Como vocé avalia o desenvolvimento de seu (a) filho (a)?

Aspectos positivos

Aspectos negativos

Vocé deseja ressaltar algo para melhor aproveitamento das avaliagdes de seu (a) filho (a)?

50

OBRIGADA!
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ANEXOS

A - CARTA DE APRESENTACAO - ESCOLAS

Universidade de Brasilia— UnB ’

Instituto de Psicologia — IP

Departamento de Psicologia Escolar e do Desenvolvimento — PED UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

Programa de Pds-Graduagdo em Processos de Desenvolvimento Humano e Satde PG-PDS
Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacéo e Inclusdo Escolar

A Diretora
Escola de Planaltina
De: Profé. Dra. Diva Albuquerque Maciel

Coordenadora Geral do Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacéo e

Inclusdo Escolar

Assunto: Coleta de Dados para Monografia

Senhora, Diretora,

A Universidade Aberta do Brasil - Universidade de Brasilia estd em processo de
realizacdo da 12 oferta do curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educacédo e
Inclusdo Escolar, do qual seis dentre as 20 turmas ofertadas sdo de professores e educadores
da rede publica do DF (polos UAB-UNB de Santa Maria e Ceilandia e Formosa-GO).
Finalizamos agora a 12 fase do curso e estamos iniciando a Orientacdo de Monografia.

E requisito parcial para a conclusdo do curso, a realizagdo de um estudo empirico

sobre tema acerca da inclusdo no contexto escolar, cujas estratégias metodoldgicas podem



52

envolver: entrevista e/ou questionarios com o corpo docente, pais e outros; observacédo; e
analise documental. Os instrumentos utilizados para a coleta de dados serdo: questionario e/ou
entrevista semi-estruturados; gravador; para o registro das observagdes a prancheta, caderno,
caneta; para o registro das imagens a maquina fotografica.

A realizacdo desses trabalhos tem como objetivo a formagdo continuada dos
professores/servidores da rede publica, subsidiando-os no desenvolvimento de uma prética

pedagdgica refletida e transformadora, tendo como conseqiiéncia uma educacao inclusiva.

Informo que foi autorizado pela Secretaria de Educacdo por meio do Memorando n°
497/2010 — EAPE - DEM datado de 09/11/2010, a realizacdo das coletas de dados para as
pesquisas na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

Informacdes a respeito dessa autorizacdo podem ser verificadas junto a Secretaria de

Educacédo por meio dos telefones n°

O trabalho sera realizado pela Professora/cursista Cintia Rocha Ribeiro Damacena sob
orientacdo, de Cleia Alves Nogueira cujo tema é: Avaliagdo do ANEE em séries iniciais possa

ser desenvolvido na escola sob sua direcéo.

Desde ja agradeco, colocando-me a disposicdo de Vossa Senhoria para maiores

esclarecimentos nos telefones: 84769248 ou por meio do e-mail: msdamacena@ig.com.br

Atenciosamente,

Diva Albuquerque Maciel

Coordenadora Geral do Curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educacdo e

Inclusdo Escolar
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B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - PROFESSOR

Universidade de Brasilia— UnB ’
Instituto de Psicologia — IP
Departamento de Psicologia Escolar e do Desenvolvimento — PED UNIVERSIDADE

ABERTA DO BRASIL

Curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educacéo e Inclusdo Escolar

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Senhores Professores,

Sou orientando do Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacdo e
Inclusdo Escolar, realizado pelo Instituto de Psicologia por meio da Universidade Aberta do Brasil-
Universidade  de Brasilia ~ (UAB-UNB) e  estou realizando  um  estudo

sobre . Este estudo podera fornecer as instituicdes de

ensino subsidios para o planejamento de atividades com vistas a promocao de condicGes favoraveis
ao pleno desenvolvimento dos alunos em contextos inclusivos e, ainda, favorecer o processo de

formacdo continuada dos professores nesse contexto de ensino.

Constam da pesquisa (RELACIONAR O QUE SERA FEITO: POR

EXEMPLO, gravaces em video das situagOes cotidianas e rotineiras da escola, proprias da NEE,

INCLUSAO, ETC e, ainda, entrevistas (gravadas em &udio) com os professores no intuito de...).

Para isso, solicito sua autorizagdo para participacdo no estudo.

Esclareco que a participagdo no estudo é voluntéaria. Vocé podera deixar a pesquisa a qualquer
momento que desejar e isso ndo acarretard qualquer prejuizo a vocé. Asseguro-lhe que sua
identificacdo ndo sera divulgada em hipotese alguma e que os dados obtidos serdo mantidos em total

sigilo, sendo analisados coletivamente.
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Caso tenha alguma davida sobre o estudo, o (a) senhor (a) poderd me contatar pelo telefone
................... ou no endereco eletrénico . Se tiver interesse em conhecer os resultados desta

pesquisa, por favor, indigue um e-mail de contato.

Agradeco antecipadamente sua atencdo e colaboragéo.

Respeitosamente,

Orientanda do ........... UAB - UnB

Concorda em participar do estudo? ( ) Sim ( ) Néo

Nome:

Assinatura:

E-mail (opcional):




