Apéndice A:

INSTRUMENTAL DE COLETA DE DADOS — CARACTERIZACAO DOS RELATORIOS
TECNICOS DA SEFAE/18VI1J

...........................................................................................................................................................................

| — Controle do Relatério Técnico:

N° de controle: . N° da PE/Processo:

N° do relatdrio: : Espécie do Processo:

Data: / / . N° Assistente Social responsavel:
i Data de entrada do processo na Data de saida do processo da SEFAE:
i SEFAE:__ /[ | A

...........................................................................................................................................................................

Il — Procedimentos para a realizacdo do estudo social:

Solicitacdo p/ realizagédo do estudo: ) Juizo 13V1J;
) Promotoria da Infancia e da Juventude — PDIJ;
) Defensoria Publica;

) Outro:

NN NN

Motivo do estudo social: ) Destituicdo do Poder Familiar;

) Cadastramento p/ adocéo;

) Reintegracdo Familiar (bioldgica);
) Reintegracdo Familiar (extensa);

) Guarda e Responsabilidade;

) Carta Precatoria.

AN AN AN NN N

Estudo Interdisciplinar: () ndo ( ) sim: formacdo académica:
Participacéo de estagiario: () ndo ( ) sim: area de formacao:

Instrumentos e técnicas utilizados na realizacdo do estudo social:

Houve visita/s domiciliar/es: ( )sim( ) ndo ( ) ndo ha informacdes.
Foi/Foram agendadas: ( )sim( )ndo ( ) nao ha informacdes.

N° de entrevistas na 12V1J: : () nédo ha informacdes.

Total de entrevistas:

Tempo de realizacdo do estudo social:

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

111 — Composicdo do relatorio técnico:

Caracterizacdo da crianca/adolescente: () suficiente;
() insuficiente.
Histérico: () apresenta contextualizacdo clara;
() deixa a desejar/necessita-se recorrer a0 processo.
Situacdo Atual: () descreve detalhadamente o estudo social,
() deixa a desejar algumas informacdes.
() expressa posicionamento técnico;
(

) deixa a desejar/exime-se de sugestoes.

Parecer técnico:

............................................................................................................................................................................



............................................................................................................................................................................

IV — Encaminhamento do estudo social — sugestdo do parecer técnico:

Admoestacéo;

Cadastramento para adogéo;

Encaminhamento p/ CREAS, CRAS, CT ou outro (rede socioassistencial);
Encaminhamento de criancas e adolescentes p/ rede de saude (inclusive mental);
Encaminhamento da familia p/ rede de saude (inclusive mental);
Intimacéo;

Novo relatério da entidade de acolhimento, CT ou outro;

Reintegracao familiar (biologica e extensa);

Retorno dos autos a SEFAE para realizagdo de novo estudo;

Sem manifestacdo nos autos;

Sugestdo de carta precatdria;

Transferéncia de entidade de acolhimento (abrigo);

Outro:

............................................................................................................................................................................
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............................................................................................................................................................................

V — Fundamentacdo do parecer técnico:

............................................................................................................................................................................

VI — Sobre o acolhimento institucional:

Motivo do acolhimento institucional: ) pobreza/auséncia de recursos;

) abandono;

) violéncia doméstica;

) dependéncia quimica dos genitores/responsaveis;
) vivéncia de rua;

) orfandade;

) reclus@o dos genitores;

) negligéncia;

)outro:

NN AN AN AN AN NN N

Entidade de acolhimento:

Tempo de institucionalizacdo da crianca/adolescente:

Ja havia estudo anterior da SEFAE? () sim( ) ndo.
O principio da brevidade da medida do acolhimento institucional foi atendido? () sim () ndo.

Observacdo relevante sobre o acolhimento institucional da/o crianga/adolescente:

............................................................................................................................................................................
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VIl — Direitos infanto-juvenis requeridos no relatério técnico:

Concepcdo de garantia de direitos expressa no relatério:

Direitos requeridos/assegurados no relatdrio técnico:

( ) Direito a convivéncia familiar e comunitaria;
( ) Direito a educacéo;

() Direito ao esporte;

( ) Direito a salde;

() Direito ao lazer;

( ) Direito a profissionalizacéo;
( ) Direito a cultura;

( ) Direito a alimentacéo;

( ) Direito a dignidade;

() Direito ao respeito;

( ) Direito a liberdade.

Concepcdo de direitos concomitante ao projeto etico-politico do Servigo Social presente no relatorio
técnico:

Ha citacdo aos principios e/ou artigos do Codigo de Etica do/a Assistente Social? Especificar.

O parecer técnico expressa fundamentacdo juridica voltada a garantia de direito?

Se sim, quais instrumentos legais sdo citados no parecer:

O parecer aponta para a viabilizacdo dos direitos humanos? Se sim, especificar.

O parecer aponta para a viabilizacdo de direitos individuais? Se sim, especificar.

O parecer aponta para a viabilizacdo de direitos sociais? Se sim, especificar.

De uma forma geral, o relatério técnico permite concluir que o estudo social voltou-se a garantia da
autonomia e da emancipacao do sujeito (crianca e/ou adolescente) de direitos?




Apéndice B:

ROTEIRO DE ENTREVISTA

. Identificacéo:

Assistente social: ( ) A; ( ) B; ( )C; ( ) D. Data da entrevista: / /2011 .
Telefone: (061) - . E-mail: .

I1. Perfil e formacdo académico-profissional:

1. Ano de concluséo da graduacéo e local/instituicédo: /
2. Nivel de formacdo atual:
() Somente graduacdo em servico Social,

() Especializagdo em: ano completo () incompleto ( )
() Mestrado em: ano completo () incompleto ( )
() Doutorado em: ano completo () incompleto ( )
() Outra graduacao em: ano completo () incompleto ( )
() Outro ano completo () incompleto ( )

3. Faixa etéria:

() 25a30anos;
() 31a35anos;
()36 a40 anos;

( )41 a45anos;

(' ) 45 anos ou mais.
4. Ingresso na Instituicdo: () concurso; () outra. Especificar:
Ano de ingressa no TIDFT?

Ano de ingressa na 18V1J? .

Ano de ingressa na SEFAE? .

5. Faixa salarial (em salarios minimos’): () 12-15 SM; () 16-19 SM; () 20-24 SM; ()
25-29 SM; () acima de 30 SM.

6. Faz curso de capacitacdo? Se sim, especificar:

I11. Atuacdo profissional na SEFAE:

7. Como vocé avalia as suas condigdes de trabalho, na SEFAE, em relacéo:
a) Espago fisico: () 6timo; ( )bom/satisfatério; ( )regular; ( ) insuficiente.
b) Recursos materiais: ( ) 6timo; ( )bom/satisfatdrio; ( )regular; ( ) insuficiente.
¢) Recursos humanos: () 6timo; ( )bom/satisfatério; ( )regular; ( ) insuficiente.

8. O que vocé entende por atribuigéo profissional no Servico Social?

9. Quais sdo as atribuicfes do Servico Social postas pela instituicdo para a SEFAE?

* O valor do salario minimo no Brasil, no final de 2011, é de R$545,00/més.




10. Na sua avaliacdo, as atribuicdes postas pela instituicdo ao Servico Social sdo condizentes
com as competéncias e habilidades profissionais do assistente social? () Sim () N&o. Por
qué?

11. Qual ¢ a carga horaria cumprida na instituicdo (em horas semanais)? () 30h/s () 40h/s.

12. Em média, quantos processos (pastas especiais) vocé acompanha (no sentido de realizar
estudo social) mensalmente?
13. Quem é o usuario do Servico Social da SEFAE? Justifique:

14. Na SEFAE, discutem-se casos/pastas/processos em equipe? () Sim () Néo.

15. Na SEFAE, existe/m demanda/s destinada/s, concomitantemente, a assistentes sociais e a
profissionais de outras areas? ( ) Sim; () Néo.

15.1. Se sim, quais sdo essas demandas? 15.2. E quais sdo esses profissionais?

16. Na SEFAE, hd demandas que vocé considera que somente um/a assistente social pode
realizar? ( ) Sim; () N&o, por qué?. 16.1. Se sim, por qué? 16.2. E quais sdo essas demandas?

17. Vocé tem autonomia no desempenho de sua préatica profissional? () Sim; ( ) Nao.
Justifique.

18. E necesséaria autorizacdo ou respaldo de outro profissional para a execucdo de suas
atividades na SEFAE? () Sim; () N&o. Explique.

19. Vocé identifica “novas” exigéncias postas para o assistente social neste espago de atuagao?
() Sim; () N&o. 19.1. Se sim, quais séo elas?

20. Na sua avaliacdo, ha necessidade, na SEFAE, de contratacdo de outros assistentes sociais?
() Sim; () N&o. Por qué?

21. Na sua avaliacdo, h& necessidade, na SEFAE, de contratacdo de outros profissionais nao
assistentes sociais? 21.1. Se sim, de quais areas de formacao seriam esses profissionais?




22. Ha avaliacéo das atividades desenvolvidas na SEFAE?
() sim, especificar: ;
() néo.
22.1. Se sim, com que periodicidade?
22.2. E como é realizada esta avaliacdo?
a) () individualmente, através de relatorio;
b) ( ) em equipe, através de reunido técnica;
c) ( ) outra:

IV. Instrumentalidade no Servico Social e direitos infanto-juvenis para as A.S. da SEFAE:

23. Na sua graduagéo, vocé cursou alguma disciplina sobre instrumentalidade/instrumentos e
técnicas/dimensao técnico-operativa do Servigo Social? () Sim; () N&o; ( ) N&o lembra.
24. O que vocé compreende por instrumentalidade?

25. Vocé considera os conhecimentos técnico-operativos relevantes para o exercicio de sua
pratica profissional? ( ) Sim; ( ) N&o. Por qué?

26. VVocé pode listar e discorrer quais sdo os instrumentos e técnicas mobilizados por vocé na
sua pratica profissional? ( ) Sim, cite-o0s.; () Néo.

27. O que vocé compreende por estudo social?

28. Qual é o papel do estudo social na sua pratica profissional?

29. Como voceé elabora e realiza um estudo social?

30. Vocé faz uso de visitas domiciliares na realizaco dos estudos sociais?

() Sim, sempre; () As vezes; () Ndo, nunca.

30.1. Se sim, as visitas realizadas por vocé sdo previamente agendadas com o usuario?
( ) Sim, sempre; () As vezes; () N&o, nunca. Por qué?




30.2. Quem determina a realizacdo ou ndo da visita é vocé ou outro profissional (Juizo/1#8V1J)?

31. Na sua avaliacdo, qual é a intencionalidade de uma visita domiciliar?

32. Na sua avaliacdo, ha limitagdes para a realizacdo de visitas domiciliares? () Sim, sempre;
() Asvezes; () N&o, nunca. Por qué?

33. Na sua avaliacdo, a visita domiciliar apresenta potencialidades? ( ) Sim; () N&o. Por qué?

34. Quais séo os cuidados éticos mobilizados por vocé na sua prética profissional?

35. O cébdigo de ética profissional do/a assistente social é importante para a sua pratica
profissional? () Sim; ( ) N&o.
35.1. Quallis legislacdo/6es sobre ética profissional no Servigo Social vocé tem conhecimento?

35.2. Vocé pode elencar os principais principios do Cédigo de Etica do Assistente Social (1993)
situados em sua pratica profissional? () Sim; ( ) N&o. 35.2.1. Se sim, quais sao eles?

36. Quais sdo os direitos das criancas e dos adolescentes acolhidos institucionalmente que vocé
avalia serem defendidos e/ou garantidos na SEFAE?

37. Vocé considera que o estudo social realizado por vocé pode viabilizar o0 acesso a direitos a
criangas e adolescentes sob a medida protetiva do acolhimento institucional? () Sim; () N&o.
Por qué?

37.1. Se sim, onde vocé localiza especificamente essa potencialidade de acesso a direitos para
esse segmento?




38. Na sua avaliagdo, o estudo social apresenta algum limite? () Sim. Qual?; () As vezes.
Detalhe.; () N&o. Justifique.

39. Vocé considera o acolhimento institucional uma medida protetiva a criancas e adolescentes?
() Sim; () Asvezes; () N&o. Justifique.

40. Vocé conhece as alteragdes trazidas pela Lei 12.010/09 (Lei da Convivéncia Familiar e
Comunitaria) acerca do instituto do acolhimento institucional? ( ) Sim; () Néo.

40.1. Se sim, qual é a sua avaliacdo sobre a referida legislacdo no sentido do segmento infanto-
juvenil assistido pela SEFAE?

41. Na sua avaliacdo, a defesa dos direitos sociais feita pela profissdo se articula com a defesa
dos direitos para o segmento infanto-juvenil sob a medida protetiva do acolhimento
institucional? ( ) Sim; () N&o. Por qué?




Apéndice C - TCLE: ==

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezada Senhora,

Viemos através deste convida-la a participar da pesquisa intitulada
Instrumentalidade e Servigo Social: o estudo social como viabilizador de direitos a
criancas e adolescentes sob a medida protetiva do acolhimento institucional, de autoria
de Hiury Milhomem Cassimiro — Matricula 08/31301 —, graduando em Servico Social
pela Universidade de Brasilia (UnB), sob orientacdo da Prof?. Dré, Adrianyce Angélica
de Sousa. Temos como objetivo geral analisar os limites e possibilidades do estudo
social, realizado pelas assistentes sociais da SEFAE/12V1J, na viabilizacdo de direitos a
criangas e adolescentes sob a medida protetiva do acolhimento institucional. Sua
participacdo € de fundamental importancia para o colhimento de informacdes e para a
problematizacdo da questdo dos elementos procedimentais especificos do Servico Social
mobilizados na pratica profissional da area socio-juridica.

Para tanto, ressaltamos que a sua participacdo no presente estudo ndo é
obrigatéria e que a qualquer momento, por qualquer motivo, a senhora podera
interromper 0 andamento da entrevista. Se nos permitir, o gravador serd utilizado
durante a realizacdo da entrevista, para posterior andlise de dados, com maior
fidedignidade das informacfes colhidas. A preservagdo de sua identidade sera
rigorosamente mantida e a discussdo da coleta de dados servird puramente para fins
académicos. Ao final da analise de dados, todas as anotacGes e gravacOes referentes a
entrevista serdo destruidas.

Os resultados da pesquisa serdo apresentados a professora orientadora e a banca
examinadora deste estudante pesquisador. Poderdo ser submetidos a participante, caso
seja de sua vontade recebé-los através do envio ao seu email pessoal. Quaisquer duvidas
antes, durante ou ap6s a entrevista serdo devidamente esclarecida pelo estudante
pesquisador responsavel.

Assim, se a senhora aceitar o convite para ser participe da pesquisa, por favor,
preencha os espacos abaixo:

Declaro ter sido devidamente esclarecida do projeto de pesquisa e estou de
acordo em participar voluntariamente do estudo;

Autorizo a gravacao desta entrevista para fins exclusivamente académicos.

Nome/Assinatura: .RG:

Email:

Local e data: , de de 2011.

O presente projeto de pesquisa foi revisado pelo Comité de Etica em Pesquisa do Instituto de
Ciéncia Humanas (CEP/IH) da UnB - E-mail: cep_ih@unb.br
Para maiores informacdes, entrar em contato com o estudante pesquisador responsavel por
esta pesquisa, Hiury Milhomem Cassimiro.
Contatos: (61) 3356-6130/ 9616-8701. E-mail: hiury.hmc@gmail.com
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Poder Judiciario da Uniao
Tribunal de Justigca do Distrito Federal e dos Territérios
12 Vara da Infancia e da Juventude do Distrito Federal H,Q_".

Assessoria Técnica

MEM. n°® 009/2010

Brasilia, 14 de julho de 2011.

Da: Assessoria Técnica da 12 VIJ
Para: Secédo de Fiscalizagdo, Orientacdo e Acompanhamento de
Entidades/SEFAE

Senhora Supervisora,

De ordem do Excelentissimo Juiz da 12 Vara da Infancia e da
Juventude, Dr. Renato Rodovalho Scussel, informo que foi autorizada a
realizacdo de pesquisa no ambito dessa Secdo, pelo estudante HIURY
MILHOMEM CASSIMIRO, conforme solicitagcédo em anexo.

Atenciosamente,

\ . i T
EUSTAQUIO A COUTINHO
Assessor Técnico da 12 VIJ
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Senhor Juiz, : b,,,\“
Solicitamos a Vossa Senhoria, por meio do te termo, autorizagdo para a realizacdo de

pesquisa processual, de dados inerentes a Seciao dé Fiscalizacdo, Orientacio e Acompanhamento
de Entidades (SEFAE), assim como autorizagdo para a realizacio de entrevistas com as analistas
judicidrias assistentes sociais da referida se¢do, no ambito dessa 1* Vara da Infancia ¢ da Juventude do
Distrito Federal, para fins de monografia final de curso.

A pesquisa, intitulada Instrumentalidade e Servi¢o Social: o estudo social como viabilizador de
direitos a criangas e adolescentes sob a medida protetiva do acolhimento institucional, de autoria de
Hiury Milhomem Cassimiro — Matricula 08/31301 —, graduando em Servigo Social pela Universidade de
Brasilia (UnB), sob minha orientagdo, tem como objetivo geral analisar os limites e possibilidades do
estudo social, realizado pelas assistentes sociais da SEFAE/1*V1J, na viabiliza¢do de direitos a criangas e
adolescentes sob a medida protetiva do acolhimento institucional.

A andlise aos relatorios técnicos elaborados pelas assistentes sociais da SEFAE/1V1J, durante o
periodo de novembro de 2009 a outubro de 2010, os quais se encontram digitalizados em banco de
dados eletronicos na SEFAE, e a participagdo destas profissionais por meio de entrevistas semi-
estruturadas, sdo de fundamental importdncia para o colhimento de informagdes e para a
problematizagdo da questdo dos elementos procedimentais especificos do Servi¢o Social, mobilizados na
pratica profissional de assistentes sociais da area socio-juridica. A pesquisa serd realizada dentro dos
padrdes éticos da instituicdo e o sigilo das informag¢des contidas nos relatorios serd totalmente
resguardado.

Para tanto, faz-se necessaria a permissdo para consulta a documentos afins, bem como o acesso a
1* Vara da Infancia e da Juventude por parte do orientando e estagiario da SEFAE/1°VI], Hiury
Milhomem Cassimiro.

Atenciosamente, @ / %
Lrver Zi 25w A

~~ DRA. DANIELA NEVES DE SOUSA
CHEFE DO DEPARTAMENTO SERVICO SOCIAL/IH/UnB
TELEFONE: (61) 8211-7991
E-MAIL: danielaneves@unb.br

M\A@»u(}t o C@LQOL/

ORIENTJADORA DRA. ADRIANY/E ANGELICA DE § SA
MAT. FUB: 1037447 ~ Q v

TELEFONE: (61) 8116-2618 ¢, D ‘

E-MAIL: adrianyce@unb.br

ORIENTANDO: HIURY MILHOMEM CASISMIRO
MAT. UnB: 08/31301
TELEFONE: (61) 9616-8701
E-MAIL: hiury.cassimiro@tjdft.jus.br

Excelentissimo Senhor
DOUTOR RENATO RODOVALHO SCUSSEL

Juiz Titular da 12 Vara da Infancia e da Juventude do distrito Federal
NESTA



COI'I'!Ite de Et_lfa em PequIsa Universidade de Brasilia
Instituto de Ciencias Humanas Instituto de Ciéncias Humanas
Universidade de Brasilia Campus Universitario Darcy Ribeiro

ANALISE DE PROJETO DE PESQUISA

Titulo do Projeto: INSTRUMENTALIDADE E SERVICO SOCIAL: O ESTUDO SOCIAL COMO VIABILIZADOR DE
DIREITOS A CRIANCAS E ADOLESCENTES SOB A MEDIDA PROTETIVA DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Orientadora: ADRIANYCE DE SOUSA

Discente: HIURY MILHOMEM CASSIMIRO

Com base nas Resolugdes 196/96, do CNS/MS, que regulamenta a ética da pesquisa em seres humanos, o
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos do Instituto de Ciéncias Humanas da Universidade de
Brasilia, apds analise dos aspectos éticos, considera a PRIMEIRA FASE DO PROJETO intitulado
“INSTRUMENTALIDADE E SERVICO SOCIAL: O ESTUDO SOCIAL COMO VIABILIZADOR DE DIREITOS A
CRIANCAS E ADOLESCENTES SOB A MEDIDA PROTETIVA DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL” referente a
analise documental, APROVADA.

Brasilia, 06 de setembro de 2011.

Ow 0}

Debora Diniz

Coordenadora Geral — CEP/IH
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Poder Judiciario da Unido
Tribunal de Justiga do Distrito Federal e dos Territorios

CARREIRA/CARGO : ANALISTA JUDICIARIO
AREA: APOIO ESPECIALIZADO
ESPECIALIDADE: SERVICO SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA

Atividades de nivel superior ligadas ao planejamento, execugdo, avaliagdo, coordenagido e
supervisdo de agdes pertinentes ao desenvolvimento, diagndstico e tratamento dos servidores,
magistrados e seus dependentes, no 4mbito de abrangéncia dos servigos do Orgdo, objetivando

o0 ajustamento pessoal e social em relagdo ao meio em que vive.

REQUISITOS

& Diploma de nivel superior em Servico Social, registrado no MEC, expedido por
instituicdo oficial ou legalmente reconhecida;
& Registro no Conselho Regional da categoria;

& Ou conforme publicagdo em Edital de Concurso Publico.

JORNADA DE TRABALHO

Periodo de 40(quarenta) horas semanais, distribuido de acordo com o funcionamento do

Orgo.
DA ACUMULACAO DE CARGOS

Permitido o exercicio cumulativo com mais 01 (um) cargo ou emprego publico de professor,
desde que observada a compatibilidade de horarios (art. 37, itens XVI e XVII da Constituigdo
Federal e art. 118, §§ 1° e 2° da Lei 8.112/90).

DESCRICAO DAS TAREFAS

& Participar do planejamento das agdes que lhe sdo préprias, procurando compatibilizar os
recursos institucionais com as necessidades dos servidores, magistrados e seus

dependentes em observancia as leis que norteiam os trabalhos do Poder Judiciario e o

Provimento Geral da Corregedoria;
& Elaborar e avaliar programas e projetos especificos na area de servigo social de caso, de

grupo e de desenvolvimento e organizac¢do de comunidade;

84




Poder Judiciario da Unido
Tribunal de Justi¢ca do Distrito Federal e dos Territérios

CARREIRA/CARGO: ANALISTA JU DICIARIO
AREA: APOIO ESPECIALIZADO
ESPECIALIDADE: SERVICO SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA

Atividades de nivel superior ligadas ao planejamento, execugdo, avaliagdo, coordenagdo e
supervisdo de agdes pertinentes ao desenvolvimento, diagndstico e tratamento dos servidores,
magistrados e seus dependentes, no 4mbito de abrangéncia dos servigos do Orgio, objetivando

o0 ajustamento pessoal e social em relagdo ao meio em que vive.

REQUISITOS

& Diploma de nivel superior em Servico Social, registrado no MEC, expedido por
instituicdo oficial ou legalmente reconhecida;
& Registro no Conselho Regional da categoria;

& Ou conforme publicagdo em Edital de Concurso Publico.

JORNADA DE TRABALHO

Periodo de 40(quarenta) horas semanais, distribuido de acordo com o funcionamento do

Orgo.

DA ACUMULAGAO DE CARGOS

Permitido o exercicio cumulativo com mais 01 (um) cargo ou emprego publico de professor,
desde que observada a compatibilidade de horarios (art. 37, itens XVI e XVII da Constituigao
Federal e art. 118, §§ 1° ¢ 2° da Lei 8.112/90).

DESCRICAO DAS TAREFAS

& Participar do planejamento das a¢des que lhe sdo proprias, procurando compatibilizar os
recursos institucionais com as necessidades dos servidores, magistrados e seus
dependentes em observancia as leis que norteiam os trabalhos do Poder Judicidrio e o
Provimento Geral da Corregedoria;

&5 Elaborar e avaliar programas e projetos especificos na area de servigo social de caso, de

grupo e de desenvolvimento e organizac¢do de comunidade;
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Realizar entrevistas com os servidores, magistrados e seus dependentes, utilizando
técnicas especificas a fim de coletar dados que possibilitem o diagndstico e tratamento de
problemas psicossociais;

Realizar visitas domiciliares e institucionais;

Encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos ea  grupos;

Promover agdes preventivas em saude mental;

Atualizar o banco de dados da rede credenciada em saude mental;

Promover o desenvolvimento de agdes socio-educativas junto aos servidores;

Registrar dados/informagdes que permitam avaliar as agdes desenvolvidas junto aos foruns
e a rede credenciada;

Participar de discussdo e elaboragdo de projetos pertinentes a area de atuagdo com vistas a
promogao da satide, bem estar e prevengdo de doengas, em conjunto com profissionais da
mesma area ou de areas afins;

Elaborar artigos técnicos pertinentes ao conteido especifico da drea psicossocial;
Elaborar relatorios e pareceres técnicos;

Colaborar com outros setores do TJDFT com vistas ao acompanhamento funcional dos
servidores;

Projetar e executar pesquisa sobre a realidade social da institui¢do, para subsidiar agdes
profissionais na sua area de atuagio;

Responsabilizar-se com matéria sigilosa relativa a sua area de atuagio;

Acompanhar e analisar sistematicamente a legislagdo relacionada com a sua area de
atuacao;

Operar os equipamentos disponiveis € os sistemas e recursos informatizados, na execucgio
de suas atividades;

Realizar estudo e interferéncia nos casos que demandem atuagdo do Assistente Social;
Proceder a identificagdo e cadastramento dos recursos sociais da comunidade, visando a
articulagdo com organismos publicos e privados, tendo em vista o intercimbio de
informagdes;

Proceder ao levantamento de dados para estudos e identificagdo da problematica social;
Planejar, promover e participar de encontros, semindrios e outras atividades de
reciclagem, intercambiando com entidades cientificas e profissionais, para efeito de
analise das politicas sociais e a melhoria da qualidade técnico-profissional;

Planejar, promover e participar de atividades de carater educativo, como cursos e

palestras, objetivando a integragdo do individuo ao ambiente social;
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Levar a efeito estudos de caso, de acordo com a sua area de atuagio;

Emitir laudos e pareceres sobre assuntos relacionados com a area social;

Assessorar a autoridade superior em matéria de sua especialidade;

Fornecer dados estatisticos acerca das atividades desenvolvidas, com vistas a elaboragdo
de pareceres e relatorios;

Apresentar relatérios periddicos e/ou a pedido;

Desempenhar quaisquer outras atividades, por determinagdo superior, compativeis com o

exercicio do cargo.

86



	Anexo II - Aprovação CEP-IH - p. 132.pdf
	ANÁLISE DE PROJETO DE PESQUISA


