R
UnB

Universidade de Brasilia

Faculdade de Educacio

A ATUACAO DE EDUCADORES SOCIAIS NO PROCESSO DE
INCLUSAO DE ALUNOS COM DEFICIENCIA VISUAL NOS ANOS

INICIAIS DO DISTRITO FEDERAL

JOSELENA PATRICIO DA SILVA SANTOS

BRASILIA/2019



UnB

Universidade de Brasilia — UnB

Faculdade de Educacao — FE

JOSELENA PATRICIO DA SILVA SANTOS

A ATUACAO DE EDUCADORES SOCIAIS NO PROCESSO DE
INCLUSAO DE ALUNOS COM DEFICIENCIA VISUAL NOS ANOS

INICIAIS DO DISTRITO FEDERAL

Trabalho de conclusio de curso apresentado 4 Banca
Examinadora da Faculdade de Educacdo como exigéneia

final para obtengdo do titulo de Pedagoga.

Orientadora: Profa. Dra. Sinara Pollom Zardo



JOSELENA PATRICIO DA SILVA SANTOS

A ATUACAO DE EDUCADORES SOCIAIS NO PROCESSO DE INCLUSAO DE
ALUNOS COM DEFICIENCIA VISUAL NOS ANOS INICIAIS DO DISTRITO

FEDERAL

Trabalho de Conclusao de Curso submetido a Faculdade de Educacdao da
Universidade de Brasilia, como requisito para a obtencdo do grau de Pedagoga.

Apresentagdo ocorridaem  / /2019.

Aprovada pela banca formada pelos professores:

Profa. Dra. Sinara Pollom Zardo (Orientadora)

Profa. Dra. Céatia Piccolo Viero Devechi (Examinadora FE/UnB)

Profa. Ms. Flavia Ramos Candido (Examinadora SEEDF)

BRASILIA/2019



DEDICATORIA

Ao meu marido, familia e amigos “Presencas”, que me deram coragem para questionar
realidades ainda timidas e propor sempre um mundo de

mudangas e possibilidades.



AGRADECIMENTOS

Agradeco primeiramente & Deus pela vida e por me presentear com minha familia e
amigos, pessoas que estiveram comigo a todo tempo me apoiando para a realizagdo de meu

sonho.

Ao meu esposo pelo suporte, confianca, cumplicidade, cuidado, por me fortalecer e
estar comigo em todos os momentos de estudos, me auxiliando e compartilhando

conhecimentos. Agradeco por ser o alicerce de nossa casa.

Ao meu filho por ter me acompanhado desde o inicio dessa longa caminhada,

mesmo sem saber, foi peca fundamental para que eu ndo desistisse e continuasse a caminhada.

Meus sobrinhos que, como meu filho, foram por muitas vezes objeto de pesquisa

durante a graduacao.

Aos amigos e em especial ao grupo “PRESENCA” que me inspira com sua amizade
e irmandade e que me apoiaram sendo minha familia quando foi necessario para continuar a

trajetoria académica, me dando exemplo de persisténcia, coragem, fé e amor.

Aos professores e a instituigdo “UnB” que me acolheram e contribuiram com um

vasto conhecimento que me foi passado, com respeito, ética, profissionalismo ¢ amizade.

Agradeco a gestdo da escola, professores e educadores sociais pela contribui¢dao e
participagdo na pesquisa, aos funciondrios e alunos que me acolheram com tanto carinho,
dedicacdo e acreditaram no meu trabalho. Em especial, a professora Katerynne, por toda a

experiéncia compartilhada, doagdo, exemplo de profissionalismo e toda amizade.

A minha orientadora que esteve comigo durante todo o tempo de pesquisa, me
orientando pacientemente, acreditando em mim, me encorajando e acima de tudo dando o
suporte necessario, sempre com muito carinho, amizade e confiando em meu trabalho.

Agradego por todo apoio, dedicacdo e profissionalismo na realizacao desse sonho.



A inclusdo acontece quando. . .
“Se aprende com as diferengas e ndo com as igualdades”.

Paulo Freire



RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo geral compreender como se da a atuacgao dos
educadores sociais voluntdrios no acompanhamento de alunos com deficiéncia visual
incluidos nos anos iniciais do ensino fundamental. Como objetivos especificos, foram
elencados os seguintes: a) identificar o perfil dos profissionais que atuam no processo de
inclusdo escolar de alunos com deficiéncia visual nos anos iniciais do ensino fundamental; b)
conhecer a perspectiva destes profissionais sobre a inclusdo escolar e a organizacdo do
atendimento especializado; c) verificar a atuacdo dos educadores sociais voluntarios e os
desafios no processo de inclusdo escolar de alunos com deficiéncia visual nos anos iniciais.
Trata-se de uma pesquisa qualitativa, que utilizou os seguintes instrumentos para reunido dos
dados: questiondrio de perfil, entrevista semiestruturada, observagdo e analise documental.
Participaram da pesquisa cinco sujeitos: dois professores que atuam na sala de aula regular,
uma professora itinerante que atua em sala de recursos e dois educadores sociais voluntarios.
Observou-se que o Programa Educador Social Voluntario se apresentou como uma agao de
apoio aos estudantes da educacdo especial incluidos nos anos iniciais do ensino fundamental
no Distrito Federal. No entanto, a formagdo prevista nas normativas do programa nao tem
acontecido, o que compromete a atuacdo dos educadores sociais voluntarios com os
estudantes com deficiéncia visual (cegueira e baixa visdo), uma vez que 0S mesmos hao
apresentaram conhecimento sobre as necessidades educacionais especificas desse alunado e

de recursos e servicos de acessibilidade.

Palavras-Chave: Educador Social Voluntario. Inclusio escolar. Deficiéncia visual.



ABSTRACT

This work evaluated the procedure of Volunteer Social Educator, a program
managed by Regional Education Coordination from Government of Distrito Federal, under
the thematic of inclusion of students with visual impairments in regular school classrooms.
The experience lived through participant observation in a regular school that receives the
social educator's volunteers to accompany students with visual impairment motivated the
execution of this work, compelling the study and understanding of the federal and district
laws that assert the rights in the educational service. The Volunteer Social Educator Program
and the acting of its executors in the monitoring and support of visually impaired students
were studied through observation in the school environment with field diary, semi-structured
interviews with teachers and educators volunteers, documental analysis and verification of
their daily performance. These procedures made it possible to understand how the social
volunteer educator works in the process of including students with visual impairment and
their contribution to teaching and learning in a public school in the Distrito Federal. It was
observed the relevance and importance of the program, the shortcomings that it has and the
requirement to think about strategies that can improve its acting in teaching and learning of

students with visual impairment.

Keywords: Volunteer Social Educator. Scholar inclusion. Visual impairment.
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PARTE 1



MEMORIAL

Dou inicio a este trabalho contando um pouco de minha historia até aqui. Me chamo
Joselena, tenho 34 anos e nasci em Aimorés/MG; dos dois aos dezenove anos residi em Belo
Horizonte/MG com meus pais e irmaos. Meu pai ¢ mineiro de Bias Fortes/MG e minha mae
de Aimorés/MG. Ambos foram para Belo Horizonte em busca de melhores oportunidades.
Meus irmaos, Paulo e Henrique, sao mais velhos e fruto do primeiro matrimonio de minha
mae.

Iniciei os estudos aos seis anos de idade com apoio de uma bolsa de estudos no Instituto
Educacional Primeiros Passos, na cidade de Contagem/MG. Na época ndo era tio acessivel
ingressar no jardim de infincia da rede publica e recorrer a politicos para conseguir uma bolsa
era essencial. A escola era bem legal, mas nao me sentia parte dela por se tratar de uma escola
mais elitizada e minha familia era de classe mais humilde. Eu era a unica bolsista da escola,

contudo era bom estar naquele ambiente, onde eu sabia que aprenderia muita coisa.

Da 1% a 5% série estudei na Escola Estadual do Bairro Industrial Sdo Luiz, localizada em
Contagem/MG. Hoje a escola se chama Escola Estadual Livia Mara de Castro, homenagem a
uma amiga da época que faleceu de leucemia. Lembro-me de cada professora que tive nessa
escola, inclusive a minha professora da 1% e 2% séries era a proprietaria do Jardim de Infancia.
La comecei a vivenciar coisas mais prazerosas e principalmente fazer amigos, pois me sentia
pertencente aquele ambiente. Jamais esqueco o quanto fui feliz e me desenvolvi nesses dois

anos.

Ainda hoje me recordo da minha professora da 1* e 2* séries, que me acolheu de bragos
abertos, aceitou minha demora em copiar as coisas, minha falta de atencao e me ajudou muito.
Essa professora tinha algo a mais, algo diferente que a tornava especial. Talvez ela tenha me
chamado a aten¢do pela pequena estatura ou a voz diferente, quem sabe? No fundo, eu me via
nela, diferente das demais professoras daquele ambiente. Mesmo com 1,50m de altura, que
por vezes era confundida com os alunos, ela conseguia direcionar a turma e também a vice
dire¢do daquela instituicdo. Capacitada, inteligente, abrago gostoso e uma lider e tanto! Ter

ela como professora, era simplesmente a melhor coisa que poderia ter me acontecido.

Na 4* série também desfrutei de uma excelente professora, onde a mesma notava todas

as minhas dificuldades e sempre estava pronta para me dar assisténcia, mesmo fora do horario



da aula. Eu tinha muita dificuldade na aprendizagem e um professor que se atentasse para isso
era gratificante pra mim. Como ndo amar a professora que dedica seu tempo livre a tirar
minhas davidas, mesmo no seu descanso? Essa professora procurou ser uma das melhores
amigas da minha mae, que era ajudante de servigos gerais na mesma escola para mostrar a ela
a importancia do estudo, da continuidade do mesmo e principalmente, incentivou que a minha

mae terminasse o ensino fundamental, na época, 8* série.

Contudo, como mudar a cabega de pessoas que ndo entendiam a importancia do estudo
por ndo ter tido a oportunidade? Meu pai estudou até a 3* série, enquanto minha mae tinha a 4*
série e depois, com o incentivo da minha professora, terminou a 8 série. Fui muito feliz nessa

escola, foi o lugar onde fiz mais amigos, amigos que me acompanham até hoje.

Fui para a Escola Estadual Padre Camargo, localizada em Contagem em Minas Gerais,
que era uma escola extremamente organizada. Refiz a 5% série, pois repeti o ano devido as
faltas por problemas de satde. Nessa escola conclui a 5* e metade da 6 série e pude perceber

as diferentes formas de funcionamento das institui¢des de ensino.

No segundo bimestre da 6° série enfrentei mais uma mudanga de escola, seria a tltima,
pois dessa vez terminaria meu ciclo de ensino basico. Conseguimos comprar um imdvel em
Belo Horizonte/MG e entdo terminei o meu ensino fundamental e ensino médio na Escola
Estadual Ministro Alfredo de Vilhena Valladido. Essa escola e mudanca me trouxeram muitos
desafios que vieram acompanhados de muitas alegrias. Professores, amigos, primeiros
empregos que marcaram minha vida e que ainda hoje se fazem presentes. E como nao poderia

ser diferente, também conheci uma pessoa que se tornou namorado e hoje marido.

Depois desse tropego em uma feira de cultura da escola, onde nos conhecemos, cinco
anos depois nos casamos, mudamos para Brasilia/DF devido a uma transferéncia ocorrida
pelo trabalho dele. Meu marido que cursava Matematica na Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMQ), deu continuidade aos estudos na Universidade de Brasilia (UnB), mas logo

decidiu mudar de curso e encarou o curso de Computacao.

Em Brasilia, tivemos a oportunidade de conhecer pessoas que estavam na mesma
situagdo que a gente: jovens, longe de familiares e iniciando uma vida independente. Foi onde
aumentamos nosso circulo de amizades, onde nos encontramos e partilhamos momentos

maravilhosos com pessoas que passaram a ser nossa familia.



Comecei a trabalhar na drea administrativa em uma escola de lingua estrangeira no
Paranod, escola que me proporcionou um contato com a area da Educagdo, me fez apaixonar
pelas criancas e enxergar o aluno além da sala de aula. Trabalhava no servico administrativo,
porém, a parte de organizacao pedagodgica também era comigo.

Pensava que nunca conseguiria dar continuidade aos estudos pela minha dificuldade de
aprendizagem, mas depois de 10 anos sem estudar, muita insisténcia ¢ uma ajudinha do meu
marido que fez minha inscri¢do e me colocou dentro da sala para fazer a prova do vestibular,
ingressei na UnB. Fiz a prova e simplesmente esqueci. Mal sabia que ele estava lembrando,
imprimiu o resultado, entregou em minhas maos e eu, sem entender, recebi a noticia que havia

sido aprovada em Pedagogia, pelo vestibular do ano de 2013.

Para falar a verdade, ainda hoje parece que a ficha ndo caiu. Era o curso que eu queria,
ndo imaginava conseguir nem na universidade privada e Deus me honrou e me colocou em

uma universidade publica. Quanto orgulho de mim mesma por continuar na rede publica!

Nesse ano, Deus ndo me poupou e junto com a graduagdo, me presenteou com uma
gravidez. “Como assim! Nem sabia que eu poderia engravidar! Dez anos de casada, sem
anticoncepcional e agora engravidar? Como fazer essas duas coisas ao mesmo tempo? Isso €
impossivel!”.

Mas como Deus sabe de todas as coisas, ele nos da e nos ensina como fazer.

Iniciei o curso e fui me apaixonando cada vez mais. As matérias se encaixaram
direitinho com minha condicao da época. No 1° semestre, cursei as matérias Perspectiva do
Desenvolvimento Humano e Oficina Vivencial que me ajudaram muito, tanto com a gravidez,
como também no meu autoconhecimento. Encontrei professores maravilhosos que me

ajudaram nesse processo € também me prepararam para a maternidade.

No 2° semestre, cursei a disciplina Aprendizagem e Desenvolvimento da Pessoa com
Necessidades Educacionais Especiais e comecei a perceber que a Pedagogia estd muito além
do que havia pensado. Juntamente com minhas novas experiéncias no campo do ensino e
aprendizagem de criangas com deficiéncia e a inclusdo, pude acompanhar o Trabalho de
Conclusdao de Curso (TCC) do meu marido e percebi a dificuldade e escassez de materiais

voltados ao ensino dos alunos com deficiéncia visual. Comegaram as pesquisas e visitas dele



ao Centro de Ensino Especial de Deficientes Visual (CEEDV) e eu ndo perdia essas

oportunidades de estar junto.

Vieram meus trabalhos de campo, mais disciplinas, projetos e entdo experimentei o
estagio obrigatério no Hospital Universitario de Brasilia (HUB). Nao imaginava que me
encontraria ali, me apaixonei por essa pedagogia que até entdo era desconhecida para mim.
Dentro dessa descoberta, me redescobri quando uma mae de uma crianga de 4 anos € com
deficiéncia visual me questionou se seria possivel o filho dela estudar com criancas
“normais”. Naquele momento sé consegui responder que “podemos tudo” e logo fui até a
pedagoga para que pudesse me auxiliar. A pedagoga, com um “sorriso amarelo”, disse que “o
problema da educagdo esta ai, ndo saimos sabendo de tudo e nido estamos preparados para
encarar esses tipos de alunos”. Depois dessa experiéncia, minhas lembrancas de infancia
vieram em meus pensamentos. Lembrei de tios da minha mae que eu visitava quando crianca
e eles nasceram surdos e no decorrer da vida, ainda muito jovens, perderam a visdo. Foram
pessoas dependentes para tudo, nossa comunicacdo era uma “libras adaptada”, ainda tenho
duvidas se realmente a gente conseguia ter um didlogo com a “libras adaptada”, pois
moravam em lugares isolados € o contato era apenas com familiares que sabiam que eles

existiam naquele lugar afastado.

Me coloquei no lugar deles e principalmente da crianca que tinha acabado de conhecer.
Assim, procurei, através de indicagdes de amigos um professor que conhecesse e amasse essa
area para eu dar continuidade aos projetos. Encontrei essa professora que hoje me faz buscar
mais sobre o assunto, que me colocou para fazer cursos e principalmente que agugou minha
vontade de conhecer o ensino em uma escola regular para esses meninos com deficiéncia

visual.

Com esse novo despertar, procurei uma escola que ndo era famosa e muito menos
uma referéncia nessa area, porém, era o polo de deficiéncia visual e recebia alunos com essa
especificidade das regidoes do Paranoa, Itapoa, Sobradinho dos Melos, Lago Norte e
condominios. Era simplesmente uma escola comum que recebia esses alunos e também os

Educadores Sociais Voluntéarios (ESV), chamados de monitores pela instituicao.

Iniciei a disciplina de Projeto 4-1 acompanhando 2 alunos com deficiéncia visual e

um deles com uma doenga chamada Sindrome de Marfan. Essa doenca ¢ hereditaria e afeta o



tecido conjuntivo responsavel pelo fortalecimento das estruturas do corpo; geralmente atinge
0 coracdo, os olhos, os vasos sanguineos e também o esqueleto. (https://www. minhavida.

com. br/saude/temas/sindrome-de-marfan)

O aluno com Marfan tinha problemas de aprendizagem ¢ mesmo no 4° ano, ndo
reconhecia letras e numeros devido a sua condicdo de saude. E popular na escola e a
preocupacao maior ¢ sobre a saide do menino. Isso me chamou muita atengdo, pois a
aprendizagem e a capacidade de aprender desse aluno ja ndo era o mais importante naquele

ambiente.

No desenvolvimento do relatorio de conclusdao do estdgio, na analise do PPP
(Projeto Politico Pedagodgico) da escola, senti falta de um olhar mais apurado para a inclusdo
dos alunos com deficiéncia. Contudo, mais uma coisa contribuindo e eu a cada dia pensando
mais sobre minha tematica de pesquisa. Comecei a atuar como voluntdria na escola e no
decorrer dessas visitas buscava criar, junto com a professora, meios para produzir materiais de

apoio para esses alunos.

A cada semestre, buscava mais matérias voltadas ao atendimento de alunos com
deficiéncia visual na Faculdade de Educagdo (FE) e mais recursos para usar na sala de aula.
Meu tempo de matérias optativas e modulos livres foram voltados a aprender a fazer materiais
de apoio, jogos adaptados e assim abrir um leque de possibilidades de ensino para os alunos

com deficiéncia visual.

No decorrer dos semestres, sempre esbarrava na tematica da deficiéncia visual,
mesmo quando a matéria ndo tinha muito a ver com inclusdo. Ao me apropriar do projeto do
Governo do Distrito Federal (GDF), a cada dia me fazia mais curiosa sobre o Programa do

Educador Social Voluntario (ESV).

Mesmo buscando matérias na area, faltava conseguir decidir a minha pesquisa em si.
Entdo, minha orientadora sugeriu que eu fizesse a disciplina de Seminario de Final de curso,
foi quando conheci a professora Catia Piccolo que com a ajuda dela e da disciplina, pude
fechar com chave de ouro a escolha do tema e juntamente com minha orientadora

desenvolvemos a pesquisa que muito me orgulha.



Com todo encanto da area e percebendo algumas lacunas em minha formacao que
geraram questionamentos durante minha trajetoria académica, senti a necessidade de buscar
compreender como ¢ feito o acompanhamento educacional de alunos com deficiéncia visual
pelo Programa do Educador Social Voluntdrio nos anos iniciais do ensino fundamental de
uma escola de ensino regular. Sendo assim, escolhi este tema como trabalho de conclusao de

curso.



PARTE II



CONSIDERACOES INICIAIS

Na tultima década, principalmente apos a ratificagcdo pelo Brasil da Convencao da
ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia por meio dos Decretos 186/2008 e
6.949/2009, podemos acompanhar a ampliacdo dos marcos normativos que asseguram o
direito a educagdo para as pessoas com deficiéncia, com vistas a efetivacao dos direitos
constitucionais e estabelecidos na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional (LDB) -

Lei N° 9.394/1996.

No ambito da educagdo nacional, podemos destacar a publicacio da Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educa¢do Inclusiva (MEC, 2008), que
subsidiou a regulamentagdo do Decreto N° 7.611/2011, e que afirmam o direito a
escolarizagdo e ao atendimento educacional especializado (AEE) para alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo. Na perspectiva de
tais marcos legais, esse atendimento objetiva complementar ou suplementar a escolarizagao
dos alunos da educagdo especial e subsidiar a organiza¢ao dos espacos, materiais acessiveis €
orientagdo para o corpo docente da escola para promover a inclusdo desse desses estudantes

na escola.

No Distrito Federal, a organizac¢ao do sistema de ensino para a inclusdo de estudantes
com deficiéncia estd amparada, dentre outras normativas, nas Orientagdes Pedagogicas da
Educacdo Especial (2010) e no Curriculo em Movimento da Educa¢do Basica — Educacao
Especial (2018). Considerando a positivacao do direito a educag¢do para os estudantes da
educagdo especial e o aumento significativo de matriculas nas escolas regulares, a Secretaria
de Estado de Educagdo do Distrito Federal (SEEDF), juntamente com o Governo do Distrito
Federal (GDF), criou em 2015 o Programa do Educador Social Voluntario (ESV) (Decreto N°
37.010/2015). Dentre seus objetivos, o Programa prevé a oferta de suporte aos estudantes com
deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento, para o atendimento das suas habilidades
adaptativas relacionadas a alimentagdo, locomogao e higienizagao, nas unidades escolares da

rede publica do DF.

Durante a observacdo em uma escola, através de uma disciplina do curso de

pedagogia da UnB, foi possivel observar que a fungdo de apoio a escolarizagdo aos estudantes



com deficiéncia visual foi deliberada aos educadores sociais voluntarios. Esse aspecto
chamou a aten¢do da pesquisadora, por entender que a atuacdo de profissionais na inclusdo
escolar com estudantes com deficiéncia requer uma formagao especifica, com conhecimentos
sobre recursos e servigos de acessibilidade. Como se da a atuacdo dos educadores sociais
voluntarios com os alunos com deficiéncia visual incluidos nos anos iniciais do ensino
fundamental? Eles possuem formacdo na darea da educagdo especial? Quais desafios
enfrentam? Como os professores das salas de aula regulares concebem a atuacdo desses

profissionais?

Os questionamentos acima apresentados orientaram o objetivo geral da pesquisa, que
consiste em: compreender como se da a atuacdo dos educadores sociais voluntarios com os
alunos com deficiéncia visual incluidos nos anos iniciais do ensino fundamental. Como
objetivos especificos, foram elencados os seguintes: a) identificar o perfil dos profissionais
que atuam no processo de inclusao escolar de alunos com deficiéncia visual nos anos iniciais
do ensino fundamental; b) conhecer a perspectiva destes profissionais sobre a inclusdo escolar
e a organizag¢do do atendimento especializado; c) verificar a atuagdo dos educadores sociais
voluntarios e os desafios no processo de inclusao escolar de alunos com deficiéncia visual nos

anos iniciais.

O presente trabalho de conclusdo de curso estd organizado da seguinte forma: a
primeira parte apresenta a trajetdria biografico-formativa da autora; a segunda parte apresenta
a pesquisa realizada, contendo os objetivos, procedimentos metodoldgicos, referencial tedrico
e andlise de dados, organizados em quatro capitulos; e a terceira parte apresenta as

perspectivas futuras de formagao e atuagdo profissional.



CAPITULO I - A ORGANIZACAO DA EDUCACAO INCLUSIVA E DA EDUCACAO
ESPECIAL PARA ALUNOS COM DEFICIENCIA VISUAL DO DISTRITO
FEDERAL

Neste capitulo sera abordado o tema da educagdo inclusiva e a organizagdo da
educagdo especial no sistema de ensino do Distrito Federal, principalmente para os estudantes

com deficiéncia visual (cegueira e baixa visao).

A perspectiva da educagdo inclusiva emerge nos anos 90 do século passado,
principalmente por movimentos internacionais que se constituem a partir um discurso de
“educacgdo para todos”, a exemplo da Conferéncia Mundial de Educac¢do para Todos, realizada
em 1990 em Jomtiem, e da Conferéncia Mundial sobre as Necessidades Educativas Especiais,
realizada em 1994, em Salamanca, tida como a certidio de nascimento da proposta de

educagao inclusiva (NOZU et all, 2017).

No mesmo contexto Zardo (ZARDO, 2012) também relembra que nas no mesmo
periodo intensificaram-se as propostas de democratizagdo e de movimentos que comportavam

a busca pela garantia do direito a educagdo para os cidadios excluidos do sistema escolar.

A organizagdo de sistemas educacionais inclusivos requer que sejam considerados
aspectos relacionados a diversidade e a diferenca dos estudantes, incluindo aspectos
relacionados as caracteristicas, interesses, habilidades e potencialidades de todos,
independentemente de suas condi¢des fisicas, sensoriais ou intelectuais (UNESCO, 1994).
Assim, todas as pessoas sao destinatarias da educacdo inclusiva. Estes aspectos relacionados a
diversidade remetiam também aos fundamentos politicos e filosoficos que evidenciam a
diferenca humana e vao de encontro a homogeneiza¢do da constru¢do do conhecimento na

institui¢ao escolar (ZARDO, 2012).

Neste contexto o Governo do Distrito Federal, respeitando o que fora definido na Lei
de Diretrizes ¢ Bases (LDB, 1996), prevé a organizacao da educacao especial no sistema de
ensino como uma modalidade voltada para estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo (cf. Art. 58). A defini¢cdo do publico alvo



da educacao especial e do atendimento educacional especializado como conjunto de recursos
e servigos que promovem acessibilidade aos estudantes também estd prevista na Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (MEC, 2008) e nas
Diretrizes CNE/CEB N° 4/2009, que orientam a organizacdo do atendimento educacional

especializado.

Um dos reflexos dessas normativas que positivam o direito a educacdo para os alunos
da educagdo especial encontra-se no consideravel aumento de matriculas deste alunado em

salas comuns do ensino regular, conforme exibido no Gréfico O1.

Grafico 01 — Matriculas nacionais do Programa de Atendimento Educacional Especializado

(PAEE) em classes comuns do ensino regular e em classes/escolas especiais (2006-2018)

Classe Comum e Classe Exclusiva

M Classe Comuns de Escolas Repulares B Classes | Escolas Especiais
1014661
1000000
596809

796486
TS0083
750000 695768
648921

620777
555423
; 454332
500000
375486 37577
32513 348470
325136 3061386 19924

250000 218271 05882 £1.09656— BT04421 047 om00 tisss Boc Bhcis
L ; 69637 GEGLS

=]

2008 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fonte: Autora adaptado do Censo Escolar (INEP)

No ambito do Distrito Federal, segundo a Companhia de Planejamento do Distrito

Federal (CODEPLAN), em 2010, havia 14.119 estudantes com necessidades educacionais



especificas matriculados, dos quais 8,99% estavam em escolas especializadas, 25,67% em

classes especiais e 65,34% em classes comuns (CODEPLAN, 2013).

Estes estudantes estdo distribuidos dentre as porcentagens exibidas no Grafico 02,
que mostra, por exemplo, que os deficientes visuais sdo 63,71% dos deficientes do Distrito

Federal, com base no Censo Demografico de 2010 (IBGE, 2010).

Grafico 02 — Percentual dos tipos de deficiéncia referenciados pela populagdo com alguma

deficiéncia — Distrito Federal, 2010.
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), Censo Demografico 2010

Observa-se a incidéncia de pessoas com deficiéncia visual, conforme revela o
Grafico 02. Entretanto, deve-se destacar que o Censo do IBGE contabiliza, por amostragem, a
populacdo com deficiéncia visual e que a pergunta do instrumento de coleta de dados indaga
sobre a graduagdo de dificuldade que a pessoa tem para enxergar. Por conseguinte, verifica-se
que a deficiéncia visual predomina em pessoas com mais de 60 anos, devido a diminui¢ao da

acuidade visual causada pelo envelhecimento.

Esta perspectiva de educacdo inclusiva, que busca inserir o aluno em uma sala de
aula, considerando suas caracteristicas e ndo suas deficiéncias, passa a integrar o Curriculo em
Movimento (2018) do Governo do Distrito Federal que diz:

Nesta direcdo, h4d grande expectativa em torno da pratica inclusiva;
sobretudo, ha preméncia de atitudes e de acles pessoais e coletivas para a



real inclusdo de todos os estudantes — independentemente de seu talento,
deficiéncia, origem socioecondmica ou cultural — em salas de aula
provedoras, em que as necessidades desses alunos sejam satisfeitas (apud,
STAINBACK, 1999).

Assim o Governo do Distrito Federal viu-se desafiado a organizar seu sistema de
ensino na perspectiva da educacdo inclusiva, buscando o equilibrio e harmonia em sua
proposta educativa para que assim atenda a necessidade de todos alunos respeitando suas
especificidades e necessidades individuais, ultrapassando quaisquer que sejam suas limitagcdes

e evidenciando suas potencialidades (Curriculo em Movimento, 2018).

As orientagdes curriculares do DF, amparadas nas normativas nacionais, destacam
trés niveis de adaptacdes para promover a inclusdo escolar.
» Adaptagdes relativas a projeto pedagogico (curriculo escolar), que devem
focalizar, principalmente, organizagdo escolar e servicos de apoio,
propiciando condigdes estruturais que possam ocorrer em nivel de sala de
aula e em nivel individual. « Adaptacdes relativas ao curriculo da classe, que
se referem principalmente a programacao de atividades elaboradas para sala
de aula. « Adaptacdes individualizadas de curriculo, que focalizam a atuagdo

do professor na avaliagdo e atendimento a cada aluno (Curriculo em
Movimento, 2018)

Este terceiro nivel, em particular, tém relagcdo direta com o contexto deste trabalho e
¢ contemplado por preocupagdo com a formacao de profissionais capazes de desenvolver uma
educag¢do verdadeiramente inclusiva, combatendo um curriculo rigido e estereotipado
(Curriculo em Movimento, 2018, apud Oliveira e Costa, 2002). No entanto, deve-se destacar

~ . ~ . ‘ < s ,
que a adaptacao curricular ndo pode ser compreendida como ‘redu¢do’ de curriculo e que o
direito a educagdo para as pessoas com deficiéncia deve ser promovido pela via de um

curriculo que seja acessivel para todos.

Em relacdo a organizagdo e estrutura para garantir o ensino a sua populacdo, o
Governo do Distrito Federal (GDF) conta com uma Secretaria de Estado de Educagao
(SEEDF) que possui competéncias acerca da educagdo basica suas etapas e modalidades, da
educacio superior, do apoio ao estudante e da formagdo e capacitagio de servidores. A
Secretaria de Educagdo do Distrito Federal compete a responsabilidade pelas politicas

publicas educacionais e administracdo superior da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal

(SEEDF, Regimento Interno, 2018).



A Secretaria de Educagao do Distrito federal se organiza conforme a Figura 01: vale
ressaltar que a Subsecretaria de Educacdo Bésica ¢ composta, dentre outras, pela Diretoria de

Educacao Especial (DIEE) da Coordenacdo de Politicas Educacionais Transversais (COETE).

Figura 01 - Organograma da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal
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ABERTADO £ CONTROLE ESCOLAR DO
DISTRITO FEDERAL DECTRITO FEDBRAL SOCIAL DO FUNDES DISTRITO FEDERAL
FUNAB/DF CACS/FUNDEB CAE/DF

Fonte: SEEDF

A Diretoria de Educagio Especial (DIEE), dentre outras atribuigcdes, compete
“propor, orientar ¢ acompanhar a realizagdo de pesquisas, estudos e experiéncias para
subsidiar a pratica pedagdgica nas Unidades de Ensino (UEs) inclusivas, nos Centros de
Ensino Especial (CEE) e nas institui¢des educacionais parceiras ou similares” (SEEDF,
Regimento Interno, 2018). Especificamente nas portarias anuais de criagdo do Programa
Educador Social Voluntario, foco deste trabalho, ndo ha referéncia explicita da atuagdo da
DIEE, mas sim as Coordenag¢des das Regionais de Ensino (CREs) que conforme o
organograma da Figura 01 sdo hierarquicamente subordinadas a Subsecretaria de Educagao

Basica (SUBEB) da qual faz parte.



Ainda na estrutura da SEEDF existem a Geréncia de Instru¢ao Processual de
Educacdo Profissional e Educagdo Especial (GIPEP) pertencente a Coordenacdo de
Supervisdo, Normas e Informagdes do Sistema de Ensino (COSIE), situada na Subsecretaria
de Planejamento, Acompanhamento e Avaliacdo (SUPLAV) (SEEDF, Regimento Interno,
2018).

Para atender as necessidades dos alunos com deficiéncia, em especial a visual, foco
desse trabalho, primeiro ¢ preciso recorrer as informagdes as Orientacdes Pedagdgicas da
Educacao Especial (SEEDF, Educagao Especial, 2010) que revisa Plano Orientador das A¢des
de Educacao Especial nas Escolas Publicas do Distrito Federal, publicado em 2006, e visa:

[...] a atender as atualizacdes da legislacdo e as adequagdes a Politica
Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva de Educagdo Inclusiva de
2008 do Ministério da Educacdo, bem como contemplar o previsto na
avaliacdo institucional desta Secretaria de Estado de Educagdo para
Educacdo Especial por meio do Sistema de Avaliacdo do Desempenho das

Instituigdes Educacionais do Sistema de Ensino do Distrito Federal —
SIADE. (SEEDF, Educagao Especial, 2010)

Nas Orientagdes Pedagdgicas da Educagao Especial (SEEDF, 2010), sdo elencadas
as seguintes atividades a serem desenvolvidas nas salas de recursos para estudantes com

deficiéncia visual (cegueira e baixa visao):

e Sala de Recursos Especifica para Estudante com Deficiéncia Visual: sdo
atividades desenvolvidas em sala de recursos especifica para atendimento ao
estudante com deficiéncia visual;

e Promover e apoiar a alfabetizacdo e o aprendizado pelo Sistema Braille;

e Realizar a transcricdo de materiais, Braille/tinta, tinta/Braille, e produzir
gravagdo sonora de textos;

e Realizar adaptacdo de graficos, mapas, tabelas e outros materiais didaticos para
uso de estudantes cegos;

e Promover a utilizagcdo de recursos opticos (lupas manuais e eletronicas) e nao
opticos (cadernos de pauta ampliada, iluminagdo, lapis e canetas adequadas);

e Adaptar material em caracteres ampliados para uso de estudantes com baixa

visao, além de disponibilizar outros materiais didaticos;



Desenvolver técnicas e vivéncias de orientagdao e de mobilidade ¢ atividades da
vida diaria para autonomia e para independéncia;

Desenvolver a competéncia do estudante para o uso do Soroban;

Promover adequacdes necessarias para o uso de tecnologias de informagao e de
comunicagao;

Atuar como docente nas atividades de complementacdo ou de suplementagao
curricular especifica;

Atuar de forma colaborativa com o professor da classe comum para a definigao
de estratégias pedagdgicas que favoregam o acesso do estudante com
deficiéncia ao curriculo e a sua interacao no grupo;

Promover as condig¢des de inclusdo desses estudantes em todas as atividades da
institui¢dao educacional;

Orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participacdo no processo
educacional;

Informar a comunidade escolar quanto a legislagdo e as normas educacionais
vigentes asseguradoras da inclusdo educacional;

Participar do processo de identificacdo e de avaliagdo pedagogica das
necessidades especiais e de tomadas de decisdes quanto ao apoio especializado
necessario para o estudante;

Preparar material especifico para o uso dos estudantes na sala de recursos;
Orientar a elaboracdo de material didatico-pedagogico que possam ser
utilizados pelos estudantes nas classes comuns;

Indicar e orientar professores e gestores para o uso de equipamentos e de
materiais especificos e de outros recursos existentes na familia e na
comunidade e articular, para que a proposta pedagdgica da institui¢do
educacional seja organizada coletivamente em prol de uma educagdo inclusiva;
e

Responsabilizar-se, juntamente com os docentes, pelas adequacdes
curriculares, necessarias ao processo educacional do estudante com

necessidade educacional especial.



Especificamente sobre o atendimento educacional especializado voltado aos
estudantes com deficiéncia visual (cegueira e baixa visdo), tém-se como referéncia, no

Distrito Federal, o Centro de Ensino Especial para Deficientes Visuais (CEEDV).

Em 1973, foi criado o setor especializado em deficientes visuais do Centro
de Ensino Especial 02 de Brasilia. Nesse ano foram registrados atendimentos
a 25 estudantes. No ano de 1985, o estabelecimento — Escola para
Deficientes Visuais — atendia 130 estudantes cegos ou com baixa visdo,
dentre esses, alguns com deficiéncias multiplas. Outra acdo importante
realizada pela escola foi a do Professor Itinerante, que chegou a atender,
naquele ano, 80 (oitenta) estudantes com deficiéncia visual integrados a rede
regular de ensino. Com o aumento da demanda de estudantes, a Diretoria do
Ensino Especial da antiga Fundag¢iio Educacional do Distrito Federal,
atualmente Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal, solicitou a
Diretoria Geral de Pedagogia a transformacdo de escola para Centro de
Ensino. Assim foi criado o Centro de Ensino Especial de Deficientes Visuais
— CEEDV (PPP CEEDV, 2018).

Por se tratar de estabelecimento especializado no atendimento de pessoas com
deficiéncia visual, o CEEDV possui uma estrutura que visa:

Proporcionar a pessoa com deficiéncia visual e surdocega, inclusive ao

estudante incluido, atendimento pedagodgico em seu desenvolvimento socio

afetivo, fisico e intelectual, mediante procedimentos didaticos e estratégias

metodologicas adequadas para sua inclusdo no ensino regular, as suas

necessidades, desenvolvendo competéncias e habilidades na formagao

pessoal, social, orientagdo profissional e conhecimento de mundo, segundo
as leis vigentes (PPP CEEDV, 2018).

Para exercer estas atividades o CEEDV conta com infraestrutura para apoiar o
atendimento aos professores itinerantes através de suas salas de recursos, onde ¢ possivel
elaborar, traduzir e/ou adaptar e transcrever materiais solicitados por estes professores (PPP

CEEDV, 2018).

Em sua estrutura constam, também, um Nucleo de Producdo Braille/Ampliado, um
Nucleo de Convivéncia e um Nucleo de Apoio Pedagdgico. No primeiro existem
digitalizadores, adaptadores, transcritores e revisores. No PPP do CEEDV podemos entender
melhor essas fungdes como: “Digitalizadores: Sdo os servidores responsaveis em preparar, através
da digitalizacdo, os materiais didatico-pedagogicos, solicitados pelos professores itinerantes onde
devem ser observadas e levadas em consideracéo as especificidades de cada material, para as seguintes
etapas: Adaptagdo e Transcrigdo. Adaptadores: Sdo os servidores da Carreira Magistério Publico do

DF, cargo de professor, com habilitacdo, preferencialmente em Pedagogia e nas demais areas de



conhecimento, ou seja, Exatas, Humanas, Artes e Linguagens e que sdo responsaveis pela analise do
material e adaptacdo em relevo de acordo com as especificidades, usando as Normas Técnicas da
Comissao Brasileira de Braille-CBB. Transcritores: Sdo os servidores da Carreira Magistério Publico
do DF, Cargo de professor, com habilitagdo, preferencialmente em Pedagogia e nas demais areas de
conhecimento, ou seja, Exatas, Humanas, Artes e Linguagens e que sdo responsaveis pela transcri¢ao
do material utilizando a simbologia Braille por meio do programa Braille Facil e, ainda, de acordo com
as Normas Técnicas de Transcricdo de Textos para Lingua Portuguesa e ainda o Codigo Matematico

Unificado e a grafia Braille de Quimica. Revisor: Revisar o material em Braille (PPP CEEDV, 2018).”

Além de prover as necessidades de contetido e aprendizagem o CEEDV tem como
norte a fungdo precipua de capacitar seus alunos, construindo conhecimentos dindmicos que

garantam cidadania e autonomia para interagdo com o mundo (PPP CEEDV, 2018).

Em cumprimento a Lei de Inclusao N° 13. 146, de 6 de julho 2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, 2015) , o Distrito Federal distribui os alunos com Deficiéncia e/ou
TGD/TEA (Transtorno Global do Desenvolvimento / Transtorno do Espectro Autista) em
Classes Comuns Inclusivas, de Integragao Inversa, Classes Especiais, Classes Especiais
Interventivas, EJA Interventivas, Classes Bilingues, Classes Bilingues Mediadas, Classes
Bilingues Diferenciadas mas, condiciona as referidas matriculas a existéncia de vaga no ano
indicado no ato da inscri¢do, bem como a existéncia de servico de apoio na UE pretendida,

devendo estar identificado no sistema i-Educar Modulo Escola.

A escola classe onde a pesquisa foi realizada, possui uma sala de recursos com pelo
menos dois educadores que dominam o sistema Braille e a técnica do Soroban. H4 também
materiais de apoio para os alunos com deficiéncia visual que recebem o atendimento
necessario, geralmente no contra turno. Além dos profissionais da sala de recursos, hd uma
educadora itinerante que também desenvolve o trabalho com os alunos com deficiéncia da

escola pesquisada e das escolas da regido.



CAPITULO 1II - CONSIDERACOES SOBRE O PROGRAMA EDUCADOR SOCIAL
VOLUNTARIO

Consta nas Orientagdes Pedagdgicas para a Educagdo Especial do GDF que o
acompanhamento individualizado do processo educativo dos estudantes com deficiéncia deve
ser feito pelos educadores que atuam direta e indiretamente nas instituicdes educacionais onde

os estudantes frequentam (SEEDF, Educacao Especial, 2010).

Em 2010 este mesmo documento ja falava sobre o apoio as instituicdes educacionais
e aos professores do ensino regular em relagdo a inclusdo escolar de alunos da educagdo
especial. Citava que uma das formas de apoiar as demais instituicdes da rede publica de
ensino do Distrito Federal no processo de inclusdo educacional era a coordenagdo do Centro
de Educacao Especial em conjunto com a unidade de gestdo central de Educagdo Especial e a
Escola para Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagdo - EAPE, para “a realizagao da
formagdo continuada dos professores da instituicdo educacional comum, de trocas de
experiéncias entre professores da institui¢do educacional comum e da especial a fim de
atender as demandas locais das Diretorias Regionais de Ensino” (SEEDF, Educagdo Especial,

2010).

Para apoiar estes educadores o GDF optou em instituir o Programa Educador Social
Voluntario (ESV) que ¢ uma acdo voluntaria na forma da Lei n°® 9.608/1998, portanto ndo
gera vinculo empregaticio nem obrigagdo de natureza trabalhista, “com o objetivo de
estimular e fomentar agdes voluntarias de cidadania e envolvimento comunitario” conforme
Decreto N° 37.010/2015. No texto deste decreto também fica definido que “servi¢o voluntario
social: prestado por pessoa fisica da comunidade, que tenha objetivos civicos e de promogao e
exercicio dos direitos humanos, culturais, recreativos ou assistenciais, nas areas de saude,
educagao, esporte, lazer, cultura, meio ambiente, assisténcia e defesa social e juridica, dentre
outros”. Assim, comeca-se construir a estrutura do que viria a ser o Programa Educador
Social Voluntério. Para elaboracdo deste capitulo foram observadas as portarias de criagdo do

Programa Educador Social Voluntario de 2014 a 2019.



O Programa Educador Social Voluntario foi criado para auxiliar as escolas que

atendem alunos em tempo integral, com intuito de dar suporte as atividades da educacao

integral, e as escolas de ensino regular recebem alunos da educacdo especial e ofertam

atendimento educacional especializado.

Até a selecdo de 2018, os responsaveis pela selecdo dos candidatos desse programa

sao as de cada regido administrativa, que formardo uma comissdo avaliadora que

deveréd ser composta por no minimo 3 (trés) servidores da Coordenacao Regional de

Ensino (CRE), contando com suplentes. J4 no ano de 2019 as inscri¢des e sele¢des sdo

feitas diretamente na escola em que o candidato deseja atuar.

A primeira versao do Programa Educador Social Voluntario foi publicada na Portaria

N° 43, de 27 de fevereiro de 2014, e ndo existe registro de quantidade de vagas

disponibilizadas pois dependia de uma reserva orcamentaria e financeira de cada CRE. O

programa ja visava na selecdo de candidatos a preferéncia por universitarios com formagao

especifica nas areas de desenvolvimento das atividades (GDF ESV, 2014) e contemplava:

I - Preferencialmente universitarios de formacdo especifica nas areas de
desenvolvimento das atividades; II - Estudantes da Educagdo de Jovens e
Adultos — EJA; III - Estudantes do Ensino Médio; IV - Pessoas da
comunidade com habilidades nas seguintes areas: cultural, artistica,
desportiva, ambiental, de culinaria, de servicos gerais ¢ nas voltadas para a
pratica de atividades fisicas, entre outras, podendo desempenhar a funcio de
acordo com suas competéncias, saberes e habilidades (GDF ESV, 2014).

A medida que o programa foi sendo atualizado ao longo dos anos, a selecdo de

candidatos passou a abranger outras categorias conforme o Quadro 03 e apresentar novas

exigéncias.

Quadro 03 - Caracteristicas dos candidatos por ano.

Caracteristica 2014 | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018 | 2019
Universitarios de formacao especifica X X X X X X
Estudantes da EJA X X X X X X

Estudantes do Ensino Médio X X X X X X




Pessoas habilidosas da comunidade (houve X X X X X X
acréscimo de habilidades em 2019)

Pessoas com experiéncia comprovada em X X X X X
Educagao Especial e Saude

Exigéncia de comprovagao de experiéncia X X X X
citadas acima

Fonte: Elaboragao da autora (2019).

No ano de 2014 ndo houve descricdo clara das atividades realizadas pelo ESV na
escola que fosse apoiar, a portaria resumia-se a descrever o processo seletivo dos candidatos
(GDF ESV, 2014). A portaria seguinte do ano de 2015 ja considerou as atividades dos ESV e
também atribuiu algumas responsabilidades no processo. Para o suporte ao atendimento
educacional especializado definiu a responsabilidade de capacitar o ESV ao Profissional da
Sala de Recursos da Unidade Escola. Ao mesmo profissional coube a responsabilidade de
orientar e supervisionar as seguintes atividades executadas pelo ESV (GDF, 2014):
“atividades de acompanhamento, higiene pessoal e incentivo de estudantes, bem como de
outras atividades voltadas para a area de Educacdo Especial, quais sejam: auxiliar os alunos
nos horarios das refei¢cdes, no uso do banheiro, na escovacdo dentaria, no banho e troca de
fraldas, na hora de se vestirem e se calgarem, no momento do parque, em atividades no patio
escolar, na educacdo fisica, em passeios, ou seja, deverdo estar presentes nas atividades
diarias, autonomas e sociais que os alunos com deficiéncia realizardo dentro e, quando
necessario, fora do contexto escolar. Sob a supervisdo do professor, realizara o controle da
baba e de postura do aluno, como ajuda-lo no sentar-se/levantar-se na/ da cadeira de rodas,
carteira escolar, colchonete, vaso sanitario, brinquedos no parque; deverd empurrar a cadeira
de rodas do estudante que dela fizer uso, para todos os espagos escolares a que ele necessitar
ir, como também, em outros, fora do ambiente escolar; auxiliar na organizagdo dos materiais
pedagbgicos; informar ao(d) professor(a), para registro, as observacdes relevantes
relacionadas ao(a) estudante; acompanhar e auxiliar o(a) estudante durante as atividades
pedagogicas para aquisi¢do de condutas adaptativas em sala de aula e extraclasse de acordo
com as orientagdes do(a) professor(a); apoiar o(a) estudante que apresente momentos de
descontrole comportamental, observando os sinais de angustia e ansiedade prévios,

conhecendo as condigdes que, potencialmente, o desestruturam, buscando prevenir crises,



intervir o quanto antes ¢ acompanhar o(a) estudante com alteragdo no comportamento
adaptativo a outros espagos ¢ atividades pedagogicas, sob orientagdo do professor, da equipe
escolar e/ou dos servigos de apoio; estimular/favorecer a comunicacdo e a interacdo social
do(a) estudante com seus(suas) colegas e demais pessoas; executar outras agdes similares que

se fizerem necessarias com o mesmo grau de complexidade e responsabilidade (GDF, 2014)”.

Em especial ressalto a penultima atribui¢do citada que € a de “estimular/favorecer a
comunica¢do e a interagdo social do(a) estudante com seus(suas) colegas e demais pessoas”
(GDF, 2014) pois estd em consonancia com a Lei de Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, 2015) e o foco desta pesquisa.

Ainda sobre as responsabilidades na capacitagdo do candidato, quando o suporte
fosse relativo as atividades de Educacdo Integral, ficou estabelecido que o Supervisor
Pedagogico da Unidade Escolar seria o responsavel pela orientacdo e supervisdo do ESV

(GDF ESV, 2015).

Os anexos da ultima portaria de 2019, sdo enfaticos a respeito dos direitos do ESV
em relagdo capacitacdo e orientagdao que devem receber.
CLAUSULA NONA - Sdo DIREITOS do voluntario: receber capacitagdo
e/ou orientacdes para exercer adequadamente suas fungdes; encaminhar
sugestdes e/ou reclamagdes ao responsavel pelo corpo de voluntarios do
orgdo, visando o aperfeigoamento da prestagdo dos servicos; ter acesso as
informagdes institucionais para o bom desempenho de suas atividades, nos

termos da Lei no 4. 990/2012; ser apresentado ao corpo funcional e ao
publico beneficiario dos servigos prestados; ter a divulgagdo periddica dos

resultados alcangados no exercicio de suas atividades.

Em momento algum as portarias estudadas foram especificas em relacdo aos
estudantes com deficiéncia visual, mas nas atividades previstas para auxilio do ESV a portaria
de 2015 ja descreve que o mesmo deve estar presente em todas as atividades diarias,
autonomas e sociais que os alunos com deficiéncia realizardo no ambiente escolar devendo
assim ser considerado como um profissional de apoio escolar segundo o inciso XIII, alinea e),
Art. 3° da Lei de Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia, 2015).

Em 2017, a portaria incluiu a atribui¢do de auxiliar na organizacao dos materiais

pedagogicos e a necessidade de informagdo ao professor das observagdes relevantes ao



estudante (GDF ESV, 2017). Estas tarefas embora simples, indicam a importancia do ESV
uma vez que o mesmo estard dedicado a observar e acompanhar as atividades dos alunos com
deficiéncia com proximidade e tempo exclusivo maiores até que o proprio professor
responsavel, podendo assim obter informag¢des muito uteis ao planejamento pedagogico das

atividades para aquele aluno.

A portaria do Programa Educador Social Voluntario de 2018 contempla a inclusao
do suporte em Unidades Escolares de Educacdo Infantil, suporte a estudantes indigenas,
Nucleos de Ensino das Unidades de Internacdo Socioeducativas, atribuindo a responsabilidade
de capacita¢do, orientacdo e supervisao da Equipe Gestora, Supervisor Pedagogico ou da
Coordenacgdo Pedagogica da unidade escolar. O apoio e suporte pelo ESV na Escola Meninos

e Meninas do Parque foi incluido na portaria de 2019.

Os critérios de selecao do programa ESV contemplam uma pontuagao formada pelos
atributos evidenciados pelo candidato e por uma entrevista (GDF ESV, 2019). Estes critérios

estdo descritos na Tabela 01 e na Tabela 02, anexos da portaria do programa ESV.

Tabela 01 - Anexo I - Dos critérios de selecao e classificacao

Item Formacao Pontuacao
01 Formagao 10 pontos
Nivel Superior completo
02 Formagao 6 pontos
Nivel Superior em curso
03 Ensino Médio EJA 3° segmento e curso técnico de nivel médio da 5 pontos
Educacdo Profissional completo.
04 Ensino Médio EJA 3° segmento e curso técnico de nivel médio da 3 pontos
Educagio Profissional em curso.
05 Pessoas da Comunidade com habilidades nas seguintes 5 pontos

areas: Cultural, artistica, desportiva, ambiental, de culinaria,
tecnologia, cientifica, nutri¢do, de servigos Gerais (exceto limpeza
e vigilancia) e nas voltadas para a pratica de atividades em
laboratorios de fisica, quimica e biologia, educagao fisica,
informatica, audiovisual, radio, cineclubes, empreendedora,
sustentavel, entre outras, podendo desempenhar a fungdo de acordol
com as competéncias saberes e habilidades;

Item Critério | Pontuagio
06 Experiéncia em atividade voluntaria na rede ptblica de 5 pontos, acrescidos de 01(um)
Ensino (Comprovada por declaragdo da Unidade Escola onde atua | ponto por ano atuado em atividade
ou atuou). voluntaria na rede ptblica de

ensino, efetivamente.

07 Experiéncia em atividade voluntéria nos termos da Lei no 9. 5 pontos




608/1998 em outras institui¢des, comprovada por

declaragdo.
08 Experiéncia relacionada a atividade a ser desenvolvida, mediante 5 pontos
apresentacdo de documento comprobatorio.
09 Inscricdo em Programa Social, Distrital ou Federal, como Bolsa 5 pontos

Familia, Bolsa PROJOVEM, PROUNI, FIES, entre outros; e/ou
mulheres abrigadas em organizacao do estado e/ou com medida

protetiva.
Item Critério 11 Pontuacao
10 Entrevista 30 pontos

Fonte: Anexos ESV (GDF ESV, 2019)

O processo seletivo do Educador Social Voluntario ¢ claro e a escolha do candidato ¢
meritocratico, por prova de titulos, como vimos acima. Um candidato com formacao do

ensino superior ja garante 10 pontos, candidato cursando o ensino superior, 6 ponto;

Tabela 02 - Anexo II - Pontuagdo da Entrevista

Apresentagdo pessoal (o que e como o candidato fala (0,0 pontos se for ruim
sobre si) 2,0 pontos se for regular
4,0 pontos se for boa

8,0 pontos se for excelente
Demonstracao de conhecimento e interesse (o candidato|0,0 pontos se for ruim
parece ter dominio da area em que se propde a atuar?) [2,0 pontos se for regular
4,0 pontos se for boa

8,0 pontos se for excelente
Comunicagdo e desenvoltura (o candidato consegue se (0,0 pontos se for ruim

expressar adequadamente para o desempenho da 2,0 pontos se for regular
fungdo?) 4,0 pontos se for boa
8,0 pontos se for excelente
Disponibilidade de tempo (os horarios de que o De 0,0 a 6,0 pontos de acordo com a realidade da UE.

voluntario dispde para atuar sdo adequados as
necessidades da Unidade Escolar?)
Total 30,0 pontos
Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
1. Idade mais elevada, conforme Estatuto do Idoso, art. 27, Lei No 10. 741/2003.
2. Possuir maior nota na Entrevista;
3. Possuir maior pontuagao referente a formagao;
4. Ser beneficiario de Programa Social.

Fonte: Anexos ESV (GDF ESV, 2019)

De acordo com o estipulado no edital do programa Educador Social Voluntario,
espera-se que o perfil do candidato seja de pessoa com experi€ncia na atuacao com deficientes

visuais, sejam eles cegos ou com baixa visdo. Gradativamente o edital vai adicionando, ao



perfil esperado, pessoas com outras caracteristicas afins ao trabalho que sera realizado,
ficando cada vez mais raso devido o distanciamento entre o que € pedido de experiéncia no

edital, com a necessidade do atendimento que a escola espera e como esta sendo na pratica.

Os estudantes com deficiéncia visual atendidos nas séries iniciais das escolas
regulares possuem necessidades muito especificas que demandam recursos € servigos
acessiveis. Os professores dessas salas podem, ou ndo, ser especializados no atendimento
educacional especifico, mas seu planejamento deve contemplar todos os alunos da classe, o

que inclui os alunos cegos € 0os com baixa visao.

A sala de aula com quantidade de alunos reduzida ja visa facilitar o planejamento de
tarefas que possam incluir os alunos com deficiéncia pertencentes a turma, permitindo que a
professor os dé atendimento mais individualizado, uma vez que suas necessidades sdo
diferentes dos demais alunos. Contudo, nem sempre o professor consegue fornecer este
atendimento, tendo também que apoiar nas necessidades ndo didaticas que estes alunos
possuem. Segundo Manzini, um professor bem preparado consegue dar um melhor suporte

para alunos com deficiéncia e cria condi¢des de desenvolvimento para esse aluno:

Um professor bem preparado ¢ aquele que tem claro e definido, na
pratica e na teoria, como conduzir o processo de ensino, como explicar
a aprendizagem, como avaliar e reformular seu plano de ensino frente
ao planejamento preestabelecido. Nao se tratar, portanto, de adequar o
curriculo, mas como criar condi¢des para que o seu aluno consiga
tomar posse do curriculo que ele precisa. (MANZINI, 2007, p. 82)

E neste momento que o Educador Social Voluntario, selecionado pela Coordenagao
Regional de Ensino (CRE) passa a disposi¢ao da escola apoiada. Sua missdo serd a de atuar
como ferramenta de apoio ao professor, propiciando um ambiente propicio a inclusao dos

alunos com deficiéncia.



CAPITULO III. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O interesse pela pesquisa teve inicio a partir do estagio obrigatdrio em uma escola
publica do DF, onde tive a oportunidade de participar da pratica pedagogica com um aluno
cego do 4° ano, dois alunos cegos € um com baixa visdo do 5° ano. Foram 210 horas de
observacao participante, registradas em diario de campo para o estdgio. Apds cumprir as horas
exigidas deste estagio, continuei com a observacdo e pratica pedagdgica em um
acompanhamento voluntario nas mesmas turmas. Através desse acompanhamento e da pratica
exercida, alguns aspectos me chamaram a aten¢do, uma vez que aquela era uma escola pélo
para deficientes visuais da regido. Escola polo, por ser mais preparada e ter mais recursos
para o atendimento a criangas com deficiéncia visual na regido administrativa do Paranoa e
entorno. A observacao considerou a estrutura da escola, o atendimento da sala de recursos, a
dindmica de estudos em sala, os professores e, o que mais me chamou a aten¢do, o

atendimento dos chamados “monitores” ou educadores sociais voluntarios.

A motivacdo da escolha do tema da pesquisa considerou a necessidade de
compreender o processo de atuacdo do Educador Social Voluntirio (ESV) e suas
contribui¢cdes para a inclusdo escolar de alunos com deficiéncia visual em salas de aula
regulares. Questdes foram levantadas devido a duvidas relativas a atuacdo e experiéncia
destes ESV; para sand-las, foi necessario conhecer a legislagdo nacional e distrital que garante
o direito a educagdo para as pessoas com deficiéncia e, mais especificamente, os marcos
legais que regulamentam a atuagdo do ESV no Distrito Federal. A andlise documental
também foi realizada com intuito de ampliar o conhecimento do projeto politico pedagogico

da escola pesquisada e do Centro de Ensino Especial de Deficientes Visuais CEEDV).

A escola escolhida ¢ polo de acolhimento de alunos com deficiéncia visual e baixa
visdo. Nessa escola, trés professores (sendo dois atuantes na sala de recursos em periodo
integral e uma itinerante) dominam o Sistema Braille e auxiliam no atendimento e suporte dos
seis alunos com deficiéncia visual (trés cegos e trés baixa visdo) que frequentam a unidade

escolar.



A pesquisa consiste em uma pesquisa qualitativa, que utilizou a aplicagdo de
questionarios e a realizagdo de entrevistas semiestruturadas com professores e educadores
sociais voluntarios que atuam com estudantes com deficiéncia visual. A entrevista, de acordo
com Cruz Neto (1994), ¢ um procedimento em que, através da fala dos atores sociais, o

pesquisador busca informagdes.

Foi entregue pela pesquisadora um Termo de Consentimento - Apéndices A, B e C,
assinado pelos envolvidos na pesquisa, como forma de autorizagdo do uso de informacgdes
para a pesquisa, bem como de questionarios de perfil dos entrevistados - Apéndice D. A
autora da pesquisa teve como objetivo entrevistar professores da sala de recursos, da sala
regular e educadores sociais que faziam parte do atendimento aos alunos com deficiéncia
visual. Porém a professora da sala de recursos ndo teve interesse em participar, contabilizando

assim a contribui¢do de cinco entrevistados, sendo eles:

- Uma professora itinerante, que atua no suporte da sala de recursos, conhece e
acompanha todos os seis alunos deficientes visuais da escola e outros com
demais deficiéncias;

- Duas professoras da sala de aula regular que atuam nas classes dos alunos
acompanhados e

- Dois Educadores Sociais Voluntarios que acompanham deficientes visuais.

As entrevistas foram feitas presencialmente na biblioteca da escola e com recursos de
gravacao audio por smartphone e também por aplicativos de mensagens por audios e videos.
Para preservar a identidade dos entrevistados, no quadro abaixo contaremos com nomes

ficticios:

Quadro 01: Tempo e duragdo das entrevistas € nomes ficticios dos participantes da entrevista

Sujeitos Nome ficticio Tempo de duracdo
Professora da sala comum 4° ano - Lia 00:15:34
Professora da sala comum 5° ano - Maria 00:05:13

Professora sala de Recursos / itinerante Ana 00:04:23




Educador Social Voluntario John 00:05:04

Educadora Social Voluntaria Paula 00:03:50

Uma vez definidos os sujeitos da pesquisa ¢ o método de coleta dos dados, foi
necessario estabelecer o perfil dos educadores que atuam no ensino de alunos cegos ¢ com
baixa visdo naquela escola, a fim de identificar as experiéncias de cada um e a formagao que
eles possuem. Em seguida, analisou-se a 6tica dos entrevistados sobre como se da a inclusao
escolar e o atendimento educacional especializado dos alunos com deficiéncia visual na
escola pesquisada. Enfim, foi descrito como se da a atuacdo dos educadores sociais
voluntarios na inclusdo escolar de alunos com deficiéncia visual, concluindo, entdo, com 0s

desafios encontrados no processo de inclusao escolar.



CAPITULO IV — ANALISE DE DADOS

Neste capitulo serd apresentado o perfil, a experiéncia e a formagao dos professores
de sala comum, da professora itinerante da sala de recursos e também dos Educadores Sociais
Voluntarios, bem como as agdes para oferta do atendimento educacional especializado aos
alunos deficientes visuais. Os dados foram reunidos através de entrevista semiestruturada, de

questionario de perfil e de analise documental.

4.1 Perfil dos participantes da pesquisa e formacao especifica na area da deficiéncia

visual

Lia, sexo feminino, tem 31 anos de idade. Formada em Pedagogia pela Universidade
Estadual de Goias (UEG), concluiu sua graduacdo no ano de 2008 e realizou poés graduagao
na area de Orientacdo Educacional no ano de 2011. Participa de formagao continuada pela
SEEDF e demais institui¢des. Realizou diversas formagdes continuadas nas temadticas de
ensino inclusivo, alfabetizac¢do e letramento, psicogénese, desenvolvimento cognitivo infantil
e outros. Ainda ndo realizou curso em uma area especifica de inclusdo e deficiéncia visual,
por causa da dificuldade de adaptagdo e falta de suporte, mas pretende fazer. Atua como
educadora ha 12 anos, sendo 2 na area da coordenacdo. Estd na SEEDF ha 7 anos atuando
como professora na mesma instituicdo de ensino. Nunca havia trabalhado com alunos com

deficiéncia visual, mas aceitou a pedido da gestdao da escola.

Maria, sexo feminino, tem 45 anos de idade. Formou-se em Geografia em 1999 e em
2008 formou-se pedagoga. Nao possui poOs graduagdo. Participa de cursos de formacao
continuada pela SEEDF e demais institui¢des de ensino. Concluiu varios cursos, incluindo
alfabetizagdo e inclusdao. Exerce a fun¢do de educadora ha 8 anos, sendo 4 deles na area de

ensino de Geografia e os demais em Pedagogia. Esta na institui¢cao de ensino ha 3 anos.

Ana, sexo feminino, tem 43 anos. Formada em Pedagogia pela UnB, concluiu sua

graduacdo no ano de 1996 e fez pos graduagdo na area de Psicopedagogia em educacao de



surdos no ano de 1999; apods, concluiu mestrado em surdocegueira na mesma instituig¢ao.
Participa de cursos de formacdo continuada pela SEEDF e demais instituicdes. Concluiu
varios cursos na area de inclusao, incluindo a deficiéncia visual, auditiva, TEA ¢ outros. Atua
como educadora ha 21 anos e na SEEDF ha 17 anos na area de inclusdo na mesma institui¢ao.
Na época em que ela se graduou na UnB era possivel a habilitagdo do curso em areas
especificas da educacdo, onde direcionou o curso para a educagdo especial. Ter um irmao
“especial” foi o que a levou para a area da inclusdo. No ano de 2007, iniciou sua carreira no
AEE, onde ainda atua, sendo hoje, professora itinerante na area da deficiéncia visual. Dentre
as formagdes continuadas estdo os cursos: braille, soroban, Deficiéncia visual para inicio de

escolarizacao, AEE de deficiente visual, Matematica braille, Orientagao e Mobilidade

John, sexo masculino, tem 27 anos de idade. Concluiu ensino médio pelo EJA no ano
de 2010. Primeira experiéncia na area de educagdo foi exercendo a funcdo de ESV. Nao
possui cursos e formacao na area de educagdo. Esta na funcdo de ESV acompanhando aluno

com deficiéncia visual em 2 institui¢des de ensino pertencentes a mesma CRE.

Paula, sexo feminino, tem 21 anos de idade. Concluiu ensino médio no ano de 2015.
Nao possui cursos e formagdo na area de educagdo. Estd na funcdo de ESV acompanhando

aluno com deficiéncia visual pela primeira vez.

O perfil relativo a idade dos educadores estudados, bem como sua escolaridade e

cursos de formagdo especifica apresenta-se conforme o Grafico 03.

Grafico 03 - Idade, escolaridade, formagao especifica e tempo de educador dos entrevistados.
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Fonte: Elaboragao da autora (2019).

Foi constatado que apenas a professora itinerante possui formagdo na area especifica
de deficiéncia visual. Uma das professoras demonstrou interesse na tematica da deficiéncia
visual, porém ainda ndo encontrou recursos para a esse aperfeicoamento. O interesse de
formagdo em areas especificas estd se dando através da experiéncia vivida, primeiramente o
professor se depara com um aluno deficiente visual na sala e, a partir da dificuldade
enfrentada, acompanha o desejo de especializacdo. Isso acontece ndo por falta de interesse

dele, mas por falta de conhecimento especifico para cada deficiéncia.

O ndo conhecimento, pelo professor e profissionais da educagdo em sala de aula, sobre
a deficiéncia visual, torna tudo mais dificil, pois muitos alunos podem manifestar
comportamentos diferenciados como os movimentos estereotipados, levando o professor fazer
uma adequagdo voltada a outra deficiéncia, dificultando, assim, a oferta do recurso acessivel

ao estudante.



4.2 A inclusao escolar dos alunos com deficiéncia visual na escola pesquisada

No ambiente escolar foi possivel notar a caréncia de acessibilidade fisica na escola.
A escola possui pilastras em boa parte do ambiente de passagens, piso irregular e muitos
lugares com pequenas escadas. No Projeto Politico Pedagogico (PPP) da escola pesquisada,
ha projetos para inclusdo de alunos com deficiéncia, porém nada voltado especificamente aos
deficientes visuais e também nao foi notado para outros tipos de deficiéncia, por mais que

tenham alunos com outras deficiéncias na escola pesquisada.

Uma parte do questionario aplicado tentava identificar as percepcdes dos
entrevistados sobre 0 modo como os alunos com deficiéncia visual eram incluidos no ensino
regular. Também foi questionado se julgavam ser eficiente esta inclusdo no ambiente da

escola, solicitando-os a enumerar pontos positivos € negativos.

As respostas obtidas foram, na sua maioria, a favor da inclusdo dos alunos com
deficiéncia visual em salas regulares, mas todos colocaram respaldos durante suas respostas.
Normalmente eram observagdes acerca das peculiaridades em relagao ao grau da deficiéncia
apresentada. Quando se tratava de um aluno com baixa vis2o as respostas indicavam maior
adesdo, pois os professores tinham, ao seu ver, mais facilidade de adequagdo. Quando se
travava de cegos, as ressalvas vinham a tona, muitas vezes devido a falta de formag¢do para
atendé-los. Assim diz Ana:

Sobre a inclusdo escolar, sou favoravel para o aluno com baixa visao, pois

ndo ha nenhuma dificuldade do aluno, se as adequagdes ocorrerem de acordo
com a avaliagdo funcional da visdo. Com relagdo ao aluno cego, acredito

4

que, primeiro é necessario o aprendizado da alfabetizagdo do braille e do
Soroban, para que depois seja feita a inclusao dele, no terceiro ou quarto ano
do ensino fundamental. Fica dificil fazer tudo isso na sala de recursos ou na
sala de inclus@o regular do aluno, pois o tempo ¢ muito pequeno. O aluno
acaba perdendo em aprendizado se comparado ao aluno vidente.

Lia ainda ¢ mais enfatica ao concordar com a inclusdo, quando leva em consideragao
o efeito social que imprime na crianga: “Positivo, acho que a socializa¢do ¢ positiva. Meu
aluno por exemplo, brinca no parquinho como se ele enxergasse o parquinho, ele sobe na

casinha, desce no escorregador, ele empurra os meninos no balango e faz tudo isso mesmo



que eu fique aflita, preocupada em ele se machucar”. A entrevistada deixa escapar o quanto o
desenvolvimento da independéncia do aluno a impressiona: “Comento com minha familia,
sempre, sobre como ele ¢ independente e anda pela escola toda. Ele sabe! Mesmo se ndo tiver
ninguém para leva-lo para beber agua. Ele sabe! E vai sozinho! Nesse sentido acho a inclusao

valida, nessa parte de socializagdo”.

“A aprendizagem em si, depende muito da crianga, do professor e de todo um
sistema”, ressalta Lia em suas respostas. Ao comentar o lado negativo, Lia diz: “O negativo ¢
como ja disse, acho que eles ficam a “beira margem”, a margem de tudo que ocorre no
processo de ensino e aprendizagem, porque ndo tém aquela ‘coisa’ voltada pra ele”. Lia
também reconhece a importancia de uma formacao especifica para atender os alunos com
deficiéncia, ela tém ciéncia de que uma qualificagdo implica, consequentemente, em um
melhor atendimento ao aluno. “De repente, se eu tivesse uma formac¢ao na area eu faria muito
melhor pra ele, bem melhor, talvez ele ndo teria problemas como ele teve na troca ortografica,
ele ndo teria dificuldade em matematica, ndo teria que decorar tabuada por eu ndo saber

Soroban. Eu via o Soroban na escola, eu via a maquina braille aqui na escola, apenas isso”.

Maria, por sua vez, discorda da inclusdo no modo como esta sendo feita. Sua
impressao ¢ que a inclusdo ndo ocorre: “Eu percebo que ndo existe muito essa inclusio”, diz
Maria. Talvez esta reagdo se dé pelo fato de Maria nao se considerar preparada para receber
um aluno com deficiéncia visual ou por ndo receber o apoio especializado que julga ser
necessario para os alunos. E enfatica ao dizer que ndo espera “pegar” outra turma com
deficientes visuais, mas atribui ao fato de ser professora do servigo temporario, o motivo de

nao ter op¢ao de escolha.

Maria, que ndo tém especializagdo, confiava que o monitor teria a experiéncia
necessaria para atuar com os alunos com deficiéncia visual. Ela ¢ direta ao falar que os ESV
que atendem sua turma sdo despreparados: “pensei que os monitores saberiam lidar, mas
também estdo sem saber o que fazer e os meninos ficam perdidos, assim como a gente”.
Contudo ela percebe que a socializagao ¢ a parte “boa” do processo, pois permite o convivio

dos alunos com mais pessoas despertando a “vontade de fazer alguma coisa”.

John, educador social voluntario, ndo apresentou opinido sobre o que implica, para o

aluno com deficiéncia visual, a inclusdo em uma escola regular. Suas respostas ficaram



restritas ao modo como que foi selecionado. Para ele o seu papel nao ¢ relacionado a inclusao
e ndo tem expressdo social: “somos tratados como um monitor apenas, que estd ali para

acompanhar”, diz John. Contudo demonstra o interesse em aprender.

O conhecimento de Paula sobre seu papel na inclusdo social dos alunos foi ainda
mais superficial. As informagdes que possuia resumiam-se ao funcionamento do processo de

selecdao e como eram feitas as solicitagdes pela Regional de Ensino.

E necessario que o professor tenha uma formacao continuada na area de
inclusdo, pois a partir da teoria e das experiéncias vividas ele formule praticas para
um melhor atendimento aos alunos deficientes. Figueiredo considera a formagao dos

professores de forma que:

No percurso da inclusdo, os professores irdo ampliar e elaborar suas
competéncias e habilidades a partir das experiéncias que ja tém. A formagao
continuada considera a formulacdo de conhecimentos do professor, sua
pratica pedagdgica, seu contexto social, sua historia de vida, suas
singularidades e os demais fatores que o conduziram a uma pratica
pedagoégica acolhedora. (FIGUEIREDO, 2008, p. 144)

Observando a afirmacao da autora, podemos entender a necessidade e importancia
desse estudo continuado, onde através dele e da vivéncia o professor também adquira mais

conhecimentos entorno a tematica que aplicara em sala de aula.

4.3 O atendimento educacional especializado para os alunos com deficiéncia visual

A comunicagdo entre professores, alunos e familia ¢ um dos principais elos para
fortalecer a organizacdo de uma escola inclusiva. Na escola pesquisada, o AEE se inicia pela
anamnese (acolhimento, entrevista) com a familia e a professora itinerante faz uma avalia¢ao
para conhecer o aluno, a familia, o nivel de aprendizagem desse aluno a fim de tragar o
planejamento para ele. Assim, ela socializa o perfil desse aluno aos professores da sala de
recursos e da sala de aula regular, para que os mesmos possam planejar as atividades e as

adequagoes. “Conhego o aluno para tragar o planejamento. Apos uma avaliagdo, inicio com as



facilidades e dificuldades apresentadas pelo aluno. No AEE, trabalho de acordo com o laudo e
a avaliagdo funcional da visdo. Muitas vezes precisamos produzir o pré-braille e o
pré-soroban” disse Ana.

E importante essa avaliagio devido & complexidade de cada deficiéncia; seja a crianga
cega ou com baixa visdo, os recursos variam de acordo com a experiéncia ¢ a necessidade de
estimulo. “Com alunos baixa visdo, apds a avaliagdo funcional da visdo, realizo atividades de
contrastes e treinamento de visdo subnormal. Muitos apresentam outras comorbidades e se faz

necessario trabalhar memoria e outras atividades de percepgao e discriminacao”, disse Ana.

O sistema de avaliacdo acontece diariamente, através da observagdo das atividades
propostas na sala de recursos, que depois sdo enviadas ao professor da sala de aula regular.
« o .. :

Para a avaliacdo observo as respostas das atividades, algumas mantenho, outras sei que posso
avancar e outras preciso retomar. Além do AEE, faco junto ao professor regente a adequagao

curricular e a avaliagcdo também”, explica Ana.

O contetdo trabalhado na sala de recursos nem sempre acompanha o da sala de aula
regular devido ter seu planejamento proprio, mas professores da sala de aula regular
necessitam desse acompanhamento. Ana afirma que “o trabalho ndo pode ser estanque. As
vezes pode até ser diferenciado, pois o regente tem o contetido a ser trabalhado, mas a

articulagdo entre os pares s6 ajuda o aluno deficiente visual e o éxito acontece”.

E necessario um professor especializado em deficiéncia visual, pois precisa estar
sempre junto de seus alunos cegos e/ou baixa visdo, para que assim, possam favorecer
experiéncias auditivas, olfativas, tateis, dentre outras. Além de trabalhar também com a
autonomia desses alunos através das atividades de vida diaria, o professor deve orientar
quanto & locomog¢do no ambiente escolar, treinar a escrita cursiva (para que pessoas com
deficiéncia visual possam assinar documentos), ensinar a leitura e escrita Braille, o uso do
Soroban e demais materiais de apoio e de tecnologia assistiva.

O apoio das salas de recursos e/ou AEE ¢ favoravel para despertar no aluno a
autonomia no ambiente escolar e a interagdo com os demais alunos. A atuacao do professor,
que ¢ o mediador no ambiente escolar, deve ser orientada para que haja uma verdadeira
inclusdo no ambiente escolar e que os alunos deficientes visuais recebam a mesma atengao e

oportunidade de aprendizagem que os alunos videntes.



O aluno que apresenta deficiéncia visual precisa encontrar um ambiente
escolar adequado as suas necessidades educacionais especiais, assim como
educadores aptos a compreendé-lo. Essas sdo condigdes essenciais na
constru¢do do vinculo em sala de aula, uma vez que as necessidades
educacionais e o processo de desenvolvimento equivalem aos das criangas
videntes. (VILLAS BOAS et al, 2012)

Este professor mediador ¢ o personagem capaz de satisfazer a inquietagdo descrita
por Zardo quando diz que “Desse modo, a pessoa com deficiéncia inquieta o saber instituido e

coloca em questionamento os lugares que a sociedade construiu para ela” (ZARDO, 2012).

As vezes, a falta de conhecimento sobre os materiais da sala de recursos podem
atrasar atividades importantes para o aluno com deficiéncia. Lia diz: , mas descobri porque eu
fui atrés, eu descobri porque falei que ndo tinha nada, ai que falaram que tinham e vieram me
entregar livrinhos”. Atividades de leitura sdo cruciais, estimulam as fungdes cognitivas e a

criatividade, tanto do vidente quanto a pessoa cega.

O aluno de Lia, como exemplo, encontrou em um dos livros em braille uma
oportunidade impar, pois tratava-se de um exemplar unico transcrito somente em braille e
que, consequentemente, somente ele poderia ler para a turma. Neste contexto, a sala de
recursos propiciou que o aluno tomasse o seu lugar dentre os demais na classe inclusiva. Lia
ressalta que ndo faz adaptacdo para as aulas do seu aluno, somente transcrigdo. Assim, todas
as atividades que os demais alunos fazem, o aluno deficiente visual também realiza. O tnico

problema ¢ que a transcri¢do depende da sala de recursos, mas nem sempre ¢ feito em tempo

habil.

Quanto ao uso do Soroban, o aluno tem que se dirigir a sala de recursos pois 0
mesmo nado ¢ disponibilizado para sala de aula devido a demanda. Em particular, Lia optou
por utilizar a tabuada com o aluno deficiente visual. Esta decisdo reduziu os problemas com

matematica, ndo s6 do aluno cego, mas também de outros da sala.



4.4 A atuacao dos educadores sociais na inclusao escolar de alunos com deficiéncia visual

Na escola onde aconteceu a pesquisa, os educadores sociais voluntarios entrevistados
ndo possuiam formac¢do na area da educagdo, tampouco na deficiéncia visual. Porém, ambos
disseram que tinham interesse de atuar na area da educagdo e a contribui¢do financeira que na
verdade € uma ajuda de custo para transporte e alimentacao desses ESV, além da experiéncia
foram o que os motivaram. “Sempre tive interesse na area da educagdo. E foi uma
oportunidade que apareceu para uma renda extra e também para garantir uma experiéncia, ja
que eu nao tinha nenhuma”, disse Paula. “Sempre gostei de trabalhar com publico em
especifico com criancas, como estava desempregado e ndo consegui nenhuma oportunidade
de emprego, decidi ler o edital que fala sobre o educador social e foi quando eu resolvi atuar

na escola. E também ¢ um dinheiro a mais, além da experiéncia”, disse John.

Possivelmente por ser fungdo do professor regente e a falta de experiéncia na area da
educagao, sem possuir formacao na area de inclusao ou mesmo de deficiéncia visual, durante
a observagdo, e por muitas vezes, os educadores sociais voluntarios ndo conseguiam fazer

com o que os alunos com deficiéncia visual acompanhassem as aulas.

Por vezes, os ESV ndo conseguiam decidir uma maneira simples de ajudar os alunos
com deficiéncia visual na hora das atividades. Ficavam entre repassar o conteudo oralmente e
escreviam a resposta das atividades ou em fazer o aluno utilizar a maquina braille para copiar
a matéria e ou apenas as respostas do que estava sendo passado no quadro. Duvidas como esta
seriam sanadas se o ESV tivesse recebido uma formagdo minima para atender o tipo de
deficiéncia apoiada. Um exemplo, seria definir que professora regular escolha a agdo do ESV,
sempre que for ministrar um conteudo extenso, otimizando atividades ele possa realizar

sozinho, como buscar a maquina braille ou livros previamente preparados na sala de recursos.

O ESV John foi claro quando disse: “Nao temos reconhecimento como tal, somos
tratados como um monitor apenas, que esta ali para acompanhar. Mas eu queria ter a
oportunidade de aprender mais em sala de aula, gostaria de ter um curso preparatdrio,

algumas instrucdes antes de entrar dentro de sala, ¢ bom né?”. Estas palavras indicam que ele



tem interesse em se especializar, mas em outro momento, John também comenta que a

especializacdo ¢ muito cara e ndo condiz com o valor pago para o ESV.

Observando a fala de John, por muitas vezes o ESV nao entendem que o “valor
pago”¢é apenas uma ajuda de custo para que ele se alimente e chegue até o local de atuagao.
Percebe se que eles veem o servigo voluntario como um emprego, onde existe um salério pelo

Servigo.

Embora no edital esteja previsto que o ESV receberd capacitacdo do professor do
atendimento educacional especializado da unidade escolar, na escola pesquisa esta atividade
ndo ocorreu. John relata: “Nao recebemos nenhum tipo de formagdo, a ndo ser a que propria
escola oferece, mas isso ¢ dificil de acontecer”; e depois complementa: “Nao tenho apoio,
quando € necessario tirar diividas pergunto diretamente para a professora da sala ou a que fica

na sala de recursos, mas isso vai do interesse do educador social”.

Mesmo assim o ESV apoia o aluno sempre que a professora ndo pode fazé-lo. Como
ele mesmo relata, o aluno acompanhado ja sabia utilizar a maquina braille, o educador social
voluntario aprendeu a utiliza-la com o aluno. Contudo, o ESV foi encarregado de apoiar o
aluno nas davidas que ocorressem durante a escrita com a maquina braille. “Eu fiquei
observando e eles me deram a tabelinha de letras, nimeros e pontuagao, isso eles me deram
para que quando ele estivesse em duvidas eu pudesse olhar na tabela e falar para ele o

codigo”, disse John.

Para o aluno deficiente visual que esta aprendendo a escrita, 0 acompanhamento
proximo durante a utilizacdo da maquina braille facilita muito, pois pode tirar suas duvidas
imediatamente. Caso precisasse esperar a professora regular estar livre para fazer isso, 0 o
aluno cego iria ficar sempre atrasado em relagdo aos demais alunos que, além da professora,

podem consultar os demais colegas de classe.

A atuacao da ESV Paula comeca pelo interesse da mesma em conhecer a “rotina” da
sala de aula, seguida da oportunidade de incluir “renda extra” e experiéncia ao seu curriculo.
Conforme previsto no edital do programa, Paula auxiliava nas atividade de sala, ajudando

com o lanche e as necessidades fisiologicas. Acompanhava também o aluno com deficiéncia



nas atividades fora de sala e no intervalo do recreio. Segundo a ESV ela era “como uma baba

que ensinava dever”.

Paula relata que, embora a sala de apoio estivesse sempre a disposi¢ao para ajudar e
orientar, o maior apoio que recebia vinha da professora itinerante: “Nao recebi nenhum
treinamento, s6 me explicaram o que fazer, me mostraram como a maquina braille
funcionava, mas aprender mesmo foi na pratica com todo o suporte da sala de apoio, ai sim
eles ajudavam, principalmente a professora itinerante que ia umas duas vezes na semana.
Teve muita coisa que eu nem cheguei a aprender, que era quando ela ficava com o aluno Y e

eu tinha que ficar com o X”.

Paula acompanha o aluno X que, segundo ela, além de cego tinha outra doenca e
tinha o fisico bem fragil e também o aluno Y, que era somente cego. “Tinha que ficar de
olho” disse Paula. Em relacdao as atividades com os alunos, Paula comentou que a melhor
oportunidade de aprender foi com apoio da professora itinerante, que ia a escola cerca de duas
vezes na semana. Nestas visitas a sala de recursos dava todo o suporte para os alunos.
Contudo foram poucas oportunidades dela aprender, como o aluno X tinha o conhecimento
muito mais raso em relacdo a turma, seu rendimento na sala de recursos também era muito
baixo. Assim sempre que o aluno Y era chamado para o atendimento na sala de recursos,

Paula tinha que acompanhar o aluno X.

Os alunos com deficiéncia visual dispdem de todo o tempo do ESV, pois sdo eles os
principais responsaveis pelo aluno cego dentro do ambiente escolar. De acordo com Paula, o
trabalho designado para eles ¢ ser como uma “baba” desses alunos: “nosso trabalho esta em
orientar e ajudar os alunos cegos nas atividades de sala de aula, ajudar com o lanche, com as
necessidades fisioldgicas, acompanhar nas atividades fora da sala de aula e na hora do recreio.

Como uma babé que ensina o dever”.

Na observag¢do, na maior parte do tempo, quando eram passadas atividades, os alunos
com deficiéncia visual recorriam a maquina braille para anotar as respostas das perguntas

feitas oralmente pela professora, quando nao entendiam, recorriam ao ESV.

Ao descrever sua rotina diaria, o ESV John classifica-a como algo basico e pratico,

que chega na escola por volta de 07h e vai diretamente para a sala onde aguarda seu aluno



chegar e o acompanha em todas as atividades. Relatou que faz leituras para o aluno deficiente
visual, e é o responsavel por pegar a maquina braille na sala de recursos para a utiliza¢ao na
sala de aula regular, o acompanha até o banheiro e nas atividades recreativas. Quando ele
acaba as atividades, fica sem nada para fazer e se ocupa com o celular “esperando a hora

passar”.

De acordo com o estipulado no programa, o ESV tem que ficar a disposi¢ao do aluno
a que foi designado, mas, como ele mesmo relata, sua atuagdo se resume aos momentos em
que o deficiente precisa executar uma atividade, que demande de atengdo exclusiva. Nas
demais atividades do dia, o aluno se ocupa com o que fora planejado pela professora da sala
regular, mesmo que esta atividade ndo o inclua de forma plena. Em tarefas como esta, volta a

ser necessaria a intervenc¢ao e ajuda do ESV.

A observagao feita na escola pesquisada permitiu verificar que, o fato de o educador
social voluntario estar junto do aluno com deficiéncia visual, favorece a abertura e o didlogo
entre eles, sendo que as alunos cegos recorrem mais a eles do que ao proprio professor. Se a
escola possuisse procedimentos bem definidos em relagdo a inclusao dos alunos com
deficiéncia visual, como por exemplo o que deve ser feito e material que deve ser levado para
a sala de aula para facilitar na hora das atividades dos aluno deficiente visual, todo este tempo

poderia ser convertido em estudo dirigido para os ESV, visando a capacitagdo dos mesmos.

Durante as entrevistas com os educadores sociais, houve muitos questionamentos em
torno da atuagdo deles, dos materiais didaticos adaptados que ndo ficam totalmente a
disposicao deles em sala de aula, da falta de formacao (cursos de braille e soroban, por
exemplo) antes de assumir o acompanhamento desses alunos com deficiéncia visual e também
sobre os livros didaticos braille que, segundo eles, ajudaria em um melhor acompanhamento

do alunos em relagao ao contetudo trabalhado com a turma.

4.5 Desafios no processo de inclusio escolar de alunos com deficiéncia visual

Na sala de aula regular os desafios da inclusdo sao mais evidentes devido a falta de

experiéncia dos professores, de material de apoio, de materiais didaticos transcritos em braille



e a propria formagao dos professores na area da deficiéncia visual. Por mais que perspectiva
da inclusdo ainda esteja em processo de construgdo, ainda falta formagdo de professores
voltada para as necessidades educacionais especificas. “Nao fiz cursos na area da deficiéncia

visual. Os cursos que fiz foram apenas da secretaria e falava de inclusao geral”, disse Maria.
Nao ¢ uma obrigatoriedade para a conclusdo do curso de pedagogia, afirma Lia:

Na faculdade, tive apenas uma disciplina que falava sobre inclusdo. E nessa
disciplina eu fiz duas visitas em uma escola de ensino especial em Planaltina.
Eu tive contato apenas com essa escola, inclusive era para alunos especiais.
Foi uma visita de uma manha, foi o contato maior que eu tive. Entendeu?
Entdo foi esse contato dentro de uma disciplina e dentro dessa disciplina de
inclusdo que estava no curriculo do curso a gente estudou um pouquinho de
cada o que era cada coisa. Mas para pegar uma crianga e falar que estou apta
para trabalhar com essa crianca, ndo! Ai eu fiz LIBRAS, mas por nio
praticar acabei me esquecendo, sei pouquinha coisa de LIBRAS. Fiz um
cursinho porque eu quis, ndo que me fosse obrigatorio essa formacao.

Por vezes o professor ndo sabe como fazer, por ndo ter tido essa formagao, esse
complemento na graduagdo; ele descobre a importancia quando se depara com esse aluno em
sala, “eu nunca tive interesse de fazer, por ndo conhecer a deficiéncia visual e nem outras
deficiéncias. Neste ano, como peguei, eu quis fazer, mas nido teve nada que eu soubesse

proximo”, disse Lia.

Ropoli afirma que a articulagdo entre professores da sala de recursos e professores da
sala de aula regular sdo necessarios e benéficos no que se refere a inclusdo e o ensino e

aprendizagem de alunos com deficiéncia:

Os professores comuns e os da Educacdo Especial precisam se
envolver para que seus objetivos especificos de ensino sejam
alcancados, compartilhando um trabalho interdisciplinar e
colaborativo. As frentes de trabalho de cada professor sdo distintas.
Ao professor da sala de aula comum ¢ atribuido o ensino das areas do
conhecimento, e ao professor do AEE cabe
complementar/suplementar a formagdo do aluno com conhecimentos e
recursos especificos que eliminam as barreiras as quais impedem ou
limitam sua participacdo com autonomia e independéncia nas turmas
comuns do ensino regular (ROPOLI et al., 2010, p. 19).

A parceria entre sala de recursos e professores da sala de aula regular ¢ importante
para que sejam pensadas estratégias de ensino e inclusdo para que o aluno com deficiéncia

visual possa acompanhar a turma com mais facilidade. O professor da sala regular deve saber



0 que existe de material na sala de recursos, deve estar ciente do apoio que pode ter da sala de
recursos e, principalmente, o que esta sendo trabalhado com o aluno naquele ambiente: “Nao
sei como funciona ao certo 14 na sala de recursos. Eles pegam os meninos as vezes e atendem

por 14”, comenta Maria.

Por muitas vezes, o que ajuda no trabalho com o contetido sdo os materiais de apoio
que, em algumas institui¢des, estdo disponiveis apenas na sala de recursos ¢ AEE: “Descobri
agora em outubro que t€m livro literario para o cego na sala de recursos, mas descobri porque
eu fui atras, eu descobri porque falei que nao tinha nada, ai que falaram que tinham e vieram
me entregar livrinhos”, disse Lia. Pelo ndo conhecimento sobre os materiais e a falta de
comunicagdo entre os docentes das salas de apoio e regulares, professores da sala de aula
regular ndo tém conhecimentos dos materiais e isso implica nas atividades que sdo passadas
de maneira mais dificil. Acontece, também, das atividades que necessitam de adaptagdo nao
estarem prontas no tempo previsto: “esse material chegava muito tempo depois pra mim, esse
conteudo, ai ja ndo fazia nem sentido mais trabalhar com a crianga aquilo que chegava
depois”, disse Lia. Pelo atraso do envio das atividades, a adaptagdo, por vezes, ¢ pensada na
hora: “eu tinha que criar métodos proprios, descobri que a massinha de modelar poderia me
ajudar com muita coisa, os sinais de pontuagdo, ensinei tudo com massinha de modelar,
fracdo, eu descobri que ele tém facilidade de sentir o giz de cera na folha se eu fizer o desenho

grande. Isso foi tudo na necessidade, descobertas e adequacao entre eu e o aluno”, disse Lia.

A falta de formagao especifica dificulta o apoio no ambiente escolar e pode causar um
desinteresse pela profissdo, alguns professores apenas aceitam o deficiente por ndo ter opcao
“sinceramente nao gostaria de pegar mais turma assim. Sou temporaria € as vezes nao t€ém
muita escolha né!”, afirma Maria. Outros querem trabalhar com alunos com deficiéncia, mas
ndo sabem como lidar com a falta tempo e oportunidades: “nesse ano, como peguei, eu quis
fazer, mas nao teve nada, que eu soubesse, proximo. Moro em Formosa, trabalho no Paranoa
e a unica coisa que achei foi no Plano Piloto, eu ia chegar em minha casa 8/9h da noite para
acordar as 5h da manha para estar aqui as 7h, entdo seria impossivel esse trajeto”, comenta

Lia.

Durante a entrevista, alguns professores demonstraram que o pouco conhecimento na

area da inclusdo de criangas com deficiéncia visual que a graduagao oferece faz com o que os



professores do GDF busquem apoio nos Educadores Sociais Voluntarios por acreditar que
eles tenham recebido a formacao necessaria. Conforme relata Maria:
Quando aceitei a turma ¢ porque falaram que eu ia ter um monitor e que nao
precisaria me preocupar, pensei que os monitores saberiam lidar, mas
também estdo sem saber o que fazer e os meninos ficam perdidos, assim
como a gente. A parte boa é que eles convivem com mais pessoas € mais

criancas aos cuidados dos monitores e assim despertam vontade de fazer
alguma coisa.

Na sala de aula, os planejamentos se fazem comuns, onde todos os alunos da sala
recebem as mesmas atividades, o que diferencia o aluno deficiente visual é que ele sempre
esta aos cuidados do Educador Social Voluntario. “As atividades sdo as mesmas dos outros
alunos, a diferenca ¢ que eles tém monitor que auxilia. Vou dando a aula e o monitor vai

repassando pra ele”, explica Maria.

Observando as leis e normativas federais que visam o suporte € apoio aos alunos com
deficiéncia visual no ambiente escolar, podemos dizer que o GDF tém se esforcado e pensado
em meios que podem dar esse suporte e amparo para esses alunos. Porém, ainda necessita de
articulacdo para que a aprendizagem e apoio sejam mais satisfatério. Mesmo que nao haja
consenso sobre o que realmente deve ser feito para propiciar o melhor suporte aos alunos com
deficiéncia do GDF e, mesmo que o governo ja tenha iniciado este projeto para tal, a
discussao sobre os rumos deste assunto, conforme o raciocinio de Zardo (ZARDO, 2012), nao

deve ser dada por encerrada.

Um dos comentarios de Lia é que, se 0o governo enviasse para as escolas os livros
didaticos transcritos em braille, facilitaria muito envolver mais os alunos com deficiéncia
visual nas aulas. “O livro da secretaria ndo chegou pra ele. O livro didatico ndo tém
adaptacdo, nada adaptado.” Deve-se priorizar os livros didaticos transcritos em braille para
que o aluno cego tenha acesso aos mesmos materiais que os demais alunos da turma. Dentre
tantos questionamentos, podemos notar que ja percebemos a necessidade de incluir de forma
adequada os alunos com deficiéncia visual e isso nos traz um olhar mais criterioso e ao
mesmo tempo critico para a formagdo do professor, além da percep¢ao que muitos dos

entrevistados falaram sobre a necessidade de especializacao especifica para o atendimento de



alunos com deficiéncia visual. Além dessa percepg¢dao por parte dos professores tivemos
também os mesmos questionamentos dos Educadores Sociais, que falaram muito da falta de
cursos direcionados a deficiéncia visual e materiais que devem ser utilizados nesse

atendimento com o aluno.

O GDF, juntamente com as Regionais de Ensino, estdo no caminho certo quando
pensaram no Programa ESV para atendimento as pessoas com deficiéncia. Porém, ainda ha de
se pensar na qualidade do apoio que esta sendo oferecido. As estratégias de especializacao na
area especifica de deficiéncia visual € necessaria para que se alcance um resultado de
aprendizagem esperado e que assim a inclusdo seja feita de forma satisfatéria, além do acesso
aos materiais didaticos e livros adaptados para um melhor acompanhamento junto com o
restante da turma. Deve se haver investimentos reais pelo governo ao invés de investimentos
com programas que visam servigos voluntdrios e ddo o falso entendimento até mesmo pelos

que atuam nesse programa como investimento financeiro.

Cursos na area de inclusdo devem ser oferecidos sem 6nus pelo governo, tanto para
professores quanto para pessoas que desejam trabalhar no ambiente educacional no apoio a
alunos com deficiéncia. A inclusdo ainda precisa de uma atengdo maior em nosso pais € os

governantes devem estar atentos a isso.

Nossa instituicdes de ensino podem contribuir através de mais matérias voltadas a
tematica de inclusdo. A formagdo do professor ainda é vaga nesse aspecto e merece uma
atencdo também. Investir na formagdo dos professores contribuird muito para que os alunos

com deficiéncia visual possam tem um acompanhamento digno.



CONSIDERACOES FINAIS

Com intuito de ampliar a inclusdo e 0 acompanhamento de alunos com deficiéncia no
sistema de ensino, tendo em vista as orientagdes da Politica Nacional de Educacao Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva (MEC, 2008), o GDF buscou, por meio do Programa ESV,
dar suporte as atividades de Educacdo Integral nas Unidades Escolares que desenvolvem
atividades de Educacdo em Tempo Integral e nas escolas de ensino regular onde recebem

alunos com deficiéncia para atuarem no Acompanhamento Educacional Especializado.

O Programa Educador Social Voluntario teve inicio no ano de 2014 e uma das
fungdes mais importantes desse profissional ¢ o acompanhamento dos alunos com deficiéncia
na sala de aula regular. Também ¢ o maior desafio por ndo terem, os Educadores Sociais
Voluntérios, formagao, experiéncia e por ndo adquirirem nenhuma possibilidade de curso para

conhecer os deficientes visuais e suas especificidades.

Devido a falta de conhecimento e também de material disponivel em sala de aula, a
exemplo do livro didatico na escola, por muitas vezes esses profissionais, juntamente com o
professor da sala de aula regular ndo conseguem desenvolver um trabalho que de fato consiga

um bom resultado no quesito do ensino e aprendizagem do aluno deficiente visual.

Estamos em um periodo em que se fala muito de inclusdo no geral e da a necessidade
de reconhecimento das especificidades de cada deficiéncia para saber qual tipo de
acessibilidade deve ser oferecida. Mesmo sem ter uma pessoa dedicada para ensinar ou treinar
os ESV, seria possivel utiliza-los para preparagao de material didatico, especifico ou ndo, uma
vez que esta atividade é prevista no edital do programa. A impressdo de contetido em braille
ndo ¢ executada na sala de recursos da escola pesquisada, contudo a responsabilidade de
organizagdo e coleta dos que precisa ser impresso pode ser atividade do ESV. Essas nao irdo
resolver a caréncia de atendimento especializado aos deficientes visuais, mas pode contribuir
para que o espaco e necessidades de materiais dos alunos com deficiéncia visual em sala de
aula regular, se torne mais acessivel apenas usufruindo de algo que o préprio programa

oferece.






PARTE III



PERSPECTIVAS FUTURAS

Assim encerro mais uma etapa de uma satisfatéria caminhada que foi a graduagao.
Diante de tantas experiéncias vividas a certeza de que o caminho percorrido foi a melhor
escolha e que esse foi apenas o inicio. Continuar a buscar conhecimentos na area de inclusao
dos deficientes visuais e outras deficiéncias, serd minha meta constante. Os estudos ndo param
por aqui. A busca de meios de inclusdo e a aprendizagem desses alunos foi o que me moveu e
a esperanga de poder contribuir para que tenham uma educagao e verdadeira inclusdo € o que
continuard a me mover.

Espero poder contribuir muito com a educagdo de alunos com deficiéncia e que eu
consiga concluir os projetos em torno dessa tematica.. Entdo ¢ necessario que eu, citando a
Walt Disney, “continue a nadar”. Realizar meus objetivos de ingressar na educacao inclusiva
publica do Distrito Federal e alcangar minha meta de ser uma profissional referéncia. Colocar
em pratica o que me foi passado durante a graduagdo me espelhando nos grandes mestres que

tive. Que Deus continue a minha frente. O que parece ser o fim, ¢ apenas o comeco.
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APENDICE A -
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado(a) professor(a) da sala de recursos

Vocé estd sendo convidado(a) para participar da pesquisa relacionada ao Projeto do
Governo do Distrito Federal “Educador Social Voluntario”, destacando o atendimento
educacional para estudantes com deficiéncia visual desenvolvida pela graduanda Joselena
Patricio da Silva Santos sob orienta¢ao da professora Dr”. Sinara Pollom Zardo, da Faculdade

de Educacao da Universidade de Brasilia.

Sua participagdo na presente pesquisa € muito importante e consistird no
fornecimento de informagdes por meio de entrevista semiestruturada e questionario de perfil.
Caso aceite participar, concorda com o uso das informagdes que serao analisadas apenas para
fins académicos. A qualquer momento vocé podera desistir de participar, sem prejuizos para
sua parte, assim como voc€ podera ter acesso aos responsaveis pela pesquisa. Garantimos o
sigilo das informagdes prestadas ja que nenhum participante serd identificado. Gostariamos
muito de contar com sua colaboragao.

Considerando que fui informado(a) da relevancia do estudo proposto, e da
importancia de minha participacdo, declaro o meu consentimento em participar da pesquisa,
como também concordo que os dados obtidos sejam utilizados apenas para fins académicos.

Brasilia, de de 2018.

Assinatura do(a) entrevistado(a)

Para qualquer esclarecimento, segue contato: Professora Dr”. Sinara Pollom

Zardo (sinarazardo(@gmail. com).

Agradecemos sua contribuicdo em nossa pesquisa.


mailto:sinarazardo@gmail.com
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APENDICE B -

Questionario de perfil do entrevistado — professor(a) da sala de recursos

Nome (apenas para organizagdo dos dados da pesquisa):

1) Qual o seu sexo?

() Feminino ( ) Masculino () Outro.

2) Qual sua idade?

3) Sobre a formacao inicial (graduagao)

3. 1 Qual sua area de formagao?

3. 2 Em qual institui¢do vocé realizou sua graduacao?

3. 3 Ano de conclusdo da sua graduacao:

4) Sobre pos-graduagao:
4. 1 Vocé possui curso de pos-graduacao: () Sim () Nao
4. 2 Qual o nivel?

() Especializacao. Area e ano de conclusao:

() Mestrado. Area e ano de conclusio:

() Doutorado. Area e ano de conclusio:

() Pos-Doutorado. Area e ano de concluséo:

5) Sobre formagdo continuada (cursos de extensao ou aperfeicoamento):
5.1 Vocé tem participado de cursos de formagao continuada? () Sim () Nao

5.2 Em caso afirmativo, sobre quais temas?




5. 3 Os cursos foram oferecidos pela SEEDF ou vocé que financiou a propria formagao
continuada: ( ) SEEDF () Financiamento préoprio
5.4 Voceé realizou algum curso na area da educagdo especial? () Sim () Nao

5.5 Vocé realizou algum curso sobre a tematica da deficiéncia visual? () Sim () Nao

6) Sobre a experiéncia profissional:

6. 1 Tempo de atuacdo na area da Educacao:

6. 2 Tempo de atuagdo na SEEDF:

6. 3 Tempo de atuagdo na instituicao local:

6. 4 Tempo de atuacdo na atual fungao:
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APENDICE C -

Questionario de perfil do entrevistado — professor(a) da sala de aula regular

Nome (apenas para organizacao dos dados da pesquisa):

1) Qual o seu sexo?

() Feminino ( ) Masculino () Outro.

2) Qual sua idade?

3) Sobre a formacao inicial (graduagao)

3. 1 Qual sua area de formagao?

3.2 Em qual institui¢do vocé realizou sua graduacao?

3. 3 Ano de conclusdo da sua graduacao:

4) Sobre pos-graduacio:
4. 1 Voceé possui curso de pos-graduacao: () Sim () Nao
4.2 Qual o nivel?

() Especializagdo. Area e ano de conclusao:

() Mestrado. Area e ano de concluséo:

() Doutorado. Area e ano de conclusdo:

() Pés-Doutorado. Area e ano de conclusio:

5) Sobre formagao continuada (cursos de extensao ou aperfeicoamento):
5. 1 Vocé tem participado de cursos de formagdo continuada? () Sim () Nao

5.2 Em caso afirmativo, sobre quais temas?




5. 3 Os cursos foram oferecidos pela SEEDF ou vocé que financiou a propria formagdo
continuada: ( ) SEEDF () Financiamento proprio
5.4 Vocé realizou algum curso na area da educagdo especial? () Sim () Nao

5.5 Vocé realizou algum curso sobre a tematica da deficiéncia visual? () Sim () Nao

6) Sobre a experiéncia profissional:

6. 1 Tempo de atuagdo na area da Educacao:

6. 2 Tempo de atuacdo na SEEDF:

6. 3 Tempo de atuagdo na institui¢ao local:

6. 4 Tempo de atuagdo na atual funcao:
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APENDICE D -

Questionario de perfil do entrevistado — educador(a) social voluntario

Nome (apenas para organizagdo dos dados da pesquisa):

1) Qual o seu sexo?

() Feminino () Masculino () Outro.

2) Qual sua idade?

3) Qual seu nivel de escolaridade?

() ensino médio completo

() ensino médio incompleto

() educacdo de jovens e adultos completo
() educacdo de jovens e adultos incompleto
() ensino superior completo

() ensino superior incompleto

4. Em caso de possuir graduagdo concluida:

4. 1 Qual sua area
formacao?

4. 2 Em qual institui¢ao vocé realizou sua
4. 3 Ano de conclusdo da

graduacgao:

de

graduagao?

Sua



5) Héa quanto tempo vocé atua como educador(a) social?

6) Voce tem alguma formacao especifica na area da educacao inclusiva? () sim ( ) ndo

6. 1 Se sim, qual?

7) Vocé tem alguma formacao especifica na area da deficiéncia visual?

8) Quais atividades abaixo relacionadas vocé desenvolve na escola:
* Auxiliar na organizacao do material pedagdgico

* Desenvolver projetos e oficinas com os estudantes

* Acompanhar os alunos nas horas de refei¢des e de higiene pessoal
» Estimular a interagdo social entre colegas

() Outra.
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APENDICE E -

Roteiro de entrevista professor(a) da sala de recursos e da sala de aula regular

1) Fale um pouco sobre o seu processo de formacdo e como tornou-se professora do

atendimento educacional especializado.

2) Quanto tempo atua como docente? Voce ja havia trabalhado com alunos com deficiéncia

visual?

3) Na sua formacao, vocé teve contato com conteudos sobre a educacao especial?

4) E em relacdo a deficiéncia visual, fez algum curso de formagao especifico?

5) Como ¢ feito o planejamento do AEE? Quais sdo as atividades realizadas com os alunos

com deficiéncia visual?

6) Como os alunos com deficiéncia visual sdo avaliados no AEE?

7) Ha articulagdo entre o trabalho realizado na sala de recursos e o trabalho realizado na sala

de aula? Como?

8) Como vocé percebe a inclusao escolar? Cite pontos positivos € negativos.

9) Nao tenho mais perguntas. Vocé gostaria de acrescentar algo?
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APENDICE F -

Roteiro de entrevista educador(a) social

1) Fale um pouco sobre vocé e quais motivos te levaram a atuar como educador social.

2) Ha quanto tempo vocé atua nessa fun¢ao?

3) Como foi o processo seletivo? Vocé que escolheu atuar nessa instituicao?

4) A escolha de atuar nos anos iniciais do ensino fundamental foi sua?

5) Vocé que escolheu atuar em turmas inclusivas? E com alunos com deficiéncia visual?

6) Ao ingressar na atividade de educador social, vocé recebeu algum tipo de formacao?

7) Fale um pouco sobre sua rotina na escola.

8) Vocé recebe algum tipo de apoio?

9) Quais os desafios que vocé enfrenta na atuagdo como educador social?

10) Nao tenho mais perguntas. Vocé gostaria de fazer mais algum comentario.



