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RESUMO

Proposta de metodologia para o desenvolvimento de um tesauro para o Sistema Integrado de
Normas Juridicas do Distrito Federal — SINJ-DF. Foram utilizadas como base tedrica para o
desenvolvimento deste trabalho a norma 1SO 2788:1986 e as Diretrizes para a elaboragédo de
tesauros monolingues do IBICT. Apresenta, inicialmente, uma contextualizacdo sobre o SINJ-
DF e sua criagéo, incluindo em seguida revisdo de literatura sobre linguagem natural e
linguagem documentaria, sobre os sistemas de organizacdo do conhecimento além do estudo
de diversas metodologias de elaboracdo de tesauros. A partir destes estudos foi proposta uma
metodologia, que foi testada sua viabilidade com um conjunto de termos da categoria de
Educagéo, que foi utilizado como amostra. A partir do desenvolvimento deste tesauro foi
possivel abordar as diversas etapas necessarias para o desenvolvimento de um tesauro, tanto
para seu planejamento quanto para o seu desenvolvimento. Conclui com a apresentagdo do
tesauro criado a partir do teste da metodologia proposta.

Palavras-Chave: Tesauro. Metodologia de Elaboracdo de Tesauros. Sistemas de Organizacao

do Conhecimento. Linguagens Documentarias



ABSTRACT

Proposed methodology for the development of a thesaurus for the Sistema Integrado de Normas
Juridicas do Distrito Federal — SINJ-DF. It was used as a theoretical basis for the development
of this work to ISO 2788: 1986 and the Diretrizes para a elaboracdo de tesauros monolingues
do IBICT. Initially presents a contextualization about the SINJ-DF and his creation, including
then literature review on natural language and documentary language, about the knowledge
organization systems and the study of various methods of preparation of thesauri. From these
studies, a method was proposed that their viability was tested with a set of terms of the category
of Education, which was used as a sample. From the development of this thesaurus was possible
to address the various steps required to develop a thesaurus for both your planning and for its
development. It concludes with the presentation of the thesaurus created from the proposed

methodology test.

Keywords: Thesaurus. Thesaurus Development methodology. Knowledge Organization

Systems. Documentary languages
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1 INTRODUCAO

Com o rapido avanco da tecnologia, 0 aumento da producéo cientifica e a procura por
informacdo, os processos de representacdo, organizacdo e recuperacdo da informagéo foram
sendo aperfeicoados para garantir e melhorar a resposta as demandas informacionais. Para
garantir a eficacia e eficiéncia da organizacdo e recuperacdo da informacdo, os sistemas
precisam conter uma representacdo tematica consistente e padronizada, utilizando linguagens
de indexagé&o definidas.

As linguagens de indexagéo, como o0s tesauros, sdo instrumentos de controle linguisticos
que sdo utilizados para representar o contetido dos recursos informacionais do sistema ou centro
de informacdo. Segundo Currds (1995), o tesauro, linguagem de indexacdo mais classica,
possibilita o controle terminoldgico para tratamento, organizacao e recuperacao da informacao.

Os tesauros auxiliam na tradugdo da linguagem natural, que € utilizada pelo autor e seré
utilizada pelos usuarios, para a linguagem controlada, possibilitando assim uma descricdo de
assuntos padronizada.

Observa-se a importancia de se realizar a padronizagéo e o controle linguistico de termos
em sistemas eletronicos de organizagéo e recuperacao da informacao, como o Sistema Integrado
de Normas Juridicas do Distrito Federal (SINJ-DF). O SINJ-DF é um sistema criado através da
cooperacdo entre 6rgdos do Distrito Federal, que tem como objetivo promover o controle dos
atos normativos e da legislacdo do Distrito Federal. Esse sistema, tem a responsabilidade de
representar toda a informacéo legal emanada dos poderes executivo e legislativo do Distrito
Federal. O vocabulario presente no sistema, Vocabulério do Distrito Federal - VCDF, € fruto
de diversos sistemas anteriores, o que faz com que ele ndo seja padronizado e nem tenha uma
estrutura definida.

Este trabalho tem como objetivo estudar as normas e diretrizes para desenvolvimento
de tesauros, a partir desse estudo propor uma metodologia para a construgdo do tesauro e testa-

la em uma amostra dos termos da categoria de Educacao.
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2 CONSTRUINDO O OBJETO DE ESTUDO E O REFERENCIAL TEORICO

2.1 DEFINICAO DO PROBLEMA E JUSTIFICATIVA

O Sistema Integrado de Normas Juridicas do Distrito Federal (SINJ-DF) € um sistema
gue tem como objetivo promover o controle dos atos normativos e da legislacdo do Distrito
Federal. Esse sistema utiliza o Vocabulario Controlado do Distrito Federal (VCDF), que é fruto
da migracdo dos termos de diversos sistemas anteriores, e que até o momento ndo esta
padronizado e ndo tem uma estrutura definida, pois cada um dos sistemas anteriores tinha seus
préprios pré-requisitos. Por outro lado, o SINJ-DF é o primeiro deles com suporte para a
estruturacdo de um vocabulario controlado.

O VCDF néo possui uma metodologia que oriente a sua organizacdo, de forma a
possibilitar a padronizagdo dos termos existentes no sistema. Foram criados dois subcomités
para tratar da organizacdo do SINJ-DF: o Subcomité de Indexacdo, que analisa e define quais
termos poderao continuar sendo utilizados na indexacéo, e 0 Subcomité de Padronizacao, que
identifica e corrige os problemas relacionados aos termos que ja foram inseridos no sistema.
Desta forma, a organizagdo adotada atualmente exclui a possibilidade de inclusédo de novos
registros na base de dados sem autorizacdo, fazendo com que os termos sejam estudados e
autorizados antes da utilizagéo.

Vocabulérios controlados como o VCDF sdo de extrema importancia em sistemas
informatizados, ja que eles tém como principal objetivo o controle da polissemia que ocorre na
linguagem natural, fazendo com que palavras que podem assumir diferentes significados
passem a ter apenas um, significado esse que € determinado pelo contexto no qual elas estdo
inseridas. Essa reducdo da polissemia da linguagem natural faz com que os resultados das
pesquisas nas bases de dados sejam mais eficazes, melhorando, assim, a qualidade da
informacdo recuperada para 0s usuarios.

O SINJ-DF ¢ alimentado de forma descentralizada, ou seja, ele € alimentado por
diferentes profissionais de diversos érgaos do Governo do Distrito Federal. Por esse motivo, é
necessaria a criacdo de uma metodologia para a elaboracdo e atualizacdo do vocabulario
controlado, visando assim que o trabalho seja feito de forma uniforme e padronizada.

O que se pretende neste trabalho € contribuir com o trabalho dos profissionais deste
sistema, construindo uma metodologia para auxiliar no desenvolvimento do Vocabulario

Controlado do Distrito Federal (VCDF), fazendo com que o servigo informacional oferecido
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pelos érgdos que integram o SINJ-DF, para a populagdo e para os profissionais que necessitam

de informacéo, esteja em conformidade com a necessidade destes.

2.2 OBJETIVOS DA PESQUISA
2.2.1 Objetivo geral

Elaborar uma metodologia de suporte ao desenvolvimento permanente de um Tesauro para o
Vocabulério Controlado do Distrito Federal (VCDF).

2.2.2 Objetivos especificos

e Analisar as metodologias e normas de elaboracéo de tesauros existentes e disponiveis;

e Propor uma metodologia para construcao do tesauro do SINJ;

e Analisar uma amostra das palavras oriundas da compatibilizacdo dos diferentes
sistemas que deram origem ao SINJ;

e Testar a metodologia proposta na amostra.

2.3 DELIMITACAO DO ESTUDO

Para o estudo, foram utilizadas obras referentes a construcdo de tesauros, o material
disponivel na literatura brasileira sobre o tema, bem como as normas referentes a elaboracéo de
tesauros em portugués.

Apesar de o sistema se chamar “Vocabulario Controlado”, sera utilizado o termo
Tesauro, uma vez que a intencdo € criar uma metodologia para a padronizacdo e estruturacao,
pois de acordo com Lancaster (1985, p. 11), o Vocabulario Controlado “[...] nada mais é do que
um conjunto limitado de termos que devem ser utilizados por indexadores e usuarios. [...] 0s
vocabularios controlados, em geral, apresentam alguma forma de ‘estrutura’, [...], embora isso
ndo seja elemento essencial a sua definicdo. ” O que ja o faz diferenciar de Tesauro, ja que 0
Tesauro precisa, necessariamente, ter uma estruturagcdo definida e inclui necessariamente as

relacOes hierarquicas e associativas.
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J& o estudo referente ao Sistema em que o tesauro serd inserido, foi feito somente com
consulta local a documentos privados dos Orgdos gestores e consultados 0s
bibliotecarios/gestores do sistema, uma vez que nao existe literatura sobre esse sistema.

Neste trabalho a norma 1SO 25964:2011 néo foi utilizada por ndo estar disponivel em
lingua portuguesa. Em seu lugar foi consultada a norma I1SO 2788:1986. A norma I1SO 25964 é
0 resultado da juncdo da norma ISO 2788:1986, que trata de tesauros monolingues, com a
norma ISO 5964:1985, que trata de tesauros multilingues, além de realizar atualizacdo de alguns
termos e adicionar a interoperabilidade entre vocabularios. Apesar de substituir a norma citada,
ndo houve alteracdes significantes no que se refere a tesauros monolingues, por este motivo a
ISO 2788:1986 foi utilizada.

2.4 SINJ-DF

Com o objetivo de conhecer o objeto de estudo, ou seja, 0 sistema a qual a linguagem da
suporte, neste capitulo serd apresentado o sistema, seu historico e seu arcabouco legal.

O Sistema Integrado de Normas Juridicas do Distrito Federal (SINJ-DF) é um sistema que
tem como objetivo promover o controle dos atos normativos e da legislagdo do Distrito Federal,
abrangendo os atos emanados pelos Poderes Executivo, Legislativo e Tribunal de Contas do
DF.

O sistema foi idealizado para que os 6rgdos do DF pudessem disponibilizar, de forma
conjunta, o acervo de normas de suas competéncias e divulgar o texto integral do Diario Oficial
do Distrito Federal. Desta forma, racionaliza os meios de comunicacao, a fim de disseminar a
Legislacdo do Distrito Federal a todos os servidores, que dependem dela para o exercicio

eficiente de suas funcgdes, e também para a populacdo em geral.

2.4.1 Organizacao da informacao juridica antes do SINJ-DF

Desde a criacao do Distrito Federal, todos os 6rgdos publicavam seus atos normativos e
normas para sua gestao e aplicacao dentro de sua competéncia apenas internamente ou no Diario
Oficial do Distrito Federal, porém ndo havia nenhum controle dessas informagoes.

O controle dos atos normativos do DF iniciou a partir de 1972, quando o DF passou a
integrar Sistema de Informagdes do Congresso Nacional (SICON), por meio de convénio

assinado entre o GDF e o Congresso Nacional.
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Entre as décadas de 1970 e 1990, o volume de dados incluido pelos 6rgaos conveniados
no SICON cresceu muito, fazendo com que fossem necessérias diversas modificagdes de
softwares 0 que acabou por exceder 0s recursos da Secretaria Especial de Informatica do Senado
Federal (PRODASEN) para este fim. Com o0s recursos excedidos, o Senado
Federal/PRODASEN redefiniu sua politica de armazenamento e divulgagdo de normas
juridicas, concluindo que apenas iria disponibilizar, em sua base de dados, atos normativos da
esfera federal.

Em 1999, o Distrito Federal era representado junto ao SICON pela Secretaria de
Planejamento, Orgamento e Gestdo do Distrito Federal (SEPLAG-DF), Tribunal de Contas do
Distrito Federal (TCDF), Procuradoria Geral do Distrito Federal (PGDF) e Camara Legislativa
do Distrito Federal (CLDF). Esses 6rgdos foram comunicados que seriam desligados da rede
SICON, pois ndo havia mais interesse por parte do PRODASEN em manter a insercdo de
documentos produzidos pelo DF em seus bancos de dados.

A retirada da base de dados para pesquisas de normas juridicas de hierarquia inferior e
a legislacdo do Distrito Federal, ocasionou um grande problema com relacdo a recuperacao
dessa informacdo. Porém, para que o Distrito Federal ndo ficasse sem meios de realizar
pesquisas, 0 PRODASEN disponibilizou a base NJ2R - Normas Juridicas de hierarquia inferior
- Legislacdo do Distrito Federal, com as informacdes que ja haviam sido inseridas anteriormente
no SICON. Mas isso ndo resolveu o problema por completo, ja que essa base ndo permitia mais
a inclusdo de novas normas, o que fez com que os usuarios ficassem sem as informacdes
atualizadas.

Entre os anos de 2000 e 2004, o SEPLAG-DF, PGDF, CLDF, TCDF, desenvolveram
isoladamente sistemas para atender a suas demandas. Os sistemas criados foram:

e TCDF — Sistema Integrado de Legislacdo (SILEGIS);
e SEPLAG-DF - Sistema Informatizado de Legislagdo da Gestdo Administrativa

(SILEG);

e CLDF — Portal de Legislacéo;
e PGDF - Portal de Coleténea de Atos.

Como cada 6rgédo desenvolveu um sistema proprio, que era alimentado separadamente,
ndo havia nenhuma consolidacdo ou intercdmbio de informacdo entre eles. Essa forma de
trabalho teve como resultado a perda da confiabilidade da informacao recuperada nas pesquisas

(alteracdes, revogacdes, regulamentagédo etc.). Além desse problema, como todos os 6rgéos



16

alimentavam separadamente suas bases, foi constatado a duplicidade de trabalho e,

consequentemente, desperdicio de recursos financeiros, humanos e tempo.

2.4.2 Criacao do SINJ-DF

Foi a partir da preocupagdo com a situacdo do controle e divulgacdo da legislacdo do
DF que os 6rgaos PGDF, TCDF, CLDF e SEPLAG-DF se propuseram criar, em conjunto,
mecanismos para consolidar e controlar a legislacdo do DF.

Somente em 2007, apds trés anos de negociacdes, 0s quatro 6rgdos criaram um Grupo
de Trabalho para a realizacdo de estudos e indicagcdes de providéncias para a implantacéo e
operacionalizacdo do SINJ-DF.

O Grupo de Trabalho foi criado pela Portaria Conjunta n°® 2
PGDF/CLDF/SEPLAG/TCDF, de 14 de agosto de 2007, publicada no Diario Oficial do Distrito
Federal n° 157, de 15 de agosto de 2007, p. 22. Esse Grupo teve como objetivo a realizacéo de
estudos e indicacdo de providéncias para a implantacdo e operacionalizacdo do Sistema
Integrado de Normas Juridicas do Distrito Federal (SINJ-DF), dada a critica situacdo da
organizacéo e controle da legislacdo do DF.

Além dos problemas quanto a confiabilidade das pesquisas, as autoras Cremasco,
Oliveira e Pereira (2009, p. 40) identificaram os seguintes problemas quando compararam 0s
sistemas que haviam sido criados por cada 6rgao:

o Dificuldade de acesso ao site da SEPLAG-DF;

o Falta de continuidade nos servigos oferecidos pela CLDF;

o Falta de continuidade na publicacdo de textos integrais no SILEGIS que

abrangeu somente o periodo de 2000 a 2005;

o Duplicidade de recursos;
o Falta de confiabilidade para o usuario fazer sua pesquisa;
. Auséncia de informacdo sobre as leis distritais consideradas inconstitucionais.

Com a criagdo do Grupo de Trabalho, foi firmado entre os quatro 6rgdos um Termo de
Cooperacdo Técnica, com duracdo inicial de 20 anos, para que o sistema pudesse sobreviver as
varias mudancas de governo, sem sofrer com a descontinuidade administrativa, e possibilitando
ainda que a qualquer momento outra unidade administrativa do DF pudesse se juntar ao grupo
inicial do SINJ-DF.
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2.4.3 Competéncias dos orgaos integrantes do SINJDF

A competéncia normativa de cada 6rgdo € descrita pelos dispositivos regimentais de
cada um. Abaixo estdo apresentados, de forma detalhada, os dispositivos regimentais e a
competéncia normativa de cada instituicdo para a alimentacdo do sistema.

A CLDF tem por dispositivo constitucional a atribuicdo de zelar pela sua competéncia
legislativa, conforme artigo 32 da Constituicdo Federal de 1988, e do artigo 14 da Lei Organica
do Distrito Federal, e por dispositivo regimental, obriga-se ao controle, organizacao, indexagédo
e disseminagdo da Lei Organica do Distrito Federal, emendas a Lei Organica do Distrito
Federal, leis ordinarias e complementares, decretos legislativos, resolucGes, portarias e demais
atos normativos necessarios a sua organizacao e funcionamento.

A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Governo do Distrito
Federal, conforme Portaria n° 41 de 2004, cabe referenciar, indexar, recuperar e disseminar a
informac&o sobre legislacdo, normas e atos oficiais da Administracdo Pablica.

De acordo com a Resolucdo n°® 38 de 1990, cabe ao Tribunal de Contas do Distrito
Federal (TCDF) o controle, organizacdo, indexacdo e disseminacdo do Regimento Interno,
emendas regimentais, resolucgdes, portarias, instruces, procedimentos, ordens de servico,
decisbes normativas, decisdes, simulas e demais atos normativos emanados pelo Tribunal.

De acordo com a Lei complementar n°® 395 de 2001, cabe a Procuradoria Geral do
Distrito Federal (PGDF), promover a unificacdo da jurisprudéncia administrativa e a

consolidacdo da legislacdo do Distrito Federal.

O Grupo de Trabalho criado pela Portaria Conjunta n° 2
PGDF/CLDF/SEPLAG/TCDF, de 14 de agosto de 2007, considerando a
vivéncia de cada 6rgdo quanto ao manejo parcial e interno das normas de
maior interesse especifico, sem perder de vista o principio da legalidade,
propde a inclusdo e tratamento dos seguintes atos normativos:
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Quadro 1 — Orgaos responsaveis pelo tratamento de atos normativos do DF

Orgéao Atos Normativos

Lei do Distrito Federal, Emenda a Lei Organica, Lei Complementar do DF, Resolugéo da
CLDF, Decreto Legislativo, Ato da Mesa Diretora, Ato do Presidente, Ato do Vice-
Presidente, Ato do Primeiro Secretario, Ato do Segundo Secretario, Ato do Terceiro
CLDF Secretério, Ato do Ordenador de Despesas, Portaria do Gabinete da Mesa Diretora,
Portaria da Terceira, Secretaria, Ato Conjunto, Ato Deliberativo, Ata de Reunido do
Gabinete da Mesa Diretora, Ata de Reunido da Mesa Diretora, Ato Normativo, Deciséo,

Mensagem do Governador.

PGDF Parecer, Acdo, Portaria e A¢éo Direta de Inconstitucionalidade.

Ata, Aviso, Contrato, Decisdo, Decreto Executivo, Estatuto, Instrucdo, Instrucdo de
Servigo, Instrucdo de Servico Conjunta, Instru¢cdo Normativa, Ordem de Servi¢o, Ordem
SEPLAG |de Servi¢o Conjunta, Plano, Portaria, Portaria Conjunta, Portaria Normativa, Regimento,
Regimento Interno, Regulamento, Resolucdo, Resolucdo Administrativa, Resolucéo
Normativa.

Decisdo Normativa, Emenda Regimental, Instrucdo, Instrucdo Normativa, Ordem de

TCDF Servigo, Portaria, Resolucéo, Decisdo, Parecer, Ata.

Fonte: SISTEMA...., 2007

2.4.4 Gerenciamento do SINJ-DF

O gerenciamento do sistema ficou sob a responsabilidade do Comité Gestor,
institucionalizado pela Portaria Conjunta n°01, TCDF/PGDF/CLDF/SEPLAG-DF de 30 de
abril de 20009.

As autoras Cremasco, Oliveira e Pereira (2009, p. 42), com base na portaria citada,

sintetizaram as competéncias do comité gestor:

o gerenciar o Sistema Integrado de Normas Juridicas do Distrito Federal
— SINJ-DF, promovendo sua atualizacdo e manutencao;

o acompanhar e fiscalizar a execucdo do Convénio, bem como dirimir
qualquer davida relativa a interpretagdo de suas clausulas;

o submeter a apreciagdo das instituicbes participes, para fins de
aprovacao, propostas de politicas e diretrizes do SINJ-DF;

definir calendarios e convocar reunides;

criar comissOes tematicas e delegar competéncias;

promover e/ou solicitar treinamentos para qualificacdo de pessoas;
elaborar regimento préprio de funcionamento;

zelar pela atualizagdo do SINJ-DF, observando sua adequagao as novas
tecnologias de gerenciamento de contetidos e de documentos.

Para dar prosseguimento a divisdo e a organizagdo das diversas atividades, com o
objetivo de criar um tesauro adequado a sua estrutura, padronizagédo de dados, seguranca,

eliminacdo do retrabalho, o Comité Gestor criou trés subcomités:
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e Subcomité de indexacdo: responsavel pela elaboracéo das diretrizes do Vocabulario
Controlado a ser utilizado pelo SINJ-DF;

e Subcomité de padronizacdo de dados: responsavel pela padronizacdo dos termos do
sistema;

e Subcomité de suporte em informatica: responsavel pelo suporte técnico do sistema.

3 REVISAO DE LITERATURA

A seguir sdo apresentadas informaces para contextualizar o trabalho, além de definicdes

importantes para o seu desenvolvimento, a fim de atingir o objetivo geral e os especificos.

3.1 Linguagem natural

Para a indexacdo de documentos e a recuperacdo da informacéo podem ser utilizados dois
tipos de linguagens: a natural e a controlada.

Linguagem natural (LN) é definida como a linguagem falada ou escrita, sem mecanismos
de controle sobre os termos utilizados. Lancaster (2004, p. 200) afirma que a expressdo
linguagem natural “[...] normalmente se refere as palavras que ocorrem em textos impressos,
considerando-se como seu sindnimo a expressao ‘texto livre”. Entre as vantagens advindas do
uso da LN para a indexacdo esta o registro imediato da informacéo, simplificando, assim, a
analise documental, poupando tempo e recursos, além de dispensar treinamento para 0s
indexadores. Acerca das desvantagens, Guinchat e Menou (1994, p. 133-135) apontam que
embora linguagem natural “[...] seja muito mais rica do que a linguagem documentaria,
apresenta caracteristicas linguisticas (tais como sinonimia, homonimia, etc.) que dificultam sua
utilizacdo para tratamento da informagdo. ” Além dos fendmenos linguisticos citados pelos
autores, serd necessario um esforco maior para a identificacdo de polissemia e controle de

vocabulario de autoridades, o que podera acarretar prejuizos a recuperacao da informacéao.
3.2 Linguagens documentarias - sistemas de organizacdo do conhecimento
Diferentemente da LN, as linguagens documentarias (LD), conhecidas também como

linguagens controladas ou linguagens de indexacao sao linguagens estruturadas, controladas.

As LDs séo instrumentos utilizados para traduzir o contetdo dos documentos e tém como
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finalidade auxiliar a organizacdo do conhecimento e a recuperagdo da informacéo. Segundo
Boccato (2009, p. 119), as linguagens documentarias sdo linguagens estruturadas e controladas,
construidas a partir de principios e de significados advindos de termos constituintes da
linguagem de especialidade e da linguagem natural (linguagem do discurso comum), com a
proposta de representar para recuperar a informacéo documentaria.

Com o desenvolvimento de tecnologias e de estudos sobre a organizagdo do
conhecimento, um novo termo foi proposto para as LDs com 0s novos elementos tecnoldgicos:
knowledge organization systems (KOS), em portugués: sistemas de organizacdo do
conhecimento (SOCs). Segundo Carlan (2010, p. 28), “sistema de organizacdo do
conhecimento é uma denominacdo nova para as linguagens documentarias que agregam
elementos incorporados nas inovacdes tecnoldgicas da era digital”.

As autoras Brascher e Carlan (2010, p. 149), definem os sistemas de organizacdo do

conhecimento como:

Sistemas de organiza¢do do conhecimento (SOCs) sdo objetos de interesse
particular para a Ciéncia da Informagdo, uma vez que cumprem importante
papel de padronizacdo da terminologia adotada para organizagdo e
recuperacao de informacdes, ao delimitar o uso de termos e definir conceitos
e relagcbes de alguma area do conhecimento, de forma compartilhada e
consensual. Esses sistemas sdo fruto do processo de organizagdo do
conhecimento.

De acordo com Carlan (2010, p. 151), os SOCs sdo esquemas que organizam, gerenciam
e recuperam informacdo e a base dos modernos SOCs sdo termos e indicacdes de
relacionamentos entre eles. Bréscher e Carlan (2010, p. 151) reuniram, sob a perspectiva
histérica de Vickery (2008), os SOCs em quatro grupos:

. Era da pré-coordenacéo: os SOCs eram estruturas estaticas e atendiam
as necessidades dos sistemas manuais de organizacdo e recuperacdo da
informacdo, como indices e catalogos. Incluem-se aqui as listas de cabegalhos
de assunto e os sistemas de classificacao.

. Era da pds-coordenagdo: os SOCs tornam-se mais dindmicos e
possibilitam que cada um de seus elementos (termos) sejam manipulados de
forma independente para representar os assuntos de cada documento.
Exemplos de SOCs dessa era sdo 0s vocabularios controlados (listas de termos
autorizados para uso na indexacao e recuperacgao da informacao) e os tesauros.
. Era da Internet: os SOCs que se destacam sdo as classificacOes
hier&rquicas que orientam o usuério na escolha do termo que melhor expressa
sua questdo de busca; os elos estabelecidos por meio de URL entre itens da
Web e os indices das ferramentas de busca, compostos de palavras extraidas
dos contetidos dos objetos informacionais.
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. Era da Web Semantica: os SOCs dessa era diferenciam-se dos demais
por serem projetados para uso por agentes inteligentes. O principal exemplo
sdo as ontologias.

De acordo com Hodge (2000), o termo sistemas de organizacdo de conhecimento
abrange todos os esquemas para organizar informacdes e promover a gestdo do conhecimento
como os cabegalhos de assuntos, listas de autoridades, além de outros esquemas menos
tradicionais como as ontologias e as redes semanticas, sendo utilizados para a organizacao de
materiais, com o objetivo de recupera-los e gerencia-los. O autor ainda afirma que “Como 0s
sistemas de organizacdo do conhecimento sdo mecanismos para a organizagdo da informacéo,
eles estdo no coracgéo de cada biblioteca, museu e arquivo. ”

Hodge (2000) define trés caracteristicas comuns entre os diversos tipos de SOCs:

. Os SOCs impdem uma viséo particular do mundo sobre uma colecédo e
sobre seus itens.

. A mesma autoridade pode ser caracterizada de formas diferentes,
dependendo da forma com gue os SOCs sdo utilizados.

. Deve haver semelhanca suficiente entre o conceito expresso num SOC
e 0 objeto no mundo real, para que um usuario experiente possa utilizar o
sistema com confiabilidade razoavel. Da mesma forma um usuério que
procura conteido relevante em um SOC possa ser capaz de conectar seu
conceito com a representacao existente no sistema.

Hodge (2000) se baseou em caracteristicas, como a estrutura, complexidade, o
relacionamento entre os termos e a funcdo histérica para classificar alguns mecanismos,
dividindo-os em trés categorias gerais: listas de termos, classificacdes e categorizacgdes e as
listas de relacionamento. O autor Cavalcante (2012, p. 26) desenvolveu uma tabela (tabela 1)

com base na classificacdo feita por Hodge (2000).
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Tabela 1 — Tipos de sistemas de organizacdo de conhecimento
TIPO CARACTERISTICAS EXEMPLOS

LISTAS DE SOCs organizados alfabeticamente, Listas de autoridades,
TERMOS onde cgda termo e agompanhad_o de dicionarios, glossarios,
algum tipo de informacdo referencial.

CLASSIFICACOES SOCs utilizados para a representacdo de  Cabecalho de assuntos,
conteudo, com vistas a classificacdo classificacfes
E CATEGORIAS temaética e a categorizacdo de assuntos.  bibliograficas,
taxonomias, etc.

LISTAS DE RELA- SOC:s utilizados para a representacéo Tesauros, redes
CIONAMENTOS  de conteldo, ressaltando as relagdes semanticas, ontologias.
semanticas estabelecidas entre os
termos.

Fonte: Cavalcante (2012, p. 26), com base em Hodge (2000).

Como mostrado na tabela 1, o tesauro, objeto de estudo deste trabalho, é um tipo de

SOC e esta inserido no grupo das listas de relacionamentos.

3.3 Tesauro

O primeiro tesauro para recuperacao de informacdo data de 1959. Muitas experiéncias na
construcdo de tesauros foram desenvolvidas no inicio dos anos 60, especialmente nos Estados
Unidos. Essas experiéncias foram sendo registradas, levando a publicacdo de diretrizes e,
posteriormente, ao estabelecimento de normas para construcdo de tesauros (nos Estados
Unidos, Reino Unido, Franca e Alemanha, por exemplo).

As autoras Campos e Gomes (2006, p. 350) trazem uma breve explicacdo sobre a palavra
thesaurus, “[...] etimologicamente vem do grego e do latim e significa tesouro, tendo sido usado
durante muitos séculos para designar léxico, ou tesouro de palavras. ”

A UNESCO publicou diretrizes para a constru¢do de tesauros monolingues em 1970, e
estas acabaram por levar ao estabelecimento da norma internacional 1SO 2788, sua primeira
edicdo foi publicada em 1974. Uma edicdo revista das diretrizes da UNESCO, publicada em
1981, tornou-se a base de um projeto de edicéo revista da ISO 2788. (LANCASTER, 1987, p.
23).

Hjerland (2008) define tesauro como um:
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“[...] instrumento seméantico usado para recuperacao da informacéo, expansao
de pesquisa e indexacdo, dentre outros fins. E basicamente uma escolha do
vocabulério basico em um dominio complementado com informacdes sobre
sindnimos, homdnimos, termos genéricos, termos com relagdo parte/todo,
‘termos associativos’ e outras informagdes (por exemplo, frequéncia e
historico de termos em um determinado banco de dados).

3.3.1 Elementos fundamentais de um tesauro

O tesauro é formado, principalmente, por termos de indexacéo, que de acordo com a NBR
12.676 (ABNT, 1992), séo aqueles que representam um conceito, podendo ser proveniente da
linguagem natural, de preferéncia um nome ou locu¢do nominal, ou um simbolo de
classificacao.

De acordo com Curras (1995), os componentes fundamentais dos tesauros sao os termos,
que podem ser divididos de duas formas: o termo preferido e o termo n&o-preferido. Termo
preferido € aquele utilizado constantemente na indexacdo para representar um conceito, também
conhecido como “descritor”. Ja o termo nao-preferido, também conhecido como n&o-descritor,
secundario ou equivalente, € um sindbnimo ou quase sindbnimo do descritor, o qual ndo pode ser
atribuido aos documentos na indexacdo, porém é utilizado como remissiva no indice, para

auxiliar o usuario a encontrar o termo preferido.

3.3.2 Relagdes entre conceitos e relacdes entre termos

Como foi dito anteriormente, o tesauro é constituido por termos ou descritores e pelas
relacBes existentes entre eles. De acordo com Kobashi (2007), as relac6es entre os termos sao
determinadas por um sistema nocional ou campo conceitual.

O sistema nocional ou campo conceitual é um conjunto estruturado de nocges, que
refletem as relagdes entre as no¢des que o compde e no qual cada no¢édo é determinada pela sua
posicao no sistema. (CINTRA et al, 2002, p. 50).

De acordo com a 1SO 2788:1986, os tesauros possuem uma relacdo geral que cobre trés
situacOes diferentes de forma logica. As relacbes podem ser de:

e Relagéo de equivaléncia;
¢ Relacgdo hierarquica inteiro-partitiva;

e Relacdo de exemplo.
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Ainda segundo a Norma, em qualquer uma das relagdes citadas, cada termo subordinado
deve se referir ao mesmo tipo basico de conceito do seu termo superordenado, ou seja, 0 termo
genérico e o termo especifico devem representar alguma coisa ou acéo ou propriedade, etc.

As diretrizes do IBICT utilizaram como base a primeira versao da norma ISO 2788, por
esse motivo, ambas séo bastante parecidas nas defini¢des e componentes do tesauro.

De acordo com as diretrizes do IBICT, os tesauros possuem trés classes gerais
fundamentais de relacionamentos:

¢ Relacionamentos semanticos ou de equivaléncia;
e Relacionamentos l6gicos;

e Relacionamentos associativos.

3.4 Diretrizes e normas para elaboracao de tesauros

Neste capitulo sdo apresentadas as diretrizes e normas para a elaboracéo de tesauros que
serdo utilizadas para o desenvolvimento deste trabalho. Foram consultadas: a norma ISO
2788:1986 e as Diretrizes para a elaboracéo de tesauros monolingues do Instituto Brasileiro

de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT).

3.4.1 IS0 2788:1986

A Organizagéo Internacional para Normatizacao (ISO) publicou, em 1974, a Guidelines
for the establishment and development of monolingual thesauri (Diretrizes para o
estabelecimento e desenvolvimento de tesauros monolingues), e posteriormente, uma versdo
revista em 1986. Essa norma propde recomendacBes para assegurar a pratica consistente de
indexacdo, seja ela realizada apenas por um indexador ou numa rede. A norma propde
recomendacdes, ou seja, ndo devem ser consideradas como obrigatorias, ja que diferentes
contextos podem demandar diferentes técnicas ou procedimentos, conforme comentério
apresentado na propria norma: “Tanto quanto possivel as técnicas descritas [na] Norma
Internacional sdo baseadas em principios gerais que se aplicam a qualquer campo de assunto,
[...]”. (ISO 2788, 1986. p. 2)
Logo no inicio a norma define suas restricdes, apesar da norma nao ser limitada a um
tipo especifico de indexacao, seja ele pré ou pos coordenados, ela tem quatro restri¢oes:
e Formulas matematicas e quimicas: a norma ndo sugere procedimentos para a

organizacao e desenvolvimento de formulas matematicas e quimicas. Essa norma trata
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do desenvolvimento e organizacdo de termos que sdo parte de um subconjunto
controlado da linguagem natural.

e Baseada em termos preferéncias: Em geral, a norma ¢ baseada no conceito de “termos
preferenciais”, esse conceito € expresso na propria norma como “Um termo usado de
forma constante, quando da indexagdo, para representar um dado conceito; algumas
vezes conhecido como descritor. ” (1SO 2788, 1986. p. 2)

e Aplicada por indexadores humanos: Essa norma ndo se aplica em agéncias que possuem
indexacdo totalmente automatica, ou seja, essa norma sO é aplicada onde existem
indexadores humanos que realizam a analise dos documentos e utilizam a linguagem
controlada para a indexacéo.

e Preparacdo de indices: Esta norma ndo trata dos procedimentos para o desenvolvimento
de indices, embora diversos procedimentos propostos possam ser Uteis para isto. A
norma trata, principalmente, dos procedimentos para indexar documentos que constam

em catalogos e bibliografias.

Antes de iniciar as proposi¢oes de procedimentos, sdo apresentados diversos conceitos,
que sdo utilizados no decorrer de toda a norma. Sdo expostos desde conceitos basicos como o
de “documento” até abreviagdes e simbolos utilizados no tesauro. Para uma melhor

visualizacdo, todos os conceitos foram sintetizados na tabela 2:

Tabela 2 — Termos e conceitos retirados da norma I1SO 2788
CONCEITOS DEFINICAO

Documento Qualquer item, impresso ou ndo, que seja acessivel a
catalogacdo e indexacao.

Linguagem de indexagdo | Uma série controlada de termos provenientes da linguagem
natural. Esses termos sdo usados para representar, de forma
resumida, os assuntos dos documentos.

Tesauro O vocabulario de uma linguagem de indexacdo controlada,
formalmente organizada de maneira que as relacbes a priori
entre conceitos tornem-se claras.

Termo de indexacéo A representacdo de um conceito, de preferéncia na forma de um
substantivo ou frase nominal.

Termo preferencial Um termo usado de forma constante, quando da indexacéo, para
representar um dado conceito; algumas vezes conhecido como
“descritor”.

Termo nado-preferencial | Sindbnimo ou quase sindbnimo de um termo preferencial. Um
termo nédo-preferencial ndo € designado para documentos, mas
é disponibilizado como um ponto de entrada em um tesauro ou
indice alfabético, o usuario sendo direcionado por uma
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instrucdo ao termo preferencial apropriado; algumas vezes
conhecido como “ndo-descritor”.

Termo composto Um termo de indexacdo que pode ser decomposto
morfologicamente em componentes separados, cada qual
podendo ser expressado, ou re-expressado, como um
substantivo podendo servir, de forma independente, como um
termo de indexacéo.

Node label (rotulo de nd¢) | Um termo “artificial” ndo designado para documentos quando
da indexacdo, mas inserido dentro da secdo sistematica de
alguns tipos de tesauros para indicar a base légica na qual uma
categoria foi dividida, as vezes conhecido como um facet
indicator (indicador de faceta).

Fonte: elaboracdo propria a partir da norma ISO 2788

Assim como foi feito para organizar os conceitos, a tabela 3 retine todas as abreviacdes

e simbolos que sdo apresentadas na norma com seu respectivo significado.

Tabela 3 — Abreviaturas utilizadas na norma 1SO 2788

Abreviacao Definicéo
simbolo
NE Nota explicativa: uma nota anexa a um termo para indicar seu

significado dentro de uma linguagem de indexacéo.

EM Empregar: o termo que acompanha o simbolo € o termo preferencial

quando existe uma escolha entre sindbnimos e quase sinGNiMos.

EP Empregado: o termo que acompanha o simbolo é um sinénimo ou

quase sindnimo ndo preferencial.

TS Termo superior: o termo que acompanha o simbolo é o nome da classe
mais abrangente a qual o conceito especifico pertence; as vezes
utilizado na se¢do alfabética de um tesauro.

TG Termo genérico: o termo que acompanha o simbolo representa o

conceito que tem um significado mais abrangente.

TGP Termo genérico (partitivo).

TE Termo especifico: o termo que acompanha o simbolo refere-se a um

conceito com um significado mais especifico.

TEG Termo especifico (genérico).

TEP Termo especifico (partitivo).
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TR Termo relacionado: o termo que acompanha o simbolo esta
associado, mas ndo é um sindnimo, um quase sindnimo, um termo

geneérico ou um termo especifico.

Também sdo apresentadas duas convencdes que sdo utilizadas exaustivamente para a
exemplificacdo ao longo de toda a norma.
e Termos preferenciais sdo sempre impressos em letra maidscula.
e Termos ndo-preferenciais sdo impressos em letra minudscula, exceto nos casos
onde se faz necessario que a primeira letra seja maitscula (ex.: nomes préprios)

ou abreviaturas, que devem ser impressas com todas as letras maiusculas.

Controle de vocabulario

O tesauro pode ser utilizado como instrumento para obter um controle do vocabulario.
Segundo a norma, existem dois meios principais de obter o controle, e eles sdo empregados em
tesauros.

O primeiro é a deliberada restricdo de termos no escopo do tesauro, para significados
selecionados. Geralmente a estrutura do tesauro, particularmente a exibicdo hierarquica, indica
qual o significado pretendido para um termo, caso essa exibicdo ndo seja o suficiente para
delimitar o significado, é necessario anexar uma definicdo ou uma nota de escopo ao termo,
assim estabelecendo o significado desejado ou indicando outros.

J& a segunda forma de controle de vocabulario esta relacionada aos sinbnimos e aos
guase sindnimos. Neste caso é necessario selecionar o termo preferencial, que sera utilizado
constantemente na indexacgdo. Os sindbnimos deveram ser referenciados ao termo preferencial,

podendo inclusive ser ponto de acesso do usuario.

Termos indexados

Nesta parte da norma sdo apresentadas as diversas formas em que os termos indexados
podem ocorrer, e assim explicitando como devem ou ndo ser utilizados dentro de uma
linguagem de indexacao.

Segundo a norma, o0s termos indexados representam conceitos e pertencem a categorias
gerais, que sdo divididas em: entidades concretas e entidades abstratas. E ressaltada a
importancia do compilador do tesauro estar ciente dessas categorias, pois elas podem afetar
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procedimentos que serdo adotados posteriormente em outros itens, como por exemplo, na
escolha de formas plurais ou singulares, e na aplicacéo de testes para validar uma hierarquia.

De acordo com a norma, os termos devem ser substantivos ou uma frase nominal
preferencialmente. As frases nominais sao termos compostos, podendo ocorrer na forma de
frases adjetivas ou frases preposicionadas.

As frases adjetivas incluem “[...] palavras unicas compostas que podem ser fatoradas
morfologicamente em um substantivo ou frase nominal mais uma diferenca modificadora tendo
uma funcdo adjetiva. ” (ISO, 1986. p. 9)

Nas frases preposicionadas, o termo composto que funciona como diferenga deve ser
considerado uma fonte potencial de termos extras para o tesauro. No caso de “[...] a diferenca
consiste de um adjetivo, o substantivo de onde se deriva o adjetivo deve ser preferencial como
0 termo extra candidato. ” Caso 0s termos sejam aceitos, o tesauro devera expressar as relacoes

entre o termo extra e o termo composto como um todo.

Ex.: ESCOLAS PARA CRIANCAS DEFICIENTES TR
CRIANCAS DEFICIENTES

CRIANCAS DEFICIENTES
TR ESCOLAS PARA CRIANCAS DEFICIENTES

Em situacGes especiais, os adjetivos também podem ser utilizados sozinhos num
tesauro, mas devem ser evitados tanto quanto possivel. Segundo a norma, os adjetivos podem
ser aceitos em dois casos, quando se trabalha com uma lingua onde os adjetivos precedem 0s
substantivos ou quando se trabalha com uma lingua onde os adjetivos seguem 0s substantivos
que eles determinam. Os adveérbios ndo devem ser utilizados sozinhos num tesauro, assim como
frases que se iniciam com um advérbio ndo devem ser aceitas como termo de indexacéo, salvo
nos casos em que o advérbio adquiri significado especial dentro de um jargdo, como por
exemplo VHF — Very High Frequency.

Termos expressos no infinitivo ou participio ndo devem ser utilizados sozinhos para a
indexacdo. Atividades devem ser expressas em substantivos.

Ex.: COOCKERY (arte culinaria) ndo “cook” [cozinheiro(a)]

Abreviaturas e acronimos sé devem ser utilizados como termos preferenciais caso sejam

amplamente utilizados e compreendidos dentro do campo que o tesauro cobre. A forma
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completa do nome, de forma geral, deve ser utilizada como termo preferencial, com uma
referéncia reciproca da forma abreviada.

A escolha de termos singulares ou plurais pode ser afetada por dois fatores, o tipo de
indexacdo (pré ou pos-coordenada) e por fatores culturais. Na indexacdo pré-coordenada 0s
termos séo organizados de forma que representem um assunto de forma resumida, as relagoes
entre os termos podem ser expressas de diversas formas, seja pela ordem das palavras ou por
pontuacdo especial. Neste caso 0 uso de singulares ou plurais pode afetar o significado ou a
compreensdo de um indice. Na indexacdo pds-coordenada isso ndo ocorre, pois, 0s termos sdo
utilizados como chave de recuperacédo, sem indicar relagdes.

Nos paises de lingua inglesa, os termos preferenciais podem ser expressos tanto no
singular quanto no plural, mas a escolha desses termos é relacionada ao conceito que se refere,
por exemplo, substantivos contaveis que podem ser sujeitos & pergunta “quantos? ” e ndo estao
sujeitos a pergunta “quanto?” podem ser expressos no plural. J4 indexadores de outros paises
preferem definir na forma singular, onde é possivel o usuério acessar o tesauro assim como
acessa um dicionério.

Uma das mais importantes funcfes de um tesauro é o controle de termos homdgrafos ou
polissémicos, segundo a norma, quando esses termos sao encontrados na indexagéo, o termo
deve ser complementado por uma frase ou palavra qualificadora. Esses qualificadores devem
distinguir do termo indexado através de caracteres diferentes ou com o qualificador entre
parénteses.

Com relacdo a ortografia, essa deve ser a mais utilizada, ou seja, se um termo tem
variantes ortograficas deve-se utilizar a que é amplamente mais utilizada como preferencial,
fazendo ainda referéncia da forma ndo-preferencial para a preferencial. Sempre que possivel, a
ortografia deve seguir a de dicionarios, caso a ortografia seja feita por fatores culturais, deve
ser declarada na introducéo.

Algumas palavras sdo “emprestadas”, ou seja, sdo de outros idiomas e S40 aceitos como
neologismos. Caso estes termos estejam bem estabelecidos, eles devem ser incorporados ao
tesauro. Em muitos casos existe a palavra “emprestada” e sua traducao, neste caso a termo que
é amplamente mais utilizado deve ser tratado como preferencial, com referéncias reciprocas
entre os termos preferenciais e os ndo preferenciais.

Girias e jargdes podem ser encontrados em indexagfes quando um conceito surgido
recentemente é expresso pelo termo originado, quando ndo ha ou alternativa amplamente aceita,

deve-se aceitar como termo de indexacdo. Caso a giria ou jargdo seja uma alternativa para um
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termo bem estabelecido, a giria ou jargdo deve ser admitido como termo ndo-preferencial caso
seja tdo reconhecida que pode ser utilizada como ponto de acesso para 0 USUArio.

Substantivos comuns e nomes comerciais sdo frequentemente relacionados por conta de
produtos que ficam conhecidos pela sua marca comercial. Nesses casos, deve-se registrar o
substantivo comum como preferencial e 0 nome comercial pode ser admitido como termo néo
preferencial caso ele possa servir como ponto de acesso para 0S USUArios.

Nomes populares e nomes cientificos também séo encontrados com frequéncia em
tesauros, mas neste caso a escolha do termo preferencial devera ser feita a partir da observacgéo
do publico alvo do tesauro, como por exemplo, nomes cientificos sd&o mais comuns como
preferenciais em tesauros especializados e cientificos, e nomes comuns como os de animais s&o
comuns em tesauros gerais.

Nomes de lugares podem variar tanto entre diferentes linguas quanto dentro da mesma
lingua, alguns lugares sdo conhecidos pelo seu nome popular e ndo pelo oficial. Para este caso,
o termo preferencial serd o que é mais familiar aos usuérios do tesauro, caso haja equivaléncia
de preferéncia entre o popular e o oficial, o oficial deve ser designado preferencial.

Nomes préprios, tanto de instituicdes quanto de pessoas geralmente ndo sdo incluidos
no tesauro, mas quando séo, seguem as normas de algum codigo de catalogacéo.

Notas explicativas e defini¢cdes podem ser anexadas aos termos indexados, para indicar
o sentido no qual ele é utilizado dentro do tesauro, e assim excluir outras possibilidades
semanticas. Outras informacdes podem estar anexadas aos termos, como a data em que o termo
foi colhido, ou de quando o seu escopo foi redefinido, a fonte do termo, geralmente utilizada
em neologismos, instruges feitas pelos indexadores, dentre outras informacoes.

As notas explicativas ndo sdo consideradas parte integrante do termo, e nem tem o
objetivo de ser uma defini¢do de dicionario, mas serve para indicar a utilizacdo de um termo

dentro de uma linguagem de indexacao.

Termos compostos

O tratamento continuo de termos compostos é uma das tarefas mais complexas de serem
realizadas, pois como regra geral, 0s termos devem representar conceitos simples e unitarios.
Ja temas complexos devem ser representados pela combinacao de termos separados. Mas essa
regra geral ndo estabelece em quais circunstancias 0s termos compostos devem ser mantidos na

sua forma composta ou se devem ser fatorados em termos separados. Alguns termos podem ser
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fatorados, j& outros ndo. Para realizar a fatoracdo de termos existem duas técnicas: fatoracdo
semantica, e a fatoracao sintética.

A fatoracdo semantica pode ser aplicada em apenas uma palavra ou em termos
compostos, onde um conceito complexo é re-expressado na forma de elementos mais simples.
A norma ndo indica a realizacdo dessa técnica, além de que ela pode apenas ser utilizada em
sistemas pos-coordenados. Quando aplicada deve ser apenas nas areas periféricas do tesauro.
Segundo a norma essa técnica leva a perda de precisdo na recuperagdo das informacdes.

A fatoracdo sintatica € aplicada apenas aos termos compostos, ou seja, somente aqueles
em que € possivel realizar uma analise morfolégica em componentes separados, onde cada
componente pode ser aceito como termo de indexacdo. Caso essa técnica seja utilizada em
nomes comuns que servem aos usuarios como ponto de acesso, deve-se registrar a forma
comum como nao preferencial e realizar referéncia aos elementos utilizados na combinacéo.
Para decidir se um termo deve ser mantido ou fatorado, tanto frases preposicionadas ou
adjetivas podem ser analisadas observando dois componentes: a parte principal e a diferenca.

A parte principal, ou foco, € o componente que identifica a classe genérica de coisas ou
eventos ao qual o termo se refere.

A diferenca é a parte do termo que se refere a uma caracteristica, ou diferenca ldgica,
que quando utilizada junto a parte principal especifica sua conotacdo. Em alguns casos a
diferenca pode ndo estabelecer uma subclasse do elemento focal do termo composto, nesses
casos deve-se manter a forma composta, pois o termo perdera sentido caso seja fatorado, por
esse motivo esses termos devem ser tratados como uma unidade semantica Gnica.

Existem outros casos em que o termo deve ser mantido na sua forma composta como no
caso em que a expressdo composta € muito familiar que caso seja fatorada poderéa atrapalhar na
compreensdo, ou no caso da fatoracdo sintatica levar a perda de significado ou poder levar ainda
a ambiguidade. Nomes préprios, termos em que a diferenca sugere semelhanca ou comparacéo
e termos que ndo podem ser re-expressados sem a utilizacdo de substantivo extra devem ser
mantidos na sua forma composta.

Além dos casos em que nao se deve fatorar, também existem os em que se deve realizar
a fatoragdo, como quando os termos compostos em que o foco se refere a uma propriedade e
sua diferenca representa o todo, parte ou materiais, ou quando os termos em que o todo pode
ser modificado pelo nome de suas partes, 0 nome de uma agédo deve ser modificado pelo nome
do objeto em que a agédo foi realizada, onde o nome de uma coisa ou material pode ser

modificado pela ac&o realizada sobre ele.
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Os termos compostos ndo devem ser registrados de forma inversa, devem entrar no

tesauro seguindo a ordem natural da lingua.

Rela¢bes béasicas do tesauro

A norma apresenta trés relaces basicas que existem entre os termos do tesauro. Cada
uma tem suas subdivis@es, todas essas subdivisdes sdo tratadas como reciprocas e por isso
devem ser indicadas por simbolos ou com abreviacOes para representar as relaces do tesauro.

A primeira relagdo apresentada € a relacdo de equivaléncia. Essa relacdo € a mais
simples, em geral é a relacdo entre os termos preferenciais e os ndo preferenciais, onde dois ou
mais termos podem se referir ao mesmo conceito. Nesta relacdo os termos devem expressar a
reciprocidade utilizando as abreviacdes:

e EM: essa abreviatura deve ser escrita como um prefixo para o termo preferencial,;
e EP: a abreviatura representa empregado para e deve ser escrita como prefixo para o
termo ndo preferencial.

Esse relacionamento cobre os sinbnimos e 0s quase sindnimos. Os quase sinbnimos séo
termos que geralmente tem significados diferentes no uso comum, mas que podem ter 0 mesmo
significado para fins de indexacdo. A amplitude em que os termos sdo considerados quase
sindnimos varia de acordo com o campo de assunto coberto pelo tesauro e como regra geral
eles devem ser utilizados em areas periféricas do tesauro e ndo devem ser utilizados para reduzir
0 nimero de termos preferenciais da linguagem de indexag&o.

A upward posting (UP) ou postagem ascendente, refere-se a técnica em que o0 nome da
classe e 0s nomes de seus membros sdo tratados como uma série de equivaléncia, o termo
genérico ndo funciona como termo preferencial. Geralmente essa técnica é aplicada com o
intuito de reduzir o nimero de termos numa linguagem de indexacdo, mas que deve ser evitada,
mas se for aplicada, deve ser aplicada somente na area periférica do tesauro.

A segunda relacdo apresentada na norma € a hierarquica, que segundo a Norma, é a que
mais distingue o tesauro de uma lista de termos sem estrutura, como os dicionarios. Ela se
baseia na utilizacdo de graus ou niveis de superordenacdo e subordinagdo, onde os termos
superordenados representam a classe e os subordinados representam os membros da classe.
Para expressar a reciprocidade das relagGes sdo utilizadas as abrevia¢des TG (termo genérico)
e TE (termo especifico). A relacdo hierarquica se divide em trés: genérica, inteiro-partitiva e de

exemplo.
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Cada uma das trés relacfes hierarquicas é acessivel a testes 16gicos, utilizando como
referéncia os tipos bésicos de termos representados pelos termos. Por exemplo, um termo que
represente um material ndo pode ser relacionado hierarquicamente com um termo que
representa uma acéo, ele pode ser relacionado com outro material.
Rétulos de n6 ou node labels sdo inseridos em alguns casos onde os termos estdo
organizados em uma hierarquia para mostrar qual caracteristica foi utilizada para dividir a
classe.
e Relacdo hierarquica genérica: identifica a relacdo entre a classe e seus membros.
Esta acessivel ao teste 16gico “todos-e-alguns”;

¢ Relac¢do hierarquica inteiro-partitiva: relacdo em que o nome de uma parte sugere o
nome do todo em qualquer contexto. Podem ser organizados sistematicamente, onde
0 todo é o termo superordenado e a parte o subordinado;

e Relacdo de exemplo: identifica a relacdo entre uma categoria geral de coisas ou

eventos, expressada por um substantivo comum, e um caso individual.

Além das trés subdivisbes mais comuns, a Norma apresenta também as relacdes poli
hierarquicas, que acontece quando os termos pertencem a mais de uma categoria a0 mesmo
tempo, esses termos tém entdo uma relacdo poli hierarquica.

A terceira relacdo basica apresentada na Norma é relacdo associativa. Essa relacdo
ocorre quando dois termos, que ndo sao sindnimos, quase sinbnimos, sdo associados
mentalmente a ponto de que seja possivel evidenciar termos alternativos que podem ser usados
para a indexacdo ou para a recuperacao. Essa relacdo é expressa pela abreviatura TR (termo
relacionado).

A Norma apresenta por fim as formas de apresentagdes mais comuns em que 0s tesauros
séo encontrados:

e Exibigdo alfabética;

e Exibigdo sistematica;

e Exibicdo grafica.

Na exibicdo alfabética todos os termos indexados sdo organizados em sequéncia
alfabética unica. Geralmente os termos ndo preferenciais sdo acompanhados somente por
referéncias para seu termo preferencial equivalente, como a abreviatura EM. As informacgdes

adicionais anexadas aos termos preferenciais devem ser apresentadas na seguinte ordem:
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e NE — Nota explicativa ou definicdo;

e EP — Referéncia para termos equivalentes ndo preferenciais;
e TS — Referéncia para 0s termos superiores;

e TG —Referéncia para 0s termos genérico;

e TE — Referéncia para os termos especificos;

e TR — Referéncia para os termos relacionados.

Um tesauro organizado de forma sistematica deve ser constituido de duas partes: uma
parte sistematica com categorias ou hierarquias de termos organizados de acordo com seu
significado e relacGes, e um indice alfabético que direcionara o usuério para a parte adequada
da parte sistemaética.

Nesta forma de exibi¢do na maioria das vezes a parte sistematica é considerada a parte
principal do tesauro, pois € ela que contém a maior parte das informacdes de definicdes e
relacBes do tesauro, e a parte alfabética assume uma funcéo secundaria. Porém, isto € variavel,
existem casos onde o indice assume papel tdo importante quanto a parte sistematica, pois pode
conter tanta informacao quanto a parte sistematica.

Por fim a exibicdo grafica. Nesta forma de apresentacao, os temos e suas rela¢fes séo
apresentadas de forma bidimensional, geralmente estruturadas em forma de arvore ou como
graficos em forma de setas. Um tesauro com exibicdo grafica é também composto de duas
partes, a parte grafica e um indice alfabético. Tesauros neste formato geralmente o indice
assume a funcao principal do tesauro, pois é nele que se encontra a maior parte das informacdes,
onde a parte grafica € tida apenas como um sustentador. Geralmente as apresentacdes graficas
sdo limitadas aos termos dos assuntos principais, pois todos 0s outros termos aparem na se¢do

alfabética do indice.

3.4.2 Diretrizes para a elaboracio de tesauros monolingues - IBICT

O Instituto Brasileiro de Informag&o em Ciéncia e Tecnologia (IBICT) publicou no ano
de 1984, as Diretrizes para a elaboracao de tesauros monolingues, tendo como base a norma
internacional 1SO 2788:1974, Guidelines for the establishment and development of
monolingual thesauri. Nessas diretrizes, se estabeleceu dois aspectos em que o tesauro pode ser

considerado: quanto a sua finalidade e quanto a sua estrutura.



35

Considerando a sua finalidade, as diretrizes do IBICT abordam quatro principais
finalidades de um tesauro. A primeira no que diz respeito a traducdo da linguagem natural dos
autores e indexadores para a linguagem controlada, que seré utilizada na indexacao. A segunda
finalidade € que a partir da linguagem controlada se tenha um trabalho com maior consisténcia
quando se tem diferentes indexadores, que atuem em diferentes servi¢cos, como numa rede
cooperativa. A terceira finalidade é na limitacdo do nimero de termos necessarios para a
indexacdo, utilizando termos mais especificos quanto possivel, sem haver a necessidade de
utilizar termos muito amplos. A quarta e Gltima finalidade apontada nas diretrizes € o tesauro
servir como um auxiliar de busca na estratégia de recuperacéo.

Ja quando se considera a sua estrutura, “‘o tesauro patenteia as relagdes vigentes ente os
termos — sinonimicas, hierarquicas e outras — que, no seu conjunto, constituem a linguagem de
indexacdo. ” (GOMES, 1984, p. 2).

Para o desenvolvimento de um tesauro, segundo as diretrizes, alguns aspectos gerenciais
devem ser levados em consideragdo. Para iniciar o desenvolvimento de um tesauro € realizado
o trabalho preliminar, nele sdo encontrados dois importantes itens que devem ser observados:

e Comunicacdo de intencdo: quando se decide criar um tesauro novo, essa deciséo deve
ser comunicada em um periodo apropriado, como num periodo de documentacéo.

o Evitar trabalho duplicado: realizacéo de um levantamento prévio para verificar se existe
outro tesauro pronto ou em desenvolvimento que cobre a mesma area de conhecimento,

ou ao menos uma parte dela, pois cada tesauro reflete as necessidades de quem o

desenvolveu e para que tipo de usuario foi desenvolvido. Geralmente, outros tesauros

que cobrem parte da area do conhecimento sdo o ponto de partida de outros novos

tesauros.

Apobs a conclusdo da etapa preliminar, inicia-se o trabalho de compilagdo. Antes de
iniciar a inclusao de termos, a forma do tesauro deve ser definida, ou seja, se 0 tesauro sera uma
lista alfabética, sistematica ou planigrafico, ou todas essas formas de apresentacdo. E na fase
de compilagdo que os termos sdo extraidos. Segundo as diretrizes, existem duas formas
possiveis de abordagem de compilagdo, método dedutivo e 0 método indutivo.:

e Maétodo dedutivo: os termos sdo extraidos da literatura durante o estagio preliminar de
indexacdo, porém, inicialmente todos os termos séo avaliados por uma comisséo para
identificar quais representam as classes mais amplas, anexando 0s outros termos a essas

classes e relacionando-os.
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e Meétodo indutivo: os termos sdo incluidos no tesauro na medida em que séo encontrados

na literatura. Neste caso a elaboracéo do tesauro é considerada continua.

Ap0s a compilacéo, é iniciado o registro de termos, no qual é atribuido um registro
unico para cada termo durante a sua admisséo. Nesse registro deve conter a fonte do termo, as
autoridades consultadas, data de inclusdo, referéncias aos termos sinbnimos, aos mais genéricos
ou mais especificos e outros tipos de relacionamentos.

Antes da admisséo de um termo no tesauro, deve-se realizar a validagao do termo, para
isso o indexador deve verificar a forma correta do termo, rever os relacionamentos entre 0 novo
termo e as hierarquias ja existentes. Segundo as diretrizes, o indexador deve consultar as
seguintes fontes autorizadas para a validacao:

¢ Dicionarios e enciclopédias especializadas;

e Tesauros existentes;

e Esquemas de classificacao;

e Indices de periddicos especializados;

e Indices de periddicos de resumos;

e Tratados e manuais correntes;

e Especialistas no assunto, especialmente os com conhecimento em indexacdo ou

documentacdo.

Outro item que também deve ser considerado na construcdo de um tesauro é a
especificidade. Segundo as diretrizes “o uso de terminologia altamente especifica deve ficar
restrita ao nacleo central do assunto coberto, visto que 0 emprego excessivo de termos muito
especificos nas areas periféricas do assunto pode resultar num tesauro de dificil controle. ”
(IBICT, 1984. p. 54). Portanto, caso a pretensdo do tesauro seja cobrir diversas areas do
conhecimento, pode-se ser necessario a criacdo de outros tesauros especializados ligados a um
tesauro geral.

Para dar seguimento ao desenvolvimento do tesauro, é necessario abordar os tipos de
relacionamentos, a estrutura e as formas de apresentacdo de um tesauro.

Com relacdo a estrutura e relacionamentos existentes no tesauro, as diretrizes
estabelecem as trés classes gerais de relacionamentos:

¢ Relacionamentos semanticos ou de equivaléncia;

e Relacionamentos l6gicos;
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e Relacionamentos associativos.

Os relacionamentos semanticos ou de equivaléncia sdo aqueles que ocorrem entre 0s
termos preferidos (ou descritores) e os ndo-preferidos (ndo-descritores) em uma linguagem de
indexacdo, no qual dois ou mais termos podem designar 0 mesmo conceito.

Os relacionamentos logicos sdo subdivididos em: relacionamento hierarquico,
relacionamento lateral, relacionamento de oposicao.

O relacionamento hierarquico é o relacionamento basico de um tesauro, é o que faz
distinguir um tesauro sistematico de uma lista organizada de termos e de um vocabulario
controlado. Nesse relacionamento sdo expressos 0s niveis de superordenacgdo e subordinagédo
entre 0s conceitos. Este relacionamento pode ocorrer nas seguintes situacdes: o relacionamento
hierarquico genérico, o relacionamento hierarquico todo-parte e o relacionamento poli
hierarquico.

No relacionamento hierarquico genérico, identifica-se a ligacdo entre uma classe ou
categoria e seus membros, para isso utilizam-se a siglas TG, para designar o termo genérico
(superordenado), e TE para designar o termo especifico (subordinado).

Ex.: fruta (TG) — uva (TE)

Com base nas diretrizes, o indexador pode realizar dois testes para validar a existéncia
desse relacionamento.

a) O primeiro teste consiste em assegurar que ambos 0s termos representam o mesmo tipo
basico de conceito, onde ambos representam uma ac¢éo, uma propriedade, etc.

Ex.: Concreto (material) e Concreto armado (material). Ambos representam materiais e

podem ser relacionados genericamente, 0 que ja ndo ocorre entre Concreto (material) e

Edificacdes (operacdo).

b) O segundo ¢ a aplicagdo do teste “todos-e-alguns”. Este teste consiste na observacgdo da
definicdo e do contexto em que os termos estdo inseridos. Como por exemplo, “[...]
alguns membros da classe ‘insetos’ sdo ‘gafanhotos’, enquanto todos os ‘gafanhotos’
sdo insetos.”.

Esse teste impede que o relacionamento com algumas classes, como a classe “pragas”,
uma vez que “gafanhotos” ndo sdo “pragas” por defini¢do. Porém, o termo “gafanhotos” pode
ser subordinado ao termo “pragas” no tesauro, basta a identificagdo deste como um caso
especial, com tratamento excepcional.

Segundo as diretrizes, o relacionamento hierarquico todo-parte, ou relacionamento

hierarquico partitivo, pode ser aplicado de trés formas. Na primeira ele se aplica de forma
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limitada, abrangendo apenas algumas classes, onde é possivel o nome de uma parte, dentro de
seu contexto, denotar o nome do todo. Esse tipo de relacionamento pode ser aplicado as quatro
principais classes de termos apresentadas nas diretrizes:
a) Sistemas e 6rgdos do corpo
Ex.: Sistema nervoso
Sistema nervoso central
Cérebro

Medula espinhal

b) Localidades geograficas
Ex.: América do Sul
Brasil

Acre
Alagoas

c) Disciplinas ou areas do discurso
Ex.: Ciéncia
Fisica
Fisica do estado solido

Fisica nuclear

d) Estrutura sociais hierarquizadas
Ex.: Igreja Catolica
Arquidioceses
Dioceses
Pardquias
Na segunda forma, esse relacionamento pode ser utilizado em tesauros que se limitam a
alguns campos de assuntos, como por exemplo, um tesauro limitado a “engenharia de turbinas”,
neste caso o tesauro pode apresentar a hierarquia:
Ex.: Turbinas
Compressores
Pas
Esse tipo de hierarquia s6 pode ocorrer em tesauros limitados, caso contrario, a parte

que subentende o todo, neste caso “Pas”, pode ser encontrada em diversos outros contextos.
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A terceira forma é uma alternativa, caso seja necessario, o relacionamento pode ser
utilizado e identificado através das siglas: TGP (termo genérico partitivo) e TEP (termo
especifico partitivo). Utilizando o exemplo “a” da primeira forma, a hierarquia seria
identificada da seguinte forma:

Ex.: Cérebro

TGP Sistema nervoso central
Sistema nervoso central

TGP Sistema nervoso

TEP Cérebro

TEP Medula espinhal

O relacionamento poli hierarquico consiste em um conceito que é designado membro
de mais de uma classe a0 mesmo tempo. Esse relacionamento pode ocorrer quando o
relacionamento dos termos superordenados é hierarquico genérico, ou quando o relacionamento
entre eles é hierarquico partitivo.

Na defini¢cdo fornecida pelas diretrizes, “O relacionamento lateral se refere a termos
‘irmaos’ com significados que se superpdem [...]”, como no exemplo “barcos” e “navios”, que
apesar de serem definidos com facilidade, por muitas vezes sao utilizados de forma imprecisa
e quase gue intercambidvel, de modo que seja necessario lembrar o usuario a utilizacdo do outro
termo.

O relacionamento de oposicdo € uma relacdo logica entre as caracteristicas de alguns
conceitos, essas caracteristicas exprimem uma ideia de oposi¢do, podendo ser de trés tipos:

a) Relacionamento de oposi¢do contraditoria:
Ex.: Numérico / Nao numeérico
b) Relacionamento de oposic¢do contraria:
Ex.: Amizade / Inimizade
c) Relacionamento positivo/indiferente/negativo:
Ex.: Favoravel / Neutro / Desfavoravel
Segundo as diretrizes, “termos opostos s6 podem ser tratados como equivalentes nas areas
periféricas. ”, como no exemplo:
Ex.: Inflacdo
TO Deflacédo
Vale ressaltar que neste caso, geralmente esse relacionamento utiliza o simbolo TR, o

que é tido pelas diretrizes como improprio, pois todos os termos do tesauro sdo relacionados,
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neste caso faz-se necessario a utilizacdo de um simbolo préprio para esse relacionamento, pela
necessidade de manter a coeréncia, pois ndo se pode organizar um tesauro com base nas
caracteristicas dos conceitos e esconder essas caracteristicas num simbolo de aspecto amplo,
que pode induzir a ambuiguidade.

Os relacionamentos associativos ocorrem entre termos ndo equivalentes e que também
ndo formam uma hierarquia, mas gque séo associados mentalmente com tanta frequéncia que se
deve associa-los no tesauro, e assim revelar termos alternativos para a indexacao.

Ex.: Botéanica Plantas

Plantas (TA) Botanica (TA)

Segundo as diretrizes, esse é o relacionamento mais dificil de definir, por esse motivo é
necessario o controle rigoroso dos termos que assim sao relacionados, “Como regra geral, pode-
se afirmar que esta ligacdo se estabelece sempre que um dos dois termos usados na indexacao
esteja implicito nas estruturas de referéncia dos usuarios de um Indice. ” (IBICT, 1984.p. 31)

Outro item importante que € apresentado nas diretrizes é a apresentacdo grafica dos
termos, ou seja, a forma com que os termos e seus relacionamentos sdo apresentados no tesauro.
Existem diversas maneiras de se apresentar os termos, essa forma vai variar de acordo com a
necessidade ou com a forma de utilizacdo do tesauro. Nas diretrizes sdo apresentadas trés
formas bésicas de apresentacgdo: alfabética, a sistematica e a planigrafica.

Comumente os tesauros sdo encontrados em uma das trés formas citadas, porém néo
existe impedimento para que um tesauro especifico apresente mais de uma forma, como por
exemplo, um tesauro organizado de forma sistematica que pode ter apoio em um indice
alfabético.

Para a exemplificacdo de cada forma de apresentacdo, serdo utilizados os exemplos
existentes na propria diretriz.

Na apresentacdo alfabética, todos os termos, tanto os descritores quanto os nao-
descritores, sdo organizados em uma Unica sequéncia alfabética. Como regra geral, os ndo-
descritores recebem apenas a remissiva para o termo descritor. Suas informagdes auxiliares
(remissivas e notas de aplicacdo) sdo apresentadas logo abaixo de cada termo, e seguindo a
seguinte ordem:

Nota de aplicacdo ou definigdo
Remissivas UP para ndo-descritores
Referéncia TGM para termos genéricos maiores

Referéncia TG para termos genéricos

a > W e

Referéncia TE para termos especificos
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6. Referéncia TO para termos opostos
7. Referéncia TA para termos associados

Essa € a forma mais simples de se elaborar e apresentar um tesauro, porém no tesauro
alfabético o usuério ndo pode observar todos 0s termos mais genéricos e mais especificos de
uma hierarquia, para isso pode-se adicionar informagao extra indicando os termos mais gerais
de uma hierarquia utilizando o termo TGM (termo genérico maior)

Na utilizacdo de uma organizacdo sistematica o tesauro deve ser apresentado de duas
formas:

e Parte sistematica: utiliza classes ou categorias, 0s termos sdo organizados de acordo

com seu significado e seus relacionamentos 16gicos;

e Indice alfabético: os termos sdo organizados de forma a auxiliar o usuario a

encontrar a parte apropriada da secdo sistematica.

As duas partes do tesauro sdo utilizadas em conjunto, para isso existe uma ligacao entre
as duas partes. Essa ligacdo entre as partes do tesauro é feita a partir de cddigos de
enderecamentos atribuidos a cada descritor na parte sistematica, esses codigos sdo utilizados
como referéncias no indice. Geralmente, a parte sistematica é tida como a parte principal, por
que na maioria dos casos €é nela que se encontra a maior parte das informacdes, definicoes e
relacionamentos. J& o indice alfabético é tido como um complemento, o que ndo é regra, pois
em alguns casos o indice pode conter tanta informacédo quanto a parte sistematica, tento assim
importancia equivalente.

Esta € a ultima forma de apresentacdo abordada na diretriz, nela os termos e suas inter-
relagdes sdo organizados na forma de uma figura bidimensional, que “[...] permite ao indexador
ou ao usuario levantar uma série de termos inter-relacionados, selecionando aqueles que sejam
mais apropriados. ” (IBICT, 1984.p. 45). Segundo as diretrizes, as duas formas mais comuns
dos tesauros organizados de forma planigréafica sdo: estrutura de arvore e gréaficos flechados.

Esse tipo de tesauro, assim como o sistematico, deve conter duas partes: a parte
planigrafica e o indice alfabético.

A parte planigréfica, por conta do seu formato, geralmente se limita aos descritores, ndo
apresentando notas ou sinénimos. O grafico principal é identificado por simbolos, que s&o
utilizados como endereco no indice e ndo sdo atribuidos aos termos.

O indice alfabético neste caso contém todas as notas de aplicacdo e remissivas, podendo

incluir também referéncias a termos mais especificos ou genéricos e outros relacionamentos.
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Diferentemente do que acontece com a apresentacao sistematica, neste caso o indice
assume papel de parte principal, por conta da grande concentracdo de informacéo que contém,

podendo inclusive ser tdo completo quanto um tesauro alfabético.
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4 METODOLOGIA

Esta pesquisa pode ser classificada como pesquisa descritiva de abordagem qualitativa.
Para o seu desenvolvimento foi realizada pesquisa bibliogréfica na literatura especializada em
desenvolvimento de tesauros, bem como normas especificas sobre o tema. Para o conhecimento
sobre o contexto no qual o VCDF ¢ utilizado foram consultados documentos, decisdes e atas
de reunides do subcomité de indexacdo, além de entrevistas com os funcionarios do TCDF e
CLDF, pois as informacdes relativas ao sistema ndo foram ainda registradas. Os termos
utilizados para dar suporte ao desenvolvimento da metodologia de elabora¢éo do VCDF foram
extraidos do vocabulario atualmente existente, que consiste do agrupamento dos vocabularios
resultantes da operacdo dos sistemas anteriores. Os termos foram entdo extraidos através da

exportacdo dos termos existentes no vocabulario VCDF.

5 PROPOSTA DE METODOLOGIA PARA CONSTRUCAO DO VCDF

A metodologia adotada para a elaboracdo do tesauro VCDF estd baseada nas
recomendacdes feitas nas Diretrizes para elaboracgdo de tesauros monolingues do IBICT e nas
recomendacdes da norma ISO 2788. Para a demonstracdo da metodologia proposta foi
desenvolvido um micro tesauro utilizando termos existentes no VCDF, especialmente aqueles

da categoria de Educacdo.

5.1 Trabalho preliminar

Uma das recomendacdes apresentadas anteriormente é a realizacdo de um trabalho prévio
ao desenvolvimento do tesauro. Nesta fase é recomendado pesquisar outros tesauros com
conteido semelhante. Para esta proposta, o Tesauro de Contas Nacional (TCN) foi escolhido
como modelo por ter abrangéncia temaética semelhante, além de ser desenvolvido por
profissionais que também estdo envolvidos no desenvolvimento do sistema SINJ-DF e do
tesauro VCDF. O TCN é monolingue, em portugués, multidisciplinar e disponivel

gratuitamente na internet.

5.2 Equipe de trabalho

Para o desenvolvimento do micro tesauro modelo a equipe de trabalho foi constituida

por:
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e Um aluno de graduacédo do curso de Biblioteconomia da Universidade de Brasilia, em
fase de concluséo de curso;

e Uma professora, orientadora da monografia, doutora em Ciéncia da Informacéo pela
Universidade de Brasilia (2011);

5.3 Abrangéncia tematica

Como o tesauro devera atender a todo o poder executivo e legislativo do Distrito Federal,
a sua abrangéncia tematica € bastante ampla e plural, pois trata de todos os assuntos abordados
em atos normativos, legislagéo, etc.

Como este documento consiste em um exercicio académico que tem como finalidade
demonstrar a metodologia recomendada, ndo se pretendeu cobrir toda a terminologia da area,
nem toda a terminologia disponivel no vocabulario VCDF. Pode, no entanto, contribuir para o
aprimoramento do gerenciamento do VCDF na medida em que se desenvolveu uma

metodologia para aquele tesauro.
5.4 Publico alvo

Usuarios e desenvolvedores do VCDF.

5.5 Coleta de termos

A coleta dos termos foi feita através da exportacdo dos termos ja inseridos no
vocabulario VCDF. No momento que foi feita a exportacdo dos termos, o vocabulario VCDF
continha 12.981 termos, sendo 10.353 descritores, 2.568 especificadores e 60 autoridades. Para
este trabalho foi criada uma base de dados utilizando o software Multites, no qual foram
digitados todos os termos para iniciar o trabalho de anélise.

Como foi abordado anteriormente, o vocabulario VCDF ndo é padronizado, resultado da
migracéo de diferentes sistemas anteriores. Por esse motivo, todos os termos coletados foram

analisados, podendo ser aceitos ou nao.

5.6 Registro e valida¢ao de termos

Cada termo devera ser cadastrado e atribuido um registro unico. O formulario de registro

de cada termo devera conter:
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e NUmero ou codigo de registro Gnico;
e Termo;

e Definicdo nominal com fonte;

e Categoria;

e Nota de escopo;

¢ Nota de uso (se houver);

e Relacdes de equivaléncia;

e Relacdes hierarquicas;

e Relacdes partitivas;

e Relagdes associativas;

e Decisdes e homologagéo do termo.

Para as definicdes serdo consultados dicionarios, outros tesauros especializados, sites na
internet, além de consulta a profissionais ou consultores da area.

A validagdo de novos termos sera realizada pelo Subcomité de Indexagdo, que dard
providéncias quanto a forma mais indicada para a utilizagdo de cada termo e autorizara a

inclusdo dos termos no tesauro.

5.7 Definicao do termo

A definicdo de um termo é constituida por diversos enunciados verdadeiros que
evidenciam as caracteristicas do objeto, onde cada enunciado representa um elemento do
conceito. O somatorio desses enunciados verdadeiros fornece o conceito.

Além de fornecer o conceito, esses enunciados também podem evidenciar relacGes entre
termos, pois os “[...] elementos contidos nos conceitos gerais encontram-se também nos
conceitos individuais, sendo, portanto, possivel reduzir os conceitos individuais aos gerais €
ordené-los de acordo com os conceitos gerais.” (DALHBERG, 1978, p. 102).

Para o registro dos termos, sera utilizada a definicdo nominal. A definicdo nominal é a
apresentada em dicionarios. Caso necessario, poderdo ser utilizadas definicGes dadas por

autores ou especialistas da area.
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5.8 Normaliza¢dao dos termos

A normalizacdo dos termos serd feita a partir das proposi¢cdes contidas nas normas que
foram consultadas anteriormente e nas decisdes tomadas pelo Subcomité de Indexagéo.

Substantivos: sempre serdo registrados no masculino e no singular, seguindo as
proposicdes apresentadas anteriormente e na Decisdo n° 2 de 2010 do Subcomité de Indexacao,
definida em 14 de junho de 2010, revisada em 27 de agosto de 2014.

Ex.:
SERVIDOR - NAO USE SERVIDORA
MEDICO - NAO USE MEDICA

Adjetivos: ndo serdo registrados no tesauro.

Singular e plural: baseado nas sugestdes das normas apresentadas anteriormente e na
Deciséo n° 6 de 2011 do Subcomité de Indexacéo, realizado em 17 de fevereiro de 2011, como
regra geral os termos serdo registrados no singular, exceto nos casos em que o plural altere a
definicdo do termo ou quando o conceito representar a ideia de um conjunto ou de sentido
genérico.

Siglas: seja a sigla de um estado ou de uma institui¢do, serdo registradas como termo
ndo preferencial com reciprocidade para o termo preferencial que sera por extenso. Excecédo
nos casos em que a sigla seja mais utilizada, com maior frequéncia pelos usuarios.
Diferentemente do que é apresentado na Decisdo n° 2 de 2010 do Subcomité de Indexacao, as
siglas NAO serdo registradas entre parénteses. De acordo com Decisdo n°® 5 de 2010 do
Subcomité de Indexacdo, ndo sera acrescentado o DF as entidades, exceto nos casos em que 0
DF faca parte do nome da instituicdo, ou para diferenciar de outras entidades nacionais
homénimas.

Identificador de tempo: ndo fardo parte do corpo do tesauro, exceto nos casos em que
se trate de uma data que seja importante ou o assunto do documento, ou casos semelhantes.

ProfissGes, cargos e carreiras: sdo descritores e serdo registrados como termos
preferenciais, contrariamente ao que é tratado na Decisdo n° 2 de 2010 do Subcomité de
Indexacdo, realizado em 14 de junho de 2010, revisada em 27 de agosto de 2014, em que foi
estabelecido que as profissdes, cargos e carreiras nao eram descritores, e sim termos da lista
auxiliar, mas eram utilizados como descritores.

Acidentes e identificadores geograficos: serdo registrados, inclusive a sigla do estado
caso seja necessaria, sem a utilizacao de parénteses, em oposi¢do ao que € definido na Decisdo

n° 6 de 2011 do Subcomité de Indexagé&o, realizado em 17 de fevereiro de 2011, em que foi
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estabelecido que a sigla do estado deveria ser registrada entre parénteses. Sugere-se incluir
como Nota de Indexagdo a orientagdo de incluir o nome do estado ao qual um municipio
pertence.

Estados: serdo registrados por extenso como termos preferenciais e suas siglas como
ndo preferenciais. Deve-se, no entanto, incluir as siglas dos estados e fazer a relagéo de
equivaléncia para 0s termos por extenso.

Descritores onomasticos: em oposi¢do ao que esta estabelecido na Decisdo n° 2 de
2010 do Subcomité de Indexacdo, nomes proprios de pessoas ou entidades, marcas registradas,
nomes de eventos, etc. serdo registrados.

Modificadores ou especificadores: Serdo registrados entre parénteses logo apds o termo.

5.9 Relagodes entre termos

As relagdes entre 0s termos e entre as classes do tesauro serdo estabelecidas a partir da

analise da definicdo do termo, como foi abordado no item 4.7 deste trabalho.

5.10 Remissivas

Serdo utilizadas remissivas USE dos termos ndo descritores para os descritores, e a sua
reciproca. Nos casos em que uma instituicdo tenha sofrido mudangas em seu nome com o passar
do tempo, havera a remissiva VER TAMBEM do termo preferencial, que é o nome atual da

instituicdo, para 0s outros nomes que ela ja possuiu e que estdo registrados no tesauro.

5.11 Apresentacao grafica do tesauro

A exibicdo do tesauro serd apresentada principalmente na forma alfabética e dentro
dessa ordem serdo apresentadas as relacdes entre os termos, seguindo a ordem de apresentagédo
das relacOes propostas nas Diretrizes do IBICT:

e Nota de uso ou de escopo;

e Remissivas UP para ndo descritores;

e Remissivas USE para os termos descritores

o Referéncia CAT para termos genéricos maiores;

e Referéncia TG para termos genéricos;
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e Referéncia TE para termos especificos;

e Referéncia TR para termos relacionados.

6 APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS

Para o desenvolvimento desta proposta, apés digitacdo, analise e distribui¢do de todos
0s 12.981 termos existentes, foram identificados os seguintes tipos de descritores:

e Acidentes e identificadores geograficos;

e Descritores tematicos;

e Descritores de tempo;

e Descritores onomasticos.

Obs.: também foram identificados termos descritores auxiliares como por exemplo:
desenvolvimento, atendimento, atividade, etc.

Neste processo de andlise inicial foram observadas muitas repeti¢ces de termos com
grafias diferentes, erros de digitacdo, falta de padronizacdo, uso de siglas e uso do nome por
extenso e adjetivos.

Como este se constitui em um exercicio académico de elaboracdo de um trabalho de
conclusdo de curso e face a exiguidade de tempo, foi realizada uma analise preliminar dos
descritores tematicos, em que os termos foram organizados em categorias. Apenas 0s termos
pertencentes a classe de Educacdo e cultura foram estudados em maior detalhe.

Foram identificados 1.233 descritores tematicos, este conjunto foi analisado e foram
excluidos termos repetidos e com grafia errada, tambem foram corrigidos termos no plural,
feminino, e sem acentos graficos, adjetivos, além de dividir os termos em classes tematicas.
ApoOs a realizacdo dessas alteracdes e da divisdo dos descritores em classes, os descritores
tematicos formaram um grupo de 1.198 termos.

Dentro desse grupo de descritores tematicos foram encontradas oito grandes areas, além
dos descritores auxiliares: Administracdo; Agricultura; Direito; Educacdo; Meio ambiente;
Profissdes, cargos e carreiras; Saude; Servigos, apoio e assisténcia.

A categoria de Educacéo e cultura totaliza 175 termos, que foram estudados com maior
profundidade, e foram estabelecidas as relagdes de equivaléncia, associativas e hierarquicas.
Foram elaboradas 20 fichas de registro como o resultado do estudo de 20 termos e construidas
as relacOes de equivaléncia, hierarquicas e associativas com base numa analise preliminar.

Ressalta-se que essas relagdes deverdo ser revistas e homologadas pelo 6rgdo competente caso
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tenham interesse em fazer uso deste trabalho. As fichas e o tesauro impresso, abarcando apenas
a categoria de Educagédo e Cultura e o tesauro impresso que abarca apenas os descritores
tematicos, estdo nos Apéndices A, B e C.

Para a construcéo do tesauro, foi utilizado o software MultiTes PRO, que apesar de estar
na sua versdo trial, possibilita acesso completo de todas as suas fungdes. Este software, apesar
de néo estar em portugués, se apresentou bastante intuitivo, atendendo satisfatoriamente tudo o
que foi demandado. Apenas ha de se fazer uma observacdo quanto a ordem em que 0s termos
relacionados sdo apresentados, pois estes seguem a ordem alfabética automaticamente, nao
podendo seguir uma ordem crescente dos termos, como foi constatado no caso do termo
EDUCACAO BASICA, onde os seus Termos Especificos Partitivos nio puderam ser
apresentados em ordem crescente, apenas de forma alfabética:

EDUCACAO BASICA
TEP: ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO INFANTIL

ENSINO MEDIO

Tambeém existe a necessidade de apresentar o caso ocorrido durante a analise dos termos
relacionados a educagéo e ao ensino, pois foi encontrada uma inconsisténcia quanto ao emprego
destes termos quando comparados a sua defini¢do, pois mesmo as definicdes apontando de
forma resumida o ensino como um processo de transferéncia de conhecimento e a educagéo
como uma transferéncia de valores, diversos autores, inclusive as autoridades publicas utilizam
0 termo educacdo em alguns casos. Por este motivo, os termos da hierarquia de Ensino e
Educacdo foram padronizados de acordo com a garantia literaria, ou seja, da forma com que
sdo empregados pelos autores e especialistas da area, ndo por sua definicdo nominal.

Ao longo da anélise, foram observados casos em que serd necessaria a fatoracdo de
alguns termos, como por exemplo ENSINO PUBLICO GRATUITO, pois ndo hé a necessidade
de tdo alto nivel de coordenacdo. Neste caso podem ser utilizados dois termos para representar
o conceito: ENSINO PUBLICO e ENSINO GRATUITO.

Durante a fase de analise foram encontrados termos como EXAME ESPECIAL, que
precisam ser melhores estudados, buscando a fonte do termo para que seja possivel um melhor

entendimento do conceito que este termo representa.
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7 CONCLUSAO

A partir deste estudo, foi possivel compreender a razdo e a real importancia de se
estabelecer uma metodologia para a construcao de tesauros, que é uma ferramenta de extrema
importancia para a representacao e recuperacao da informacéo.

Por ter tamanha importancia, o tesauro deve ser elaborado com responsabilidade,
utilizando métodos coerentes, pois a escolha equivocada de uma metodologia, ou a nao
utilizacdo da mesma, pode resultar num tesauro falho, repleto de inconsisténcias, o que resultara
no desperdicio de tempo e recursos na sua elaboracédo, além de prejudicar o sistema o qual ele
sera inserido e aos usuarios deste sistema.

Com o teste realizado na amostra de termos, pode-se perceber que a metodologia
atendeu satisfatoriamente ao que se foi proposto, podendo servir como base para 0
desenvolvimento do Tesauro VCDF.

Cabe ressaltar que este por se tratar de estudo académico, com suas restri¢cdes de tempo
e equipe técnica, pode ser considerado um embrido para a metodologia a ser aplicada ao
desenvolvimento do Tesauro VCDF.

Para concluir, recomenda-se que a utilizacdo de uma metodologia para o
desenvolvimento de tesauros ndo seja apenas uma decisdo operacional comum, pois a decisdo
de utilizar ou ndo, refletira diretamente na qualidade do servico que sera oferecido, podendo
inclusive ser decisiva para a perpetuacdo do servico, uma vez que servi¢os que ndo apresentam

credibilidade tendem a desaparecer.
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SISTEMA Integrado de Normas Juridicas do Distrito Federal — SINJ-DF: relatério final.
Brasilia: 2007. 31 p.

VICKERY, B. On 'knowledge organization. Ultima edicdo 2008. Disponivel
em:<http://www.lucis.me.uk/knowlorg.htm#start>. Acesso: 17 ago. 2015.
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APENDICE A - Fichas de registro de termo

FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO ACAO AFIRMATIVA
N° DE REGISTRO 14

STATUS Aprovado

DATA DE 04-12-2015
ENTRADA

DATA DE 04-12-2015
APROVACAO

ULTIMA 12-01-2016

MODIFICACAO
5 Educacéo e cultura
CATEGORIA (S)
Sdo politicas publicas elaboradas pelo governo ou pela iniciativa
NOTA DE ESCOPO privada com o objetivo de reduzir desigualdades sociais presentes
na sociedade, acumuladas ao longo dos anos. Uma acdo afirmativa
busca oferecer igualdade de oportunidades a todos.

Fonte: BRASIL. Secretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade
Racial. Presidéncia da Republica. O que sdo A¢des Afirmativas.
Disponivel em: <http://www.seppir.gov.br/assuntos/o-gque-sao-
acoes-afirmativas>. Acesso em: 13 jan. 2016.

RELACOES DO TG: ACAO SOCIAL

TERMO TR:  ACAO COMUNITARIA

ACAO SOCIOASSISTENCIAL
NOTAS
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA

DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO

CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO

NOTAS

ACAO SOCIAL
23

Aprovado
04-12-2015

04-12-2015
09-01-2016
5 Educacéo e cultura

E um conceito que Weber estabelece para as sociedades humanas e
a essa acdo so existe quando o individuo estabelece uma
comunicagdo com 0s outros.

Fonte: PARANA. Secretaria da Educacio. Governo do Estado do
Parana. Acao Social. Disponivel em:
<http://www.sociologia.seed.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.
php?conteudo=559>. Acesso em: 13 jan. 2016.
TG: ACAO
TE: ACAO AFIRMATIVA

ACAO COMUNITARIA

ACAO SOCIOASSISTENCIAL
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO
N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

ASSISTENCIA PSICOLOGICA
271

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacdo e cultura

8 Saude

9 Servicos, apoio e assisténcia

Avaliacdo e atendimento psicolégico, individual ou coletivo que
apoia e orienta o paciente em suas duvidas, angustias, fantasias e
temores. O psicologo atua apoiando e orientando, possibilitando que
se reorganize de forma a poder ajudar o paciente.

Fonte: VIEIR, Lamarquiliania Neiler Lacerda. A Atuacao do
Psicélogo no Contexto Hospitalar. Disponivel em:
<https://psicologado.com/atuacao/psicologia-hospitalar/a-atuacao-
do-psicologo-no-contexto-hospitalar>. Acesso em: 13 jan. 2016.
TG: ASSISTENCIA
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO

TERMO
NOTAS

ASSISTENCIA PSICOPEDAGOGICA
272

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
09-01-2016

5 Educacdo e cultura

8 Saude

9 Servicos, apoio e assisténcia

E 0 acompanhamento do processo de aprendizagem e suas
dificuldades, realizados principalmente atraves de atendimentos,
com carater preventivo e terapéutico.

Fonte: LEICE, Dayane. Conceitos de Psicopedagogia. Disponivel
em:
<http://www.portaleducacao.com.br/pedagogia/artigos/47543/conce
itos-de-psicopedagogia>. Acesso em: 12 jan. 2016.

TG: ASSISTENCIA
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO

TERMO
NOTAS

ATIVIDADE EDUCACIONAL
358

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
Atividade pertinente a educagéo. Ex.: Lecionar.

Fonte: MICHAELLIS. Atividade educacional. In: MICHAELIS.
Dicionarios Michaelis: Dicionario Online. Sdo Paulo: Editora
Melhoramentos, 2009. Disponivel em:
<http://michaelis.uol.com.br/>. Acesso em: 12 jan. 2016.

TG: ATIVIDADE



FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

ATIVIDADE EDUCATIVA
365

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

9 Servicos, apoio e assisténcia

Atividade que tem por objetivo o desenvolvimento da educagao.
Ex.: Exercicios em grupo, trabalhos escolares.

Fone: MICHAELLIS. Atividade educativa. In: MICHAELIS.
Dicionarios Michaelis: Dicionario Online. Sdo Paulo: Editora
Melhoramentos, 2009. Disponivel em:
<http://michaelis.uol.com.br/>. Acesso em: 12 jan. 2016.

TG: ATIVIDADE

58
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA

DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO

CATEGORIA (S)
NOTA DE ESCOPO
RELACOES DO

TERMO
NOTAS

ATIVIDADE ESCOLAR
361

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
Tarefas ou ocupac@es relacionadas a escola.

Fonte: QUE CONCEITO. Conceito de Atividade. Disponivel em:
<http://queconceito.com.br/atividade>. Acesso em: 12 jan. 2016
TG.: ATIVIDADE
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

ATIVIDADE EXTRA-CURRICULAR
366

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

9 Servicos, apoio e assisténcia

Atividades que, embora ndo facam parte do programa de estudos,
pertencem a vida escolar.

Fonte: MICHAELLIS. Atividade extra-curricular. In: MICHAELIS.
Dicionarios Michaelis: Dicionario Online. Sdo Paulo: Editora
Melhoramentos, 2009. Disponivel em:
<http://michaelis.uol.com.br/>. Acesso em: 12 jan. 2016.

TG.: ATIVIDADE



TERMO

FICHA DE REGISTRO DE TERMO
DOCUMENTACAO

N° DE REGISTRO 776

STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

RELACOES DO
TERMO

NOTAS

Aprovado
04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura
Processo que consiste na criacdo, coleta, organizacéo,

armazenamento e disseminacao de documentos ou informagoes.

61

Fonte: CUNHA, Murilo Bastos da; CAVALCANTI, Cordélia
NOTA DE ESCOPO Robalinho de Oliveira. Dicionario de biblioteconomia e

arquivologia. Brasilia: Briquet de Lemos, 2008. 451 p.

TR: DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL



TERMO

FICHA DE REGISTRO DE TERMO
DOCUMENTO

N° DE REGISTRO 777

STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO

NOTAS

Aprovado
04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

62

Qualquer item, impresso ou ndo, que seja acessivel a catalogacao e

indexacao.

Fonte: ISO 2788. International Organization for Standardization.

monolingual thesauri. 2nd ed. Geneva: 1SO, 1986.

TE: DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

TR: DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO

ISO 2788: Guidelines for the establishment and development of
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

EDUCACAO ALIMENTAR
813

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

Processo de aprendizagem e de mudanca comportamental exercido
por meio de orientagBes nutricionais especificas em que o individuo
conhece e incorpora habitos alimentares saudaveis.

Fonte: PAPINI, Hevoise F. O que € educacao alimentar?
Disponivel em:
<http://www.hevoise.com.br/o_que_e_educacao_alimentar.html>.
Acesso em: 12 jan. 2016.



FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA

DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO

NOTAS

EDUCACAO
831
Aprovado
04-12-2015
04-12-2015
09-01-2016

5 Educacéo e cultura

Educacéo € o processo de transferéncia e aquisicao de valores. "O
ensino, que é instrucdo, se dirige ao intelecto e o enriquece. A

64

educacdo visa aos sentimentos e os pdem sob o controle da vontade.

Assim, pode-se adquirir um étimo carater de conduta com pouca
instrucdo [...]. Por outro lado, pode ser cultivado, sem nenhuma
educacdo, um péssimo caréater de conduta, que sera tanto pior

guanto mais instrucdo houver [...] .

Fonte: SPOHR, Albino. A diferenca entre ensino e educacao.

Publicado em: 17/10/2016. In:

www.sersel.com.br/impresa_releases 17.asp. Acesso em: 09 jan

2016

TE: EDUCA(;é\O ALIMENTAR
EDUCACAO AMBIENTAL

EDUCACAO ARTISTICA
EDUCAGAO BASICA

EDUCA(;é\O CONTINUADA
EDUCACAO CORPORATIVA
EDUCACAO DE ADULTOS

EDUCACAO DE JOVENS
EDUCACAO ESPECIAL

EDUCACAO FINANCEIRA

EDUCAGAO FISCAL
EDUCACAO FiSICA
EDUCAGAO INCLUSIVA

EDUCACAO INTEGRADA

EDUCACAO INTEGRAL

EDUCAGAO MORAL E CIVICA
EDUCACAO PROFISSIONAL

EDUCACAO SANITARIA
EDUCACAO SEXUAL
EDUCACAO SUPERIOR
EDUCACAO TECNICA
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA

DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO

NOTAS

EDUCACAO BASICA
816

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

E o primeiro nivel do ensino escolar no Brasil. Compreende trés
etapas: a educacéo infantil (para criangas com até cinco anos), o
ensino fundamental (para alunos de seis a 14 anos) e o ensino médio
(para alunos de 15 a 17 anos).

Fonte: BRASIL. PORTAL BRASIL. Etapas do ensino asseguram
cidadania para criancas e jovens. Disponivel em:
<http://www.brasil.gov.br/educacao/2012/04/etapas-do-ensino-
asseguram-cidadania-para-criancas-e-jovens>. Acesso em: 12 jan.
2016.
TG: EDUCACAO
TEP: ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO INFANTIL

ENSINO MEDIO
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

EDUCACAO CONTINUADA
818

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

Um processo permanente e constante de educacédo, que vem
acompanhado de uma formacéo basica a qual tem como principal
objetivo atualizar e melhorar as capacidades das pessoas ou dos
grupos, frente as mudancas técnicas e cientificas perante as
necessidades sociais propostas.

Fonte: Referéncia: COLUNISTA PORTAL - EDUCACAO. O que
é Educacao Continuada? Disponivel em:
<http://www.portaleducacao.com.br/enfermagem/artigos/32375/o-
que-e-educacao#ixzz3wme5KI8d>. Acesso em: 12 jan. 2016.

TG: EDUCACAO

TR: EDUCAQAO CORPORATIVA
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

EDUCACAO ESPECIAL
842

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

Segundo o art. 58 da Lei de diretrizes e bases da educacédo nacional,
n°® 9394 de 20 de dezembro de 1996; “entende-Se por educacao
especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade de Educacéo
escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para
educandos portadores de necessidades especiais.”

Fonte: PATRICIA ROCHA CASSIMIRO. Educacéo Especial.
Disponivel em: <http://www.infoescola.com/pedagogia/educacao-
especial/>. Acesso em: 12 jan. 2016.

TG: EDUCACAO

UP:  ENSINO ESPECIAL
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

EDUCACAO INCLUSIVA
826

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

A educacdo inclusiva constitui um paradigma educacional
fundamentado na concepgéo de direitos humanos, que conjuga
igualdade e diferenca como valores indissociaveis, e que avanca em
relacdo a ideia de equidade formal ao contextualizar as
circunstancias historicas da producédo da exclusdo dentro e fora da
escola.

Fonte: BRASIL. Grupo de Trabalho. Ministério da Educagéo.
Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de
Trabalho nomeado pela Portaria Ministerial n°® 555, de 5 de junho de
2007, prorrogada pela Portaria n° 948, de 09 de outubro de 2007..
Disponivel em: <Politica Nacional de Educacao Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva>. Acesso em: 12 jan. 2016.

TG: EDUCACAO
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO

TERMO
NOTAS

EDUCACAO INTEGRAL
829

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

Educacao integral representa a op¢éo por um projeto educativo
integrado, em sintonia com a vida, as necessidades, possibilidades e
interesses dos estudantes. Um projeto em que criancas, adolescentes
e jovens sdo vistos como cidadaos de direitos em todas as suas
dimens@es. N&o se trata apenas de seu desenvolvimento intelectual,
mas também do fisico, do cuidado com sua salde, além do
oferecimento de oportunidades para que desfrute e produza arte,
conheca e valorize sua histéria e seu patriménio cultural, tenha uma
atitude responsavel diante da natureza, aprenda a respeitar 0s
direitos humanos e os das criancgas e adolescentes, seja um cidaddo
criativo, empreendedor e participante, consciente de suas
responsabilidades e direitos, capaz de ajudar o pais e a humanidade
a se tornarem cada vez mais justos e solidarios, a respeitar as
diferencas e a promover a convivéncia pacifica e fraterna entre
todos.

Fonte: BRASIL. MINISTERIO DA EDUCACAO. Educagéo
integral. Disponivel em: <http://educacaointegral.mec.gov.br/>.
Acesso em: 12 jan. 2016.

TG.: EDUCACAO

UP: EDUCACAO INTEGRADA
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

EDUCACAO MORAL E CIVICA
830

Aprovado

04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

Educacdo moral e civica foi uma matéria de ensino obrigatéria no
Brasil criada durante o governo de Getulio Vargas e que visava
ensinar aos alunos valores morais e civicos.

Fonte: CASSIANE LEONOR SARTORI PEREIRA. Jornal Mundo
Jovem. Educacdo Moral e Civica no curriculo escolar.

Disponivel em: <http://www.mundojovem.com.br/artigos/educacao-
moral-e-civica-no-curriculo-escolar>. Acesso em: 12 jan. 2016.
TG.: EDUCACAO

UP: EDUCACAO CIVICA
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA

DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO

NOTAS

ENSINO
895
Aprovado
04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura

Processo de transferéncia e aquisicdo de conhecimentos. O ensino,
que é instrucdo, se dirige ao intelecto e o enriquece. A educacdo
visa aos sentimentos e os pdem sob o controle da vontade. Assim,
pode-se adquirir um étimo carater de conduta com pouca instrugdo
[...]. Por outro lado, pode ser cultivado, sem nenhuma educacao, um
péssimo carater de conduta, que sera tanto pior quanto mais
instrucdo houver [...] .

Fonte: SPOHR, Albino. A diferenca entre ensino e educacao.
Publicado em: 17/10/2015. In:
www.sersel.com.br/impresa_releases 17.asp. Acesso em: 09 jan
2016
TE: ENSINO A DISTANCIA
ENSINO AGRICOLA
ENSINO ESPECIAL
ENSINO ESPECIALIZADO
ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO GRATUITO
ENSINO INFANTIL
ENSINO MEDIO
ENSINO NORMAL
ENSINO OBRIGATORIO
ENSINO OPCIONAL
ENSINO PARTICULAR
ENSINO PRIVADO
ENSINO PROFISSIONALIZANTE
ENSINO PUBLICO
ENSINO RURAL
ENSINO SUPERIOR
ENSINO SUPLETIVO
TR: ESCOLARIZACAO
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FICHA DE REGISTRO DE TERMO

TERMO

N° DE REGISTRO
STATUS

DATA DE
ENTRADA
DATA DE
APROVACAO
ULTIMA
MODIFICACAO
CATEGORIA (S)

NOTA DE ESCOPO

RELACOES DO
TERMO
NOTAS

ESCOLARIZACAO
939

Aprovado
04-12-2015

04-12-2015
12-01-2016

5 Educacéo e cultura
Acdo derivada de escolarizar, que representa a submissao ao
processo de aprendizado em contexto escolar.

Fonte: DICIONARIO, Priberam. Escolarizacéo. In: DICIONARIO,
Priberam. Dicionario online. Sdo Paulo: Priberam Informatica,
2013. Disponivel em: <http://priberam.pt/dIpo/escolarizacéo>.
Acesso em: 12 jan. 2016.
TR: ENSINO

ESCOLA
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APENDICE B — Categoria Educacéo e Cultura

ACAO AFIRMATIVA
CAT: 5 Educacdo e cultura

NE:

TG:
TR:

Sdo politicas publicas elaboradas pelo governo ou pela iniciativa privada com o
objetivo de reduzir desigualdades sociais presentes na sociedade, acumuladas ao
longo dos anos. Uma acdo afirmativa busca oferecer igualdade de oportunidades a
todos.

ACAO SOCIAL

ACAO COMUNITARIA

ACAO SOCIOASSISTENCIAL

ACAO COMUNITARIA
CAT: 5 Educacao e cultura

TG: ACAO
ACAO SOCIAL

TR:  ACAO AFIRMATIVA
ACAO SOCIOASSISTENCIAL

ACAO SOCIAL

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: E um conceito que Weber estabelece para as sociedades humanas e a essa agio so
existe quando o individuo estabelece uma comunicagdo com 0s outros.

TG: ACAO

TE: ACAO AFIRMATIVA

ACAO COMUNITARIA
ACAO SOCIOASSISTENCIAL

ACAO SOCIOASSISTENCIAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

ACERVO

ACAO SOCIAL
ACAO AFIRMATIVA
ACAO COMUNITARIA

CAT: 5 Educacao e cultura

TE:

ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO CULTURAL
ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO ESCULTURAL
ACERVO HISTORICO

ACERVO BIBLIOGRAFICO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

ACERVO

ACERVO CULTURAL
ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO ESCULTURAL
ACERVO HISTORICO



BIBLIOTECARIO

ACERVO CULTURAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

ACERVO

ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO ESCULTURAL
ACERVO HISTORICO
AGENTE CULTURAL

ACERVO DOCUMENTAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

ACERVO

ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO CULTURAL
ACERVO ESCULTURAL
ACERVO HISTORICO
ARQUIVISTA

ACERVO ESCULTURAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

ACERVO

ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO CULTURAL
ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO HISTORICO

ACERVO HISTORICO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

ACERVO

ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO CULTURAL
ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO ESCULTURAL

ADMINISTRAQAO ESCOLAR
CAT: 1 Administracdo

TG:
TR:

5 Educacéo e cultura

ADMINISTRACAO

AGENTE DE EDUCACAO

AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL
ANALISTA DE ASSISTENCIA A EDUCACAO
HISTORICO ESCOLAR

IDADE ESCOLAR

AGENTE CULTURAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:

7 Profisses, cargos e carreiras
AGENTE

74



TR:  ACERVO CULTURAL
ANALISTA DE ATIVIDADES CULTURAIS
ATIVIDADE CULTURAL

AGENTE DE EDUCACAO
CAT: 5 Educacdo e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: AGENTE
TR:  ADMINISTRACAO ESCOLAR
AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL

AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL
CAT: 5 Educacao e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: AGENTE
TR: ADMINISTRAQAO ESCOLAR
AGENTE DE EDUCACAO

ANALISTA DE ASSISTENCIA A EDUCACAO
CAT: 5 Educacao e cultura
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ANALISTA
TR:  ADMINISTRACAO ESCOLAR

ANALISTA DE ATIVIDADES CULTURAIS
CAT: 5 Educacdo e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA
TR: AGENTE CULTURAL
ATIVIDADE CULTURAL

ANALISTA DE EDUCACAO
CAT: 5 Educacao e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ARQUIVISTA
CAT: 5 Educacao e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TR: ACERVO DOCUMENTAL

ASSISTENCIA A EDUCACAO
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
USE: ASSISTENCIA EDUCACIONAL

ASSISTENCIA EDUCACIONAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
UP:  ASSISTENCIA A EDUCACAO

75



TG: ASSISTENCIA
TE:  ASSISTENCIA ESCOLAR
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

ASSISTENCIA ESCOLAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA EDUCACIONAL

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA EDUCACIONAL

ASSISTENCIA PSICOLOGICA
CAT: 5 Educacdo e cultura
8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
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NE: Avaliacdo e atendimento psicoldgico, individual ou coletivo que apoia e orienta o

paciente em suas duvidas, angustias, fantasias e temores. O psicologo atua

apoiando e orientando, possibilitando que se reorganize de forma a poder ajudar o

paciente.
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA PSICOPEDAGOGICA
CAT: 5 Educacdo e cultura
8 Saude
9 Servicos, apoio e assisténcia

NE: E oacompanhamento do processo de aprendizagem e suas dificuldades, realizados

principalmente através de atendimentos, com carater preventivo e terapeutico.

TG: ASSISTENCIA

ASSISTENTE DE EDUCAQAO
CAT: 5 Educacao e cultura
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSOCIACAO CULTURAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO ESTUDANTIL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: ASSOCIACAO

ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO
CAT: 5 Educacao e cultura
8 Saude



9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATIVIDADE ARTISTICA
CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE
TR: ATIVIDADE CIENTIFICA
ATIVIDADE CULTURAL

ATIVIDADE CIENTIFICA
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE
TR: ATIVIDADE ARTISTICA
ATIVIDADE CULTURAL

ATIVIDADE CULTURAL

CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia

TG: ATIVIDADE

TR: AGENTE CULTURAL
ANALISTA DE ATIVIDADES CULTURAIS
ATIVIDADE ARTISTICA
ATIVIDADE CIENTIFICA

ATIVIDADE EDUCACIONAL
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
NE: Atividade pertinente a educagéo. Ex.: Lecionar.
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE EDUCATIVA
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
NE: Atividade que tem por objetivo o desenvolvimento da educagéo. Ex.: Exercicios
em grupo, trabalhos escolares.
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE ESCOLAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
NE: Tarefas ou ocupagdes relacionadas a escola.
TG: ATIVIDADE
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ATIVIDADE EXTRA-CURRICULAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
NE: Atividades que, embora ndo facam parte do programa de estudos, pertencem a vida
escolar.
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE INTELECTUAL
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE SOCIAL
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ATIVIDADE

BENEFICIO EDUCACIONAL

CAT: 1 Administracdo
5 Educacéo e cultura

TE: BOLSA DE ESTAGIO
BOLSA DE ESTUDO
BOLSA ESCOLA
BOLSA UNIVERSITARIA
CREDITO EDUCATIVO

BIBLIOTECA

CAT: 5 Educacao e cultura

TE: BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL

TR: BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA DIGITAL

CAT: 5 Educacao e cultura

TG: BIBLIOTECA

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA ESCOLAR
CAT: 5 Educacdo e cultura



TG:
TR:

BIBLIOTECA
BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL
BIBLIOTECARIO
EDUCACAO BASICA
ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO INFANTIL
ENSINO MEDIO

ENSINO NORMAL
ESCOLA

ESCOLA CLASSE
ESCOLA COMUNITARIA
ESCOLA NORMAL
ESCOLA PARQUE

BIBLIOTECA MUNICIPAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

BIBLIOTECA
BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA PUBLICA
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

BIBLIOTECA
BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA VIRTUAL
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA VIRTUAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

BIBLIOTECA
BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECARIO
CAT: 5 Educacdo e cultura

TR:

7 Profissdes, cargos e carreiras
ACERVO BIBLIOGRAFICO
BIBLIOTECA

BIBLIOTECA DIGITAL

79



BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL

BOLSA DE ESTAGIO
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: BENEFICIO EDUCACIONAL

BOLSA DE ESTUDO
CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: BENEFICIO EDUCACIONAL

BOLSA ESCOLA
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: BENEFICIO EDUCACIONAL

BOLSA UNIVERSITARIA
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: BENEFICIO EDUCACIONAL

CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura
TG: CARREIRA

COMISSAO DE EDUCACAO
CAT: 1 Administracdo
5 Educacéo e cultura
TG: COMISSAO

COOPERATIVA EDUCACIONAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura
TG: COOPERATIVA

CREDITO EDUCATIVO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: BENEFICIO EDUCACIONAL
CREDITO

DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO
CAT: 3 Descritores auxiliares
5 Educacéo e cultura
TG: DESENVOLVIMENTO
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DESENVOLVIMENTO CULTURAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
5 Educagéo e cultura
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
5 Educacéo e cultura
TG: DESENVOLVIMENTO

DIREITO A EDUCACAO
CAT: 4 Direito
5 Educacéo e cultura
TG: DIREITOS

DIREITO A INFORMACAO

CAT: 4 Direito
5 Educacéo e cultura

TG: DIREITOS

TR: DOCUMENTACAO
DOCUMENTO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTACAO

CAT: 5 Educacao e cultura

TR: DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
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DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO
CAT: 5 Educacdo e cultura

TE:

TR:

DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL
DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTAGCAO

DOCUMENTO CONFIDENCIAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTAGCAO
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO ELETRONICO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO
DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
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DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO FISCAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO
DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO HISTORICO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO MANUSCRITO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
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DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO OFICIAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO ORIGINAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTAGCAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO PUBLICO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMAGCAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
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DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO RESERVADO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTAGCAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO SIGILOSO
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO SONORO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
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DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO VISUAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

EAD

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO

CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: EDUCACAO A DISTANCIA

EDUCACAO
CAT: 5 Educacao e cultura

TE:

TR:

EDUCACAO A DISTANCIA
EDUCACAO ALIMENTAR
EDUCACAO AMBIENTAL
EDUCACAO ARTISTICA
EDUCACAO BASICA
EDUCACAO CONTINUADA
EDUCACAO DE ADULTOS
EDUCACAO DE JOVENS
EDUCACAO ESPECIAL
EDUCACAO FINANCEIRA
EDUCACAO FISCAL
EDUCACAO FISICA
EDUCACAO INCLUSIVA
EDUCACAO INTEGRAL
EDUCACAO MORAL E CIVICA
EDUCACAO PROFISSIONAL
EDUCACAO SANITARIA
EDUCACAO SEXUAL
EDUCACAO SUPERIOR
EDUCACAO TECNICA
EDUCADOR
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EDUCACAO A DISTANCIA
CAT: 5 Educacao e cultura
UP: EAD
ENSINO A DISTANCIA
TG: EDUCACAO
ENSINO

EDUCACAO ALIMENTAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
NE: Processo de aprendizagem e de mudanca comportamental exercido por meio de
orientacOes nutricionais especificas em que o individuo conhece e incorpora
habitos alimentares saudaveis.
TG: EDUCACAO

EDUCACAO AMBIENTAL
CAT: 5 Educacao e cultura
6 Meio ambiente
TG: EDUCACAO

EDUCACAO ARTISTICA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO BASICA

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: E o primeiro nivel do ensino escolar no Brasil. Compreende trés etapas: a
educacdo infantil (para criangas com até cinco anos), o ensino fundamental (para
alunos de seis a 14 anos) e o ensino médio (para alunos de 15 a 17 anos).

TEP: ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO INFANTIL
ENSINO MEDIO

TG: EDUCACAO

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

EDUCACAO CIVICA
CAT: 5 Educacao e cultura )
USE: EDUCACAO MORAL E CIVICA

EDUCACAO CONTINUADA

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: Um processo permanente e constante de educacdo, que vem acompanhado de uma
formacé&o basica a qual tem como principal objetivo atualizar e melhorar as
capacidades das pessoas ou dos grupos, frente as mudancas técnicas e cientificas
perante as necessidades sociais propostas.

TG: EDUCACAO

TR: EDUCACAO CORPORATIVA

EDUCACAO DE ADULTOS
CAT: 5 Educacdo e cultura
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TG: EDUCACAO

EDUCACAO DE JOVENS
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO ESPECIAL

CAT: 5 Educacdo e cultura

NE: Segundo o art. 58 da Lei de diretrizes e bases da educacdo nacional, n°® 9394 de 20
de dezembro de 1996; “entende-se por educacgéo especial, para os efeitos desta Lel,
a modalidade de Educacéo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de
ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.”

UP:  ENSINO ESPECIAL

TG: EDUCACAO

EDUCAQAO FINANCEIRA
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO FISCAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO FIiSICA
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO INCLUSIVA

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: A educacdo inclusiva constitui um paradigma educacional fundamentado na
concepcao de direitos humanos, que conjuga igualdade e diferengca como valores
indissociaveis, e que avanca em relacdo a idéia de eqlidade formal ao
contextualizar as circunstancias histéricas da producédo da exclusao dentro e fora
da escola.

TG: EDUCACAO

EDUCACAO INFANTIL
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

EDUCACAO INTEGRADA
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: EDUCACAO INTEGRAL

EDUCACAO INTEGRAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
NE: Educacdo integral representa a opcdo por um projeto educativo integrado, em
sintonia com a vida, as necessidades, possibilidades e interesses dos estudantes.
Um projeto em que criancas, adolescentes e jovens sdo vistos como cidadaos de
direitos em todas as suas dimensdes. N&o se trata apenas de seu desenvolvimento



UP:
TG:
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intelectual, mas também do fisico, do cuidado com sua saude, além do
oferecimento de oportunidades para que desfrute e produza arte, conheca e
valorize sua historia e seu patrimonio cultural, tenha uma atitude responsavel
diante da natureza, aprenda a respeitar os direitos humanos e os das criancas e
adolescentes, seja um cidadao criativo, empreendedor e participante, consciente de
suas responsabilidades e direitos, capaz de ajudar o pais e a humanidade a se
tornarem cada vez mais justos e solidarios, a respeitar as diferencas e a promover a
convivéncia pacifica e fraterna entre todos.

EDUCACAO INTEGRADA

EDUCACAO

EDUCACAO MORAL E CiVICA
CAT: 5 Educacao e cultura

NE:

TG:

Educacdo moral e civica foi uma matéria de ensino obrigatéria no Brasil criada
durante o governo de Getulio Vargas e que visava ensinar aos alunos valores
morais e civicos. CIVICA

EDUCACAO

EDUCACAO PRE-ESCOLAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

EDUCACAO PROFISSIONAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCACAO SANITARIA
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCACAO SEXUAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCACAO SUPERIOR
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCACAO TECNICA
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCADOR
CAT: 5 Educacdo e cultura

TE:

7 Profissdes, cargos e carreiras
EDUCADOR SOCIAL

TR: EDUCACAO

EDUCADOR SOCIAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
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TG: EDUCADOR

ENCARGO EDUCACIONAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacédo e cultura
TG: ENCARGO

ENGENHARIA
CAT: 5 Educacao e cultura
TR: ENGENHEIRO

ENSINO

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: Processo de transferéncia e aquisicdo de conhecimentos. "O ensino, que é
instrucdo, se dirige ao intelecto e o enriquece. A educacéo visa aos sentimentos e
0s pGem sob o controle da vontade. Assim, pode-se adquirir um 6timo carater de
conduta com pouca instrucdo [...]. Por outro lado, pode ser cultivado, sem
nenhuma educacgdo, um péssimo carater de conduta, que seré tanto pior quanto
mais instrucdo houver [...] ".

TE: EDUCACAO A DISTANCIA
ENSINO AGRICOLA
ENSINO ESPECIALIZADO
ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO GRATUITO
ENSINO INFANTIL
ENSINO MEDIO
ENSINO NORMAL
ENSINO OBRIGATORIO
ENSINO OPCIONAL
ENSINO PARTICULAR
ENSINO PRIVADO
ENSINO PROFISSIONALIZANTE
ENSINO PUBLICO
ENSINO RURAL
ENSINO SUPERIOR
ENSINO SUPLETIVO

TR: ESCOLARIZACAO

ENSINO A DISTANCIA
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: EDUCACAO A DISTANCIA

ENSINO AGRICOLA
CAT: 2 Agricultura
5 Educacéo e cultura
TG: ENSINO

ENSINO DE PRIMEIRO GRAU
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO FUNDAMENTAL



ENSINO DE SEGUNDO GRAU
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO MEDIO

ENSINO ELEMENTAR
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

ENSINO ESPECIAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: EDUCACAO ESPECIAL

ENSINO ESPECIALIZADO
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO

ENSINO FUNDAMENTAL
CAT: 5 Educacao e cultura
UP:  ENSINO DE PRIMEIRO GRAU
ENSINO PRIMARIO
TG: ENSINO
TGP: EDUCACAO BASICA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ENSINO GRATUITO
CAT: 5 Educacao e cultura
NU: Para representar o conceito "Ensino publico gratuito™ utilize os termos ENSINO
PUBLICO e ENSINO GRATUITO.
TG: ENSINO
TR:  ENSINO PUBLICO

ENSINO INFANTIL

CAT: 5 Educacao e cultura

UP: EDUCACAO INFANTIL
EDUCACAO PRE-ESCOLAR
ENSINO ELEMENTAR
ENSINO PRE-ESCOLAR
JARDIM DE INFANCIA

TG: ENSINO

TGP: EDUCACAO BASICA

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ENSINO MEDIO
CAT: 5 Educacao e cultura
UP:  ENSINO DE SEGUNDO GRAU
ENSINO SECUNDARIO
TG: ENSINO
TGP: EDUCACAO BASICA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR



ENSINO NORMAL
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ENSINO OBRIGATORIO
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ENSINO
TR: ENSINO OPCIONAL

ENSINO OPCIONAL
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO
TR:  ENSINO OBRIGATORIO

ENSINO PARTICULAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ENSINO
TR: ENSINO PRIVADO

ENSINO PRE-ESCOLAR
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

ENSINO PRIMARIO
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO PRIVADO
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ENSINO
TR: ENSINO PARTICULAR

ENSINO PUBLICO
ESCOLA PRIVADA

ENSINO PROFISSIONALIZANTE
CAT: 5 Educacao e cultura
UP:  ENSINO TECNICO
TG: ENSINO

ENSINO PUBLICO

CAT: 5 Educacao e cultura

NU: Para representar o conceito "Ensino publico gratuito™ utilize os termos ENSINO
PUBLICO e ENSINO GRATUITO.

TG: ENSINO

TR: ENSINO GRATUITO
ENSINO PRIVADO
ESCOLA CLASSE
ESCOLA PARQUE



ESCOLA PUBLICA

ENSINO RURAL
CAT: 2 Agricultura
5 Educacédo e cultura
TG: ENSINO

ENSINO SECUNDARIO
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO MEDIO

ENSINO SUPERIOR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO
TR: EXAME VESTIBULAR

ENSINO SUPLETIVO
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ENSINO
TR: EXAME SUPLETIVO

ENSINO TECNICO
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO PROFISSIONALIZANTE

ESCOLA

CAT: 5 Educacao e cultura

TE: ESCOLA CLASSE
ESCOLA COMUNITARIA
ESCOLA DE ESPORTE
ESCOLA NORMAL
ESCOLA PARQUE
ESCOLA PRIVADA
ESCOLA PUBLICA
ESCOLA TECNICA

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
ESCOLARIZACAO
ESTRUTURA FiSICA

ESCOLA CLASSE
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
ENSINO PUBLICO

ESCOLA COMUNITARIA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

93



ESCOLA DE ESPORTE
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ESCOLA

ESCOLA NORMAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ESCOLA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ESCOLA PARQUE
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
ENSINO PUBLICO

ESCOLA PARTICULAR
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ESCOLA PRIVADA

ESCOLA PRIVADA
CAT: 5 Educacao e cultura
UP: ESCOLA PARTICULAR
TG: ESCOLA
TR: ENSINO PRIVADO

ESCOLA PUBLICA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA
TR: ENSINO PUBLICO

ESCOLA TECNICA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA

ESCOLARIDADE
CAT: 5 Educacao e cultura

ESCOLARIZACAO
CAT: 5 Educacao e cultura
NE: Acdo derivada de escolarizar, que representa a submissao ao processo de
aprendizado em contexto escolar.

TR: ENSINO
ESCOLA
ESTAGIARIO

CAT: 5 Educacdo e cultura
7 ProfissGes, cargos e carreiras
TR: ESTAGIO

ESTAGIO



CAT: 5 Educacao e cultura
TE: ESTAGIO CURRICULAR

ESTAGIO SUPERVISIONADO

TR: ESTAGIARIO

ESTAGIO CURRICULAR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESTAGIO

ESTAGIO SUPERVISIONADO
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESTAGIO

ESTATUTO DO MAGISTERIO
CAT: 4 Direito
5 Educacéo e cultura
TG: ESTATUTO

EXAME (Avaliacao)

CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura

TE: EXAME DE HABILITAC}AO
EXAME ESCOLAR
EXAME SUPLETIVO
EXAME VEICULAR
EXAME VESTIBULAR

EXAME ESCOLAR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EXAME (Avaliacdo)

EXAME SUPLETIVO
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EXAME (Avaliacdo)
TR: ENSINO SUPLETIVO

EXAME VESTIBULAR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EXAME (Avaliago)
TR: ENSINO SUPERIOR

FESTA
CAT: 5 Educacao e cultura
TE: FESTA JUNINA
FESTA NATALINA
FESTA POPULAR
FESTA RELIGIOSA
FESTIVAL

FESTA DA PADROEIRA
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CAT: 5 Educacao e cultura
TG: FESTA RELIGIOSA

FESTA JUNINA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: FESTA

FESTA NATALINA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: FESTA

FESTA POPULAR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: FESTA

FESTA RELIGIOSA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: FESTA
TE: FESTA DA PADROEIRA

FESTIVAL
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: FESTA

GRATIFICACAO DE ALFABETIZACAO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICACAO DE APOIO A EDUCACAO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura
TG: GRATIFICACAO DE APOIO

GRATIFICAQAO DE ATIVIDADE DOCENTE SUPERIOR
CAT: 1 Administracdo
5 Educacéo e cultura
TG: GRATIFICACAO DE ATIVIDADE
GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICACAO DE ENSINO ESPECIAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: GRATIFICACAO
GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICACAO DE EXERCICIO NO MAGISTERIO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
USE: GRATIFICACAO POR DOCENCIA

96



GRATIFICACAO DE REGENCIA DE CLASSE
CAT: 1 Administracéo
5 Educagéo e cultura
TG: GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICACAO POR DOCENCIA

CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura

UP:  GRATIFICACAO DE EXERCICIO NO MAGISTERIO

TE: GRATIFICACAO DE ALFABETIZACAO
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DOCENTE SUPERIOR
GRATIFICACAO DE ENSINO ESPECIAL
GRATIFICACAO DE REGENCIA DE CLASSE

HISTORICO ESCOLAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
TR:  ADMINISTRACAO ESCOLAR

IDADE ESCOLAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
TR:  ADMINISTRACAO ESCOLAR

INSTITUIQAO ARTISTICA
CAT: 1 Administracdo

5 Educagéo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO CIENTIFICA
CAT: 1 Administracdo

5 Educacéo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO CULTURAL
CAT: 1 Administracéo

5 Educacdo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUIQAO DE ENSINO
CAT: 1 Administracdo
5 Educacéo e cultura
USE: INSTITUICAO EDUCACIONAL

INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: INSTITUICAO EDUCACIONAL

INSTITUICAO DE PESQUISA
CAT: 1 Administracéo
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5 Educagdo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUIQAO DESPORTIVA
CAT: 1 Administracéo
5 Educagéo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO EDUCACIONAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
UP: INSTITUIC}AO DE ENSINO
TG: INSTITUICAO
TE: INSTITUIQAO DE ENSINO SUPERIOR

JARDIM DE INFANCIA
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO INFANTIL
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APENDICE C - Tesauro Descritores Tematicos

ABASTECIMENTO
CAT: 3 Descritores auxiliares

ABERTURA
CAT: 3 Descritores auxiliares

ABONO

CAT: 1 Administracéo

TE: ABONO ANUAL
ABONO DE FALTA
ABONO DE FERIAS
ABONO DE NATAL
ABONO DE PERMANENCIA
ABONO ESPECIAL
ABONO PROVISORIO

ABONO ANUAL
CAT: 1 Administracdo
TG: ABONO

ABONO DE FALTA
CAT: 1 Administracdo
TG: ABONO

ABONO DE FERIAS
CAT: 1 Administracdo
TG: ABONO

ABONO DE NATAL
CAT: 1 Administracdo
TG: ABONO

ABONO DE PERMANENCIA
CAT: 1 Administracdo
TG: ABONO

ABONO ESPECIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: ABONO

ABONO PROVISORIO
CAT: 1 Administracéo
TG: ABONO

ABSORCAO
CAT: 3 Descritores auxiliares
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ABUSO
CAT:

ACAO
CAT:
TE:

100

3 Descritores auxiliares

1 Administracao

ACAO CIVEL

ACAO COMUNITARIA

ACAO DE DESAPROPRIACAO

ACAO DE REGRESSO

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
ACAO FISCAL

ACAO JUDICIAL

ACAO RESCISORIA

ACAO SOCIAL

ACAO AFIRMATIVA

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: Séo politicas publicas elaboradas pelo governo ou pela iniciativa privada com o
objetivo de reduzir desigualdades sociais presentes na sociedade, acumuladas ao
longo dos anos. Uma acdo afirmativa busca oferecer igualdade de oportunidades a
todos.

TG: ACAO SOCIAL

TR: ACAO COMUNITARIA
ACAO SOCIOASSISTENCIAL

ACAO CIVEL
CAT: 4 Direito
TG: ACAO

ACAO COMUNITARIA

CAT:

TG:

TR:

5 Educacéo e cultura

ACAO

ACAO SOCIAL

ACAO AFIRMATIVA

ACAO SOCIOASSISTENCIAL

ACAO DE DESAPROPRIACAO

CAT:

TG:

4 Di~reit0
ACAO

ACAO DE REGRESSO

CAT:

TG:

4 DiNreito
ACAO

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE

CAT:

UP:
TG:

4 Direito
ADI~N
ACAO

ACAO FISCAL



CAT: 1 Administracao
TG: ACAO

ACAO JUDICIAL
CAT: 4 Direito
TG: ACAO

ACAO RESCISORIA
CAT: 4 Direito
TG: ACAO

ACAO SOCIAL
CAT: 5 Educacao e cultura

NE: E um conceito que Weber estabelece para as sociedades humanas e a essa agio so
existe quando o individuo estabelece uma comunicagdo com 0s outros.

TG:  ACAO
TE:  ACAO AFIRMATIVA
ACAO COMUNITARIA

ACAO SOCIOASSISTENCIAL

ACAO SOCIOASSISTENCIAL
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ACAO SOCIAL
TR: ACAO AFIRMATIVA

ACAO COMUNITARIA

ACEITE
CAT: 4 Direito

ACERVO
CAT: 5 Educacao e cultura
TE: ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO CULTURAL
ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO ESCULTURAL
ACERVO HISTORICO

ACERVO BIBLIOGRAFICO

CAT: 5 Educacao e cultura

TG: ACERVO

TR: ACERVO CULTURAL
ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO ESCULTURAL
ACERVO HISTORICO
BIBLIOTECARIO

ACERVO CULTURAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ACERVO
TR: ACERVO BIBLIOGRAFICO
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ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO ESCULTURAL
ACERVO HISTORICO
AGENTE CULTURAL

ACERVO DOCUMENTAL

CAT: 5 Educacao e cultura

TG: ACERVO

TR: ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO CULTURAL
ACERVO ESCULTURAL
ACERVO HISTORICO
ARQUIVISTA

ACERVO ESCULTURAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG: ACERVO
TR: ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO CULTURAL

ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO HISTORICO

ACERVO HISTORICO
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG: ACERVO
TR: ACERVO BIBLIOGRAFICO
ACERVO CULTURAL

ACERVO DOCUMENTAL
ACERVO ESCULTURAL

ACIDENTE

CAT: 3 Descritores auxiliares

TE: ACIDENTE AMBIENTAL
ACIDENTE DE SERVICO
ACIDENTE DE TRABALHO
ACIDENTE DE TRANSITO
ACIDENTE DOMESTICO
ACIDENTE EM SERVICO

ACIDENTE AMBIENTAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
6 Meio ambiente
TG: ACIDENTE

ACIDENTE DE SERVICO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: ACIDENTE
TR: ACIDENTE DE TRABALHO

ACIDENTE DE TRABALHO
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CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: ACIDENTE
TR: ACIDENTE DE SERVICO

ACIDENTE DE TRANSITO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: ACIDENTE

ACIDENTE DOMESTICO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: ACIDENTE

ACIDENTE EM SERVICO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: ACIDENTE

ACORDO
CAT: 4 Direito
TE: ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
ACORDO INTERNACIONAL
ACORDO OPERACIONAL

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
CAT: 1 Administracdo
4 Direito
TG: ACORDO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
CAT: 4 Direito
TG: ACORDO

ACORDO INTERNACIONAL
CAT: 4 Direito
TG: ACORDO

ACORDO OPERACIONAL
CAT: 4 Direito
TG: ACORDO

ACUMULACAO DE CARGOS
CAT: 1 Administracéo

ADICIONAL
CAT: 1 Administracéo
TE: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
ADICIONAL DE QUALIFICACAO
ADICIONAL DE RADIAC;AO IONIZANTE
ADICIONAL DE SERVICO NOTURNO
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ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
CAT: 1 Administracéo
TG: ADICIONAL

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
CAT: 1 Administracéo
TG: ADICIONAL

ADICIONAL DE QUALIFICACAO
CAT: 1 Administracéo
TG: ADICIONAL

ADICIONAL DE RADIACAO IONIZANTE
CAT: 1 Administracéo
TG: ADICIONAL

ADICIONAL DE SERVICO NOTURNO
CAT: 1 Administracéo
TG: ADICIONAL

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
CAT: 1 Administracéo
TG: ADICIONAL

ADIN
CAT: 4 Direito

USE: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE

ADMINISTRACAO

CAT: 1 Administracdo

TE: ADMINISTRACAO CENTRAL
ADMINISTRACAO CONTABIL
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
ADMINISTRACAO DE PESSOAL
ADMINISTRACAO ESCOLAR
ADMINISTRACAO FAZENDARIA
ADMINISTRACAO FINANCEIRA
ADMINISTRACAO FUNCIONAL
ADMINISTRACAO FUNDACIONAL
ADMINISTRACAO GERAL
ADMINISTRACAO HOSPITALAR
ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA
ADMINISTRACAO PATRIMONIAL
ADMINISTRACAO PUBLICA
ADMINISTRACAO RELIGIOSA

ADMINISTRACAO CENTRAL
CAT: 1 Administracéo

104



TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO CONTABIL
CAT: 1 Administracao
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
CAT: 1 Administracao
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO DE PESSOAL
CAT: 1 Administracao
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO DIRETA
CAT: 1 Administracao )
TG: ADMINISTRAGCAO PUBLICA

ADMINISTRACAO ESCOLAR

CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura

TG: ADMINISTRACAO

TR: AGENTE DE EDUCACAO
AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL
ANALISTA DE ASSISTENCIA A EDUCACAO
HISTORICO ESCOLAR
IDADE ESCOLAR

ADMINISTRAQAO ESTADUAL
CAT: 1 Administracdo _
TG: ADMINISTRACAO PUBLICA

ADMINISTRACAO FAZENDARIA
CAT: 1 Administragdo _
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRAQAO FEDERAL
CAT: 1 Administracdo _ )
TG: ADMINISTRACAO PUBLICA

ADMINISTRACAO FINANCEIRA
CAT: 1 Administracao
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO FUNCIONAL
CAT: 1 Administracao
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO FUNDACIONAL
CAT: 1 Administracéo
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TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO GERAL
CAT: 1 Administracao
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO HOSPITALAR
CAT: 1 Administracéo
8 Saude
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRAC}AO INDIRETA
CAT: 1 Administracdo _ )
TG: ADMINISTRACAO PUBLICA

ADMINISTRAQAO MUNICIPAL
CAT: 1 Administragdo _ )
TG: ADMINISTRACAO PUBLICA

ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA
CAT: 1 Administracdo _
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRAQAO PATRIMONIAL
CAT: 1 Administracdo _
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO PUBLICA

CAT: 1 Administracéo

TG: ADMINISTRACAO

TE: ADMINISTRACAO DIRETA
ADMINISTRACAO ESTADUAL
ADMINISTRACAO FEDERAL
ADMINISTRACAO INDIRETA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
ADMINISTRACAO REGIONAL

ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA
CAT: 1 Administracéo
TG: ADMINISTRACAO PUBLICA

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
CAT: 1 Administracéo
TG: ADMINISTRACAO PUBLICA

ADMINISTRACAO REGIONAL
CAT: 1 Administracéo
TG: ADMINISTRACAO PUBLICA
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ADMINISTRAC}AO RELIGIOSA
CAT: 1 Administracdo _
TG: ADMINISTRACAO

ADMINISTRADOR
CAT: 1 Administracdo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TE: ADMINISTRADOR REGIONAL

ADMINISTRADOR REGIONAL
CAT: 1 Administracéo
TG: ADMINISTRADOR

AGENTE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TE:

AGENTE ADMINISTRATIVO

AGENTE COMUNITARIO

AGENTE CONSULAR

AGENTE CONSULTOR

AGENTE CULTURAL

AGENTE DE ADMINISTRACAO

AGENTE DE APOIO

AGENTE DE ATIVIDADE AGROPECUARIA
AGENTE DE ATIVIDADE RODOVIARIA
AGENTE DE CINEFOTOGRAFIA E MICROFILMAGEM
AGENTE DE EDUCACAO

AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL
AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

AGENTE DE POLICIA

AGENTE DE PORTARIA

AGENTE DE SAUDE

AGENTE DE SEGURANCA

AGENTE DE SERVICO PUBLICO

AGENTE DE SERVICOS COMPLEMENTARES
AGENTE DE SERVICOS DE ENGENHARIA
AGENTE DE TELECOMUNICACOES E ELETRICIDADE
AGENTE DE TRANSITO

AGENTE DE TURISMO

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
AGENTE DIPLOMATICO

AGENTE FINANCEIRO

AGENTE FISCAL

AGENTE INTERMEDIARIO DE SAUDE
AGENTE OPERACIONAL DE TELECOMUNICACAO E ELETRICIDADE
AGENTE PENITENCIARIO

AGENTE POLITICO

AGENTE PUBLICO

AGENTE TRANSMISSOR
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AGENTE ADMINISTRATIVO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE COMUNITARIO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE
TE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE COMUNITARIO

AGENTE CONSULAR
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE CONSULTOR
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE CULTURAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE
TR: ACERVO CULTURAL
ANALISTA DE ATIVIDADES CULTURAIS
ATIVIDADE CULTURAL

AGENTE DE ADI\/IINISTRACAO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE APOIO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE ATIVIDADE AGROPECUARIA
CAT: 2 Agricultura
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE ATIVIDADE RODOVIARIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE CINEFOTOGRAFIA E MICROFILMAGEM
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE
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AGENTE DE EDUCACAO
CAT: 5 Educacao e cultura
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: AGENTE
TR: ADMINISTRAQAO ESCOLAR
AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL

AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE
TR:  ADMINISTRACAO ESCOLAR
AGENTE DE EDUCACAO

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profisses, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AGENTE

AGENTE DE POLICIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE PORTARIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE SAUDE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Salde
TG: AGENTE
TE: AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL
AGENTE DE SAUDE PUBLICA

AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profisses, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AGENTE DE SAUDE

AGENTE DE SAUDE PUBLICA
CAT: 7 ProfissOes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AGENTE DE SAUDE

AGENTE DE SEGURANCA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE
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TE: AGENTE DE SEGURANCA PUBLICA

AGENTE DE SEGURANCA PUBLICA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE DE SEGURANCA

AGENTE DE SERVICO PUBLICO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE SERVICOS COMPLEMENTARES
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE SERVICOS DE ENGENHARIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE TELECOMUNICACOES E ELETRICIDADE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE TRANSITO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE TURISMO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profisses, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AGENTE
TE: AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profisses, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AGENTE

AGENTE DIPLOMATICO
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CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE FINANCEIRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE FISCAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE
TE: AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS FEDERAIS
AGENTE FISCAL TRIBUTARIO

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS FEDERAIS
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE FISCAL

AGENTE FISCAL TRIBUTARIO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE FISCAL

AGENTE INTERMEDIARIO DE SAUDE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AGENTE

AGENTE OPERACIONAL DE TELECOMUNICAC}AO E ELETRICIDADE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE PENITENCIARIO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE POLITICO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE PUBLICO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGENTE TRANSMISSOR
CAT: 7 ProfissOes, cargos e carreiras
TG: AGENTE

AGRICULTOR
CAT: 2 Agricultura
6 Meio ambiente
7 Profissdes, cargos e carreiras
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TR:

AGRICULTURA

AGRICULTURA

CAT:
TE:

TR:

2 Agricultura

AGRICULTURA ALTERNATIVA
AGRICULTURA DE SUBSISTENCIA
AGRICULTURA FAMILIAR
AGRICULTOR

AGRIMENSOR

AGROINDUSTRIA

AGRICULTURA ALTERNATIVA

CAT:
TG:

2 Agricultura
AGRICULTURA

AGRICULTURA DE SUBSISTENCIA

CAT:
TG:

2 Agricultura
AGRICULTURA

AGRICULTURA FAMILIAR

CAT:
TG:

2 Agricultura
AGRICULTURA

AGRIMENSOR

CAT:

TR:

2 Agricultura
7 Profisses, cargos e carreiras
AGRICULTURA

AGROINDUSTRIA

CAT:
TR:

2 Agricultura
AGRICULTURA

AGRONEGOCIO

CAT: 2 Agricultura
TE: AGRONOMIA
AGRONOMIA
CAT: 2 Agricultura
TG: AGRONEGOCIO
TE: PECUARIA
TR:  AGRONOMO
AGROTOXICO
AGROVILA
APICULTURA
AGRONOMO
CAT: 2 Agricultura
7 Profissdes, cargos e carreiras
TR:  AGRONOMIA
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AGROPECUARIA
CAT: 2 Agricultura
TR: AGROPECUARIO

AGROPECUARIO
CAT: 7 Profissoes, cargos e carreiras
TR: AGROPECUARIA

AGROTOXICO
CAT: 2 Agricultura
TR: AGRONOMIA

AGROVILA
CAT: 2 Agricultura
TR:  AGRONOMIA

AIDS
CAT: 8 Saude

AJUDANTE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

ALFAIATE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

ALIQUOTA
CAT: 1 Administracéo
TE: ALIQUOTA MAXIMA

ALIQUOTA MAXIMA
CAT: 1 Administracéo
TG: ALIQUOTA

ANALISTA

CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras

TE: ANALISTA DE ADMINISTRAQAO PUBLICA
ANALISTA DE APOIO A ATIVIDADE POLICIAL CIVIL
ANALISTA DE ASSISTENCIA A EDUCA(}AO
ANALISTA DE ATIVIDADES CULTURAIS
ANALISTA DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA
ANALISTA DE ATIVIDADES DO HEMOCENTRO
ANALISTA DE ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE
ANALISTA DE ATIVIDADES RODOVIARIAS
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
ANALISTA DE EDUCACAO
ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE
ANALISTA DE ORCAMENTO
ANALISTA DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA
ANALISTA DE SISTEMAS
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ANALISTA DE TRANSITO
ANALISTA DE TRANSPORTE URBANO
ANALISTA JURIDICO

ANALISTA DE ADMINISTRACAO PUBLICA
CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE APOIO A ATIVIDADE POLICIAL CIVIL
CAT: 1 Administracéo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE ASSISTENCIA A EDUCACAO
CAT: 5 Educacdo e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA
TR:  ADMINISTRACAO ESCOLAR

ANALISTA DE ATIVIDADES CULTURAIS
CAT: 5 Educacao e cultura
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ANALISTA
TR: AGENTE CULTURAL
ATIVIDADE CULTURAL

ANALISTA DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: ANALISTA

ANALISTA DE ATIVIDADES DO HEMOCENTRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: ANALISTA

ANALISTA DE ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE ATIVIDADES RODOVIARIAS
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profissdes, cargos e carreiras



TG:  ANALISTA

ANALISTA DE EDUCACAO
CAT: 5 Educacdo e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE
CAT: 1 Administracéo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: ANALISTA
TE:  ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE EXTERNO

ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE EXTERNO
CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE

ANALISTA DE ORCAMENTO
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA
CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE SISTEMAS
CAT: 1 Administracdo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE TRANSITO
CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA DE TRANSPORTE URBANO
CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANALISTA JURIDICO
CAT: 4 Direito
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ANALISTA

ANEMIA
CAT: 8 Saude
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TE:

ANEMIA INFECCIOSA

ANEMIA INFECCIOSA
CAT: 8 Saude

TG:

ANEMIA

ANESTESIOLOGIA
CAT: 8 Saude

ANIMAL

CAT: 2 Agricultura

TE:

6 Meio ambiente
ANIMAL DE TRACAO
ANIMAL DOMESTICO
ANIMAL NATIVO
ANIMAL ROEDOR

ANIMAL DE TRACAO
CAT: 2 Agricultura

TG:

ANIMAL

ANIMAL DOMESTICO
CAT: 2 Agricultura

TG:

ANIMAL

ANIMAL NATIVO
CAT: 6 Meio ambiente

TG:

ANIMAL

ANIMAL ROEDOR
CAT: 2 Agricultura

TG:

ANIMAL

ANTIBIOTICO
CAT: 2 Agricultura

8 Saude

ANTICONCEPCIONAL
CAT: 8 Saude

APICULTURA
CAT: 2 Agricultura

TR:

APOIO

AGRONOMIA

CAT: 1 Administracéo

TE:

3 Descritores auxiliares

APOIO A ASSISTENCIA JUDICIARIA

APOIO A ATIVIDADE JURIDICA
APOIO ADMINISTRATIVO
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APOIO DE ATIVIDADE POLICIAL CIVIL
APOIO FINANCEIRO

APOIO LEGISLATIVO

APOIO OPERACIONAL

APOIO TECNICO

APOIO A ASSISTENCIA JUDICIARIA
CAT: 1 Administracéo
4 Direito
TG: APOIO

APOIO A ATIVIDADE JURIDICA
CAT: 1 Administracéo
4 Direito
TG: APOIO

APOIO ADMINISTRATIVO
CAT: 1 Administracéo
TG: APOIO

TE:  APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVIDADES FAZENDARIAS

APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVIDADES FAZENDARIAS

CAT: 1 Administracdo
TG: APOIO ADMINISTRATIVO

APOIO DE ATIVIDADE POLICIAL CIVIL
CAT: 1 Administracéo
TG: APOIO

APOIO FINANCEIRO
CAT: 1 Administracéo
TG: APOIO

APOIO LEGISLATIVO
CAT: 1 Administracéo
4 Direito
TG: APOIO

APOIO OPERACIONAL
CAT: 1 Administracdo
TG: APOIO

APOIO TECNICO
CAT: 1 Administracéo
TG: APOIO

AREA
CAT: 3 Descritores auxiliares
TE: AREA ADJACENTE
AREA COMERCIAL
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AREA COMUM

AREA CONSTRUIDA
AREA DE ATUACAO
AREA DE MULTIPLO USO
AREA DE PROTECAO AMBIENTAL
AREA DE USO COMUM
AREA DE USO MULTIPLO
AREA ECOLOGICA
AREA ESPECIAL

AREA ESTRATEGICA
AREA EXTERNA

AREA FLORESTAL

AREA HABITACIONAL
AREA INDUSTRIAL
AREA LIVRE

AREA MINIMA

AREA PRIORITARIA
AREA PRIVADA

AREA PROTEGIDA

AREA PUBLICA

AREA PUBLICA RURAL
AREA REMANESCENTE
AREA RESIDENCIAL
AREA RURAL

AREA URBANA

AREA VERDE

AREA ADJACENTE
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA COMERCIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA COMUM
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA CONSTRUIDA
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA DE ATUACAO
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA DE MULTIPLO USO
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA



AREA DE PROTECAO AMBIENTAL
CAT: 1 Administracéo
6 Meio ambiente
TG: AREA

AREA DE USO COMUM
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA DE USO MULTIPLO
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA ECOLOGICA
CAT: 1 Administracéo
6 Meio ambiente
TG: AREA

AREA ESPECIAL
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA ESTRATEGICA
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA EXTERNA
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA FLORESTAL
CAT: 1 Administracéo
6 Meio ambiente
TG: AREA

AREA HABITACIONAL
CAT: 1 Administracdo
TG: AREA

AREA INDUSTRIAL
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA LIVRE
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA MINIMA
CAT: 1 Administracéo
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TG: AREA

AREA PRIORITARIA
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA PRIVADA
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA PROTEGIDA
CAT: 1 Administracéo
6 Meio ambiente
TG: AREA

AREA PUBLICA
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA PUBLICA RURAL
CAT: 1 Administracao
TG: AREA

AREA REMANESCENTE
CAT: 1 Administracdo
TG: AREA

AREA RESIDENCIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA RURAL
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA URBANA
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

AREA VERDE
CAT: 1 Administracéo
TG: AREA

ARQUITETO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

ARQUIVISTA
CAT: 5 Educacdo e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TR: ACERVO DOCUMENTAL
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ASSESSOR

CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TE: ASSESSOR ASSISTENTE
ASSESSOR CHEFE
ASSESSOR ESPECIAL
ASSESSOR FAZENDARIO
ASSESSOR JUDICIARIO
ASSESSOR JURIDICO
ASSESSOR LEGISLATIVO
ASSESSOR MILITAR
ASSESSOR PARLAMENTAR
ASSESSOR TECNICO

TR: ASSESSORIA

ASSESSOR ASSISTENTE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR: ASSESSORIA

ASSESSOR CHEFE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR: ASSESSORIA

ASSESSOR ESPECIAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR: ASSESSORIA ESPECIAL

ASSESSOR FAZENDARIO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR: ASSESSORIA

ASSESSOR JUDICIARIO
CAT: 4 Direito
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR:  ASSESSORIA
ASSISTENCIA JUDICIARIA

ASSESSOR JURIDICO
CAT: 4 Direito
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR: ASSESSORIA JURIDICA

ASSESSOR LEGISLATIVO
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
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TG: ASSESSOR
TR:  ASSESSORIA LEGISLATIVA

ASSESSOR MILITAR
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR: ASSESSORIA MILITAR

ASSESSOR PARLAMENTAR
CAT: 7 Profissoes, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR: ASSESSORIA PARLAMENTAR

ASSESSOR TECNICO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSESSOR
TR: ASSESSORIA TECNICA

ASSESSORIA

CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TE: ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
ASSESSORIA CONTABIL
ASSESSORIA DE ASSUNTOS PARLAMENTARES
ASSESSORIA DE COMUNICAC}AO SOCIAL
ASSESSORIA DE IMPRENSA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
ASSESSORIA EMPRESARIAL
ASSESSORIA ESPECIAL
ASSESSORIA INTERNACIONAL
ASSESSORIA JURIDICA
ASSESSORIA LEGISLATIVA
ASSESSORIA MILITAR
ASSESSORIA PARLAMENTAR
ASSESSORIA TECNICA

TR: ASSESSOR
ASSESSOR ASSISTENTE
ASSESSOR CHEFE
ASSESSOR FAZENDARIO
ASSESSOR JUDICIARIO

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA

ASSESSORIA CONTABIL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA

ASSESSORIA DE ASSUNTOS PARLAMENTARES
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
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TG:  ASSESSORIA

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA

ASSESSORIA DE IMPRENSA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA

ASSESSORIA EMPRESARIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA

ASSESSORIA ESPECIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA
TE: ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS DA TERCEIRA IDADE
TR: ASSESSOR ESPECIAL

ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS DA TERCEIRA IDADE
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA ESPECIAL

ASSESSORIA INTERNACIONAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA

ASSESSORIA JURIDICA
CAT: 4 Direito
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA
TR: ASSESSOR JURIDICO

ASSESSORIA LEGISLATIVA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA
TR: ASSESSOR LEGISLATIVO

ASSESSORIA MILITAR
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSESSORIA
TR: ASSESSOR MILITAR

ASSESSORIA PARLAMENTAR
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
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TG:
TR:

ASSESSORIA
ASSESSOR PARLAMENTAR

ASSESSORIA TECNICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG: ASSESSORIA
TR: ASSESSOR TECNICO
ASSISTENCIA

CAT: 3 Descritores auxiliares

TE:

9 Servicos, apoio e assisténcia
ASSISTENCIA A CRIANCA
ASSISTENCIA A FAMILIA
ASSISTENCIA A MULHER

ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA

ASSISTENCIA A SAUDE
ASSISTENCIA ADMINISTRATIVA
ASSISTENCIA AO IDOSO
ASSISTENCIA AO JOVEM
ASSISTENCIA AO MENOR
ASSISTENCIA DENTARIA
ASSISTENCIA DOMICILIAR
ASSISTENCIA ECONOMICA
ASSISTENCIA EDUCACIONAL
ASSISTENCIA ESPIRITUAL
ASSISTENCIA FARMACEUTICA
ASSISTENCIA FINANCEIRA
ASSISTENCIA HOMEOPATICA
ASSISTENCIA INTERMEDIARIA
ASSISTENCIA JUDICIARIA
ASSISTENCIA JURIDICA
ASSISTENCIA MATERNO-INFANTIL
ASSISTENCIA MEDICA
ASSISTENCIA MEDICO-DOMICILIAR
ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
ASSISTENCIA MEDICO-ODONTOLOGICA
ASSISTENCIA MEDICO SOCIAL
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
ASSISTENCIA PEDIATRICA
ASSISTENCIA PSICOLOGICA
ASSISTENCIA PSICOPEDAGOGICA
ASSISTENCIA PUBLICA
ASSISTENCIA RELIGIOSA
ASSISTENCIA SANITARIA
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA TECNICA

ASSISTENCIA A CRIANCA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG:

ASSISTENCIA
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ASSISTENCIA A EDUCACAO
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
USE: ASSISTENCIA EDUCACIONAL

ASSISTENCIA A FAMILIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA A MULHER
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA A SAUDE
CAT: 8 Saude
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA ADMINISTRATIVA
CAT: 1 Administracdo
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA AO IDOSO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA AO JOVEM
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA AO MENOR
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA DENTARIA
CAT: 8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA DOMICILIAR
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA ECONOMICA
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CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG:

ASSISTENCIA

ASSISTENCIA EDUCACIONAL
CAT: 5 Educacao e cultura

UP:
TG:
TE:

9 Servigos, apoio e assisténcia
ASSISTENCIA A EDUCACAO
ASSISTENCIA

ASSISTENCIA ESCOLAR
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

ASSISTENCIA ESCOLAR
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

9 Servicos, apoio e assisténcia
ASSISTENCIA EDUCACIONAL

ASSISTENCIA ESPIRITUAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG:

ASSISTENCIA

ASSISTENCIA FARMACEUTICA
CAT: 8 Saude

TG:

9 Servicos, apoio e assisténcia
ASSISTENCIA

ASSISTENCIA FINANCEIRA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG:

ASSISTENCIA

ASSISTENCIA HOMEOPATICA
CAT: 8 Saude

TG:

9 Servicos, apoio e assisténcia
ASSISTENCIA

ASSISTENCIA INTERMEDIARIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG:

ASSISTENCIA

ASSISTENCIA JUDICIARIA
CAT: 4 Direito

TG:
TR:

9 Servicos, apoio e assisténcia
ASSISTENCIA
ASSESSOR JUDICIARIO

ASSISTENCIA JURIDICA
CAT: 4 Direito

TG:
TE:
TR:

9 Servigos, apoio e assisténcia
ASSISTENCIA

ASSISTENCIA JURIDICA GRATUITA
ASSISTENTE JURIDICO
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ASSISTENCIA JURIDICA GRATUITA
CAT: 4 Direito
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA JURIDICA

ASSISTENCIA MATERNO-INFANTIL
CAT: 8 Salde
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA MEDICA
CAT: 8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

TE: ASSISTENCIAMEDICO-DOMICILIAR
ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
ASSISTENCIA MEDICO-ODONTOLOGICA

ASSISTENCIA MEDICO SOCIAL
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
ASSISTENCIA PEDIATRICA

ASSISTENCIA MEDICO-DOMICILIAR
CAT: 8 Saude
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA
ASSISTENCIA MEDICA

ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
CAT: 8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA
ASSISTENCIA MEDICA

ASSISTENCIA MEDICO-ODONTOLOGICA
CAT: 8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA
ASSISTENCIA MEDICA

ASSISTENCIA MEDICO SOCIAL
CAT: 8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA
ASSISTENCIA MEDICA

ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
CAT: 8 Saude
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA
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ASSISTENCIA MEDICA

ASSISTENCIA PEDIATRICA
CAT: 8 Saude
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA
ASSISTENCIA MEDICA

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA EDUCACIONAL

ASSISTENCIA PSICOLOGICA

CAT: 5 Educacao e cultura
8 Saude
9 Servicos, apoio e assisténcia

NE: Avaliacdo e atendimento psicoldgico, individual ou coletivo que apoia e orienta o
paciente em suas duvidas, angustias, fantasias e temores. O psicologo atua
apoiando e orientando, possibilitando que se reorganize de forma a poder ajudar o
paciente.

TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA PSICOPEDAGOGICA
CAT: 5 Educacao e cultura
8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
NE: E oacompanhamento do processo de aprendizagem e suas dificuldades, realizados
principalmente através de atendimentos, com carater preventivo e terapeutico.
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA PUBLICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA
TE: ASSISTENCIA PUBLICA A SAUDE
ASSISTENCIA PUBLICA EM SERVICOS SOCIAIS

ASSISTENCIA PUBLICA A SAUDE
CAT: 8 Saude
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA PUBLICA

ASSISTENCIA PUBLICA EM SERVICOS SOCIAIS
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA PUBLICA

ASSISTENCIA RELIGIOSA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA



ASSISTENCIA SANITARIA
CAT: 8 Saude
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA SOCIAL
CAT: 9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA

ASSISTENCIA TECNICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA
TE: ASSISTENCIA TECNICA GRATUITA
TR: ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENCIA TECNICA GRATUITA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ASSISTENCIA TECNICA

ASSISTENTE

CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE BASICO DE SAUDE
ASSISTENTE BASICO EM SERVICOS SOCIAIS
ASSISTENTE DE BORDO
ASSISTENTE DE EDUCACAO
ASSISTENTE DE GABINETE
ASSISTENTE DE TRANSITO
ASSISTENTE INTERMEDIARIO DE SAUDE
ASSISTENTE INTERMEDIARIO EM SERVICOS SOCIAIS
ASSISTENTE JURIDICO
ASSISTENTE LEGISLATIVO
ASSISTENTE MILITAR
ASSISTENTE PUBLICO EM SERVICOS SOCIAIS
ASSISTENTE SOCIAL
ASSISTENTE SUPERIOR DE SAUDE
ASSISTENTE SUPERIOR EM SERVICOS SOCIAIS
ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
UP:  ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE BASICO DE SAUDE
CAT: 7 ProfissOes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE BASICO EM SERVICOS SOCIAIS

129



CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE DE ADMINISTRAC,‘AO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
USE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE DE BORDO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE DE EDUCA(}AO
CAT: 5 Educacao e cultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE DE GABINETE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE DE TRANSITO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE INTERMEDIARIO DE SAUDE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Salde
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE INTERMEDIARIO EM SERVICOS SOCIAIS

CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE JURIDICO
CAT: 4 Direito
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE
TR:  ASSISTENCIA JURIDICA

ASSISTENTE LEGISLATIVO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE MILITAR
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE PUBLICO EM SERVICOS SOCIAIS
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE
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ASSISTENTE SOCIAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE SUPERIOR DE SAUDE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE SUPERIOR EM SERVICOS SOCIAIS

CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE

ASSISTENTE TECNICO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ASSISTENTE
TR:  ASSISTENCIA TECNICA

ASSOCIACAO
CAT: 1 Administracdo
3 Descritores auxiliares
TE: ASSOCIACAO AGRICOLA

ASSOCIACAO AGROPECUARIA

ASSOCIACAO BENEFICENTE
ASSOCIACAO COMERCIAL
ASSOCIACAO COMUNITARIA
ASSOCIACAO CULTURAL
ASSOCIACAO DE CLASSE
ASSOCIACAO ESTUDANTIL
ASSOCIACAO MEDICA
ASSOCIACAO NACIONAL
ASSOCIACAO PRIVADA
ASSOCIACAO PROFISSIONAL
ASSOCIACAO RURAL

TR: ASSOCIADO

ASSOCIACAO AGRICOLA
CAT: 1 Administracéo
2 Agricultura
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO AGROPECUARIA
CAT: 1 Administracéo
2 Agricultura
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO BENEFICENTE
CAT: 1 Administracéo
TG: ASSOCIACAO
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ASSOCIACAO COMERCIAL
CAT: 1Administra~géo
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO COMUNITARIA
CAT: 1Administra~c;éo
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO CULTURAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educagéo e cultura
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO DE CLASSE
CAT: 1 Administragéo
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO ESTUDANTIL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO MEDICA
CAT: 1 Administracdo

8 Saude
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO NACIONAL
CAT: 1Administra~géo
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO PRIVADA
CAT: 1 Administragao
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO PROFISSIONAL
CAT: 1Administra~géo
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIACAO RURAL
CAT: 1 Administracao
2 Agricultura
TG: ASSOCIACAO

ASSOCIADO
CAT: 3 Descritores~ auxiliares
TR: ASSOCIACAO

ATENDENTE
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CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras N
TE: ATENDENTE DE REINTEGRACAO SOCIAL

ATENDENTE DE REINTEGRAQAO SOCIAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ATENDENTE

ATENDIMENTO

CAT: 3 Descritores auxiliares
9 Servigos, apoio e assisténcia

TE: ATENDIMENTO A SAUDE
ATENDIMENTO HOSPITALAR
ATENDIMENTO INFANTO-JUVENIL
ATENDIMENTO JURIDICO
ATENDIMENTO MEDICO
ATENDIMENTO MEDICO-HOSPITALAR
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
ATENDIMENTO PERSONALIZADO
ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR
ATENDIMENTO PREFERENCIAL
ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO
ATENDIMENTO PUBLICO
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

ATENDIMENTO A SAUDE
CAT: 8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO HOSPITALAR
CAT: 8 Salde
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO INFANTO-JUVENIL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO JURIDICO
CAT: 4 Direito
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO MEDICO
CAT: 8 Salde
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO MEDICO-HOSPITALAR
CAT: 8 Saude
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9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
CAT: 8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO PERSONALIZADO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR
CAT: 8 Salde
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO PREFERENCIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO
CAT: 5 Educacao e cultura
8 Salde
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO PUBLICO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATENDIMENTO

ATIVIDADE

CAT: 3 Descritores auxiliares
9 Servigos, apoio e assisténcia

TE: ATIVIDADE ADMINISTRATIVA
ATIVIDADE AEREA
ATIVIDADE AGRICOLA
ATIVIDADE AGROINDUSTRIAL
ATIVIDADE AGROPECUARIA
ATIVIDADE AMBIENTAL
ATIVIDADE ARTISTICA
ATIVIDADE ASSISTENCIAL
ATIVIDADE ASSOCIATIVA
ATIVIDADE AUXILIAR
ATIVIDADE CIENTIFICA
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ATIVIDADE COMERCIAL
ATIVIDADE COMPLEMENTAR DE SEGURANCA PUBLICA
ATIVIDADE COMUNITARIA
ATIVIDADE CULTURAL
ATIVIDADE DE APOIO A REINTEGRACAO SOCIAL DO ADOLESCENTE
INFRATOR

ATIVIDADE DE APOIO JUDICIARIO
ATIVIDADE DE DEFESA DO CONSUMIDOR
ATIVIDADE DE NIiVEL SUPERIOR
ATIVIDADE DE RISCO

ATIVIDADE DE SAUDE
ATIVIDADE DE TRANSITO
ATIVIDADE DE TRANSPORTE URBANO
ATIVIDADE DO HEMOCENTRO
ATIVIDADE ECONOMICA
ATIVIDADE EDUCACIONAL
ATIVIDADE EDUCATIVA
ATIVIDADE EMPRESARIAL
ATIVIDADE ESCOLAR

ATIVIDADE ESPECIAL
ATIVIDADE ESPECIFICA
ATIVIDADE ESPORTIVA
ATIVIDADE ESSENCIAL
ATIVIDADE EXTRA-CURRICULAR
ATIVIDADE EXTRATIVA
ATIVIDADE FIM

ATIVIDADE FINANCEIRA
ATIVIDADE FISCAL

ATIVIDADE FISICA

ATIVIDADE FUNCIONAL
ATIVIDADE HEMOTERAPICA
ATIVIDADE INDUSTRIAL
ATIVIDADE INTELECTUAL
ATIVIDADE JUDICIARIA
ATIVIDADE JURIDICA

ATIVIDADE MEIO

ATIVIDADE NOTARIAL
ATIVIDADE PECUARIA
ATIVIDADE PENITENCIARIA
ATIVIDADE POLICIAL

ATIVIDADE POLITICA

ATIVIDADE PRIVADA

ATIVIDADE PROFISSIONAL
ATIVIDADE RECREATIVA
ATIVIDADE RELIGIOSA
ATIVIDADE REMUNERADA
ATIVIDADE RODOVIARIA
ATIVIDADE RURAL

ATIVIDADE SEM FIM LUCRATIVO
ATIVIDADE SOCIAL



ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA
ATIVIDADE TECNICA
ATIVIDADE TEMPORARIA
ATIVIDADE TERAPEUTICA
ATIVIDADE URBANA

ATIVIDADE ADMINISTRATIVA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE AEREA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE AGRICOLA
CAT: 2 Agricultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE AGROINDUSTRIAL
CAT: 2 Agricultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE AGROPECUARIA
CAT: 2 Agricultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE AMBIENTAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
UP: ATIVIDADE DO MEIO AMBIENTE
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE ARTISTICA
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE
TR: ATIVIDADE CIENTIFICA
ATIVIDADE CULTURAL

ATIVIDADE ASSISTENCIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE ASSOCIATIVA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE AUXILIAR
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CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE CIENTIFICA
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE
TR: ATIVIDADE ARTISTICA
ATIVIDADE CULTURAL

ATIVIDADE COMERCIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE COMPLEMENTAR DE SEGURANCA PUBLICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE COMUNITARIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE CULTURAL

CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia

TG: ATIVIDADE

TR: AGENTE CULTURAL
ANALISTA DE ATIVIDADES CULTURAIS
ATIVIDADE ARTISTICA
ATIVIDADE CIENTIFICA

ATIVIDADE DE APOIO A REINTEGRACAO SOCIAL DO ADOLESCENTE
INFRATOR

CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE DE APOIO JUDICIARIO
CAT: 4 Direito
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE DE DEFESA DO CONSUMIDOR
CAT: 4 Direito
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE DE NIVEL SUPERIOR
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE
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ATIVIDADE DE RISCO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE DE SAUDE
CAT: 8 Salde
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE DE TRANSITO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE DE TRANSPORTE URBANO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE DO HEMOCENTRO
CAT: 8 Saude
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE DO MEIO AMBIENTE
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
USE: ATIVIDADE AMBIENTAL

ATIVIDADE ECONOMICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE EDUCACIONAL
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
NE: Atividade pertinente a educacdo. Ex.: Lecionar.
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE EDUCATIVA
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
NE: Atividade que tem por objetivo o desenvolvimento da educacdo. Ex.: Exercicios
em grupo, trabalhos escolares.
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE EMPRESARIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE ESCOLAR
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia



NE: Tarefas ou ocupacdes relacionadas a escola.

TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE ESPECIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE ESPECIFICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE ESPORTIVA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE ESSENCIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE EXTRA-CURRICULAR
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
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NE: Atividades que, embora ndo facam parte do programa de estudos, pertencem a vida

escolar.
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE EXTRATIVA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE FIM
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE FINANCEIRA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE FISCAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE FISICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE FUNCIONAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE



ATIVIDADE HEMOTERAPICA
CAT: 8 Salde
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE INDUSTRIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE INTELECTUAL
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE JUDICIARIA
CAT: 4 Direito
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE JURIDICA
CAT: 4 Direito
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE MEIO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE NOTARIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE PECUARIA
CAT: 2 Agricultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE PENITENCIARIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE POLICIAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE POLITICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE PRIVADA
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CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE PROFISSIONAL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE RECREATIVA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE RELIGIOSA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE REMUNERADA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE RODOVIARIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE RURAL
CAT: 2 Agricultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE SEM FIM LUCRATIVO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE SOCIAL
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE SOCIOEDUCATIVA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE TECNICA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE TEMPORARIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: ATIVIDADE

ATIVIDADE TERAPEUTICA
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CAT: 8 Saude

TG:

9 Servigos, apoio e assisténcia
ATIVIDADE

ATIVIDADE URBANA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG: ATIVIDADE
ATO
CAT: 4 Direito
TE: ATO ADMINISTRATIVO
ATO CiVICO
ATO COMPLEMENTAR

ATO CONSTITUTIVO
ATO DE INFRACAO
ATO DECLARATORIO
ATO FINANCEIRO

ATO ILICITO
ATO JUDICIAL
ATO JURIDICO
ATO LEGAL
ATO NORMATIVO
ATO OFICIAL
ATO PROCESSUAL
ATO PUBLICO
ATO REGIMENTAL
ATOS
ATO ADMINISTRATIVO
CAT: 4 Direito
TG: ATO
ATO CIVICO
CAT: 4 Direito
TG: ATO
ATO COMPLEMENTAR
CAT: 4 Direito
TG: ATO
ATO CONSTITUTIVO
CAT: 4 Direito
TG: ATO
ATO DE INFRACAO
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO DECLARATORIO
CAT: 4 Direito
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TG: ATO

ATO FINANCEIRO
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO ILICITO
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO JUDICIAL
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO JURIDICO
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO LEGAL
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO NORMATIVO
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO OFICIAL
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO PROCESSUAL
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO PUBLICO
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATO REGIMENTAL
CAT: 4 Direito
TG: ATO

ATOS
CAT: 4 Direito
TG: ATO

AUDITOR
CAT: 1 Administracéo
TE: AUDITOR-FISCAL
AUDITOR-FISCAL DA RECEITA
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AUDITOR-FISCAL DO TESOURO
AUDITOR DE ATIVIDADES URBANAS
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
AUDITOR TRIBUTARIO

AUDITOR-FISCAL
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITOR
TE: AUDITOR-FISCAL DA RECEITA
AUDITOR-FISCAL DO TESOURO

AUDITOR-FISCAL DA RECEITA
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITOR
AUDITOR-FISCAL

AUDITOR-FISCAL DO TESOURO
CAT: 1 Administracdo
TG: AUDITOR
AUDITOR-FISCAL
TR: AUDITORIA DO TESOURO

AUDITOR DE ATIVIDADES URBANAS
CAT: 1 Administracdo
TG: AUDITOR

AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITOR

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITOR
TR: AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO

AUDITOR TRIBUTARIO
CAT: 1 Administracdo
TG: AUDITOR
TR: AUDITORIA TRIBUTARIA

AUDITORIA

CAT: 1 Administracéo

TE: AUDITORIA DE ATIVIDADES URBANAS
AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO
AUDITORIA DO TESOURO
AUDITORIA FINANCEIRA
AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA MILITAR
AUDITORIA TR
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AUDITORIA TRIBUTARIA

AUDITORIA DE ATIVIDADES URBANAS
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITORIA

AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITORIA
TR: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

AUDITORIA DE TAXA REFERENCIAL
CAT: 1 Administracéo
USE: AUDITORIA TR

AUDITORIA DO TESOURO
CAT: 1 Administracdo
TG: AUDITORIA
TR: AUDITOR-FISCAL DO TESOURO

AUDITORIA FINANCEIRA
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITORIA

AUDITORIA INTERNA
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITORIA

AUDITORIA MILITAR
CAT: 1 Administracdo
TG: AUDITORIA

AUDITORIATR
CAT: 1 Administracdo
UP: AUDITORIA DE TAXA REFERENCIAL
TG: AUDITORIA

AUDITORIA TRIBUTARIA
CAT: 1 Administracéo
TG: AUDITORIA
TR: AUDITOR TRIBUTARIO

AUTORIDADE

CAT: 3 Descritores auxiliares

TE: AUTORIDADE ADMINISTRATIVA
AUTORIDADE FISCAL
AUTORIDADE JUDICIARIA
AUTORIDADE POLICIAL
AUTORIDADE PUBLICA
AUTORIDADE RELIGIOSA
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AUTORIDADE SANITARIA

AUTORIDADE ADMINISTRATIVA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TG:

AUTORIDADE

AUTORIDADE FISCAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TG:

AUTORIDADE

AUTORIDADE JUDICIARIA
CAT: 4 Direito

TG:

7 Profissdes, cargos e carreiras
AUTORIDADE

AUTORIDADE POLICIAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TG:

AUTORIDADE

AUTORIDADE PUBLICA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TG:

AUTORIDADE

AUTORIDADE RELIGIOSA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TG:

AUTORIDADE

AUTORIDADE SANITARIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

TG:

AUTORIDADE

AUXILIAR
CAT: 3 Descritores auxiliares

TE:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

AUXILIAR DE APOIO AS ATIVIDADES POLICIAIS CIVIS
AUXILIAR DE ARTIFICE

AUXILIAR DE ASSISTENCIA A EDUCACAO

AUXILIAR DE ASSUNTOS DIVERSOS

AUXILIAR DE ATENDIMENTO SOCIAL

AUXILIAR DE ATIVIDADES CULTURAIS

AUXILIAR DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA
AUXILIAR DE ATIVIDADES DO HEMOCENTRO
AUXILIAR DE ATIVIDADES RODOVIARIAS

AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
AUXILIAR DE EDUCACAO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
AUXILIAR DE GABINETE
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AUXILIAR DE LABORATORIO

AUXILIAR DE NECROPSIA

AUXILIAR DE REINTEGRACAO

AUXILIAR DE SAUDE

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

AUXILIAR DE TRANSITO

AUXILIAR DE TRANSPORTE URBANO

AUXILIAR EM ASSISTENCIA SOCIAL

AUXILIAR EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
AUXILIAR FINANCEIRO

AUXILIAR MILITAR

AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DE ENGENHARIA
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS
AUXILIAR OPERACIONAL EM AGROPECUARIA
AUXILIAR TECNICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR
TE: AUXILIAR DE ADMINISTRAQAO ESCOLAR
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO PUBLICA

AUXILIAR DE ADMINISTRAQAO ESCOLAR
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

AUXILIAR DE ADMINISTRAQAO PUBLICA
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

AUXILIAR DE APOIO AS ATIVIDADES POLICIAIS CIVIS
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ARTIFICE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ASSISTENCIA A EDUCACAO
CAT: 7 ProfissOes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ASSUNTOS DIVERSOS
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR
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AUXILIAR DE ATENDIMENTO SOCIAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ATIVIDADES CULTURAIS
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ATIVIDADES DO HEMOCENTRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ATIVIDADES RODOVIARIAS
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

CAT: 2 Agricultura
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE EDUCAQAO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE GABINETE
CAT: 7 ProfissOes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE LABORATORIO
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
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8 Saude
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE NECROPSIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Salde
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE REINTEGRACAO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

TE: AUXILIAR DE REINTEGRACAO SOCIAL

AUXILIAR DE REINTEGRACAO SOCIAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR DE REINTEGRACAO

AUXILIAR DE SAUDE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE TRANSITO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR DE TRANSPORTE URBANO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR EM ASSISTENCIA SOCIAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR FINANCEIRO
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR MILITAR
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR
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AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DE ENGENHARIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR OPERACIONAL EM AGROPECUARIA
CAT: 2 Agricultura
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIAR TECNICO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: AUXILIAR

AUXILIO

CAT: 1 Administracdo
3 Descritores auxiliares

TE: AUXILIO ALIMENTACAO
AUXILIO CRECHE
AUXILIO DESEMPREGO
AUXILIO DOENCA
AUXILIO FARDAMENTO
AUXILIO FINANCEIRO
AUXILIO FUNERAL
AUXILIO MORADIA
AUXILIO NATALIDADE
AUXILIO PRE-ESCOLAR
AUXILIO RECLUSAO
AUXILIO TRANSPORTE

AUXILIO ALIMENTACAO
CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

AUXILIO CRECHE
CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

AUXILIO DESEMPREGO
CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

AUXILIO DOENCA
CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

AUXILIO FARDAMENTO
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CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

AUXILIO FINANCEIRO
CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

AUXILIO FUNERAL
CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

AUXILIO MORADIA
CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

AUXILIO NATALIDADE
CAT: 1 Administracdo
TG: AUXILIO

AUXILIO PRE-ESCOLAR
CAT: 1 Administracdo
TG: AUXILIO

AUXILIO RECLUSAO
CAT: 1 Administracdo
TG: AUXILIO

AUXILIO TRANSPORTE
CAT: 1 Administracéo
TG: AUXILIO

BACIA HIDROGRAFICA
CAT: 6 Meio ambiente

BARBEIRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

BENEFICIO EDUCACIONAL

CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura

TE: BOLSA DE ESTAGIO
BOLSA DE ESTUDO
BOLSA ESCOLA
BOLSA UNIVERSITARIA
CREDITO EDUCATIVO

BENS
CAT: 1 Administracéo
TE: BENS CULTURAIS

BENS CULTURAIS IMATERIAIS
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BENS DE CONSUMO
BENS DE PEQUENO VALOR
BENS DOMINIAIS

BENS E SERVICOS

BENS ESTRANGEIROS
BENS IMOVEIS

BENS MOVEIS

BENS PAISAGISTICOS
BENS PARTICULARES
BENS PATRIMONIAIS
BENS PERDIDOS

BENS PERMANENTES
BENS PUBLICOS

BENS TURISTICOS

BENS CULTURAIS
CAT: 1 Administracdo
TG: BENS

BENS CULTURAIS IMATERIAIS
CAT: 1 Administracdo
TG: BENS

BENS DE CONSUMO
CAT: 1 Administracdo
TG: BENS

BENS DE PEQUENO VALOR
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS

BENS DOMINIAIS
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS

BENS E SERVICOS
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS

BENS ESTRANGEIROS
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS

BENS IMOVEIS
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS

BENS MOVEIS
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS
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BENS PAISAGISTICOS
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS

BENS PARTICULARES
CAT: 1 Administracdo
TG: BENS

BENS PATRIMONIAIS
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS

BENS PERDIDOS
CAT: 1 Administracdo
TG: BENS

BENS PERMANENTES
CAT: 1 Administracdo
TG: BENS

BENS PUBLICOS
CAT: 1 Administracdo
TG: BENS

BENS TURISTICOS
CAT: 1 Administracéo
TG: BENS

BIBLIOTECA

CAT: 5 Educacao e cultura

TE: BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL

TR: BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA DIGITAL

CAT: 5 Educacao e cultura

TG: BIBLIOTECA

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA ESCOLAR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: BIBLIOTECA
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TR:

BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL
BIBLIOTECARIO
EDUCACAO BASICA
ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO INFANTIL
ENSINO MEDIO

ENSINO NORMAL
ESCOLA

ESCOLA CLASSE
ESCOLA COMUNITARIA
ESCOLA NORMAL
ESCOLA PARQUE

BIBLIOTECA MUNICIPAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

BIBLIOTECA
BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA PUBLICA
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

BIBLIOTECA
BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA VIRTUAL
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA VIRTUAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

BIBLIOTECA
BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECARIO
CAT: 5 Educacao e cultura

TR:

7 Profissdes, cargos e carreiras
ACERVO BIBLIOGRAFICO
BIBLIOTECA

BIBLIOTECA DIGITAL
BIBLIOTECA ESCOLAR
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BIBLIOTECA MUNICIPAL
BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTECA VIRTUAL

BIOLOGO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

BIOMASSA FLORESTAL
CAT: 6 Meio ambiente

BOLSA

CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TE:

BOLSA ATLETA

BOLSA DE FUTURO

BOLSA DE HEMOCOMPONENTE
BOLSA DE MERCADORIAS
BOLSA DE PROTECAO INFANTIL
BOLSA DE REINSERCAO JUVENIL
BOLSA DE VALORES

BOLSA FAMILIA

BOLSA PERMANENCIA

BOLSA ATLETA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG:

BOLSA

BOLSA DE ESTAGIO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

9 Servicos, apoio e assisténcia
BENEFICIO EDUCACIONAL

BOLSA DE ESTUDO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

9 Servicos, apoio e assisténcia
BENEFICIO EDUCACIONAL

BOLSA DE FUTURO
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG:

BOLSA

BOLSA DE HEMOCOMPONENTE
CAT: 8 Saude

TG:

BOLSA

BOLSA DE MERCADORIAS
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia

TG:

BOLSA

BOLSA DE PROTECAO INFANTIL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
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TG: BOLSA

BOLSA DE REINSERCAO JUVENIL
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: BOLSA

BOLSA DE VALORES
CAT: 1 Administracéo
TG: BOLSA

BOLSA ESCOLA
CAT: 5 Educacdo e cultura
9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: BENEFICIO EDUCACIONAL

BOLSA FAMILIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: BOLSA

BOLSA PERMANENCIA
CAT: 9 Servicos, apoio e assisténcia
TG: BOLSA

BOLSA UNIVERSITARIA
CAT: 5 Educacao e cultura
9 Servigos, apoio e assisténcia
TG: BENEFICIO EDUCACIONAL

BOTANICO
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profisses, cargos e carreiras

CABELEIREIRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

CANCER
CAT: 8 §al]de
TE: CANCER DE MAMA

CANCER DE MAMA
CAT: 8§aude
TG: CANCER

CANTOR
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

CARGO
CAT: 1 Administracéo
TE: CARGO COMISSIONADO
CARGO DE CARREIRA
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CARGO DE CONFIANCA
CARGO DE DIRECAO

CARGO DE NATUREZA ESPECIAL
CARGO DE NATUREZA POLITICA
CARGO DE PESSOAL

CARGO EFETIVO

CARGO ELETIVO

CARGO EM COMISSAO

CARGO ESPECIAL

CARGO MILITAR

CARGO OFICIAL

CARGO POLICIAL MILITAR
CARGO PROVISORIO

CARGO PUBLICO

CARGO COMISSIONADO
CAT: 1 Administracdo
TG: CARGO

CARGO DE CARREIRA
CAT: 1 Administracdo
TG: CARGO

CARGO DE CONFIANCA
CAT: 1 Administracdo
TG: CARGO

CARGO DE DIRECAO
CAT: 1 Administracéo
TG: CARGO

CARGO DE NATUREZA ESPECIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: CARGO

CARGO DE NATUREZA POLITICA
CAT: 1 Administracéo
TG: CARGO

CARGO DE PESSOAL
CAT: 1 Administracéo
TG: CARGO

CARGO EFETIVO
CAT: 1 Administracéo
TG: CARGO

CARGO ELETIVO
CAT: 1 Administracéo
TG: CARGO
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CARGO EM COMISSAO
CAT: 1 Administracéo

TG:

CARGO

CARGO ESPECIAL
CAT: 1 Administracdo

TG:

CARGO

CARGO MILITAR
CAT: 1 Administracéo

TG:

CARGO

CARGO OFICIAL
CAT: 1 Administracdo

TG:

CARGO

CARGO POLICIAL MILITAR
CAT: 1 Administracdo

TG:

CARGO

CARGO PROVISORIO
CAT: 1 Administracdo

TG:

CARGO

CARGO PUBLICO
CAT: 1 Administracéo

TG:

CARGO

CARPINTEIRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

CARREGADOR
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

CARREIRA
CAT: 1 Administracéo

TE:

CARREIRA DE ADMINISTRACAO PUBLICA
CARREIRA DE APOIO AS ATIVIDADES JURIDICAS
CARREIRA DE ASSISTENCIA A SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
CARREIRA DE AUDITORIA TRIBUTARIA
CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO

CARREIRA DE FISCALIZACAO E INSPECAO
CARREIRA LEGISLATIVA

CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO

CARREIRA MEDICA

CARREIRA POLICIA CIVIL

CARREIRA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CARREIRA TECNICO FAZENDARIO
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CARREIRA DE ADMINISTRACAO PUBLICA
CAT: 1 Administracéo
TG: CARREIRA

CARREIRA DE APOIO AS ATIVIDADES JURIDICAS
CAT: 1 Administracéo
TG: CARREIRA

CARREIRA DE ASSISTENCIA A SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
CAT: 1 Administracéo
TG: CARREIRA

CARREIRA DE AUDITORIA TRIBUTARIA
CAT: 1 Administracéo
TG: CARREIRA

CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO
CAT: 1 Administracéo
UP: CARREIRA DE FINANCAS E CONTROLE
CARREIRA DE FINANCAS E CONTROLE EXTERNO
TG: CARREIRA

CARREIRA DE FINANCAS E CONTROLE
CAT: 1 Administracéo
USE: CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO

CARREIRA DE FINANCAS E CONTROLE EXTERNO
CAT: 1 Administracdo
USE: CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO

CARREIRA DE FISCALIZACAO E INSPECAO
CAT: 1 Administracdo
TG: CARREIRA

CARREIRA LEGISLATIVA
CAT: 1 Administracdo
TG: CARREIRA

CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO
CAT: 1 Administracdo
5 Educacéo e cultura
TG: CARREIRA

CARREIRA MEDICA
CAT: 1 Administracéo
8 Saude
TG: CARREIRA

CARREIRA POLICIA CIVIL
CAT: 1 Administracéo



TG: CARREIRA

CARREIRA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: CARREIRA

CARREIRA TECNICO FAZENDARIO
CAT: 1 Administracéo
TG: CARREIRA

CHEFE

CAT: 1 Administracéo

TE: CHEFE ADJUNTO
CHEFE DE DIVISAO
CHEFE DE GABINETE
CHEFE DE NUCLEO
CHEFE DE SECAO
CHEFE DE SERVICO

TR: CHEFIA

CHEFE ADJUNTO
CAT: 1 Administracéo
TG: CHEFE

CHEFE DE DIVISAO
CAT: 1 Administracéo
TG: CHEFE

CHEFE DE GABINETE
CAT: 1 Administracdo
TG: CHEFE

CHEFE DE NUCLEO
CAT: 1 Administracdo
TG: CHEFE

CHEFE DE SECAO
CAT: 1 Administracdo
TG: CHEFE

CHEFE DE SERVICO
CAT: 1 Administracéo
TG: CHEFE

CHEFIA
CAT: 7 ProfissOes, cargos e carreiras
TR: CHEFE

CIDADE SATELITE
CAT: 3 Descritores auxiliares
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CLT
CAT: 4 Direito B
UP: CONSOLIDACAOQO DAS LEIS DO TRABALHO

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO
CAT: 4 Direito
TG: LEI

CODIGO DISCIPLINAR UNIFICADO
CAT: 4 Direito
TG: LEI

CODIGO ETICO E DISCIPLINAR
CAT: 4 Direito
TG: LEI

CODIGO FLORESTAL
CAT: 4 Direito
6 Meio ambiente
TG: LEI

CODIGO NACIONAL DE TRANSITO
CAT: 4 Direito
TG: LEI

CODIGO SANITARIO
CAT: 4 Direito
TG: LEI

CODIGO TRIBUTARIO
CAT: 4 Direito
TG: LEI
TE: CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL

CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL
CAT: 4 Direito
TG: CODIGO TRIBUTARIO

COFIM
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

COMERCIARIO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TR: COMERCIO

COMERCIO
CAT: 1 Administracéo
TE: COMERCIO AMBULANTE
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TR:

COMERCIO ATACADISTA
COMERCIO DE REVISTAS
COMERCIO EXTERIOR
COMERCIO ILEGAL
COMERCIO INTERNO
COMERCIO VAREJISTA
COMERCIARIO

COMERCIO AMBULANTE
CAT: 1 Administracéo

TG:

COMERCIO

COMERCIO ATACADISTA
CAT: 1 Administracéo

TG:

COMERCIO

COMERCIO DE REVISTAS
CAT: 1 Administracéo

TG:

COMERCIO

COMERCIO EXTERIOR
CAT: 1 Administracéo

TG:

4 Direito
COMERCIO

COMERCIO ILEGAL
CAT: 1 Administracéo

TG:

4 Direito
COMERCIO

COMERCIO INTERNO
CAT: 1 Administracdo

TG:

4 Direito
COMERCIO

COMERCIO VAREJISTA
CAT: 1 Administracéo

4 Direito
TG: COMERCIO
COMISSAO

CAT: 1 Administracéo

TE:

COMISSAO CONSULTIVA

COMISS%O DE AQUISICAO DE MATERIAL
COMISSAO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

COMISSAO DE COMPRAS

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

COMISSAO DE COORDENACAO

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

COMISSAO DE EDUCACAO
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COMISSAO DE ESTUDO

COMISSAQO DE ETICA

COMISSAO DE INQUERITO

COMISSAO DE INVESTIGACAO SUMARIA
COMISSAO DE PERMANENCIA
COMISSAOQ DE SELECAO

COMISSAO DE SISTEMATIZACAO
COMISSAQO DE TRABALHO

COMISSAO DE TURISMO E RECREACAO
COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
COMISSAO ESPECIAL

COMISSAO ESTADUAL

COMISSAO EXECUTIVA

COMISSAO GERAL

COMISSAO INTERGOVERNAMENTAL
COMISSAQO INTERINSTITUCIONAL
COMISSAO INTERNA

COMISSAO MISTA

COMISSAO PERMANENTE

COMISSAO PROVISORIA

COMISSAO REGIONAL

COMISSAO SETORIAL

COMISSAO TECNICA

COMISSAQ TRIPARTITE

COMISSAO CONSULTIVA
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO

COMISSAO DE AQUISICAO DE MATERIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO

COMISSAO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO

COMISSAO DE COMPRAS
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO

COMISSAO DE COORDENACAO
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
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CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE EDUCACAO
CAT: 1 Administracéo
5 Educagéo e cultura
TG: COMISSAO

COMISSAO DE ESTUDO
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE ETICA
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE INQUERITO
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE INVESTIGACAO SUMARIA
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE PERMANENCIA
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE SELECAO
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE SISTEMATIZACAO
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE TRABALHO
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE TURISMO E RECREACAO
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO ESPECIAL
CAT: 1 Administracéo
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TG: COMISSAO )
TE:  COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO ESPECIAL

COMISSAO ESTADUAL
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO EXECUTIVA
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO GERAL
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO INTERGOVERNAMENTAL
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO INTERINSTITUCIONAL
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO INTERNA
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO

COMISSAO MISTA
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO

COMISSAO PERMANENTE
CAT: 1 Administracéo
TG: COMISSAO
TE: COMISSAO PERMANENTE DISCIPLINAR

COMISSAO PERMANENTE DISCIPLINAR
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO PERMANENTE

COMISSAO PROVISORIA
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO REGIONAL
CAT: 1 Administracéo
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TG: COMISSAO

COMISSAO SETORIAL
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO TECNICA
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSAO TRIPARTITE
CAT: 1 Administracao
TG: COMISSAO

COMISSARIO DE POLICIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

COMITE
CAT: 1 Administracdo
TE: COMITE DE IMPRENSA
COMITE EXECUTIVO
COMITE GESTOR
COMITE NACIONAL
COMITE OLIMPICO

COMITE DE IMPRENSA
CAT: 1 Administracéo
TG: COMITE

COMITE EXECUTIVO
CAT: 1 Administracéo
TG: COMITE
TE: COMITE EXECUTIVO INTERSECRETARIAL

COMITE EXECUTIVO INTERSECRETARIAL
CAT: 1 Administracdo
TG: COMITE EXECUTIVO

COMITE GESTOR
CAT: 1 Administracdo
TG: COMITE

COMITE NACIONAL
CAT: 1 Administracéo
TG: COMITE

COMITE OLIMPICO
CAT: 1 Administracao
TG: COMITE
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CONSOLIDA(;AO DAS LEIS DO TRABALHO
CAT: 4 Direito
USE: CLT

CONTRATO

CAT: 1 Administracéo

TE: CONTRATO ADMINISTRATIVO
CONTRATO DE FINANCIAMENTO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO DE GESTAO
CONTRATO DE MUTUO
CONTRATO DE SERVICO
CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATO ESPECIFICO
CONTRATO POR PRAZO
CONTRATO SOCIAL
CONTRATO TEMPORARIO

CONTRATO ADMINISTRATIVO
CAT: 1 Administracéo
TG: CONTRATO

CONTRATO DE FINANCIAMENTO
CAT: 1 Administracéo
TG: CONTRATO

CONTRATO DE FORNECIMENTO
CAT: 1 Administracdo
TG: CONTRATO

CONTRATO DE GESTAO
CAT: 1 Administracdo
TG: CONTRATO

CONTRATO DE MUTUO
CAT: 1 Administracdo
TG: CONTRATO

CONTRATO DE SERVICO
CAT: 1 Administracdo
TG: CONTRATO

CONTRATO DE TRABALHO
CAT: 1 Administracéo
TG: CONTRATO

CONTRATO ESPECIFICO
CAT: 1 Administracéo
TG: CONTRATO
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CONTRATO POR PRAZO
CAT: 1 Administracéo
UP: CONTRATO POR TEMPO
TG: CONTRATO

CONTRATO POR TEMPO
CAT: 1 Administracdo
USE: CONTRATO POR PRAZO

CONTRATO SOCIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: CONTRATO

CONTRATO TEMPORARIO
CAT: 1 Administracéo
TG: CONTRATO

COOPERATIVA
CAT: 1 Administracdo

TE: COOPERATIVA AGRICOLA
COOPERATIVA AGROPECUARIA
COOPERATIVA DE CONSUMO
COOPERATIVA EDUCACIONAL
COOPERATIVA HABITACIONAL

COOPERATIVA RURAL
COOPERATIVA TECNICA

COOPERATIVA AGRICOLA
CAT: 1 Administracéo
2 Agricultura
TG: COOPERATIVA

COOPERATIVA AGROPECUARIA
CAT: 1 Administracdo
2 Agricultura
TG: COOPERATIVA

COOPERATIVA DE CONSUMO
CAT: 1 Administracéo
TG: COOPERATIVA

COOPERATIVA EDUCACIONAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: COOPERATIVA

COOPERATIVA HABITACIONAL
CAT: 1 Administracéo
TG: COOPERATIVA
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COOPERATIVA RURAL
CAT: 1 Administracéo
2 Agricultura
TG: COOPERATIVA

COOPERATIVA TECNICA
CAT: 1 Administracdo
TG: COOPERATIVA

CORREGEDOR
CAT: 1 Administracéo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TE: CORREGEDOR GERAL

CORREGEDOR GERAL
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: CORREGEDOR
TE: CORREGEDOR GERAL ADJUNTO

CORREGEDOR GERAL ADJUNTO
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: CORREGEDOR GERAL

CORREGO
CAT: 6 Meio ambiente

COSTUREIRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

CPMF
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

CREDIARIO
CAT: 1 Administracéo
TR: CREDOR

CREDITO

CAT: 1 Administracéo

TE: CREDITO ACUMULADO
CREDITO ADICIONAL
CREDITO CONSOLIDADO
CREDITO EDUCATIVO
CREDITO ESPECIAL
CREDITO EXTERNO
CREDITO FISCAL
CREDITO HIPOTECARIO
CREDITO IMOBILIARIO
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CREDITO NAO TRIBUTARIO
CREDITO ORCAMENTARIO
CREDITO PRESUMIDO
CREDITO RURAL
CREDITO SUPLEMENTAR
CREDITO TRIBUTARIO
CREDITO URBANO

TR: CREDOR

CREDITO ACUMULADO
CAT: 1 Administracéo
TG: CREDITO

CREDITO ADICIONAL
CAT: 1 Administracdo
TG: CREDITO

CREDITO CONSOLIDADO
CAT: 1 Administracdo
TG: CREDITO

CREDITO EDUCATIVO
CAT: 1 Administracdo
5 Educacéo e cultura
TG: BENEFICIO EDUCACIONAL
CREDITO

CREDITO ESPECIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: CREDITO

CREDITO EXTERNO
CAT: 1 Administracéo
TG: CREDITO

CREDITO FISCAL
CAT: 1 Administracéo
TG: CREDITO

CREDITO HIPOTECARIO
CAT: 1 Administracéo
TG: CREDITO

CREDITO IMOBILIARIO
CAT: 1 Administracéo
TG: CREDITO

CREDITO NAO TRIBUTARIO
CAT: 1 Administracéo
TG: CREDITO
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CREDITO ORCAMENTARIO
CAT: 1 Administracéo
TG: CREDITO

CREDITO PRESUMIDO
CAT: 1 Administracdo
TG: CREDITO

CREDITO RURAL
CAT: 1 Administracéo
2 Agricultura
TG: CREDITO

CREDITO SUPLEMENTAR
CAT: 1 Administracao
TG: CREDITO

CREDITO TRIBUTARIO
CAT: 1 Administracao
TG: CREDITO

CREDITO URBANO
CAT: 1 Administracao
TG: CREDITO

CREDOR
CAT: 1 Administracdo
TR: CREDIARIO
CREDITO

CRIME
CAT: 4 Direito

TE: CRIME CONTRA A HUMANIDADE
CRIME CONTRA A LIBERDADE SEXUAL
CRIME DE RESPONSABILIDADE

CRIME ELEITORAL
CRIME HEDIONDO

CRIME ORGANIZADO

CRIME POLITICO

CRIME POR COMPUTADOR

CRIME CONTRA A HUMANIDADE

CAT: 4 Direito
TG: CRIME

CRIME CONTRA A LIBERDADE SEXUAL

CAT: 4 Direito
TG: CRIME
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CRIME DE RESPONSABILIDADE
CAT: 4 Direito
TG: CRIME

CRIME ELEITORAL
CAT: 4 Direito
TG: CRIME

CRIME HEDIONDO
CAT: 4 Direito
TG: CRIME

CRIME ORGANIZADO
CAT: 4 Direito
TG: CRIME

CRIME POLITICO
CAT: 4 Direito
TG: CRIME

CRIME POR COMPUTADOR
CAT: 4 Direito
TG: CRIME

CRIMINALISTICA
CAT: 4 Direito

DELEGADO
CAT: 4 Direito
7 Profisses, cargos e carreiras
TE: DELEGADO DE PODERES
DELEGADO DE POLICIA

DELEGADO DE PODERES
CAT: 4 Direito
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DELEGADO

DELEGADO DE POLICIA
CAT: 4 Direito
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DELEGADO

DESEMBARGADOR
CAT: 4 Direito
7 Profissdes, cargos e carreiras

DESENVOLVIMENTO
CAT: 3 Descritores auxiliares

TE: DESENVOLVIMENTO AGRICOLA
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DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
DESENVOLVIMENTO CULTURAL
DESENVOLVIMENTO DO ENTORNO
DESENVOLVIMENTO E FISCALIZACAO AGROPECUARIA
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
DESENVOLVIMENTO POLITICO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL
DESENVOLVIMENTO RURAL
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
DESENVOLVIMENTO URBANO

DESENVOLVIMENTO AGRICOLA
CAT: 2 Agricultura
3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
CAT: 2 Agricultura
3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO
CAT: 3 Descritores auxiliares
5 Educacdo e cultura
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO CULTURAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
5 Educacéo e cultura
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO DO ENTORNO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO E FISCALIZA(;AO AGROPECUARIA
CAT: 2 Agricultura
3 Descritores auxiliares



TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
5 Educacéo e cultura
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO POLITICO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO REGIONAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO RURAL
CAT: 2 Agricultura
3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
CAT: 3 Descritores auxiliares
TG: DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO URBANO
CAT: 3 Descritores auxiliares
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TG: DESENVOLVIMENTO

DIREITO

CAT: 4 Direito

TE: DIREITO AUTORAL
DIREITO CONSTITUCIONAL
DIREITO PENAL
DIREITO PRIVADO
DIREITO PROCESSUAL
DIREITO PUBLICO

TR: DIREITOS

DIREITO A CONVIVENCIA COMUNITARIA

CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO A DIGNIDADE
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO A EDUCACAO
CAT: 4 Direito
5 Educacéo e cultura
TG: DIREITOS

DIREITO A IGUALDADE
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO A INFORMACAO

CAT: 4 Direito
5 Educacdo e cultura

TG: DIREITOS

TR: DOCUMENTACAO
DOCUMENTO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
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DOCUMENTO VISUAL

DIREITO A LIBERDADE
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO A MORADIA
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO A PRIVACIDADE
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO A PROFISSIONALIZACAO

CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO A SAUDE
CAT: 4 Direito
8 Saude
TG: DIREITOS

DIREITO A VIDA
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO AGRARIO
CAT: 2 Agricultura
4 Direito

DIREITO AO RESPEITO
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO AO TRABALHO
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO AUTORAL
CAT: 4 Direito
TG: DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL
CAT: 4 Direito
TG: DIREITO

DIREITO DE CONSTRUIR
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS
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DIREITO DE PREFERENCIA
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO DE PROPRIEDADE
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO DE REUNIAO
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO DE USO
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO DE VIZINHANCA
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO DO CONSUMIDOR
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO LIQUIDO E CERTO
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITO PENAL
CAT: 4 Direito
TG: DIREITO

DIREITO PRIVADO
CAT: 4 Direito
TG: DIREITO

DIREITO PROCESSUAL
CAT: 4 Direito
TG: DIREITO

DIREITO PUBLICO
CAT: 4 Direito
TG: DIREITO

DIREITO REAL DE USO
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITOS
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CAT: 4 Direito
TE: DIREITO A CONVIVENCIA COMUNITARIA
DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR
DIREITO A DIGNIDADE
DIREITO A EDUCACAO
DIREITO A IGUALDADE
DIREITO A INFORMACAO
DIREITO A LIBERDADE
DIREITO A MORADIA
DIREITO A PRIVACIDADE
DIREITO A PROFISSIONALIZACAO
DIREITO A SAUDE
DIREITO A VIDA
DIREITO AO RESPEITO
DIREITO AO TRABALHO
DIREITO DE CONSTRUIR
DIREITO DE PREFERENCIA
DIREITO DE PROPRIEDADE
DIREITO DE REUNIAO
DIREITO DE USO
DIREITO DE VIZINHANCA
DIREITO DO CONSUMIDOR
DIREITO LIQUIDO E CERTO
DIREITO REAL DE USO
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS
DIREITOS E GARANTIAS TRABALHISTAS
DIREITOS HUMANOS
DIREITOS REAIS
DIREITOS SOCIAIS
TR: DIREITO

DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITOS E GARANTIAS TRABALHISTAS
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITOS HUMANOS
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CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITOS REAIS
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIREITQOS SOCIAIS
CAT: 4 Direito
TG: DIREITOS

DIRETOR

CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras

TE: DIRETOR-GERAL
DIRETOR-PRESIDENTE
DIRETOR-REGIONAL
DIRETOR-SUPERINTENDENTE
DIRETOR ADJUNTO
DIRETOR ADMINISTRATIVO
DIRETOR DE DIVISAO
DIRETOR EXECUTIVO
DIRETOR FISCAL
DIRETOR VICE-PRESIDENTE
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO GERAL

DIRETOR-GERAL
CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETOR-PRESIDENTE
CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETOR-REGIONAL
CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETOR-SUPERINTENDENTE
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETOR ADJUNTO
CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DIRETOR
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DIRETOR ADMINISTRATIVO
CAT: 1 Administracéo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETOR DE DIVISAO
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETOR EXECUTIVO
CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETOR FISCAL
CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETOR VICE-PRESIDENTE
CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO GERAL

CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: DIRETOR

DOCUMENTACAO
CAT: 5 Educacao e cultura
TR: DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTO

DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO

DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO

DOCUMENTO MANUSCRITO

DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO
CAT: 5 Educacdo e cultura
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TE:

TR:

DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL
DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO

DOCUMENTO CONFIDENCIAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO ELETRONICO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO
DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO FISCAL
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CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO
DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO HISTORICO
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO MANUSCRITO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL
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DOCUMENTO OFICIAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO ORIGINAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO PUBLICO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL
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DOCUMENTO RESERVADO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO SIGILOSO
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SONORO
DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO SONORO
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:
TR:

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
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DOCUMENTO VISUAL

DOCUMENTO VISUAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:
TR:

DOENCA

DOCUMENTO

DIREITO A INFORMACAO
DOCUMENTACAO
DOCUMENTO CONFIDENCIAL
DOCUMENTO ELETRONICO
DOCUMENTO FISCAL
DOCUMENTO HISTORICO
DOCUMENTO MANUSCRITO
DOCUMENTO OFICIAL
DOCUMENTO ORIGINAL
DOCUMENTO PUBLICO
DOCUMENTO RESERVADO
DOCUMENTO SIGILOSO
DOCUMENTO SONORO

CAT: 8 Saude

TE:

TR:

DOENCA ANIMAL
DOENCA CARDIOVASCULAR

DOENCA CELIACA

DOENCA CONGENITA

DOENCA CONTAGIOSA

DOENCA CRONICA

DOENCA ESPECIFICADA EM LEI

DOENCA GRAVE

DOENCA MENTAL

DOENCA NEONATAL

DOENCA NERVOSA

DOENCA NEURO-DEGENERATIVA
DOENCA NEUROMUSCULAR

DOENCA PROFISSIONAL

DOENCA RARA

DOENCA RENAL CRONICA

DOENCA SEXUALMENTE TRANSMISSIVEL
DOENCA TRANSMISSIVEL

EPIDEMIA

EPILEPSIA

DOENCA ANIMAL
CAT: 2 Agricultura

TG:

8 Saude
DOENCA

DOENCA CARDIOVASCULAR
CAT: 8 Saude

TG:

DOENCA
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DOENCA CELIACA
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA CONGENITA
CAT: 8 Saulde
TG: DOENCA

DOENCA CONTAGIOSA
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA CRONICA
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA ESPECIFICADA EM LEI
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA GRAVE
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA MENTAL
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA NEONATAL
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA NERVOSA
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA NEURO-DEGENERATIVA
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA NEUROMUSCULAR
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA PROFISSIONAL
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA RARA
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CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA RENAL CRONICA
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA SEXUALMENTE TRANSMISSIVEL

CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENCA TRANSMISSIVEL
CAT: 8 Saude
TG: DOENCA

DOENTE
CAT: 8 Saude
TE: DOENTE MENTAL

DOENTE MENTAL

CAT: 8 Saude
TG: DOENTE
EAD

CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: EDUCACAO A DISTANCIA

EDUCACAO

CAT: 5 Educacao e cultura

TE: EDUCACAO A DISTANCIA
EDUCACAO ALIMENTAR
EDUCACAO AMBIENTAL
EDUCACAO ARTISTICA
EDUCACAO BASICA
EDUCACAO CONTINUADA
EDUCACAO DE ADULTOS
EDUCACAO DE JOVENS
EDUCACAO ESPECIAL
EDUCACAO FINANCEIRA
EDUCACAO FISCAL
EDUCACAO FISICA
EDUCACAO INCLUSIVA
EDUCACAO INTEGRAL
EDUCACAO MORAL E CIVICA
EDUCACAO PROFISSIONAL
EDUCACAO SANITARIA
EDUCACAO SEXUAL
EDUCACAO SUPERIOR
EDUCACAO TECNICA

TR: EDUCADOR
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EDUCACAO A DISTANCIA
CAT: 5 Educacao e cultura
UP: EAD
ENSINO A DISTANCIA
TG: EDUCACAO
ENSINO

EDUCACAO ALIMENTAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
NE: Processo de aprendizagem e de mudanca comportamental exercido por meio de
orientacOes nutricionais especificas em que o individuo conhece e incorpora
habitos alimentares saudaveis.
TG: EDUCACAO

EDUCACAO AMBIENTAL
CAT: 5 Educacao e cultura
6 Meio ambiente
TG: EDUCACAO

EDUCACAO ARTISTICA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO BASICA

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: E o primeiro nivel do ensino escolar no Brasil. Compreende trés etapas: a
educacdo infantil (para criangas com até cinco anos), o ensino fundamental (para
alunos de seis a 14 anos) e o ensino médio (para alunos de 15 a 17 anos).

TEP: ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO INFANTIL
ENSINO MEDIO

TG: EDUCACAO

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

EDUCACAO CIVICA
CAT: 5 Educacao e cultura )
USE: EDUCACAO MORAL E CIVICA

EDUCACAO CONTINUADA

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: Um processo permanente e constante de educacdo, que vem acompanhado de uma
formacé&o basica a qual tem como principal objetivo atualizar e melhorar as
capacidades das pessoas ou dos grupos, frente as mudancas técnicas e cientificas
perante as necessidades sociais propostas.

TG: EDUCACAO

TR: EDUCACAO CORPORATIVA

EDUCACAO DE ADULTOS
CAT: 5 Educacdo e cultura
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TG: EDUCACAO

EDUCACAO DE JOVENS
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO ESPECIAL

CAT: 5 Educacdo e cultura

NE: Segundo o art. 58 da Lei de diretrizes e bases da educacdo nacional, n°® 9394 de 20
de dezembro de 1996; “entende-se por educacgéo especial, para os efeitos desta Lel,
a modalidade de Educacéo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de
ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.”

UP:  ENSINO ESPECIAL

TG: EDUCACAO

EDUCAQAO FINANCEIRA
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO FISCAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO FIiSICA
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: EDUCACAO

EDUCACAO INCLUSIVA

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: A educacdo inclusiva constitui um paradigma educacional fundamentado na
concepcao de direitos humanos, que conjuga igualdade e diferengca como valores
indissociaveis, e que avanca em relacdo a idéia de eqlidade formal ao
contextualizar as circunstancias histéricas da producédo da exclusao dentro e fora
da escola.

TG: EDUCACAO

EDUCACAO INFANTIL
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

EDUCACAO INTEGRADA
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: EDUCACAO INTEGRAL

EDUCACAO INTEGRAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
NE: Educacdo integral representa a opcdo por um projeto educativo integrado, em
sintonia com a vida, as necessidades, possibilidades e interesses dos estudantes.
Um projeto em que criancas, adolescentes e jovens sdo vistos como cidadaos de
direitos em todas as suas dimensdes. N&o se trata apenas de seu desenvolvimento



UP:
TG:
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intelectual, mas também do fisico, do cuidado com sua saude, além do
oferecimento de oportunidades para que desfrute e produza arte, conheca e
valorize sua historia e seu patrimonio cultural, tenha uma atitude responsavel
diante da natureza, aprenda a respeitar os direitos humanos e os das criancas e
adolescentes, seja um cidadao criativo, empreendedor e participante, consciente de
suas responsabilidades e direitos, capaz de ajudar o pais e a humanidade a se
tornarem cada vez mais justos e solidarios, a respeitar as diferencas e a promover a
convivéncia pacifica e fraterna entre todos.

EDUCACAO INTEGRADA

EDUCACAO

EDUCACAO MORAL E CiVICA
CAT: 5 Educacao e cultura

NE:

TG:

Educacdo moral e civica foi uma matéria de ensino obrigatéria no Brasil criada
durante o governo de Getulio Vargas e que visava ensinar aos alunos valores
morais e civicos. CIVICA

EDUCACAO

EDUCACAO PRE-ESCOLAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

EDUCACAO PROFISSIONAL
CAT: 5 Educacdo e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCACAO SANITARIA
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCACAO SEXUAL
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCACAO SUPERIOR
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCACAO TECNICA
CAT: 5 Educacao e cultura

TG:

EDUCACAO

EDUCADOR
CAT: 5 Educacdo e cultura

TE:
TR:

7 Profissdes, cargos e carreiras
EDUCADOR SOCIAL
EDUCACAO

EDUCADOR SOCIAL
CAT: 5 Educacdo e cultura



TG:

EDUCADOR

EMPRESA
CAT: 1 Administracéo

TE:

TR:

EMPRESA ARTESANAL
EMPRESA BENEFICIARIA

EMPRESA COLIGADA

EMPRESA COMERCIAL

EMPRESA COMERCIAL EXPORTADORA
EMPRESA DE COMERCIO ATACADISTA
EMPRESA DE COMERCIO VAREJISTA
EMPRESA DE CREDITO

EMPRESA DE ECONOMIA MISTA
EMPRESA DE ENERGIA ELETRICA
EMPRESA DE HOTELARIA

EMPRESA DE LOCACAO DE FITAS GRAVADAS EM VIDEO CASSETE
EMPRESA DE MATERIAL ELETRONICO
EMPRESA DE MINERACAO

EMPRESA DE ONIBUS

EMPRESA DE PEQUENO PORTE
EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICO
EMPRESA DE PROCESSAMENTO DE DADOS
EMPRESA DE RADIO E TELEVISAO
EMPRESA DE RADIODIFUSAO
EMPRESA DE SEGUROS

EMPRESA DE SERVICOS

EMPRESA DE TECNOLOGIA

EMPRESA DE TELECOMUNICACOES
EMPRESA DE TRANSPORTE

EMPRESA DE TURISMO

EMPRESA ESTATAL

EMPRESA ESTRANGEIRA

EMPRESA FUNERARIA

EMPRESA GRAFICA

EMPRESA INDIVIDUAL

EMPRESA INDUSTRIAL

EMPRESA INTERNACIONAL

EMPRESA JORNALISTICA

EMPRESA NACIONAL

EMPRESA PERMISSIONARIA

EMPRESA PRIVADA

EMPRESA PUBLICA

EMPRESA RURAL

EMPRESA SUBSIDIARIA

EMPRESARIO

EMPRESA ARTESANAL
CAT: 1 Administracéo

TG:

EMPRESA
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EMPRESA BENEFICIARIA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA COLIGADA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA COMERCIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA COMERCIAL EXPORTADORA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE COMERCIO ATACADISTA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE COMERCIO VAREJISTA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE CREDITO
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE ECONOMIA MISTA
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE ENERGIA ELETRICA
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE HOTELARIA
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE LOCACAO DE FITAS GRAVADAS EM VIDEO CASSETE

CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE MATERIAL ELETRONICO
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE MINERACAO
CAT: 1 Administracéo
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TG: EMPRESA

EMPRESA DE ONIBUS
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE PEQUENO PORTE
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICO
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE PROCESSAMENTO DE DADOS
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE RADIO E TELEVISAO
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE RADIODIFUSAO
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE SEGUROS
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE SERVICOS
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE TECNOLOGIA
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE TELECOMUNICAC()ES
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA DE TRANSPORTE
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA
TE: EMPRESA DE TRANSPORTE AEREO

EMPRESA DE TRANSPORTE AEREO
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA DE TRANSPORTE
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EMPRESA DE TURISMO
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA ESTATAL
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA ESTRANGEIRA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA FUNERARIA
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA GRAFICA
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA INDIVIDUAL
CAT: 1 Administracdo
TG: EMPRESA

EMPRESA INDUSTRIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA INTERNACIONAL
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA JORNALISTICA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA NACIONAL
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA PERMISSIONARIA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA PRIVADA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA PUBLICA
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CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESA RURAL
CAT: 1 Administracéo
2 Agricultura
TG: EMPRESA

EMPRESA SUBSIDIARIA
CAT: 1 Administracéo
TG: EMPRESA

EMPRESARIO
CAT: 1 Administracéo

7 Profissdes, cargos e carreiras

TR: EMPRESA

ENCARGO
CAT: 1 Administracdo

TE: ENCARGO DE ASSISTENTE-SECRETARIO
ENCARGO DE GABINETE
ENCARGO EDUCACIONAL
ENCARGO FINANCEIRO

ENCARGO SOCIAL

ENCARGO TRABALHISTA

ENCARGO DE ASSISTENTE-SECRETARIO

CAT: 1 Administracdo
TG: ENCARGO

ENCARGO DE GABINETE
CAT: 1 Administracdo
TG: ENCARGO

ENCARGO EDUCACIONAL
CAT: 1 Administracdo
5 Educacéo e cultura
TG: ENCARGO

ENCARGO FINANCEIRO
CAT: 1 Administracéo
TG: ENCARGO

ENCARGO SOCIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: ENCARGO

ENCARGO TRABALHISTA
CAT: 1 Administracéo
TG: ENCARGO
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IMPOSTO

ENCARREGADO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

ENGENHARIA
CAT: 5 Educacao e cultura
TR: ENGENHEIRO

ENGENHEIRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TE: ENGENHEIRO CIVIL
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
ENGENHEIRO FLORESTAL
TR: ENGENHARIA

ENGENHEIRO CIVIL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ENGENHEIRO

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ENGENHEIRO

ENGENHEIRO FLORESTAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: ENGENHEIRO

ENSINO

CAT: 5 Educacao e cultura

NE: Processo de transferéncia e aquisicdo de conhecimentos. "O ensino, que é
instrucdo, se dirige ao intelecto e o0 enriquece. A educacéo visa aos sentimentos e
0s pGem sob o controle da vontade. Assim, pode-se adquirir um 6timo carater de
conduta com pouca instrucdo [...]. Por outro lado, pode ser cultivado, sem
nenhuma educacgdo, um péssimo carater de conduta, que seré tanto pior quanto
mais instrucdo houver [...] ".

TE: EDUCACAO A DISTANCIA
ENSINO AGRICOLA
ENSINO ESPECIALIZADO
ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO GRATUITO
ENSINO INFANTIL
ENSINO MEDIO
ENSINO NORMAL
ENSINO OBRIGATORIO
ENSINO OPCIONAL
ENSINO PARTICULAR
ENSINO PRIVADO
ENSINO PROFISSIONALIZANTE
ENSINO PUBLICO



ENSINO RURAL
ENSINO SUPERIOR
ENSINO SUPLETIVO

TR: ESCOLARIZACAO

ENSINO A DISTANCIA
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: EDUCACAO A DISTANCIA

ENSINO AGRICOLA
CAT: 2 Agricultura
5 Educagéo e cultura
TG: ENSINO

ENSINO DE PRIMEIRO GRAU
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO DE SEGUNDO GRAU
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO MEDIO

ENSINO ELEMENTAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

ENSINO ESPECIAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: EDUCACAO ESPECIAL

ENSINO ESPECIALIZADO
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO

ENSINO FUNDAMENTAL
CAT: 5 Educacao e cultura

UP: ENSINO DE PRIMEIRO GRAU

ENSINO PRIMARIO
TG: ENSINO
TGP: EDUCACAO BASICA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ENSINO GRATUITO
CAT: 5 Educacdo e cultura
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NU: Para representar o conceito "Ensino publico gratuito™ utilize os termos ENSINO

PUBLICO e ENSINO GRATUITO.

TG: ENSINO
TR: ENSINO PUBLICO

ENSINO INFANTIL



CAT: 5 Educacao e cultura

UP: EDUCACAO INFANTIL
EDUCACAO PRE-ESCOLAR
ENSINO ELEMENTAR
ENSINO PRE-ESCOLAR
JARDIM DE INFANCIA

TG: ENSINO

TGP: EDUCACAO BASICA

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ENSINO MEDIO

CAT: 5 Educacdo e cultura

UP:  ENSINO DE SEGUNDO GRAU
ENSINO SECUNDARIO

TG: ENSINO

TGP: EDUCACAO BASICA

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ENSINO NORMAL

CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ENSINO
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ENSINO OBRIGATORIO

CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO
TR: ENSINO OPCIONAL

ENSINO OPCIONAL

CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO
TR:  ENSINO OBRIGATORIO

ENSINO PARTICULAR

CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO
TR: ENSINO PRIVADO

ENSINO PRE-ESCOLAR

CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

ENSINO PRIMARIO

CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO PRIVADO

CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ENSINO
TR: ENSINO PARTICULAR
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ENSINO PUBLICO
ESCOLA PRIVADA

ENSINO PROFISSIONALIZANTE
CAT: 5 Educacao e cultura
UP:  ENSINO TECNICO
TG: ENSINO

ENSINO PUBLICO

CAT: 5 Educacdo e cultura

NU: Para representar o conceito "Ensino publico gratuito™ utilize os termos ENSINO
PUBLICO e ENSINO GRATUITO.

TG: ENSINO

TR: ENSINO GRATUITO
ENSINO PRIVADO
ESCOLA CLASSE
ESCOLA PARQUE
ESCOLA PUBLICA

ENSINO RURAL
CAT: 2 Agricultura
5 Educacéo e cultura
TG: ENSINO

ENSINO SECUNDARIO
CAT: 5 Educacdo e cultura
USE: ENSINO MEDIO

ENSINO SUPERIOR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO
TR: EXAME VESTIBULAR

ENSINO SUPLETIVO
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ENSINO
TR: EXAME SUPLETIVO

ENSINO TECNICO
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO PROFISSIONALIZANTE

EPIDEMIA
CAT: 8 Saude
TR: DOENCA
EPIDEMIOLOGIA

EPIDEMIOLOGIA
CAT: 8 Saude
TR: EPIDEMIA



EPILEPSIA
CAT: 8 Saude
TR: DOENCA

ESCOLA

CAT: 5 Educacao e cultura

TE: ESCOLA CLASSE
ESCOLA COMUNITARIA
ESCOLA DE ESPORTE
ESCOLA NORMAL
ESCOLA PARQUE
ESCOLA PRIVADA
ESCOLA PUBLICA
ESCOLA TECNICA

TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
ESCOLARIZACAO
ESTRUTURA FiSICA

ESCOLA CLASSE
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
ENSINO PUBLICO

ESCOLA COMUNITARIA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ESCOLA DE ESPORTE
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA

ESCOLA DE FORMACAO
CAT: 1 Administracdo
TG: ESCOLA DE GOVERNO
TE: ESCOLA DE FORMAGCAO DE OFICIAIS

ESCOLA DE FORMACAO DE OFICIAIS
CAT: 1 Administracéo
TG: ESCOLA DE FORMACAO

ESCOLA DE GOVERNO
CAT: 1 Administracéo
TE: ESCOLA DE FORMACAO
ESCOLA DO LEGISLATIVO

ESCOLA DO LEGISLATIVO
CAT: 1 Administracéo
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TG: ESCOLA DE GOVERNO

ESCOLA NORMAL
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: ESCOLA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR

ESCOLA PARQUE
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA
TR: BIBLIOTECA ESCOLAR
ENSINO PUBLICO

ESCOLA PARTICULAR
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ESCOLA PRIVADA

ESCOLA PRIVADA
CAT: 5 Educacao e cultura
UP: ESCOLA PARTICULAR
TG: ESCOLA
TR: ENSINO PRIVADO

ESCOLA PUBLICA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA
TR: ENSINO PUBLICO

ESCOLA TECNICA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESCOLA

ESCOLARIDADE
CAT: 5 Educacao e cultura

ESCOLARIZACAO
CAT: 5 Educacao e cultura

NE: Acdo derivada de escolarizar, que representa a submissao ao processo de
aprendizado em contexto escolar.

TR: ENSINO
ESCOLA
ESTAGIARIO

CAT: 5 Educacdo e cultura

7 Profissdes, cargos e carreiras

TR: ESTAGIO

ESTAGIO
CAT: 5 Educacao e cultura
TE: ESTAGIO CURRICULAR
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ESTAGIO SUPERVISIONADO
TR: ESTAGIARIO

ESTAGIO CURRICULAR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESTAGIO

ESTAGIO PROBATORIO
CAT: 1 Administracéo

ESTAGIO SUPERVISIONADO
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: ESTAGIO

ESTATUTO

CAT: 4 Direito

TE: ESTATUTO DA CIDADE PLANO DIRETOR LOCAL
ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
ESTATUTO DA IGUALDADE RACIAL
ESTATUTO DA MICROEMPRESA
ESTATUTO DO IDOSO
ESTATUTO DO MAGISTERIO
ESTATUTO DO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESTATUTO DA CIDADE PLANO DIRETOR LOCAL
CAT: 4 Direito
TG: ESTATUTO

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CAT: 4 Direito
TG: ESTATUTO

ESTATUTO DA IGUALDADE RACIAL
CAT: 4 Direito
TG: ESTATUTO

ESTATUTO DA MICROEMPRESA
CAT: 4 Direito
TG: ESTATUTO

ESTATUTO DO IDOSO
CAT: 4 Direito
TG: ESTATUTO

ESTATUTO DO MAGISTERIO
CAT: 4 Direito
5 Educacéo e cultura
TG: ESTATUTO
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ESTATUTO DO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
CAT: 4 Direito
TG: ESTATUTO

ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
CAT: 4 Direito
TG: ESTATUTO

ESTRUTURA FISICA
CAT: 3 Descritores auxiliares
TR: ESCOLA

EXAME (Avaliacao)

CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura

TE: EXAME DE HABILITAC}AO
EXAME ESCOLAR
EXAME SUPLETIVO
EXAME VEICULAR
EXAME VESTIBULAR

EXAME (Médico)

CAT: 1 Administracdo
8 Saude

TE: EXAME ADMISSIONAL
EXAME DE DNA
EXAME DE LABORATORIO
EXAME DE SANIDADE MENTAL
EXAME HEMATOLOGICO
EXAME IMUNOLOGICO
EXAME MEDICO
EXAME PSICOLOGICO
EXAME PSICOTECNICO
EXAME SOROLOGICO

EXAME ADMISSIONAL
CAT: 1 Administracéo
TG: EXAME (Médico)

EXAME DE DNA
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)

EXAME DE HABILITACAO
CAT: 1 Administracéo
TG: EXAME (Avaliacdo)

EXAME DE LABORATORIO
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)
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EXAME DE SANIDADE MENTAL
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)

EXAME ESCOLAR
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EXAME (Avaliacio)

EXAME ESPECIAL
CAT: 1 Administracéo

EXAME HEMATOLOGICO
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)

EXAME IMUNOLOGICO
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)

EXAME MEDICO
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)

EXAME PSICOLOGICO
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)

EXAME PSICOTECNICO
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)

EXAME SOROLOGICO
CAT: 8 Saude
TG: EXAME (Médico)

EXAME SUPLETIVO
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: EXAME (Avaliago)
TR: ENSINO SUPLETIVO

EXAME VEICULAR
CAT: 1 Administracéo
TG: EXAME (Avaliacdo)

TR: EXAMINADOR DE TRANSITO

EXAME VESTIBULAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: EXAME (Avaliacéo)
TR:  ENSINO SUPERIOR

204



205

EXAMINADOR DE TRANSITO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TR: EXAME VEICULAR

FEIRA

CAT: 1 Administracdo

TE: FEIRA DE AMOSTRA
FEIRA DE MATERIAIS NOVOS E USADOS
FEIRA LIVRE
FEIRA MODELO
FEIRA PERMANENTE

TR: FEIRANTE

FEIRA DE AMOSTRA
CAT: 1 Administracéo
TG: FEIRA

FEIRA DE MATERIAIS NOVOS E USADOS
CAT: 1 Administracéo
TG: FEIRA

FEIRA LIVRE
CAT: 1 Administracéo
TG: FEIRA

FEIRA MODELO
CAT: 1 Administracdo
TG: FEIRA

FEIRA PERMANENTE
CAT: 1 Administracdo
TG: FEIRA

FEIRANTE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TR: FEIRA

FESTA
CAT: 5 Educacao e cultura
TE: FESTA JUNINA
FESTA NATALINA
FESTA POPULAR
FESTA RELIGIOSA
FESTIVAL

FESTA DA PADROEIRA
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: FESTA RELIGIOSA



FESTA JUNINA
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: FESTA

FESTA NATALINA
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: FESTA

FESTA POPULAR
CAT: 5 Educacdo e cultura
TG: FESTA

FESTA RELIGIOSA
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: FESTA
TE: FESTA DA PADROEIRA

FESTIVAL
CAT: 5 Educacao e cultura
TG: FESTA

FGTS
CAT: 1 Administracdo
TE: IMPOSTO

FUNDACAO
CAT: 3 Descritores auxiliares

GEOLOGO

CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

GOVERNO BRASILEIRO
CAT: 1 Administracéo

GOVERNO ELETRONICO
CAT: 1 Administracdo

GOVERNO ESTADUAL
CAT: 1 Administracéo

GOVERNO ESTRANGEIRO
CAT: 1 Administracéo

GOVERNO FEDERAL
CAT: 1 Administracéo

GOVERNO MUNICIPAL
CAT: 1 Administracéo

GRATIFICACAO
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CAT: 1 Administracéo

TE:

GRATIFICACAO ADICIONAL

GRATIFICACAO DE ACOES BASICAS

GRATIFICACAO DE APOIO

GRATIFICACAO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA

GRATIFICACAO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE

GRATIFICACAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA

GRATIFICACAO DE DESEMPENHO

GRATIFICACAO DE ENSINO ESPECIAL

GRATIFICACAO DE FISCALIZACAO E DE CONTROLE EXTERNO
GRATIFICACAO DE FUNCAO

GRATIFICACAO DE GABINETE

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A ATIVIDADE ODONTOLOGICA
GRATIFICACAO DE INCENTIVO AO DESEMPENHO MEDICO
GRATIFICACAO DE INCENTIVO AO TRABALHO NAS UNIDADES
DESCENTRALIZADAS

GRATIFICACAO DE INCENTIVO AS ACOES BASICAS DE SAUDE
GRATIFICACAO DE MOVIMENTACAO

GRATIFICACAO DE NIVEL SUPERIOR

GRATIFICACAO DE ORCAMENTO E CONTROLE INTERNO
GRATIFICACAO DE PRESENCA

GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE

GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO

GRATIFICACAO DE SERVICO VOLUNTARIO

GRATIFICACAO DE TITULACAO

GRATIFICACAO ESPECIAL

GRATIFICACAO EXTRAORDINARIA

GRATIFICACAO MILITAR

GRATIFICACAO NATALICIA

GRATIFICACAO PELA ATIVIDADE DE ATENDIMENTO NA LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS

GRATIFICACAO PELO DESEMPENHO DE ATIVIDADES DE TRANSITO
GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE ATIVIDADES DE TRANSITO
GRATIFICACAO POR ENCARGO EM GABINETE

GRATIFICACAO POR OPERACOES ESPECIAIS

GRATIFICACAO POR RISCO DE VIDA

GRATIFICACAO POR SERVICOS DE LIMPEZA URBANA
GRATIFICACAO POR TRABALHOS COM RAIOS X
GRATIFICACAO VARIAVEL DE DESEMPENHO DA AUDITORIA
TRIBUTARIA

GRATIFICACAO VARIAVEL DE FISCALIZACAO DE MERCADORIA EM
TRANSITO

GRATIFICACAO ADICIONAL
CAT: 1 Administracéo

TG:

GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE ACOES BASICAS
CAT: 1 Administracéo



TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE ALFABETIZACAO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacédo e cultura
TG: GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICACAO DE APOIO

CAT: 1 Administracéo
8 Saude

TG: GRATIFICACAO

TE: GRATIFICACAO DE APOIO A ATIVIDADE DE CONTROLE EXTERNO
GRATIFICACAO DE APOIO A ATIVIDADE DE TRANSITO
GRATIFICACAO DE APOIO A ATIVIDADE JURIDICA
GRATIFICACAO DE APOIO A ATIVIDADE TRIBUTARIA
GRATIFICACAO DE APOIO A EDUCACAO
GRATIFICACAO DE APOIO A REALIZACAO DE ESPETACULOS

GRATIFICACAO DE APOIO A ATIVIDADE DE CONTROLE EXTERNO
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE APOIO

GRATIFICACAO DE APOIO A ATIVIDADE DE TRANSITO
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE APOIO

GRATIFICAQAO DE APOIO A ATIVIDADE JURIDICA
CAT: 1 Administracdo
4 Direito
TG: GRATIFICACAO DE APOIO

GRATIFICACAO DE APOIO A ATIVIDADE TRIBUTARIA
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO DE APOIO

GRATIFICACAO DE APOIO A EDUCACAO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura
TG: GRATIFICACAO DE APOIO

GRATIFICACAO DE APOIO A REALIZACAO DE ESPETACULOS
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE APOIO

GRATIFICACAO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA
CAT: 1 Administracéo
4 Direito
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO
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CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE ATIVIDADE

CAT: 1 Administracéo

TG: GRATIFICACAO

TE: GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE CONTROLE EXTERNO
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE ENFERMAGEM
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DOCENTE SUPERIOR
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE LEGISLATIVA
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE MEDICA ESPECIAL
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE TECNICO ADMINISTRATIVA

GRATIFICAQAO DE ATIVIDADE DE CONTROLE EXTERNO
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE ATIVIDADE

GRATIFICAQAO DE ATIVIDADE DE ENFERMAGEM
CAT: 1 Administracdo
8 Saude
TG: GRATIFICACAO DE ATIVIDADE

GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DOCENTE SUPERIOR
CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura
TG: GRATIFICACAO DE ATIVIDADE
GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICAQAO DE ATIVIDADE LEGISLATIVA
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE ATIVIDADE

GRATIFICAC}AO DE ATIVIDADE MEDICA ESPECIAL
CAT: 1 Administracdo
8 Saude
TG: GRATIFICACAO DE ATIVIDADE

GRATIFICACAO DE ATIVIDADE TECNICO ADMINISTRATIVA
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO DE ATIVIDADE

GRATIFICACAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE DESEMPENHO
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO
TE: GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES RODOVIARIAS
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE FUNCAO JURISDICIONAL



GRATIFICACAO DE DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE

GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES RODOVIARIAS
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE DESEMPENHO

GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE FUNCAO JURISDICIONAL
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE DESEMPENHO

GRATIFICACAO DE DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE DESEMPENHO

GRATIFICACAO DE ENSINO ESPECIAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: GRATIFICACAO
GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICACAO DE EXERCICIO NO MAGISTERIO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura
USE: GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICAQAO DE FISCALIZAC}AO E DE CONTROLE EXTERNO
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE FISCALIZACAO E POLICIAMENTO DE TRANSITO
CAT: 1 Administracéo

GRATIFICACAO DE FUNCAO
CAT: 1 Administracdo
TG: GRATIFICACAO
TE: GRATIFICACAO DE FUNCAO DE NATUREZA ESPECIAL

GRATIFICACAO DE FUNCAO DE NATUREZA ESPECIAL
CAT: 1 Administracao .
TG: GRATIFICACAO DE FUNCAO

GRATIFICACAO DE GABINETE
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A ATIVIDADE ODONTOLOGICA
CAT: 1 Administracéo
8 Saude
TG: GRATIFICACAO
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GRATIFICACAO DE INCENTIVO AO DESEMPENHO MEDICO
CAT: 1 Administracéo
8 Saude
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICAQAO DE INCENTIVO AO TRABALHO NAS UNIDADES
DESCENTRALIZADAS

CAT: 1 Administracéo

TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE INCENTIVO AS ACOES BASICAS DE SAUDE
CAT: 1 Administracéo
8 Saude
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE MOVIMENTACAO
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICAQAO DE NIVEL SUPERIOR
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICAQAO DE ORCAMENTO E CONTROLE INTERNO
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE PRESENCA
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO
TE: GRATIFICAQAO DE PRODUTIVIDADE RODOVIARIA

GRATIFICAQAO DE PRODUTIVIDADE RODOVIARIA
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE

GRATIFICACAO DE REGENCIA DE CLASSE
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: GRATIFICACAO POR DOCENCIA

GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE SERVICO VOLUNTARIO
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CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO DE TITULACAO
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO ESPECIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO
TE: GRATIFICACAO ESPECIAL DE MOVIMENTACAO

GRATIFICACAO ESPECIAL DE MOVIMENTACAO
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO ESPECIAL

GRATIFICACAO EXTRAORDINARIA
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO MILITAR
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO NATALICIA
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICAC;AO PELA ATIVIDADE DE ATENDIMENTO NA LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS

CAT: 1 Administracéo

TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO PELO DESEMPENHO DE ATIVIDADES DE TRANSITO
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE ATIVIDADES DE TRANSITO
CAT: 1 Administracéo
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO POR DOCENCIA

CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura

UP:  GRATIFICACAO DE EXERCICIO NO MAGISTERIO

TE: GRATIFICACAO DE ALFABETIZACAO
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DOCENTE SUPERIOR
GRATIFICACAO DE ENSINO ESPECIAL
GRATIFICACAO DE REGENCIA DE CLASSE
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GRATIFICACAO POR ENCARGO EM GABINETE
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO POR OPERACOES ESPECIAIS
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO POR RISCO DE VIDA
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO POR SERVICOS DE LIMPEZA URBANA
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO POR TRABALHOS COM RAIOS X
CAT: 1 Administracéo
8 Saude
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICAQAO VARIAVEL DE DESEMPENHO DA AUDITORIA TRIBUTARIA
CAT: 1 Administracao
TG: GRATIFICACAO

GRATIFICACAO VARIAVEL DE FISCALIZACAO DE MERCADORIA EM
TRANSITO

CAT: 1 Administracdo

TG: GRATIFICACAO

GUARDA-MIRIM
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

GUARDA DE PRESIDIO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

GUARDA DE VALORES
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

GUARDA DE VIGILANCIA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

GUARDA FLORESTAL
CAT: 7 ProfissOes, cargos e carreiras

GUARDA VIDA DE PISCINA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras

GUARDADOR DE AUTOMOVEL
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras



HIPERTENSAO ARTERIAL
CAT: 8 Saude

HISTORICO ESCOLAR
CAT: 5 Educacao e cultura
TR: ADMINISTRACAO ESCOLAR

HIV
CAT: 8 Saude

HOMEOPATIA
CAT: 8 Saude

HORTALICA
CAT: 2 Agricultura

HORTICULTURA
CAT: 2 Agricultura

HORTIFRUTIGRANJEIRO
CAT: 2 Agricultura
UP: HORTIGRANJEIRO

HORTIGRANJEIRO
CAT: 2 Agricultura
USE: HORTIFRUTIGRANJEIRO

HORTO FLORESTAL
CAT: 2 Agricultura

HOSPITAL
CAT: 8 Saude
TE: HOSPITAL DE APOIO

HOSPITAL DE PRONTO ATENDIMENTO PSIQUIATRICO

HOSPITAL DISTRITAL
HOSPITAL PARTICULAR
HOSPITAL PUBLICO
HOSPITAL REGIONAL
HOSPITALIZACAO

HOSPITAL DE APOIO
CAT: 8 Saude
TG: HOSPITAL

HOSPITAL DE PRONTO ATENDIMENTO PSIQUIATRICO

CAT: 8 Saude
TG: HOSPITAL

HOSPITAL DISTRITAL
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CAT:

TG:

8 Saude
HOSPITAL

HOSPITAL PARTICULAR

CAT:

TG:

8 Saude
HOSPITAL

HOSPITAL PUBLICO

CAT:
TG:

8 Saude
HOSPITAL

HOSPITAL REGIONAL

CAT:
TG:

8 Saude
HOSPITAL

HOSPITALIZACAO

CAT:
TG:

ICM
CAT:
TG:

ICMS
CAT:
TG:

ICS
CAT:
TG:

8 Saude
HOSPITAL

1 Administracao
IMPOSTO

1 Administracao
IMPOSTO

1 Administracao
IMPOSTO

IDADE ESCOLAR

CAT:
TR:

5 Educacdo e cultura
ADMINISTRACAO ESCOLAR

IMPOSTO

CAT:
TG:

TE:

1 Administracao

FGTS

IPTU

IPVA

ISF

ISS

ITBI

COFIM

CPMF

ENCARGO TRABALHISTA
ICM

ICMS

ICS

IMPOSTO DE DIVERSOES PUBLICAS
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IMPOSTO DE IMPORTACAO

IMPOSTO DE INDUSTRIAS E PROFISSOES
IMPOSTO DE RENDA

IMPOSTO DE TRANSMISSAO

IMPOSTO DE TRANSMISSAO INTER VIVOS
IMPOSTO DE VENDAS E CONSIGNACOES
IMPOSTO DEVIDO

IMPOSTO DO SELO

IMPOSTO IMOLIARIO

IMPOSTO TERRITORIAL RURAL
IMPOSTO UNICO SOBRE MINERAIS

IPI

IMPOSTO DE DIVERSOES PUBLICAS
CAT: 1 Administracdo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO DE IMPORTACAO
CAT: 1 Administracdo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO DE INDUSTRIAS E PROFISSOES
CAT: 1 Administracdo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO DE RENDA
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO DE TRANSMISSAO
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO DE TRANSMISSAO INTER VIVOS
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO DE VENDAS E CONSIGNACOES
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO DEVIDO
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO DO SELO
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO IMOLIARIO
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CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO TERRITORIAL RURAL
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IMPOSTO UNICO SOBRE MINERAIS
CAT: 1 Administracédo
TG: IMPOSTO

IMUNIZACAO
CAT: 8 Saude

IMUNOBIOLOGICOS
CAT: 8 Saude

INCAPACIDADE FiSICA
CAT: 8 Saude

INCAPACIDADE MENTAL
CAT: 8 Saude

INFECCAO
CAT: 8 Saude N
TE: INFECCAO HOSPITALAR

INFEC(;AO HOSPITALAR
CAT: 8 Saude _
TG: INFECCAO

INSPETOR

CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras

TE: INSPETOR AMBIENTAL
INSPETOR DE ATIVIDADES URBANAS
INSPETOR DE CONTROLE EXTERNO
INSPETOR DE OBRAS
INSPETOR DE POLICIA LEGISLATIVA
INSPETOR DE SAUDE
INSPETOR FISCAL
INSPETOR SANITARIO

INSPETOR AMBIENTAL
CAT: 6 Meio ambiente
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: INSPETOR

INSPETOR DE ATIVIDADES URBANAS
CAT: 7 ProfissGes, cargos e carreiras
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TG: INSPETOR

INSPETOR DE CONTROLE EXTERNO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: INSPETOR

INSPETOR DE OBRAS
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: INSPETOR

INSPETOR DE POLICIA LEGISLATIVA
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: INSPETOR

INSPETOR DE SAUDE
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: INSPETOR

INSPETOR FISCAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: INSPETOR

INSPETOR SANITARIO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Salde
TG: INSPETOR
TE: INSPETOR SANITARIO E INDUSTRIAL

INSPETOR SANITARIO E INDUSTRIAL
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: INSPETOR SANITARIO

INSTITUICAO

CAT: 1 Administracdo
3 Descritores auxiliares

TE: INSTITUICAO ARTISTICA
INSTITUICAO ASSISTENCIAL
INSTITUICAO BENEFICENTE
INSTITUICAO CIENTIFICA
INSTITUICAO COMERCIAL
INSTITUICAO CULTURAL
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
INSTITUICAO DE PESQUISA
INSTITUICAO DEMOCRATICA
INSTITUICAO DESPORTIVA
INSTITUICAO EDUCACIONAL
INSTITUICAO EMPRESARIAL
INSTITUICAO ESPORTIVA
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INSTITUICAO FEDERAL
INSTITUICAO FILANTROPICA
INSTITUICAO FINANCEIRA
INSTITUICAO HOSPITALAR
INSTITUICAO MEDICA
INSTITUICAO MILITAR
INSTITUICAO PARAESTATAL
INSTITUICAO PRIVADA
INSTITUICAO PROFISSIONAL
INSTITUICAO PUBLICA
INSTITUICAO RECREATIVA
INSTITUICAO RELIGIOSA

INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS

INSTITUICAO SOCIAL

INSTITUIQAO ARTISTICA
CAT: 1 Administracdo

5 Educacéo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO ASSISTENCIAL
CAT: 1 Administracao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO BENEFICENTE
CAT: 1 Administracao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO CIENTIFICA
CAT: 1 Administracdo

5 Educacéo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO COMERCIAL
CAT: 1 Administracao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO CULTURAL
CAT: 1 Administracéo

5 Educacdo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO DE ENSINO
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura

USE: INSTITUICAO EDUCACIONAL

INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
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TG: INSTITUICAO EDUCACIONAL

INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
CAT: 1 Administracao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO DE PESQUISA
CAT: 1 Administracéo
5 Educacéo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO DEMOCRATICA
CAT: 1 Administragao
TG: INSTITUICAO

INSTITUIQAO DESPORTIVA
CAT: 1 Administracdo
5 Educacéo e cultura
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO EDUCACIONAL
CAT: 1 Administracéo
5 Educacdo e cultura
UP: INSTITUIQAO DE ENSINO
TG: INSTITUICAO
TE: INSTITUIQAO DE ENSINO SUPERIOR

INSTITUICAO EMPRESARIAL
CAT: 1 Administracéo
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO ESPORTIVA
CAT: 1 Administracao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO FEDERAL
CAT: 1 Administracao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO FILANTROPICA
CAT: 1 Administracéo
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO FINANCEIRA
CAT: 1 Administracéo
TG: INSTITUICAO
TE: INSTITUICAO FINANCEIRA INTERNACIONAL

INSTITUICAO FINANCEIRA INTERNACIONAL
CAT: 1 Administracéo
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TG: INSTITUICAO FINANCEIRA

INSTITUICAO HOSPITALAR
CAT: 1 Administracéo
8 Saude
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO MEDICA
CAT: 1 Administracéo

8 Saude
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO MILITAR
CAT: 1 Administracao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO PARAESTATAL
CAT: 1 Administracao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO PARTICULAR
CAT: 1 Administracao
USE: INSTITUICAO PRIVADA

INSTITUICAO PRIVADA
CAT: 1 Administracéo
UP:  INSTITUICAO PARTICULAR
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO PROFISSIONAL
CAT: 1 Administracéo
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO PUBLICA
CAT: 1 Administracéo
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO RECREATIVA
CAT: 1 Administracéo
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO RELIGIOSA
CAT: 1 Administragao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS

CAT: 1 Administragao
TG: INSTITUICAO

INSTITUICAO SOCIAL
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CAT: 1 Administragao
TG: INSTITUICAO

1Pl
CAT: 1 Administracéo
TG: IMPOSTO

IPTU
CAT: 1 Administracéo
TE: IMPOSTO

IPVA
CAT: 1 Administracéo
TE: IMPOSTO

ISF
CAT: 1 Administracdo
TE: IMPOSTO

ISS
CAT: 1 Administracdo
TE: IMPOSTO

ITBI
CAT: 1 Administracdo
TE: IMPOSTO

JARDIM DE INFANCIA
CAT: 5 Educacao e cultura
USE: ENSINO INFANTIL

LAUDO MEDICO
CAT: 8 Saude

LDO
CAT: 1 Administracdo )
USE: LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

LEGISLACAO

CAT: 4 Direito

TE: LEGISLACAO AMBIENTAL
LEGISLACAO ELEITORAL
LEGISLACAO ESTADUAL
LEGISLACAO FEDERAL
LEGISLACAO FISCAL
LEGISLACAO ORDINARIA
LEGISLACAO SANITARIA
LEGISLACAO TRABALHISTA
LEGISLACAO TRIBUTARIA
LEGISLACAO VIGENTE
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LEI

LEGISLA(;AO AMBIENTAL
CAT: 4 Direito

TG:

6 Meio ambignte
LEGISLACAO

LEGISLAC}AO ELEITORAL
CAT: 4 Direito

TG:

LEGISLACAO

LEGISLACAO ESTADUAL
CAT: 4 Direito

TG:

LEGISLACAO

LEGISLACAO FEDERAL
CAT: 4 Direito

TG:

LEGISLACAO

LEGISLACAO FISCAL
CAT: 4 Direito

TG:

LEGISLACAO

LEGISLACAO ORDINARIA
CAT: 4 Direito

TG:

LEGISLACAO

LEGISLACAO SANITARIA
CAT: 4 Direito

TG:

8 Saude N
LEGISLACAO

LEGISLAQAO TRABALHISTA
CAT: 4 Direito

TG:

LEGISLACAO

LEGISLACAO TRIBUTARIA
CAT: 4 Direito

TG:

LEGISLACAO

LEGISLACAO VIGENTE
CAT: 4 Direito

TG:

LEI

LEGISLACAO

CAT: 4 Direito

TG:
TE:

LEGISLACAO

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO
CODIGO DISCIPLINAR UNIFICADO

CODIGO ETICO E DISCIPLINAR
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CODIGO FLORESTAL

CODIGO NACIONAL DE TRANSITO
CODIGO SANITARIO

CODIGO TRIBUTARIO

LElI COMPLEMENTAR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
LEI DE PROMOCAO

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
LEI DISTRITAL

LEI DO SILENCIO

LEI DOS QUINTOS

LEI FEDERAL

LEI MARIA DA PENHA

LEI ORCAMENTARIA

LEI ORGANICA

LEI COMPLEMENTAR
CAT: 4 Direito
TG: LEI
TE: LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL

LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL
CAT: 4 Direito
TG: LEI COMPLEMENTAR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
CAT: 4 Direito
UP: LDO
TG: LEI

LEI DE PROMOCAO
CAT: 4 Direito
TG: LEI

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
CAT: 4 Direito
TG: LEI

LEI DISTRITAL
CAT: 4 Direito
UP: LEI DO DISTRITO FEDERAL
TG: LEI

LEI DO DISTRITO FEDERAL
CAT: 4 Direito
USE: LEIDISTRITAL

LEI DO SILENCIO
CAT: 4 Direito
TG: LEI
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LEI DOS QUINTOS
CAT: 4 Direito
TG: LEI

LEI FEDERAL
CAT: 4 Direito
TG: LEI

LEI MARIA DA PENHA
CAT: 4 Direito
TG: LEI

LEI ORCAMENTARIA
CAT: 4 Direito
UP: LOA
LOR
TG: LEI

LEI ORGANICA
CAT: 4 Direito
TG: LEI

LOA
CAT: 1Administragdo
USE: LEI ORCAMENTARIA

LOR
CAT: 1Administracdo
USE: LEI ORCAMENTARIA

MINISTRO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TE: MINISTRO DE ESTADO

MINISTRO DE ESTADO
CAT: 7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: MINISTRO

OFICIAL

CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras

TE: OFICIAL ADMINISTRATIVO
OFICIAL DA ATIVA
OFICIAL DA POLICIA MILITAR
OFICIAL DA RESERVA
OFICIAL DE GABINETE
OFICIAL DE REGISTRO
OFICIAL DO CORPO DE BOMBEIROS
OFICIAL MEDICO
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OFICIAL SUBALTERNO
OFICIAL SUPERIOR

OFICIAL ADMINISTRATIVO
CAT: 1 Administracéo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

OFICIAL DA ATIVA
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

OFICIAL DA POLICIA MILITAR
CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

OFICIAL DA RESERVA
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

OFICIAL DE GABINETE
CAT: 1 Administracdo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

OFICIAL DE REGISTRO
CAT: 1 Administracdo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

OFICIAL DO CORPO DE BOMBEIROS

CAT: 1 Administracéo
7 Profisses, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

OFICIAL MEDICO
CAT: 1 Administracdo
7 Profissdes, cargos e carreiras
8 Saude
TG: OFICIAL

OFICIAL SUBALTERNO
CAT: 1 Administracéo
7 Profissdes, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

OFICIAL SUPERIOR
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CAT: 1 Administracéo
7 Profiss0es, cargos e carreiras
TG: OFICIAL

PARQUE NACIONAL
CAT: 6 Meio ambiente

PECUARIA
CAT: 2 Agricultura
TG: AGRONOMIA
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