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" A autoestima desenvolve-se como as
sementes...

na terra com agua, luz e calor,

tem passado, presente e futuro

e crescera e se fortalecera cada vez mais...
Se Ndo nos opomos a isso.

As criangas amam... quando amam,

0s adolescentes amam... para que 0s amem,
os adultos amam... sem que os amem."

Lourdes Cortés de Aragon
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1- Dados de identificagao do proponente

Nome(s):

Tarita Vilela Rodrigues da Silva
Grupo

10

Informacdes para contato:

Telefone(s):

E-mail:


mailto:taritavillella@hotmail.com

2- Dados de identificacao do Projeto

2.1 - Titulo:

A ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO E O DESENVOLVIMENTO DA
AUTOESTIMA EM ESTUDANTES DE EJA DO CENTRO DE ENSINO 404 DE
SAMAMBAIA

2.2 - Area de abrangéncia:
( ) Nacional ( ) Regional ( ) Estadual ( ) Municipal ( ) Distrital ( X )Local

2.3 - Instituicao

Nome/ Endereco
QS 404 AE 01 CEP 72310-048 Samambaia Norte

Instancia institucional de decisao:

- Governo: ( ) Estadual ( ) Municipal (x ) DF

- Secretaria de Educacao: ( ) Estadual ( ) Municipal ( x) DF
- Conselho de Educacédo: ( ) Estadual ( ) Municipal ( x ) DF
- Escola: (x) Conselho Escolar

- Outros:

2.4 - Publico ao qual se destina

O publico alvo deste projeto sé&o os alunos da Educacao de Jovens e Adultos do
2° e 3° segmentos do noturno do Centro de Ensino 404 de Samambaia. A faixa etaria
vai dos 16 aos 65 anos aproximadamente. O que pude notar ao longo dos anos
trabalhando com a EJA é que a disciplina de matematica se torna desinteressante a
partir do momento que o aluno ndo acompanha o desenvolvimento dos conteddos e o
ritmo da turma.

A discriminacdo entre eles por causa da préopria idade e as diferentes
perspectivas em relacdo ao futuro sdo aspectos observaveis e que merecem uma

atencao especial para que se evitar maiores transtornos no decorrer do semestre
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dentro das turmas, pois em uma mesma turma temos: alunos que ja se aposentaram,
outros expulsos por ndo se adequarem as regras disciplinares do diurno, aqueles que
estdo fora da faixa etaria. Cada um dentro de uma mesma sala de aula com suas

peculiaridades em busca do ensino.

2.5 - Periodo de execucéo

Inicio (més/ano) Término:

Agosto/2013 Ao final de cada semestre letivo



3- Ambiente institucional

O atual Centro de Ensino Fundamental 404 de Samambaia, foi inaugurado em
1988 para atender os primeiros moradores da cidade. Na época de sua fundacéo,
oferecia escolarizacdo apenas para 0s anos iniciais da Educacdo Basica (Projeto
Politico Pedagogico, 1988).

Por meio da Resolugcdo N° 28, de 10 de novembro de 1990, que aprova a
criagdo de unidades de ensino no Distrito Federal, esta instituicdo recebeu uma nova
nomenclatura, passando de Escola Classe para Centro de Ensino de 1° Grau 02 de
Samambaia.

Mais tarde, de acordo com a Portaria N° 129, de 18 de julho de 2000 e com a
Resolucdo N° 6854, de 05 de maio de 2000, a escola foi nomeada Centro de Ensino
Fundamental 404 de Samambaia, nome que permanece até os dias atuais.
Atualmente, esta instituicdo atende 1.702 alunos, nos trés turnos, sendo que o
noturno se divide em 14 turmas totalizando 573 alunos. Distribuidos em aluno apartir
do sexto ano do ensino fundamental até o nono ano do primeiro grau, € no noturno
tem-se a EJA do sexto ano ao nono ano noturno. No momento a escola esta
representada pelos seguintes membros:

e Diretor,

e Vice-diretor,

e Supervisor pedagodgico;
e Supervisor administrativo;
e Chefe de secretaria

O corpo docente € composto por 63 professores regentes, 05 professores
readaptados responsaveis pela sala de leitura, além de uma auxiliar igualmente
readaptada nesta funcdo, 06 coordenadores distribuidos nos trés turnos, 02
orientadoras educacionais, 32 auxiliares de educacdo, sendo 19 pertencentes ao
quadro da SEDF e 13 terceirizados. Os auxiliares sdo distribuidos nos seguintes
setores: 05 na secretaria, 05 na portaria, 04 vigilancia, 02 na mecanografia, 07 na

cantina e 09 na conservacdo e limpeza. E ainda contam com 02 professoras
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readaptadas que exercem funcdes de apoio educacional e operadora de laboratério.

A instituicdo possui 52 dependéncias fisicas, assim distribuidas: 16 salas de
aula, sendo uma delas destinada exclusivamente para a educagao integral, 02 salas
de reforco, 01 sala de leitura, 01 sala de recursos, 01 sala para o SOE, 02 salas
destinadas a direcdo, 01 destinada a sala dos professores com a copa conjugada, 01
sala de coordenacéo, 02 banheiros para professores, 01 sala de secretaria, 01 sala
de mecanografia, 01 cantina, 01 depésito de géneros alimenticios, 01 sala para
auxiliares de cantina e limpeza com um banheiro e um almoxarifado, 06 banheiros
para alunos, sendo 02 adaptados, 01 laboratério de informatica, 01 laboratério de
Ciéncias/Artes, 02 depdsitos pequenos, 02 patios cobertos, 01 quadra poliesportiva,
01 playground, 01 estacionamento interno, 01 depdsito para gas, 01 guarita e 01
instalacdo para o sistema hidraulico com caixa da agua.

Nesta estrutura de direcdo, coordenadores, docentes e auxiliares de educacéo,
temos pessoas comprometidas com a educacdo, que procuram desenvolver seus
trabalhos pedagogicos de maneira coerente, atualizada, voltada para as novas
perspectivas educacionais, temos uma dire¢cdo que nos respalda em tudo que pode,
no sentido de trazer melhoria para a escola e salas de aula, seja material, humano ou
qualquer outro tipo de recurso, valorizam a relagao entre dire¢ao e servidores, para
uma perfeita harmonia na escola, Procuram trazer para dentro do ambiente escolar a
paz, respeito e a harmonia que sdo fundamentais para o bom desenvolvimento
dentro e fora da escola nunca se esquecendo que a relagdo com a comunidade
jamais pode ser desvalorizada e esquecida pois eles sdo o sentido de tudo.
Principalmente o da escola existir e funcionar bem correspondendo as expectativas
de todos que necessitam dela e a fazem acontecer.

A escola possui conselho escolar que funciona com: pais, auxiliares de
educacao, professores e comunidade escolar, ajudam nas tomadas de decisédo em
todos os sentidos (aplicagdo do dinheiro das verbas, reformas e prioridades), possui
Associacdo de Pais e Mestres que funciona como fiscais dos gastos e decisdes da
escola, entre outras fungdes, ndo temos Grémio devido a pouca idade dos alunos do

diurno e desinteresse dos alunos do noturno.
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A escola recebe as verbas PDDE e o PDRF, que sao verbas que veem do
governo Federal e do Distrito Federal, o planejamento dos gastos e execucao dos
mesmos sao feitos pelos professores, aprovados pelo conselho escolar e sua
prestacdo de contas é feita pelo Diretor, feitas suas minulcias pelo contador,
atualmente as verbas utilizam 03 orcamentos, feita a escolha um pai tesoureiro e um
professor ou outro segmento da escola assinam o cheque e executam as devidas
compras, depois apresentam as compras e notas para: professores, auxiliares,
alunos e comunidade, assim depois de aprovado e apresentado a documentacao €
feita para prestacdo de contas e tudo apresentado ao setor de prestacdo de contas
da regional de ensino, para nova aprovacao e depois reapresentado a Secretaria de
Estado de Educacao do Distrito Federal.
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4- Justificativa / caracterizacdo do problema / marco tedrico do problema

Esse projeto passou a existir devido a necessidade de se reinventar as aulas de
matematica, de elevar a autoestima dos alunos, de motiva-los e de despertar a turma
para um mundo mais humano, com maiores possibilidades de crescimento e
reconhecimento social e econdémico.

A intencdo € que ao final do semestre eles consigam ser alunos autoconfiantes,
que desenvolvam sua capacidade criativa, que sejam participativos e criticos e que,
consequentemente, ndo vissem as turmas da Educacdo de Jovens e Adultos como
turmas completamente apéticas, a margem dos acontecimentos, tais como politica,
religido, educacao e temas atuais.

Outro aspecto a ser considerado, € o desenvolvimento da autonomia para que 0s
alunos, sozinhos, consigam construir seus novos e préprios conceitos. Devido as
dificuldades encontradas pelos alunos na disciplina de matematica, pelo préprio medo
de encarar uma matéria que no passado foi e ainda € causa de muitas reprovacées em
nosso sistema, acredito que a maneira que o professor lida em sala de aula faz sim
toda a diferenca. Quando o professor consegue conquistar o aluno, este lhe retribui da
melhor maneira, com muita dedicagao e éxito.

Em levantamento realizado sobre as profissdes ocupadas pelas estudantes
mulheres, conseguimos verificar o seguinte cenario: empregadas domesticas, auxiliar
de limpeza, vendedoras do comércio, profissionais de saldes de beleza, auxiliar
administrativo de escritério e do lar. Ja entre os homens temos auxiliar de pedreiro,
pedreiros, eletricistas encarregados de obra e bombeiro hidraulico. Fago este
levantamento em todas as turmas que trabalho, pois assim consigo tracar o perfil dos
meus alunos, para que eu possa projetar o que pretendo alcancar a cada semestre com
eles. Conquista-los ndo € uma coisa muito dificil pois na maioria das vezes eles chegam
ali precisando de uma atencao a mais.

Nesse contexto, compreendi que trabalhar com a dimensédo da autoestima em
sala de aula pode contribuir para o processo de aprendizagem e autonomia dos
estudantes dessa turma de EJA. André e Lelord (2003, p.15) esclarecem que os
franceses referem-se a autoestima mencionando a palavra amor préprio, revelando

13



assim uma visdo mais afetiva, e até mesmo desconfiada em relacdo as pessoas.

Partindo desses conceitos, levamos em consideragdo que a autoestima faz
referéncia ao apreco, a consideracao, ao carinho e/ou amor que cada um tem de si
mesmo. A LDB N° 9394/96 em seu artigo 1°, afirma que a educacdo abrange os
processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no
trabalho, nas instituicbes de ensino e pesquisa, nNos movimentos sociais e na
organizacao da sociedade civil, nas manifesta¢des culturais e ambientes virtuais.

Nossas leis sdo muito bem escritas, cabe a nds cobrarmos para que elas possam
ser cumpridas em sua integra. Aquele professor que fica alienado apenas trabalhando
com o livro didatico, certamente ndo esta preocupado com a formacgédo de seus alunos
enguanto cidadaos. Por este motivo acredito que as salas de aula hoje precisam fazer e
ser o diferencial porque tudo se moderniza muito rapido.

Vérios fatores sdo observados por Moysés (2004), ao sugerir alguns meios para
verificar a autoestima dos alunos. A autora informa que se perguntarem a ela sobre
seus alunos, ela ira observar sobre seus comportamentos, atitudes, suas reacoes e ira
associa-los a informacdes ja existentes a esse respeito com bom senso, com uma boa
dose de experiéncia. A autora informa que com um certo feeling é possivel chegar a
aproximagdes muito boas.

E € em busca deste bom senso de descobertas e respeito que volto todos os dias
a repensar minha pratica educacional, buscando sempre construir uma visdo mais
humana do meu aluno. Sabe-se que a falta de conhecimento da realidade dos alunos e
do meio que estao inseridos, a auséncia de dialogo e de compreenséao das diversidades
sao fatores que interferem negativamente no processo de ensino e aprendizagem.

Necessita-se que a escola seja construida e pensada numa nova forma de
aprender, que ela seja capaz de fazer mudancas para se adequar ao mundo dos
nossos trabalhadores, de acordo com a modernizagéo e globalizacdo do mundo, que
ela seja organizada para o trabalhador de forma a transforma-lo, liberta-lo e ndo so
priorizar aspectos economicamente relevantes.

A aprendizagem significativa realmente € muito valiosa e ela s6 ocorre se
professor e aluno se mostrarem comprometidos no processo de construgcdo do
conhecimento. E na atuacdo pedagdgica comprometida que o professor transmite
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espontaneamente sua autoestima, e assim torna seu aluno autoconfiante para agir e
discutir no meio em que esta inserido.

Na minha concepcdo, em um ambiente onde a autonomia é estimulada e
professor e alunos sdo parceiros na educacdo, mediados por processos Sérios,
comprometidos, acolhedores e alegres, desenvolve-se a autoestima e o prazer pelo
conhecimento: assim sdo minhas turmas. Segundo Garcia (1980) a teoria e a pratica
precisam ultrapassar 0s conceitos pré-determinados pois um ser humano auto
determinado através de sua acao criadora é capaz de transformar seu mundo.

Nessa perspectiva, procuro trabalhar dentro da realidade, utilizando toda a
bagagem que trazem, independente de onde eles venham trabalho para que sejam
capazes de criticar e solucionar problemas cotidianos assim como transformar o proprio
dia-a-dia, nunca desprezar a bagagem que o aluno traz de casa e de sua vida
profissional pois sado bastante enriquecedoras. E estas atividades propostas em sala de
aula vdo além do ensinar matematica: possibilitam descobertas/talentos que nos
surpreendem a cada semestre, visto que as atividades sdo simples, porém os
resultados fazem a diferenca.

Dentre as atividades, destaco: sondagem, questionarios, redagbes que s&o
produzidas dentro da sala de aula no decorrer das aulas de matematica de maneira
bem entrosada e tranquila. Vejo que quanto mais tém seguranca no professor,
desenvolvem mais disciplina, porque aprendem a buscar e quererem mais
conhecimento segundo o filésofo inglés Hebert Spencer (1903), a finalidade da
educacdo é formar seres aptos para governar a Si mesmos e ndo para serem
governados pelos outros. Desta forma, o ato de aprender supera a questdo do ensino,
ja que a aprendizagem deve ser permanente, isto € superar os muros da escola,
permitindo a formacao de cidadaos para o mundo. E partindo da ideia que o processo
educativo deve respeitar a individualidade do aluno, as diversidades, ressaltando as
gualidades, encorajando-os a participar da sociedade de forma positiva.
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5- Objetivos

5.1- Objetivo Geral:

Promover atividades pedagdgicas, dinamicas e interativas a fim de contribuir no

processo de desenvolvimento da autoestima e da aprendizagem dos estudantes da Educacéo

de Jovens e Adultos do 2° e 3° segmentos do Centro de Ensino 404 de Samambaia.

5.2- Objetivos especificos:

Promover atividades pedagogicas dinamicas e interativas para o ensino da
matematica;

Motivar os estudantes da EJA do 2° e 3° segmentos do Centro de Ensino 404
de Samambaia nas aulas de matemaética a fim que seja estimulada a
autoestima e a autonomia nos processos de aprendizagem;

Contribuir para a diminuicdo dos indices de abandono e evasdo nas

respectivas turmas de EJA..
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6- Atividades/responsabilidades

Questionario sécio cultural: Responsavel - professora Tarita. Este questionario €
realizado no primeiro dia de aula com perguntas pessoais tais como: endereco,
telefone, com quem mora, se tem filhos, data de nascimento, quanto tempo que esta
sem estudar, porque voltou, quais sdo as expectativas, se trabalha e com o que. Apés
esta breve apresentacdo € possivel dar inicio ao planejamento a ser desenvolvido em
cada turma.

Redacdes: Responsavel - professora Tarita. Essas redacdes sdo elaboradas a
partir do momento que alguns assuntos/curiosidades, vao surgindo dentro de sala de
aula e vejo a necessidade de aprofundarmos mais sobre assuntos tais como: violéncia
domeéstica, abuso sexual, trafico, uso de drogas licitas ou ndo. Apds cada producéo de
texto faco um levantamento dos topicos onde ocorrem as maiores duvidas e procuro
trazer pessoas com maior conhecimento para trabalhar com mais propriedade com
eles.

Palestras: Responsaveis: Orientadora educacional, palestrantes convidados e
secretaria de saude/DF. Estes profissionais sdo convidados para trabalhar os temas de
forma mais aprofunda e assim acabamos englobando toda a escola nos dias de
palestra.

Oficinas: Responsaveis - artesdos e professores de artes. As oficinas
normalmente sdo escolhidas através de sugestbes previamente colhidas por ele, e
organizadas pela direcdo. Tais atividades ocorrem em dias especiais, como: dia das
mulheres, da familia, dia do estudante, dia dos pais, JOTACOM (este evento se
desenvolve durante uma semana, e requer empenho dos alunos que sao divididos em
equipes e cada equipe recebe tarefas, sdo realizadas pelos proprios alunos e
apresentadas em um palco, temos apresentacdo de talentos, provas tradicionais de
gincana tais como: mordida na maca, corrida no saco, farinha com moeda o prato...

prova de pergunta e respostas das disciplinas e atualidades).
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7- Cronograma

O decorrer de todos os semestres, pois as turmas se modificam a cada seis

meses uma vez que eles progridem de série e assim recebo novos alunos.

8- Parceiros

Direcao, orientadora educacional, psicologos, Secretaria de Saude, Posto de

Saude, Coordenadores e Professores.

9 - Orcamento

As pessoas que ministram palestras sdo voluntarias, ou seja ndo temos custo
com pessoal. J4 as demais atividades como as oficinas sdo custeadas com verba
propria (venda de camisetas do uniforme, Xerox, aluguel de espaco para uma

vendinha de lanches).
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10- Acompanhamento e avaliagéo

E possivel observarmos ao final de cada semestre como estes alunos est&o
mais confiantes, mais abertos ao convivio social, mais autbnomas, criticas, capazes
de solucionarem problemas do cotidiano com maior facilidade atribuo ao crescimento
da auto estima, se tornam mais maleaveis aos problemas cotidianos, assumem suas
deficiéncias em busca de solugéo.

Como o caderno de matematica € individual € muito interessante vocé poder
observar o capricho com que ele é feito devido o valor que eu dou, recolho, corrijo
individualmente, consigo fazer atividades de exercicios de reforco quando percebo
que nao foi sanado em sala algum tépico, durante a resolucéo dos exercicios consigo
sentar ao lado deles e tirar duvidas individualmente, devido as turmas nao serem
lotadas. Esse trabalho individualizado me traz a certeza que fago a diferenca em sala
de aula e alcanco meus objetivos propostos a cada semestre letivo. Em média nas
turmas da EJA temos de 15 a 20 alunos, essa quantidade certamente faz a diferenca

na qualidade do ensino oferecido por nés professores em sala de aula.
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11- Relato de experiéncias

Segundo o filésofo inglés Hebert Spencer (1903), a finalidade da educacdo é
formar seres aptos para governar a si mesmos e ndo para serem governados pelos
outros. Desta forma, o ato de aprender supera a questdo do ensino, ja que a
aprendizagem deve ser permanente, isto € superar os muros da escola, permitindo a
formacado de cidaddos para o mundo. E é partindo da ideia que o processo educativo
deve respeitar a individualidade do aluno, as diversidades, ressaltando as qualidades,
encorajando-os a participar da sociedade de forma positiva, contribuindo para a
formacdo de individuos criticos, capazes do poder de decisdo em suas vidas, que a
escola tem que ser capaz de ofertar conteudos que desenvolvam habilidades e
aprendizagem significativas e que contribua para que os estudantes passem a pensar
por si mesmos, sendo donos do poder de decisdo do presente e do futuro. Acreditando
sempre, que através da educacéo tudo é possivel.

Descobri que trabalhar com eles de forma informal: através de redacdes que
retratem assuntos cotidianos da vida deles, perguntas diretas e informais ao final das
avaliacdes assim consigo ajuda-los mais de perto, as vezes com uma indicacéo para o
mercado de trabalho, outras vezes com uma palavra amiga, um encaminhamento de
saude, entre outros. Com estas atividades sei sempre um pouco mais de cada um deles
e eles ndo sao para mim mais um numero na chamada, sdo o José, o Joao, a Maria...
Saber 0 nome do meu aluno mostra a eles que ndo sdo apenas um niumero em minha
chamada e sim pessoas que merecem respeito e consideragcdo. Busco sempre afirmar
que respeitar as diversidades em sala de aula é fundamental para se manter o respeito.

No decorrer das atividades, principalmente as de calculo e escrita, procuro sentar
ao lado deles, para que juntos possamos construir o saber individualizado de forma
mais produtiva e sistematizada. Gosto do caderno individual para matematica, pois
posso recolhé-los para avaliar sem desmerecer nenhum crescimento ocorrido. Tenho
sempre 0s questionarios socio cultural por eles preenchidos no inicio do semestre para
gue em caso de necessidade, a exemplo de um aluno que deixa de frequentar minhas
aulas, eu logo possa localiza-lo antes que desista, ou perca avaliacdes que sao diarias.

Essa iniciativa colabora na dindmica da sala de aula e até mesmo quando eu necessito
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chegar atrasada é muito mais facil falar com eles para que levem o recado para direcao.
Observo também como uma ligacdo no celular pessoal deles é capaz de produzir
dentro deles uma significancia por nés imaginavel.

Muitas pessoas ndao concordam com esta metodologia, com uma dedicacao mais
presente, mais pormenorizada, para mim tem feito a diferenga nos resultados, mas
temos aqueles que acham que néo estéo la para trabalhar de maneira individualizada e
sim generalista, eu sempre os acolho e colho deles bons frutos e amigos. Tornar a
disciplina prazerosa e acolhedora sempre produz bons resultados, e a cada semestre
adapto estas atividades de maneira a sempre estarem em sintonia com 0s anseios de
cada turma e suas necessidades.

A escola tem uma atividade que é apelidada de JOTACOM (jogos, talentos e
conhecimento). Os alunos séo divididos em equipes, misturando todos 0os segmentos e
séries do noturno, dando-lhes a possibilidade de interagirem com todos os segmentos.
Cada equipe recebe professores coordenadores que irdo orientar as atividades e cada
dia da semana possui um cronograma de atividades tais como: futebol, queimada, toto,
prova de conhecimentos, gincanas, oficinas (maquiagem, reciclagem, bijuteria, nutricdo
saudavel, manicure, producdo de sabdo, detergente, mosaico). No ultimo dia ocorre a
apresentacdo dos talentos: canto, danca e dublagem. E simplesmente sensacional a
dedicacdo deles nesta semana, que é voltada para eles. Eles voltam para a sala de
aula cheios de novidade e descobertas entre eles. Depois de uma semana voltamos

com uma carga extra de energia, para concluirmos o semestre.
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12- Consideracgdes finais

A instituicdo de ensino exerce um papel fundamental na vida dos alunos da
Educacdo de Jovens e Adultos, por ser uma instituicdo de educacéo e cultura, tem a
responsabilidade e competéncia em desempenhar no aluno da EJA o verdadeiro
significado e sentido do "aprender e ser".

Identifico ainda que o afeto no contexto e na pratica educacional sédo capazes de
modificar os resultados no cotidiano escolar, € lamentavel que ha uma certa resisténcia
em lidar com este novo aspecto dentro da pratica escolar. Acredito que parte desta
dificuldade est& relacionada com a propria formacdo onde antigamente a prioridade
eram apenas o0s saberes cientificos. E hoje em dia esta formacao vai bem além, o saber
pedagogico vai além da formacdo do docente em uma faculdade/universidade, €&
necessario passar por um aprimoramento principalmente nas competéncias
interpessoais.

A autoestima se constroi dia-a-dia, € preciso saber respeitar as diferencas, a
bagagem que cada aluno traz, os contra tempos do dia-a-dia, 0os conceitos sobre
autoestima sdo extremamente variaveis possuem inUmeras vertentes dentro da
educagéo e estao em constante transformagéo.

O olhar diferenciado de cada educador, é que sera capaz de transformar o meio
que esta inserido em um ambiente prazeroso. Se propiciamos ambiente agradavel,
onde o meu aluno se sente bem ele sempre voltara, participara de todo o processo
sempre no anseio de estar cada dia melhor, mais critico, participativo, donos de si, nova
oportunidades profissionais, uma vida social melhor, porque o meio traz contribuicdes
para melhorias em todos os setores da vida: profissional, econémica, afetiva, dentre

outras.
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