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RESUMO

A presente pesquisa pretende compreender como a escola inclusiva atua frente a
necessidade de atender e oferecer uma prética educativa que respeite as diferencas, visando
favorecer o desenvolvimento e aprendizagem dos alunos com necessidades educacionais
especiais. Por isso, o tema Educacdo inclusiva ou exclusiva: reflexdes sobre uma pratica
educativa que respeite as diferencas. Para tanto, adota como metodologia de pesquisa a
abordagem qualitativa, por meio da analise documental, entrevista semi-estruturada e
observacdo ndo-estruturada com o corpo docente, gestores e organizacdo pedagogica da
Escola Classe de Taguatinga Norte-DF. Como pressuposto tedrico baseia-se na abordagem
socio-histérico-cultural, e de tedricos, como Vygotsky, Mendes, Kelman, Maciel, Raposo e
Minayo, além dos documentos normativos. Como resultado de pesquisa, observou-se que a
padronizacdo da aprendizagem deve ser desconstruida em favor da igualdade de
oportunidades, e, na contestacdo da homogeneidade, independente do como se aprende ocorra
a aprendizagem e desenvolvimento do aluno. Em relacdo aos tratamentos especiais
estigmatizados e preconceituosos para com ANEE’s foi evidenciado na pesquisa a
importancia de distinguir o “tratamento” do “respeito”, pois a escola deve reconhecer e
valorizar a existéncia das diferencas e em vez de tratar. Sobre as praticas e concepgdes que
ndo tenham preconceitos com as diferencas hd uma maior otimizacdo da aprendizagem
quando as limitacbes biologicas ndo sdo vistas como determinantes para 0 nao
desenvolvimento biopsicosocial dos ANEEs. Quanto as principais diferencas entre praticas
educativas inclusivas e nao-inclusivas percebe-se que quando a escola busca um respeito
maior com as diferencas, realiza um trabalho diversificado em grupo e incentiva a
socializacdo dos ANEEs, hd uma diminuicdo dos tratamentos especiais estigmatizados e
preconceituosos que comprometem o desenvolvimento e aprendizagem dos alunos. Em
relacdo a qualidade da politica de inclusdo, a comunidade escolar precisa participar mais das
mudancas das politicas educacionais, para uma aprendizagem mais contextualizada e
significativa para todos, além de elaborar um PPP para realidade de uma Escola inclusiva.

Palavras-chave: Inclusdo — diversidade — Aprendizagem — educagdo — prética



viii

ABSTRACT

This research aims to understand how the inclusive school operates facing
the need to meet and offer an educational practice that respects the differences in
order to facilitate the development and learning of students with special
educational needs. Therefore, the theme Inclusive education: reflections of an
educational practice that respects the differences. To do that, adopts a qualitative
approach as a research methodology, through document analysis, semi-
structured interview and unstructured observation with the teaching staff,
managers and pedagogical organization of an Elementary School of Taguatinga
Norte-DF. As a theoretical assumption based on a socio-cultural-historical, and
from theoretical, as Vygotsky, Mendes, Kelman, Maciel, Raposo and Minayo, in
addition to normative documents. As a result of the research, was found that the
standardization of learning should be deconstructed in favor of equal
opportunity and the contestation of the homogeneity, regardless of how to learn
and how the learning and development of the student occurs. In relation to
stigmatized and prejudiced special treatments offered to SEN’s was evidenced in
the research the importance of distinguish the "treatment" of the "respect”
because the school must recognize and appreciate the existence of differences
instead of give treatment. Regarding the practices and concepts that do not have
prejudices with differences is a further optimization of learning when the
biological limitations are not seen as critical to the non-development
biopsychosocial of the SEN’s. As the main difference between inclusive
education practices and non-inclusive ones, was noted that when the school
seeks a greater respect of differences, performs a diverse work in groups and
encourages socialization of SEN’s, there is a decrease of the stigmatized and
prejudiced special treatments that jeopardize the development and learning of
the students. Regarding the quality of the inclusion policy, the school
community need to participate more of changes in educational policies, for a
more contextualized and meaningful learning for all, and to establish a PPP for
the reality of an inclusive school.

Keywords: Inclusion - diversity - learning - education — practice
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APRESENTACAO

A diversidade da demanda escolar requer um novo olhar para a educacéo inclusiva,
pois inclusdo ndo € o aluno se enquadrar no espago escolar, mas a escola estar preparada para
acolher as diferencgas, sem excluir e sem estigmatizar.

Por essa Gtica, na minha atuacgdo, verifico no contexto educacional certa dificuldade da
equipe escolar em compreender e aceitar as diferengcas no espago escolar que, na maioria das
vezes, sdo vistas como um problema que precisam ser melhoradas e ajustadas no processo de
ensino-aprendizagem oferecido pela escola, ou seja, um processo de ensino-aprendizagem
homogéneo.

Partindo da observacgéo prévia da realidade, percebo que algumas praticas educativas,
como assisténcia excessiva, isolamentos do aluno nos trabalhos em grupo e, dentre outras,
privacdo na participacdo de atividades recreativas sdo tratamentos especiais estigmatizados e
preconceituosos que acabam segregando o aluno com necessidades educacionais especiais,
em vez de inclui-lo.

Dessa maneira, esse trabalho se baseou na seguinte problematica: como as praticas
educativas inclusivas favorecem o desenvolvimento e aprendizagem de seus alunos e, em que
se diferencia das praticas educativas nao-inclusivas frente a necessidade de oferecer uma
praxis pedagogica que respeite as diferencas?

Cujo objetivo geral, visa compreender como a escola inclusiva atua frente a
necessidade de atender e oferecer uma pratica educativa que respeite as diferencas, no intuito
de favorecer o desenvolvimento e aprendizagem dos seus alunos com necessidades
educacionais especiais. E na especificidade do tema em questdo propde-se:

a) Investigar praticas educativas que padronizam os processos de aprendizagem
no espaco escolar e comprometem o desenvolvimento e aprendizagem do
aluno;

b) ldentificar tratamentos especiais estigmatizados e preconceituosos para com 0s
alunos com necessidades educacionais especiais;

c) Registrar praticas e concepgdes realizadas no espaco educativo que ndo tenham
preconceitos com as diferencas e otimizem uma aprendizagem significativa,;

d) Identificar as principais diferengas entre praticas educativas inclusivas e ndo-
inclusivas, verificando a relevancia dessas diferencas para a efetivagdo e

qualidade da politica da incluséo escolar.
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Assim, a pesquisa foi realizada com o corpo docente, gestores e equipe da
organizacdo pedagdgica de uma Escola Classe em Taguatinga — Norte —DF. A metodologia se
baseia na abordagem qualitativa de pesquisa, teve como instrumentos de coleta de dados a
analise documental, entrevista semi-estruturada e observacdo ndo-estruturada. Como
pressuposto tedrico baseia-se na abordagem socio-histérico-cultural, a legislacdo e o0s
documentos normativos que permeiam a educacéo inclusiva, e de teéricos, como Vygotsky,
Mendes, Kelman, Maciel, Raposo e Minayo.

O trabalho esta organizado em seis capitulos, dispostos da seguinte forma:

I — Fundamentacao tedrica: aborda primeiramente sobre a implantacdo da educacgéo
inclusiva no Brasil e discute sobre algumas legislacdes vigentes, seguida da explanacdo sobre
a proposta primaria da pesquisa que é uma educacdo inclusiva que respeite as diferencas,
complementada com mais um subtitulo de grande relevancia para o tema que é a abordagem
socio-historico-cultural e por ultimo tratard da concretizagdo do respeite as diferenga na
escola por meio da pratica educativa inclusiva. Il — Objetivos: mostra uma panoramica de
cada objetivo visando um maior detalhamento dos objetivos propostos para se chegar aos
resultados. 111 — Metodologia: faz uma abordagem dos pressupostos metodoldgicos que
reafirma o objetivo, a concepcdo e a metodologia adotada em seguida descreve sobre o
contexto da pesquisa, sobre o0s participantes, materiais e instrumentos utilizados, como anélise
documental, entrevista semi-estruturada e observacao ndo estruturada, alem de conceitua-los
teoricamente. Nos procedimentos de construcdo de dados suscita o porqué da escolha do
contexto e dos entrevistados e como ocorreu essa abordagem. Nos procedimentos de analise
elucidou-se que os resultados serdo analisados a partir da analise de documentos e entrevista que
serdo perpassados pelos dados da observacdo. IV — Resultados: apresenta a descricdo dos
resultados a partir dos instrumentos utilizados conforme foram aplicados e mencionados
acima. V — Discussdo dos Resultados: descreve os resultados a luz do aporte tedrico e
organiza-se na analise de documentos e entrevistas permeados pelos dados da observacao. VI
— Consideracdes Finais: Resgata 0s objetivos da pesquisa e detalha os resultados alcancados,
além de destacar as principais contribuicdes do estudo para o contexto educativo inclusivo.

Assim, pretende-se realizar uma investigacdo sobre a importancia do contexto
educativo priorizar uma préatica pedagogica que vise uma otimiza¢do no processo de ensino-
aprendizagem sem estigmas e preconceitos e sem tratamento diferenciado, mas que valorize

as diferengas.
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| - EDUCACAO, INCLUSAO E RESPEITO AS DIFERENCAS

1.1 Inclusdo Escolar no Brasil e as Politicas Educacionais

A implantacdo da educacdo inclusiva no Brasil, principalmente na educacédo especial, é
um movimento que vem de uma cultura norte-americana como um “modismo importado”
para 0 contexto brasileiro. Mas, apesar dessa adogdo ao que vem de fora, vale salientar que
séo discussdes e implantacGes importantes e pertinentes para um pais que visa a democracia.

Num contexto em que uma sociedade inclusiva passa a ser considerada um
processo de fundamental importdncia para o desenvolvimento e a
manutencdo do estado democratico, a educacdo inclusiva comeca a
configurar-se como parte integrante e essencial desse processo. Dessa forma,
o paradigma da inclusdo globaliza-se e torna-se, no final do século XX,

palavra de ordem em praticamente todas as ciéncias humanas (MENDES,
2006, p. 395).

Nesse sentido, a inclusdo escolar no pais € permeada por debates e questionamentos
acerca dos preceitos constitucionais que enfatizam a igualdade de condicGes e, ndo apenas, 0
acesso e permanéncia nas escolas, mas a busca de novos valores e redefinicdo do sistema
educacional e das praticas pedagogicas que norteiam o processo de ensino-aprendizagem.
Valendo ressaltar, que a mudanca de paradigma entre integracdo e inclusdo ndo seja apenas
uma troca de rétulos, pois Mendes (2006, p. 391) recorre a Sailor, Gee & Karasoff, 1993;
Lipsky &Gartner, 1997; Turnbull (et.al.), 2002; Sailor, 2002 Sale & Carey, Peter Mittler, para
enfatizar que, na década de 90, pesquisadores norte-americanos relataram que a integracao
deu lugar para a inclusdo, visando ampliar o acesso ao ensino regular, ja que a integracdo nédo
proporcionava adaptacdes na estrutura fisica e curricular e limitava-se aos alunos com
necessidades educacionais especiais leves e moderadas.

Esses questionamentos sdo norteados por documentos como a Declaracdo de
Salamanca (1994) juntamente com a Convencdo dos Direitos da Crianca (1989), a Declaracao
Mundial sobre Educacao para Todos (1990) e a LDB (1996), pois eles enfatizam uma escola
de boa qualidade para os alunos com necessidades educacionais especiais e para todos aqueles
“excluidos”.

Com isso a inclusdo escolar ndo se restringe a um grupo ou se resume ao direito dos

individuos com necessidades educacionais especiais de estudar nas classes regulares, mas de
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proporcionar um ensino de qualidade para todos, respeitando as diferentes habilidades. O
principio orientador da declaracdo de Salamanca (1994) propde que escola tem que estar
preparada para receber os educandos:

Independentemente das suas condi¢es fisicas, sociais, linglisticas ou outras
(...) Neste conceito, terdo de incluirem-se criangas com deficiéncia ou
superdotados criangas da rua ou criangcas que trabalham, criangas de
populagdes remotas ou ndmades, criancas de minorias linguisticas, étnicas
ou culturais e criangas de areas ou grupos desfavorecidos ou marginais.

Assim como as Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica,
instituida pela resolucdo 02/2001, da cAmara de Educacdo Bésica do Conselho Nacional de
Educacdo propbe que para a continuidade de estado democratico deve-se construir uma
sociedade inclusiva para toda a diversidade humana, respeitando as diferencas e
oportunizando desenvolvimento igualitario com qualidade. Portanto, subentende-se que
quando se fala em incluséo, a diversidade devera ser parte intrinseca de uma escola e do seu
curriculo.

Partindo dessas concepcgdes, destaca-se o Parecer CNE/CEB n.°7/2001, que
fundamenta a Resolucdo n.° 02, de 11/09/2001e conceitua inclusdo como:

A garantia do acesso continuado ao espago comum de vida em sociedade,
em uma sociedade orientada por relacGes de receptividade a diversidade
humana e as diferencas individuais, em um esforco de equidade de
oportunidades desenvolvimentais, em todas as dimens@es de vida.

Mas, diante do respeito as diferencas, “torna-se patente a maneira como muitas das
politicas publicas sdo formuladas e implantadas, sem considerar a construgdo coletiva e
democratica das diretrizes de educacdao” (ANGELUCCI, 2002, p. 6). Com isso, deve-se
buscar politicas educacionais que assuma a diversidade socio-cultural e biopsicossocial do
aluno, ou seja, que atenda a todos e 0s oportunize uma educacdo de qualidade, sem rotulos e
sem prioridades que, na verdade, podem ser limitadoras. Nesse caso:

Tomada como principio politico, a educagdo inclusiva formou-se desde
entdo como um corpo ambiguo, ora apreciado pelo carater humanista com
que se defendiam os interesses dos sujeitos até entdo banidos do espaco
publico, ora execrado pelo desconforto que provocaria na ordem vigente do
cotidiano da educacdo formal, ora pelo desarranjo das relagbes de poder
entre classes sociais que caracterizaram e ainda caracterizam a sociedade
moderna. (SENNA, 2004, p. 53)

Portanto, é preciso promover no espaco escolar a eliminacdo de barreiras, buscando

mudancas atitudinais e formagdo dos educadores, ampliando o material didatico e, dentre
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outros, estrutura fisica adequada para que se efetive uma préatica educativa inclusiva que

respeite as diferengas.

1.2 Educacdo Inclusiva: respeito as diferencas

No contexto inclusivo de educacéo, as escolas precisam exaltar as particularidades dos
alunos e ter autonomia para transformar um curriculo padronizado e imposto pelo sistema,
pois, como destaca Marques (2001), no seculo XXI as instituicdes escolares devem priorizar
as diferencas socioculturais em funcéo do potencial do aluno para que ocorram aprendizagem
e desenvolvimento global dos mesmos. Mas, apesar desta e de outras contribui¢des em prol de
uma educacéo inclusiva de qualidade, pode-se constatar que:

Durante muito tempo e, em determinadas situacdes e locais, até os dias de
hoje, podemos constatar a existéncia de escolas que adotam um conjunto de
mecanismos de exclusdo, como préaticas medicalistas para classificar os
desvios da normalidade. Essa concepc¢do esta subjacente a ideologia de uma
pedagogia corretiva ou a da hegemonia do modelo de deficiéncia na
Educacéo Especial. (KELMAN 2010,p. 27)

Portanto, ao enfatizar a importancia de adotar acGes pedagdgicas que, em vez das
semelhancas, valorize e respeite as diferencas ndo se pretende discriminar e estigmatizar no
espaco escolar inclusivo as diferengas como “defici€éncias”, mas priorizar uma diferenga que
faz parte da esséncia humana seja ela herdada, adquirida, opcional, de carater bioldgico,
psiquico, emocional, etc.

Para Mendes (2006, p.395) a inclusdo escolar foi favoravel ao considerar que as
diferencas sdo normais no espaco educativo, mas esse destaque as diferencas pessoais, sociais,
culturais e politicas poderiam, também, esta causando desigualdades. Assim, como Somos
feitos das diferencas, ndo haveria necessidade de pensarmos e agirmos com intuito de sana-
las, extermina-las ou homogeneiza-las, portanto faz-se necessario uma “reforma educacional
para prover uma educacdo de qualidade para todas as criangas” (idem).

Ao remeter essa tematica para a sala de aula, Martinez (2006, p.92) nos coloca que:

O conceito de "turma", sem pretender subtrair a importancia dos processos
grupais que podem favorecer significativamente o0s processos de
aprendizagem e desenvolvimento, tem que coexistir com a visdo da
diversidade, das individualidades, passo inicial para procurar estratégias de
aprendizagem e desenvolvimento efetivos.
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Com isso o respeito pelas diferencas no contexto escolar é para salientar a importancia
de ndo se desenvolver politicas educacionais que sejam exclusivas e efetivadas apenas para
uma minoria, pois essas politicas e as praticas educativas devem valorizar cada educando em
sua “subjetividade” e “intersubjetividade”.

Nessa perspectiva cabe mencionar sobre o Multiculturalismo de Taylor (1994),
denominado por alguns de pluralismo cultural, que se refere a diversidade de culturas num
determinado local, como uma cidade ou um pais, onde ndo ocorre prevaléncia de uma cultura
sobre a outra. Além da colaboracdo de Reis (2005) que enfatiza que “O multiculturalismo ¢
pluralista, como ja se pode observar, pois aceita diversos pensamentos sobre um mesmo tema,
abolindo o pensamento tinico” (p. 10).

Essa posicdo multiculturalista frente a pratica pedagogica do professor podera
desencadear uma reflexdo sobre o ensinar e 0 aprender e consequentemente havera mudangas
que contribuirdo para um compromisso maior com a inclusdo escolar.

Pois, a consideracdo da pluralidade cultural descentraliza os valores tradicionais da
maioria e critica as forma de poder em vigéncia. E, a convivéncia harmdnica com o diferente
nos leva a considerar que o0 outro ndo pode ter menos oportunidade porque ndo é como eu sou
e ndo vive da mesma forma que eu vivo. “O multiculturalismo tem um viés democratico de
aceitar o outro, diferente de mim.” (KELMAN, 2010, p. 26).

Com isso, corrobora-se com Praxedes (2004) sobre a coexisténcia de varias culturas
num mesmo territorio, pais e outros, que nos levar a respeitar as diferencas entre as pessoas e
entre grupos, mas “que possuem direitos correlatados”. Ele coloca que:

A convivéncia em uma sociedade democratica depende da aceitacdo da idéia
de compormos uma totalidade social heterogénea na qual: a) ndo podera
ocorrer a exclusdo de nenhum elemento da totalidade; b) os conflitos de
interesse e de valores deverdo ser negociados pacificamente; c) a diferenca
devera ser respeitada (p. 42).

Entretanto, os avancos das idéias e dos ideais precisam se concretizar no cotidiano das
escolas para se desprendermos de uma educagdo preconceituosa, metddica, arcaica e sem
nenhum significado para o aluno, pois para Cury (2003, p. 106) "(...) As experiéncias tensas
sdo registradas no centro do inconsciente, e a partir dai serdo lidas continuamente”. E,
consequentemente, o processo de desenvolvimento-aprendizagem do aluno podera ser

indesejavel mediante uma educacdo que ndo respeite a diversidade.
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1.3 Abordagem sécio-histérico-cultural e a educacdo para a diversidade:

Vygotsky, inspirado no materialismo dialético e historico, ndo acredita no enfoque
intrinseco e independente do desenvolvimento historico, mas numa consciéncia imutavel que
vai além da adaptacdo.

O materialismo dialético defende a tese de que o conhecimento esta
enquadrado na filosofia da préaxis, afirma que os sentimentos, o
entendimento, a consciéncia, 0 pensamento, e, enfim, todo o psiquismo
humano depende da atividade material do trabalho. Por isso mesmo, passam
tais fendmenos psiquicos, por um processo socio-histérico de construcdo
(Idem, p. 141).

Assim, como as caracteristicas psiquicas do ser humano sdo também parte de um
contexto socio-histdrico-cultural, devem-se ampliar as condigdes no processo de ensino-
aprendizagem para que a escola inclusiva proporcione uma aprendizagem significativa para o
educando. E, para além das adaptacdes escolares, perante as necessidades educacionais
especiais, deve-se desconsiderar que as diferencas sdo problemas que precisam ser
amenizados e sanados para se chegar a um comportamento desejavel que se enquadra num
modelo de aprendizagem. Como diz Vygotsky, citado por Kelman (2010, p.19), “é preciso
desigualar condigdes para igualar oportunidades” num contexto escolar inclusivo.

Nesse sentido, a inclusdo, como um interesse socio-cultural, devera otimizar e
reconhecer as diferencas no contexto escolar para proporcionar oportunidades de
desenvolvimento e aprendizagem para todos os alunos, pois a diversidade na escola inclusiva
quer dizer que ndo somos iguais, portanto, as diferencas devem ser respeitadas, sejam elas
fisicas, mentais ou psicossociais, em vez de impor um comportamento homogéneo como

sendo o correto.

1.4 Préticas educativa inclusiva e ndo-inclusiva: o Projeto Politico Pedagdgico -

sistematizacdo pedagdgica e a garantia do direito de educacéo para todos

Para a concretizacdo da prética educativa inclusiva faz-se necessario uma mudanca de
paradigmas que rompa com a posi¢do reducionista que limita as oportunidades de

aprendizagem para todos os alunos inclusos na escola. E, como isso, é de se esperar que:
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Cabe a educagdo do futuro cuidar para que a idéia de unidade da espécie
humana ndo apague a idéia de diversidade e que a da sua diversidade ndo
apague a da unidade. H& uma unidade humana. H&4 uma diversidade humana.
A unidade ndo esta apenas nos tracos bioldgicos da espécie Homo sapiens. A
diversidade ndo esta apenas nos tracos psicologicos, culturais, sociais do ser
humano. Existe também diversidade propriamente biol6égica no seio da
unidade humana; ndo apenas existe unidade cerebral, mas mental, psiquica,
afetiva, intelectual; além disso, as mais diversas culturas e sociedades tém
principios geradores ou organizacionais comuns. E a unidade humana que
traz em si os principios de suas multiplas diversidades. Compreender o
humano é compreender sua unidade na diversidade, sua diversidade na
unidade. E preciso conceber a unidade do multiplo, a multiplicidade do uno.
(MORIN, 2003, p.53)

Nesse contexto, realmente é preciso primar pela unidade humana, mas nao assumi-la
de forma homogénea para ndo comprometer o respeito a diversidade. Como exemplo, o
assistencialismo excessivo e a superprotegdo ofertados aos ANEE’s, pode ser um desrespeito
a unidade e a diversidade humana, pois limita suas oportunidades e, também, a de seus pares
que sdo privados de conviver com as diferencas e se perceberem como individuos inseridos
nessa diversidade. Com isso, percebe-se que 0 mais importante ndo € classificar o aluno como
especial, apenas para facilitar o seu processo de ensino aprendizagem, mas deve-se enfatizar a
importancia de propor uma interagdo continua e efetiva com o outro respeitando as diferencgas.

Assim, podemos distinguir as praticas educativas, pois nos deparamos com a excluséo
quando o ensino homogéneo padroniza o “ser humano” ¢ desrespeita a subjetividade de cada
um. E quando falamos de inclusdo, acredita-se que ninguém é igual a ninguém, todos somos
diferentes, o que deve ser igualado séo os direitos e as condi¢des de acesso a escola.

Um dos aspectos fundamentais para o sucesso escolar ¢ a transformagao da escola “no
sentido da oferta da educacdo com qualidade a todos, no arco amplo das diferencas
individuais, que vao de estilos cognitivos diferentes, padrdes culturais diferentes, até
habilidades e capacidades diferentes” (ANGELUCCI 2002, p. 38).

Partindo desse principio, podemos admitir que o Projeto Politico Pedagdgico - PPP € o
principal meio para provocar essas mudancas na pratica educativa e proporcionar uma
educacdo de qualidade para todos, pois “no sentido etimoldgico, o termo projeto vem do latim
projectu, participio passado do verbo projicere, que significa lancar para diante. Plano,
intento, designio.” (VEIGA, 2002, p. 1) e no sentido pedagdgico “ao construirmos os projetos
de nossas escolas, planejamos o que temos intencdo de fazer, de realizar. Langamo-nos para
diante, com base no que temos, buscando o possivel. E antever um futuro diferente do

presente.” (Ibidem)
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Il - OBJETIVOS

Os objetivos propostos na pesquisa pretendem elucidar os aspectos que envolvem o
processo de implantacdo de uma educacdo inclusiva no sistema puablico de ensino, o que ird
proporcionar uma mudanga na atuacdo pedagogica, pois esta deverd favorecer o

desenvolvimento e aprendizagem dos alunos com necessidades educacionais especiais.

2.1 Objetivo Geral

O estudo foca a dimensdo das necessidades educacionais especiais ndo como um
termo classificatorio, mas no intuito de ressaltar o respeito as diferencas diante das
diversidades que existem na escola o que, de imediato, pressupdem-se a exigéncia de praticas
pedagdgicas na perspectiva da heterogeneidade para atender a proposta da educacao inclusiva.
Por esse motivo que visa compreender como a escola inclusiva atua frente a necessidade de
atender e oferecer uma préatica educativa que respeite as diferencas, visando favorecer o

desenvolvimento e aprendizagem dos alunos com necessidades educacionais especiais

2.2 Objetivos Especificos

Por esse vies de discussdo, para melhor delimitacdo do objetivo geral, foram elencados
quatro objetivos especificos visando investigar a especificidade do tema em questdo e
alcancar as metas almejadas na pesquisa. Sendo assim, nos referidos objetivos, ja citados na

Apresentacdo, busca-se:

a) Investigar minuciosamente as préaticas educativas no ambiente escolar, visando
entender até que ponto padronizam os processos de aprendizagem e comprometem
o desenvolvimento e aprendizagem do aluno. Pois, se estamos falando de respeito
as diferencas, um ensino homogéneo precisa ser questionado para a efetivacdo de
uma educacdo inclusiva compromissada com o desenvolvimento e aprendizagem
do aluno.

b) Essa questdo nos conduz a necessidade de identificar tratamentos especiais
estigmatizados e preconceituosos para com o0s alunos com necessidades

educacionais especiais. Pois se as necessidades educacionais especiais ndo devem
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ser tdo restritas e estigmatizadoras, deve-se observar no espaco escolar como lidam
com essa questdo, ou seja, como se da e qual é o nivel de qualidade do tratamento
dos professores e demais atores da escola com o aluno com necessidades
educacionais especiais, e até que ponto esse tratamento concorre ou ndo com a
inclusdo escolar desse aluno.

c) Para que se otimize uma préatica educativa bem sucedida no ambiente escolar foi
considerado relevante para o estudo, que o pesquisador observasse, no decorrer das
atividades escolares, acbes e concepcbes que ndo sinalizassem preconceitos
acentuados diante das diferencas encontradas na escola e a repercussao dessa
pratica no desenvolvimento e aprendizagem do aluno com necessidades
educacionalis especiais.

d) Ao buscar identificar as principais diferencas entre as praticas educativas
inclusivas e as ndo-inclusivas pretende-se verificar se o respeito as diferencas
contribui para uma aprendizagem significativa ou se essa preocupacao, no ambito
escolar, é considerada irrelevante para o processo de ensino-aprendizagem do
aluno com necessidades educacionais especiais. Com isso, pretende-se identificar
se esse entendimento pode ser considerado importante para a qualidade na
elaboracdo e efetivacao de politica da incluséo escolar.

Os objetivos do estudo em questdo, foram elaborados no intuito de investigar acdes

pedagdgicas que buscam suprimir ou amenizar préaticas educativas limitadoras que impde
certas barreiras aos alunos com necessidades educacionais especiais e 0s impede de ter acesso

ao conhecimento e ao mundo.
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111 - METODOLOGIA

3.1 Pressupostos Metodoldgicos

A metodologia desta pesquisa visa atender aos objetivos propostos, ou seja, compreender
como a escola inclusiva atua frente a necessidade de atender e oferecer uma préatica educativa
que respeite as diferencas, no intuito de favorecer o desenvolvimento e aprendizagem dos
seus alunos com necessidades educacionais especiais.

Para Maciel e Raposo (2010, p. 39) a escola precisa conhecer melhor e da énfase aos
“processos psicologicos” e aos “elementos socioculturais™ que sdo imprescindiveis para a incluséo
escolar. E, portanto deve-se realizar um estudo das interagbes comunicativas e metacomunicativas
entre as criangas e seus pares, a crianca e o professor, o professor e o professor para entao “desvelar
a qualidade de suas interacbes e compreender o fendbmeno em suas diferentes dimensdes e
contextos.”

Sendo assim, a pesquisa adotou uma abordagem sdcio-histérica fundamentada nos
principios do materialismo historico dialético, isso porque estudar ““(...) algo historicamente significa
estuda-lo em movimento. Esta é a exigéncia fundamental do método dialético.” (VYGOTSKI,
1995, p. 67), ou como aponta Wallon (1975, p.53), estudar “(...) o psiquismo em sua formagdo e em
suas transformagoes.

Por essa concepcao, foi fundamental utilizar-se de uma metodologia que contemplasse com
uma aproximacdo maior do pesquisador com a realidade estudada, como a investigacdo qualitativa
que proporciona uma relacdo dialdgica entre o objeto e o pesquisador e favorece a integracao deste
no processo investigativo descritivo.

Para as referidas autoras, a “(...) pesquisa qualitativa representa um processo permanente de
producdo de conhecimento, onde os resultados parciais se integram de forma permanente com
novas interrogagdes e abrem novos caminhos a producéo de conhecimento.” (p.14)

Com isso Vverificou-se que o estudo em questdo ndo sugeria uma quantificacdo por se trata
do respeito as diferencas, contudo, requer um estudo que ndo seja matematico ou estatistico, mas
rico de elementos qualitativos. 1sso porque, a

A diferenca principal entre a abordagem quantitativa e qualitativa é que a primeira
busca uma explicacdo objetiva baseada em descricdo e manipulagio estatistica,
enquanto a qualitativa procura entender um acontecimento ou comportamento da
perspectiva do ator. Ou ainda, a abordagem qualitativa tenta registrar dados
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detalhados que apresentam uma descri¢do correta da percepgdo da realidade de
um grupo, como representada por membros desse grupo. (FIGUEIREDO, 1999,
p. 35).

Diante da concepcdo e abordagem de pesquisa selecionada, espera-se que a investigagdo
sobre a realidade da inclusdo escolar e o respeito as diferencas desvincule-se da “neutralidade
cientifica” e, numa mediacdo semidtica, visualize o0s sujeitos da pesquisa, pesquisador e
pesquisados, como sujeitos em acéo de crengas e valores subjetivos. Pois, a

Pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se preocupa, nas
ciéncias sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ser quantificado. Ou
seja, ela trabalha com o universo de significados, motivos, aspiraces, crencas,
valores e atitudes, o que corresponde a um espago mais profundo das relacdes, dos
processos e dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a operacionalizacdo de
variaveis. (MINAYO, 1994, p.21)

Ao destacar esses novos paradigmas de pesquisa cientifica o estudo prever uma construcéo
do conhecimento ndo linear, mas num processo de pesquisa ciclico “em que 0s processos de
pensamento e reflexdo do investigador estdo em continua interacdo dialética com o fendmeno
investigado levando, assim, a construgdo de novos conhecimentos” (BRANCO; VALSINER, 1997;
1999 apud MACIEL E RAPOSO, 2010 p.11).

3.2 Contextos da pesquisa

A Escola Classe, contexto da pesquisa, foi criada em 18 de setembro de 1990, fica
localizada em Taguatinga Norte, cidade satélite do Distrito Federal. Numa uma area de 30.000 m? a
escola, provisdria, ocupa apenas 760 m?, sendo constituida por: oito salas de aula; uma sala de
leitura/video, que foi dividida para sala de informatica; uma secretaria; uma sala de professores
divida para o orientador educacional; uma sala de reforco dividia para a sala de recursos e equipe
especializada de apoio a aprendizagem; dois depositos; uma cantina; sala de auxiliares; dois
banheiros para alunos; dois banheiros para professores e uma sala de dire¢éo.

Os recursos humanos da escola sdo: dezesseis professores; uma professora da sala de
recursos; uma professora da equipe; uma supervisora pedagogica; uma supervisora administrativa;
um diretor; vice-diretor; orientador educacional; secretéria; uma coordenadora; uma coordenadora
da educacdo integral (que funciona em outra escola por falta de infra-estrutura adequada); duas

merendeiras; sete auxiliares em educagdo; trés porteiras; quatro vigias noturnos.
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A APM (associagdo de pais e mestres) encontra-se desativada, contando apenas com
recursos financeiros do PDAF/PDDE, mas a escola pretende reativar a APM por meio de
campanhas para incentivar as contribui¢des voluntarias e ampliar o atendimento aos alunos carentes
e as necessidades basicas da escola.

A instituicdo educacional atende 456 alunos de uma comunidade de baixa-renda e alguns
alunos provenientes de orfanato e lar, ofertando o nivel de Ensino Fundamental Séries/ Anos Iniciais
(proposta do Bloco Inicial de Alfabetizacéo - BIA I, 11, 111), 4° ano e 5° ano.

A escola recebe alunos com necessidades educacionais especiais, mas o diretor destaca que
as condicdes fisicas e materiais ndo oferecem o suporte necessario ao bom desenvolvimento do
trabalho pedagdgico, devido a total falta de infra-estrutura do prédio.

Segundo a supervisora pedagogica, ao longo desses anos a SEDF apenas promete a
construcgdo definitiva e nunca reformou a escola, com isso a equipe diretiva vem realizando algumas
adaptacbes no espaco escolar de acordo com a demanda, por exemplo, divisdo das salas
administrativas para criar outros ambientes para o atendimento dos alunos, como: sala de leitura,
sala de reforco e outros. Eles relatam que se a direcéo ficasse aguardando as promessas da SEDF

esses alunos ndo teriam uma ambiente escolar com as condi¢cbes minimas para a aprendizagem.

3.3 Participantes

As entrevistas semi-estruturadas foram realizadas com cinco professores de sala de aula e 0s
demais foram seis professores que desempenham outras fungdes no espaco educativo: diretor,
supervisor, coordenador, orientador educacional, professor da sala de recursos e pedagogo do
Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem - SEAA. A idade dos entrevistados varia entre 29
anos e 54 anos, sendo a maioria com mais de 40 anos e com vasta experiéncia na educacéo (SEDF).

Para melhor descrever essa categoria, seguem abaixo algumas informagdes colhidas junto
aos participantes, as quais serdo aproveitadas posteriormente na analise de dados. As categorias

foram agrupadas da seguinte forma:

[A] Gestdo: Diretor e pelo Vice-Diretor, com o0 apoio do Supervisor Administrativo, do
Supervisor Pedagdgico e do Chefe de Secretaria Escolar, em consonancia com as

deliberac¢Ges do Conselho Escolar.
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[B] Organizacéo pedagdgica: Coordenacdo Pedagdgica; Orientacdo Educacional; Servigo
Especializado de Apoio a Aprendizagem; Atendimento Educacional Especializado/Sala de

Recursos e Conselho de Classe.
[C] Corpo docente

[D] Pesquisador

[A1] “Sou diretor, tenho 49 anos de idade, 11 anos de secretaria e venho atuando na fungéo de
diretor dessa escola ha alguns anos .

[A2] “Sou Supervisora Educacional, tenho 29 anos de idade, 5 anos de secretaria e recentemente
passei para Orientadora Educacional, com isso atuo 40 horas como supervisora dessa escola e 20
horas no noturno como Orientadora Educacional. Apesar de uma carga horaria de 60 horas,
estou sempre inteirada de todos os assuntos da escola e atuo em conjunto com a coordenadora na
elaboracdo de projetos e demais eventos da escola, como grupo de estudos nas coletivas, passeios
e outros”.

[B1] “Sou professora da sala de recursos, tenho 38 anos de idade, 17 anos de secretaria, trabalhei
8 anos com alunos especiais e ja estou ha trés anos na sala de recursos atendendo alunos com
necessidades educacionais especiais, a maioria, com deficiéncia fisica com o cognitivo
preservado, mas temos também alunos com deficiéncia intelectual e com paralisia cerebral ”.

[B2] “Sou pedagoga da Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem, tenho 48 anos de idade,
12 anos de secretaria e esse e 0 meu primeiro ano como pedagoga da equipe onde realizo
avaliacfes em conjunto com a psicéloga de alunos encaminhado pelos professores e alunos que
chegam na escola com diagndstico, além de realizar intervencbes com alunos disléxicos,
transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade e outros alunos com dificuldade de aprendizagem
acentuada”.

[B3] “Sou Orientador educacional, tenho 54 anos de idade, 25 anos de secretaria e estou nesta
escola desde o seu surgimento. Além de atender os alunos com problemas de comportamentos e
auxiliar os professores quando precisam da minha ajuda, realizo um projeto de xadrez na escola e
recreio dirigido. A maioria dos jogos do recreio dirigido foi confeccionado por mim e venho
persistindo na continuidade desses projetos, pois acho muito importante para os alunos. ”

[B4] “Sou coordenadora, tenho 45 anos de idade e esse € meu 2° ano nessa escola como
coordenadora. Venho atuando na fung&o de coordenadora ha alguns anos e quando vim para essa

escola ndo pretendia assumir mais essa funcdo, pois ja estava cansada, mas, antes de chegar a
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escola, o grupo de professores ja tinham boas referencias do meu trabalho como coordenadora e
acabou me convencendo a pegar a coordenagdo. Gostei de coordenar nessa escola e continuei
nessa fungéo .

[C1] “Professora de sala de aula, tenho 44 anos de idade e dos 24 anos de secretaria eu ja
trabalhei com 32 e 42 série que hoje é 0 4° e 5° ano e também com alfabetizacdo, peguei algumas
turmas, e agora to retornando para a alfabetiza¢cdo novamente ”.

[C2] “Sou professora, tenho 47 anos de idade, 23 anos de secretaria e ja estou atuando como
professora nessa escola por um bom tempo, preferencialmente, em turma de integracéo inversa,
pois me identifico com essas turmas reduzidas .

[C3] “Sou professora, tenho 47 anos de idade, 24 anos de secretaria e atuo nessa escola como
professora desde o seu surgimento em turmas de alfabetizacéo, pois gosto de alfabetizar .

[C4] “Sou professora, tenho 44 anos de idade, 24 anos de secretaria e atuo nessa escola como
professora ha alguns anos. Gosto de dar aula para alunos mais velhos por isso tenho preferéncia
pelos 4° ano e 5° ano do Ensino Fundamental. Sempre que verifico alguma dificuldade mais
acentua em um aluno ja encaminho para a EEAA, alguns ja foram até diagnosticados com
deficiéncia”.

[C5] “Sou professora, tenho 49 anos de idade, 23 anos de secretaria e atuo nessa escola como
professora ha muitos anos. Tenho preferéncia em dar aula nas turmas de alfabetizacéo,
principalmente, nas turmas de integracéo inversa. Esse ano conseguir pegar a mesma turminha do
ano passado, pois achei importante da continuidade ao meu trabalho, principalmente, com os
meus alunos especiais”.

[D1] Sou professora tenho 31 anos de idade, atuei por cinco anos como professores em escolas
particulares e contratos temporarios na SEDF enquanto aguardava ser chamada no concurso
publico da SEDF. A inconstancia entre escola particular e publica ocorreu pelo fato de deixar a
escola particular e ser professora de contrato na rede publica quando tinha oportunidade. Essa
preferéncia pela escola publica ocorria por causa da autonomia que tinha de colocar em pratica a
minha formacdo continuada. Quando fui efetivada na SEDF fiquei um ano em sala de aula e fui
convidada para ser pedagoga do SEAA, funcdo que desempenho até hoje e que me identifico

muito.
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3.4 Materiais

Para a construgdo, organizacao e analise das informac6es foram utilizados os seguintes
recursos materiais: diario de campo; gravador; maquina fotografica; papel oficio; caneta;

pasta de plastico; computador/impressora.

3.5 Instrumentos

Para abordar o objeto de estudo em questdo foi necessario realizar uma construcéo critica e
reflexiva da metodologia utilizada em relacéo ao objeto e as posicdes do pesquisador, e, dentre 0s
meétodos da pesquisa qualitativa, foi necessario escolher os que mais se identificavam com o estudo
em questdo, almejando atender aos objetivos propostos, com isso, optou-se pela analise documental;
entrevista semi-estruturada e observacao ndo estruturada.

Os instrumentos representam um continuum dentro da investigacdo, ao longo da
qual se relacionam uns com os outros e ddo lugar a indicadores sustentados pelas
relacOes entre conteldos procedentes de instrumentos diferentes (GONZALEZ-
REY, 1997, p. 87 apud MACIEL e RAPOSO, 2010, p. 83).

3.5.1 Pesquisa Documental

Para compreendermos melhor a definicdo de pesquisa documental € importante clarificar
conceitos como pesquisa e documento:

- Pesquisa - “atividade bésica das ciéncias na sua indagacio e descoberta da realidade. E
uma atitude e uma pratica tedrica de constante busca que define um processo intrinsecamente
inacabado e permanente” (MINAYO, 1993, p 23). Para a autora a pesquisa € considerada uma
atividade contextualizada e continua que integra, particularmente, a teoria e 0s dados.

- Documento - (do latim documentum, de docere — ensinar, mostrar): “Toda base de
conhecimento fixado materialmente e suscetivel de ser utilizado para consulta, estudo ou prova”

(AURELLIO). Para Phillips (1974, p. 187, apud LUDKE e ANDRE, 1986, p. 38) documentos s&o
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“quaisquer materiais escritos que possam ser usados como fonte de informacdo sobre o
comportamento humano”.

- A pesquisa documental - “quando eclaborada a partir de materiais que nao receberam
tratamento analitico” (MINAYO, 2007; LAKATOS, et. al., 1986)

Diante desses conceitos, percebe-se que a pesquisa documental € um instrumento relevante
para a investigacdo no contexto escolar, pois a analise dos dados acarreta transformagdes
significantes em relacdo ao problema do estudo. Essa analise de documentos foi considerada
importante para o pesquisador tracar um paralelo entre as entrevista, observacdo e Proposta Politica
Pedagdgica da escola para investigar uma consonancia entre dados, teoria e a prética educativa.

3.5.2 Entrevista semi-estruturada

Para Maciel e Raposo (2010, p.84) a entrevista € um instrumento de pesquisa dialdgico, pois
as informagdes vao se constituindo a partir da contextualizacao do entrevistado e o pesquisador tem
que aproveitar as informagdes imprevistas que sdo favoraveis para a problematica do estudo.

A investigacdo é um didlogo permanente em que opinides, cosmovisdes, emogdes,
enfim a subjetividade do sujeito estudado passa a ser elemento relevante para o
curso do processo, que é impossivel de predizer nos seus momentos iniciais.

A entrevista semi-estruturada € um instrumento que néo prever e direciona, completamente,
a participacdo do sujeito pesquisado, portanto essa técnica de coleta de dados foi adotada na
pesquisa, combinando perguntas fechadas e aberta, visando proporcionar segundo Minayo (2007,
p.105) “a interagdo entre o pesquisador e os sujeitos pesquisados”’, além de permitir ao

entrevistado liberdade de se expressar sobre o tema em questao.

3.5.3 Observacao ndo estruturada

“A observacao ¢ uma técnica de coleta de dados para conseguir informagdes e utiliza os
sentidos na obtengdo de determinados aspectos da realidade. N&o consiste apenas em ver e ouvir,
mas também em examinar fatos ou fenémenos que se desejam estudar” (MARCONI e LAKATOS,

2003, p. 190). Para Ldria (1983) a observacdo ndo podera restringir-se a descrever situacdes
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isoladas, mas compreender as inter-relagbes dos fatos, para aproximar-se mais da esséncia do

objeto.

A técnica da observacgdo ndo estruturada ou assistematica, também denominada
espontanea, informal, ordinaria, simples, livre, ocasional e acidental, consiste em
recolher e registrar os fatos da realidade sem que o pesquisador utilize meios
técnicos especiais ou precise fazer perguntas diretas. E mais empregada em
estudos exploratdrios e ndo tem planejamento e controle previamente elaborados
(Op.Cit., 2003, p. 81).

Nesse trabalho de pesquisa, a observacao ndo-estruturada foi significante para pesquisador
sentir-se parte do contexto em que transforma e é transformado, além disso, como observar ndo é
simplesmente ver e ouvir, mas selecionar o que realmente é importante para o estudo, optou-se por
de realizar uma busca espontanea para, em campo, decidir quais sdo as informacdes significativas

para a pesquisa.

3. 6 - Procedimentos de construcao de dados

No ano de 2009 atuei na Escola Classe, contexto dessa pesquisa, como pedagoga do SEAA
e tanto presenciei quanto participei de diversas situacdes conflitantes a respeito da inclusdo de
alunos com necessidades educacionais especiais, como exemplo, a inclusdo de uma aluna
cadeirante com paralisia cerebral, pois os profissionais da escola demonstraram-se angustiados ao
saber gue ela seria matriculada na escola. Varios questionamentos foram levantados, como auséncia
de adaptacGes da estrutura fisica da escola, turmas com nimero de alunos excedentes e outros. A
equipe diretiva chegou a sugerir para 0 SEAA que era melhor a responsavel procurar outra escola
para a sua filha. A responsavel compareceu a escola para observar 0 espaco e a reacdo dos
profissionais, pois segundo a mée estava vindo de uma escola em que percebeu certa resisténcia dos
profissionais, e, apesar da escola ter algumas adaptag@es, ndo iria matricular a sua filha Ia.

Depois de varias intervencdes do SEAA essa etapa foi vencida e a aluna iniciou sua
escolarizacdo. As proximas etapas foram solicitar uma monitora, fazer adaptacdes de acordo com as
possibilidades da escola, no momento, e buscar estratégias educacionais para a professora iniciar o
processo de ensino-aprendizagem da aluna. Inicialmente a ansiedade da professora sobre o
desenvolvimento-aprendizagem da aluna foi conflituoso, mas aos poucos ela foi adotando a ideia de
que seria um processo gradativo e continuo, pois além de ter sido o primeiro ano da aluna, ndo havia

adaptacOes necessarias para alcancar todos os objetivos almejados.
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Esse foi o critério mais relevante que me instigou a escolher a instituic&o, pois os fatos estdo
relacionados a educacéo inclusiva, prética educativa e o respeito as diferencgas. O fato de ja conhecer

a equipe escolar gerou, também, confiabilidade na aceitacéo da pesquisa pela equipe escolar.

3. 6.1 Analise Documental

A fim de iniciar a pesquisa foi realizado, primeiramente, a analise dos documentos da escola
num periodo de 2h: 30min. Esse tempo de analise dos documentos foi sucinto devido a pouca
quantidade de documentos e registro da escola que foram considerados relevantes para a pesquisa.

Ao chegar a escola apresentei-me a Direcdo, falei sobre a minha pesquisa e mostrei para o
0s seguintes documentos: Memorando de autorizagdo n® 499/2010 — EAPE (Anexo A.); Termos de
Consentimento Livre e Esclarecido para a equipe escolar — TCLE (Anexo B); Termos de
Consentimento Livre e Esclarecido para os pais e responsaveis (Anexo C) e a Entrevista semi-
estruturada (Apéndice A). A direcdo autorizou a pesquisa na escola e, imediatamente, iniciei a
pesquisa solicitando o Projeto Politico Pedagdgico PPP da escola e demais documentos como:
Regimento Escolar, registros de eventos e outros projetos que surgiram no decorrer do ano e nao
estavam previsto no PPP. A supervisora pedagogica relatou que o Unico documento que a escola
tinha, no momento, era a Proposta Pedagdgica da escola. Ao pegar 0 documento e me deparar com
o titulo “Construindo conhecimento e valorizando a vida” pensei no quanto o tema da proposta
sugere uma relacao direta com a incluséo escolar e o respeito as diferencas.

A andlise documental foi realizada a partir do estudo desse documento que foi examinado e
selecionados de acordo com a relevancia para a pesquisa.

Essa analise teve com propdsito investigar os documentos normativos da escola e,
constantemente, confronta-los com os demais instrumentos de pesquisa, visando verificar a
efetivacdo, contribuicdo e contemplacdo desses documentos na educacdo inclusiva, ou seja, a

investigacdo da teoria sob a pratica.

Quadro n°1 - Analise documental

N. DA

SESSAO DATA OBJETIVO PRODUTO

1 10/112010 Investigar 0s O documento destaca, dentre os muitos problemas
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Horario:

08h00min
as
10h30min

documentos
normativos da
escola e,
constantemente,
confronta-los
com os demais
instrumentos de
pesquisa, visando
verificar a
efetivacao,
contribuigéo e
contemplagdo
desses
documentos na
educacéo
inclusiva, ou seja,
a investigacao da
teoria sob a
prética.

enfrentados, a falta de estrutura fisica e éarea de lazer
adequada, mas almejam desenvolver um bom trabalho
apesar dos recursos precérios, porém, enfatizam que a
participacdo da comunidade escolar e da maioria dos pais
contribui para o andamento do ensino. O Projeto Politico
da Escola é norteado por principios que visem a
solidariedade, formagdao de valores, desenvolvimento como
pessoa humana, formacdo ética, a cidadania, a
interdisciplinaridade, a contextualizacdo para a pratica
social, autonomia intelectual e pensamento critico para
adaptar-se as transformages no mundo.

Coloca como cumprimento principal da fungdo da escola o
desenvolvimento cognitivo, afetivo e moral dos alunos. A
escola tem como missdo construir o saber de forma
participativa, prazerosa e significativa para formar um ser
critico, responsavel, sensivel e seguro, com capacidade de
compreender e conviver com as transformagoes sociais.

O objetivo geral é ser um espaco de vivéncias culturais
coletivas que proporcione aos educandos a construcdo de
conhecimento, atitudes e valores que os tornem solidarios,
criticos, éticos e participativos. Um dos objetivos
especificos pertinentes para a pesquisa € o de estabelecer
projetos pedagdgicos que permitam aos alunos a expressao
e 0 desenvolvimento de suas capacidades intelectuais e
sociais, envolvendo a criatividade, a sensibilidade, os
valores, o respeito, a solidariedade, a autoestima do aluno,
respeitando o ritmo e as diferengas individuais.

A linha pedag6gica adotada pela escola esta baseada nos
pensamentos de Piaget e Ferreiro, quando se trata do
respeito aos diferentes modos de falar para se chegar a
norma culta, utilizando-se  simultaneamente, da
alfabetizacdo e letramento, além de destacar a construgao
do conhecimento a partir do que o aluno ja conhece e
colocar o professor na posi¢do de mediador. “A escola ira
buscar meios que atendam as necessidades de todos os
alunos, garantindo igualdade de oportunidades
educacionais independente dos comprometimentos que
possam apresentar, respeito a dignidade humana e direito
de ser diferente.” Elementos que apdiam a pratica
educativa: Biblioteca para desenvolver projetos de leitura e
pesquisa; reforco escolar, reagrupamento e projeto
interventivo para sanar dificuldades; reunifes pedagégicas
com estudos, debates, oficinas e avaliagBes para permear o
trabalho; relacdo escola e comunidade para socializacéo do
educando.

A escola realiza alguns projetos, como Ler é bom demais;
Vivenciando Valores; Xadrez na Escola; Recreio sem
Acidente; Reforco Escolar; Projeto Interventivo; Projeto
Interventivo por série; PROERD; Teatro e Mapa dos
Sonhos.
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3. 6.2 Entrevistas semi-estruturada

As entrevistas semi-estruturadas estavam previstas para serem realizadas com sete
professores de sala de aula, mas duas professoras protelaram e se abstiveram de Ultima hora
alegando falta de tempo. O estudo foi construido a partir de 11 entrevistas semi-estruturadas com
educadores, gestores, supervisor educacional, orientador educacional e pedagogo para compreender
como a escola inclusiva atua frente a necessidade de atender e oferecer uma prética educativa que
respeite as diferencas, no intuito de favorecer o desenvolvimento e aprendizagem dos seus alunos
com necessidades educacionais especiais.

A entrevista semi-estruturada contribui para a liberdade de expressdo do entrevistado e sua
interacdo com o entrevistador por meio de uma mediacdo semidtica. Os objetivos da pesquisa foram
0s principais elementos para a construgdo e organizacdo dos questionamentos da entrevista semi-
estruturada, mas, em algumas entrevistas outros questionamentos foram surgindo durante o dialogo.

As entrevistas foram realizadas com os professores da escola e demais professores que
desempenham outras fungdes no espacgo educativo e estao envolvidos nas atividades educacionais.
Entre os selecionados para a entrevista houve certa resisténcia por parte de alguns professores e
mesmo o pesquisador realizando algumas adaptacfes na entrevista, como conversa informal e
depois entregar a entrevista escrita, ndo foi possivel concluir duas entrevistas devido a resisténcia
desses participantes em participar da pesquisa.

No decorrer da pesquisa, verificou-se que a entrevista foi um instrumento de pesquisa de
dificil acesso as informacdes, pois mesmo conhecendo os professores e realizando uma abordagem
cautelosa e calorosa os empecilhos por parte dos professores abordados foram constantes, mas
apesar disso, a pesquisa de campo foi concluida com éxito. E importante destacar também os
rumores constantes que sugeriam porgue a pesquisa nao foi feita de “marcar X”, pois consideram
como uma pesquisa mais facil de ser respondida. ExplicacGes foram dadas sobre o porqué de um
dos instrumentos da pesquisa ser a entrevista, mas nem todas as opinifes sobre a coleta de dados
foram modificadas, porém foram consideradas devido ao processo dialdgico em que se da a

pesquisa qualitativa.
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As observacoes foram realizadas em sala de aula e no pétio, no momento de recreacéo,

totalizando 3 sess6es com duragéo de aproximadamente 7 horas. A observagdo ocorreu ao longo da

pesquisa nos momentos de sala de aula, nos momentos do recreio e de forma livre, ou seja, no

momento que circulava pela escola em busca dos entrevistados, registrava acontecimentos

relevantes para a pesquisa. As entrevistas e analises de documentos instigaram momentos de

observacdo mais dirigidos, como estrutura fisica e projetos mencionados no Projeto Politico

Pedagdgico, no intuito de visualizar a fala dos entrevistados e a contemplacéo desses para o respeito

as diferencas.

Quadro n° 2 - Observagdo ndo-estruturada

N. DA

sEssRo  DATA

OBJETIVO

PRODUTO

Identificar
tratamentos
especiais
estigmatizados e
preconceituosos
para com 0s
alunos com
necessidades
educacionais
especiais.

12/11/2010

16.

Sala de
aula

Horario:

09h40min
as

12h00min Registrar praticas

e concepgoes
realizadas no
espaco educativo
gue ndo tenham
preconceitos com
as diferencas e
otimizem uma
aprendizagem
significativa.

A professora da turma de integracdo inversa autorizou
fotografar a sala de aula e observar a aula, as alunas
destacadas na fotografia foram autorizadas pelos
responsaveis a participarem da pesquisa.

Ao entrar na sala me deparei, a primeira vista, com uma
situacdo que a meu ver ndo estava condizente com uma
inclusdo do aluno com necessidades educacionais especiais
no ensino regular, pois os alunos sem deficiéncia estavam
enfileirados e participando das explicaces da professora,
enquanto que, la no cantinho da sala encontrava-se uma
aluna destacada dos demais recortando uma atividade
xerocada. Essa separagdo pareceu-me tdo habitual para a
aluna e os demais que sua presenca parecia indiferente.

A impressdo é que a aluna, com diagndstico de deficiéncia
intelectual, criou um “mundinho” sé para ela, pois nao se
atentava aos movimentos ocorridos na sala de aula. Essa
postura era tdo nitida que a disposi¢do da cadeira da aluna
estava virada para a parede. Acredito que essa disposi¢do
isolada e virada para a parede do mobiliario escolar ndo foi
uma atitude concretizada pela professora, mas, se a aluna se
isolou de tal forma, penso que ela se sente diferenciada e
estigmatizada por meio de uma pratica educativa ndo
inclusiva. Como j& atuei nessa escola em anos
anteriores, uma professora me chamou para relatar
progressos significativos na vida escolar de um aluno
que fazia parte dos atendimentos da equipe e que foi
encaminhado para a psiquiatria com suspeita de
transtorno de aspergir.

Esse aluno apresentava um comportamento
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17/11/2010

22 _
Atividade Horario:
recreativa  15h45min

as
17h00min

Compreender as

principais
diferencas entre

as praticas

educativas
inclusivas e as
ndo-inclusivas

introspectivo e quando era contrariado chorava e se
auto-agredia e a reacdo da professora era de ir até a
equipe e falar que tinha um aluno na sala dela que
estava surtando e que parecia que ele tinha problemas
de cabeca. Esse ano a professora atual, pelo que
observei, apresenta novas maneiras de lidar com o
aluno, e, voltando ao relato dela, me contou que o
aluno ndo estd mais apresentando comportamentos de
choro e auto-agressdo, pois vem proporcionando um
espaco para o aluno se expressar em sala de aula e
socializar com os demais alunos. Relatou que depois
desse espaco de escuta, ele falou para ela que esta
reencontrando todas as pessoas que ofenderam ele e
esta externando suas angustias, pois tdo tinha coragem
de fazer isso antes. As pessoas pedem desculpas para
ele, inclusive professoras, e ele se sente melhor.

Parece-me que as praticas pedagogicas dessa
professora estdo contribuindo para uma ressignificacao
da vida para esse aluno, e trazendo progressos para o
seu desempenho escolar, pois a gqueixa anterior de que
0 aluno ndo realizava as atividades e nem copiava do
quadro ndo existe mais esse ano. E importante destacar
que esse aluno apresenta potencial cognitivo e muita
criatividade, mas antes era visto como um aluno com
dificuldades de aprendizagem por ndo se encaixar nos
padrdes da turma, ou seja, todo mundo copia do quadro
mais ele ndo copia, apesar dele responder tudo certo
oralmente, eu ndo posso aceitar porgue se todo mundo
copia e faz as atividades, ele também tem que fazer.

Observando as atividades recreativas verifica-se que ndo ha
um planejamento prévio para os alunos com necessidades
educacionais participarem, pois sdo até convidados a
participar com das brincadeiras, mas quando ndo
participam por sentir-se inseguro, eles acabam sendo
excluidos e rejeitados pelos demais alunos por ndo se
adequar as normas dos jogos ou brincadeiras.

O aluno com deficiéncias multiplas fica correndo atras dos
meninos no jogo de futebol e a todo instante é empurrado
ou puxado pelos demais alunos para sair do campo porque
estd atrapalhando. E, apesar dessa exclusdo, ele retorna e
tenta interagir com os alunos, mas eles sempre subestimam
0 aluno. Foi presenciado algumas intervencdes por parte do
orientador educacional para os alunos aceitarem a
participagdo do aluno, mas ndo de forma planejada e
dirigida para que a sua participacdo fosse significativa tanto
para ele quanto para o0 demais alunos. Mas, foi exigido dos
alunos que eles tinham que deixar o colega ficar na quadra
também, ndo importa se ele estava atrapalhando.

Acredita-se que essa ndo seria a melhor forma de interacéo,
pois os beneficios tém que ser para todos, ndo podemos
prejudicar uns para garantir o direito de outros.

A aluna cadeirante é mais expectadora das atividades
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recreativas da escola do que participante, mais uma vez,
percebe-se que ndo ha um planejamento prévio das
atividades para que ela possa participar com os demais
alunos, ainda que ndo seja a mesma forma de participar,
mas buscar estratégias para ela se desenvolver e interagir
com 0s seus pares. Pois, na maioria das vezes, ela esta
sempre rodeada pela monitora e destacada dos demais.

No decorrer das entrevistas foi enfatizado por quase todos
os professores que a infra-estrutura inadequada da escola e
a falta de recursos materiais interferem no trabalho
pedagdgico. E, realmente, observei que essas inadequagdes
no espaco fisico e falta de material pedagdgico dificulta a
prética educativa do professor. Como adaptacGes nos
banheiros, espaco adaptado para a realizagdo de atividades
psicomotoras e jogos pedagogicos.

Uma aluna que apresentava dificuldades motoras finas néo

) acompanhava a turma porque o Unico recurso em sala era a

Invgs_ﬂgar lousa e o giz/pincel e quando a aluna ndo conseguia copiar

praticas mais por sentir desconforto na méo, ndo fazia as atividades,

19/11/2010 educativas que  pois ndo tinha outro recurso para substituir. N&o havia uma
padronizamos  mesa adaptada para a aluna cadeirante, foram os pais que

2 processos de fizeram um adaptacdo na cadeira de rodas para ela realizar
Horério: aprendizagemno s atividades, mas verifica-se que a professora dispdem de
E§p_ago _ espagoescolar € glguns  recursos  pedagégicos  adaptados,  muitos
fisico 13h30min  comprometem o confeccionados por ela, para atender as particularidades da
as desenvolvimento  gjuna.
17h00min e aprendizagem 5 .
do aluno. Os alunos sdo atendidos pela professora da sala de recursos

na sala dos vigias noturnos, sem as minimas condi¢Oes
fisicas basicas necessarias para o atendimento educacional
especializado. A  contribuicdo  desse  atendimento
complementar/suplementar para a aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos com necessidade educacionais
especiais requer muito esfor¢co da professora da sala de
recursos para buscar estratégias de atendimentos num
espaco inadequado e sem materiais pedagdgicos. Ao
observar o espago, presenciei professora confeccionando
alguns jogos e materiais pedagdgicos para atender 0s
alunos, pois ela ja gastou muito do seu dinheiro comprando
materiais para poder trabalhar.

3. 7 - Procedimentos de analise:

Os resultados serdo analisados concomitantemente com a discussdo tedrica e
organizados a partir da analise de documentos e entrevista que serdo perpassados pelos dados da

observacdo. No intuito de confrontar as informagGes colhidas na escola com o que foi observado
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pelo pesquisador, sem perder de vista as metas iniciais da pesquisa, 0s dados das Entrevistas foram
agrupados conforme suas respectivas correspondéncias com 0s eixos norteadores que fazem parte
dos objetivos especificos do projeto, a saber: Politica da inclusdo escolar, Respeito as diferencas,
Préticas educativas inclusivas e Praticas educativas ndo-inclusivas.

Os entrevistados foram divididos em categorias para facilitar a percepgdo de opinido a
respeito do tema diante do cargo em que ocupa, ou seja, professores que estdo em sala de aula
gestdo e organizacdo pedagdgica. As entrevistas foram transcritas em sua integridade e foram
considerados os temas recorrentes como fonte de definicdo das categorias que serdo utilizados para

analise.
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IV RESULTADOS

Para melhor apresentacdo dos resultados, os mesmos serdo descritos a partir dos
instrumentos utilizados e principalmente a luz dos eixos que norteiam o0s objetivos desse
projeto de pesquisa. Dessa forma, tais dados foram organizados respectivamente conforme
instrumentos de pesquisa aplicados: Anélise de documento, Entrevista - segundo a ordem das
categorias entrevistadas — e, por fim, Observacao.

4.1 Analises de documento

Diante da analise do PPP, que foi colocado pela supervisora pedagdgica como um
documento principal e Unico, percebeu-se que a misséo e objetivos do documento destacam pontos
relevantes como: a preocupacao com o saber coletivo e significativo visando formar o ser critico e
atuante na sociedade, e um ser social que tenha capacidade de compreender e conviver com as
transformacdes sociais. Tais compreensdes e convivéncias foram apontadas por serem consideradas
importantes para 0 processo de inclusdo escolar. Outro fator relevante da proposta da escola, para
ser discutido posteriormente, é que para o respeito as diferencas deve-se buscar proporcionar na
escola uma espaco de vivéncias culturais coletivas para que os alunos construam atitudes e valores.

Foram inseridos no PPP da escola projetos de aprendizagem que trabalham as
particularidades dos alunos visando respeitar seu ritmo e diferencas individuais. A linha pedagdgica
adotada pela escola esta baseada nos pensamentos de Piaget e Ferreiro, quando se trata do respeito
aos diferentes modos de falar para se chegar a norma culta, utilizando-se, simultaneamente, da
alfabetizacdo e letramento, além de destacar a construgdo do conhecimento a partir do que o aluno ja
conhece e colocar o professor na posicdo de mediador

Outro ponto do PPP relevante para a pesquisa é que prevé buscar meios para atender as
necessidades de “todos” os alunos, a fim de garantir “igualdade de oportunidades educacionais
independente dos comprometimentos que possam apresentar, respeito a dignidade humana e
direito de ser diferente” (PPP). Pautados nessa premissa, pelo menos na estrutura fisica, com a

chegada de uma aluna cadeirante, a escola buscou improvisar uma adaptacéo-no banheiro.
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Na analise documental ocorreram interferéncias de alguns entrevistados que vale ressaltar
aqui: verificou-se na fala de muitos pesquisados que o projeto politico pedagdgico - PPP - apesar de
ser construido no coletivo com seriedade e levar em consideragdo as idéias de todos, na maioria das
vezes, Ndo se sustenta na prética cotidiana da escola, pois alguns projetos propostos pelo grupo néo
sdo realizados no decorrer do ano e nem todos que séo iniciados sdo concluidos com éxito.

Ao analisar a proposta pedagogica verificou-se que ela ndo menciona diretamente sobre a
educacdo inclusiva, mas levanta topicos relacionados como o respeito as diferencas, particularidades
dos alunos e a diversidade cultural.

4.2 Entrevistas

Os dados obtidos com a entrevista foram organizados conforme respostas relacionadas
aos eixos que norteiam o0s objetivos e problematica dessa pesquisa, que sdo eles: Politica da
inclusdo escolar, Respeito as diferencas, Praticas educativas inclusivas e Praticas educativas
ndo-inclusivas. E para melhor situar os dados, esses eixos serdo apresentados a partir do que

foi obtido com as seguintes categorias: Gestdo e Organizacéo pedagdgica’ e Corpo docente.

Essas categorias serdo mencionadas nesse capitulo da pesquisa conforme a

organizacdo feita no item “Participantes da Metodologia”:
e [A] Gestdo: Diretor [Al] e Supervisor Pedagogico [A2].

e [B] Organizacdo pedagogica: Atendimento Educacional e Especializado/Sala de
Recursos [B1]; Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem: Pedagoga [B2];
Orientacdo Educacional [B3]; Coordenagéo Pedagodgica [B4];

e [C] Corpo docente: [C1]; [C2]; [C3]; [C4] e [C5]

! GESTAO : Diretor e pelo Vice-Diretor, com 0 apoio do Supervisor Administrativo, do Supervisor Pedagégico e do
Chefe de Secretaria Escolar, em consonancia com as deliberages do Conselho Escolar;

ORGANIZACAO PEDAGOGICA: Coordenagio Pedagdgica; Orientacio Educacional; Servico Especializado de Apoio
a Aprendizagem-SEAA,; Atendimento Educacional Especializado/Sala de Recursos.
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4.2.1 Politica da inclusdo escolar

4.2.1.1 — Categoria pesquisada: Gestao e organizacdo Pedagdgica

Os argumentos apresentados pela equipe gestora, ao falarmos em mudancas
necessarias para a inclusdo escolar, sdo direcionados, na maioria das vezes, para a estrutura
fisica da escola e capacitacdo de professores: “Mais formacdo dos professores, melhores
estruturas fisicas e intensificar a integracdo do trabalho das equipes da escola (professor,
SEAA, SOE e AEE - Sala de recurso)” [A2]. Ao questionar de que formacdo o professor
necessita para atuar na escola inclusiva, além de destacar a importancia de saber sobre as
deficiéncias e como intervir, entre as respostas, destaca-se a seguinte: “Primeiro, preparacao
pedagogica e depois consciéncia do que é capaz de fazer por eles” [Al].

Quanto a elaboracdo de um curriculo e atividades separadas para os ANEE’s ou o
acesso ao curriculo escolar relataram que o acesso € garantido, mas houve divergéncia em
relacdo ao curriculo e atividades separadas para 0os ANEE’s, pois enquanto [Al] acredita que
ndo acontece essa separacao na escola, apenas adaptacdes: “Se a inclusao é feita no todo néo
podemos dividir atividades para ANEEs e outros.” [A2] afirma que essa pratica ocorre na
escola e que beneficia o aluno NEE.

Como a escola ¢ inclusiva foi relevante para a pesquisa saber sobre as sugestdes e
reclamacdes dos pais e responsaveis, que chegam até a escola, sobre a inclusdo e, nas

respostas da equipe diretiva, houve pontos que merecem destaque:

“Ndo tenho muito a relatar, pois ndo recebi reclamagées a ndo ser da
estrutura fisica da escola que ndo é preparada para receber alunos com
necessidades mais altas” [A1].

“Percebo que alguns pais prefeririam que seus filhos estivessem em escolas
de ensino especial e isso preocupa, pois acho que ainda nédo perceberam o
verdadeiro sentido da incluséo, aqueles que acreditam na inclusdo querem
apenas que seus filhos cres¢cam, aprendam e se desenvolvam” [A2].

Em relacdo a infra-estrutura da escola, foi unanime a indicagdo dos profissionais da
organizacdo pedagogica sobre a mudanca no espaco fisico como um fator necessario para que
a escola atenda adequadamente a proposta de inclusdo dos alunos, o que fica evidente na

seguinte fala:
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“Acessibilidade, porque essa escola ela é cheia de obstaculos para a crianga
principalmente as DF, ela é cheia de buracos, o piso é horroroso, a sala ndo
t& pronta para receber, a escola ndo t& pronta para receber um cadeirante,
uma crianca com dificuldade para andar. E muito complicado, eu acho que
0 maior problema daqui é a acessibilidade. Reparar esse piso, essas portas.

(.)[B2]

Apesar da preocupacdo da maioria com a formacdo de professores para a inclusdo,
vale destacar a opinido de [B3] quando diz que o professor ndo precisa de outras formagoes,
pois “o curso de pedagogia ja contempla os profissionais da drea”. A falta de materiais
adequados e precariedade no acesso ao curriculo pelos ANEEs, também foram dados
levantados, mas esse acesso foi defendido pela professora da Sala de Recursos com a seguinte
declaragéo:

“Todos os professores que estdo com alunos com necessidades especiais na
escola, todos eles aceitaram super bem a adequacdo curricular. Foi um
problema que eu ndo tive. Todos eles trabalham, realmente fazem um
trabalho diversificado, tdo (sic.) tentando realmente seguir 0 que a gente
propds na adequacao curricular. E muito bom (...)

A adequacdo curricular ela é muito boa, se vocé trabalha com uma
adequacdo curricular, se vocé faz um trabalho diversificado, com aquela
crianca que tem uma necessidade, entéo, isso é bom, isso é importante, € um
direito dele, aquilo vai contribuir pro crescimento intelectual dele, pro
sucesso escolar dele”

A pedagoga do SEAA e o orientador educacional, também sinalizaram fatos relevantes

para o estudo com relagéo ao curriculo:

“A professora da sala de recursos faz todas as adaptacdes necessarias e
repassou para os professores. H4 um curriculo separado quando o aluno
demonstra a necessidade do curriculo. E o respeito com o nivel de
aprendizagem do aluno e esse curriculo é necessario para respeitar a
individualidade do aluno”

“A sala de recurso tem proporcionado o acesso”

Considerou-se importante inserir o desabafo da coordenadora ao questionar sobre a
solicitacdo de espaco adequado e profissionais qualificados para a escola inclusiva: “Quem

deveria verificar isso seria a propria SEE, que conhece muito bem as escolas que tem.”

4.2.1.2 — Categoria pesquisada: Corpo docente
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Praticamente todos os docentes, também, relataram a importancia de uma melhoria no
espaco fisico da escola, materiais especificos para o atendimento individual dos ANEEs e
formacdo continuada. Quanto ao acesso ao curriculo, a maioria dos professores apenas
respondeu que sim, mas nao quiseram entrar em detalhes quando o entrevistador levantou
questionamentos. Uma docente relatou: “Pra (sic) dizer a verdade eu ndo conheco se tem,
mas acredito que tenha sim um curriculo que tenha as adaptacdes para esses alunos, € um
curriculo especifico para suas necessidades”/CI]. No tocante ao curriculo e atividade
separada para os ANEEs houve uma intensificacdo nas respostas e uma grande parte dos
professores considerou importante para a aprendizagem do aluno, como fica claro na seguinte
afirmacéo:

“A adaptagdo curricular feita para os alunos com necessidades
educacionais é de acordo com o curriculo, entdo acredito que sé melhore o

processo de ensino-aprendizagem, desde que seja feito com as necessidades
especificas de cada aluno” [C5].

Para que o professor possa atuar na educacdo inclusiva foi sugerido por todos a
necessidade de formacdo continuada e dentre as respostas surgiu a importancia de uma
formacdo especifica: Na minha opinido, os professores deveriam ter formacfes especificas
como libras, braile e etc. Porém, aqui na escola ndo ha nenhuma exigéncia especifica.[C2]. A
maioria dos professores relatou ndo ter ciéncia de sugestdes e reclamacdes de pais a respeito

da escola, enquanto, inclusiva.

4.2.2 Respeito as diferencas

4.2.2.1 — Categoria pesquisada: Gestao e organizacao Pedagdgica

Ao perguntar para 0s gestores entrevistados sobre a utilizacdo de recursos
diferenciados na sala de aula visando os interesses individuais no ambiente escolar e o
respeito as particularidades, houve um consenso quanto a importancia de se respeitar as
diferencas e [A2] acrescentou que para além de recursos diferenciados “a simples mudanca de
postura do professor j& pode fazer uma grande diferenca no processo de ensino e

aprendizagem do aluno. ” Mas, quando questionado se a padronizagao de ensino para todos os
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alunos da mesma série favorece o desenvolvimento e aprendizagem de todos, [Al]: Pode até
néo favorecer, mas é o mais justo.

O respeito muatuo e socializagdo entre educandos como beneficio para os alunos com
ou sem deficiéncia é trabalhado pela escola por meio da socializacdo e da solidariedade e mais
uma vez foi citado que depende da postura do professor. Os gestores afirmaram que a escola
valoriza as particularidades, cultura e costumes familiares, como sendo um aspecto importante
para a pratica educativa.

Os entrevistados da organizacdo pedagdgica, também acreditam que os alunos sdo

diferentes, com isso os recursos tem que ser diferenciados, como bem afirmam:

“(...) Acho que dentro da sala de aula, dentro da escola a gente ndo pode
pensar sO nesses alunos que faz parte do grupo de deficiéncias e
necessidades especiais, vocé tem que ver realmente cada um. Se for possivel,
porque a gente sabe que é dificil, o professor deve ter acesso ao material
para trabalhar com esses alunos, mas o ideal é tentar um trabalho
diferenciado”. [B1]

“De extrema importancia nem sempre um recurso atende todas as criancgas.
Tem professor que adota um Unico método, mas nem todos os alunos
aprendem. Eles tem que utilizar outros”. [B2]

Em relacdo a padronizacdo do ensino todos concordaram que cada pessoa tem suas
caracteristicas individuais, portanto o ensino ndo pode ser homogéneo. Foi citado pela maioria
dos entrevistados que respeito mutuo e a socializacdo entre os alunos sdo trabalhados na
escola por meio de projetos. Quanto a valorizacdo das particularidades, cultura e costumes das

familias também foram vistos com bons olhos por uma grande parte dos entrevistados:

Aqui eu acho que é feito um bom trabalho, os professores fazem um bom
trabalho nesse campo de valor, é bem interessante. Até teve a festa da
familia e foi um sucesso, os pais participaram, eles participam quando sao
chamados. Eu acho que tem respeito sim, a gente cresceu muito nesse
aspecto de ter mais respeito pela cultura, ter menor preconceito com
relacdo a alguns pais, a gente sabe que a clientela da gente sdo pessoas
carentes, sem estudo, comunidade violenta, mas eu acho que melhorou
bastante. Os professores ja tdo (sic) conseguindo olhar e ver uma pessoa
gue é realmente um cidadéo. [B1]

4.2.2.2 — Categoria pesquisada: Corpo Docente
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O grupo de professores acredita que atuar com recursos diferenciados é importante
para os interesses individuais em sala de aula, como fica expresso na seguinte fala: “Otimo,
porque temos que respeitar a individualidade de cada aluno. Os recursos diferenciados
abrangem todos os alunos.” [C3] A maioria dos docentes relatou que o ensino ndo deve ser
padronizado para uma série, mas em um dos discursos percebe-se que apesar da professora se
vé atuando em um ensino homogeneizado, verificou-se um certo desconhecimento da

proposta mencionada por ela, com isso vale destacar para discusséo posterior:

“O ciclo de alfabetizacdo que € o BIA, ele ja tem um ensino padronizado
mesmo né, porque ja trabalhamos ali a alfabetizacdo, o ensinar a ler a
escrever que eles precisam chegar ao final do 3° ano ja alfabetizados, entéo
ja vai ter um ensino padronizado para o BIA. Agora o 4° e 5° ano vai ter
uma continuidade e tem que ser acrescentado mais alguma coisa. Mas, 0
BIA, geralmente, ja tem um ensino padronizado sim. Ja tem a dificuldade
que eles vao ter, a questdo da ortografia, a questdo da leitura, o que eles
precisam dominar para serem alfabetizados. Entdo o BIA ja tem um ensino
realmente padronizado, agora o 4° e 0 5° ano s vai acrescentar mais
alguma coisa.” [C1]

Em relacdo ao respeito mutuo e socializacdo entre os alunos, os docentes também
responderam que a escola trabalha por meio de projetos, e foi considerado relevante destacar

algumas falas:

“Tratando todos igualmente, com amor, respeito e oferecendo a todos o que
a escola tem de melhor dentro do seu pequeno espaco fisico e de suas
limitacBes com relacao aos recursos recebidos da SEDF . [C3]

“E observado que as criancas ndo tém preconceito. Interagem e cuidam
com carinho do amigo portador de alguma deficiéncia fisica ou mental. O
preconceito existe, muitas vezes, por parte dos adultos”. [C4]

A indagacdo sobre a valorizacao das particularidades, cultura e costumes das familias
teve opinides divididas, pois enquanto alguns falaram que isso €é relevante para a pratica

educativa e a escola valoriza:

“Tem trabalhos também logo no inicio do ano ou algum filme, alguma
palestra em sala, alguma coisa apresentada a respeito da diversidade
mesmo. Para que eles possam se envolver com esses alunos e ajuda-los
também. A escola toda tem feito um bom trabalho com isso.””[C1],

Outros colocam:

“Eu, pessoalmente, nunca vi essa pratica.” [C4]

Deveria valorizar, mas muitas vezes isso ndo acontece.” [C2]
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4.2 .3 Préticas educativas inclusivas

4.2.3.1 — Categoria pesquisada: Gestao e organizacdo Pedagdgica

Foi perguntado para a equipe gestora 0 que acham da incluséo e quais seriam as suas
reais motivacOes para atuar na educacdo inclusiva, e, as respostas foram convergentes a
aceitagdo da inclusdo escolar, relatando que esse convivio com as diferencas é importante
para os alunos, mas quando se fala em motivagdo houve certa omissao na resposta e 0 outro
entrevistado declarou que: Eu particularmente ndo me sinto preparada para atuar em salas
de Integragéo Inversa, preciso de mais conhecimento, mais informac&o e formacéo [A2].

Houve relatos, por parte de ambos, sobre as participacdes de alunos com necessidades
educacionais especiais, ao pedir para expor alguma experiéncia de participacdo dos ANEES
em atividades escolares e extraclasse:

J& sim e foi emocionante. Temos uma aluna que é cadeirante, ela tem
paralisia cerebral, uma garota muito esperta que ndo se intimida em
participar das atividades da escola. Na Festa Junina, essa aluna dangou a
quadrilha com sua turma, foi simplesmente lindo, ela fez todos os passos da
quadrilha com sorriso no rosto do inicio ao fim. Outro momento foi na festa
da crianca quando tomou banho de mangueira com seus colegas, saiu da
escola toda molhada, mas feliz da vida. Presenciar isso € muito bom, da pra
perceber que aquele ambiente (escola) faz bem a crianca e ela se sente
pertencente a esse espaco. [A2]

Também investigou-se sobre a inclusdo dos ANEEs em todo o processo avaliativo da
turma e, sobre essa questdo, a equipe gestora acredita que os alunos podem, mas, dependendo
da deficiéncia, deve haver adaptacdes para uma melhor avaliacédo.

Uma boa parte dos profissionais da organizacdo pedagdgica relatou certa inseguranca
e medo no inicio, mas acredita na incluséao:

Eu acho que todo mundo cresce com a inclusdo, eu acho que as vezes,
aquela crianca dita normal que ndo tem nenhuma diferenca, nenhuma
dificuldade, eu acho que ela aprende, eu acho que ela ganha mais, muitas
vezes ela ganha mais do que o préprio aluno com a necessidade. Porque ele
comeca realmente a respeitar as diferencas e se ele consegue respeitar que
0 outro é diferente, vocé também consegue se respeitar no momento que
vocé é diferente dos outros. Como pessoa vocé cresce muito, a sociedade
cresce, a sociedade se torna mais humanizada. Forma pessoas mais
contentes e pessoas melhores. [B1]

Foi unanime o relato da participacdo dos alunos com necessidades educacionais

especiais nas atividades da escola, j& mencionados acima, pela equipe gestora, além de
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afirmarem que os alunos devem participar do processo avaliativo, mas respeitando as suas
diferencas e, quando necessario, fazer adaptacfes. A supervisora educacional relata que a
escola solicitou corpo docente e infra-estrutura adequados para a incluséo escolar, mas o
diretor disse que ndo foi solicitado.

4.2.3.2 — Categoria pesquisada: Corpo Docente

Em investigacdo com o Corpo docente sobre as mesmas questdes, em primeiro plano,
buscando saber se ha participacéo efetiva dos ANEEs em atividades escolares e extraclasses,

as respostas giraram em torno de:

Ja porque eu ja tive um aluno. Ele era deficiente auditivo e ele ndo teve
nenhuma dificuldade porque ele fazia leitura labial e também atividades,
entdo a participacdo dele na escola em todas atividades normalmente,
aprendizagem regular, ele conseguiu vencer as dificuldades, conseguiu ser
aprovado no fim do ano e ele ndo tinha dificuldade nenhuma de participar
na sala, das atividades e tudo que era proposto pra ele na escola, entéo ele
foi um aluno que teve um excelente desempenho, foi muito boa a
participacdo desse aluno. [C1]

Sim. No ano passado, um aluno DMU, fazia questao de responder todas as
perguntas da interpretacdo oral dos textos ou historias, lidas ou contadas na
sala. E no bailinho de carnaval, foi o folido mais animado. [C2]:

Sim. Na escola tem alunos com necessidades especiais e eles participam de
todas as atividades realizadas na escola, como: quadrilha, dancas, passeios
e etc... dentro de suas limitagdes. [C3]:

Sim. Quando trabalhei na EC 29, os alunos com deficiéncia auditiva tinham
a mesma participagdo em todas as atividades, respeitando sempre 0s seus
limites. [C4]:

Sim. Atendemos criangcas com necessidades educacionais especiais
inseridas em turmas de integracéo inversa onde participam efetivamente de
todas as atividades escolares desenvolvidas tais como passeios, festinhas,
dancas. [C5]:

A maioria dos professores acredita, também, que os alunos devem participar de todo o
processo avaliativo da turma, mas com adaptac6es necessarias.
Sobre a opinido dos professores a respeito da incluséo escolar e suas reais motivagdes,

temos as principais colocagoes:
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“Eu achei um pouco, é dificil, porque os professores tem que estar
preparados, precisam conhecer mesmo o que é a inclusdo, ter curso, ter
preparacdo, entdo eu acho dificil, mas eu acho importante, porque eles
realmente precisam ser incluidos no ensino regular é um trabalho
riquissimo que precisam ser valorizados pelos professores mesmos, €
importante esse trabalho na sala de aula. A motivacdo é sempre ta’
envolvendo esses alunos na turma, € sempre ‘t4’ mostrando que eles sdo
importantes para o meio social, que apesar deles possuirem certas
dificuldades e limitacGes, mas eles podem aprender, eles podem crescer,
podem ser pessoas preparadas para enfrentar o meio social. ” [C1]:

“E importantissimo a inclusdo seja ela qual for, educacional, social,
tecnoldgica, etc. Atuando na educacao inclusiva, eu participo deste processo
tdo importante de acabar com qualquer tipo de preconceito contra os
ANEEsS e os ajudo a se adaptar a sociedade. ” [C2]:

“Precisa melhorar muito em todos os sentidos: infra-estrutura, especialistas
e etc. Apesar de ser um trabalho especial, ainda ndo peguei uma turma com
alunos com necessidades especiais.” [C3]:

“Todo ser humano tem direito a igualdade. O aluno portador de
necessidades especiais deve ter contato com outras criangas. Ndo tenho
nenhuma motivacdo em trabalhar na educac¢do inclusiva. Se acontecer,
como profissional, trabalharei da melhor forma possivel.” [C4]:

“A inclusdo escolar é a capacidade de aceitacdo das diversidades dos
alunos. Sempre gostei de trabalhar com turmas de integracdo inversa, fico
feliz com pequenos avangos dos meus alunos, que para outros significam
pouco, mas nés que trabalhamos diretamente com essas criancas
compreendemos 0 quanto é importante para elas e suas familias. Como por
exemplo: aprender escrever o seu nome ou identificar as cores.” [C5]:

Ao questionar sobre a solicitacdo de corpo docente e infra-estrutura adequados, alguns
desconhece ou dizem que ndo enquanto outro professores relatam que a escola solicita dentro
do possivel: “Sobre a infra-estrutura dessa escola para atender criangas com necessidades
educacionais especiais € muito precaria. Quanto ao corpo docente, os professores se

preparam, estudam, trocam ideias e a direcdo acompanha com interesse ”. [C5]

4.2 .4 Préticas educativas ndo-inclusivas

4.2.4.1 — Categoria pesquisada: Gestao e organizagdo Pedagdgica
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Quanto a padronizacdo de materiais para um grupo de alunos com a mesma NEE foi

considerado importante destacar a fala:

“De forma alguma, o respeito as particularidades ndo combina com
padronizacdo, mesmo com as mesmas necessidades educacionais 0s alunos
possuem ritmo de aprendizagem diferenciados, rotinas diérias diferentes e
também contextos familiares diferentes, isso também precisa ser levado em
consideragdo ”. [A2]

Em relacdo as atitudes da escola diante dos ANEEs quando as suas limitagcdes os

impedem de realizar alguma atividade com a turma, ndo houve nenhuma queixa, pelo

contrario, apontaram que:

“Nao me lembro de atividades que os mesmos ndo tenham participado”.
[A1]

“A escola faz de tudo para que suas limita¢fes ndo os impeca de realizar as
atividades, ndo me recordo de nenhum momento em que algum aluno ficou
de fora por conta de uma limitacéo ”. [A2]

Sobre o tratamento diferenciado ofertado aos ANEES, destaca-se a seguinte exposicao:
“Acho que para que a inclusdo aconteca faz-se necessario que o tratamento seja dado de
forma igualitaria. Respeitando sempre a necessidade e ajudar no que for possivel ”. [Al] A
equipe gestora afirma que nunca presenciou ou fez restricdes para receber um aluno com
necessidades educacionais especiais em turmas regulares de ensino.

Os profissionais da organizacdo pedagogica relataram que 0s recursos para 0s ANEEs
ndo devem assumir um padrdo para cada necessidade em respeito as particularidades dos

alunos, para ilustrar a questdo, ressalta-se as seguintes falas:

“Acho que é até impossivel, porque vocé vai ter que conhecer cada aluno
para vocé ver qual recurso vocé vai trabalhar com ele, porque as vezes ele
tem a mesma sindrome e responde ao material e outro jA ndo responde a
aquele mesmo material, entdo vocé tem que estar buscando alguma coisa
gue vai atender, algum material que vai realmente atender. (...) Os alunos
com deficiéncia intelectual, por exemplo, eles tém que ter tais recursos,
entdo tem que padronizar os recursos para esses alunos? (...) eu acho que
vocé vai ter que realmente pesquisar, trabalho de sala de recursos é
pesquisar(...) para ver que recurso eu vou utilizar com esse, que recurso que
eu vou utilizar com aquele. ” [B1]

“N&o. Mesmo com as necessidades educacionais especiais iguais cada um
tem suas especificidades. Nao existem pessoas iguais nem mesmo os alunos
sem deficiéncias.” [B2]:

Quanto as atitudes da escola a respeito das limitagbes do ANEEs os impedir de

realizar alguma atividade, a maior parte dos profissionais da organizacdo pedagdgica relatou
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que os professores fazem o melhor que podem para adaptar a participacdo desses alunos, mas

um relato chamou atengéo:

“Eu acho assim. Eu vejo o empenho do professor, em varios momentos, eu
vejo empenho do professor, para que aquela crianga participe e ele busca
recursos para que ela possa participar, alguns professores buscam. Agora a
escola como um todo eu acho que a escola ainda estd muito apatica com
relacdo a essa participacdo. As vezes eu sinto que a escola, principalmente
por parte da direcdo, elas desconhecem as necessidades da crianga com
necessidades especiais, elas desconhecem muitas vezes os direitos dessas
criancas de estarem realmente participando, de estarem realmente inseridos
na escola. Eu acho que a inclusdo ainda ndo é um conceito que foi
interiorizado pelas direcoes das escolas inclusivas. ” [B1]

A respeito do tratamento diferenciado ofertado aos ANEEs foi considerado importante

apresenta-los na integra para uma reflexdo posterior:

“Como assim diferenciado?” [B1]
“Que ocorre na escola, tratamento diferenciado para os ANEEs”. [D]

O que a gente mais busca é que assim o tratamento ndo seja téo
diferenciado (risos). A gente quer que essas criancas, elas sejam tratadas
como todas as outras. Agora, ofertando aquilo que ela t4 necessitando
naquele momento. Hoje a gente, como 0 caso que a gente ja teve, do
aluninho que tinha deficiéncia fisica e usava aquele sapatinho especial,
entdo a gente ficava assim, tem essa questdo do tratamento diferenciado é
assim ‘ah esse menino ndo vai poder fazer essa atividade, porque ele pode
cair, ele pode machucar’ Toda crianca pode cair, pode machucar, ele
também vai cair e vai se machucar, s6 que ele vai participar daquele
momento porque aquele momento vai ser bom para ele, e ele vai ta tendo a
oportunidade de t4 conhecendo os limites dele igual todos outros, ele vai
brincar igual a todo mundo, ele vai realmente interagir. O legal é que a
crianga, quando ela vem para a inclusdo a gente as vezes pensa que 0
importante é a crianga t na escola e ndo é, a gente quer também que ela
cresca no processo educativo, que ela aprenda, que ela se torne mais
independente porgue o conhecimento é importante para a vida da gente. As
criangas s6 v@o realmente ser respeitadas, saber respeitar no momento que
elas tem conhecimento, entdo nao é so ta na escola, ndo é sé ta beneficiando
todos 0s outros ndo, vocé tem que ta preocupado com a questdo educativa
também, mas eu acho que, assim, ndo é um tratamento diferenciado, é
atencioso (risos). E diferenciado, mas acho que mais atencioso, porque se
vocé olha com mais atencdo, se vocé observa melhor a necessidade vai ter
como realmente trabalhar com ela”. [B1]

N&o concordo com o tratamento diferenciado, concordo com o atendimento
diferenciado, pois a construcdo do aprendizado tem que ser diferenciada,
mas ele tem que se sentir igual a todos. Temos que ter o cuidado de nao
confundir o tratamento com o atendimento. [B2]:

E muito positivo um acompanhamento de uma equipe multidisciplinar
para os ANEE’s. [B3]:
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A coordenadora declarou ndo ter opinido formada sobre o assunto.

Ao questionar sobre restricoes para receber ANEEs em turmas regulares ou ter

presenciado algum fato, as principais respostas foram:

Infelizmente ja, eu j& vi professores que falaram: esse aluno eu ndo vou
atender. Isso ja aconteceu. [B1]:

Eu jé fiz restricbes, eu tinha trés alunos com necessidades educacionais
especiais e disse para a direcdo que sO ficaria com eles se tivesse uma
monitora. A diretora foi até a Regional e a Regional ndo tinha monitor, mas
falou para fazer uma adaptacdo com algum profissional para me auxiliar.
Os alunos eram muito dependentes por isso que eu precisava de alguém
para me ajudar. [B2]

Sim. Foi exigido da escola que se fizesse algumas modificacdes na estrutura
escolar (Ex. fraldario para a aluna com NEE). [B3]:

Ja. Quando recebi um DV e eu ndo sabia como otimizar o trabalho com ele.
[B4]:

4.2.4.2 — Categoria pesquisada: Corpo Docente

Em relacdo ao posicionamento dessa categoria, a maioria dos educadores acredita que
a padronizacdo de recursos para alunos com as mesmas necessidades educacionais especiais
ndo pode acontecer devido as necessidades apresentarem caracteristicas diversas, mas alguns

professores colocaram que:

E bom que tenha, porque assim cada um tem a sua necessidade especial,
aquilo que realmente precisa superar, e ter um ensino padronizado, entdo
vai atender ali a dificuldade de cada um, naquela area, naquela necessidade
que cada crianga possui. Entdo é importante sim. [C1]

Sim em alguns casos, e ndo para outros. Depende das particularidades de
cada aluno. [C5]

Além disso, a categoria foi questionada sobre as atitudes da escola diante das
dificuldades dos educandos de ndo acompanhar uma atividade com os demais alunos, e as
respostas obtidas:

A escola tem um projeto interventivo que todos participam: coordenadores,

assistentes, a direcdo se envolve com esse trabalho, entdo quando ela
percebe que a crianga tem essa dificuldade, além do trabalho do professor
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feito em sala, esses meninos sdo chamados para que possa ter esse
atendimento, que possa ajuda-lo. [C1]:

Quando possivel, improvisar uma maneira de facilitar a participacdo do
aluno. [C2]:

Incentivos, atividades diversificada, embora a escola é pequena e ndo tem
muitos recursos, como: espaco fisico, piscina, quadras de esportes, sala
propria com varios aparelhos e etc. [C3]:

A escola deve respeitar as limitagdes dos alunos. [C4]:

Muito boa. Todos os obstaculos como acessibilidade, materiais necessarios,
a escola, dentro das suas limitacfes, procura ajudar esses alunos. [C5]:

Enquanto ao tratamento diferenciado ofertado aos ANEEs, disseram que:

O tratamento diferenciado talvez é uma questdo do préprio ensino, porque
como eles tem dificuldade, vocé tem que realmente atende-los diferenciado,
mas vocé vai fazer de tudo para que todas as atividades de sala de aula eles
possam participar, eles possam estar envolvidos com todas as atividades,
com tudo aquilo que o professor passa pra turma eles precisam conhecer,
precisam participar, precisar ta interados com a sala toda. [C1]:

Os professores dos ANEEs, fazem o possivel para oferecer o melhor
tratamento diferenciado a seus alunos, porém, a falta de material, de
estrutura fisica e de outras condi¢cBes de trabalho, dificultam ou até
impedem a realizacdo de um bom trabalho. [C2]:

Incentivo, monitor, sala de apoio, curriculo adaptado, carinho e etc. [C3]:
N&o tenho nenhum comentério a fazer. [C4]:

O tratamento diferenciado consiste em uma boa adaptacdo curricular,
ofertar sala de recursos, psicologos, turmas reduzidas. [C5]:

E em relacdo a terem praticado e ou presenciado situacGes de restricdo para receber 0s
ANEEs no ensino regular, todos disseram ndo terem feito restricbes, como exemplo: “Nunca
presenciei e também néo faco nenhuma restri¢do. ” /CI]. E outro, apesar de dizer ndo ter feito

restricGes, apresentou tal situacao:

(...) Ja presenciei professores recusando trabalhar com turmas que tinham
criangas com necessidades educacionais especiais por varios motivos: uns
alegam ndo terem jeito, paciéncia, formacéo... [C5]
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4.3 Observacao

- Ao entrar na sala de aula observou-se que os alunos sem deficiéncia estavam enfileirados e
participando das explicacfes da professora, enquanto que, l& no cantinho da sala encontrava-se uma
aluna destacada dos demais recortando uma atividade xerocopiada.

- Durante as atividades recreativas, 0s alunos com necessidades educacionais especiais até
sdo convidados a participar das brincadeiras, mas quando ndo participam ora sentiam-se inseguro,
ora eles acabam sendo excluidos e rejeitados pelos demais alunos por ndo se adequarem as normas
dos jogos ou brincadeiras.

- O aluno com Deficiéncias Multiplas (DMU) fica correndo atrds dos meninos no jogo de
futebol e a todo instante & empurrado ou puxado pelos demais alunos para sair do campo porque
eles dizem que ele esta atrapalhando. E, apesar dessa excluséo, ele retorna e tenta interagir com os
alunos, mas estes sempre 0 subestimam. Ainda nessa atividade, foi presenciado também algumas
intervencGes por parte do Orientador Educacional para que os alunos aceitassem a participacao do
aluno DMU, o profissional exigiu dos alunos que deixassem o colega ficar na quadra também, néo
importando se ele estava atrapalhando, ou ndo. O aluno continuou correndo na quadra e 0s demais
alunos continuaram reclamando dele, falando que ele estava atrapalhando.

- Nesse contexto, percebeu-se que a aluna cadeirante € mais expectadora das atividades
recreativas da escola do que participante, na maioria das vezes, ela estd sempre rodeada pela
monitora, ora afastada dos demais, ora perto, mas com atividade individualizada sob auxilio da
monitora. Observou-se, também, que ha inadequacdes no espaco fisico e falta de material
pedagdgico, como espaco adaptado para a realizacdo de atividades psicomotoras e jogos
pedagdgicos.

- Uma aluna que apresentava dificuldades motoras finas ndo acompanhava a turma porque
0 Unico recurso em sala era a lousa e o giz/pincel e quando a ela ndo conseguia copiar mais por
sentir desconforto na méo, ndo fazia as atividades, pois ndo tinha outro recurso para substituir.

- Néo havia uma mesa adaptada para a aluna cadeirante, os pais que fizeram uma adaptacéo
na cadeira de rodas para ela realizar as atividades, mas verifica-se que a professora dispde de alguns
recursos pedagdgicos adaptados, muitos confeccionados por ela, para atender as particularidades da
aluna.

- Os alunos séo atendidos pela professora da Sala de Recursos na sala dos vigias noturnos,
que também é sala de reforco, sem as minimas condigBes fisicas basicas necessarias para 0

atendimento educacional especializado. A contribuicdo desse  atendimento
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complementar/suplementar para a aprendizagem e desenvolvimento dos alunos com necessidade
educacionais especiais requer muito esforco da professora da sala de recursos para buscar estratégias
de atendimentos num espaco inadequado e sem materiais pedagdgicos. Ao observar 0 espaco pode-
se presenciar a professora confeccionando alguns jogos e materiais pedagogicos para atender aos
alunos, a mesma informou que costuma comprar materiais por conta propria para poder trabalhar
com os ANEE’s.
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V DISCUSSAO TEORICA DOS RESULTADOS

Para melhor apreciagdo dos resultados a discussédo tedrica seré organizada a partir da analise
de documentos e entrevistas. Ressaltando, contudo, que os dados da observacao permeardo os itens

mencionados acima e enumerados em seguida.

5.1 Analise de Documentos

Considerando que nenhuma instituicdo educacional que pretenda manter a qualidade do seu
trabalho educacional deva esquivar-se de planejar metas, definindo suas agdes e especificando sua
concepcgdo de homem/mundo/educacéo, o PPP se inscreve como a materializacdo dessa idealizacéo
do que é educar, nesse sentido como aborda Vasconcellos (2000, p.4) ... € uma metodologia de
trabalho que possibilita re-significar a acdo de todos os agentes da escola” e, como destaca Veiga
(2002, p. 1) “o projeto politico-pedagdgico vai alem de um simples agrupamento de planos de
ensino e de atividades diversas.”

Por essa razdo, ao analisar o PPP da escola a visdo que se tem € de uma proposta bem
elaborada teoricamente, mas ndo dispde de um planejamento préatico para a efetivacdo de todas as
atividades durante o ano letivo, ou seja, nem todas as atividades sdo consideradas acbes concretas e
contextualizadas. Partindo dessa premissa destaca-se também a possibilidade da equipe escolar
propor varias atividades apenas para demonstrar que ela dispde de um importante projeto, pois
observando o espaco escolar verificou-se certa discrepancia devido a insuficiéncia de recursos
materiais e humanos e espaco fisico adequado.

Para ilustrar tais questionamentos cabe destacar algumas propostas sugeridas no PPP: a
biblioteca foi apontada como elemento de apoio da préatica educativa para o desenvolvimento de
projeto de leitura e pesquisa; momentos individuais e coletivos de estudo e pecas de teatro, mas
essas atividades, previstas para todo o ano letivo, ndo foram executadas devido a saida da
bibliotecéria e a diminuigdo do espaco fisico para a implementacéo do laboratdrio de informatica.

Ora, se 0 PPP é flexivel para se adaptar ao aluno, essas atividades teriam que ser repensadas
e reestruturadas no decorrer do ano letivo, portanto, a conclusdo que se chega é que o PPP ndo esta

de acordo com a realidade escolar ou ndo € revisto quando necessario, mas apenas um documento
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obrigatério/burocrético que foi engavetado, e, algumas atividades sao realizadas por j& fazerem parte
da rotina da escolar.

A observacéo da rotina escolar deixou claro, também, que no inicio dos anos letivos o PPP,
por meio de uma reunido coletiva com toda comunidade escolar, sofre pequenas mudangas e é
reapresentado como uma nova proposta de trabalho. Tal ocorréncia foi sinalizada no documento ao
verificar que a escola tornou-se inclusiva apos receber alunos com necessidades educacionais
especiais e apenas encaixou alguns discursos, como exemplo: “(...) a escola recebe alunos NEE
seguindo a politica da SEDF, eles tem assisténcia necessaria de acordo com a estratégia de
matricula”, além de tratar superficialmente de topicos relacionados a coletividade e ao respeito as
diferencas, pois ndo ha coeréncia com um plano de acéo voltado diretamente para a educacéo
inclusiva, com isso, a escola ndo apresenta um PPP direcionado para a sua realidade escolar.

Tais situacOes mencionadas acima sdo contestadas pela autora quando nos coloca, também,
que “o projeto ndo € algo que ¢ construido e em seguida arquivado ou encaminhado as autoridades
educacionais como prova do cumprimento de tarefas burocréticas. Ele € construido e vivenciado em
todos 0s momentos, por todos os envolvidos com o processo educativo da escola” (Idem,2002, p. 1).

Outros fatores descritos no documento que foram apontados como relevantes para a
inclusdo escolar, sdo as preocupacdes com aprendizagem significativa para a formacdo de um
cidaddo que saiba compreender e conviver com as transformacdes sociais, mas nao foi constatado
essa convivéncia harmoniosa com as diferencas, pois na maioria das observacdes, ja& mencionadas
nos resultados, verificou-se uma falta de socializacdo entre os alunos com necessidades
educacionais especiais e 0s alunos sem necessidades educacionais especiais, alem de ndo ser
presenciado nenhuma intervencdo pedagdgica plausivel de ser considerada uma pratica educativa
inclusiva por parte dos profissionais da educacao. Lembrando que estas intervencoes estdo previstas
no PPP, pois enfatiza que os alunos deverdo construir atitudes e valores, respeitar as diferencas e as
particularidades dos alunos.

Diante desse contexto, Taylor (1994) o autor do multicultural, Diferenca e
Democracia, nos coloca que a “politica identitaria” ndo deve passar a diante da liberdade dos
grupos minoritarios, pois cada individuo tem suas particularidades. Para ele, essa diversidade
ganharia reconhecimento por meio da democracia.

Com isso, se essas agOes, previstas em projetos de aprendizagens, fossem constituidas num
plano de acdo voltado para uma escola inclusiva, que primasse pela democracia, citada por Taylor,
deixariam de fazer parte de projetos especificos a serem trabalhados uma vez por ano e fariam parte

do cotidiano escolar, pois como encontramos no discurso de muitos entrevistados, escola inclusiva
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requer uma atencdo diaria para as diversidades, para igualdade de oportunidade e respeito as
particularidades dos alunos.

Podemos encontrar, também, essas afirmagBes nos documentos normativos, como o
documento subsidiario a politica de inclusdo (MEC, 2005, p.31) que traz discussdes
relevantes sobre a politica de inclusdo na rede regular de ensino, por considerar que as
politicas educacionais de inclusdo devem respeitar as particularidades dos alunos e garantir o
acesso a todos as politicas de que tem direito. Assim a efetivacdo dessa politica deve provocar
mudancas na gestdo e no projeto politico pedagogico da escola, visando a “valorizagdo das
diferencas” e o direito de todos a educagdo. Enfatiza, também, que a politica inclusiva nao
pode estar pautada apenas na relagdo professor-aluno, mas

(... )depende da qualidade de uma rede de apoio que lhe dé sustentagdo e que
as interacbes entre os profissionais envolvidos, da educacdo, salde e
assisténcia, sdo fundamentais a um processo de inclusdo do sujeito na escola
e na sociedade.

Portanto essa organizagdo politica busca uma acao interdisciplinar para romper coma
exclusdo e consolidar o processo educacional inclusivo, mas compete ao educador ser um
mediador das singularidades existentes em sala de aula.

E verdade que essa singularidade sugere um professor mediador que realmente respeite o
que o aluno ja conhece, contudo ndo € o que pareceu em alguns instantes da exploracdo do espaco
de pesquisa ao vermos uma aluna recebendo um tratamento diferenciado dos demais alunos por ser
deficiente fisica, pois ndo participa das atividades e, na maioria das vezes, como realiza atividades
individualizadas, nem sempre é oportunizado um espaco de contato com o outro para troca de
experiéncias e descobertas das suas potencialidades. Esse tipo de situacdo nos remete a questionar
uma proposta relevante prevista no PPP, pois ndo ficou evidenciado a preocupacdo da equipe
escolar em buscar meios para atender igualitariamente a todos. Com isso, cabe relembrar o discurso
sugerido no PPP: “independente dos comprometimentos que possam apresentar, respeito a
dignidade humana e direito de ser diferente”.

Mas, percebe-se que a equipe gestora acredita que o fato de ter realizado, na medida do
possivel, uma adaptacdo no banheiro com a chegada da aluna cadeirante, estaria garantindo a
igualdade de oportunidade para todos, porém, cabe ressaltar que apesar da escola dispor de uma
estrutura fisica provisoria completamente inadequada para a educac&o inclusiva, o fazer pedagogico
inclusivo ecoou como um fator mais importante do que as adaptacdes fisicas no espago escolar.
Pois, nesse contexto, a dedicacdo em parte, da professora em buscar recursos para atender as
particularidades da aluna e a superacéo de obstaculos arquitetdnicos e 0s materiais da professora da

sala de recursos, para oferecer o atendimento complementar/suplementar para os alunos, € que
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estavam ocasionando um avango no desenvolvimento e aprendizagem dos alunos com necessidades
educacionais especiais. Foi destacada a dedicacdo da professora, em parte, por apresentar, em
muitos momentos, uma pratica pedagogica segregadora.

Ao destacarmos a prética pedagogica como um dos fatores mais importante para a incluséo
escolar, faz-se necessario recorrer a concepcdo mecanicista de Werner (2000) para enfatizar que,
atualmente, ainda nos deparamos com praticas educativas que robotizam o processo de ensino
aprendizagem, ou seja, 0s alunos tém que seguir um mesmo ritmo, aprender da mesma forma e,
dentre outros, apenas absorver o conhecimento. Com isso, aquele aluno que apresenta
particularidades notaveis de aprendizagem e desenvolvimento, sdo os mais prejudicados na escola,
além se serem apontados como culpados pelo seu ndo aprender.

Portanto, para que a escola seja responsavel por uma aprendizagem mais significativa e
prazerosa para 0 aluno, faz-se necessario romper com concepcdes que homogeniza o processo de
aprendizagem e desenvolvimento e vivifique um espacgo educativo que, em vez de ser deterministas
na aquisicdo de habilidades e competéncias, seja um espaco de mediacdo do conhecimento que
valorize a subjetividade da “consciéncia humana’’ constituida num contexto historico cultural.

Com isso, acredita-se que ao enfatizarmos a importancia das contribui¢des do “outro social”
para 0 processo de aprendizagem-desenvolvimento, como o professor sendo o outro social mais
experiente, devemos valorizar também as construcdes proprias dos alunos. Essa interagdo entre o ser
individual e o ser cultural ¢ um processo “bidirecional” que precisa ser vivenciado na escola para
que o educador proporcione a construcéo de conhecimentos autbnomos e coletivos.

Maciel e Raposo (2010) recorrem tanto a teoria construtiva quanto a abordagem histérico-
cultural (sociocultural construtivista) para ressaltar que, apesar da escola ser o principal meio das
“praticas educativas” a construgdo do conhecimento ndo comeca na escola, pois a crianga, um ser
ativo e sociamente contextualizado, ja leva aprendizagens e desenvolvimentos para 0 ambiente
escolar.

Nessa perspectiva cabe ressaltar a importancias de se considerar as experiéncias de vida dos
alunos quando se fala em politicas para a inclusdo, na expectativa de que as praticas educativas

direcionem um novo olhar para as singularidades no espaco escolar.

5.2 Entrevistas

5.2.1 Politica da inclusdo escolar
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As politicas inclusivas ressaltam sobre os direitos individuais, e, quando se trata de escola,
centralizam esses direitos aos alunos com necessidades educacionais de serem inseridos no
ensino regular. E, ao falarmos de incluséo escolar dos ANEEs, percebe-se que existe um risco
de cairmos nas armadilhas de politicas publicas que estdo preocupadas apenas em cortar
gastos com a retirada dos alunos dos centros e a inser¢do nas escolas regulares. Como nos
coloca Mendes (2006, p.17) a respeito dessas questdes:

A consequiéncia dessa politica nacional no &mbito dos estados e municipios
tem sido guiada mais pela atratividade do baixo custo, pois a curto prazo a
ideologia da inclusdo total traz vantagens financeiras, porque justifica tanto o
fechamento de programas e servigos nas escolas publicas (como as classes
especiais ou salas de recursos), quanto a diminui¢do do financiamento as
escolas especiais filantropicas. A médio e longo prazos, ela permite ainda
deixar de custear medidas tais como a formagdo continuada de professores
especializados, mudangas na organizacdo e gestdo de pessoal e no
financiamento para atender diferencialmente o alunado com necessidades
educacionais especiais.

Nesse contexto de diminuicdo de gastos, pode-se dizer que tal inclusdo se torna
complexa para a equipe escolar quando se depara com a chegada da inclusdo e com a
realidade de uma mesma instituicdo, principalmente, em relacdo ao espaco fisico.

Com isso a estrutura fisica da escola foi considerada pela maioria dos entrevistados um
suporte importantissimo para a qualidade na préatica educativa inclusiva, pois o desabafo sobre a
precariedade do espaco fisico da escola e a falta de recursos materiais foram mencionados como um
dos principais fatores que interferem na préatica pedagdgica e consequentemente no respeito as
diferencas.

Mas, esses conflitos gerados em torno de uma suposta inclusdo escolar surpreendente,
podem ser considerados como uma justificativa aos prejuizos na préatica educativa, pois observou-se
que se a postura do professor ndo mudar e ndo houver mudancas significativas no PPP da escola, a
adequacdo na infra-estrutura ndo fara a diferenca para a pratica educativa inclusiva. Como podemos
justificar que uma aluna pare de participar das atividades propostas porque ndo tem outro recurso
para substituir a lousa quando sua deficiéncia a impede de concluir as atividades? Onde esta a
pratica pedagogica inclusiva da professora para mediar o desenvolvimento e aprendizagem da
aluna, em prol do respeito as suas particularidades e a equidade de oportunidades? E nesse sentido
que as singularidades precisam ser respeitadas, ou seja, quando sdo sinalizadas, em vez de um
atendimento diferenciado diario em funcéo da deficiéncia.

Para Moyses e Collares (1997, p.15) é preciso perceber a crianca em suas particularidades,

como seus conhecimentos, suas capacidades e prazeres. E em vez de determinar se sabe fazer tal
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coisa e preferivel perguntar o que sabe fazer. “Ao invés de a crianca se adequar ao que o profissional

sabe perguntar, este € quem devera se adequar as suas expressoes, a seus valores, a seus gostos”.

Com isso, faz-se necessario buscar uma cultura de sucesso escolar em vez de uma cultura de

fracasso escolar. Como salienta Cury (2003 p. 57)

Os professores fascinantes ultrapassam essa meta. Eles procuram conhecer o
funcionamento da mente dos alunos para educar melhor. Para eles, cada
aluno ndo é mais um na sala de aula, mas um ser humano complexo, com
necessidades peculiares.

Partindo desse ponto de vista, ao presenciarmos tais negligéncias no espaco educativo,
questionou-se a respeito da formacao continuada dos professores para atuar na educacao inclusiva e
gerou certa preocupacao quando o orientador educacional manifestou que o curso de pedagogia € o

suficiente para a atuacéo na educacéo inclusiva.

Nesse contexto, € salutar pensar sobre a formacdo continua do docente como fator
propiciador da qualidade da educag&o, pois como coloca Senna (2004, p.58):

Os agentes de inclusdo escolar necessitam reorientar suas praticas, ndo para
novas metodologias de ensino, mas sim para novas metodologias de
producdo de conhecimento académico-cientifico, estas sim determinantes de
uma verdadeira possibilidade de didlogo com as diferencas culturais.

Tal contribuicdo do autor nos leva a uma reflexdo sobre o fato que a maioria dos
profissionais esta em fase de aposentadoria com isso podemos dizer que a prevaléncia ao descaso ou
desinteresse com a formacéao continuada pode estar atrelada ao fato mencionado acima, pois apesar
de uma maioria ressaltar a importancia da formagdo continuada, esse discurso ndo condiz com a
pratica, ja que sdo poucos os professores que estdo matriculados em cursos ofertados pela SEDF ou
outros. Além de muitos professores procurarem cursos quando estdo perto de “pular barreira”. Essa
obrigatoriedade, em muitos casos, ndo gera beneficios para a pratica educativa, pois a formacéo
continuada esta ocorrendo para um fim que ndo é a educacéo.

Outro relato que nos chama a atencdo € o fato de muitos professores depositarem toda
confianca na formacgdo continuada como solucdo para saber como agir com os alunos com NEE,
sendo imprescindivel nesse momento enfatizar que sera um conjunto de a¢des que contribuird para
uma pratica educativa inclusiva da escola e ndo a énfase de um ou outro aspecto, pois € isso que foi
presenciado no decorrer da pesquisa, ou seja, enquanto uns julgam a estrutura fisica como um
aspecto primordial para a qualidade na educacéo outros acreditam que a formagao de professores é a
solucdo para os problemas da educacéo inclusiva.

E, diante dessas controvérsias, faz-se necessario buscar um conjunto de

transformagdes, ou seja, preparo e competéncia profissional dos educadores, ampliagdo de
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material didatico, como a aquisicdo de materiais especificos para os alunos com necessidades
educacionais especiais e, dentre outros, as adaptacfes no espaco fisico.

Mas apesar de todas essas e outras transformacGes, para uma escola inclusiva, sera
necessaria, também, uma mudanga interna do educador (CELANO 1999). Para que as pessoas
comecem a respeitar o proximo, a natureza e 0 meio em que vive, é fundamental a
conscientizagdo interna. “O conhecimento das informagdes ou dos dados isolados é
insuficiente. E preciso situar as informacdes e os dados em um contexto para que adquiram
sentidos” (MORIN, 2003, p. 65).

Uma conscientizacdo que ndo pode ser delegada apenas para o professor, mas para
equipe escolar, para que se consolide uma adaptacdo curricular para os alunos com
necessidades educacionais que priorize a singularidade, em vez da universalidade e de um
curriculo descontextualizado.

Com isso, constatou-se no discurso dos gestores um certo desconhecimento sobre o
curriculo e suas adaptagdes, quando necessarias, para 0s alunos com necessidades educacionais
especiais, além de fazerem confusdes entre adaptacdes curriculares e atividades separadas, pois a
supervisora afirma que ambos beneficia o aluno. Pode-se dizer que o diretor elaborou um discurso
bastante pertinente, mas ndo o coloca em prética, pois ele parece estar alheio aos momentos em que,
nos poucos dias de observacdo, foi presenciado a realizacdo de atividades separadas com 0s
ANEE’s tanto em sala de aula quanto no patio da escola. Com isso é importante destacar que a
auséncia de um conhecimento pratico ndo produz sentido a educacdo inclusiva.

Essas discrepancias nos remetem a poética de Paulo Freire (sd, apud Amorim, 2010, p. 2)
quando recita que "A teoria sem a pratica é puro verbalismo inoperante, a pratica sem a teoria € um
atavismo cego", pois referencia tanto a postura do diretor quanto a de outros pesquisados que
desassociam a teoria da pratica e desencadeia teorias improdutivas e praticas desprovidas de
principios fundamentais necessarios para a acao educativa.

Em relacéo aos professores, € dificil acreditar o quanto a maioria € omissa ou desconhece as
adaptacoes curriculares, pois esse distanciamento pode ser justificado no discurso da professora da
sala de recursos ao dizer que “todos os professores que estdo com alunos com necessidades
educacionais especiais na escola aceitam bem a adequacao curricular (...) tdo tentando aceitar
bem 0 que a gente propds”, ou seja, parece que ndo hd uma parceria entre professor e a professora
da sala de recursos na elaboracéo das adaptacdes curriculares.

Esse fato podera estar desencadeando a segregacdo e o desrespeito para com as diferencas
presenciado nas observagdes, pois se 0 professor ndo esta envolvido com as adaptacdes curriculares

como ele ird mudar a sua postura, a sua préatica educativa diante da educagéo inclusiva?
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Pode-se concluir que a professora da sala de recursos ndo compartilha 0s momentos de
elaboracdo das adaptagBes curriculares com os professores, ao constatarmos, também, na fala da
pedagoga do SEAA que a “sala de recursos faz todas as adaptagoes necessdrias e repassa para os
professores”, com isso, infelizmente, essa prética revela por que os ANEES ndo estéo tendo acesso
ao curriculo e participando intensamente das atividades escolares.

Essas adaptacdes resguardam o caréater de flexibilidade e dinamicidade que o
curriculo escolar deve ter, ou seja, a convergéncia com as condi¢cdes do
aluno e a correspondéncia com as finalidades da educacdo na dialética de
ensino e aprendizagem. N&o se colocam, portanto, como solucgdes
remediativas para “males diagnosticados” nos alunos, nem justificam a
cristalizacdo do ato pedagdgico igualmente produzido para todos na sala de
aula. Do mesmo modo, ndo defendem a concepcdo de que a escola dispde
sempre de uma estrutura apropriada ou realiza um fazer pedagdgico
adequado a gque o educando deve-se adaptar. Implica, sim, a convicc¢do de
que o aluno e a escola devem se aprimorar para alcancar a eficiéncia da
educacéo a partir da interatividade entre esses dois atores. 2

Assim, a falta de cuidado com a elaboracdo, planejamento da adaptacdo curricular ou o
acesso ao curriculo pelos ANEE’s pode estar gerando também a inseguranca nos pais por preferir
que seus filhos retornem para os Centros de Ensino Especial. Pois, se durante a pesquisa foi
observado alguns momentos de préticas educativas ndo inclusivas, 0s pais que acompanham em
tempo maior, podem dizer que seus filhos estdo no ensino regular, mas estdo recebendo um
tratamento diferenciado ndo condizente com a proposta da educacao inclusiva.

E, apesar dos pais cooperarem com as adaptacdes fisicas e buscarem meios de superar 0s
obstaculos em conjunto com a escola, eles se sentem impotentes diante da pratica educativa ndo
inclusiva, com isso surgem as omissdes e a vontade dos filhos retornarem para os centros. Para
Bhering e De Nez (2002, apud Marcondes e Sigolo,2011, p.9) os “(...) pais percebem a escola
como lhe prestando um favor e, dessa forma, ndo se sentem aptos e com direitos de reivindicar
melhorias que julguem necessario”.

Contudo, a teoria socio-interacionista de Vygotsky (1987) nos mostra que separar as
criangas com necessidades especiais em escolas especiais é destituir chances de interacdo com
a diversidade para a construcdo do conhecimento. A inclusdo escolar proporcionard melhores

condicdes de desenvolvimento, por criar oportunidades de socializacdo e interacao.

2 BRASIL. Saberes e Praticas da Inclusdo - Estrategias Para a Educacio de Alunos com Necessidades
Educacionais Especiais. MEC: Brasilia, 2002.p.22.
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Mas, o discurso da supervisora pedagogica ao criticar a angustia dos pais, revela uma falta
de reflexdo sobre o porqué destes questionamentos dos pais, pois acredita que a escola é realmente
inclusiva e que os pais que querem retirar os filhos da escola ndo querem que eles se desenvolvam.

E, apesar da gestéo relatar essas reclamagdes dos pais, muitos professores, mais uma vez,
desconhecem ou sdo omissos perante as angustias dos pais em relacdo a inclusdo de seus filhos.
Com isso, verifica-se que ndo ha uma parceria entre familias e escola para assegurar a confiabilidade
nos pais de que seus filhos estdo realmente sendo inseridos no ensino regular com qualidade,
equidade de oportunidade e respeito as diferencas.

Para Dessen e Polonia (2007) é muito importante a escola prever no Projeto Politico
Pedagbgico a participacdo da familia no processo de ensino-aprendizagem, pois essa
formalizacdo poderd promover maior seguranca e compromisso das praticas educativas
familiares. Enfatizando que a contribuicdo da familia no processo de inclusdo escolar ndo
deve focar apenas nos direitos legais da educacéo inclusiva, mas também buscar se envolver
no processo de desenvolvimento e aprendizagem do aluno, ou seja, COmo esse processo €
constituido, se a escola estd proporcionando a constru¢cdo do conhecimento e outros. Tais
atitudes ndo deverdo ser conflituosas, mas positivas para que a familia realmente colabore
com o desenvolvimento-aprendizagem dos seus filhos.

As autoras recorrem a Rego (2003) e nos coloca que tanto a escola quanto a familia
desempenham funcBes sociais, politicas e educacionais, pois estdo constantemente
interferindo e acrescentando na formacéo do cidadao.

Portanto, a parceria entre escola e familia devera ser consciente, reflexiva e construtiva
para que ocorra o0 sucesso na inclusdo escolar, pois, como ja vimos ambos sdo relevantes no
processo de desenvolvimento e aprendizagem do aluno, especificamente, os alunos com
necessidades educacinais especiais. Como destaca Tezolin (2003, p.26) “o comportamento
incorreto dos pais e/ou educadores cria sequelas na personalidade do ser em formacao,
gerando medo, raiva, tristeza, inseguranga, conflitos infelicidade”. Essas mudangas atitudinais

sdo fundamentais para garantir o respeito as diferencas.

5.2.2 Respeito as diferencas
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Ao falarmos de respeito as diferencas ndo podemos correlaciona-lo com o tratamento
diferenciado, pois “tratamento” esta mais voltado para o sentido de tratar, curar, aliviar e, com isso,
podemos reafirmar na escola uma posicdo de padronizacdo ao querer tratar as diferengas, do
contrario, quando se fala em ‘“Respeito” denota-se um sentido de admisséo da existéncia, de
valorizacdo e reconhecimento, enfatizando um agir sem prejudicar, ofender ou destruir.

Nesse sentido, a postura dos professores diante do respeito as diferencas e do tratamento
diferenciado cabe questionamentos, pois parece que uma grande parte da equipe escolar demonstra
ndo ter consciéncia dessa distin¢do. Portanto, como:

A escola constitui um contexto diversificado de desenvolvimento e
aprendizagem, isto é, um local que reune diversidade de conhecimentos,
atividades, regras e valores e que é permeado por conflitos, problemas e
diferencas (MAHONEY, 2002 in: DESSEN, POLONIA, 2007, p. 7).

Faz-se necessario, de fato, criar um espaco educativo inclusivo que respeite as diferencas,
pois alguns discursos podem até contemplar o respeito as diferengcas por criticar 0 ensino
padronizado alegando que todos somos diferentes, mas na préatica o que se percebe, na maioria dos
casos, ¢ o tratamento diferenciado para os ANEE’s e a padroniza¢do do ensino para os demais
alunos. Sdo poucos 0s que chegam a declarar o que realmente pensam, como relatar que a
padronizacdo do ensino pode ndo favorecer a aprendizagem, mas € 0 mais justo. Mas, que justica é
essa? Se a principal funcdo da escola ndo seré atingida que € o desenvolvimento e aprendizagem do
aluno a partir da heterogeneidade.

Em relacdo ao ensino unificado, o discurso de uma das professoras revela um
desconhecimento da proposta de trabalho por acreditar que o BIA € um ensino padronizado, em vez
de perceber que a padronizacdo ndo advém da proposta de ensino, mas da sua pratica educativa.

Com isso, é relevante destacar a fala de alguns entrevistados quando menciona que € a
postura do professor que fara a diferenga no processo de aprendizagem.

(...) Educador é aquele que educa, isto €, que pratica a educagdo. Portanto,
para alguém ser educador é necessario saber educar. Assim, quem pretende
ser educador precisa aprender, ou seja, precisa ser formado, precisa ser
educado para ser educador.” (SAVIANI, 1996, p.45).

Quanto ao respeito matuo, a socializacdo entre os alunos e a valorizacdo das
particularidades, cultura e costumes familiares, ha um discurso por parte da maioria que esses
fatores sdo considerados importantes para a pratica educativa, apesar de alguns professores
denunciarem que esta pratica acontece pouco na escola. Mas diante dos relatos, percebe-se que a
escola busca trabalhar a cultura e os costumes, contudo, em relacdo a socializagao, valorizagdo das

particularidades e respeito mutuo, existe muitas contradi¢cdes entre os discursos e a pratica,
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principalmente, em relagdo aos ANEE’s. Como revela a professora que o preconceito advém mais
dos adultos do que das criangas.

Essas contradigdes precisam ser redimensionadas, pois “como 0 desenvolvimento humano
é marcado pelas diferencas, necessitamos entendé-las para que todos possam se desenvolver.
E € esta mensagem que queremos passar: ‘O substrato da inclusdo sdo as diferengas’
(KELMAN, 2010, p. 25).

Portanto, quando falarmos de respeito as diferencas estamos considerando a
diversidade de “expressdo da vida humana”, pois as pessoas apresentam variacdes fisica,
mental ou psicossocial em seus comportamentos, capacidades e atributos. Os preconceitos
surgem quando determinadas condicGes fisicas, religiosas e outros destoa dos padrdes
normais sociais, pois “um atributo ou comportamento pode ser motivo de inclusio e
valorizagdo ou de exclusdo e rejeicdo social, em funcdo de sua historicidade e contexto
social.” (Ibidem, p. 25)

Diante dessa perspectiva, apesar da equipe escolar relata que a incluséo é importante para 0s
alunos conviverem com as diferencas, percebe-se que ndo had uma conscientizacdo de que sera a
escola que mediard esse convivio, pois ndo ha um plano de acdo previsto no PPP para essa
socializacdo, com isso surgem as insegurancas e incertezas para atuar nas escolas inclusivas.

Ha também os discursos teoricos relevantes presenciados no ambito da pesquisa de que a
inclusdo é importante e que todos tém direito, pois hd um consenso que a inclusdo escolar precisa
acontecer, mas, por outro lado, as reais motivacdes para atuar na educacéo inclusiva deixam a
desejar, pois a maioria ndo se sente preparada para assumir uma pratica educativa inclusiva.

Enfim, apesar de praticamente todos os entrevistados relatarem a satisfacdo de terem a
participacdo de ANEE’s em atividades festivas realizadas na escola e sala de aula, percebe-se que
esses relatos unanimes sobre a participacdo dos alunos nas atividades escolares foi uma forma de
exprimir que apesar de todos os obstaculos eles estdo conseguindo incluir esses alunos. Pode-se
dizer que foi uma tentativa que por acaso deu certo, portanto, falta a escola contemplar essas praticas
educativas inclusivas no PPP. Mas, mesmo gue essa conquista da escola tenha sido merecedora de
aplausos por todos, é fundamental esclarecer que esse acontecimento, como um fato isolado, ndo
contempla inteiramente a pratica educativa inclusiva. Pois o professor que busca o desenvolvimento
global do aluno NEE:

(...) é aquele que é capaz de analisar e explorar recursos especiais e de
promover caminhos alternativos; que considere o educando como
participante de outros espacos no cotidiano, além do escolar, que lhe
apresenta desafios na direcdo de novos objetivos; o que considera
integralmente, sem se centrar ndo, na deficiéncia. E quanto aos educandos,
se condigdes especiais sd0 necessarias, nem por isso ele deve ser visto como
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uma pessoa com algo a menos, a que se ofereca uma pedagogia menos.
(GOES, 2002, p. 107)

Esse conceito nos levar a refletir sobre compartilhar as diferengas, ou seja, um
processo de estruturacdo e reestruturacdo de ideias que acontece mutuamente entre individuos
com diferentes zonas de desenvolvimento proximal. Como vemos na concepcdo de Vygotsky
(1987, p. 22) sobre a

Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP) que compreende a distancia entre
0 que a crianca é capaz de realizar sozinha (nivel real de desenvolvimento) e
0 que ela ndo pode fazer sozinha, mas consegue realizar na interacdo com o
outro mais experiente (nivel potencial).

Outro contexto que gera contradi¢cBes no espago escolar € sobre o processo avaliativo
dos ANEE’s em relacdo aos demais alunos, pois como a escola pode afirmar que os alunos
devem participar do processo avaliativo, com as devidas adaptacOes, se essa a¢do ndo foi prevista
nos documentos normativos da escola? Com isso esses discursos sdo considerados apenas falacias,
pois na verdade o que presenciamos sdo alunos estudando o contelido programatico para a prova,
enquanto os ANEE’s realizam atividades com auxilio de uma monitora ou aguarda a professora
para realizar uma atividade que geralmente se destoa do que estava sendo ensinado para 0s demais
alunos.

Sabemos que o conhecimento depende da riqueza das experiéncias oferecidas e é
incompativel com o enclausuramento dos rétulos que as pessoas carregam a partir
dos diagnosticos a que estdo vinculadas, os quais determinam sua experiéncia
subjetiva na escola, convidando-as a serem sempre as mesmas, sob efeito de seus
esteredtipos, e impedindo-as de serem aquilo que se é: sempre diferente. (PAN,
2008, p.1930.

5.2.3 Préticas educativas inclusiva / ndo-inclusivas

Em relacdo as pratica educativas, apesar de varios questionamentos serem permeados pela
justificativa de infra-estrutura inadequada e precéria, pode-se observar certa comodidade com a
situacdo provisdria da escola por parte da equipe gestora, pois fica esperando acontecer em vez de se
unir e levantar estratégias para que a construcdo da escola aconteca. Os professores so reclamam,
mas sdo indiferentes quando o questionamento é sobre as medidas que ja foram tomadas para
solucionar esse problema de infra-estrutura da escola. Mas, o fato de todos contestarem
constantemente a precariedade da estrutura da escola leva a acreditar que esse € mais um meio de

camuflar as insegurancas e 0os medos de assumir uma escola inclusiva, pois:
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A prética pedagogica resulta de um paradoxo dificil de ser articulado em
termos da melhoria da qualidade do ensino, visando a superagdo do fracasso
escolar, pois ao mesmo tempo em que langa seus pilares no principio da
igualdade entre homens, comete alguns equivocos no que diz respeito ao fato
de agrupar os alunos em classe homogéneas e, por meio de aferigdo
quantitativa de desempenho, tornar explicita as desigualdades e diferencas
num processo em que todos os alunos sdo submetidos aos mesmos
instrumentos de avaliagio (CARMO, 2001 apud RIBEIRO, MIETO E
SILVA, 2010, p. 190).

Portanto foi dificil apreciar praticas educativas inclusivas da escola ja que esta ainda nao
assumiu a sua identidade, nem mesmo nos documentos normativos que dird na préatica educativa,
pois apesar da autonomia do professor, quem rege essa pratica é o PPP da escola construido por toda
a equipe escolar.

Ao investigar préticas educativas ndo inclusivas percebe-se inumeras contradigdes entre 0s
relatos dos entrevistados, os registros da escola e as observagdes do pesquisador.

Nesse sentido, no contexto pesquisado, enquanto duas alunas com necessidades
educacionais especiais realizavam a mesma atividade os demais alunos faziam a atividade do
quadro com isso, a fala da supervisora torna-se contraditéria ao dizer que “apesar das deficiéncias
serem iguais todos somos diferentes, temos ritmos de aprendizagem diferentes, portando, 0s
recursos ndo devem ser padronizados”. Um discurso propicio a pratica educativa inclusiva, mas
infelizmente ndo comprovado na dindmica pedagogica da escola observada.

Kelman (2010, p.34) nos releva que a exclusdo pode ser entendida como uma coagéo a
determinados grupos por meio de padrdes que aponta “quem esta dentro e quem esta fora”.
Como essa acao ¢ imposta de uns sobre outros causa sofrimento nos que “nao fazem parte do
seu time”. “Envolve poder e controle social”.

Os professores, com excecdo de alguns que acreditam que 0s recursos devem ser
padronizados, demonstram o desejo de reais possibilidades de uma pratica educativa inclusiva, mas
ficam engessados na auséncia de um planejamento que resgate essas falas e as coloque em pratica.
A pedagoga do SEAA demonstra saber o que é tratamento diferenciado e atendimento diferenciado,
mas nao fica evidenciado na sua pratica, um suporte de assessoria no contexto escolar, na tentativa
de superar 0s equivocos presenciados entre os profissionais que atuam com o ANEE.

A professora da sala de recursos demonstrou ter colocado em prética algumas concepcoes
que desmistifica o tratamento diferenciado, quando relata que o aluno precisa vivenciar para
conhecer suas proprias limitacdes e pode-se acrescentar, também, a oportunidade do professor saber
que ele é capaz de realizar determinadas atividades com os demais alunos de acordo com as suas

potencialidades. O discurso da professora da sala de recursos é contundente por sinalizar a¢des
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concretas, ou seja, ela relata as suas vivéncias e nas observagdes foi constatado momento de préticas
educativas inclusivas.

Enquanto isso, na contramao dessa prética, esta a postura da coordenadora quando diz ndo
ter opinido sobre o assunto, sendo ela um dos principais suportes para a qualidade na prética
educativa. Quanto aos professores percebe-se uma omisséo dos que nao estdo em turmas inclusivas,
ou seja, acreditam que ndo fazem parte do processo de educacdo inclusiva mesmo atuando numa
escola inclusiva, além disso, verificou-se que um dos professores assume o tratamento diferenciado
como um beneficio para a aprendizagem dos ANEE’s.

Para Taylor (1994, p. 58) “um individuo ou um grupo de pessoas podem sofrer um
verdadeiro dano, uma auténtica deformacdo se a gente ou a sociedade que os rodeiam lhes
mostram como reflexo, uma imagem limitada, degradante, depreciada sobre ele.”

E 0 que presenciamos, também, em outro discurso ndo condizente com a prética na atitude
da equipe escolar em relacao aos ANEE’s, que justificam que as limitagdes que estes apresentam os
impedem de participar das atividades escolares. Por esse motivo, percebe-se que a énfase esta
direcionada apenas para as participagdes relativas as festas, passeios e outros, mas nas demais
atividades escolares, principalmente de auxilio ao crescimento pedagogico e de interacdo social
entre alunos, ndo ha, por parte da equipe gestora e, em muitos casos, pela organizacdo pedagdgica,
acdes que promovam a inser¢do desses alunos. Percebe-se, com isso, que apenas o professor é
responsabilizado pela pratica educativa em sala de aula, pois a supervisora parece desconhecer sobre
situacbes de isolamentos e tratamento diferenciado observados. Tal situacdo fica evidenciada
quando a professora da sala de recurso relata que apesar de ver o esforco de alguns professores, a
equipe gestora desconhece os direitos dos ANEE’s, pois a inclusdo ainda nao foi “internalizada”
pelas direcBes das escolas inclusivas.

A afirmacéo da professora da sala de recursos sustenta a posicdo de ndo haver ainda um PPP
direcionado para uma prética educativa inclusiva que respeite de fato as diferencas, pois se a escola
ndo dispde de um PPP inclusivo com certeza havera restricdes para receber ANEE’s em turmas
regulares, situa¢des que foram registradas em muitos relatos de experiéncias proprias ou presenciais.

Tais experiéncias vivenciadas pela maioria dos pesquisados revelam um certo despreparo
profissional para lidar com o diferente ja que estdo acostumados com a pratica educativa que

padronizam os alunos que supostamente ndo apresentam necessidades educacionais especiais.

A concepgdo de inclusdo implica uma alta dose de criatividade e de inovacgéo
na instituicdo escolar, ja que esta tem uma longa histéria de padronizacdo e
homogeneizagdo dos processos educativos e, conseqientemente, de exclusdo
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daqueles que "ndo aprendem"” segundo as acgOes padronizadas que
caracterizam boa parte do trabalho pedagdégico (MARTINEZ, 2006 p. 73).

Portanto, um dos aspectos fundamentais para o sucesso escolar € a transformacao da
pratica educativa “no sentido da oferta da educagdo com qualidade a todos, no arco amplo das
diferencas individuais, que vao de estilos cognitivos diferentes, padrdes culturais diferentes,
até habilidades e capacidades diferentes” (ANGELUCCI 2002, p. 38).
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VI — CONSIDERACOES FINAIS

O intuito desta pesquisa se encontra no levantamento de praticas educativas inclusivas que
respeitem as diferencas e favorecam a aprendizagem dos alunos das escolas publicas de ensino,
além de destaca-las frente as préticas educativas ndo inclusivas. Assim, tendo em vista tal objetivo
e, essencialmente, a problematica dessa pesquisa, apds todo percurso trilhado até aqui, pode-
se chegar a importantes constatacdes que sdo apresentadas a seguir.

Sobre as praticas educativas que padronizam 0s processos de aprendizagem no espaco
escolar, o que se percebeu foi que assegurar o direito a todos de ir para a escola ndo pode ser
visto como uma comiseracdo, mas como uma equidade de oportunidade para todos. A
comunidade escolar deve, primeiramente, igualar oportunidades para todos sem homogeneizar
uma classe ou estigmatizar um grupo, pois quando se fala em igualdade estamos falando da
capacidade que todos nos temos de aprender, independente do como se aprende, ou seja, as
diferencas particulares que precisam ser respeitadas para que ocorra a aprendizagem e 0
desenvolvimento.

Em relacdo aos tratamentos especiais estigmatizados e preconceituosos para com
ANEE’s, pode-se concluir que, as praticas educativas ndo-inclusivas observadas na escola,
desencadeiam os tratamentos especiais estigmatizados e preconceituosos ofertados aos alunos
com necessidades educacionais especiais e percebe-se que inevitavelmente vem
comprometendo o desenvolvimento e aprendizagem dos alunos.

No decorrer deste estudo os entrevistados destacaram algumas dificuldades no espaco
escolar, como infra-estrutura inadequada e formacédo dos professores para atuar com os ANEESs. E,
diante das discussOes, acredita-se que na maioria dos casos a escola estd condicionada a ver
primeiramente o deficiente em vez de mais um aluno ingressando na escola, com isso ha uma
ansiedade precipitada de adaptacdes, e, acaba por esquecer que o ser é dotado de inimeras
potencialidades que precisam ser descobertas ou provocadas para florescerem.

Com isso, fica evidenciado que a inclusdo de alunos com necessidades educacionais
especiais — ANEE — deve ser repensada quando se tem como proposta educacional a insercao
desses alunos no ensino regular de forma diferenciada, individualizada e, consequentemente,
marginalizada, pois tratamento diferenciado ndo é sinbnimo de respeito as diferencas.

No que concerne as praticas e concepcdes realizadas no espago educativo que nao
tenham preconceitos com as diferencas e otimizem uma aprendizagem significativa,

constatou-se que quando os ANEEs sdo valorizados pelo que sabem produzir no seu tempo e
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de acordo com as suas possibilidades e quando as limitagfes biolégicas nem sempre sdo 0s
fatores determinantes para a ndo-aprendizagem e desenvolvimento, € nitido o progresso dos
alunos tanto na fala dos proprios professores, gestores e organiza¢do pedagdgica, quanto nas
singelas observagdes do pesquisador. Assim, deve-se buscar desenvolver habilidades e
competéncia nos alunos para que ele possa superar as limitagcdes impostas pelas NEE.

Em relagdo as principais diferencas percebidas entre praticas educativas inclusivas e
nao-inclusivas, apesar dos inimeros discursos concatenarem com a incluséo escolar, apenas
as praticas pedagdgicas realizadas na sala de recursos foram as que mais se aproximaram das
praticas educativas inclusivas por haver um respeito maior com as diferengas no trabalho
diversificado em grupo e no incentivo da socializagdo dos ANEEs com os demais alunos.

Quando falamos de inclusdo e exclusdo, verifica-se a necessidade de se fazer uma
relagdo com a diversidade do contexto escolar, pois a forma como se lida com a diversidade
no ambiente escolar é que determinard uma acdo pedagodgica inclusiva ou de exclusdo. A
diversidade quer dizer que ndo somos iguais, portanto as diferencas devem ser respeitadas,
sejam elas fisicas, mentais ou psicossociais, em vez de impor um comportamento homogéneo
como sendo o correto.

E, sobre a relevancia dessas diferencas para a efetivacdo e qualidade da politica da
inclusdo escolar, verificou-se que para a otimizacdo de uma aprendizagem significativa na
escola, faz-se necessario se destituir de transformacbes verticais, ou seja, politicas
educacionais que imp&em mudancas no PPP, no Curriculo Escolar, na Metodologia de Ensino
e na Avaliacdo. Podemos verificar que o PPP ja é elaborado pela equipe escolar, mas é
realizado na escola mais por obrigacdo do que por conscientizacdo e valorizacdo da
importancia desse documento para a pratica educativa. A comunidade escolar precisa
participar dessas mudancas de forma consciente, pois apenas absorver a implantacao de leis
ou politicas educacionais ndo favorece uma aprendizagem contextualizada e significativa para
todos, mas apenas um cumprimento burocratico.

Além das sugestdes apontadas acima, este estudo contribui para a realidade
pesquisada, no sentido de resgatar o PPP como um documento de relevante importancia para a
efetivacdo de uma pratica educativa inclusiva que respeite as diferencas, além de buscar
reforcar a idéia de que ndo serdo acgdes isoladas que consolidardo a incluséo escolar, mas um
conjunto de subsidios, como acdo pedagdgica, formacdo continuada, infraestrura adequada,
documentos normativos/pedagdgicos e politicas publicas educacionais, somadas a mudanca
de postura da equipe escolar frente a inclusdo escolar. Espera-se que pesquisas futuras

invistam num estudo do PPP mais consciente e direcionado para a incluséo.



68

REFERENCIAS

ALMEIDA, M. R. Outras Necessidades. Letra A - o jornal do alfabetizador. Belo Horizonte.
FEV/MAR, ano 2 n° 5, 2006.

AMORIN, C. S. Formacdo de mestres e aprendizes na EJA. Disponivel em:
http://Aww.webartigos.com / articles /33253/1/FORMACAO-DE-MESTRES-E-APRENDIZES-
NA-EJA/paginal.html. Acessado em 31 de marco de 2011.

ANGELUCCI, C. B. Uma Inclusdo Nada Especial: apropriacbes das politicas de inclusdo de
pessoas com necessidades especiais na rede publica de educacdo fundamental no estado de Sédo
Paulo: s.n. p. 03-58. Disserta¢éo de Mestrado, SP: Instituto de Psicologia da USP, 2002.

BRASIL. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica. Parecer
CEB/CNE 17/2001, homologagdo publicada no DOU 17/08/2001, Secéo 1, p. 46. Resolucéo
CNE/CEB 02/2001, publicada no DOU 14/09/2001, Secdo 1, p. 39.

BRASIL, Estatuto da Crianca e do Adolescente/ Secretaria Especial dos Direitos Humanos;
Ministério da Educacéo, Assessoria de Comunicacao Social. — Brasilia: MEC, ACS, 2005.

BRASIL. LDB, Leis de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. No. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996. D.O. U. de 23 de dezembro de 1996.

CELANO, S. Corpo e mente na educacao: uma saida de emergéncia. Petropolis: Vozes, 1999.

COUTINHO, M. T. C. & MOREIRA, M. Psicologia da Educa¢do: um estudo dos processos
psicoldgicos de desenvolvimento e aprendizagem humanos, voltado para a educacéo: énfase nas
abordagens interacionistas do psiquismo humano. Editora Lé: Belo Horizonte, 1996.

CURY, Augusto Jorge. Pais Brilhantes, Professores Fascinantes. Rio de Janeiro: Sextane,
2003.

DECLARACAO MUNDIAL SOBRE EDUCACAO PARA TODOS. New York: WCEFA, abril
1990. Disponivel em: www.unesco.org.br. Acesso em 05 de abril de 2010.

DESSEN, M. A. and POLONIA, A. da C. A familia e a escola como contextos de
desenvolvimento humano. Paidéia: Ribeirdo Preto, Abr 2007, vol.17, no.36, p.21-32. Disponivel:
http://ww.scielo.br/scielo.php?script=sci _arttext&pid= S0103863X 2007000100003&Ing =pt &n
rm=iso&tIng=pt. Acesso em : 10 de abril de 2010.

FIGUEIREDO, N. M. Paradigmas modernos da Ciéncia da Informac&o. Séo Paulo: Polis/APB,
1999.

GOES, M. C. R. Relagdes entre desenvolvimento humano, deficiéncia e educagéo: contribuicdes da
abordagem histérico cultural. In: OLIVEIRA, M. K; SOUZA, D. T; REGO, T. C. (Org.)
Psicologia, educacdo e as teméticas da vida contemporanea. S&o Paulo: Moderno, 2002.


http://www.webartigos/
http://www.unesco.org.br/

69

KASSAR, M. de C. M. Quando eu entrei na escola... memorias de passagens escolares. Cad.
CEDES, Abr. 2006, vol.26, no.68, p.60-73. Disponivel em: http://www.scielo.br/ scielo .php?script
=sci_arttext&pid =5010132622006000100005 &Ing=pt&nrm=iso&tinpt. Acesso em : 10 de abril
de 2010.

KELMAN. C. A. Sociedade, educacdo e cultura. Disponivel em: http://uab.unb.br/moodle/
course/view.php?id=540. Acesso em: 14 de junho de 2010.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A.: Fundamentos de Metodologia Cientifica. Sdo Paulo. Ed.
Atlas, 1985.

LUDKE, Menga & ANGRE, Marli E. D. A. Pesquisa em educacdo: abordagens qualitativas. Sdo
Paulo: EPU, 1986.

LURIA, A. R. Desenvolvimento Cognitivo. S&0 Paulo: Icone. Tradugdo: Fernando Limongeli
Gurgueira, 1999.

MARCIEL,D. A. & RAPOSO, M. B. T. Metodologia e constru¢cdo do conhecimento:
contribuicdbes para o0 estudo da inclusdo. Disponivel em: http://uab.unb.br/moodle/
course/view.php?id=540. Acesso em marco de 2010.

MARCONDES E SIGOLO. A relacéo entre a familia e a escola no contexto de progressao
continuada. Disponivel: http://www.anped.org.br/reunioes/29ra/trabalhos/trabalho/gt20-2173--
int.pdf. Acessado em: 31 de marco de 2011.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos da metodologia
cientifica. 5. ed, So Paulo: Atlas, 2003.

MARQUES, R. Professores, familia e projeto educativo. Porto, PT: Asa Editores, 2001.

MARTINEZ, A. M. Criatividade no Trabalho Pedagdgico e Criatividade na Aprendizagem - Uma
relacdo necessaria? In: TACCA, M? Carmen V.R, Aprendizagem e trabalho pedagogico. Séo
Paulo: Alinea, 2006.

MENDES, E. G.A radicalizacdo do debate sobre inclusdo escolar no Brasil. Rev.Bras. Educ.
vol.11 no0.33 Rio de Janeiro Sept./Dec. 2006 . Disponivel: http://mww.scielo.br /scielo.php?script
=sci_arttext&pid=S1413-24782006000300002&Ing=en&nrm=iso. Acesso em: 15 de junho de
2010.

MINAYO M.C. de S. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em satde. Rio de Janeiro:
Abrasco; 2007.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento. S&o Paulo: Hucitec,1993.

MINAYO, Maria Cecilia de S. et al. Pesquisa social: teoria, método e criatividade. Rio de
Janeiro: Vozes, 1994.

MORIN, E. Os sete saberes necessarios a educacéo do futuro. Tradugdo de Catarina Eleonora F.
da Silva e Jeanne Sawaya; revisdo técnica de Edgard de Assis Carvalho. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez,
Brasilia, DF: UNESCO. 2003. p. 118.


http://uab.unb.br/moodle/%20course/view.php?id=540
http://uab.unb.br/moodle/%20course/view.php?id=540
http://uab.unb.br/moodle/%20course/view.php?id=540
http://uab.unb.br/moodle/%20course/view.php?id=540
http://www.anped.org.br/reunioes/29ra/trabalhos/trabalho/gt20-2173--int.pdf
http://www.anped.org.br/reunioes/29ra/trabalhos/trabalho/gt20-2173--int.pdf

70

MOYSES, M. A.; COLLARES, C. L. Inteligéncia abstraida, criancas silenciadas: as
avaliacOes de inteligéncia. Psicologia. S&o Paulo: USP, Vol 08, n 01, p.1-19, 1997.

Nacdes Unidas. Convencao dos Direitos da Crianca, de 1989.

PAN, M. A. G. S. A.O direito a diferenca: uma reflexdo sobre deficiéncia intelectual e
educacéo inclusiva. Curitiba: Ibepex, 2008.

PAULON, S. M.; FREITAS, L.B.L. e PINHO, G.S. Documento subsidiario a politica de
inclusdo. Brasilia: MEC/SEE, 2005.

PRAXEDES,W.A Diversidade Humana na escola: reconhecimento, multiculturalismo e tolerancia.
In: Revista Espago Académico, 42, 2004.

REIS, M. V. Multiculturalismo e Direitos Humanos. 2005. Disponivel em: http://www.senado.
gov.br /sf/ senado/spol/pdf/ReisMulticulturalismo.pdf. Acesso em fevereiro de 2010.

SAVIANI, D. Educagdo: do senso comum a consciéncia filosofica. 12. ed. Campinas: Autores
Associados, 1996.

SENNA. L. A. G. De Vygotsky a Morin: entre dois fundamentos da educacao inclusiva. In:
Informativo Técnico-Cientifico Espaco, INES — Rio de Janeiro, n. 22 p. 58, julho/dezembro 2004.

TAYLOR, C. Multiculturalisme, différence et démocracie, Paris, Aubier, 1994. In;: PRAXEDES,W.
A Diversidade Humana na escola: reconhecimento, multiculturalismo e tolerancia. In: Revista
Espaco Académico, 42, 2004.

TEZOLIN, Olganir Mercom. Re-criando a Educacdo: Uma Nova Visdo da Psicologia do
Afeto. DP&A, 2003.

UNESCO.Coordenadoria Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia
(CORDE). Declara¢do de Salamanca de principios, politica e pratica para as necessidades
educativas especiais. Brasilia: CORDE, 1994.

UNICEF. Declaracdo Mundial sobre Educacdo para Todos: Satisfacdo das Necessidades
Basicas de Aprendizagem Jomtiem, 1990.

VASCONCELLOQS, Celso dos S: Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
Politico-Pedagogico Cadernos Pedagogicos do Libertad-1. 7° Ed. Sdo Paulo, 2000.

VEIGA, llma Passos Alencastro. (org) Projeto politico-pedagoégico da escola: uma construcdo
possivel. 14a edicdo Papirus, 2002.

VYGOTSKY, L. S. A Formagéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKI, L. Historia del desarrollo de las funciones psiquicas superiores. IN: Obras
escogidas, tomo Ill. Madrid: Visor, 1995.



71

WALLON, H. Psicologia e materialismo dialéctico. In: WALLON, H. Objectivos e métodos da
Psicologia. Lishoa: Editorial Estampa, 1975.

WERNER, J. Saude e Educacdo: desenvolvimento e aprendizagem do aluno. Rio de Janeiro:
Gryphus, 2000.



ANEXOS

72



ANEXO A - Carta de Apresentacao

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

SDF Ap& ' ” BRASILIA

Memorando N° 499/2010 — EAPE Brasilia, 9 de novembro de 2010.
PARA: DRE Taguatinga.
ASSUNTQ: Pesquisa

Senhor(a) Diretor{a}, © A »

./ 1\

C\g WM\QC{X .......................................................... aiuno(a) do Curso

de Es e/c:ahzagao em Desenvolvimento, Educacdc e inclus@o Escolar,
realizado pela Universidade de Brasilia/instituic de Psicologia, em parceria com
o Ministério da Educacao/Universidade Aberta de Brasil, a realizar pesquisa
com professores/alunos pertencentes as instituicbes educacionais dessa
regional.

Esclarecemos que 0s pos-graduandos devem estar munidos da carta de
apresentacdo do programa, e devem aplicar os Termos de Consentimento
Livs;a aos participantes em cada projete, de acordo com o gque exige o Comité
de ktica.

Autorizamios o{a) Senhor{ a)...iﬁ&ﬂm ........ \/ 5@0\/‘\9\/‘0 C_ﬂ&/\\ﬂf/\

Atenciosamente,

=R
Vo
Indp Roberto Vieira

Nucleo de Plangjamenic
Chefe
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ANEXO B - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido Professores

Instituto de Psicologia — IP
Departamento de Psicologia Escolar e do Desenvolvimento — PED
Curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educagdo e Inclusdo Escolar UNIVERSIDADE

Universidade de Brasilia — UnB ’

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Senhores Professores,

Sou orientando do Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacéo e
Incluséo Escolar, realizado pelo Instituto de Psicologia por meio da Universidade Aberta do Brasil-
Universidade de Brasilia (UAB-UnB) e estou realizando um estudo sobre EDUCACAO
INCLUSIVA OU EXCLUSIVA: REFLEXOES SOBRE UMA PRATICA EDUCATIVA QUE
RESPEITE AS DIFERENCAS. Este estudo podera fornecer as instituicdes de ensino subsidios
para o planejamento de atividades com vistas a promoc¢do de condicdes favoraveis ao pleno
desenvolvimento dos alunos em contextos inclusivos e, ainda, favorecer o processo de formacéo

continuada dos professores nesse contexto de ensino.

Constam da pesquisa gravacdes em video das situacdes cotidianas e rotineiras da escola,
proprias das NEEs , INCLUSAQ, ETC e, ainda, entrevistas (gravadas em &udio) com os

professores. Para isso, solicito sua autorizacdo para participacdo no estudo.

Esclareco que a participacdo no estudo é voluntaria. Vocé podera deixar a pesquisa a
qualquer momento que desejar e isso ndo acarretara qualquer prejuizo a vocé. Asseguro-lhe que sua
identificacdo ndo serd divulgada em hipdtese alguma e que os dados obtidos serdo mantidos em

total sigilo, sendo analisados coletivamente.

Caso tenha alguma duvida sobre o estudo, o(a) senhor(a) podera me contatar pelo telefone

33368807 ou no endereco eletronico fran.sba@hotmail.com. Se tiver interesse em conhecer 0s

resultados desta pesquisa, por favor, indique um e-mail de contato.

Agradeco antecipadamente sua atencéo e colaboracéo.
Respeitosamente,

Orientanda(o) do Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacéo e Incluséo
Escolar UAB — UnB

Concorda em participar do estudo? ( ) Sim ( ) N&o
Nome:
Assinatura:
E-mail (opcional):



mailto:fran.sba@hotmail.com
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ANEXO C - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido Pais e

Responsaveis

Instituto de Psicologia — IP
Departamento de Psicologia Escolar e do Desenvolvimento — PED
Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacéo e Inclusio Escolar UNIVERSIDADE

ABERTA DO BRASIL

Universidade de Brasilia — UnB '

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Senhores Pais ou Responsaveis,

Sou orientanda do Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacdo e
Incluséo Escolar, realizado pelo Instituto de Psicologia por meio da Universidade Aberta do Brasil-
Universidade de Brasilia (UAB-UnB) e estou realizando um estudo sobre EDUCACAO
INCLUSIVA OU EXCLUSIVA: REFLEXOES SOBRE UMA PRATICA EDUCATIVA QUE
RESPEITE AS DIFERENCAS. Este estudo podera fornecer as instituicdes de ensino subsidios
para o planejamento de atividades com vistas a promoc¢do de condicdes favoraveis ao pleno
desenvolvimento dos alunos em contextos inclusivos e, ainda, favorecer o processo de formagao
continuada dos professores nesse contexto de ensino.

Constam da pesquisa fotografias das situagOes cotidianas e rotineiras da escola, proprias
das NEEs , INCLUSAO, ETC e, ainda, entrevistas (gravadas em audio) com os professores. Para
isso, solicito sua autorizacao para participacdo no estudo.

Para isso, solicito sua autorizacao para que seu(sua) filho(a) participe do estudo.

Esclareco que a participagdo no estudo é voluntéaria. Seu(sua) filho(a) poderd deixar a
pesquisa a qualquer momento que desejar e isso ndo acarretard qualquer prejuizo ou alteracdo dos
servicos disponibilizados pela escola. Asseguro-lhe que a identificacdo de seu(sua) filho(a) ndo
sera divulgada em hipotese alguma e que os dados obtidos serdo mantidos em total sigilo, sendo
analisados coletivamente.

Caso tenha alguma duvida sobre o estudo, o(a) senhor(a) podera me contatar pelo telefone
33368807 ou no endereco eletrdnico fran.sbha@hotmail.com. Se tiver interesse em conhecer o0s
resultados desta pesquisa, por favor, indique um e-mail de contato

Agradeco antecipadamente sua atencéo e colaboracéo.

Respeitosamente,
Orientanda(o) do Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacéo e Incluséo
Escolar UAB — UnB

Sim, autorizo a participacdo de meu(minha) filho(a) neste estudo.
Nome:
Assinatura:
E-mail (opcional):
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APENDICE — A - Roteiro de entrevista semi-estruturada

Educadores, equipe diretiva e demais profissionais envolvidos nas praticas educativas da
escola inclusiva:

1) O que vocé acha da utilizagdo de recursos diferenciados na sala de aula visando os
interesses individuais no ambiente escolar e o respeito as particularidades dos alunos?

2) Faz-se necessario que a escola proporcione recursos padronizados para alunos com as
mesmas necessidades educacionais?

3) Vocé acredita que a padronizacdo do ensino para todos os alunos da mesma turma/série é
uma medida que favorece o desenvolvimento e aprendizagem de todos?

4) J& presenciou uma participacao efetiva de alunos com necessidades educacionais especiais
em atividades escolares e extra classe? Relate essa experiéncia

5) Quais sdo as atitudes da escola diante dos alunos com necessidades educacionais especiais
quando suas limitacdes os impede de realizar algumas atividades com a turma?

6) Como a escola busca o respeito mutuo e socializagdo entre os alunos, como beneficio entre
as relacdes de aluno com ou sem deficiéncia?

7) A escola valoriza as particularidades, cultura e costumes das familias, como aspectos
importante e relevantes para as praticas educativas?

8) Quais s@o mudancas necessarias para melhorar a incluséo escolar?

10) Nessa escola e garantido o acesso dos ANEEs ao curriculo escolar e, quando necessario,
uma adaptacéo curricular de acordo com as suas necessidades para que eles possam interagir
melhor com a turma?

11) E comum presenciarmos na escola um curriculo e atividades separadas para os ANEES?
Qual a influéncia dessa pratica educativa no processo de ensino-aprendizagem do aluno?

12) Vocé acha importante a inclusdo dos ANEEs em todos 0s processos avaliativos da turma
ou as avaliagdes devem ser sempre adaptadas, pois eles ndo sdo capazes de participar desse
processo?

13) Qual o grau de relevancia da infra-estrutura adequada na prética educativa inclusiva? E a
formacdo de professores para a pratica educativa na inclusdo escolar?

14) Qual a sua opinido sobre a inclusdo escolar? E as suas reais motivacGes para atuar na
educacdo inclusiva?

15) Comente sobre o tratamento diferenciado ofertado as criangas com necessidades
educacionais especiais:

16) De que formacdo os professores necessitam para atuacdo em escolas inclusivas?

17) Vocé ja fez algumas restricbes para receber um aluno com necessidades educacionais
especiais em turmas regulares ou presenciou esse fato?

18) A escola verificou e solicitou corpo docente e infra-estrutura adequada para a inclusdo do
ANEE na escola?

19) Quiais sdo as maiores reclamacao e sugestdo dos pais e responsaveis em relacdo a inclusdo
escolar.



