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RESUMO

Esta etnografia buscou compreender como se da o processo de formacdo de Doulas e
Educadoras Perinatais da empresa Matriusca, por meio da observagdo participante, da
realizacdo de entrevistas, do registro de fotografias e do didlogo com a Antropologia Visual.
Da mesma forma, o presente trabalho refletiu acerca da figura da doula e do universo da
doulagem no Brasil, ambos surgidos recentemente no cenario de assisténcia ao parto. A
pesquisa também teve como proposta analisar 0s impactos do curso na vida das cursistas,
revelando alguns efeitos que extrapolavam a formagéo, como era esperado por elas. Por ser
um papel que é realizado exclusivamente por mulheres na assisténcia as mulheres gréavidas, a
doulagem revela aspectos importantes para pensar questdes de cunho social que estdo

diretamente relacionadas a sociabilidade entre mulheres.

Palavras-chave: doulas, doulagem, mulheres, curso de formagdo de doulas e educadoras

perinatais, Antropologia Visual.
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Foto 1 - Cartaz de incentivo ao parto normal e a liberdade de movimento que a parturiente deve possuir durante
o trabalho de parto. Ele estava pregado em uma das paredes da sala onde aconteceu o curso de formacéo.

1. Situando, conceituando e contextualizando a figura da doula

O curso de formagdo para doulas’ é algo relativamente muito novo, existe ha
pouco mais de 3 décadas e é fruto do surgimento dessa figura nos tempos modernos,
associada ao Movimento de Humanizacdo do Parto e Nascimento. Tal movimento nasce com
0 intuito de estimular uma assisténcia & mulher gravida® e ao(a) recém-nascido(a) e que,
segundo a antropologa Fernanda Duarte (2015) “pode ser visto como um articulador de novos
modelos e propostas de assisténcia para as mulheres durante seus partos” (p.12). Segundo

Carmen Diniz (2005), em seu texto sobre a humanizagdo da assisténcia no Brasil, a autora

! Questionei uma de minhas interlocutoras sobre qual seria a grafia correta para escrever o termo doula: letra d
mindscula ou maidscula. Conforme o que ela me disse, isso varia de acordo com o desejo de cada um(a), pois
depende da énfase que vocé quer dar ao termo. Neste caso, como utilizarei o termo diversas vezes ao longo do
texto, escolhi deixar de forma mindscula, dando destaque apenas quando achar necessario.

2 No campo, aprendi que utilizar a expressio “mulher gravida” ¢ mais adequado do que dizer “gravida” ou
“gestante”, pois essa ¢ uma condi¢do, uma fase da vida na qual a mulher se encontra. Segundo as doulas com as
quais convivi, usar o termo mulher como antecedente, implica em afirmar uma condicdo que é imutavel, uma
vez que estar gravida ndo exclui o fato de ser mulher. Além disso, para as doulas, a expressdo “mulher gravida”
ajuda no processo de elevar a autoestima das mulheres, que por vezes, podem anular parte da sua identidade no
periodo gestacional.



conclui que existem diversos sentidos atrelados ao termo “humanizagdo” e deste modo,

conclui que:

O termo humanizacdo do parto se refere a uma multiplicidade de
interpretacdes e a um conjunto amplo de propostas de mudanga nas praticas,
trazendo ao cotidiano dos servi¢os conceitos novos e desafiadores, as vezes
conflitantes. As abordagens baseadas em evidéncias cientificas e as
baseadas em direitos, entre outras, sdo recriadas pelos diversos atores
sociais, gque as utilizam como instrumento para a mudancga, gue ocorre muito
lentamente e apesar de enorme resisténcia. Humanizacdo € também um
termo estratégico, menos acusatorio, para dialogar com os profissionais de
satde sobre a violéncia institucional. (DINIZ, Carmen®. 2005: 635)

Desta maneira, pode-se dizer que dentro desses diversos sentidos, 0 Movimento
¢ construido no intuito de estimular uma assisténcia que respeite o desejo da mulher.
Atendimentos obstétricos ditos “humanizados” e os “holisticos”, dessa forma, se apresentam
como contraponto ao modelo de atendimento conhecido como “tecnocratico”. Segundo

Robbie Davis-Floyd (2000), tal modelo Vvé o parto da seguinte maneira:

Momento extremo e agudo de uma maquina cadtica e ndo confiavel,
requer a intervencdo habil e rapida do profissional. Na metéfora
dominante do parto o hospital se tornou uma fabrica, o corpo da mae
uma maquina e o bebé resultado de um processo de producédo
industrial. (DAVIS-FLOYD, Robbie. 2000:1)

O modelo “humanizado”, por sua vez, se constitui como “uma tentativa dos
profissionais de reformar as instituicbes por dentro (...) desejam humanizar a tecno-medicina,
torna-la mais relacional, mais reciproca, individualizada, receptiva ¢ empatica.” (DAVIS-
FLOYD, Robbie. 2000: 4”) Ja o modelo conhecido como ‘“holistico”, investe em um
atendimento pautado na mulher enquanto um ser integrado, através da conexao entre corpo,

mente e espirito.

Com isso, a doula, “aquela que serve”, estd inserida nesse contexto de novas
propostas ao atendimento ao parto, a mulher gravida e ao bebé. Sua funcédo esta voltada para o

apoio emocional, fisico e informacional (de oferecer informacdes especializadas sobre esta

* Ao citar autores e autoras, optei por utilizar nome e sobrenome dos(as) mesmos(as), a fim de identificar e
destacar as autoras, pois quando é utilizado apenas o0 sobrenome, néo é possivel distinguir entre um homem e
uma mulher.
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mulher), ao longo da gestacdo, no parto e no pos-parto. A utilizagdo do termo doula para
denominar as mulheres que exercem essa fungdo de cuidado e apoio, comegou com uma
antrop6loga chamada Dana Raphael, que, durante uma pesquisa, usou a palavra para se referir
a uma enfermeira, que exercia mais do que sua fungéo exigia: um tipo de apoio proximo para

as mulheres paridas®.

Diferentemente do que o senso comum que pensa a doulagem® como uma nova
profissdo, mulheres que se dedicavam a exercer esse papel e cuidado sempre existiram. Antes
do advento da medicina, por exemplo, 0 momento do parto se constituia enquanto um evento
feminino. Havia um circulo de apoio, geralmente formado por mulheres conhecidas daquela
mulher gravida: parteiras, maes, irmds, primas, cunhadas e amigas, que se dispunham a
oferecer ajuda no momento do nascimento. Foi com o avango dos estudos da medicina e da
tecnologia, que o cenério do parto e nascimento foi transferido para o ambiente hospitalar. No
Brasil, de acordo com a historiadora Renilda Barreto (2001), a obstetricia como conhecemos
hoje, em sua forma medicalizada e hospitalar, ganhou destaque ao final do seculo XIX, onde a
“parturicdo passou a ser considerada como um negdcio de homem”. (p. 142) Sendo assim, 0
circulo de apoio foi substituido pela presenca dos(as) profissionais de saude, que estariam

aptos(as) para oferecer apoio advindo do conhecimento técnico

Acontece que, hd algumas décadas, profissionais da salde comegaram a
questionar a eficicia desse tipo de atendimento “tecnocratico”, que € muito focado na
intervencdo, deixando de lado outras questfes de cunho subjetivos, como o lado emocional
por exemplo. Além disso, alega-se que o fato dos partos acontecerem dentro de um hospital,
nao ¢ um fator determinante para que sejam mais seguros: “nos paises em desenvolvimento, a
hospitalizacdo do parto chega a mais de 90% e, mesmo assim, isto ndo trouxe um impacto
positivo nas taxas de mortalidade materna” (Fadynha, 2014: 17). Tais dados fizeram com que
o0 Brasil comecasse a rever suas praticas de atendimento. Segundo Fernanda Duarte (2015),
dados de 2014 indicavam que o Brasil era o pais com a maior taxa de cirurgias cesarianas no
mundo: “as taxas de cesarianas somam 52% dos nascimentos (no setor privado os nimeros
sdo de 88%)”. (DUARTE, Fernanda. 2015: 12).

* Escutei essa histéria em uma das aulas no curso de formagdo que acompanhei, durante uma aula sobre a
hist6ria das doulas. Segundo o blog “Gravimater”, a primeira a utilizar o termo foi Dana Raphael em seu livro
“The Tender Gift: Breastfeeding”, “onde se referia as doulas como mulheres que ajudavam as novas maes
durante a amamentacdo e cuidados com o bebé.” — (Trecho retirado do site www.gravimater.com.br, acessado
em 17/11/2016).

> Forma como é designado o trabalho das doulas.
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Apb6s o0 guia da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) do ano de 1996
recomendar o acompanhamento da mulher gravida por uma doula, e com o surgimento da
Rede de Humanizagdo do Parto e Nascimento (ReHuna), o governo brasileiro comegou a
incentivar campanhas a favor do parto normal, visando a diminui¢do das intervengdes
desnecessarias. Deste modo, a doula ressurge no cenario do parto e nascimento, juntamente
com a criagdo do Movimento de Humanizacdo do Parto, que defende um atendimento mais

respeitoso.

Porém, como o cenario foi modificado com a entrada de novos atores
(médicos(as) e enfermeiros(as)) no momento do parto, a fungdo das doulas nos dias atuais esta
em parte, relacionada ao resgate de novas formas de parir: com menos intervengdes médicas,
de forma “mais natural”. Ao mesmo tempo, a importancia do seu acompanhamento também
esté vinculada a sua capacidade de se adaptar as demandas de cada mulher gravida, bem como
ao ambiente hospitalar e a equipe de assisténcia. Apesar de representar apenas um dentre 0s
diversos elementos que compdem o ideario de humanizacdo do parto, a doula acaba

representando 0 movimento, que esta hoje consolidado no Brasil atualmente.

Segundo o blog “Gravimater”, os primeiros a treinar e certificar doulas no
mundo foram Marshall Klaus e John Kennel, medicos neonatologista e pediatra,
respectivamente, em 1991. Ambos fundaram a Doulas of North America (DONA). No Brasil,
a primeira mulher reconhecida como doula profissional foi Maria de Lourdes da Silva
Teixeira, mais conhecida como Fadynha, que vem desempenhando esse papel desde 1978. De
la para cd, muita coisa mudou, e hoje, existem varios grupos, institutos, associacfes e
empresas que oferecem o curso de formacdo para doulas em diversas regides do pais.
Podemos mencionar alguns deles: Grupo de Apoio a Maternidade Ativa (GAMA),
Associacdo Nacional de Doulas (ANDO)® e a Matriusca. Apesar de terem em comum o
objetivo de formar mulheres para fazerem o acompanhamento gestacional, na hora do
trabalho de parto, parto e no po6s-parto, os cursos se diferenciam nas metodologias que sdo

utilizadas.

Mas ainda que existam algumas diferencas entre as doulas de hoje e as mulheres

que exerciam esse papel antigamente, ha uma caracteristica que permaneceu ao longo dos

® GAMA é um grupo situado em S&o Paulo, que visa “Fornecer - a gestantes e profissionais - produtos e servicos
de alta qualidade, que ajudem a promover uma atitude saudavel e consciente em relacdo ao ciclo da gestacéo,
parto e pos-parto.” (Trecho retirado do site www.maternidadeativa.com.br — Acessado em 25/05/17). Por ser
uma associacdo, a ANDO tem representacdo em varias cidades do Brasil, como Brasilia, Rio de Janeiro e Sdo
Paulo, onde os cursos sao oferecidos por grupos ou empresas filiadas da Associagao.
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anos, apenas mulheres exercem esse papel de” assistente de parto” (outra expressao que
caracteriza as doulas). Tal fato tem gerado algumas discussdes, pois existem homens que
desejam exercer esse papel e muitas mulheres defendem que tal atividade siga sendo
exclusivamente feminina. Mas afinal, quem pode ent&o ser uma doula? De acordo com o site
“Doulas do Brasil”, “Qualquer mulher com mais de 18 anos pode ser doula, inclusive quem
ndo é profissional da salde. Nao é fundamental que seja mde, mas a experiéncia da
maternidade com certeza traz um componente especial a relacao doula-gestante. Nao precisa
ter tido parto normal para ser uma boa doula. E fundamental que seja um caminho
vocacional, pois o trabalho é dificil, cansativo, em horarios ingratos, sem qualquer
previsibilidade. Quem ndo faz esse trabalho por fé, acaba se cansando e sendo ineficiente.”.’

Hé& ainda, casos de mulheres que ja exerciam a doulagem antes de fazer curso, pois realizavam

trabalhos com gestantes e puérperas®.

Este trecho é bastante explicativo, pois relne varios aspectos que busquei
abordar ao longo do texto. Como a exclusividade de ser uma profissao estritamente feminina,
em que a cursista ndo precisa ser necessariamente mée, e ainda, com relacdo as dificuldades
da profisséo. A atuacdo da doula entendida enquanto um caminho vocacional, como foi citado
no trecho acima, € importante para entender quais sdo as configuracfes dessa profissdo, que
ainda ndo possui suas funcdes reguladas oficialmente e que ndo é tdo reconhecida

socialmente.

Como grande parte das doulas precisam atuar em conjunto com os profissionais
de salde, o curso de formacdo se fez necessario. Ndo sé para capacitar as mulheres que
desejam atuar nessa profissdo, de modo que conhecam os temas e as situacdes que envolvem
gestacdo, parto e puerpério®, como forma de prepara-las para atender as mulheres gréavidas,
como também para estabelecer regras de conduta e comportamento entre as doulas, a fim de
evitar aces que possam prejudicar o grupo de uma maneira geral. Além disso, como 0 curso
implica em uma formacao, acaba constituindo uma forma de reconhecimento profissional,
uma vez que a doula é desvalorizada socialmente. Tal reconhecimento enquanto profissao é
importante pois, a maioria das doulas hoje, cobra pelo servico prestado, uma vez que elas se

formam. Tal pagamento serve para investirem na sua capacitacdo através de outros cursos que

7 Retirado do site: www.doulas.com.br, acessado em 17/11/2016.

& Termo utilizado para denominar a mulher que pariu recentemente e que encontra-se no periodo puerperal
(também conhecido como pds-parto).

° Qutra expressdo utilizada para caracterizar o periodo do pés-parto.
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possam enriquecer seu acompanhamento. Mas serve também como salario, visto que, muitas

delas, hoje, contam com esse valor como parte (ou integralidade) da renda que a sustenta.

O processo de profissionalizacdo da doula, assim como a transformacgéo das
trajetorias de vida das mulheres que buscam tal profissionalizacdo sdo o foco deste trabalho e
serdo analisadas a partir de um Curso de Formacao de Doula e Educadora Perinatal oferecido
pela Matriusca'®. Mas antes, gostaria de apresentar como cheguei a tal tema.

2. A construcao do tema, alguns aspectos metodoldgicos e 0 campo

Com o reaparecimento da figura da doula, vi uma possibilidade de transforma-la
em tema de pesquisa na antropologia, ja que ainda ndo conhecia um trabalho nas Ciéncias
Sociais que focassem especificamente na atuacdo dela. Notei que a doula aparecia nos
trabalhos, mas nunca enquanto foco principal. De acordo com artigo de Rosamaria Carneiro
(2014), intitulado “Em nome de um campo de pesquisa: antropologia(s) do parto no Brasil
contemporaneo”, somente nos anos 80 aparecem no pais os primeiros trabalhos sobre parto,
mesma época em que comecava aqui a formacdo da area Antropologia da Saude. A partir
disso, é importante notar que o cenario do parto, da gestacdo, da maternidade, assim como de
que estdo relacionados a outros assuntos que integram esse universo, sdo relativamente novos

dentro do campo de estudo das ciéncias que estudam o social.

Ainda no artigo que citei no acima, Rosamaria Carneiro fala sobre a motivacédo
da busca de temas de pesquisa na antropologia(s) a partir de experiéncias e vivéncias pessoais,
o que, foi o meu caso. De acordo com Mirian Goldenberg (2004: 19), “¢ natural que os
cientistas sociais se interessem por pesquisar aquilo que valorizam.”, uma vez que a pesquisa
qualitativa e 0 método etnogréafico presumem niveis de envolvimento mais profundos com as
pessoas pesquisadas, diferentes do que acontece na pesquisa quantitativa. Pensando nisso,
parte das questdes que me mobilizaram para pesquisar o universo da doulagem, surgiram por
conta de eu ter feito o curso de Doula e Educadora Perinatal da Matriusca e ter me envolvido
em um nivel pessoal com o tema. Assim, minha vivéncia enquanto cursista apareceu como
motor para a idealizacdo e concretizacdo do meu campo de pesquisa, sobre o universo da

doulagem.

10 www.matriusca.com.br
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Como forma de delimitar o tema, decidi focar na formacéo dessas profissionais,
que a meu ver, diz muito sobre a atuacdo e sobre como sera a insercdo dessa nova figura
dentro do cenéario de parto e nascimento no Brasil. Dado que eu ja havia me formado, tive o
privilégio de ter contato com a Matriusca, que oferecia o curso antes mesmo de efetivar o
projeto de pesquisa. Ela oferece, dentre outras atividades voltadas para as mulheres
(principalmente, as gréavidas), o Curso de Formacdo de Doula e Educadora Perinatal em
Brasilia, cidade onde realizei a pesquisa. Além do contato ja estabelecido, bem como a
vantagem da localizacdo geogréfica, um outro ponto me chamou a atencdo na hora de
escolher a Matriusca: o fato de ser uma empresa criada e administrada exclusivamente por
mulheres, que fazem um trabalho voltado para o publico feminino. Essa é uma de suas
principais caracteristicas. Ao longo do trabalho, mostrarei como esta caracteristica influencia
na relacdo que é construida entre as mulheres que frequentam o espaco (especificamente no
caso das cursistas, que serdo meu foco aqui) e as doulas que organizam as atividades, assim
como revela pontos interessantes sobre formas de se relacionar que sdo proprios dessa

convivéncia entre mulheres.

Deste modo, me propus a entender mais a fundo a partir da antropologia, como
se dava o processo de formacéo de doulas pelo qual passei e qual seria o impacto dele na vida
das mulheres que o procuravam, tentando compreender os efeitos dessa experiéncia pela visao
das cursistas. Para isso, acompanhei a primeira turma do ano de 2016 do curso oferecido pela
Matriusca. O curso, além de formar doulas, forma também educadoras perinatais, pois na
concepcao das coordenadoras, ndo existe a possibilidade de uma doula exercer esse seu papel
sem ser uma educadora perinatal. Para compreender melhor tal universo, agora a partir de um
olhar mais critico e distanciado, fiz uma observacdo participante nos dias em que aconteceram
o curso em dois finais de semana, nos meses de marc¢o e abril, contabilizando um total de 7
dias. Procurei absorver o maximo de informaces e sensacGes nesses momentos presenciais,

onde eu tive a possibilidade de me relacionar com as mulheres e conhece-las um pouco mais.

Além disso, também trabalhei com a Antropologia Visual, que em campo,
fotografando o curso e observando algumas atividades a partir da camera fotografica. Em
campo, o uso do recurso visual apareceu também como uma estratégia de aproximacao, pois a
maquina e as fotos foram elementos que me ajudaram no processo de estabelecer relacdes
com as minhas interlocutoras. Durante os dias em que convivi com as cursistas de modo
coletivo, fiz registros, visando utilizd-los como meio para compor o trabalho que aqui

apresento. Trouxe 24 fotos, distribuidas ao longo dos capitulos, com o objetivo de aproximar
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os(as) leitores(as) do tema tratado, pois as imagens possibilitam uma forma de conhecer o que
estd sendo transmitido diferente daquela que ocorre através da linguagem verbal. Nesse
sentido, e porque quis utilizar as imagens enquanto produtoras de conhecimento, e ndo so
como ilustragdes, tive a intencdo de fazé-las dialogar com o texto. Seguindo uma forma de
relacionar imagens e textos apresentada por John Mitchell (2002), considerei que “elas e o
texto sdo equivalentes, mutuamente independentes e inteiramente colaborativas.” (p. 108)™.
Ao criar essa interdependéncia entre as linguagens verbal e ndo verbal, acredito que consigo
transmitir de forma mais elucidativa o que, por vezes, ndo consigo expressar utilizando apenas

uma das duas linguagens.

Foto 2 - Escultura de uma mulher gravida, que fica na entrada da Matriusca. A mulher gravida é representada de
diferentes maneiras em varios locais espalhados pelo espago: nos cartazes, nas capas de livros que estdo a venda
e em bonecas de pano feitas artesanalmente.

Outro método que utilizei foi a relacdo de entrevistas abertas semiestruturadas
com algumas cursistas. A realizacdo de entrevistas também foi uma etapa muito importante
do trabalho de campo, pois facilitou minha aproximacdo com algumas das mulheres e
inquestionavelmente, ampliou minha compreensdo sobre questdes que haviam passado
despercebidas na observacdo participantes. Conversei com 11 mulheres, sendo que 7 delas
eram cursistas. Do restante, as 4 eram doulas ja formadas, sendo que 2 delas eram
coordenadoras do curso e atuavam na Matriusca desde sua criagdo. O critério que utilizei para
escolher as mulheres com as quais conversei, foi o de selecionar mulheres com perfis

variados. Como o curso recebe mulheres de diversos perfis, acreditei que conversar com

1 Reconhego que ndo sao equivalentes aqui, pois h4 uma prevaléncia da linguagem verbal.
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mulheres que tivessem perfis diferentes que considerei diferentes seria uma boa escolha.
Assim, conversei com mulheres de idades entre 24 e 59 anos, pertencentes a classe média,
solteiras, casadas, maes ou ndo, que possuiam diferentes profissdes e ocupacdes (psicologa,
tradutora, jornalista, servidora publica, blogueira, enfermeira, mée, educadora perinatal e
doulas). Dentre as onze, sete mulheres se auto identificaram como brancas, duas se
reconheceram como pardas, uma como morena e uma como caucasiana'?. Além disso, uma
delas se afirmou se reconhecer enquanto lésbica, mas essa foi uma caracteristica apresentada
espontaneamente, sem que eu a houvesse questionado sobre género e sexualidade. De todas
mulheres que eram mdes, todas tiveram pelo menos uma experiéncia que consideraram como

negativa enquanto parturientes.

As entrevistas aconteceram entre maio e setembro de 2016, sendo que em uma
delas, entrevistei duas cursistas de uma so vez. As conversas foram gravadas no meu telefone
celular, com a autorizacdo das mulheres. Antes de comecar a gravar, eu pedia que elas
preenchessem uma ficha de identificacdo®® onde eu solicitava dados como: nome completo,
data de nascimento, cidade de origem e cidade onde morava naquele momento, estado civil,
profissdo, cor/raca, contatos, se era méde ou se desejava ser, caso tivesse parido, qual havia
sido o tipo de parto e como ela descrevia sua experiéncia enquanto parturiente. Para a
realizacdo das entrevistas, utilizei roteiros semiestruturados, pois, apesar de fazer as mesmas
perguntas a todas, eu estava sempre atenta aos rumos que as entrevistas seguiam. Porque as
mulheres enfatizavam coisas diferentes ou relatavam histérias e experiéncias muito distintas,
0 que dava um carater muito pessoal a cada conversa que eu tinha com cada uma delas. Eu
tinha em mente (e no papel) o que eu desejava saber, mas a entrevista também era conduzida
de acordo com o que as interlocutoras apresentavam o0 que tornava, as entrevistas

imprevisiveis. Eu utilizei, ainda, “entrevistas projetivas™**

enquanto recurso metodoldgico,
pois fiz uso de algumas fotos selecionadas previamente para questionar as mulheres acerca de
impressdes, memorias e sensa¢des sobre o curso que eram despertadas ao olharem as imagens
que produzi nele. Deste modo, tive acesso a informacdes que ndo pude alcancar somente com

as entrevistas e com a observacdo participantes.

12 «Djz-se das pessoas de pele branca que especialmente apresentam descendéncia europeia. O termo se deu
origem porque a maioria dos individuos de cor branca surgiram na regido do Caucaso, que fica proximo ao Mar
Negro.” — Retirado do site www.dicionarioinformal.com.br, acessado em 17/11/2016. Esses termos foram
escolhidos por elas, eu ndo ofereci opgdes.

3 0 modelo da ficha de identificacdo, assim como o termo de compromisso para autorizacdo do uso das
entrevistas, estdo em anexo, no final da monografia.

4 Como afirma Mirian Goldenberg (2004), esse tipo de entrevista faz uso de recursos visuais para estimular a
resposta dos entrevistados.
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Para ndo correr o risco de esquecer nada do que eu aprendia durante o trabalho
de campo, eu procurava escrever o diario de campo o0 mais rapido possivel, pois era dificil
para eu fazer anotacBes durante as entrevistas. Como recorri muito a minha memoria, era
necessario que eu passasse para o papel os detalhes, bem como as observagdes e impressdes,
com o proposito de utilizar a0 maximo a “memoria fresca”. Junto com o diario de campo, eu
também fazia as transcrigdes de dudio, um estagio importante nas minhas reflexdes, ja que ao
ouvir as conversas, eu percebia os pontos fracos da minha interacdo e buscava melhora-los na
proxima entrevista. Além disso, escutar com calma e poder analisar as informacdes que eram
recorrentes, as que eram novas e as que se destacavam das outras, me permitia fazer um

exercicio de comparacdo e perceber os pontos semelhantes e divergentes das as entrevistas.

3. Estrutura e construcéo do texto

A estrutura do trabalho foi composta de trés capitulos, onde busquei tratar das
questdes que considerei mais relevantes para discutir o impacto do Curso de Formagédo de
Doulas e Educadoras Perinatais da Matriusca, na atuacdo profissional e na vida das mulheres
que o procuram. Por ser um tema familiar, julgar as questdes que surgiram no campo como
mais ou menos importantes, foi um processo desafiador, em que pude exercitar bastante o

lado pesquisadora.

Antes de falar um pouco sobre os assuntos de cada capitulo, acho necessario
dizer que, no inicio de cada um deles, trouxe pequenos textos que possuem uma narrativa de
carater pessoal. Essa foi uma estratégia que encontrei para partilhar um pouco com o0s(as)
leitores(as) a minha condicdo de pesquisadora-doula e educadora perinatal, que teve como
foco de estudo doulas e educadoras perinatais. Acho interessante trazer um pouco da minha
experiéncia pessoal, uma vez que ndo é possivel desassocia-la das minhas reflexdes
antropologicas, pois o trabalho trata de algo que eu ja havia, de certo modo, vivenciando
anteriormente. Essa condicdo influenciou minha pesquisa tanto em nivel particular (como eu
me sentia pesquisando o tema) quanto em nivel coletivo, pois minhas interlocutoras sabiam da

minha formacéo.

Dito isto, apresento aqui, resumidamente, sobre o desenvolvimento do texto e o

modo como os temas foram abordados. No capitulo 1, “Um cendrio de valorizagdo,



18

identificagdo e pertencimento: as mulheres, a doulagem e o curso”, apresento a Matriusca,
falo sobre o surgimento da empresa e sobre suas caracteristicas, além de descrever
detalhadamente o formato que o curso oferece. A questdo central gira em torno do curso como
algo que vai além da formacdo proposta pois como mostrarei adiante, as mulheres se referem
a ele como sendo transformador, que extrapola suas expectativas iniciais. Para problematizar
esse processo, eu trato de outros aspectos significativos do curso, discutindo o conceito de
sororidade, refletindo sobre os papéis de género e algumas categorias que surgiram no campo.

No capitulo seguinte, intitulado de “Doulagem, o curso e os (ndo) ditos”, inicio
falando sobre a profissdo de doula e educadora perinatal, mostrando as configuracfes e 0s
arranjos que séo feitos pelas mulheres para que elas possam atuar profissionalmente, o que, na
maioria das vezes, implica em conciliar essa funcdo outras ja existentes. Para isso, discorro
sobre algumas dificuldades que as mulheres me relataram em seu processo de
profissionalizacdo, fazendo um contraponto entre o que se imagina e o que de fato acontece
no universo da doulagem. Esta defasagem entre expectativas e realidades acontece, por causa
dos “ndo ditos”, como indico no titulo. Além disso tudo, também discuto algumas questoes
relacionadas as emocdes e corporalidade das mulheres no curso, pois se fizeram muito
presentes durante o curso e também nas falas das mulheres, que sempre remetiam a sensagoes
fisicas e emocionais de suas experiéncias na doulagem e no curso. Dedico um tépico para
falar sobre a maternidade e os tabus e dificuldades relacionados a ela. Esse foi um tema
bastante abordado e discutido, pois as cursistas se sentiam a vontade para compartilhar
historias, vivéncias e experiéncias relacionadas, que muitas vezes, ndo haviam exposto entao.

Para encerrar, falo sobre duas dimensdes do curso, a terapéutica e a curativa.

Por fim, no terceiro e Ultimo capitulo, “Entre experiéncias e reflexdes de
pesquisa: produzindo antropologias” trato dos acontecimentos, aprendizados e situagdes da
pesquisa, compartilhno com os(as) leitores(as) um pouco de como foi 0 processo de construcao
e producdo do trabalho, tendo em vista minha condicdo de estar familiarizada com o tema. Fiz
isso como proposta de repensar 0s processos e refletir acerca do meu comportamento
enquanto pesquisadora, tendo em vista que essa foi a primeira experiéncia que de fato me
exigiu um fazer antropoldgico. Também coloco em jogo minha tentativa de construir uma
pesquisa mais horizontal, através de uma “antropologia compartilhada”, pois acredito que a
etnografia so existe porque é uma via de mao dupla entre pesquisador(a) e pesquisados(as).

Para finalizar, problematizo o uso da Antropologia Visual, que como ja foi dito no inicio
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desta introducéo, possuiu um papel fundamental em todas as etapas da pesquisa, desde a

elaboracgdo do projeto, até o produto final, que é aqui apresentado.
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CAPITULO 1 - UM CENARIO DE VALORIZACAO, IDENTIFICACAO
E PERTENCIMENTO: AS MULHERES, A DOULAGEM E O CURSO.

Foto 3 - Nossa Casa. Parte da sala onde aconteceram as atividades do curso. Essa foto foi tirada no primeiro dia
do curso, antes das mulheres chegarem. Conforme as atividades iam acontecendo, os sofas eram realocados, para
ndo impedir a realizacdo das mesmas.

Ao entrar naquela sala, ampla, me deparei com trés mulheres. Ao vé-las, logo imaginei o que
elas estariam pensando, quais eram suas primeiras impressdes sobre o lugar, se seriamos
amigas e falariamos algo além de um ‘boa tarde’. Naquele momento em que mal nos
conheciamos, o siléncio predominava. O contato era apenas visual, timido, com um pequenos
sorrisos no canto da boca. Assim que as outras foram chegando, a sala foi ficando
encorpada, como se estivesse ganhando forma, com mulheres dos mais variados tipos. Tive
um pouco de medo do que estava por vir. Eu nunca tinha passado por uma experiéncia
parecida. Nao sabia o que esperar daquele monte de mulher junta. Sera que aquilo ia dar

certo? Senti que sim. Algo me dizia que aquilo prometia.



21

1.1 - Conhecendo a Matriusca, uma empresa de mulheres que faz um
trabalho para mulheres

Foto 4 - Placa que identifica a Matriusca, que fica na entrada no local. Este é o slogan da empresa, que tambhém
é impresso em cart6es de contato, folders e panfletos que divulgam as atividades e servicos oferecidos por ela.

Tive a oportunidade de conhecer a Matriusca antes de iniciar minha pesquisa. O
que, sem davidas, facilitou minha entrada em campo. Em 2014, por curiosidade, comecei a
procurar doulas e grupos de mulheres gravidas em Brasilia, ainda que ndo pensasse nisso
como um tema para o trabalho de concluséo do curso de Antropologia. Meu primeiro contato
com as doulas da Matriusca (ainda antes de ter feito o curso) foi através de e-mail, pedindo
autorizacdo para fotografar uma roda de conversa para mulheres gravidas e acompanhantes.
As fotos que fiz, serviram para a criacdo de um ensaio fotografico para uma disciplina do
curso de Antropologia®®. Na época, a roda de conversa foi oferecida pela Matriusca na Nossa
Casa, uma casa na Asa Norte. Nossa Casa € 0 nome do espaco que promove e realiza as
atividades da Matriusca, que até o ano de 2014 ficava em um local separado, em um
escritdrio no Sudoeste, em Brasilia. Em novembro de 2014, fiz o primeiro modulo do curso, e
no més de marco de 2015, fiz o segundo e me tornei doula e educadora perinatal. A partir do
segundo semestre deste mesmo ano, a Nossa Casa e a Matriusca passaram a dividir o mesmo

espaco, situado em uma quadra comercial da Asa Norte, também em Brasilia. E quase

1> Trabalho final da disciplina Antropologia Visual ofertada pelo departamento de Antropologia na graduagéo,
no segundo semestre de 2014, ministrado pelo professor Carlos Sautchuk e pela professora Fabiene Gama. As
mesmas fotos também renderam um péster, que foi apresentado na 30% edicdo da RBA (Reunido Brasileira de
Antropologia), no GT de “Partos, Maternidades e Politicas do Corpo”.
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impossivel falar da Matriusca sem mencionar a Nossa Casa, pois as duas nasceram
praticamente juntas. Sem contar que ambas sdo administradas pelas mesmas pessoas, todas

mulheres e doulas.

A Matriusca surgiu no ano de 2012, e “é uma empresa criada por mulheres —
Doulas — para desenvolver, criar e apoiar servigos e projetos, que promovam o bem estar das
mulheres em todos os ciclos de vida, com énfase no ciclo gravidico-puerperal”®.
Inicialmente, além do objetivo de realizar os cursos e formar doulas e educadoras perinatais, a
Matriusca tinha como uma de suas propostas a comercializacdo de livros para a ReHuna'’
(Rede pela Humanizagdo do Parto e Nascimento). Mas que por ser uma ONG, estava

impedida de fazé-lo.

Atualmente, a empresa Matriusca oferece cursos de formacdo de doula e
educadora perinatal, oficinas de preparacdo para o parto e de cuidados “naturais” no pos-
parto; assim como “Ciclo de Vivéncias com a Parteira e Raizera Dona Flor”. Além disso,
oferece servigos de doulagem, de orientagdo na amamentagédo, rodas de conversa, palestras e
workshops. Também € comum a empresa sediar alguns eventos de mulheres com as quais tem
parceria, geralmente pequenos cursos ou oficinas, sempre voltados para o publico feminino.
Porém, o motivo maior que provocou o surgimento da Matriusca foi a formacao de doulas e

educadoras perinatais, que consiste, ainda, em seu maior projeto.

A Matriusca baseia-se em um tripé para construir o formato de seus cursos:
teoria, préatica e vivéncias. Além do conteudo tedrico sobre assuntos que envolvem gestacao,
parto, pos-parto e maternidade que sdo discutidos nas aulas, explicarei a seguir qual é a
diferenca entre os componentes praticos e vivenciais. Este ultimo consiste em dindmicas com
finalidades diferentes, que visam o autoconhecimento. E um elemento bastante valorizado na
fala das mulheres que entrevistei, tanto para as cursistas quanto para as que organizam o
curso. Ele aponta para caracteristicas relevantes sobre o efeito do curso nas mulheres, como a

importancia de experiéncias pessoais anteriores, questdo que irei aprofundar mais a frente.

A parte pratica fundamenta-se no o acompanhamento de uma mulher gravida e

na participacdo em grupos educativos ja existentes (como rodas de conversa da Matriusca ou

!¢ Descrigao retirada do site: www.matriusca.com.br — Acessado em 28/09/2016. Destaco que o termo “empresa”
é utilizado pela prépria Matriusca. Como a ReHuna é uma ONG, nédo poderia comercializar livros. Entdo, uma
dos objetivos iniciais da Matriusca ao ser empresa, foi justamente, poder vender os livros da ReHuna.

7 De acordo com Fernanda Duarte: “A criagio dessa rede de humanizagio foi iniciada a partir do encontro de
profissionais de satde que ja trabalhavam diferentemente do modelo medicalizado, ou dentro do servigo publico,
ou em ONGs e que, por isso, necessitavam organizar e redirecionar suas praticas para elaborar novas propostas
de mudancas.” (DUARTE, Fernanda. 2015: 54)
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de outras doulas que ndo estejam ligadas a ela, ou grupos que discutam sobre assuntos de
interesse da mulher gravida), para que a cursista tenha um conhecimento acerca das
metodologias e formas de organizagdo desses grupos antes de formar um, quando for atuar.
Isto é algo importante especialmente para as que desejam desenvolver o papel da educadora

perinatal'®

, atuando mais na parte informacional do acompanhamento, que é composta por
dicas, sugestdes, indicacdes de leitura/documentéarios/filmes e profissionais de outras areas
que possam ajudar, tirar as duvidas da mulher gestante e auxiliar no que for necesséario para

que a doulanda®® se informe durante o periodo gestacional.

Os cursos da Matriusca acontecem em Brasilia, mas ha demandas também em
outras cidades do Brasil. A Matriusca por vezes oferece cursos, mas € necessario contar com
mulheres que estejam aptas a darem o curso nessas outras cidades. Além disso, é mais dificil
conseguir toda a estrutura necessaria para sua realizacio. E preciso, desse modo, ter uma rede
de apoio local para realiza-lo. Por ano, sdo oferecidos uma média de 3 a 5 cursos, com turmas

de mais ou menos 25 mulheres (a depender do tipo de curso que é oferecido)?.

Por conta de seu crescimento e da grande demanda pelos cursos, a Matriusca
criou um projeto chamado Empreendedoulas, que, como o préprio nome sugere, € uma
tentativa de fazer um empreendedorismo entre as doulas. Além de descentralizar as funcGes
na organizacdo dos cursos e atividades oferecidas pela empresa, um dos objetivos € “fazer
com que as mulheres que ja estdo envolvidas no projeto possam realizar o que elas ja sabem
fazer”, como relatou Larissa?!, doula que participa do projeto. Ou seja, visam colocar em
prética a ideia de uma rede de apoio® entre mulheres, ndo s6 nas agbes cotidianas, mas
também nas acdes de trabalho/mercado. Isso se da porque muitas mulheres, depois de
formadas, tem dificuldade para conseguir uma renda advinda da doulagem. Essa rede de
apoio é muito presente e valorizada no discurso da Matriusca. Tratarei mais a fundo sobre

essa rede e sobre o projeto Empreendedoulas no capitulo seguinte.

'8 A principio, os papéis de doula e educadora perinatal podem ficar confusos, pois eles acabam se misturando.
N&o é comum ter essas duas formacbes em outros lugares que oferecem os cursos. O foco da atuacdo da doula
esta no momento do parto em si. Mas para criar uma relacdo melhor com a mulher grévida, ela acaba realizando
encontros com esta durante a gestacdo e, consequentemente, acaba exercendo o papel de educadora perinatal
também. Ambos papéis estdo interligados, posto que a doula precisa dominar assuntos que séo tratados pela
educadora perinatal.

'* Termo utilizado pelas doulas para se referir & mulher que que elas estio acompanhando.

2% arissa, uma das doulas responséveis pela organizacéo dos cursos, me disse que 25 é o niimero ideal e médio
das turmas. Mas, segundo ela, ja aconteceram cursos com 15 e até mesmo com, 50 mulheres.

21 Conforme foi autorizado, utilizei os nomes verdadeiros das entrevistadas. Optei por utilizar somente o
primeiro nome, pois nos tratdvamos assim e decidi ndo formalizar essa relacdo ao longo do texto.

? As palavras destacadas em italico sdo termos nativos, ditos pelas proprias mulheres durante o trabalho de
campo.
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Ao longo dos anos, a Matriusca desenvolveu diferentes formatos de cursos, para
atender as demandas que foram surgindo. Um deles ¢ o “Curso Intensivo”, que acontece em 5
dias seguidos, atendendo a pedidos de mulheres que querem ser doulas e educadoras
perinatais, mas que ndao possuem muita disponibilidade de tempo. Outro curso, o de “Doula
no Pés-Parto”, é voltado para doulas ja formadas que desejam se aprofundar em assuntos do
po6s-parto, para oferecer um acompanhamento mais qualificado para a mulher nesse periodo.
E tem ainda o “Multiplicadoulas”, voltado para aquelas mulheres que desejam oferecer cursos
de formacdo no formato elaborado pela Matriusca. O foco da minha pesquisa ¢ o “Curso de
Doula e Educadora Perinatal”, que possui dois modulos presenciais (geralmente com a
duracdo de dois finais de semana em dois meses distintos) e um inter modulos (periodo que
intercala os dois modulos). Ele visa oferecer uma formacéo inicial para mulheres que desejam

atuarem nesse meio.

Uma caracteristica dos cursos oferecidos pela Matriusca que considero
interessante pontuar desde o principio, porque sempre ougo me perguntarem a respeito
quando digo que o assunto da minha pesquisa séo as doulas, é o fato de ndo existirem homens
fazendo o curso. Ndo conheco a existéncia de um homem que atue como doula, sequer
internacionalmente, ainda que ja tenha escutado doulas relatarem que existem homens que
gostariam de exercer a doulagem. Mas nédo pretendo fazer generalizagdes. Trato aqui sobre a
percepcao das doulas ligadas a Matriusca, minhas fontes interlocutoras na pesquisa. Homens
gue querem exercer esse papel € um assunto polémico, pois acaba apresentando a posicdo da
maioria das doulas: a doulagem como um espaco de atuagdo exclusivo de mulheres. Segundo
Marilda, coordenadora geral e fundadora da Matriusca, a ndo participacdo de homens nos

cursos foi uma questao que apareceu apos sua propria experiéncia enquanto cursista:

No meu curso, teve um homem. Eu fiquei possessa com aquele cara! Porque
ele ridicularizava as meninas, ele fez o papel de gravida e fazia aqueles
escandalos, porque tinha uma parte de dramatizacdo do parto. Hoje ele da
palestras sobre doulas nas maternidades aqui em Brasilia! Vocé acredita?
[Expressdo de desgosto]. Por isso que eu falei: homem nédo entra! E eu me
prometi!

(Trecho da entrevista realizada em 29/09/2016)

Lélia, coordenadora administrativa, também pensa que homens ndo devem

participar dos cursos:
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Minha opini&o é a seguinte: todo lugar que vocé tem um grupo restrito de
mulheres, os homens querem estar dentro! Entdo, ndo. Eu sou contraria.
[...] eu, por enquanto, defendo que seja s6 de mulheres, até a gente criar
uma harmonia e conseguir fazer as coisas que a gente quer fazer, porque é
uma pra outra. Porque no dia que entrar um homem, ele vai virar presidente
da associagdo de doulas e todas as mulheres, que néo estdo a disposicao de
fazer nada, agora vao fazer tudo, porque esse cara ta la, sabe? Todo mundo
vai enaltecer isso. [...] A gente vai se inferiorizar. Quando um cara chega, a
gente se coloca sempre num nivel abaixo. Porque € essa relacdo de poder
gue a gente tem. Temos que aprender muita coisa antes de conseguir isso!

(Trecho da entrevista, realizada em 29/09/2016)

A fala das coordenadoras revela um posicionamento também politico e
ideoldgico do curso, que se coloca a favor do protagonismo das mulheres, levando em conta a
estrutura social ocidental em que somos criados(as). Esse é um aspecto importante, tendo em
vista que s@o raros os espagos de socializacdo exclusivos de mulheres. A escolha da criacdo
de um espaco s6 de mulheres, aponta para uma valorizagdo e fortalecimento da unido de
mulheres. A Matriusca busca igualmente o reconhecimento profissional®® das doulas a partir
de uma atuacédo coletiva e da prestacdo de uma préatica que é ensinada e executada somente
por mulheres. Algo muito raro para nossa légica social e para o mercado de trabalho atual. A
antropdloga Sara Mendonga (2015), ao discorrer sobre a ideia de que ser doula € um papel
feminino, diz que “a nogdo de feminilidade (...) ¢ a de algo intrinsecamente ligado a esséncia
da mulher” (p.166), funcdo que os homens ndo estariam aptos a realizarem, uma vez que nao

possuem essa esséncia.

Considero interessante pontuar essa questdo, uma vez que ela impacta
diretamente nas relacfes e comportamentos entre as mulheres presentes no ambiente do curso.
A ndo presenca de homens € algo levado a serio pelas organizadoras, que estdo sempre atentas
a isso. Das duas vezes que estive em um curso da Matriusca, a primeira enquanto cursista, e a
segunda enquanto pesquisadora, notei a presenca de apenas dois homens. Quando fiz o curso,
0 homem era companheiro de uma das doulas que o coordenava. Quando pesquisei, 0 homem
era esposo de uma das alunas. Em ambos os casos, a presenca deles foi logo notada por mim,
que ja estava habituada e familiarizada com o grupo exclusivamente de mulheres. Ainda sim,

a presenca dos dois foram restritas e muito rapidas. Tanto que, no curso que acompanhei

2 A discussdo entre ocupacdo e profissdo é algo que vem sendo dicutido constantemente entre as doulas, que
desejam ser reconhecidas profissionalmente para que possam fazer parte (oficialmente) da equipe
multidisciplinar de assisténcia a gestacdo, parto e puerpério. Atualmente, a doulgem é reconhecida como
ocupacdo, no Codigo Brasileiro de Ocupagdes (CBO 3221 - Tecnologos e técnicos em terapias complementares
e estéticas). Apesar de ter trazido a discusséo sobre ocupacéo versus profissdo, tratarei a doulagem enquanto uma
profissdo, pois é dessa forma que as doulas querem ser reconhecidas.
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como pesquisadora, lembro que uma doula me perguntou: “Quem € aquele homem? N&o
deixa ele entrar ndo”. Percebi que havia uma preocupacdo em ndo deixar que aquilo

influenciasse na atmosfera feminina que estava sendo construida.

As questbes apresentadas durante meu trabalho de campo, nesse sentido, me
levaram a buscar um didlogo com o feminismo, a fim de pensar sobre esse espaco de
mulheres, criado por elas e para elas. Reconheco e entendo a pluralidade das diversas
vertentes do feminismo, ja& que as questdes e reivindicacdes ndo sdo iguais para todas as
mulheres. Acredito que para falar sobre (ou a partir de) um feminismo sdo necessarios
recortes. Porém, irei me ater aqui, neste primeiro momento, a questdo que todas as vertentes
do feminismo nascido no ocidente tém em comum, e que pode ser resumida aos fatores da

desigualdade entre os sexos (e também entre género) em nossas sociedades:

Refletir sobre o lugar das mulheres na sociedade leva a questionar o
fundamento da propria sociedade, e essa indagacdo é marcada pelo conceito
altamente carregado de patriarcado. As convengdes sociais sdo vistas como
muito impregnadas pelos valores apropriados e criados mais propriamente
por um sexo que pelo outro, revelando uma dupla arbitrariedade. A
sociedade é convencdo. E ndo é convencional que os homens nela sejam
proeminentes.” (STRATHERN, 2006: 36)

Pensar na doulagem enquanto uma profissdo s6 de mulheres & repensar 0s
valores da sociedade ocidental (e brasileira), bem como desconstruir l6gicas de pensamento e
conduta. E isso € um trabalho arduo, pois mexe com o imaginario social e causa desconforto
nas pessoas, uma vez que ndo estdo dispostas a se repensarem. Isso se da, por exemplo,
quando homens nao sdo aceitos no ambiente em que sdo realizadas as atividades do curso ou
quando sdo impedidos de fazé-los. Um espaco exclusivo de mulheres causa estranhamento,

porque ndo sdo vistos como algo que ¢ considerado muito comum e “normal”.

A historiadora Marilda Renilda Barreto (2001) mostra que a ciéncia medica
brasileira teve uma grande influéncia da heranca colonizadora europeia, onde a menstruacao e
a gravidez, eram vistas como “doencas de mulheres”, e “(...) as doencas, o aborto, o parto e a
morte eram resultados dos defeitos, excessos ou normalidade de suas proprias fisiologias.”
(BARRETO, Renilda. 2001:132) A desigualdade entre os sexos tem cunho histérico, e grande
parte desse quadro foi construido pela medicina ginecoldgica e obstétrica, que mostrava

cientificamente, como determinados corpos eram defeituosos e necessitavam de um certo tipo
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de controle. Tal controle vinha tanto dos homens médicos, que tornaram 0 momento do parto
um evento medicalizado, tecnicista e masculinizado, quanto dos maridos, pais e irmaos, que

precisavam exercer um papel de superioridade e mostrar autoridade dentro das casas.

No Brasil, as doulas, assim como o Movimento de Humanizagdo do Parto e
Nascimento, surgiram como frutos de um processo reflexivo acerca do cenario obstétrico e da
assisténcia a mulher nos hospitais brasileiros. O movimento e as doulas, defendem um
atendimento mais respeitoso, onde a mulher possa ter acesso a outras alternativas e modelos
de assisténcia, bem como ter autonomia para decidir sobre procedimentos e encaminhamentos
dos processos de gestar e parir, que dizem respeito a seu corpo. E, a partir disso, a mulher
passa a “ser tratada como gente”, como mostra a enfermeira Isabel Bonadio (1998) em sua
pesquisa sobre o atendimento das mulheres gestantes durante o periodo do pré-natal. Pois o
tipo de assisténcia que é oferecido, na visdo da autora (e das doulas), contribui para

determinar uma experiéncia de parto como positiva ou negativa.

Foto 5 - Quadro da Matriusca, que se encontra na entrada do estabelecimento. A foto retrata um “parto
domiciliar”, tipo de parto, hoje, considerado como sendo da moda.

1.2 — Curso de formagédo da Matriusca: “um divisor de dguas”

1.2.1 - Aspectos estruturais do curso
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Como ja foi dito, a Matriusca tem diversos formatos de curso. Mas focarei no

Curso de Doula e Educadora Perinatal®*

. A turma de mulheres cursistas que acompanhei,
observei e fotografei, foi a 202 turma formada pela Matriusca. O grupo tinha por volta de 25
mulheres. Esse quantitativo variou ao longo do curso, porque algumas ndo concluiram,
participando apenas do 1° moddulo, e outras, que j& haviam iniciado em outra turma,
retornaram para se formar nesta. A composicao do grupo era bem heterogénea com relacdo a
faixa etéria, ja que haviam mulheres com idades entre 19 e 47 anos. A minoria era mae e uma
das alunas estava gravida. A profissdo de cada uma também variou muito: funcionarias
publicas, enfermeiras, fisioterapeutas, psicologa, hipndloga, terapeuta tantrica, advogada,
antrop6loga, pedagoga e estudantes das mais diversas areas. A maior parte das mulheres
morava em Brasilia®®, exceto trés delas. Duas moravam no Estado de Goiés e a terceira veio
de Macapa. Havia ainda uma australiana, recém-chegada no Brasil. Apesar do curso ser
destinado a mulheres que desejam tornar-se doulas e educadoras perinatais e a doulas que
queiram se aperfeicoar, ndo € muito comum ter uma doula ja formada entre as cursistas.
Porém, nesta turma, havia. A cursista de Macapé, procurou a Matriusca para se aperfeigoar e
ter o “certificado de educadora perinatal, pra qualificar melhor o servico”, como dito por
ela. Algumas das alunas ja conheciam a Matriusca, seja através de pessoas conhecidas que ja
haviam passado por seus cursos ou porque ja haviam participado de alguma atividade

oferecida pela empresa.

Apesar de ndo ter sido falado abertamente, nem abordado diretamente por mim
com as cursistas, notei que havia uma predominancia de mulheres brancas pertencentes a
classe média. A vestimenta, a linguagem, o tipo de informacdes por elas trazidas, assim como
a forma como chegavam no local (grande parte possuia carro préprio), foram elementos que
indicavam uma condicdo financeira estavel. Além do que, todas conseguiram pagar 0 curso,
ainda gque parceladamente ou com ajuda de amigos, como me relatou uma cursista durante

uma entrevista.

Todas tinham ensino superior completo ou estavam cursando a faculdade. Entre
as mais velhas, algumas tinham pos-graduacdo. Das que ainda ndo eram maes, o desejo de
engravidar era quase unanime. Existia também as que ja tinham filho(a) ou mais de um(a),

mas gostariam de gestar novamente. Uma parte delas eram casadas, outras tinham um

2 A Matriusca, com o objetivo de aprimorar os cursos, tem feito algumas modificacdeS. Os cursos posteriores
aos que eu cursei, acompanhei e observeli, ja foram alterados em alguns aspectos.

%> Ao dizer Brasilia, neste caso, considero inclusas as cidades satélites, que na teoria, sio cidades separadas de
Brasilia (constituida apenas pelo Plano Piloto).
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relacionamento estavel, e algumas eram solteiras. Uma delas era lésbica assumida. Os pre-
requisitos para a participagdo do curso eram: ser mulher, ter mais de dezoito anos e desejar
fazer o acompanhamento de mulheres na gestacdo, parto e pds-parto. Se adequando a este
perfil, é preciso efetuar a inscricdo por meio de preenchimento de uma ficha cadastral e
efetuar uma parte do pagamento, que pode ser parcelado (e muitas vezes é negociado, pois 0

valor é alto).®

O curso foi separado em dois Mddulos e um inter médulo, que € um tempo
destinado a participacdo das cursistas nos grupos educativos. Neste periodo elas também
podem se encontrar para discutir sobre o que aprenderam e desenvolver e um trabalho de

reflexdo de curso, que é feito em grupos.

O primeiro modulo aconteceu nos dias 3, 4, 5 e 6 de Margo de 2016, em uma
quinta, sexta e no final de semana, respectivamente. Na quinta-feira, o curso aconteceu de 18h
as 22h, e foi destinado a acolhida das mulheres e apresentacdo do curso. Como havia uma
roda de conversa para mulheres gravidas e acompanhantes prevista para acontecer naquele
dia, a Matriusca decidiu integrar a atividade ao curso, que ja contaria como participacdo em
grupos educativos para as cursitas. Na sexta-feira, o curso comecou mais cedo, as 14h, e ja
contava com atividades mais dindmicas como vivéncias, oficinas e as rodas de partilha de
experiéncias. No final de semana, 0s cursos aconteciam de 9h as 18h, com intervalos para o

almoco e lanches, estes servidos pela Matriusca.

No segundo mddulo, em abril, o curso aconteceu nos dias 1°, 2 e 3, também em
uma sexta, sdbado e domingo. O esquema dos horéarios foi 0 mesmo do primeiro mddulo, a
diferenca foi que as cursistas ja se conheciam. Nesse intervalo de quase 4 semanas entre 0s
dois modulos, elas puderam realizar os trabalhos de reflexdo de curso, que a partir de um tema
livre escolhido por elas e que estivesse ligado ao universo da gestacdo, do parto, do pds-parto
e da doulagem, elas desenvolveriam um trabalho escrito e preparariam uma apresentacao para
a turma (a ser feita no dltimo dia). Além disso, ainda no inter moédulos, elas teriam que
comecar o acompanhamento de uma mulher gravida (que geralmente € conhecida delas ou é

indicada pela Matriusca) e participar de mais um grupo educativo.

?® Mulheres estudantes, mulheres indicadas por uma doula formada pela Matriusca e ainda, as que sdo de outros
Estados, ganham desconto no valor total.
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Foto 6 - Bolsa personalizada que as cursistas ganham no primeiro dia do curso.

Ao iniciarem a formacdo, as cursistas ganharam uma bolsa, um caderno e uma
caneta, além do conteddo programatico do curso e uma copia de uma parte do livro da
Fadynha®’, que ensina alguns exercicios para o trabalho de parto e o alivio das contracdes.
Além disso, quando as mulheres se inscrevem, a Matriusca pede que tragam consigo uma
canga/lencol (utilizados em uma das vivéncias) e uma almofada, para que possam se sentir

mais a vontade, pois as almofadas que a Matriusca possui, as vezes, ndo sdo suficientes.

Os conteddos abordados estdo dentro das tematicas de gestacdo, parto, pds-parto
e doulagem, incluindo desde assuntos mais técnicos até as experiéncias pessoais das alunas.
De acordo com a programacdo, as atividades dos dois modulos, foram distribuidas entre
oficinas, vivéncias, relatos, rodas de conversa, partilnas e aulas expositivas. Seus temas
foram: “sexualidade no processo de gestar e parir”’, “oficina de sexualidade”, “ressignificando
partos e nascimentos”, “politicas publicas na atencdo a mulher na gravidez, parto e
puerpério/lei do acompanhante”, “as adaptagdes da mulher gravida: fisicas, psicologicas,
biologicas”, “os cuidados na atengdo integral”, “fisiologia do parto”, “historia das doulas/ o
papel da doula/ ocupagdo x profissdo”, “atencdo a mulher gravida e sua/seu acompanhante/
caracteristica do pré-natal”, “tipos e locais de parto”, “oficina: a doula na gestacao:
acompanhamento da mulher gravida e acompanhante/ contrato e valores/experiéncias de
acompanhamentos/ exercicios durante a gravidez”, ‘“cuidados naturais com o bebé”,

13

“violéncia obstétrica”, “oficina: doula no puerpério”, “oficina: aleitamento materno”, “a

2T FADYNHA. “A doula no parto: o papel da acompanhante de parto especialmente treinada para oferecer apoio
continuo fisico e emocional a parturiente”. Fadynha. 3* ed. Sdo Paulo: Ground: 2011.
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importancia do assoalho pélvico na gestacdo, parto e poOs-parto”, “metodologias para a

educacdo perinatal”, “atividade pratica de metodologia para a educagdo perinatal”, “situacdes

2% ¢

especiais na gravidez”, “vivenciando seu caminho como doula e educadora perinatal”.

Apresentar aqui 0s contelldos exatamente como constavam no programa do
curso, foi uma escolha que fiz, por algumas razes. A primeira, é elucidar ao leitor e a leitora
do que se trata, uma vez que a doulagem é desconhecida por grande parte das pessoas. Entéo,
esta foi uma forma de mostrar qual €, de fato, sua funcdo e o que baseia a formagdo dessa
profissional. A segunda, € que, ao disponibilizar o contetdo da forma como ele foi repassado
a mim e as cursistas, acredito que respeito a importancia de cada médulo na formacéo dessa
profissional. Se eu optasse em resumi-los ou escolher apenas alguns tdpicos para
exemplificar, iria evidenciar uns em detrimentos de outros. Por acreditar que esse contetdo
programatico diz muito sobre o que a Matriusca enxerga como sendo necessario para que
uma doula esteja apta a acompanhar mulheres gravidas, decidi que seria interessante

apresenta-lo de forma integral.

Outro aspecto que acho interessante ressaltar, esta relacionado a roupa das
mulheres. Ainda que este pareca ser um item ndo muito relevante, ele, na verdade, me disse

muito sobre a relacdo entre mulheres que era construida ali:

De certa forma, o curso tem como proposta desnaturalizar certas
convencgdes sociais. A todo o tempo, é incentivada a ‘entrega’, a ‘conexdo’
consigo mesma e com as outras mulheres; soltar as emogdes, ja que a todo
tempo somos ensinadas e ensinados a ndo mostra-las, pois isso é sinénimo
de fraqueza. Até mesmo o proprio jeito de sentar e de se portar. Ele muda ao
longo do curso. As mulheres ficam mais a vontade com o passar do tempo e
dos dias. No comeco, ficam mais retinhas, passam a maior parte do tempo
sentadas e de pernas cruzadas. A medida que o tempo passa, ficam mais
deitadas, encostadas umas nas outras, pernas abertas. A relagédo entre elas
muda, pois a intimidade cresce. Lembro que quando fiz o curso, uma colega
disse: “agora eu entendo porque elas ndo aceitam a presenga de homens no
curso. Se tivesse um aqui, duvido que estariamos tdo confortaveis assim”. A
prépria roupa também fica diferente. No primeiro dia, notei que as mulheres
estavam mais arrumadas, com maquiagem e roupas mais formais. Ja no
Gltimo, as roupas eram menos informais e soltas... vestidos, saias, chinelos,
roupas que mostravam mais partes do corpo (barriga, pernas). Vestido e
saia sdo duas pecas muito usadas pelas Doulas. Estampas étnicas e cabelos
ao natural também. Talvez por conta dessa ‘estética mais natural’, muita
gente ainda associa as Doulas a ‘hippies’ e ‘alternativas’. Mas isso ndo é
regra, pois conheco Doulas que ndo se encaixam nesse perfil estético, e isso
ndo as torna piores do que as outras.

(Trecho editado, retirado do diario de campo. Escrito em 04/03/2016.)
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Foto 7 - Cursistas depois do intervalo do almogo, esperando o curso retornar na parte da tarde.

Pensar sobre as roupas é também pensar sobre questdes de pertencimento e
comportamento. A roupa diz muito sobre quem somos e qual imagem nos queremos passar.
Acredito que a escolha do que vestimos € um processo bem consciente, que pode estar ligado
a ser aceito(a) ou ndo. Conforme elas foram se conhecendo mais e foram se sentindo mais
aceitas, isso refletiu na roupa, que com o passar do tempo se mostrou mais descontraida e
confortavel (como a da cursista que estd deitada no chéo, na foto 7). Claro que ndo posso
tomar a aceitacdo como efeito do tipo de roupa. Mas a roupa €, ao meu ver, um elemento que

contribui para essa aceitacdo.

Por fim, antes de passar para as percep¢des (minhas e das cursistas) sobre a
experiéncia de formacdo e discutir algumas questdes que entendo como centrais no curso,
acho importante apresentar quem estava responsavel por conduzir suas atividades. Exceto em
dois encontros, “situagdes especiais na gravidez” e “a importancia do assoalho pélvico na
gestacdo, parto e pos-parto”, que foram facilitados por uma psicologa e fisioterapeuta,
respectivamente, todas as outras foram conduzidas por doulas do projeto Empreendedoulas. O
fato de serem as mesmas mulheres que conduziam as atividades e que estavam presentes na
organizacdo, de certa forma, contribuiu para a relacdo de confianca que foi construida no
ambiente. Segundo a doula Larissa, “[...] cria uma empatia melhor. Todo mundo sabe quem é
quem [...] entdo cria um relacionamento melhor com as cursistas. ” E igualmente importante
pontuar, que a participacao das cursistas nas atividades e nos debates era muito assidua. Tao

assidua que, constantemente, as organizadoras tinham que notifica-las sobre a passagem do



33

tempo, para que o prolongamento de determinadas atividades ou debates ndo prejudicasse a

realizacdo das outras atividades.

1.2.2 - Algumas descobertas - aspectos ndo tdo visiveis do curso

Porque, a principio, no primeiro dia, eu fui achando que a gente ia sentar
em cadeiras, né? [risos] Com um quadro negro, vamos estudar o parto! E
foi completamente diferente! Todo mundo sentada no chéo, todo mundo a
vontade... aquilo ali j& me pegou de surpresa! Falei: Uau! Que legal!

(Trecho da entrevista com a cursista Taciana, realizada no dia 18/05/2016)

Taciana descreve 0 que ela e a maioria das cursistas sentiram ao se deparar com
um formato inovador de curso. Os sapatos ficavam na entrada do espaco, atitude que impedia
que o local onde elas sentassem e deitassem, ficasse sujo. Além disso, no inicio de todos os
encontros, as mulheres trocavam abragcos como forma de desejar um bom dia umas para as
outras. Ainda que tenham tido aulas mais expositivas e teoricas, as mulheres estavam livres
para ficarem onde achavam melhor, na posicdo que desejassem. A sala onde o curso
aconteceu era bem ampla, possuia dois sofas, uma poltrona, uma c6moda e um painel para a
projecdo de imagens, videos ¢ apresentagdes, além de algumas bolas de “pilates” que eram
utilizadas como apoio ou assento. O restante do espaco ficava livre para que as mulheres se
acomodassem como desejassem, de acordo com cada atividade: nas oficinas, em grupos
separados; nas horas de partilha de experiéncias, sentadas em roda; na hora das vivéncias, em

pé (dancando ou fazendo alguma atividade mais pratica, como alongamentos).

Todas essas performances, vividas propositalmente conscientemente ou ndo,
foram pensadas pela Matriusca, com o objetivo de criar uma atmosfera acolhedora, onde as
mulheres poderiam se sentir livres para se expressar como quisessem e como pertencentes
aquele lugar. O fato de todas ali poderem se conhecer melhor, saber quem era quem,
proporcionava uma sensacao “de unidade, um companheirismo, uma vontade de estar junto”,
como me contou a cursista Cynthia durante uma entrevista. 1sso faz parte do que a Matriusca
chama de ambiéncia. A ambiéncia € criada através de elementos simbdlicos como o0s abracos,
dindmicas, masicas e almofadas espalhadas pelo chdo, por exemplo. Eles ajudam na

construcdao de um lugar mais aconchegante e acolhedor, onde a mulher pode se sentir bem.
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Foto 8 — Mulheres reunidas em circulo para o inicio de uma partilha de experiéncias. Esses eram momentos
considerados “mais sérios”, porque eram neles que as cursistas se abriam, geralmente.

A ambiéncia &, em parte, responsavel por favorecer uma relacdo de confianca
entre as mulheres que partilham aquele momento, e € construida de duas formas. Pelas
proprias cursistas, que aprendem a se respeitar, a lidar com as opinibes divergentes, a acolher
e a aceitar umas as outras. E tambem pelas doulas da Matriusca, que a todo tempo, destacam
0 respeito matuo como fundamental, da mesma forma que falam sobre a importancia de

manter em sigilo as historias que ali sdo compartilhadas.

Porque como € um curso muito polémico, que trata das mais diversas
questdes, questBes éticas, questbes pessoais... Entdo assim, né, tinha muita
coisa que eu discordava no inicio [...] No segundo mddulo, foi muito mais
tranquilo, assim, em questdo de respeito. Até de me respeitar. Quando eu via
gue o negébcio ndo tava indo pra um lado muito confortavel pra mim, eu até
saia, bebia uma dgua, depois voltava.”

(Trecho da entrevista com a cursista Tatiana, realizada no dia 03/05/2016)

O respeito como um valor, serve ndo s6 para facilitar a convivéncia entre as
mulheres, mas também aparece como indispensavel na atuacdo da doula, pois ela ndo sabe
com quais situacoes vai se deparar. Seja em uma situacdo onde estard acompanhando uma
parturiente e esta é violentada pela equipe, ou seja porque a mulher que ela ira acompanhar na

gestacdo ndo possui as mesmas crengas que ela. Diversas sdo as possibilidades onde a doula
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deverd exercer e/ou experimentar o respeito pela diferenca. E um valor socialmente
construido, que € tido no discurso da Matriusca como essencial para uma boa relacédo entre
doula e mulher gravida, durante um acompanhamento. Respeitar a outra, aqui, significa
também, se respeitar, na medida em que vocé precisa se conhecer a fim de saber reconhecer
quais serdo seus limites de atuacdo. E para fazer com que as cursistas se conhegam, para a
Matriusca é necessario um exercicio de olhar pra si. O que acontece através de um dos trés

pilares do curso, a parte vivencial.

As vivéncias sdo consideradas como um diferencial da Matriusca. Tais
atividades foram trazidas por Marilda, coordenadora geral da empresa, que antes de funda-la,
era facilitadora de Biodanca® e acreditava que havia uma necessidade de destinar parte do
curso para que as mulheres pudessem se expressar, se conhecer, se entender. A parte vivencial
do curso tem o objetivo de desconstruir medos, angustias, frustracdes e qualquer tipo de
sentimento negativo que uma mulher possa trazer consigo. Acredita-se que quando a mulher
entra em contato com ela mesma, ela consegue entender o porqué de alguns acontecimentos e
¢ capaz de “tratar” certas coisas que a impediam de fazé-lo antes. Esse & um dos pré-requisitos
para atuar como doula e educadora perinatal da Matriusca: estar bem consigo mesma para
poder cuidar da outra. Nesse sentido, o curso acaba oferecendo indiretamente para as
cursistas, ferramentas que vao além da formacdo profissional como doula e educadora
perinatal. Mas que acabam se mostrando tdo importantes para essas mulheres quanto a

formacdo em si.

E este é um dos pontos, se ndo o principal, que eu gostaria de chamar atengéo
neste capitulo. Ao longo da minha convivéncia com as cursistas e com as préprias doulas que
conheco, fui percebendo semelhancas nas falas quando se referiam ao curso da Matriusca.
Ainda que fosse algo sempre ressaltado e evidenciado no discurso das organizadoras do curso,
era algo que, a principio, tinha aparecido para mim como uma questdo secundaria, algo ndo
tdo relevante no inicio da observacdo. Entretanto, com o desenvolvimento do trabalho de
campo, fui percebendo que esse ponto se mostrava muito importante para as cursistas, que
mesmo antes de receberem o certificado de formacao, ja diziam sobre quanto o curso estava

sendo transformador em suas vidas. Ao fazer um exercicio mental de relembrar a minha

28 De acordo com o site “Pela Natureza”, a Biodanca “tem por objetivo estimular a comunicagdo das pessoas
com o proprio corpo e com as outras pessoas, mas também permitir uma fuga a rotina quotidiana, de forma
divertida e equilibrada. A prética de biodanca vai assim além do conceito de movimentar-se e trabalha a
evolugdo do individuo, desenvolvendo o seu lado emocional, além do aspecto fisico.” Retirado do site

www.pelanatureza.pt, acessado em 10/10/2016.
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prépria experiéncia como cursista, com o propdsito de comparar e analisar pontos divergentes
e convergentes, notei que eu também partilhava da mesma opinido. Lembrei o quéo
transformador o curso havia sido para mim. Lembrei que a minha fala era praticamente a

mesma daquelas mulheres:

Eu acho que existe um antes do curso e um depois do curso. Acho que a
gente muda muito.

(Trecho da entrevista com a cursista Camila, realizada no dia 01/06/2016)

Eram mulheres, com mulheres, para as mulheres. Entdo assim, acho que o
curso inteiro foi isso. E isso eu vou levando pra frente, né? Eu melhorei muito
minhas relagdes com minhas amigas. Muito mais! [...] Eu ja era
companheira, muito parceira e tal. Mas eu aumentei infinitamente mais com
essa questao da doulagem.

(Trecho da entrevista com a cursista Kelly, realizada no dia 01/06/2016)

Ent&o, fazer o curso, pra mim, foi essencial nesse sentido: de estar em malhas
femininas, de estar conectada com essas mulheres, de estar entre as mulheres
todas e sentir que eu posso ser fragil, que eu posso ser louca, que eu posso
deixar esse lado feminino-bicho aflorar também!

(Trecho da entrevista com a doula Glaucia, realizada no dia 01/09/2016)

Com base nestes trechos, levando em conta a observacdo do curso e as
conversas que tive com as cursistas e doulas, vejo que o significado dele vai além da
formacdo que promete, uma vez que as mulheres fazem questdo de dizer o quéo ele foi
importante para elas pessoalmente. Isso foi unanime entre todas as mulheres com as quais
conversei, ainda que em medidas diferentes. Pois ele pode ser mais transformador para umas
e menos para outras. Mesmo que todas as mulheres relatem terem concluido o curso de forma
diferente da que iniciaram, a intensidade dessa mudanca € definida pela trajetoria de cada

mulher.

E em meio a todas essas transformacfes, o sentimento de pertencimento, de
acolhimento e de uma unidade enquanto grupo que possui algo em comum (o sexo e/ou o fato
de estar fazendo o curso), surge uma categoria nativa fundamental para entender a légica das
relacBes que sdo criadas no curso: a sororidade. No comego da observacdo, ndo me atentei a
importancia da sororidade como categoria do discurso, ou pratica do curso. Mas conforme fui

conhecendo as cursistas, e me desfamiliarizando da minha prépria experiéncia como cursista,
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a importancia da sororidade para estas mulheres tornou-se expressiva, revelando uma

perspectiva do curso que ndo me estava dada logo de inicio.

Porém, antes de prosseguir, acho pertinente esclarecer algumas coisas sobre o
conceito de sororidade, visto que meu intuito é trazer alguns pontos que considero
importantes para pensar 0 curso e seu impacto na vida das mulheres que o fizeram. Para isto,
farei novamente um dialogo com o feminismo, pois ele nos ajuda a entender essa categoria,

que foi (e ainda é) tema para debate.

Na década de 80, o termo sororidade estava ligado a uma ideia de que existia
uma solidariedade natural que advinha das caracteristicas biolégicas das mulheres, algo que
fazia parte de sua esséncia e criava uma “feminitude” que as aproximava, sem levar muito em
conta as diversidades, pluralidades e relagcbes de poder existentes (COSTA, Suely. 2009).
Acreditava-se que essa solidariedade natural seria suficiente para unir todas as mulheres em
prol de um objetivo em comum. O fato é que existem outras caracteristicas que diferenciam as
mulheres, tornando o processo identitario mais complexo e a universalidade, insuficiente para
abarcar toda a pluralidade. Essa é uma caracteristica da chamada terceira onda feminista, que,
segundo a historiadora Suely Costa (2009) “reconhece, com nitidez, as pluralidades

femininas” e critica, de certo modo, o essencialismo existente entre as mulheres.

Dito isto, quero agora problematizar a questdo da sororidade vivida pelas
cursistas, uma vez que essa categoria apareceu de duas formas em nossas conversas, conforme
ambos sentidos do conceito que tratei anteriormente: como parte da esséncia do feminino e

COmo um processo identitario que nega esse essencialismo.

[...] uma das coisas que eu coloquei em uma das apresentagdes: ah, o que
vocé veio buscar aqui no curso? Falei: sororidade! Acho que o papel da
doula é ser companheira, sabe? Uma irma ali presente. E no curso, isso é
bem trabalhado. A questdo vivencial e tal.

(Trecho da entrevista com a cursista Cynthia, realizada no dia 25/05/2016)

[...] o curso ele foi bem decisivo pra me encarar como mulher, pelas imers6es
gue a gente faz. Que a Marilda faz. T4 ali com mulheres incriveis. E sdo todas
muito diferentes. Tem umas que vocé nédo concorda, né? Tem outras que € até
dificil praticar sororidade, mas vocé vé que sdo mulheres grandiosas,
entendeu? Mesmo sendo diferente de vocé.

(Trecho da entrevista com a cursista Inaé, realizada no dia 06/05/2016)
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E vocé fica muitos dias, convivendo com varias mulheres. E lidar com uma
educacdo téo sexista, de vocé ndo ver uma mulher como sua parceira e sim
como sua inimiga, consegue conviver melhor. N&o t6 falando que todo mundo
sai daqui se amando ndo. Mas comeca a se observar, sabe? Observar que tem
historias que sdo bem parecidas, observar que tem histérias que estdo bem
distantes. Ou observar que existe, naquela outra mulher, questdes que eu
nunca havia pensado, sabe? Entdo eu acho que muda, porque a gente comeca
a se abrir pra além dessa competicéo que é imposta, entre nds, mulheres.

(Trecho da entrevista com a coordenadora Lélia, realizada no dia 30/09/2016)

As falas mostram que as mulheres envolvidas com o curso, entendem que é
preciso haver um resgate dessa sororidade, deste outro modo de se relacionar entre mulheres
e de se perceber. Entendem que é preciso fazer uma tentativa de se olhar sem se julgar e
exercitar a empatia, como se fosse algo dado na esséncia de todas elas. Entretanto, ha também
um entendimento das diferencas, que sdo admitidas por elas, pois é algo que independe da
pratica da sororidade. Esta inerente ao processo de socializacdo que cada uma recebeu, pois
somos sujeitos pertencentes a contextos sociais diversos. Nesse sentido, é interessante pensar
sobre o limite dessa sororidade no curso e em quais momentos ela é acionada ou néo,

tomando como algo que nédo € essencial.

O interessante € que, durante o tempo em que acompanhei 0 curso e observei as
relagBes, ndo ficou claro para mim que existia essa dificuldade de convivéncia. Ou seja, neste
primeiro momento, a minha hipdtese € de que era a todo tempo acionada. E arrisco dizer que
pode até ndo ter ficado claro para as préprias cursistas, que ficaram muito envolvidas com a
atmosfera acolhedora e feminina, o que as incentivava a ter sempre um olhar empatico e
praticar a sororidade. Percebi que ela prevalecia enquanto um valor fundamental, pois por
mais que houvessem desacordos internos, opiniées e pensamentos divergentes, a sororidade
SO era ativada porque existia um consenso entre o grupo, onde a base das relaces precisava
ser respeitosa. Entdo, nesse sentido, a sororidade vinha como consequéncia de uma norma de
conduta que havia sido combinada e estabelecida no inicio do grupo. A norma de que as
relacBes precisavam ser respeitosas, de que ndao haveria julgamentos sobre crencas, sigilo das
historias compartilhadas e de que as discussdes e criticas ali precisavam ser construtivas ao
invés de destrutivas. Deste modo, podemos pensar na existéncia de uma influéncia didatica,
gue ensina a essas mulheres uma outra forma de se relacionar. A sororidade é sim praticada,
mas somente apds as cursistas entenderem que precisa haver um resgate dela enquanto um

valor.
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O aprofundamento dessas questfes s6 foi possivel por conta das entrevistas que
fiz. Nesse sentido, vejo a tamanha importancia da relacdo de confianca que é construida entre
as pessoas que estdo envolvidas na pesquisa, e nesse caso em especifico, entre eu e minhas
interlocutoras. Tomar a questdo da sororidade enquanto um dado da pesquisa e torna-la
categoria, s6 foi possivel porque tive a oportunidade de conversar com as cursistas em um

momento posterior ao curso. Uma grande vantagem da etnografia®.

Por fim, antes de concluir o capitulo, gostaria de ressaltar mais alguns pontos.
Parte do trabalho da Matriusca possui um carater de engajamento politico e social, pois elas
estdo preocupadas em descontruir certas coisas que estdo naturalizadas socialmente. O resgate
da cumplicidade, da unido e da sororidade acabam aparecendo como elementos necessarios
para a formacdo dessas mulheres como doulas, a medida que precisam rever conceitos,
atitudes e comportamentos que sempre estiveram presentes em suas historias de vida. Por
esses motivos, reafirmo o que disse no comego do capitulo: o curso representa mais do que
uma formagéo. A partir do exercicio de estranhar sua realidade, elas comegam a lidar com
problemas emocionais e, através desse (auto)cuidado, se tornam aptas a cuidar de outras

mulheres, gravidas.

O curso da Matriusca dessa forma, estimula essas mulheres a desconstruirem
pensamentos e condutas, incentivando outros comportamentos sociais entre mulheres. O fato
de se tornarem doulas ja é por si s, meio caminho andado para esse processo de
desconstrucdo, uma vez que o servico da doula se ampara no cuidado, no apoio, na empatia.
Fazer um servigco como esse, nos dias atuais, onde as pessoas mal se conhecem, requer um
esforco para sair da zona de conforto emocional. Para que uma doula consiga apoiar e
oferecer suporte para outra mulher, ela precisa primeiro olhar pra si, enfrentar seus medos
enquanto mulher, mée, se entender. A partir dai, ela conseguira agir como um “amortecedor
afetivo” de outra mulher, usando o termo de Soraya Fleischer (2005). Amortecedor no sentido
de amparar a mulher gravida, de estar presente para diminuir o impacto das noticias, das dores

e das emocoes.

*® Aprofundarei essas questes sobre a pesquisa e minha experiéncia nos capitulos seguintes.
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CAPITULO 2 - DOULAGEM, O CURSO E 0OS (NAO) DITOS

Foto 9 — Trio fazendo uma das atividades iniciais, com o objetivo de se conhecer antes de fazer a apresentacéo
geral. Nessa apresentacdo, cada mulher apresentava a outra para o resto da turma.

Descobri a doulagem em um programa de TV a cabo sobre partos. Curiosa, fui procurar
saber um pouco mais, e nisso, compreendi 0 que seria um parto respeitoso. Entendi que
gestar, parir e nascer podiam acontecer de maneiras diferentes das que eu escutava e sabia
até entdo. Na minha cabeca, se algum dia eu parisse, estava certa de que seria no hospital,
com profissionais de salde. Nao é uma ideia errada, mas eu s6 quero dizer que eu (e a
maioria das mulheres) ndo conhecia outras alternativas, como as Casas de Parto ou as
Parteiras, por exemplo. O direito a informacao? Quase que inexiste. Quando fiz o Curso de
Doula e Educadora Perinatal, passei a desconstruir varias ideias que tinha sobre
maternidade, gestacdo, parto e até mesmo sobre como eu me enxergava perante 0 mundo.
Passei a pensar mais sobre minhas prioridades, sobre minha relacdo com o meu corpo e até
mesmo como era minha rela¢do com as outras mulheres. Foi um exercicio antropoldgico que
aconteceu de forma ndo (tdo) intencional, de muita reflexdo. E ndo digo que ele terminou
ndo, porque tem sido um enorme aprendizado. Acredito que sera eterno. O mundo da
doulagem me abriu um universo, interno e externo a mim. Ampliou meus horizontes, sem que

eu precisasse sair do lugar. Fez-me ficar um tanto mais atenta, porque nem tudo séo flores
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também. Encontrei algumas dificuldades na questdo da doulagem, porque ndo era tao
romantico quanto eu pensei. Frustrei-me também, porque descobri que ndo podia ajudar
minhas doulandas e as mulheres de modo geral. Ndo da maneira que eu queria, ndo tanto
quanto eu queria. Mas me sinto grata por ter tido a oportunidade de ter feito o curso. E é
como eu disse... tem sido aprendizado. Constante.

2.1 — A doulagem e suas diversas faces: configurag6es de uma profisséo.

Ao longo da minha trajetoria enquanto doula (que ndo é tdo longa, mas de
apenas 1 ano e alguns meses) sempre ouvi historias negativas sobre atendimento na gestagéo e
no parto. Também ouvi/li muitas mulheres relatando o lado ruim da maternidade, assim como
historias de “vivéncia negativa no parto”, como mostraram Viviane Ledo et. al (2006), em
pesquisa sobre o papel da doula na assisténcia a parturiente. Apesar de esse ultimo fator ser
trazido por outros trabalhos, como o de Karla Souza et al (2010), “Historia oral: a experiéncia
das doulas no cuidado a mulher”, essa foi uma constatacao que tive mesmo antes de iniciar a
pesquisa, ainda quando fazia o curso. Este dado € importante porque grande parte das
mulheres que ja sdo maes e desejam se tornar doulas, ja tiveram alguma experiéncia que

consideraram negativas durante o ciclo gravidico-puerperal®

, algo que as impulsionou a
procurar & formacdo. Entretanto, nem todas as doulas sdo mées®!, e estas representam uma

grande parcela das cursistas.

As motivacOes que levam as mulheres a fazerem tais cursos sdo diversas. As
entrevistas revelaram outros motivos que ndo estdo ligados a uma experiéncia negativa de
parto, mas que apontam para pontos em comum: uma transformacéo em suas vidas. Com base
nas entrevistas que realizei com 6 cursistas e 2 doulas, notei que todas buscavam algum tipo
de mudanca em suas vidas, e entrar para o curso de doula e educadora perinatal, se

apresentava como um dos caminhos para isso. Mas a principio elas ndo estavam sempre tdo

% perjodo que compreende a gestacdo, parto e pds-parto.

1 O fato de uma doula ndo ser mée e nem ter parido gera algumas discussdes acerca do potencial que essa
mulher tem de compreender uma dor experimentada por outra sem nunca ter sentido. Mas sdo poucas as pessoas
que sdo contra a mulher doular sem ter parido. Alguns dos argumentos utilizados para defender que toda mulher
é capaz de doular sdo: a mulher tem Utero, entdo provavelmente ja sentiu colica menstrual (que se assemelharia a
dor da contragdo) em algum periodo de sua vida fértil; ainda que a mulher ndo tenha Utero, ela pode ter empatia
o suficiente para compreender a dor da outra; a fisiologia corporal aproxima uma mulher da outra.
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conscientes disso, ou seja, de que o curso poderia oferecer esse resultado, aléem da formacéo

que ele prometia.

Uma das cursistas que entrevistei, Tatiana, que possui 24 anos, ndo ¢ mae e é
psicéloga, me contou que havia feito o curso por indicacdo de uma amiga, com o intuito de
unir a doulagem e a atual profisséo, pois estava em momento de “buscar novas coisas, novos
meios, além da psicologia clinica”. Outra cursista, Taciana, 25 anos, méde de duas criancas,
contou que procurou 0 curso porque ndo queria que outras mulheres sofressem violéncia
obstétrica, assim como ela sofreu. E além disso, ela via a doulagem como uma “porta de
entrada pra obstetricia”, pois tinha o desejo de ser enfermeira e se especializar nessa area.
Uma terceira mulher, Cynthia, 43 anos, também mée, me contou algo ainda mais diferente,
que havia procurado o curso por um motivo religioso. Ela estava passando por uma formacéo
de sacerdotisa e disse: “a Deusa a quem eu vou servir, ela é protetora das parteiras e dos

bebés. Entdo achei que seria bacana eu ter a experiéncias de partos e de doulagem”.

Como foi discutido no primeiro capitulo, o curso oferece entdo, um aprendizado
de novas condutas e formas de sociabilidade entre mulheres. Um caminho para a construcéo
das mudancas que tais mulheres buscam promover em suas vidas profissionais, mas também
pessoais. Essas mudangas podem ser internas, no sentido emocional e/ou psicoldgico, ou
externas, como uma profissdo a ser seguida, e pode romper ou complementar praticas atuais.
Nenhuma das entrevistadas tinham como fonte de renda somente a doulagem. Exceto as
coordenadoras, que estdo totalmente envolvidas com a pratica, até mesmo politicamente,
fazendo seu ativismo social. Dentre as cursistas que entrevistei, uma era enfermeira, outra
advogada, duas eram servidoras publicas, uma psicologa, uma estudante e outra estava na
profissdo “mae”, como ela mesma se autodenominou. Duas das outras mulheres com quem
conversei, além da doulagem, exerciam profissdes menos formais: uma fazia bolos caseiros e

outra atuava como terapeuta, oferecendo servicos de constelacdo familiar?.

Viver da doulagem ainda é algo tido como dificil entre as mulheres que exercem
essa profissdo. Existem algumas razBes para que essa ideia seja difundida. A primeira delas, é
justamente o fato da doula ndo ser reconhecida como uma profissional, de ndo ter o seu
“oficio validado”, como me disse Glaucia. Isso é decorrente de uma segunda razdo: o

desconhecimento das pessoas acerca do seu papel. Pois muitas vezes, a doula é confundida

*2 Eu poderia ter feito uma descricdo mais densa sobre o perfil de cada uma das minhas interlocutoras. Porém,
como mais a frente eu tratarei de historias muito intimas e acabei optando por ndo identificar esses relatos,
escolhi fazer uma exposigdo mais sucinta das entrevistadas. Fiz isto para evitar que elas fossem facilmente
identificadas quando narro as histdrias ndo identificadas.
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com parteira ou pensa-se que sua atuacdo acontece apenas no momento do parto. O
desconhecimento vem também por parte dos(as) profissionais de salde, que a enxergam como
uma “intervencionista”, como aquela que vai atrapalhar, que vai fazer escandalo ou que pode
pdr a mulher ou o casal contra a equipe médica. Pela falta de conhecimento, muitos(as)
profissionais acabam ndo tendo um olhar positivo sobre as doulas, que ndo possuem acesso
livre nos hospitais®®, um problema constantemente vivido e criticado por elas. Isso, segundo a
cursista Taciana, poderia ser resolvido a partir do momento em que os médicos vissem que 0
trabalho da doula néo interfere no dele, podendo a parturiente se beneficiar do fato que cada
um reconheceria seu papel na assisténcia a essa mulher, criando um “momento
multidisciplinar”, expressdo também dita por Taciana. Além disso, a profissdo “doula” ndo é
muito valorizada. As pessoas pensam que ndo se deveria cobrar um preco por um tipo de
servico que é baseado no cuidado e no afeto®*. Essas foram algumas das principais

dificuldades em doular, que as mulheres com quem conversei me relataram.

Além das razbes acima citadas, uma parte das mulheres enfrenta outra
dificuldade na doulagem. Uma vez que a maioria ja possui outras profissdes, isso acaba por
dificultar a conciliagcédo entre trabalho e acompanhamentos enquanto doula. Ou seja, é preciso
existir uma conciliacdo da doulagem com a sua rotina de vida, que pode incluir os cuidados
com os(as) filhos(as), a familia, a casa e outras atividades das quais a mulher seja responsavel.
E necessério ter uma rotina flexivel para fazer encontros com a mulher gravida, caso ela
demande e deseje, além do momento do parto em si, no qual ndo se sabe quanto tempo ird
durar, se for natural, por exemplo. H& também as mulheres que engravidam® logo apés o
curso. E ha ainda, as que se sentem desestimuladas por ndo conseguirem atuar

profissionalmente enquanto doulas.

Dependendo de tais fatores, é dificil seguir motivada e continuar doulando. E
além das razdes que listei acima, que tornam a profissdo um tanto quanto dificil, se a mulher
ndo possuir apoio de outras doulas e até mesmo das pessoas que convivem com ela (pois
também é dificil explicar para parentes, companheiros(as) e amigos(as) o que uma doula faz),

9

ela acaba “se perdendo”, como disse a doula Glaucia e desistindo da doulagem. Segundo as

% A Lei n° 5.534, de 28 de Agosto de 2015, faz com que a entrada das doulas passe a ser aceita nos hospitais do
Distrito Federal. Ha essa obrigatoriedade em outros Estados do Brasil, como Rio de Janeiro e Jodo Pessoa.

% Essa é uma reclamagao muito comum entre as doulas. Por duas vezes, eu mesma vivi essa experiéncia quando
mulheres que eu buscava acompanhar, desistiram do acompanhamento quando eu disse que cobraria um prego
(ainda que simbodlico). Qual o preco a ser cobrado, é também uma pergunta frequente que as futuras doulas
fazem para as mais experientes.

% Quando fiz o curso, lembro que as doulas diziam para tomarmos cuidado, porque o curso era “fertilizante” e
muitas mulheres engravidavam depois. Da minha turma, 2 cursistas e 2 monitoras engravidaram apds o curso.
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coordenadoras do curso, menos da metade das mulheres que se formam, seguem como doulas
ap6s o curso. Algumas das mulheres j& entram no curso sabendo que ndo terdo tempo

suficiente para se dedicar a doulagem:

Por enquanto, eu nem tenho tempo pra isso. Porque como eu trabalho,
praticamente, de domingo a domingo, eu n&o tenho tempo. Nao tenho tempo
disponivel pra doular igual eu gostaria. Igual eu pretendo, no futuro. Mas
eu tento, na medida do possivel, doular.

(Trecho da entrevista com a cursista Audirene, realizada no dia 18/06/2016)

Eu ndo tenho essa disponibilidade. Eu me toquei agora, durante essas
doulagens, né? Porque eu sou Servidora Publica e tenho horario a cumprir,
com ponto eletronico e tudo. E eu ndo posso abrir méao disso. Eu vivo disso,
é 0 que me banca. A mim e a minha filha. Entdo, €... ndo vai dar pra
conciliar com o trabalho de doulagem. Eu acho que, talvez, eu teria
interesse de fazer uma doulagem voluntaria. Ficar de plantdo na
maternidade e doular uma mulher sem recursos, sabe? Que cai |4 sem
acompanhante ou muito assustada. Isso eu acho que consigo me organizar
pra fazer.

(Trecho da entrevista com a cursista Cynthia, realizada no dia 25/05/2016)

Deste modo, pode-se constatar que 0 curso acaba atraindo tambem mulheres
que ndo necessariamente tem a doulagem como foco principal. No caso das duas cursistas
acima, Cynthia viu na doulagem uma possibilidade de ampliar seu conhecimento acerca do
universo da gestacao e do parto, para acrescentar a formacdo de sacerdotisa. Ja Audirene, que
é enfermeira obstétrica, fez o curso por indicacdo de duas doulas que comegaram a atuar no
Posto de Saude em que ela é supervisora e, durante as aulas, percebeu que poderia mudar sua
praxis. Nesse sentido, pode-se aferir que o perfil de mulheres que buscam o curso € variado,

pois sdo multiplas as motivacdes que levam essas mulheres a procura-lo.

Em uma das entrevistas, uma interlocutora me disse que haveria uma tendéncia
de perfil: as mulheres que buscariam o curso seriam aquelas que lidariam com o mundo de
maneira “mais natural”’. De fato, em sua grande maioria, as cursistas possuem uma
consciéncia corporal e ambiental que acaba se destacando da que € vivida pelas mulheres da
nossa sociedade de maneira geral. Muitas estdo ligadas a terapias alternativas, tém
conhecimentos prévios de massagem, aromaterapia, acupuntura, algumas sdo vegetarianas,
outras veganas, ndo utilizam produtos quimicos na pele ou no cabelo, por exemplo. Algumas

séo estudiosas do sagrado feminino, que segundo a definicdo do blog “O Despertar do
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Feminino”, “(...)é o resgate de uma consciéncia antiga que nos retorna aos valores de nos
mulheres num todo, social, pessoal, psicoldgico, religioso, cultural, além de uma busca pela
atitude ecologicamente correta.”*® Mas por outro lado, existem também as que nunca tiveram
contato com essas praticas “alternativas”, por assim dizer, ¢ ainda, as que estdo no meio
termo. Haviam as mulheres que estavam sempre vestidas com roupas e acessorios como
6culos escuros e bolsas consideradas da moda. Mas isso ndo as impedia de ter conhecimentos
ditos alternativos, pois os dois ndo precisam ser excludentes. Assim como observado pela
antropol6ga Rosamaria Carneiro (2015) em sua tese de doutorado, sobre as mulheres que
buscam um parto “mais natural” ou humanizado possuirem diferentes perfis que nao
necessariamente se adequam a um tipo de esteredtipo: as cursistas também possuem um perfil
variado. Ou seja, ainda que exista uma tendéncia para tipos de praticas ditas “mais naturais”?’,

estas ndo sdo fatores determinantes para o perfil das cursistas, pois como foi dito

anteriormente, as motivacdes que as levam a procurarem o curso sdo diversas.

2.1.1 — Legitimidade e os “produtos” da doulagem.

Ao contrario dos varios relatos sobre as dificuldades que as doulas encontram
para continuar seguindo na profisséo e se sustentar financeiramente dela, Marilda,
coordenadora do curso gque é doula ha mais de 5 anos, refutou esse pensamento, dizendo que é
possivel viver somente da doulagem. Ao perguntar como, ela me respondeu dizendo que a
“doulagem é um dos produtos da doula”. Ou seja, na visdo de Marilda, doular é algo que vai
aléem do acompanhamento na gestacdo, no parto e no pés-parto. Para ela, uma doula pode
oferecer outras atividades para gestantes, tentantes (aquelas que estdo tentando engravidar) e
mulheres paridas, tais como as rodas de conversa, oficinas e cursos. Podendo, desta maneira,

oferecer um servico mais completo e diferenciar seu atendimento.

Para a Matriusca, a doula precisa também ser uma educadora perinatal, pois

parte de seu trabalho é direcionado a esses outros servicos, que visam estender o trabalho das

*® Trecho retirado do blog www.odespertardofeminino.blogspot.com.br, acessado em 19/11/2016.

*” Tais praticas fazem parte da propria estrutura e didatica do curso, visto que ha uma valorizagdo por cuidados
“mais naturais” com o bebé. Alguns exemplos sdo a preferéncia das doulas pelo 0 uso das fraldas de pano ao
invés da descartével, a ndo utilizacdo de produtos voltados para bebés de marcas conhecidas (alegando que séo
prejudiciais a saide) ou ainda, a utilizacdo de banhos de chas de ervas consideradas calmantes, para o alivio de
colicas ou simplesmente acalmar. Essa valorizacdo é tdo forte que hd, no curso, uma parte dedicada a isso: a aula
de “cuidados naturais com o bebé”.
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doulas para outras formas de atuacéo, que ndo s6 o acompanhamento na hora do parto, como
é difundido socialmente. A diferenca entre a doula e a educadora perinatal, é que esta “(...)
orienta, auxilia, informa e apresenta as mudancas fisicas e emocionais da gravidez, parto e
puerpério; ajuda na elaboracdo do plano de parto; apresenta recursos ndo-farmacolégicos para
lidar com a dor e os desconfortos durante a gravidez, parto e pds-parto; colabora com a
formacéo do vinculo méae-bebé, com o aleitamento materno e incentiva préaticas recomendadas
pela Organizacdo Mundial da Satde e Medicina baseada em Evidéncias.**”, de acordo com a
defini¢do trazida pelo blog “Doulando Amor”. Ja a doula, que é uma acompanhante de parto
treinada, possui uma atuacdo mais ativa na hora do parto, auxiliando a parturiente
emocionalmente e fisicamente. Deste modo, as doulas da Matriusca possuiriam esses outros
“produtos”, uma vez que o titulo de educadora perinatal abrange mais campos do que o de
doula, que permitiriam sua sustentabilidade financeira. Alguns exemplos de outras atividades
oferecidas por doulas, aléem do acompanhamento sdo: aulas de yoga, aromaterapia,

acupuntura, fisioterapia, fitoterapia e etc. Segundo Fadynha:

Embora ndo seja obrigatorio que a doula utilize essas terapias em sua pratica,
é um trabalho complementar interessante. E, acima de tudo, seja qual for o
caminho percorrido para tornar-se uma doula profissional, é importantissimo
que a mulher procure uma atualiza¢do constante, e atraves da participacdo em
cursos de reciclagens e congressos, e da leitura de livros e outras publicacdes
sobre o0 assunto. Esta sera uma garantia para que se conquiste maior espaco no
mercado de trabalho. (FADYNHA, 2014: 83)

Essa necessidade de profissionalizacdo, capacitacdo e diferenciacdo, sdo
caracteristicas da doula moderna, em contraposi¢cdo a forma tradicional como a doulagem era
praticada entre mulheres da familia ou conhecidas. Segundo T6nia Costa et. al (2006), em
artigo que trata sobre o corpo feminino enquanto instrumento de controle social, os autores
abordam o parto dentro desse processo, dizendo que “0 conhecimento cirirgico e tecnoldgico
aproxima a medicina do parto (Vieira, 2003), possibilitando a criacdo da obstetricia (século
XVIII) como area de saber médico e a quebra da hegemonia das parteiras (mulheres).”
(p.369) (COSTA, Tonia et. al, apud VIEIRA, 2003.) No cenédrio atual, com a chamada
“medicalizacdo do parto”, o parto deixou de ser um evento de mulheres, que acontecia dentro
do ambiente familiar. A figura da doula (res)surge, precisando se adaptar as configuracdes

existentes, relacionadas ao cendrio onde o parto acontece. Outra caracteristica da préatica

38 Trecho retirado do site www.doulandoamor.wordpress.com, acessado em 19/11/20186.



http://www.doulandoamor.wordpress.com/

47

contemporanea é que a doula ndo é mais uma mulher do relacionamento familiar da gestante,

mas uma profissional do mercado de trabalho.

De certo modo, essas caracteristicas como a profissionalizacéo e a reciclagem
através de cursos e estudos continuos, sdo fundamentais para que as doulas possam ter
legitimidade para lidar com o ambiente médico-hospitalar no qual os partos est&o inseridos. E
uma forma de mostrar eficicia e provar responsabilidade perante 0 acompanhamento que esta
sendo realizado. Ainda que seja uma profissdo baseada no cuidado e no afeto, mostrar que a
doulagem tem fundamentos e possui um lado técnico, conhecedor da fisiologia do parto, bem
como dos procedimentos e terminologias utilizadas no meio médico, além da familiaridade
com legislagdes que envolvem os direitos da gestante/parturiente, € uma forma de mostrar
profissionalizacdo e demandar reconhecimento. Sdo arcaboucos que se fizeram necessarios
para legitimar a profissdo, que precisava se impor como parte de uma equipe que se mostra

hoje como essencialmente médica.

Apesar das doulas se apresentarem como acompanhantes da mulher gestante no
momento do parto, ndo cabendo a ela fazer julgamentos ou impor desejos e opinides, elas
possuem uma posicdo clara, que é ser a favor de um atendimento respeitoso. Isso acaba
soando como sinbnimo do modelo de humanizacdo posto hoje no Brasil. Por isso, no
imaginario social e, em alguma medida entre as préprias mulheres da rede de doulagem, as
doulas séo figuras que representam um dos ideais de parto humanizado, que como mostrou

Rosamaria Carneiro (2015), séo plurais.

Nao ¢ a toa que, por alguma vezes, escutei que “ter doula t4 na moda”. No meu
entendimento, isso tem acontecido por duas razdes. A primeira delas, por conta da existéncia
nos dias atuais de um ideal que foi construido acerca do modelo de parto humanizado em
contraponto com o tecnocratico (DAVIS-FLOYD, Robbie. 2000). Enquanto o primeiro vé o
corpo como algo “natural” (da ordem da natureza) e o parto como um processo fisioldgico,
instintivo e por vezes, até animalesco, 0 segundo tem a visdao do corpo como uma maquina,
que € parte da cultura e que necessita de intervencdes para que a situacao ndo fuja de controle.
A busca por um parto respeitoso, levando em conta a pluralidade de sentidos do que seria um
parto “mais humanizado”, estd a Medicina Baseada em Evidéncias (MBE), que pressupde que
toda a praxis médica seja respaldada nos procedimentos cientificamente comprovados, com o
propdsito de evitar procedimentos de rotina, que acabam massificando e homogeneizando os

atendimentos. A MBE é um dos motivos que fazem o modelo humanizado descrito por
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Robbie Davis-Floyd (2000), ganhar adeptos(as), como forma de garantir mais segurancga nos

procedimentos e na assisténcia & mulher e ao recém-nascido.

A segunda razdo, tem a ver com o0 conhecimento acerca das propostas de
humanizagdo, que ganharam um alcance maior nos ultimos anos. Parte disso aconteceu
devido ao ambiente web, que tem proporcionado acesso rapido a diversos tipos de
informacdes. Tal ambiente propiciou o aparecimento de varios blogs, sites, postagens de
videos, imagens e relatos sobre temas voltados para a maternidade, gestacdo, parto e pés-
parto, além da difusdo do documentario “O Renascimento do Parto”, de Eduardo Chauvet em
2013. Isso configurou uma face importante do Movimento de Humanizacdo do Parto e
Nascimento, que se articula principalmente através do cyberativismo, incentivando pessoas a
favor de partos “mais humanizados” se pronunciarem constantemente®. A circulacdo de
imagens, seja através de fotos ou videos, tem se mostrado como algo muito importante nesse
processo. Afinal, a imagem ajuda a construir e materializar a no¢do de um ideal. Segundo a
autora Rosamaria Carneiro, em um texto que ela discute sobre a circulacdo de imagens sobre

parto nas redes sociais:

(...) pode-se pensar que, ao circularem imagens, circulam coisas e circulam
pessoas e que, por meio dessa circulacdo, estabelecem-se lacos sociais e
processos de diferenciacdo, que ora hierarquizam, ora igualam pessoas e
objetos no universo do parto “mais natural. (CARNEIRO, Rosamaria. 2014:
244)

Aproveitando a discussdo sobre circulacdo de imagens e dialogando com minha
escolha em trazer recursos visuais ao longo do texto, chamo atencdo para algumas fotos da
introducdo e do capitulo 1: as de nimero 1, 2 e 5. A foto 1 € um cartaz de incentivo ao parto
normal e a liberdade de movimentos da parturiente; a de nimero 2 traz a escultura de uma
mulher gravida, que é foco principal da atuacdo de uma doula. Por fim, a foto de nimero 5 é o
registro de uma imagem ampliada, que por estar na sala de entrada da Matriusca chama
atencdo de quem entra, retratando um parto domiciliar. Essas fotografias revelam situacdes
que estdo inteiramente associadas ao universo da doulagem, e como foi dito acima,
materializam a nocdo de um ideal que é construido e também vivido pelas doulas em seus

aco mpanhame ntos.

% Existem também movimentos que vao de encontro com esse ideal do Parto Humanizado, como péaginas na
Rede Social Facebook, a favor da cesérea, por exemplo.
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Retomando a discussdo sobre profissionalizacdo e o lugar da doula, é possivel
pensar nessa profissional como uma figura que representa 0 Movimento de Humanizagao do
Parto e Nascimento, uma vez que seu papel estd fortemente ligado a proporcionar uma

1°, satisfatéria para a mulher no momento do parto.

experiéncia, na medida do possive
Quando perguntei para Larissa, uma das doulas que entrevistei, sobre a opinido dela acerca do

papel da doula no movimento, ela me respondeu da seguinte maneira:

(...) ai é aquela coisa, né? E vocé escolher realmente ser advogada de algo.
Eu acho que a doula é tipo a defensora publica, sabe? Que vai fazer, vai
ganhar menos que todo mundo, mas ela t& olhando pro cliente, t&4 olhando
pra mulher.

(Trecho da entrevista realizada com a doula Larissa, em 22/08/2016)

Deste modo, ainda que a doulagem esteja inserida em uma logica de mercado,
buscando reconhecimento como profissao, ela é também uma posicdo politica. Como disse
Larissa, a doula defende a ideia de um parto humanizado atraves do proprio papel social que
ela exerce, apontando para o fato de que € impossivel dissociarmos ideologias de praticas

sociais.

2.1.2 — As doulas e a doulagem andam juntas?

A partir do que acabei de discutir no tépico anterior, relacionado a questdo da
profissdo “doula”, buscarei, agora, refletir novamente acerca do conceito de sororidade,
apresentado no capitulo 1, bem como entender como se dao as relacfes de trabalho entre as
mulheres nesse meio, tendo em vista que a doulagem se apresenta como uma profissdo

estritamente feminina.

Durante o campo, ouvi diversas vezes a expressao rede de apoio, que as vezes
podia também aparecer como malha feminina ou somente rede. Na percepcdo das mulheres
com as quais convivi nos dois finais de semana do curso, essa rede representa uma

cumplicidade, um apoio, uma unido e a solidariedade. E uma rede de amparo com a qual a

“* Digo na medida do possivel porque muitas mulheres veem a figura da doula como fundamental para se
alcancar o parto planejado. E muitas delas se frustram, porque ter um acompanhamento de uma doula ndo
necessariamente far4 com que sua experiéncia seja positiva. H4 uma maior chance, mas ndo é determinante.
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mulher pode contar em varios aspectos da vida. A Matriusca defende a constituicdo dessa
rede justamente por ter uma visao especifica sobre a sociabilidade entre mulheres. Viséo esta
que incentiva uma relacdo menos competitiva, mais amigavel, respeitosa e tolerante. Nesse
sentido, além dos aspectos que foram citados no capitulo 1, como a importancia da ambiéncia,
outras caracteristicas do curso que irei tratar adiante nos ajudam a pensar no e definir esta

ideia de rede.

O primeiro dos ponto a ser ressaltado, é o fato de criancas pequenas serem
aceitas no espago em que 0 curso acontece. Assim como Sao raros 0s espacos de socializagdo
entre mulheres, 0s espacos em que os(as) filhos(as) das mulheres sdo aceitos(as) também sdo
raros, quando se trata de alguma atividade relacionada a sua profissdéo ou que exija sua
atencdo. E esse € um fator que faz as mulheres desistirem de participar de algumas atividades
profissionais. Para que isso ndo aconteca, a Matrisuca decidiu acolher as criangas tambem.
Afinal, as atividades que a empresa oferece sdo voltadas para as mulheres. E seria
contraditério se barrassem a entrada dos filhos(as) das mesmas, ja que parte do tempo que as
mées dispdem, elas passam com eles(as). Por essa razdo, ndo € incomum ter algum(a)
integrante mirim nos cursos. Geralmente, as médes que levam as criangas sdo aquelas que

ainda amamentam.

No curso que acompanhei, tivemos a presenca de
3 bebés, que aparecem nas fotos 10, 11 e 12. Dois deles eram
filhos de cursistas, Pedro e Clara*. Pedro foi em dois dias
apenas, enquanto Clara foi todos os dias. Havia ainda Gabriel,
que era filho de uma das doulas do Empreendedoulas, que fazia
parte da organizacdo do curso e lecionou algumas aulas. As
criancas permanecem todo o tempo junto com as cursistas,
exceto nas atividades que necessitam de uma entrega maior por
parte das mulheres. Nesses casos, as criancas ficam aos

cuidados das doulas da organizacdo, como mostra a foto 21. Ou

entdo, as maes levam alguém para cuidar das criancas. Mas

geralmente, essa segunda opcdo € pouco utilizada. As criancas

Foto 10 — Cursista Taciana e seu

acabam sendo cuidadas por todas que estdo presentes, como filho, apds o término do lanche.
. 3 ) o . Ela estd usando 0 “sling”, um
forma de auxiliar a mae, que precisa dividir sua atencdo entre o carregador de bebé.

*! Utilizei nomes ficticios para as criancas e pedi permisséo para as méaes para que pudesse colocar as imagens no
trabalho.
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curso e o cuidado do(a) filho(a).

Foto 11 - Cursista com a pequena Clara, que na época do curso ainda era bebé de colo.

Foto 12 - Gabriel “fazendo graga” com as cursistas durante a aula de “cuidados naturais com o bebé”. O
objeto que ele colocou na cabega é um “ofurd para bebés”, utilizado com a finalidade de relaxar através do
banho de imerséo.

Uma segunda caracteristica dessa rede diz respeito ao apoio mutuo
compartilhado pelas mulheres que estdo inseridas na doulagem. Como tenho reforcado até
agora, a Matriusca preza muito a formacdo de uma rede de apoio entre mulheres. Isso € algo

importante na doulagem, visto que uma das funcdes da doula é oferecer apoio para a
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doulanda. Para dar mais clareza ao(a) leitor(a) sobre o funcionamento desta rede, tomarei o

Empreendedoulas como exemplo.

Retomando o que eu havia dito no capitulo anterior, 0 Empreendedoulas foi um
projeto criado com o intuito de empreender mulheres que possuem disponibilidade de tempo e
vontade de atuar como doulas, mas que por algum motivo ndo conseguiram exercer a
profisséo sozinhas. Deste modo, ele fortalece, amplia e ajuda na divulgacdo das profissionais
da Matriusca*. As doulas do projeto se retinem durante a semana para discutir assuntos
relacionados aos cursos e atividades oferecidas pela empresa. Nessas reunides, elas definem
quais serdo as atribuicGes de cada uma dentro das atividades, pois um dos objetivos do projeto
é descentralizar as funcdes a partir da distribuicdo das mesmas entre as mulheres, levando em
conta a expertise de cada doula. O grupo surgiu junto com uma proposta de renovagdo do
curso, que, segundo Marilda, acontece em processo continuo, porque é preciso “seguir os

fluxos”, entender quais sdo as demandas e 0s cenarios de cada época.

Assim, a rede criada pelo Empreendedoulas, surgiu através da ideia de “fazer as
mulheres trabalharem”, como dito por Larissa, incentivando o trabalho em grupo e
explorando o que cada doula pode oferecer. Olhando por esse aspecto, o
“empreendedoulismo”, usando um termo dito por Lélia, € um modelo de como essa rede pode
funcionar, pois ela opera através de um modelo de cooperacdo mdtua, que acaba impactando

em um nivel individual para cada doula.

Apesar do forte incentivo ao trabalho colaborativo e em rede das mulheres, 4
das doulas mais experientes com quem conversei, ressaltaram um problema enfrentado no
ambito profissional: a competitividade. Ainda que tais doulas reconhegcam a necessidade de
uma rede de apoio feminina, fundamental para que ocorra o fortalecimento das mulheres, elas
admitem que o meio profissional da doulagem, quando olhado por olhado por um viés

mercadologico, ndo € tdo unido assim:

Eu acho que como dentro de qualquer mercado de trabalho, a gente coexiste
harmonicamente, mas existe uma certa competicdo, sim. Acho que nem
sempre pelo mercado de trabalho, mas acho que por muitas questfes ligadas
ao patriarcado, a gente acaba competindo entre si, por uma questdo de
autoestima e de ego [...] Mas acho que é a questdo de relagbes humanas

*? Termos utilizados na pagina principal do blog do projeto: www.empreendedoula.wordpress.com, acessado em
19/11/2016.
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também. Todo mundo ndo vai se dar bem com todo mundo. Mas como
categoria, podia ser melhor.

(Trecho da entrevista com a doula Larissa, realizada em 22/08/2016)

E ai nisso, entra aquele gancho que eu tava te falando, da gente ser
extremamente competitiva! Se a gente ndo tem a malha de apoio ali, te dando
forga, vocé cai no individualismo, na solid&o. E fica I4, sozinha, tendo que
competir com todas as outras. E ai vocé perde for¢a! Enquanto vocé pode
somar forcas, e muitas vezes, levar sua doulanda na roda da amiga, vocé ta
perdendo forca se vocé fica tentando fazer algo que, as vezes, é dificil pra
vocé. Sei l&! Eu conhego doulas que nao acompanham pdés-parto porque nao
tem experiéncia. Mas elas levam as doulandas pra roda de poés-parto da
coleguinha. Entdo ao invés de ficar 14, tentando aprender algo, que pra vocé
ainda € no limite, ainda é dificil... Se ao invés disso vocé simplesmente se
firmar na malha de apoio, vocé vai ter um trabalho muito mais completo e
muito mais satisfatério.

(Trecho da entrevista com a doula Glaucia, realizada em 01/09/2016)

E a gente teve uma tristeza muito grande, que uma sdcia nossa copiou NOSSO
curso e foi fazer. Tentou fazer o curso em outros lugares, meio que usando no
nosso nome... € a gente tem um advogado trabalhando nisso. Ele disse que
qualquer curso que ela fizer, é pra gente entrar em contato que ele vai entrar
com processo contra ela. Entéo, ela ndo fez mais curso.

(Trecho da entrevista com a coordenadora Marilda, realizada em 29/09/2016)

E interessante notar que o discurso as vezes se contrapde a realidade. Essa foi
uma questdo que ndo estava dada de inicio para mim. SO foi possivel compreendé-la mais a
fundo, porque pude conversar com as doulas e entender melhor suas opinides e visdes sobre
suas experiéncias com a doulagem. Ainda que eu tenha direcionado nossas conversas, através
de questionamentos que eu desejava responder, essa foi uma questdo que apareceu
espontaneamente nas entrevistas que realizei com as doulas mais experientes. Apareceu de
forma natural e, para algumas mulheres, de maneira mais intensa do que para outras, visto que

algumas ja tiveram experiéncias desagradaveis em relacdo a competitividade profissional.

Esse exemplo serve para pensarmos nas situacfes em que a sororidade na
doulagem é ou deixa de ser acionada. Nao € porque as doulas tém uma préaxis voltada para o
cuidado, o afeto e tendem a ter um olhar mais atencioso e empatico com outras mulheres, que
os conflitos deixam de existir. Como disse Larissa, sdo “parte das relagées humanas”, €
ainda, “todo mundo ndo vai se dar bem com todo mundo”. Porém, como a doulagem possui

como uma de suas caracteristicas a valorizacdo da unido das mulheres, quando esses conflitos
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ocorrem, tomam uma grande proporcdo, pois destoam facilmente daquilo que é esperado

como o tipo de relagdo ideal entre doulas.

Deste modo, o fato da doulagem ser uma profisséo em construcdo e em
ascensdo, oferece margem para a existéncia de algumas adversidades, que podem ser
consequéncias da falta de parametros que ainda inexistem formalmente. Mas ainda que a
pratica da doula ndo seja algo estritamente definido, hd um ideal de atuacdo. Existe uma
no¢do do que a doula pode ou ndo fazer, assim como uma média de valor que deva ser
cobrado, ou ainda, assuntos a serem tratados com a doulanda e tipos de exercicios a serem
feitos (que aliviam as contragdes, ou ajudam na preparacao para o parto, por exemplo). Essas
noc¢des sdo como valores compartilhados entre as doulas, que se tornam legitimos através da
experiéncia e do habito, aprendidos com o tempo e a partir do partilhamento de saberes entre

pares.

Partindo dessa logica de pensamento, é interessante notar que mesmo em uma
categoria que, desde sua criagdo (pensando na doulagem moderna), possui uma proposta
acolhedora, com relacdo ao tipo de servico oferecido e as pessoas envolvidas (por quem ele é
feito e para quem ele é destinado), existe em tal pratica impasses como em qualquer area de
profissdo. Assim, a rede de apoio e a sororidade sdo acionadas na medida em que séo
pertinentes e cabiveis, dependendo da situacdo e do contexto em que as mulheres se
encontram. Ambas sdo importantes na proposta de fortalecer a unido e o apoio entre mulheres,

visando uma nova forma de sociabilidade.

2.2 — Ressignificando trajetdrias e corporalizando emogoes.

Dois elementos me chamaram bastante a atencdo no curso, pois foram
mobilizados em todos 0s momentos, de diversas formas: o corpo e as emocdes. Eles foram
utilizados didaticamente pelas organizadoras, mas também expressos de forma espontanea.
No primeiro caso funcionaram como ferramentas, no intuito de provocar algo nas cursistas,
sendo meio e motor das atividades. Isto acontecia, por exemplo, nas horas em que as cursistas
eram incentivadas a se conectarem consigo mesmas, quando dancavam ou durantes as

vivéncias. Tais praticas também tinham como funcdo despertar emocdes e posturas corporais
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que diziam algo sobre como elas se sentiam em tais momentos, mas também em experiéncias

passadas.

Foto 13 — Produto final de um dos trabalhos feito em grupo, durante a “oficina de sexualidade”.

Para compreender como isto se dava, refletirei a seguir a partir de algumas
narrativas das cursistas, que me contaram parte de suas trajetdrias de vida e das motivacdes
que as levaram a buscar o curso. O foco aqui serdo quatro das dez entrevistas que realizei.
Antes de prosseguir, quero dizer que mesmo autorizada a expor 0s nomes das minhas
interlocutoras, nessa parte escolhi ndo nomear as autoras das narrativas e historias, pois
acredito que independem de nomes para serem compreendidas. Penso que isso ndo se faz
necessario aqui, uma vez que as histérias tem um carater muito intimo. Ademais, algumas
delas envolvem outras pessoas para além das mulheres que entrevistei, 0 que implicaria em

expor pessoas desconhecidas por mim.

A primeira narrativa € de uma das doulas com gquem pude conversar. Ela tem
dois filhos, 35 anos e uma das coisas que mais me chamou a atencdo durante a entrevista, foi
como ela se sentiu no periodo pos-parto. Ela me contou isso quando perguntei hd gquanto

tempo ela era doula:
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Entdo, o curso eu fiz no final de 2014, que eu tava no puerpério
também. Meus dois puerpérios foram bem conturbados. Eu ndo tava
trabalhando, fiquei na profissdo mée exclusiva! E com dois entéo, a demanda
é ainda maior. Eu ndo tinha ajuda, ndo tinha familia por perto. E ai, no meio
dessa confusdo toda, meu sogro tinha falecido e a gente morava o prédio onde
ele tinha todos os negécios, onde era a heranca, meu marido ficou como
inventariante... Entdo assim, a gestagdo da S. foi bem conturbada, nesse
sentido emocional. E a gente tinha se mudado pro Tocantins. Eu fiquei trés
meses 14, foi horrivel! Porque eu vi que era s6 um jeito de tentar fugir da
confusdo do inventario, das questes financeiras e emocionais daqui. [...]
entdo, quando eu voltei, eu tava em um processo depressivo muito forte. [...]
Ai, depois do puerpério, no final do puerpério da S., eu ja tava me sentindo
muito mal, e falei: Nao! Chegou o momento de eu fazer alguma coisa por
mim! [...] Foi um momento que eu falei: preciso dessa pegada de fazer coisas
por mim, preciso voltar a estudar, me qualificar, fazer alguma coisa que faca
sentido pra mim e que me dé prazer!

A narrativa dessa doula, revela uma mulher fragil emocionalmente, que estava a
procura de algo que pudesse fazé-la sair daquele cenario em que se encontrava. Nessa
perspectiva, o curso de doulas surgiu, juntamente com as outras formacdes que ela adquiriu,
como um meio para buscar novos caminhos e novas formas de estar no mundo. O processo
depressivo, a soliddo, a falta de ajuda com coisas ligadas a maternidade e a fragilidade
emocional foram questdes que ela citou, mas que também sdo comuns aos relatos de outras

mulheres que fazem o curso.

A segunda historia € de uma das doulas, que possui 29 anos, nao possui
filhos(as) e é radialista de formacdo. Quando eu perguntei a ela como havia sido sua

experiéncia enquanto cursista, ela me contou o seguinte:

litish! Foi um turbilhdo maluco de emogdes! Porque a minha mudanca pra
Brasilia, apesar de ser super decidida, super bem pensada, ndo foi tdo
simples quanto eu imaginava que seria. Até porque eu ndo sou uma pessoa
facil de fazer amizades. E também porque eu casei. Eu vim pra Brasilia
porque eu casei. Foi no meio de um processo emocional muito maluco. Eu
tinha voltado da Holanda antes do tempo que eu tinha planejado, e ali, foi de
maneira abrupta. E ai eu comecei a ter crises de ansiedade [...] e ai fui
parar no hospital e descobri que tenho ansiedade, tenho depressao, varias
coisas... E me mudei pra Brasilia. No meio desse cataclisma, fiquei 1 ano
sem sair de casa. Eu sai de casa pra fazer o curso. Entdo pra mim foi tipo:
muita loucura mesmo! Porque eu ndo conhecia ninguém! [...] Entdo eu
guebrei uma parede realmente. Na verdade, acho que quebrei 4 paredes e 1
teto, pra poder ir fazer o curso! Eu falei: ok. Eu quero fazer isso? Isso é o
gue eu quero fazer da minha vida agora? Entdo eu tava no meio de um
turbilhdo de emocGes, morava em Brasilia ja fazia 1 ano e s6 saia de casa 1
vez por més pra ir ao mercado. Ponto final! Entdo foram as primeiras
pessoas que eu conheci sozinha, aqui em Brasilia, sem serem as pessoas que
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meu marido ja conhecia. Foi interessante, porque foi um universo novo que
se abriu pra mim.

Tomando como base o que a doula disse, 0 curso serviu para ela como meio de
insercdo social em Brasilia, uma vez que ela disse ter sido um processo dificil, por conta das
instabilidades emocionais. Pensando no ambito das emocgfes, 0 curso teve um papel
fundamental ao fazé-la se sentir pertencente a um lugar, a um grupo, conhecer novas pessoas,
criando um ciclo novo de amizades e fazé-la superar fatos do passado. A forma como ela

passou a se relacionar com o mundo mudou depois de ter feito o curso.

As emocdes, ou a maneira como estas mulheres se sentiam no momento em que
buscaram o curso, como vemos, se mostraram muito presentes na fala destas duas mulheres.
Quando fazemos entrevistas, é preciso ficar atento(a) ao que o(a) entrevistado(a) vai nos
dizer, porque eles(as) escolhem o que querem que nds saibamos. E, geralmente, o que nos
contam, é importante na visao deles(as). A meu ver, isso é de suma importancia em uma
pesquisa antropoldgica, pois diz muito sobre as pessoas, que sdo nossa maior fonte de dados
(quando se trata de uma pesquisa qualitativa). Alem de nos mostrar pontos relevantes sobre a
tematica que estamos trabalhando. Isso, de certa forma, acaba testando nossa capacidade de

compreender e refletir a respeito do que nos foi dito.

A terceira historia que apresento me provocou muitos questionamentos e,
demandou um certo tempo até que eu me sentisse confortavel em trazé-la para minha
monografia. Isto se deu por ser algo muito intimo, que talvez pudesse causar algum tipo de
desconforto na interlocutora. Como essa ndo era minha intencdo, pedi permissdo a ela para
que eu pudesse apresentar sua histéria®’. Esta foi um dos relatos que mais mexeu comigo,
tanto como pesquisadora quanto como pessoa, pois me fez repensar algumas condutas minhas

e refletir sobre algumas caracteristicas da sociedade em que estamos inseridas*.

Como ndo gravei este relato, pois me foi oferecido ap6s o término da entrevista,
no momento em que a mulher me mostrava sua casa, irei me ater as lembrancas que tenho
sobre a nossa conversa. A interlocutora em questdo sofreu uma tentativa de estupro quando
voltava do mercado, apos fazer compras, para o prédio em que morava, em uma noite

chuvosa. O ato em si ndo ocorreu, mas como 0 agressor utilizou uma chave de fenda como

3 A cursista concordou apds eu ter enviado a ela o que havia sido escrito. A partir da leitura, ela me ofereceu um
feedback, sugerindo algumas mudancas no texto. A versdo que apresento aqui € a versdo negociada da histdria.

** Nesse caso foi proposital 0 uso do termo no feminino, pois eu quis fazer um recorte de género para chamar a
atencdo sobre situagdes que n6s mulheres estamos sujeitas.
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arma, a machucou e deixou marcas no seu corpo. Essa historia, assim como as anteriores,
possui uma forte carga emocional, que impactou de multiplas maneiras na vida dessa mulher,
que é mde de trés filhos e na época da entrevista, pretendia se separar do companheiro.
Segundo o que ela me contou, 0 curso teve grande importancia na tentativa de reencontrar sua
identidade como mulher, que havia sido fortemente abalada por conta do fato ocorrido. Pensar
0 papel das emogdes como o medo, a tristeza e a angustia aqui, € também pensar sobre a
busca por uma rede de unido, de acolhimento e também de sociabilidade entre mulheres, uma
vez que apos o ocorrido, a entrevistada me disse ter muito medo e desconfianca com relagéo a

aproximacao de homens desconhecidos.

Deste modo, cabe aqui a fala das autoras Claudia Rezende e Maria Claudia
Coelho, que na resenha do livro “Antropologia das Emoc¢des”, feita por Waleska Aureliano
(2013), dizem que “as emocdes sao marcadas por contextos socioculturais e historicos
particulares” (p.374). E eu acrescento ainda que acontece o caminho inverso também. Pois as
emoc0es irdo moldar os comportamentos e, consequentemente, 0s contextos e historicos dos
individuos. E, isto foi o que notei em meus didlogos com as mulheres que buscavam o curso
de formacdo da Matriusca. Estas mulheres frequentemente falavam sobre como era sua vida
antes do curso (em especial sobre como se sentiam em relacdo a esta vida) e como suas vidas
se transforaram depois dele. O curso, dessa forma, funciona como um marco temporal na

trajetdria dessas mulheres.

A quarta e Gltima historia, € de uma cursista de 47 anos, que ndo é mae e atua
como enfermeira obstétrica. O que a levou a fazer o curso foi o fato de ter conhecido doulas
que desejavam montar um grupo de gestantes na unidade de Posto de Saude na qual ela
trabalha, em uma parte rural de uma das cidades satélites* de Brasilia. No primeiro trecho, eu
perguntei a ela sobre as motivacdes que a levaram a fazer o curso, além do incentivo das
doulas. No segundo, perguntei se ela havia mudado sua postura profissional depois do curso.

Seguem os trechos:

Trecho 1- O que me motivava era ver a violéncia... Apesar de eu ndo ter
conhecimento do que era ser doula, o que era doular... Eu ja tenho 15 anos
de centro obstétrico. Entdo, eu nunca me conformei com a violéncia
obstétrica que eu vivencio, né? Entdo eu sempre achei que a gente poderia

* Como o Distrito Federal possui caracteristicas de municipio e estado, as cidades proximas a Brasilia, que é o
centro, nao sdo consideradas municipios e sim, cidades-satélites. Também podem ser chamadas de regides
administrativas.
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fazer algo diferente, dar um atendimento humanizado. E fazer com que as
mulheres sofressem menos na hora de dar a luz. Porque eu vejo que elas
chegam la muito despreparadas, provavelmente nédo é culpa delas, mas do
proprio sistema que ndo orienta, né? Entdo [elas] ndo sdo apoiadas. [...]
Isso sempre me incomodou. Agora, que eu fiz o curso, to sendo vista como a
Madre Tersa de Calcuta!

Trecho 2 - Antes, eu falava assim: mdaezinha, faz forca. Maezinha, fica
deitada! Antes, eu queria que a paciente fizesse 0 que eu quisesse e 0 que
era melhor pra mim. Por exemplo, de madrugada, uma paciente que eu
sabia que ela deveria ficar deitada, quietinha, caladinha, porque se ela
comecasse a gritar e espernear, aquilo me incomodava. Hoje nédo. Se ela
grita, eu vou la e coloco a mdo. Antes, eu nunca colocava uma gestante
numa cadeira de parto ou no cavalinho porque, se eu fosse colocar, eu sabia
que eu ia arrumar servico pra mim mesma. Pra mim e pras colegas, né?
Hoje ndo. Se ela grita, eu vou I, pergunto qual o motivo do grito, pergunto
como ela gostaria de se posicionar. E tento fazer o desejo dela. Antes eu ndo
fazia isso. Se ela tivesse 14, gritando, esperneando, eu que deixava ela Ia,
sozinha mesmo. Fazia igual aos outros. Aquilo me incomodava, mas eu néo
tinha essa iniciativa porque eu também tava sendo incomodada. N&o era s6
eu, era todo mundo. Hoje ndo. Hoje eu t6 causando incémodo. Porque
guando eu coloco uma mulher numa cadeira de parto, 4h da manhg, eu to
arrumando servi¢co pra mim e pros outros. [risos] Porque a mulher que
ficava la deitadinha, gasta mais tempo pra ganhar o bebé dela. Se eu coloco
ela numa cadeira de parto, ela vai gastar menos tempo. Entéo, deixando ela
mais tranquila, mais calma, mais relaxada, ela vai gastar menos tempo. [...]
guanto mais ela ficasse 1a4 quietinha, gritando e esperneando, 0 menino ia
demorar mais pra nascer. Hoje néo, hoje eu ajudo.

As narrativas dessa cursista nos ajudam a pensar sobre alguns pontos. O
primeiro deles, e 0 mais evidente na fala dela, tem a ver com a forma de assisténcia oferecida
nos ambientes hospitalares. Mostra como 0 comportamento violento era naturalizado e tido
como comum no seu meio de trabalho. N&o é minha intencdo generalizar tal comportamento,
pois diante de toda regra existe uma excecdo. Porém, aqui, tomo como base a narrativa de
minha interlocutora, que demonstra uma realidade do seu local de trabalho. Em sua fala, nota-
se como era sua pratica e como esta se modificou depois do curso. Nesse sentido, 0 curso
apareceu nessa situacdo como um artificio que a fez repensar e transformar sua praxis. O
contato com o curso lhe proporcionou uma nova forma de lidar com suas pacientes, através de
informacGes que ela ndo havia recebido em sua formacdo e/ou que ndo faziam parte da sua

rotina de trabalho.

Mas e a questdo das emocdes? Resolvi trazer essa narrativa justamente para

fazer um contraponto com as outras narrativas, pois diferentemente da maioria das mulheres
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que entrevistel, essa cursista ndo se mostrou tdo tocada emocionalmente, ou ndo apresentou
em seu discurso uma narrativa emocional da experiéncia, apesar de ter reconhecido a tamanha
importancia das vivéncias e das atividades que a ajudaram a se repensar e até mesmo em dizer
que seria interessante que todas mulheres pudessem conhecer o papel da doula ou até mesmo

fazer o curso.

Dessa forma, é produtivo notarmos que as emocdes ndo sao apresentadas da
mesma forma por todas as mulheres. Porém, em alguma medida, todas sdo afetadas por elas
de forma que sairdo diferentes, ap0Os ter passado pela experiéncia do curso. Segundo o
pensamento do antrop6logo Mauro Guilherme Koury, na resenha feita por Williane Pontes
(2015) do livro do autor intitulado “Emogdes, cultura e sociedade no Brasil”, as emogdes
“movem a acdo social e se organizam no jogo interacional entre individuo, cultura e
sociedade” (p.145). Ou seja, as trajetorias de vida dessas quatro mulheres foram marcadas por
trajetérias emocionais, que funcionaram como motivacdo para a busca de um tipo de mudanca
em suas vidas, (re)organizando novas formas de sociabilidade e de interacdo delas com o
mundo. Sendo situagBes e vivéncias muitas vezes traumaticas relacionadas ao universo
feminino, é através de uma experiéncia coletiva de sororidade que elas buscam curar e

transformar suas trajetorias.

Pensar o papel das emocdes dentro do curso de formacdo de doulas e
educadoras perinatais da Matriusca se mostrou fundamental para a minha pesquisa, pois
foram fatores importantes que levaram as mulheres a procurarem o curso, ainda que muitas
vezes de forma inconsciente. Tomando como base a definicdo da antropologa Claudia
Rezende (2012) sobre sentimentos, que “sdo um conjunto de normas de expressdes adequadas
aos contextos distintos com os quais o individuo tem de lidar” (p.831), percebi que no caso
em questdo, o0 contexto sdo as trajetorias emocionais vividas por essas mulheres, que
despertaram nelas determinados sentimentos e emocGes, que foram essenciais para seu

processo de transformacao.

Além das emoc0es, a forma como os corpos das mulheres sdo mobilizados
durante o curso me chamou bastante atencdo. Primeiro, porque existiam atividades que
utilizavam o corpo como instrumento para sua realizacdo, como as vivéncias, dancas e
dinamicas. Nelas, ele precisava ser acionado de diversas maneiras, de acordo com a proposta
de cada atividade: individualmente, coletivamente, dancas lentas ou agitadas, meditacGes

guiadas, alongamentos, posicionas em pé ou sentadas (as fotos de nimero 15 e 18 podem
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exemplificar o que foi dito). Segundo, porque, com o passar dos dias, 0S corpos que eram

mais timidos, retraidos e desconfiados, passaram a ser mais despojados, livres e espontaneos.

Assim como propde a autora S6nia Maluf (2001) em seu artigo sobre corpo e
corporalidade na contemporaneidade, entendo o corpo como sendo dotado de agéncia propria
ao mesmo tempo em que é um produto da cultura, que caracteriza o conceito conhecido como
embodiment. Nesse sentido, vejo essa mudanca de comportamento corporal da mulheres como
resultado do convivio em um determinado contexto. Apds se conhecerem melhor e
entenderem a proposta do curso, as mulheres se sentiram mais a vontade, uma vez que 0
formato do curso gera estranhamento nos momentos iniciais. Depois do processo de aceitacéo
com relacdo ao formato, a mudanga de comportamento corporal foi compartilnada pelas

mulheres que ali estavam presentes, que se familiarizam com a atmosfera de afetividade.

Foto 14 — Atividade de alongamento em duplas.

O contato fisico era algo muito estimulado, e que, a principio, foi estranhado por

algumas cursistas:

Foi dificil quebrar esse gelo, né? [...] ndo tenho nada contra afetos, mas eu
gosto de fazer isso com pessoas que eu tenho mais intimidade, né? Ai
cheguei no curso, naquela quinta feira, ndo conhecia ninguém, conhecia sé
uma amiga, que tava fazendo o curso comigo. E de repente, eu tenho que
trocar abrago com todo mundo, sair pulando pela sala. Eu fiquei tipo: 0i?
[...] Dai no inicio eu tava bem fechada, assim. Mas depois, fui perceber a
importancia disso. Inclusive pra doulagem, né? O quanto é fundamental,
né? Vocé se abrir, deixar fluir.

(Trecho da entrevista com a cursista Tatiana, realizada em 03/05/2016)
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Quando Claudia Rezende (2012) elabora uma reflexao sobre corpo, subjetividade
e moral em seu texto sobre grupos de gestantes, ela diz que existe nesses grupos um foco em
questdes relacionadas ao autocontrole. Isso faz parte da cultura ocidental, que impde um
determinado controle sobre os corpos. E segundo este controle, que se di via emogoes, “a
transformacdo se opera na dimensdo emocional, através de novas formas de sentir ou de
controle dos afetos, e muitas vezes também no corpo, que deve estar em relacdo de
“equilibrio” com a “mente”.” (REZENDE, Claudia. 2012: 833). A dificuldade relatada por
Tatiana ao ter que lidar com o afeto e o contato fisico propostos no curso, € um 6timo
exemplo para se pensar em como o0s individuos se sentem ao sairem da zona de conforto. Sair
da zona de conforto é desconfortavel porque implica em ter que lidar com o desconhecido.
Sem saber 0 que pode acontecer em uma nova forma de interagdo, muitas mulheres sentem
vergonha, acham engracado ou demonstram certo desprezo, imaginando que podem ser
repreendidas ou julgadas por determinadas atitudes. Mas como também foi dito por Tatiana, a
partir de um determinado momento, as cursistas reconhecem a necessidade de se
acostumarem com praticas que envolvam contato fisico como forma de preparacdo para sua

futura atuacgéo profissional.

O curso, contudo, tenta quebrar este comportamento social, que se apresenta
aqui como uma barreira individualista e racional que molda os individuos. Além do ganho
pessoal, como relatado pelas mulheres com quem conversei, tal interacdo é de grande
importancia na formacdo e na atuacdo das doulas, pois parte de seu servi¢o acarreta um
contato fisico com a doulanda: ao ensinar exercicios de preparacdo para o parto, ao realizar
massagens, auxiliar nas posices na hora do parto e ao apoiar a mulher gravida fisicamente,
segurar a mdo, abracar, oferecer carinho. O corpo da doula, em sua atuacdo, é tambem

utilizado enquanto uma ferramenta de trabalho.

Nesse sentido, a desconstrucdo dessa barreira € necessaria para que a futura
doula tenha maturidade emocional para saber lidar com as questfes que demandardo o uso de
seu corpo e do corpo alheio (da mulher que é doulada, no caso) nos momentos praticos de sua

funcéo.
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2.3 — Desconstruindo maternidades e construindo empoderamentos.

2.3.1 — “Ninguém nasce sabendo”: maternidade como uma construcao social.

A maternidade foi um tema muito abordado nas aulas, oficinas e relatos, ainda
que muitas das mulheres cursistas ainda ndo fossem mées. Como a doula tem a fungéo de
oferecer apoio também no periodo puerperal, no qual a mulher estd com seu(sua) bebé, é

indispensavel a discussdo sobre tematicas relacionadas a maternidade.

Foto 15 - Marilda e doula durante a demonstracao e explicacdo de como realizar um exercicio para o alivio de
dores nas costas da mulher gravida.

Como ja foi dito anteriormente, as mulheres se sentem a vontade para
compartilhar com as colegas do curso experiéncias, davidas e sentimentos. Com relacédo ao
tema da maternidade, ndo foi diferente. Nesse caso, a participacdo das alunas que eram maes
foi mais comum, pois como ja passaram por isso, sentiam que tinham uma propriedade para
fala maior do que as outras. Mas ainda que as outras ndo tivessem passado pela experiéncia da
maternidade, também se identificavam com o tema. Isso se dava principalmente por serem

mulheres, fato que por si s6 fazia com que elas sentissem a cobranca social em serem mées.

Por esse e outros motivos, a Matriusca tentava descontruir tipos ideais de méaes
e/ou maternidades criados culturalmente, que apresentam a maternidade como algo intrinseco
a mulher. Temas como depressdo pos-parto, aborto, violéncias obstétricas, rejeicdo do(a)
filho(a) pela mae na gestacdo ou apds 0 nascimento, surgiram durante as discussfes e

partilhas. Com uma intensidade maior do que eu imaginava. Isso foi algo que me fez levar
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mais & sério algo que eu ja sabia: algumas coisas que sdo consideradas tabus, aconteciam
tanto quanto aquelas que s&o aceitas socialmente e sobre as quais se pode falar abertamente. A
atmosfera de acolhimento fez com que aquelas mulheres se sentissem seguras o suficiente
para se abrirem e falarem sobre tais assuntos perante pessoas relativamente desconhecidas. O
fato de terem relatado experiéncias pessoais desta ordem, significava que elas sentiam
necessidade de verbaliza-las, pois algumas vezes, os relatos vinham acompanhados de frases
COmo “é a primeira vez que eu conto isso”’ OU “eu nunca tinha falado isso pra ninguéem”.
Verbalizar essas experiéncias e acontecimentos se mostrava como um mal necessario. Porque
por mais doloroso que fosse tocar no assunto, e ter que reviver aquelas memdrias, se abrir era
uma escolha daquelas mulheres, algo que se mostrava como indispensavel para elas. Assim,
elas sentiam que naquele espaco, podiam falar sobre sua intimidade, tendo a consciéncia de
que ndo seriam julgadas. Algo que, no imaginario delas, dificilmente aconteceria em outros

lugares, com outras pessoas.

Alguns momentos do curso me chamaram a atencdo por terem sido mais
intensos emocionalmente. Eram 0s momentos nos quais as mulheres relatavam suas historias
ou historias de mulheres conhecidas. Um desses momentos aconteceu em uma das atividades
previstas, denominada de “A Doula no Puerpério”, e me rendeu muitas reflexdes ao final do
dia. A oficina foi facilitada por duas doulas experientes. Uma delas, “mde em carreira solo”,
como ela mesmo se denominou. Senti que ela tinha muita propriedade para dizer o que dizia,
pois estava claro que havia passado por dificuldades no pés-parto. Ela descreveu a relagdo da
mée com o(a) bebé como um “amor bandido”’, uma vez que a mde ama muito o(a) bebé, mas
ao mesmo tempo, precisa dar tudo de si em troca do bem estar daquele(a) pequeno ser, que
depende 24h por dia de alguém. E que na maioria das vezes, esse alguém é a mae. Isto,
segundo o discurso dela (pensamento também compartilhado pelas cursistas) cansa a mulher,
gue passa por mudancas emocionais, hormonais, psicolégicas, fisicas e que ainda precisa estar

bem para cuidar do(a) filho(a). Segue um trecho do que escrevi nesse dia no diario de campo:

Falar sobre puerpério é necessario, pois ainda é um tabu da maternidade.
Tém-se uma visdo muito romantizada do pds-parto, dos cuidados com o
bebé e sobre como a mée vai lidar com isso. [...] De fato, a nossa sociedade
ndo sabe lidar direito com o erro e com o fracasso. E essas duas coisas
acontecem durante o puerpério. A mulher é muito cobrada durante a
maternidade e cabe a ela, exclusivamente, o papel de cuidado. N&do se
exerce apenas um papel de cada vez, pois vivemos em sociedade e nos
relacionamos com pessoas distintas. A mulher pode ser méae, mas é também
filha, irm&, esposa, trabalha, e precisa cuidar da casa (sei que existem
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diversos arranjos familiares e que esse é apenas um deles). Eu j& sabia
disso, mas cada vez mais, fica claro o quanto a sociedade cobra e é injusta
com a mulher, que precisa se desdobrar em mil sem “nunca descer do
salto”. Agora fica claro pra mim o porqué da Matriusca enfatizar tanto a
importancia de resgatar essa forca e unido entre mulheres, pois s6 nos
sabemos 0 quéo grande é 0 peso que carregamos e 0 quao desunidas somos.
Essa rede de mulheres, que esta disposta a oferecer cuidado e apoio é algo
gue muitos julgam como estranho, pois nossa socializacdo tende a valorizar
a expressao racional em detrimento da emocional. Quando muitas mulheres
se juntam, isso causa espanto. Quando 0s cursos eram feitos no antigo
espaco, que era em uma casa, Marilda dizia que os vizinhos volta e meia
perguntavam o que acontecia ld e porque “tinha tanta mulher junta”*.
Recorrer a essa rede é uma forma de tirar um pouco do peso e levar as
coisas de forma mais leve. [...] Imagine como ¢é dificil para as mulheres
passarem por tantas transformacbGes ao longo da gestacdo, ter uma
experiéncia de parto, nunca ter cuidado de um bebé e de repente, se deparar
com um vida totalmente diferente da que tinha antes e ter que passar por
isso com bom humor, 100% do tempo? Sem ddvida, existem momentos de
felicidades, mas é preciso reconhecer que também ha dificuldades e aceitar
que admitir isso, ndo faz de vocé uma pessoa e uma mae pior.

(Trecho do diario de campo editado, escrito no dia 02/04/2016)

No curso, a maternidade ndo aparece como algo que € inerente a mulher. Ha,
como disse, uma proposta de repensar condutas impostas socialmente que ja estdo
naturalizadas. Na oficina que eu cito acima, a doula disse que, ndés mulheres, “podemos ter
instinto para algumas coisas, mas ninguém nasce sabendo como cuidar de um bebé. Isso é
algo que se aprende.” Essa frase diz muito do que eu tento explicar aqui. Pois a0 mesmo
tempo em que as doulas (e o proprio Movimento de Humanizacdo do Parto e Nascimento)
tentam construir uma pedagogia do parto e uma didatica da gestacdo (TORNQUIST, Carmen
Susana. 2002), tentando socializar corpos das mulheres para serem mais naturais
(FLEISCHER, Soraya. 2005): elas também retiram o ideal romantizado do papel da
maternidade, trazendo um lado mais racional, que nega essa universalidade da natureza

feminina.

Entdo, o curso, mas também os préprios relatos das cursistas, propem uma
desconstrucdo em torno do papel da mulher enquanto mée. Sendo assim, poderiamos afirmar,

de acordo com o que apresenta a Cientista Social Lucila Scavone (2001) sobre a relacdo entre

% Lélia falou sobre isso na sua entrevista: “[...] a vizinhanca comegou a Se incomodar muito com a nossa
presenca, pelo ritmo de pessoas que entravam nas rodas, achavam estranho o tanto de mulheres gravidas na
casa. Comegou uma movimentagdo estranha da vizinhanga, ndo querendo a gente la.” (Entrevista realizada em
29/09/2016)
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maternidade e feminismo, que a maternidade se constitui aqui enquanto uma préatica social,
“que ainda compromete consideravelmente as mulheres e revela uma face importante da
logica da razdo androcéntrica”. (p.150) E ainda, como disse Fernanda Duarte (2015), que “a
construcdo dos papéis maternos sdo projetos ligados a visdes de mundo, estilos de vida,
origem social e de classe” (p. 16). Ou seja, esse papel esta ligado ao contexto historico e
cultural no qual a mulher estd inserido. Isto fica claro ao analisarmos 0s papéis e
questionamentos das méaes de hoje, que ndo sdo 0s mesmos das nossas avos ou bisavads, por

exemplo.

Uma outra coisa me chamou a atengédo, foi que algumas mulheres diziam que
ficaram por muito tempo na “profissdo mde”, ou seja, dedicando-se totalmente a criacdo de
seus/suas filhos(as). Essa foi uma das razdes que as que faziam se sentir sozinhas, sem uma
identidade além da de mae e, principalmente, dizer que sentiam falta de uma rede de apoio na

maternidade.

Hoje eu quase que sou s6 mae. Na verdade, Ia no curso eu descobri que eu
tenho um puerpério de 13 anos, quase. Pra proteger minhas crias. [...] Eu té
conseguindo me ver mais como mae. Porque antes, eu era aquela mée que
s6 doava. Eu queria ser aquela mae da margarina, eu queria ser aquela mae
perfeita, eu queria ser uma super mde. E como mae, eu acredito que esse
empoderamento me trouxe os limites necessarios, sabe? Pra gente ter uma
convivéncia legal, e eles me aceitarem como ser humano e eu aceitar eles
como ser humano. [...] Ser mulher e ta tratando com eles como mulher,
como ser humano, como pessoa, né? E ndo como uma super heroina.
Porque a capa enforca. E pode te levar pro fundo do buraco.

(Trecho da entrevista com a cursista Inaé, realizada no dia 06/05/2016)

E foi um jeito de voltar um pouco pra barra da minha mae. Porque 14 no
Tocantins, é onde minha mae mora. Mas néo foi legal, me senti muito fraca,
desempoderada da minha maternidade. Entédo, quando eu voltei, eu tava em
um processo depressivo muito forte. Eu néo tinha, praticamente, amigas que
tivessem bebés pequenos ou com a idade préxima. Morando longe... tanto
morando no Jardim Botanico, na primeira vez, como indo em Palmas, na
segunda vez. Me fez ficar mais isolada das minhas amigas ou de qualquer
malha de apoio. Entdo os puerpérios foram muito solitarios, foram quase
exilios!

(Trecho da entrevista com a doula Glaucia, realizada no dia 01/09/2016)
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Repetidamente, 0S relatos sdo
acompanhados de cargas emocionais, que fazem parte da
trajetéria dessas mulheres. A fragilidade emocional
experimentada no periodo da maternidade é, muitas
vezes, um periodo de “anulagdo da sua propria
identidade”, como foi dito por alguma cursista durante
as aulas. Por esse motivo, muitas mulheres buscam no

curso 0 autoconhecimento, que seria adquirido através

de um processo de empoderamento*’ dessas mulheres.

Foto 16 - Trio se conectando antes da
vivéncia do Utero. As mulheres
permaneceram por alguns minutos assim,

aqui, se reconhecer, se entender e se aceitar enquanto &M um siléncio quase que absoluto.

O processo de empoderamento significa,

mulher, seja ela mae ou ndo. E para alem disso, compreender que, diferente do que é posto
socialmente, falhar e se sentir insegura s@o coisas que fazem parte da maternidade. Encarar e
sentir essas emocdes, implicam, dentro da ideia de “se empoderar” aqui posta, viver de forma
mais natural, sem que haja a sensacdo de culpa atrelada a esse processo. Se empoderar
significa “se sentir capaz”, “se permitir errar” e deste modo, recuperar a autoconfianca e

seguranca em si mesma, em busca do que a mulher julga como melhor para ela.

2.3.2 — Dimensdes terapéuticas e curativas do curso.

O processo de empoderamento vivido pelas mulheres durante o curso perpassa
as trajetorias individuais de cada uma, a partir de uma conexdo consigo mesma. O
empoderamento se daria, através de um processo de autoconhecimento e aceitacdo, que
culmina na transformacéo téo relatada por elas. Ou seja, através de um reconhecimento do
valor de suas caracteristicas pessoais, as mulheres se sentiriam melhores e mais poderosas.
Esse processo caracteriza um outro aspecto do curso, que € denominado pelas cursistas

terapéutico e curativo.

*7 Utilizar o termo empoderamento foi uma decisdo que tomei ap6s um longo periodo de reflexdo. Empoderar
pode significar dizer que a outra pessoa ndo possui capacidade para adquirir sozinha, que umas sdo mais
superiores que outras por serem empoderadas e, talvez, até diminuir a capacidade de agéncia que cada sujeito
possui. Entretanto, acabei decidindo que poderia ser uma palavra apropriada a ser usada, pois foi uma categoria
apresentada pelas mulheres que entrevistei (esteve presente em TODAS as conversas, sSem gue eu mencionasse 0
termo) e que faz parte do discurso da Matriusca. Sendo assim, ndo pude ignorar esse fato. Decidi trazé-la e fazer
essa pequena problematizacdo sobre minha visdo acerca do termo antes de prosseguir com a discussao.
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O curso em si, por suas caracteristicas, como € construido e elaborado, faz com
que a experiéncia de cada mulher seja enriquecedora, para ela e para as outras, de alguma
forma. Mas as atividades de vivéncias sd0 marcos especialmente importantes para esse
processo de transformacgdo, e para que a mulher reconheca 0 curso como terapéutico e
curativo. Como optei por ndo fotografar as vivéncias, que séo momentos muito reservados,
intimos e de profunda concentracdo, decidi descrever uma delas, para elucidar ao leitor e a
leitor do que se trata, com o objetivo de tornar mais palpavel o que é esse tipo de atividade.

Tratei da “Vivéncia de ressignificacdo do parto” onde, por meio de uma
dindmica, tenta-se reproduzir nascimentos das mulheres. Na atividade, cada mulher exerce um
papel: dentre eles o de Utero, o do ser que nasce e 0 da pessoa que receberd a mulher que vai
nascer. O ambiente é escurecido, as organizadoras colocam uma mdsica calma e espalham
colchonetes pela sala. Cada mulher que nascera sera recebida por uma colega, que ja estara a
sua espera. Apos receberem as instrucdes sobre como se desenvolvera a atividade, as cursistas
se organizam em trio (como demonstrado na foto 16), que devera estabelecer uma conexao
intima para que dindmica aconteca. E comum as mulheres chorarem intensamente durante a
realizacdo da vivéncia, pois elas relembram suas préprias experiéncias. Vejamos alguns

exemplos:

[...] a vivéncia da ressignificacdo do parto pra mim foi a mais forte, mais
importante pra mim! Pelo fato, exatamente, de ter conseguido ressignificar
0 parto da minha filha. Entdo, nossa! As sensacfes que eu tive foram as
mais intensas! As mais intensas! [...] Elas mexeram em pontos que eu ja
achava que estavam... feridas que eu achava que ja estavam cicatrizadas e
na verdade, ndo tavam. Entdo na hora que a Marilda fala assim: deixa a
emocdo vir, respeita a emocao! [...] eu ndo me contive! Fui do jeito que
tava! Entdo, realmente, eu chorei muito. Me emocionei muito! [...] E
engragado, porque no momento que eu recebi a outra moga que tava no meu
trio, foi exatamente 0 momento em que eu ndo recebi a Mel no momento em
gue ela nasceu. Entéo foi como se eu tivesse recebido a Mel, de novo!

(Trecho da entrevista com a cursista Taciana, realizada em 18/05/2016)

Tem uma vivéncia no curso que eu tive a experiéncia de ressignificar meu
proprio nascimento. E foi muito intenso, porque a minha relagdo com a
minha mae nao é das melhores. [...] Eu ndo queria nascer! Foi fisico, assim.
[...] Eu cheguei ali, na entrada do canal e ndo queria passar. E comecei a
chorar. E foi bem assustador, assim. Eu vivi intensamente aquilo! E depois,
guando eu nasci, fui acolhida. Eu fui acolhida por uma mulher que,
obviamente, ndo é a minha méae, mas eu fiquei pensando assim: ndo importa,
vocé nasceu! Vocé é um vitorioso por ter nascido! [...] E também
ressignifiquei um pouco a minha cesarea. O nascimento da minha filha, que
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foi todo planejado pra ser uma coisa totalmente humanizada, e na hora h...
a médica me enganou direitinho!

(Trecho da entrevista com a cursista Cynthia, realizada em 25/05/2016)

[...] O empoderamento muda muito, né? Vocé se sente muito mais mulher. E
uma coisa assim, que pra mim foi significante. Eu saber que tenho um
corpo, que funciona dessa forma e que pode acontecer isso, é uma coisa.
Mas entender como é todo o funcionamento, o quanto isso é importante. A
importancia de determinados detalhes, sabe? Coisas que passam
despercebidas, as vezes. Vocé vé o quanto isso gera um significado pra
pessoa. E uma mudanca... essa questdo do empoderamento mudou muito.
Nossa, total! Da &gua pro vinho! E muito mais intenso. Vocé se sente muito
mais... dona de mim mesma, sabe? O corpo é meu, eu sei 0 que eu tenho e
fim. Isso eu achei muito legal. Como mulher, esse crescimento é muito
diferente.

(Trecho da entrevista com a cursista Tatiana, realizada em 03/05/2016)

Mais uma vez, através das narrativas, conseguimos perceber o quao essas
vivéncias sdo importantes no processo de “cura das feridas” e marcas causadas por
experiéncias vividas anteriormente pelas cursistas. Passar pelas vivéncias, por processos de
desconstrucbes de traumas e por um amadurecimento nas questdes relacionadas ao
autoconhecimento, sdo um conjunto de experiéncias que vao impactar na vida das mulheres
poOs-curso e fazé-las ressignificar emocgoes e experiéncias. Por esses motivos elas disseram se
sentir empoderadas nesta nova fase, e que curso forneceu ferramentas para isso. O curso de
formacdo de doulas e educadoras perinatais, desta forma, é terapéutico no sentido de
proporcionar 0s meios para as mudancas que eram almejadas por essas mulheres. Apds o
curso, elas relataram se sentirem mais seguras, mais conhecedoras de si, com uma nova
relagdo com sua mente e com seu corpo, bem como com as pessoas que estdo a sua volta,
principalmente outras mulheres, pois passam a ter um olhar mais empatico para com suas

pares.

Deste modo, encerro este capitulo dizendo que o curso da Matriusca se mostrou
revelador para essas mulheres em varios sentidos, implicando em varias mudancas na vida
daquelas que passam por ele. Além da formacéo e do titulo de doula e educadora perinatal,
que ja é algo particular, a mulher acaba passando por um processo terapéutico e curativo
emocionalmente, uma vez que ele toca em pontos muito delicados e profundos relacionados
as experiéncias pessoais femininas de cada uma delas. E certo que cada uma tera vivido essa

experiéncia de uma maneira, e ird internalizar mais algumas coisas do que outras. Porém, é
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inegéavel o fato de que o curso torna-se um marco na vida de cada uma delas, representando

“um divisor de dguas” que implica transformacdes.

Foto 17 - Durante a atividade “vivenciando seu caminho como doula e educadora perinatal”, onde a proposta era
caminhar em duplas envolvidas por uma musica lenta.

Nesse capitulo, refleti pontos e questdes que nem sempre sdo publicizados,
mas gue sao vividos e sentidos. Pois nem sempre o0 que € idealizado e 0 que esta presente na
ordem do discurso € 0 que acontece na experiéncia das pessoas. E no &mbito da pesquisa,
refletir sobre o que ouvi, e ndo s6 observei e vi, demonstrou o quanto a dimensdo da escuta é
fundamental. Pois pude, através das narrativas das mulheres, combinadas com minhas
observacGes e a minha propria experiéncia anterior como cursista, desenvolver as principais

ideias no trabalho.
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CAPITULO 3 - ENTRE EXPERIENCIAS E REFLEXOES DE
PESQUISA: PRODUZINDO ANTROPOLOGIA(S)

Foto 18 - Doula preparando sua aula de "fisiologia do parto".

Mesmo tendo culminado em outros rumos, minha relacdo com a Matriusca comegou por
conta da antropologia. Por isso, meu trabalho de pesquisa foi sempre permeado por questdes
que me faziam pensar sobre qual seria a melhor forma de conduzi-la, tendo em vista essa
dualidade unificada (se é que existe isso) que me comp@e. Mas assim como a doulagem tem
se apresentado para mim, a pesquisa também foi um processo de grandes ensinamentos,
aprendizados, evolucédo e de rompimentos com meu passado, antes de ser doula e educadora
perinatal, e antes de fazer a pesquisa. Ambas partes agora fazem parte de mim e constituem
um pedaco de minha histéria, que nesses ultimos dois anos foi marcada pela intersecdo da
antropologia e da doulagem. Pesquisar um tema que me interessa academicamente, mas
extrapola a relacéo profissional, porgue eu me relacionei com ele fora da academia também,
foi um tanto desafiador e também, enriquecedor. Essas duas coisas, a doulagem e a
antropologia, foram fatos importantes no trilhar da minha caminhada e nas minhas
descobertas profissionais e pessoais. Um ciclo se fecha agora, com o término da graduacéo e
com a conclusdo do curso de antropologia. Outro se abre, com mais descobertas e

aprendizados que a vida reserva, e quem sabe, com a doulagem.
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3.1 — Quando o tema da pesquisa se cruza com a trajetoria pessoal.

Como j& foi apresentado anteriormente, me formei como doula e educadora
perinatal na Matriusca ha pouco menos de dois anos. Entdo, diferentemente da maioria
dos(as) pesquisadores(as), que precisam encarar novos contextos e estabelecer relacbes com
as pessoas que irdo fazer parte da sua pesquisa, eu ndo tive essa experiéncia de modo tao
intenso. Primeiro porque eu ja conhecia as “meninas” da Matriusca da época em que
fotografei a roda de conversa para uma disciplina do curso de graduacdo. Ainda nesse
momento (outubro de 2014), eu ja havia comentado com elas meu interesse em pesquisar algo
que estivesse relacionado a doulagem. Em novembro do mesmo ano estive em contato com a
empresa novamente, desta vez como aluna, para fazer o curso. Apos finaliza-lo, fiquei um
tempo sem frequentar o espago e sem manter contato direto com elas, mas néo tive como
deixar de lado a doulagem, pois havia me tornado doula e educadora perinatal. Pude
acompanhar duas mulheres gravidas no ano de 2015. No segundo semestre deste mesmo ano,
fiz o projeto de pesquisa, e no inicio de 2016, apresentei-o para a Matriusca, como forma de
pedir permissdo para acompanhar, observar e pesquisar o curso. Depois de algumas tentativas,
finalmente consegui permissdo para tal. A partir daqui, irei partilhar com o(a) leitor(a), um
pouco do que vivi em campo, pensando na minha condi¢do de estar pesquisando um tema que

me & bastante familiar.

O primeiro acontecimento que me fez pensar sobre a questdo do distanciamento
durante o campo, foi 0 momento em que Lélia, uma das coordenadoras do curso, aceitou meu
pedido para realizacdo da pesquisa e prop6s que eu fosse monitora do curso, como forma de
ajuda-las também. Diante dessa situacdo, me senti dividida. Certamente, tive que colocar a
pesquisa como prioridade e acabei negando o pedido, explicando que se eu aceitasse, poderia
interferir na observacdo, que seria prejudicada. Ser monitora implicaria auxiliar as cursistas
durante a realizacdo dos trabalhos finais, assim como em alguns momentos no curso, bem
como ajudar na parte da organizacdo e dos bastidores também. Reconhe¢co que ndo é um
trabalho complicado, e que até poderia me ajudar a conhecer um pouco mais as cursistas, mas
decidi abrir mdo disso em troca da observacdo e da convivéncia com elas durante o curso.
Figuei receosa de perder alguma discussdo importante, pois como 0s encontros presenciais
sd0 poucos, as cursistas costumam dar muito de si naqueles momentos. Diante daquela
conjuntura, ficou claro para mim a divisdo dos papéis que eu teria que fazer, e entendi que a

partir dali, eu precisaria abrir m&o de algumas coisas em prol do meu campo de pesquisa.
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Durante o trabalho de campo, me deparei com outras situagdes que me deixaram
em davida sobre qual papel eu deveria acionar em cada momento: o de doula ou de
pesquisadora. Mas geralmente, eu optava pela op¢do mais racional: ndo participar das
atividades. Apresentarei alguns exemplos para tornar mais claro o que disse. Todos os dias,
antes de comecar o curso, as mulheres (doulas e cursistas) trocavam abragos como forma de
aproximacdo e de “quebrar o gelo”. Como eu estava a todo o tempo com a maquina
fotogréfica registrando os momentos, ndo participava dessa troca, que pressupunha que todas
que estavam presentes no espaco, participassem. Além de tentar manter um distanciamento,
eu aproveitava as ocasides de interacdo para fazer os registros, pois em alguns dias, as
cursistas passariam horas sentadas durante as atividades e n&o haveria muito que ser

fotografado.

Com o passar do tempo, as préprias cursistas comecaram a me incluir nas
atividades, como em um momento em que todas deviam dizer seu nome e 0 nome das
mulheres da sua familia que eram das geracOes passadas. Nesse dia, as cursistas estavam em
pé, em formato de roda e eu estava fora do circulo. Lembro que Audirene, uma das minhas
entrevistadas, disse: “faltou ela dizer!”, apontando para mim. Foi uma surpresa, pois como eu
estava fora da roda, pensei que, automaticamente, estaria fora da atividade. Porém, o ocorrido
mostrou que meu pensamento estava errado e apds essa intimacdo, acabei tendo que
participar. Na minha percepcdo, a situacdo pdde ser vista como uma forma que Audirene
encontrou de tornar minha presenca menos estranha perante elas. Como ainda era o segundo
dia do curso, eu ndo havia tido muitas oportunidades para me relacionar com as cursistas e
nem de refletir sobre minhas atitudes em campo. Mas esse acontecimento me fez repensar
minha conduta, e a partir desse dia, tentei ir me aproximando mais das mulheres, de modo que
0 processo todo ficasse mais fluido. Porque eu estava um tanto quanto travada por pensar que

ndo devia me envolver tanto a ponto de esquecer meu proposito ali.

Depois dessa pausa reflexiva, passei a agir de forma mais natural e, em alguns
momentos, a me permitir participar de atividades, que serviam como pretextos para
aproximacao, como dancar com as mulheres ou brincar com as criangas. De acordo com a
antrop6loga Soraya Fleischer (2006), € interessante pensar acerca do nosso papel de
pesquisador(a) no contexto em que se desenvolve a pesquisa, uma vez que ‘“nosso
conhecimento e presenca sao testados, questionados e negociados, e também, é preciso notar,
podem ser valorizados, escutados e incorporados” (p. 127). Ao mesmo tempo em gue estamos

ali para observar, somos também alvo de observacdo, pois 0 estranhamento perante nossa
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presenca é real. E, nossos(as) interlocutores(as), criam meios para nos testar e deste modo, se

habituarem com a nossa presenga.

Dito isto, o fato de aceitar participar e aceitar ser afetada, assim como propds
Jane Favret-Saada (2005), serviu como “um instrumento de conhecimento” acerca do que eu
estava pesquisando e tentando compreender. A pesquisa, nesse sentido, te afeta enquanto
pessoa e é preciso reconhecer isso, pois é impossivel se blindar e ndo ser afetado(a), uma vez
que a observacdo participante implica se relacionar com pessoas e consequentemente, se
envolver. A solugdo que encontrei para comecar a estranhar aquilo que me era demasiado
familiar (eu mesma tinha sido formada como doula) e pudesse refletir e analisar criticamente
0 que observava e experimentava, estava no processo de escrita, durante o trabalho de campo.
No momento em que eu escrevia meu dirio de campo, conseguia organizar as ideias, a fim de
facilitar o olhar de estranhamento. A partir disso, penso que ndo posso deixar de citar Gilberto
Velho (1981), que foi muito util para pensar minha condigdo: “o processo de estranhar o
familiar torna-se possivel quando somos capazes de confrontar intelectualmente, e mesmo
emocionalmente, diferentes versdes e interpretagdes existentes a respeito de fatos, situagdes.”
(p. 131). Os processos intelectuais se mostraram mais faceis de serem confrontados, a medida
que eu entendi que ndo precisaria levar a questdo do distanciamento tdo a sério, tendo em

vista que ele poderia ser util e contribuir com minhas reflexdes.

Com relacdo aos processos emocionais, também precisei realizar esse exercicio
de confronta-los. De fato, foi um pouco dificil conseguir estranhar falas, situacdes e
experiéncias das mulheres, porque de alguma forma, eu partilhava de opinibes, visdes e
crencas semelhantes as que eram relatadas e narradas para mim. No segundo maodulo do
curso, pensei que estaria mentalmente e psicologicamente mais preparada em relacéo a isso,
uma vez que ja me sentia mais confiante em campo. Porém, ao ouvir as historias e relatos
sobre o que as mulheres haviam vivido e sobre como estavam sentindo, percebi que nao era
verdade. Mais uma vez, 0s acontecimentos testavam minha capacidade de ndo me envolver
(tanto) emocionalmente. Mas a essa altura, através de minhas reflexdes e do didlogo com as
colegas de um grupo de pesquisa*® que participei, ja havia compreendido que ser afetada era

uma condicdo que fazia parte do campo que eu havia escolhido.

*® 0 grupo era formado pela professora Fabiene Gama, seus orientandos e orientandas da graduagdo, além de
duas alunas do programa de pds-graduacdo do curso de Antropologia. Todos(as) tinham em comum a pesquisa
na area da Antropologia Visual. O objetivo era compartilharmos e trocarmos experiéncias e aprendizados
relacionados a nossas pesquisas.
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Ao acompanhar o curso, eu estava aberta a ver, acompanhar e escutar as
trajetorias e historias daquelas mulheres. Ao refletir sobre isso, vejo que essa condicdo serviu
até mesmo como um dado, pois se mostrou tdo significativa e intensa, que ao ser afetada,
percebi que aquelas narrativas constituiam parte importante do desenvolvimento da pesquisa.
E foi apenas a partir disso, ao pensar acerca dessas situacdes e da dificuldade de ndo me
envolver emocionalmente, que consegui estranhar minha condicdo de uma forma tal que
percebi novas caracteristicas do curso, que, mesmo me sendo familiar e tendo feito parte de
minha experiéncia pessoal, em outro momento, eu ndao havia percebido. Algo que s6 pude
enxergar a partir do olhar antropoldgico, pois participando enquanto aluna, ndo havia
estranhamento, interpretacéo e distanciamento. Porque naquele primeiro momento em que eu
ndo estava pesquisando, meu olhar antropoldgico ndo estava ativado. Foi apenas, nesse
segundo momento, quando decidi acompanhar o curso como pesquisadora, a partir da
condicdo de ser afetada, que testei minha capacidade de analisar por outros modos aquele
universo, que me era tdo familiar. E pude, assim, dar seguimento ao trabalho que havia

proposto.

3.2 — O trabalho de campo: percepcdes e aprendizados.

{
£d

Foto 19 — Discussdo em grupo durante atividade. Essa foto mostra, ainda que em pedaco, a diversidade do grupo
dados os estilos e idades, que eram bem variados.
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Ainda que eu ja conhecesse a Matriusca, seu formato de curso, e algumas das
doulas, me deparei com coisas novas durante o trabalho de campo. O espaco em si foi algo
novo, pois apesar de eu ter ido a ele algumas vezes antes do inicio do curso, nunca havia
ficado l& por mais de uma hora. A segunda coisa, foram as doulas do Empreendedoulas, que
eram rostos novos para mim. A terceira, e mais importante, foram as cursistas. Elas, assim
como eu, também tiveram que se acostumar com todas essas novidades e, em especial, umas
com as outras, porque estdvamos nos conhecendo naquele momento. Estes foram alguns dos
pontos que independiam da minha familiaridade com o tema e que estiveram presentes

quando eu estabelecia a relagdo com minhas interlocutoras.

Quando o curso foi chegando ao fim, haviam mulheres com quem eu me
relacionava mais do que outras, por questdes de afinidade e porque eu me sentia mais a
vontade para conversar com umas que com as outras. Levando isto em consideracao, escolhi
sete mulheres cursistas, duas doulas e duas coordenadoras para realizar entrevistas e, para
minha sorte, todas aceitaram. Para entrevista-las, eu levei em méaos um roteiro estruturado,
pois como eu pretendia fazer um exercicio de comparagdo, precisava ter questdes, ao menos,
parecidas. Ainda sim, as entrevistas foram muito diferentes umas das outras. Uma das razdes
para isso, era o proprio perfil das entrevistadas, que era variado. E isso foi um ponto que levei

em conta na hora de convidar as mulheres que eu iria entrevistar.

Entdo, por uma questdo de personalidade e de outros aspectos como idade,
crencgas e opinides, cada entrevista teve um estilo: umas falaram mais, outras precisavam ser
incentivadas; algumas respondiam exatamente 0 que eu perguntava, outras extrapolavam a
pergunta (0 que ndo era necessariamente algo negativo); umas entrevistas foram muito
rapidas, enquanto outras foram demoradas. De modo geral, as mulheres foram muito
receptivas, gentis e acolhedoras. Com algumas foi mais facil marcar o encontro, com outras,
muito dificil. Das onze mulheres com guem conversei, seis me receberam em suas casas. Das
outras cinco, uma me encontrou em um café, outra na universidade, Lélia na Matriusca e com
as outras duas, fizemos parte em um restaurante e parte no carro, enquanto buscavamos a filha
de uma delas na escola. Apesar de deixar a escolha do lugar livre para as mulheres, tive que
intervir algumas vezes para conseguir conciliar a escolha delas com minhas atividades. Esse
perfil variado das mulheres também me ajudou a me desenvolver como entrevistadora, pois
fui “pegando o jeito” de como conduzir as conversas imprevistas. Isto me deixou mais atenta
em relagcdo a como eu me portava e, consequentemente, como as entrevistadas se sentiam com

minha presenca.
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Ainda sobre as entrevistas, tenho alguns pontos a ressaltar, em relac&o a rotina
dessas mulheres, que, em certa medida, revelava algo sobre os perfis de algumas das cursistas.
A primeira coisa que percebi foi que todas as mulheres maes (6), exceto Marilda, cujo a filha
e o filho ndo moram mais com ela, tinham suas rotinas em alguma medida relacionadas as
rotinas de seus/suas filhos(as). Neste sentido, realizar a entrevista, implicava inclui-los(as) na
atividade. Dentre essas seis mulheres, quatro delas estavam com as criangas durante a
entrevista. Isso demonstrou, na pratica, que essas mulheres precisam conciliar suas atividades,
e isto incluia a doulagem, com a rotina dos(as) filhos(as), pois ndo tinham como delegar o
papel de mée a outras pessoas. Isto aponta, mais uma vez, para o fato de que o cuidado
dos(as) filhos(as), em nossa sociedade, ainda € um papel feminino. Algumas criancas ainda

eram bebés, outras um pouco maiores.

Por mais que cada entrevista tenha apresentado algo que as diferenciava das
outras, algo em especifico merece ser compartilhado, pois foi uma experiéncia atipica. Em
uma Unica entrevista, conversei com duas cursistas ao mesmo tempo, Camila e Kelly. Ambas,
além de possuirem outras profissdes e serem doulas, trabalham em parceria em um blog* e
sdo muito amigas. No dia em que marcamos a entrevista, elas estavam responsaveis pela filha

de uma outra amiga doula, que estava junto conosco, alem da filha de Kelly:

Haviamos combinado de nos encontrarmos na padaria da 114 norte as 17h,
pois elas estariam em uma reunido na Matriusca (que fica nessa quadra).
Um pouco depois de 17h elas apareceram, e Kelly logo perguntou se eu me
importava de ir com elas buscar E., a filha de uma amiga (também Doula),
na creche. Eu perguntei se depois voltariamos pra la e apds confirmarem
minha pergunta, aceitei a proposta. Entdo fomos. Elas queriam que eu fosse
fazendo a entrevista no carro, mas depois de ver que isso ndo daria certo,
acabamos decidindo que depois de pegar E. e L. (sim, descobri no meio do
caminho que Kelly também teria de buscar L. — sua filha de 11 anos — no
reforco e leva-la na aula de volei), iriamos lanchar em algum lugar e
fariamos a entrevista. Foi uma experiéncia muito engracada! J& comecando
por ndo sabermos como passava o cinto pela cadeirinha de E.. Depois de
descobrirmos, fomos busca-la. Kelly dirigindo, Camila no banco da frente,
eu atras. Apés errarmos o caminho da creche, encontramos a quadra certa e
Kelly foi buscar E., que estava vestida de branca de neve e demorou pra
interagir com a gente. No meio do caminho, Kelly pediu que Camila ligasse
para Dona Neide (a moca que trabalha na casa de Kelly), para que ela
buscasse L. na aula de reforco e a levasse para casa, que a encontrariamos
l4 e a levariamos para o vdlei. Mas Dona Neide entendeu errado e 14 fomos
nos buscar L.. Como ndo havia vaga no estacionamento, quem saiu do carro
pra buscar L. foi Camila. L. é muito parecida com Kelly! E. interagiu com

** 0 blog Conte Comigo Viu? (www.contecomigoviu.com) foi criado por iniciativa de Camila, com o objetivo
de ajudar uma amiga que tentava engravidar.
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L., que implicava com a pequena. E eu no meio das duas, no banco de trés.
Entrando na quadra que Kelly mora, vimos Dona Neide ir embora e L.
abaixou o vidro do carro, para se despedir. Camila subiu com L. no
apartamento para que ela trocasse de roupa. Levamos L. no colégio Marista
da Asa Norte, onde ela estudava e fazia a aula de Volei. Fomos entéo para
um restaurante da 302, chamado Green’s, onde Kelly pegou uma sopa para
Elis e no6s trés tomamos suco enquanto faziamos a entrevista (ou
tentdvamos).

(Trecho do diario de campo, escrito no dia 01/06/2016)

O encontro com Camila e Kelly para realizacdo da entrevista me fez pensar
sobre as diferentes funcbes da doula moderna, que precisa dar conta de todos 0s seus papéis
sociais (mée, mulher, esposa, amiga, profissional) e ainda estar bem emocionalmente para
poder oferecer o apoio necessario para sua doulanda. O “busca ali, pega aqui, deixa 1a”, faz
parte da rotina de muitas mées que conheco, e isso ndo é diferente entre as doulas. Essa
“viagem” que eu fiz com Kelly e Camila, aponta para a desigualdade nos papéis sociais
vivenciados pelas doulas, ainda muito marcados pelas relacfes de género, que fazem com que
a maternidade ainda seja “atrelada a um significado social”, utilizando as palavras de Lucila
Scavone (2001). Exercer o papel de (boa) mae, implica uma série de atribuicdes,
caracteristicas e deveres que a mulher precisa possuir e cumprir. Confesso que ter que lidar
com tais atribuicdes foi algo me incomodou um pouco a principio, pois fugia ao meu controle,

e me impedia de manter tudo nos conformes. Mas que controle? E que conformes?

Viver essa pequena viagem com Kelly e Camila me fez experimentar a
concretude da pressdo social perante o papel materno, pressdo que tanto foi ressaltada no
curso. E além disso, me fez ver o quanto temos que nos adaptar aos contextos que surgem
durante a pesquisa, pois muitas vezes, as situacdes que nos fazem sair da zona de conforto séo
as mais ricas e produtivas em matéria de experiéncia. Esse meu desconforto inicial,
relacionado ao fato de eu ndo deter o controle também me fez repensar minha conduta e
analisar o lugar em que eu estava me colocando durante a realizacdo da pesquisa. Certamente,
eu pressupunha que havia algum nivel de hierarquia ali, quando na verdade, era mais uma
relacdo de necessidade (de minha parte), visto que eu dependia daquela (assim como de todas)
as entrevistas para realizar a pesquisa. As mulheres que entrevistei dispunham de um tempo
(que nesse caso foi curto) para que conversassemos. Se elas ndo tivessem essa
disponibilidade, onde estaria a pesquisa? Nao existiria. Eu dependia delas para a realizacdo do
trabalho. Entdo, se existia alguém que dependia e necessitava da colaboracdo de outras para a

realizacdo da atividade que eu propunha, esse alguém era eu. Nesse momento, dei um passo
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para tras, ndo s6 com o objetivo de rever minha conduta como pesquisadora, como também

para pensar nas situagdes e contextos que eram apresentados para mim.

Mais um ponto que me chamou a atencdo durante o0 campo, mas principalmente
durante as entrevistas com as cursistas, quando tive a oportunidade de ficar mais préxima
delas, foi a necessidade que algumas tinham de ter alguém para conversar. Na maioria das

entrevistas precisei “cortar o papo”50

para iniciar as perguntas. Neste momento, percebi que o
fato de ser doula me ajudou na aproximacdo com as entrevistadas, pois parte dos nossos
didlogos fora da entrevista eram sobre a doulagem. Como todas ja& haviam acompanhado ou
estavam acompanhando uma mulher gravida, elas naturalmente narravam suas experiéncias,
falavam sobre as dificuldades e prazeres de ser doula, e também aproveitavam para tirar
davidas sobre doulagem. Nesse sentido, ter esse ponto em comum, facilitou minha relagédo
com as mulheres, que se sentiam a vontade em serem entrevistadas por mim. No inicio das
conversas, era normal elas se sentirem um pouco tensas ou timidas, principalmente por conta
da gravacdo da conversa, mas conforme iamos desenvolvendo o assunto, o desconforto
desaparecia. A tal ponto que, ao final das entrevistas, algumas se surpreendiam quando eu

dizia que ja havia terminado.

Ainda sobre o conforto que sentiam, notei que s o fato de abrirem sua casa para
me receber, ja mostrava a confianca que elas sentiam em relacdo a mim. Além disso, também
me foram relatadas historias sobre suas trajetdrias, que, sem uma relacdo de confianga, elas
ndo teriam contado. Foram histdrias de violéncia obstétrica, de ma conduta profissional, de
instabilidades emocionais e psicoldgicas, de ameaca de estupro, de dificuldades na rotina e na
maternidade, medos, angustias e desabafos. Histdrias comoventes que me fizeram sentir um
grande respeito e admiracao por cada uma dessas mulheres. Deste modo, vejo que o trabalho
de campo foi uma boa oportunidade de conhecer melhor as pessoas e tirar alguns
aprendizados advindos das relacdes. 1sso me fez pensar sobre coisas que estdo para alem da
pesquisa, pois nds pesquisadores(as), também nos surpreendemos com aquilo que ouvimos,
vivemos e sentimos em campo. Assim como dito pela antropdloga Fabiene Gama (2016),
concordo que “n3o apenas o que experimentamos em campo influencia na nossa produgdo

etnografica, como também tudo aquilo que conhecemos e vivemos antes e depois dele” (p.3).

> Nio que os “papos” anteriores e posteriores a entrevista fossem um ponto ruim. Inclusive, eu sempre os incluia
no meu diario de campo, e parte dos assuntos que surgiam, contribuiram para minhas reflexdes finais. Afinal, eu
considerava a entrevista a partir do momento que me encontrava com a mulher, pois apesar de parte do que
acontecia ndo ter sido registrado pelo gravador, significava algo. E no trabalho de campo, vale perceber,
observar e escutar tudo o que acontece, pois futuramente, aquele pequeno detalhe que vocé ndo deu importancia
na hora, pode dizer muita coisa.
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Pois a etnografia esta incluida em nossas vidas, impactando outros &mbitos da mesma, que

nao s6 o académico.

Mas ainda sim, apesar do nosso conforto por partilharmos a experiéncia da
doulagem, em alguns momentos precisei lembra-las que, naquela hora, eu era também uma
pesquisadora, e precisava desnaturalizar algumas condutas (minhas e delas). Por exemplo,
antes de comecarmos as entrevistas, eu deixava claro que mesmo as conhecendo, faria
perguntas que poderiam parecer bobas e que elas talvez se perguntariam o porqué delas. Mas
que eu teria que fazé-las ainda sim, para aproveitar a entrevista ao maximo. Ou, elas mesmas
me lembravam disso, quando, por exemplo, uma cursista me perguntou se deveria assinar um
termo de consentimento para que elas autorizassem o0 uso das entrevistas, e eu ainda ndo havia
elaborado um. Ainda que tal consentimento tenha sido dado até entdo através de um acordo
“boca a boca”, e que eu explicasse o objetivo da pesquisa. Apos a indagacdo da cursista,
decidi elaborar um para as proximas entrevistas. Eu ndo gostaria de ser questionada sobre o
termo novamente, porque isso significava algo sobre a relacdo que existia entre nos. Se um
termo as deixavam mais a vontade e seguras para dar a entrevista, entdo eu passaria a utiliza-

lo.

Percebi também, que grande parte das entrevistadas durante as conversas, falou
sobre a importancia da doula e sobre o quéo ela é desvalorizada ou desrespeitada, além de
fazerem criticas a médicos(as) e as equipes hospitalares. Por um lado, eu as questionei sobre
esses pontos, com objetivo de esclarecer suas opinides a respeito. Mas por um outro lado, a
constancia e 0 modo como esses temas apareciam nas entrevistas revelou o desejo dessas
mulheres de ver a figura da doula ser aceita socialmente. E por esse motivo, acredito que parte
dessas mulheres viam meu trabalho como uma oportunidade de contribuir para a mudanca do

cenario atual.

Essas foram algumas situacdes que ndo necessariamente poderiam ser previstas,
mas que se fizeram importantes no proceder do trabalho e que mostram como o(a)
antropdlogo(a) deve estar pronto(a) para lidar com os desafios que surgem durante o trabalho
de campo. Sem duvida alguma, esses acontecimentos contribuiram muito para meu
desenvolvimento enquanto pesquisadora, de modo que eu buscasse sempre melhorar minha
praxis. Mas reconheco que fui privilegiada, uma vez que minhas interlocutoras eram minhas
pares em dupla medida: mulheres e doulas e educadoras perinatais, fatores que com certeza,

facilitaram muito a realizagdo da minha pesquisa, me isentando de algumas dificuldades que
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podem ser encontradas durante o campo, tais como as historias que ouco os(as) colegas e

professores(as) do curso relatarem.

Diante disso, percebo meu trabalho de campo como um processo que envolveu
muitas relages de troca. Pois seria muito dificil desenvolver um trabalho sobre o curso se as
mulheres ndo estivessem dispostas a se abrirem, mesmo sabendo que meu objetivo ali era
realizar uma pesquisa antropoldgica. Deste modo, acredito na poténcia da antropologia
compartilhada, que oferece recursos para uma pesquisa mais horizontal, de modo que as
pessoas pesquisadas se tornem também, agentes da pesquisa. Contarei, a seguir, como

compartilhei a realizagdo desta pesquisa com minhas interlocutoras.

3.3 — (Com)(partilhando) processos, construindo a pesquisa.

Foto 20 — Cursistas em uma das dindmicas da vivéncia “seu caminho como doula e educadora perinatal”.

Pensar em uma reflexdo antropoldgica que pudesse ser feita de maneira
compartilnada sempre fez parte dos meus planos para a pesquisa. Entretanto, colocar em
pratica ndo foi tdo facil quanto pensei, pois implicava uma relacdo relativamente estavel com
minhas interlocutoras e meu trabalho de campo ndo foi tdo extenso quanto eu imaginaria.
Acompanhei o curso nos modulos presenciais, que tiveram duracdo de sete dias ao todo, e
acrescentei a esta experiéncia minha propria experiéncia anterior como cursista, além das

entrevistas que realizei. Com o curto periodo partilhado no momento do curso, pude me
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aproximar mais das mulheres que entrevistei. E foi com elas que procurei explorar mais a

questéo da elaboracdo de uma “antropologia compartilhada”.

Como parte do trabalho se deu através da “antropologia visual”, onde eu quis
retratar um olhar acerca do curso através de uma perspectiva imagética, eu aproveitei a
ferramenta para fazer uma “antropologia compartilhada” nas entrevistas, utilizar as fotos na
tentativa de fazer uma antropologia compartilhada. Assim, para as entrevistas, eu selecionava
algumas fotos e as mostrava para as cursistas, com o0 objetivo de evocar sensacoes,
lembrancas e vivéncias que elas tinham daqueles momentos retratados. No comeco, por falta
de experiéncia minha enquanto entrevistadora, senti que a tentativa ndo estava sendo bem
sucedida. Mas ao final, mudei as estratégias e a ferramenta funcionou, pois as mulheres
comegaram a narrar fatos curiosos sobre as atividades e 0 momento em que a foto foi tirada.
Fatos que eu ndo saberia se ndo tivessem sido acionados pelas fotos. Sem duvidas, essa
contribuicdo me ajudou a refletir sobre as tematicas que envolviam emocdes, corporalidade e

trajetorias.

O uso do termo de compromisso, 0 pedido de autorizacdo as maes para 0 USO
das fotos das criancas e o feedback da cursista sobre o que eu havia escrito sobre sua
trajetdria, no caso da tentativa de estupro, foram algumas a¢6es bem sucedidas na tentativa de
construir uma reflexdo mais horizontal e compartilhada. Compartilhei 100 fotos com a
Matriusca para que elas fossem repassadas para as mulheres cursistas. Mas quando fiz as
entrevistas, as mulheres ainda ndo tinham visto as imagens e me cobravam por isso. Eu tentei
ainda, como estratégia de compartilhamento de informacdes, participar do grupo da turma no
Whatsapp. Mas ndo conseguiram adicionar meu namero de celular. Foram algumas tentativas
de aproximacao que fracassaram, mas mesmo assim, penso que consegui estabelecer um nivel
de pareceria interessante com as mulheres. Gostaria de ter tido essa experiéncia com mais
intensidade, principalmente com as mulheres que ndo entrevistei. Porém, como ndo mantive

contato com elas ap6s o término do curso, ndo encontrei outros modos de fazé-lo.

O antropdlogo Renato Sztutman (2009) elaborou uma analise sobre as
contribuicdes do antropdlogo-cineasta Jean Rouch, que utilizou-se dos meios imagéticos
(mais especificamente o audiovisual) para produzir uma “antropologia compartilhada”, algo
que, na sua concepcao, seria fortemente potencializado pela imagem. Rouch compreendia o
processo de trabalho antropolégico como uma via de mao dupla: ao inserir o0s(as)
interlocutores(as) na construcdo da pesquisa, o(a) antropélogo(a), produziria algo a partir de

uma “‘autoria multipla”, levando em consideracdo também “a reflexividade dos outros”.
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A foto 21 pode ser considerada como um exemplo desse artificio, potencializado
pelo uso da cadmera fotogréfica. Em um momento em que eu estava distante da maquina
fotogréfica durante o curso, uma mulher fez o registro. 1sso aconteceu de forma nédo planejada
por mim, e rendeu algumas reflexdes interessantes para o trabalho. Uma delas, foi que a
natureza dessa foto foi do tipo emique, que segundo Milton Guran (2000), tem como
caracteristica ter sido produzida pelo grupo estudado. Se pararmos para pensar, 0 que a
mulher escolheu fotografar tem muito a ver com parte do que foi abordado no trabalho:
mulheres, cuidado, criancas. E que, coincidentemente, além de fazerem parte do cenario do
curso, sdo elementos que estdo totalmente associados a atuacdo da doula. Além disso, esse
episodio serve também para pensarmos acerca da relacdo que foi construida entre nds, pois se
a mulher ndo se sentisse confortavel, no sentido que achar que eu pudesse a repreender por ela

ter manuseado uma camera fotografica que ndo a pertencesse, ela ndo o teria feito.

Foto 21 - Momento registrado por alguma das mulheres que estavam presentes no curso. Ao chegar em casa e

olhar as fotos, vi que ndo havia sido eu a autora daquele registro. Duas doulas, na parte externa da Matriusca,

segurando Gabriel e Clara enquanto suas mées estavam realizando atividades que exigiam uma concentracdo
maior.

Apesar das imagens na forma de seu produto final poderem sugerir mais de uma
interpretacdo, quando optamos por fotografar algo, fazemos escolhas e queremos que aquilo
seja visto de acordo com o nosso olhar sobre um determinado contexto, assim como foi dito
pelo autor Milton Guran (2000). E foi por esse motivo que decidi refletir sobre a foto 21.
Porque olhar para a fotografia foi também uma forma de 1) trazer para meu trabalho o olhar

de uma cursista sobre aquela realidade e, através dele, atentar para as representacfes que
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importam para as mulheres com as quais convivi; e 2) refletir, novamente, sobre os temas que

eram trazidos por elas durante o curso.

Desta forma, a “antropologia compartilhada” proposta por Rouch, foi, para mim,
uma boa maneira de fazer antropologia. Uma vez que ndo fazia sentido construir analises,
reflexdes e interpretacdes a partir, apenas, do meu olhar de pesquisadora, que é, a todo tempo,
treinado para estranhar e desnaturalizar, produzir algo em colaboragdo com minhas
interlocutoras fazia mais sentido para mim. Estar em didlogo com as pessoas, e provocar nelas
formas de colaborar comigo foram questBes que se mostraram para mim necessarias em um
processo onde a pesquisa sO acontece porque nossas fontes de informacdo sdo as proprias

pessoas.

3.4 — Antropologia visual: um outro olhar sobre a pesquisa.

Assim como disse no tdpico anterior sobre o poder potencializador das imagens
em uma “antropologia compartilhada”, também acredito no poder que as imagens tém em
transmitir um tipo de conhecimento diferente daqueles que sdo transmitidos pelo recurso
textual. As imagens e, nesse caso em especifico, a fotografia, ndo sdo potencilizadoras apenas
no processo de desenvolvimento da pesquisa, mas também potencializam o modo como o
produto final sera apresentado, ja que esse recurso direciona “(...) uma percepcao do mundo
diferente daquela exigida pelos outros métodos de pesquisa, dando assim acesso a
informacGes que dificilmente poderiam ser obtidas por outros meios.” (GURAN, Milton.
2000: 157).

Os fatos que sdo descritos no texto se tornam mais concretos na medida em que
podem ser vistos nos registros. De acordo com autor Nuno Godolphim (1995), “as fotos ndo
podem s6 ajudar na descricdo, como podem de fato reconstituir o “clima” das situagdes
vivenciadas nas cores que elas se apresentaram, criar um ambiente de verossimilhanca e, por
conseguinte, de persuasdo.” (p. 169). Ou seja, ao olhar uma foto, o(a) leitor(a) se sente mais
proximo(a) do contexto que estd sendo narrado pelo(a) autor(a), o que torna, em alguma

medida, o trabalho académico mais acessivel.

Sabendo das vantagens de utilizar o recurso imagético na pesquisa, decidi me

inspirar na “antropologia visual”. Entendi que seria muito produtivo, a meu ver, expor e
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dividir com os(as) leitores(as) parte do trabalho através de fotos. Além de explorar outros
recursos metodoldgicos de pesquisa, pude experimentar uma forma para mim inovadora de
expor os resultados do trabalho. Além disso, no meu campo em especifico, senti que utilizar a
fotografia enquanto meio de documentagéo seria (e foi) algo muito rico, uma vez que o curso
de doula e educadora perinatal da Mastriusca possui momentos onde a corporalidade e a
gestualidade sdo muito exploradas, assim como diz Guran (2000) novamente, sobre a
fotografia ser promissora para analisar esses tipos de linguagem. Ent&o, trazer os registros
também foi uma estratégia que encontrei para compor o trabalho, de modo que os temas que
foram tratados pudessem ser vistos, imaginados e interpretados por um outro angulo: através

da fotografia.

Um dos meus objetivos ao trazer as imagens para a composicao do trabalho, foi
apresentar aquela realidade de um modo nédo textual, valorizando os ndo-ditos, assim como
formas diferentes de expor os resultados finais. Como disse o autor Milton Guran (2000), as
imagens tém um poder de transmitir expressdes, gestos e movimentos de uma forma que,
muitas vezes, poderia ser impossivel de ser descrita em textos. Entdo, por mais que as
mulheres me narrassem suas sensacdes e eu tentasse descrevé-las, provavelmente, minha
tentativa de passa-las para o papel ndo teria 0 mesmo nivel de detalhamento e profundidade
que uma fotografia consegue captar. 1sso pode ser demonstrado ao olharmos as fotos 21 e 23,
por exemplo. Eu poderia descrevé-las detalhadamente, mas ver estas imagens certamente
afeta o(a) leitor(a) de forma diferente. Os dois recursos representam tipos diferentes de

comunicar algo. E, ao combinar ambos, busquei aproveitar ao maximo a poténcia de cada um.

E certo que tanto a linguagem verbal quanto a linguagem imagética,
pressupdem interpretacfes, que fogem do controle do(a) autor(a), porque € algo que esta
ligado as percepcdes das pessoas que irdo ler o trabalho. Assim como 0s textos possuem uma
agéncia propria ao transmitir conhecimentos, produzindo, consequentemente representacfes

mas também interpretacfes acerca do que é retratado:

(...) devemos entender as imagens como uma espécie de representacdo que
‘fala’, ou seja, que contém informagfes objetivas e subjetivas que, por sua
vez, sdo interpretadas por um leitor. Nesse sentido, a fotografia — assim como
documentos verbais — ndo sdo verdades dadas, mas representacdes
construidas. (GAMA, Fabiene. 2009: 107)
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Nesse sentido, seria equivocado dizer que ndo h& intencionalidade de minha
parte quando decido selecionar determinadas imagens para fazer parte da composi¢do do
trabalho. Ao escolher as imagens que eu apresento, também busco evidenciar aspectos da
pesquisa em detrimento de outros. Ou seja, quando utilizo as imagens, direciono os olhares e
interpretacdes, como o fagco através de palavras. Deste modo, é importante ressaltar que,
quando as fotos sdo tiradas, elas correspondem a um determinado olhar sobre um determinado
contexto. E as representacdes de mundo que o(a) pesquisador(a) possui ou deseja retratar
estdo inseridas neste olhar. Assim como a escrita € construida com intencionalidade, que
direciona (ainda que ndo controle) a interpretagdo de quem I, as imagens também serdo

pensadas ao serem elaboradas.

Assim como acontece no processo de escrita, 0 uso das fotos também implica
filtrar as informacGes e discutir alguns pontos ao inves de outros. Por isso, € preciso ter em
mente qual é a sua intengdo ao usar o recurso visual. A analise das fotos, por sua vez, também
envolve um processo de reflexdes e desconstrucoes, de modo que sua utilizacdo faca parte do
processo de discussdo antropologica. Concordo com o autor Roland Barthes (1969), quando
ele diz que “a estrutura da fotografia ndo ¢ uma estrutura isolada™ (p.1). Assim, para ser
considerada como parte de uma antropologia visual, e ndo ser meramente ilustrativa, as fotos

precisam ser articuladas ao texto e provocar reflexdes.

A questdo da composicdo dos elementos estéticos de uma foto também foi uma
razdo pela qual escolhi utilizar as imagens, no sentido de retratar o ambiente, as mulheres, 0s
objetos e os simbolos de maneira geral. Percebe-se, ao olhar as fotos, que o branco das
paredes da sala contrasta com as cores e as formas que emergem dos corpos (em movimento
ou ndo), dos objetos e das cores advindas de ambos, ressaltando uma certa vivacidade. Mas
por outro lado, as cores sdo abrandadas pelas paredes brancas nos momentos mais sérios e de
mais calma, sugerindo uma dinamicidade da propria construcdo de uma ambiéncia, que pode
ter sido pensada ou ndo pela Matriusca. Em certa medida, eu busquei retratar e ressaltar isso

nas fotos.
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Foto 22 - Cursistas e doulas em uma das dinamicas "Vivenciando seu caminho como doula e educadora
perinatal”. Foi um dos momentos mais descontraidos do curso.

A forma que considerei como a mais apropriada para trabalhar com essa
estrutura foi através da exposicdo das imagens ao longo do texto. Minha intencdo foi a de
construir uma narrativa fotografica que pudesse retratar, por outro meio, os temas abordados
textualmente no trabalho. Tentei elaborar uma sequéncia de imagens que seguisse uma légica
parecida com o desenrolar do curso. Dessa forma, pode-se notar que no comeco, eu trouxe
imagens de detalhes, com menos mulheres ou situagdes mais especificas. E conforme se da o
desenrolar dos temas e do texto, as fotos passam a ter mais mulheres, de modo que as
situacOes retratadas sdo mais descontraidas, mostrando o lado mais ativo do curso. Por fim,
mostro o desfecho do curso, a0 mesmo tempo em que sigo em direcdo a conclusdo do meu
trabalho.

Ao todo produzi 306 fotografias. Os momentos mais praticos, como nas dancas
ou nas atividades em que as mulheres ficavam mais ativas, eram 0s que eu mais fotografava, e
aqueles mais intimos e delicados, os que eu escolhia ndo fotografar. O uso da maquina
fotografica implicou em 1) descobrir a melhor maneira de me comportar com o instrumento e
2) fazer com que as mulheres se acostumassem com a “nossa” presenga, pois a camera estava
a todo tempo comigo. No primeiro dia, tive que superar a timidez inicial de estar entre
pessoas novas e ter que tomar a iniciativa de me locomover, pois quanto mais eu ficava em
movimento, mais eu conseguia novos angulos para fotografar. Isso foi um processo, pois
conforme os dias foram passando, mais eu fui me habituando com o uso da cdmera e o tipo de

comportamento que ela demanda. Esse processo foi sendo construindo junto ao de aceitacédo
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da minha presenca e da camera por parte das cursistas, que aos poucos, foram acolhendo mais

os “cliques”.

Foto 23 - Trio de cursistas ao final do curso, ap6s terem recebido o certificado de concluséo.

Além disso, percebi ainda que pude contar com outro beneficio que o uso da
maquina acarretou em minha pesquisa: 3) ela serviu como uma ferramenta de interagdo com
as mulheres, em um diversos momento do curso. Mesmo eu tendo me apresentado no
comeco, explicando minha proposta de pesquisa e 0 motivo pelo qual eu estava ali, as
mulheres esqueciam o porqué da minha presenga, € me viam como “a menina que tirava as
fotos”. Decerto, foi dificil explicar o objetivo do trabalho em si, e fazé-las entender o objeto
de estudo da antropologia. Esse foi um desafio que encontrei em campo, porque também néo

era vista como pesquisadora na maioria das vezes.

Por um outro lado, acho que ser identificada como fotografa proporcionou
uma abertura em campo. Talvez se me vissem como uma investigadora, a relacdo que
construimos nao seria tao fluida. Deste modo, a partir de um determinado momento do curso,
as mulheres passaram a estranhar quando me viam sem a maquina, perguntando se eu ndo iria
mais fotografar. Em outros, quando elas ja estavam mais a vontade com a camera, faziam
poses e me chamavam para registrar momentos especificos, apontando para cenas importantes
a serem registradas. Audirene elogiou minhas fotos e disse “seu portfolio vai ficar lindo” .
Outras mulheres me pediam para ver as fotos ou solicitavam que eu compartilhasse com elas
0s registros. Assim, utilizar a fotografia enquanto instrumento de pesquisa ajudou minha

aproximagao com as mulheres.
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Trabalhar com o recurso imagético nesse campo de pesquisa foi algo muito
enriquecedor. Pois além de ser uma ferramenta Gtil para transmitir algumas informacdes que
ndo fui capaz de transmitir verbalmente, pude explorar as vantagens do uso da camera
fotogréafica enquanto instrumento metodoldgico de pesquisa. Conceber a imagem enguanto
produto e produtora de conhecimento é admitir novas formas de produzir antropologia e
também, tornar os trabalhos académicos mais acessiveis, uma vez que 0 pressuposto de
produzi-los é contribuir de alguma forma com as questdes que permeiam e constroem nossa

sociedade.
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REFLEXOES FINAIS

Foto 24 — Mulheres cursistas e organizadoras no Gltimo dia do curso.

O curso de formagédo de Doulas e Educadoras Perinatais da Matriusca revelou
outras finalidades além da formacdo prometida para as mulheres que o procuraram. Pude
compreender isso apds acompanhar e conviver com as cursistas e doulas, e depois de ouvir 0
que as mulheres tinham para me dizer. Apesar de ndo ser algo explicito, ou de ser divulgado
enquanto um objetivo do curso, seu carater transformador através da “cura das feridas”, do
autoconhecimento e do incentivo de uma nova forma de sociabilidade entre mulheres através
da ideia de sororidade, faz a experiéncia de essa formacdo ser muito mais intensa, do que a
esperada pela maioria das mulheres. Para além da formacdo profissional, ocurso serve, como
demonstrei, como instrumento para ajudar as cursistas nas transformacdes que buscam para
suas vidas, através do processo terapéutico, fruto do autoconhecimento, que é a todo tempo
incentivado como elemento necessario para estar bem consigo mesma e poder cuidar de
outras mulheres. Esses sdo, como apresentei, requisitos essenciais para uma atuacdo bem
sucedida na doulagem, pois ao acompanhar uma mulher gravida, a doula precisa transmitir

seguranca e mostrar que ela é capaz de oferecer o apoio necessario que lhe é requisitado.

Mas para isto, a doula também precisa ter uma rede de apoio para se amparar

quando for necessario. Afinal, como foi dito pelas préprias mulheres, o caminho da doulagem
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se mostra dificil em alguns aspectos, e por isso é importante ter com quem contar nos
momentos complicados. A desvalorizagdo do trabalho, a falta de reconhecimento e de
legitimidade, sdo alguns pontos que contribuem para que as mulheres tenham essa visdo da
doulagem enquanto uma profissao dificil a ser seguida.

Nesse sentido, pensando no contexto social em que a doulagem dos dias
atuais estd inserida, onde as mulheres possuem uma carreira profissional, mas também outros
papéis e funcbes que precisam exercer, ser doula implica ter uma disponibilidade de tempo
que as mulheres muitas vezes nao tém. E essa pressao social por desempenhar os papéis de
cuidado, dentro e fora de casa e, principalmente em relacdo a maternidade, sdo questdes que
geram insatisfacdes, que podem provocar uma perda de identidade dessas mulheres durante a
sua propria gravidez. Encontrar um espaco de acolhimento para tratar de temas relacionados a
maternidade, gera nessas mulheres uma sensacdo de confianca em si mesma, que,
consequentemente, as possibilita lidar com sua identidade ou, ainda, inventar uma nova
identidade para si. E por esse processo também que a permitira lidar com tais questdes quando

experimentadas por outras mulheres.

Dessa forma, as emogdes, a corporalidade e a fala das mulheres nos relatos,
oficinas, aulas e vivéncias do curso, sdo pensadas pelas organizadoras de forma
intencionalmente provocativas ndo s para criar uma atmosfera de acolhimento, mas tambem
formas de expressdo especificas durante o curso. Como forma de explorar essa questdo, o
investimento no uso da fotografia enquanto recurso metodoldgico foi uma escolha acertada,
pois eu quis compartilhar esses elementos de forma que ndo extrapolasse o texto escrito.
Assim como as diferentes culturas, os campos de pesquisa sdo dinamicos, e transmitir essa
dinamicidade na forma de apresentacdo dos resultados finais €, a meu ver, uma escolha
interessante, pois é uma oportunidade de desfrutar outros modelos (ndo convencionais) de

transmissdo de informacGes, dados e descobertas de uma pesquisa.

Trabalhar com o tema da doulagem foi algo muito enriquecedor para mim
enquanto pesquisadora e também enquanto doula, pois durante o tempo que fiz a pesquisa
(mais de 1 ano), estive mais envolvida com a doulagem como pesquisa. Entdo, acompanhar o
curso também foi relevante para estar mais proxima, ainda que com um outro proposito, do
universo da doulagem. Fiz novas amizades e ampliei minha rede enquanto doula, pois realizei
parceria com outras doulas para realizacdo de rodas de conversa para mulheres gravidas e
outras pessoas interessadas. Nossas rodas aconteceram quinzenalmente e pudemos atender a

uma demanda de uma das cidades satélites de Brasilia. Ela funcionou por algumas semanas,
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mas por motivos de for¢ca maior, ndo voltamos a nos reunir. Ainda sim, a amizade
permaneceu. O que mostra que a rede de apoio pode existir de diversas maneiras, inclusive

nas colaboragdes através de pesquisas, sendo importantes nas diversas atuacfes de uma doula.

Para concluir, digo que este foi um trabalho muito produtivo, pois pude
conhecer mais a fundo um universo que é muito préximo, mas que revelou facetas inovadoras
e desconhecidas por mim até entdo, porque eu ndo tinha olhado para ele com outro vieés.
Dessa forma, pensando nos moldes atuais, cuja a nossa sociedade impGe uma sociabilidade
competitiva e individualista, além de construir padrdes nos quais os individuos devem
supostamente se encaixar, 0 curso aparece como algo que vai de encontro a esses ideais,
rompendo com certas condutas, muitas vezes ja consolidadas e pré-estabelecidas. Ao propor
uma forma distinta de sociabilidade entre mulheres, através do incentivo da pratica da
sororidade, do olhar empatico, da criacdo de uma rede de apoio, bem como criar um projeto
de empreendedorismo entre mulheres, a Matriusca propde um passo para um caminho
diferente do que foi vivido por suas cursistas até entdo, sugerindo um rompimento com certos
paradigmas, e deste modo, contribuindo para uma sociedade e uma cultura onde as mulheres

se valorizem mais sejam mais valorizadas.
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ANEXO 1

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA REALIZACAO DE ENTREVISTA E USO

DE IMAGEM
Eu , CPF ,
RG , depois de conhecer e entender os objetivos e procedimentos
metodoldgicos, bem como de estar ciente da necessidade do uso de minha imagem e/ou
depoimento, autorizo, através do presente termo,
, CPF , RG

: 1) a realizar entrevista, bem como a gravacdo de audio da
mesma; 2) utilizar minha imagem e 3) a colher meu depoimento, sem quaisquer 6nus
financeiros a nenhuma das partes.

Os materiais coletados sdo parte integrante do processo de pesquisa do Trabalho de Concluséo
de Curso do curso de graduacdo em Antropologia (Bacharelado), da Universidade de Brasilia.

Ao mesmo tempo, libero a utilizacdo destas fotos e/ou depoimentos para fins cientificos e de
estudos (livros, artigos, slides, posteres e outros), em favor da pesquisa, acima especificada.

, de de 2016.

(Nome da cursista)

Camila Cristina Saraiva Castello
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ANEXO 2

FICHA DE IDENTIFICACAO

Nome:

Data de nascimento: / /
Estado Civil:

Cor/Raca:

Profissdo:

Cidade Natal:

Cidade onde mora atualmente:

Contato (e-mail e/ou telefone):
E mde? ( )Sim () Néo

Qual foi o tipo de parto?

Como vocé descreve sua(s) experiéncia(s) enquanto parturiente? (Obs.:) Se houver mais de uma
experiéncia, utilize as linhas abaixo para descrevé-las.

( )positiva(s)  ( )negativa(s) Por que?

Se ainda ndo é mée, deseja ser? ( )Sim ( )N&o

Caso tenha respondido Sim: Como deseja parir?




