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RESUMO

O presente trabalho teve o objetivo de investigar as principais estratégias elaboradas para o
Plano Municipal de Educacéo de Serrana, para a efetivacdo da meta sobre Educacgéo Especial,
na perspectiva da educacéo inclusiva. Foram considerados: o acesso e permanéncia do aluno
com necessidades educativas especiais, a formacdo continuada de professores e a parceria
entre a sala de atendimento especializado e o professor de sala regular. Para esse fim, foram
feitos questionarios com diretores de escola, entrevistas com educadores da rede municipal de
ensino e observacdo de uma aluna com déficit intelectual matriculada no Ensino Fundamental
I. Muitas sdo as reclamacgOes por parte de educadores no que diz respeito aos itens
investigados, ocasionando davidas e incertezas sobre a melhor maneira de trabalhar com a
inclusdo em sala de aula, concluindo que hd um grande distanciamento entre a prética
inclusiva nas escolas e as preconizadas no documento investigado.

Palavras-Chave: Legislacao, inclusdo escolar, formagdo continuada e parcerias.



APRESENTACAO

A 12 Conferéncia Municipal de Educa¢cdo do municipio de Serrana aconteceu no dia 8
de junho deste ano e tinha como objetivo votar e discutir metas e estratégias para a efetivacédo
da educacdo de qualidade no municipio. Para esse evento, foram convidados diretores,
educadores, pais de alunos, autoridades do municipio e representantes de entidades
filantropicas. Os participantes foram divididos em grupos e, como 0 tema me interessava,
participei da discussdo da meta 4, referente a Educacdo Especial, onde foram apresentadas
dezenove estratégias para 0s proximos dez anos. O desenvolvimento da atividade despertou a
curiosidade de acompanhar as politicas publicas que estdo sendo implantadas para a
efetivacdo das mesmas, principalmente, as que dizem respeito & formacéo continuada de
professores e o Atendimento Educacional Especializado realizado na rede municipal de
ensino, uma vez que, durante o curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano,
Educacdo e Inclusdo Escolar, também foram discutidos atributos importantes para a trajetoria
da Educacdo Especial na inclusdo no ensino regular. Outro fator que influenciou minha
escolha foi o levantamento feito por muitos educadores presentes sobre 0 ndo cumprimento
das estratégias aprovadas no mesmo documento no ano de 2005.

Dessa Conferéncia resultou O Plano Municipal de Educacdo, que é respaldado nos
marcos normativo norteados pelo Plano Nacional de Educacdo, em consonancia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9394/96 e a Constituicdo Federal de 1988. Assim
sendo, esses direitos sdo garantidos, precisando de fato ser efetivados.

No tocante a Educacdo Especial, cada vez que um importante documento é votado, a
populacdo e mesmo aqueles a quem interessa, como familias e educadores, muitas vezes nao
tomam conhecimento, portanto ndo sabem se estdo sendo colocados em pratica. Um exemplo
claro é a minha trajetdria profissional: atuo como educadora ha 16 anos no municipio e tenho
acompanhado algumas reformas na escola, a inclusdo de alguns poucos alunos com
necessidades educativas especiais nas salas regulares de ensino e a “inclusdo”, no ano de
2011, de um aluno com déficit intelectual na sala do 5° ano onde atuava, mas ndo conhecia
nenhuma lei sobre a inclusdo ou sobre as diversas necessidades educativas especiais, 0 pouco
que conhecia na época foi pesquisando ou através de erros e acertos. O aluno era retirado uma

vez por semana das atividades do grupo para o atendimento com a professora de AEE e,



mesmo sendo solicitada ajuda no tocante as atividades que poderia desenvolver em sala, ndo
houve apoio nenhum por qualquer profissional.

Essas situacbes vivenciadas conduziram a procura por um curso que esclarecesse
algumas duvidas e incertezas, dai a importancia de investigar a formacdo continuada dos
professores da rede municipal de ensino, uma vez que a mesma é respaldada por leis e
resolucbes e também € uma obrigacdo do municipio para com os educadores. Por outro lado,
somente a teoria ndo seria capaz de resolver os problemas enfrentados no dia a dia das
escolas, fazendo-se necessaria a formacéo de parcerias que, através do trabalho de cooperacéo
e trocas de experiéncias, garantirdo uma inclusdo de fato, onde as diferencas sdo respeitadas.

Pensando nesse aspecto, o Atendimento Educacional Especializado tem um papel
importante na trajetoria do aluno e dos educadores que participam desse processo. Procurando
conhecer como se da essa parceria entre os professores de AEE e da sala regular, realizamos
um trabalho para investigar os recursos disponiveis, como é feito o atendimento com o aluno
e como se da a relacdo de parceria entre os educadores que atuam no atendimento com o
aluno. Para isso, foi feito um questionario com trés diretores da rede municipal de ensino do
municipio, uma entrevista com cinco professores e a observacdo com uma aluna com déficit
intelectual que estuda no 5° ano.

Anterior ao trabalho de investigacdo da préatica foi preciso fazer uma revisdo da
literatura — que serd apresentada a seguir — sobre as leis que asseguram o direito ao acesso e
permanéncia do aluno com necessidades educativas especiais, sobre a formacao continuada de

professores e o Atendimento Educacional Especializado.
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OBJETIVOS

Objetivo Geral
Investigar se as estratégias estabelecidas na meta sobre Educacdo Especial do Plano
Municipal de Educacdo do Municipio de Serrana aprovada em 2005, estipuladas para dez

anos, foram cumpridas.

Objetivos Especificos

Investigar como ocorreu a formacdo continuada dos professores no periodo de
vigéncia do plano.

Identificar os recursos disponiveis nas salas de AEE, como este atendimento é feito

com os alunos e como se dé a relagdo entre professores.
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2- REVISAO DA LITERATURA

Apresentamos na primeira secdo da revisdo da literatura, um breve historico dos
marcos legais da inclusdo no Brasil. Em seguida, abordaremos as leis e resolucdes que
garantem a formagé&o continuada de professores e, para finalizar, o0 Atendimento Educacional
Especializado nas escolas.

2.1- Aspectos Legais da inclusao

Ao longo da histdria, pessoas com necessidades especiais foram marginalizadas e
condenadas ao esquecimento, vivendo em condi¢cGes subumanas, devido ao preconceito
enraizado na sociedade. Esse preconceito muitas vezes se refletia nas familias que, sem poder
lutar por seus direitos, tornavam as vidas destas pessoas ainda mais dificeis, privando-as de
direitos fundamentais a vida e também a educacéo.

Mundialmente, a luta pela “educacao para todos” ganha forca na Declaracdo Universal
dos Direitos Humanos de 1948, onde no seu Artigo 26, inciso I, declara que: “Todo homem
tem direito a instru¢do”. Apesar de essa Declaragdo ter assegurado esse direito, a realidade
mostrava que uma grande parcela da populacdo mundial, principalmente em paises
subdesenvolvidos, continuava a margem da sociedade e excluidos do direito adquirido.

Diante desse cenario, quarenta e dois anos ap0os a Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos, em 1990, foi realizada a Conferéncia Mundial sobre Educacdo para todos:
satisfacdo das necessidades basicas de aprendizagem, em Jontiem, na Tailandia. Uma unido
de esforcos promovida pelo Banco Mundial, Organizacao das Nac¢Ges Unidas para a Educacao
a Ciéncia e Cultura (UNESCO), Fundo das Nac¢des Unidas para a Infancia (UNICEF) e
Programa das Nagdes Unidas para o desenvolvimento (PNUD), onde participaram
Educadores de diversos paises do mundo. Nessa conferéncia foi proclamada a Declaracéo,
que recebeu 0 mesmo nome. Destacando a importancia para a Educacéo Inclusiva, o artigo 3°,
“universalizar o acesso a Educacéo e promover a equidade”, no item 5° “As necessidades
basicas de aprendizagem das pessoas portadoras de deficiéncias requerem atencéo especial. E
preciso tomar medidas que garantam a igualdade de acesso a Educacéo a todo e qualquer tipo
de deficiéncia, como parte integrante do sistema educativo” (UNESCO, 1990).

Outro marco importante no contexto mundial foi a Conferéncia Mundial Sobre

Necessidades Educacionais Especiais acesso e qualidade, promovida em 1994 pelo governo
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da Espanha, em conjunto com a UNESCO. Nessa conferéncia foi produzida a Declaragéo de
Salamanca que é considerado, segundo Coelho (2010, p. 59), o “marco na luta contra o
preconceito”.

Nesse evento os Delegados participantes reafirmaram o compromisso com a educagédo

para todos:

[...] Reconhecendo a necessidade e urgéncia do providenciamento de
educacdo para as criancgas, jovens e adultos com necessidades educacionais
especiais dentro do sistema regular de ensino e, re-endossamos a Estrutura
de Acdo em Educacdo Especial, em que, pelo espirito de cujas provisfes e
recomendacdes governo e organizagGes sejam guiados (UNESCO, 1994,
art.19).

A Declaracdo de Salamanca repercutiu nos paises, uma vez que cobrou dos
governantes que adotassem “o principio de educacao inclusiva em forma de lei ou de politica,
matriculando todas as criancas em escolas regulares, a menos que existissem fortes razdes
para agir de outra forma” (UNESCO, 1994, art. 3, inciso 2).

Na Histdria do Brasil, desde o periodo colonial, apareceram movimentos, institui¢coes
e leis favoraveis ao atendimento as pessoas com necessidades educacionais especiais, embora
“ndo se efetiva politicas publicas de acesso universal a Educacdo, permanecendo a concepgao
de politicas especiais para tratar com alunos com deficiéncia” (BRASIL, 2007, p.2).

O cenério brasileiro comecou a caminhar na direcdo favoravel a inclusdo com a
Constituicdo Federal de 1988, que tem como um de seus objetivos fundamentais “promover o
bem de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagdo” (BRASIL, CF, 1988, art. 3° e inciso 1V). Nela, é definido “a educagéo, direito
de todos”, e a garantia “ao pleno desenvolvimento da pessoa, Seu preparo para 0 exercicio da
cidadania e a sua qualificacdo para o trabalho” (BRASIL, CF, 1988, art.205). Outra garantia
importante nesse documento foi O principio de “igualdade de condicGes de acesso e
permanéncia na escola” (BRASIL, CF, art. 206, inciso 1) e para a educacéo especial, garantida
como dever do Estado, “atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino” (BRASIL, CF, 1988, art.208, inciso Il1).

Outro marco importante nessa caminhada foi a criagdo do Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA), Lei n° 8069 de 13 de junho de 1990, que reforca os dispositivos legais ao
determinar que “os pais ou responsaveis tem obrigagdo de matricular seus filhos ou pupilos na

rede regular de ensino” (BRASIL, 1990, artigo 55).
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Também nessa década o Brasil sofreu influéncias dos dois importantes documentos,
citados anteriormente, a Declaracdo Mundial de Educacdo Para Todos (1990) e a Declaragéo
de Salamanca (1994). Ainda em 1994, foi publicada a Politica Nacional de Educacgéo
Especial, orientando o processo de integracdo instrucional, que condicionou 0 acesso as
classes comuns do ensino regular aqueles que “[...] possuem condi¢cdes de acompanhar e
desenvolver as atividades curriculares programadas do ensino comum, no mesmo ritmo que
os alunos ditos normais” (BRASIL, 2007, p.3).

O Decreto n° 3298 de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n°® 7853de 24 de
outubro de 1989, ao dispor sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, definiu a educacao especial como uma modalidade transversal a todos os niveis e
modalidades de ensino, enfatizando a atuacdo complementar da educacao especial ao ensino
regular.

Acompanhando o processo de mudanga, as Diretrizes Nacionais para a Educagéo
Especial na Educacdo Bésica, resolucdo CNE/CEB n° 2 de 11 de setembro de 2001,
determinou que “os sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas
organizarem-se para 0 atendimento aos educandos com necessidades educacionais especiais,
assegurando as condi¢des necessarias para uma educacdo de qualidade para todos”
(MEC/SEESP, 2001, art. 2°).

No mesmo ano, o Plano Nacional de Educacdo PNE, Lei n°® 10172 de 09 de janeiro de
2001, destacou que “o grande avango que a década da educagdo deveria produzir seria a
construgdo de uma escola inclusiva que garanta o atendimento a diversidade humana”
(BRASIL, 2007, p. 3). Foram estabelecidos objetivos e metas para que os sistemas de ensino
favorecessem o atendimento as necessidades educacionais especiais dos alunos, apontando
um déficit referente a oferta de matriculas desses alunos nas classes comuns do ensino
regular, a formacdo docente, a acessibilidade fisica e ao atendimento educacional
especializado.

Com isso, muitas outras leis e acdes do MEC foram implementadas. Em 2003, o
Programa Educacéo Inclusiva: direito a diversidade, “com vistas a apoiar a transformacéo dos
sistemas de ensino em sistemas educacionais inclusivos, promovendo um amplo processo de
formagéo de gestores e educadores nos municipios brasileiros, para a garantia do direito de
acesso de todos a escolarizacdo, & oferta de atendimento educacional especializado e de
acessibilidade (MEC, 2005, p.3).
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A Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pela ONU em
2006 e da qual o Brasil é signatario, estabelece que os estados Partes devem assegurar um
sistema de educacdo inclusiva em todos os niveis de ensino, em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico e social compativel com a meta da plena participacao e incluséo,

adotando medidas para garantir que:

a) as pessoas com deficiéncia ndo sejam excluidas do sistema educacional
geral sob alegacdo de deficiéncia e que as criangas com deficiéncia ndo
sejam excluidas do ensino fundamental gratuito e compulsorio, sob alegacéo
de deficiéncia;

b) as pessoas com deficiéncia possam ter acesso ao ensino fundamental
inclusivo, de qualidade e gratuita, em igualdade de condi¢cBes com as demais
pessoas na comunidade em gue vivem. (ONU, 2006, art.24)

Em 2007, foi lancado o Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), onde
destacamos a formacdo de professores para a educacdo especial, a sala de recursos
multifuncionais, e a acessibilidade arquiteténicas dos prédios escolares.

Em outro documento do MEC, o Plano de Desenvolvimento da Educacdo: razdes,
principios e programas sao reafirmados a visdo que busca superar a oposi¢do entre educacao

regular e educacdo especial.

Contrariando a concepcdo sistémica da transversalidade da educacdo especial
nos diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino, a educacdo ndo se
estruturou na perspectiva da inclusdo e do atendimento as necessidades
educacionais especiais, limitando o cumprimento de principio constitucional
que prevé a igualdade de acesso e permanéncia na escola e a continuidade nos
niveis mais elevados do ensino

(BRASIL, 2007, p. 09).

Para a implementagdo do PDE foi publicado o decreto n°® 6094 de 24 de abril de 2007
que estabeleceu, nas diretrizes do compromisso Todos pela Educagéo, a garantia do acesso e
permanéncia no ensino regular e o atendimento as necessidades educacionais especiais dos
alunos, fortalecendo seu ingresso nas escolas publicas.

Atendendo ao cumprimento das leis e resolucbes federais, estados e municipios se
mobilizaram para a adequagdo. A mais recente mobilizagdo, no campo da educagéo, foi a
aprovacao do Plano Municipal de Educagdo (PME) que “tera a responsabilidade de traduzir e
conciliar os desejos, as necessidades e as capacidades educacionais basica (em todas as suas

etapas e modalidades) e também de ensino superior (BRASIL, 2010, p.8).
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A elaboragdo desse documento passou por etapas onde é privilegiada a participacéo da
sociedade, principalmente na discussdo e aprovacao das metas estipuladas no Plano Nacional
de Educacdo. Inicialmente foi criada uma equipe técnica de apoio para elaborar o cronograma
de trabalho, realizar o diagndstico do municipio, definir metas, estratégias e indicadores
municipais vinculados ao Plano estadual e ao Plano Nacional de Educagédo, e oferecer uma
proposta de Documento-Base a comissdo Coordenadora que, por sua vez, discute e valida a
proposta organizando um amplo debate publico.

Para essa fase do PME foram convidados professores, alunos, diretores, pais,
autoridades do municipio, representantes das entidades filantropicas, enfim, membros da
sociedade que se reuniram na Conferéncia Municipal de Educag¢do do Municipio de Serrana
para a discussdo e aprovacdo do documento que seguiu para a Camara Municipal para a
aprovacdo. Na reta final do documento o prefeito sancionou a lei, e o Plano Municipal de
Educacéo passou a vigorar, tendo o PME do municipio sido aprovado no dia 22 de junho de
2015. Destacamos que a meta 4 desse documento trata da educacéo especial:

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, 0 acesso & educagdo Basica e ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE), preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados. (p.78)

Para a garantia da meta estabelecida para a educacdo especial foram organizadas
dezenove estratégias, destacando-se, para o presente trabalho, a 4.3, que se refere a:
“implantar ao longo do PME, salas de recursos multifuncionais e realizar a formacéo
continuada de professores, profissionais de apoio e monitores/as para 0 AEE nas escolas
urbanas, [...]” (2015, p.79)

Com a aprovacdo do Plano, o municipio ficou legalmente respaldado para criar
politicas publicas favoraveis a inclusdo escolar, atendendo aos dispositivos da Constitui¢éo
Federal (CF), Leis de Diretrizes e Bases (LDBEN) e do Plano Nacional de Educacéo (PNE) e,
assim, tornar possivel o almejado por muitas familias: ter a garantia do acesso e permanéncia
na escola regular; garantir a seus filhos o acesso e permanéncia na escola de ensino regular, e
que esta possa respeitar as diferencas individuais, que sejam capazes de prepara-los para o

exercicio da cidadania de direito com professores capacitados para atendé-los.
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Pensando nessa ultima exigéncia faz-se necessario uma investigacdo sobre o processo

de formag&o continuada de professores, que serd o assunto da proxima sec¢éo.

2.2- Formacdao continuada de professores

Como vimos anteriormente, 0 movimento a favor de uma educacdo inclusiva é
contemplado em declaracdes de nivel mundial, que influenciaram paises na criacdo de
documentos, leis e resolucbes, em busca de garantir uma escolariza¢do que desse direito de
acesso e permanéncia aos alunos com necessidades educativas especiais, para que possam
estar juntos com os demais, aprendendo e participando sem nenhum tipo de discriminagé&o.

Por muito tempo, a escola se caracterizou pela visao delimitada da educacdo como
sendo privilégio de poucos, de um grupo favorecido, onde a exclusdo dos ndo tidos como
“normais” foi acentuada devido as préaticas educacionais utilizadas como as “medicalistas,
para classificar os desvios da normalidade” (KELMAN, 2010, p. 31), como se a deficiéncia
fosse uma doenca e o professor pudesse cura-la. Com a aprovacao das leis, governos federal,
estadual e municipal, no cumprimento dos direitos estabelecidos, democratizaram a escola,
universalizando o direito ao acesso e permanéncia dos antes excluidos, criando assim, a
educacdo inclusiva, embora, “o grande desafio do processo historico da inclusdo educacional
é passar do plano de principios ou declaragdes para a implementacdo de uma pratica, no plano
de acdo” (COELHO, 2010, p. 55), onde ndo existe uma receita pronta a ser seguida por
educadores e, sim, um conjunto de acdes e parcerias que através do trabalho diario, possa
garantir o sucesso dessa escola.

Desafios a parte, outras garantias foram conquistadas, juntamente com o processo de
inclusdo: a sala de atendimento especializado (AEE), que falaremos mais adiante, e a
formacdo continuada de professores, que durante a década de 1990, com o inicio da reforma
educacional caracterizada pela adesdo do pais as propostas neoliberais que se difundiam por
toda a América Latina e produziam muitos efeitos nas deliberacdes politicas, econdmicas, e
sociais do pais. No campo da formacdo de professores pode-se destacar a defesa de uma
Pedagogia Pragmatica, o lugar central de competéncia e a formacdo de um profissional
condizente com as exigéncias mercadologicas e de empregabilidade (Bridi apud SCHEIBE,
2003, 2004; FREITAS, 2007, p.189).

A LDBEN/96 também destaca o papel da formagdo continuada de professores, mas

segundo Pigatto (2012, p. 31): “sem definir principios e procedimentos para a sua realizagdo”.
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Portanto, a formagao dos profissionais da educagao [...] “terd como fundamento: a associagdo
entre a teoria e a pratica inclusive mediante a capacitacdo em servigo” (BRASIL, MEC, art. 6,
inciso 1).

A mesma lei estabelece que “os sistemas de ensino devem valorizar os profissionais da
educacdo e assegurar-lhes, por meio de estatutos e planos de carreira, o aperfeicoamento
profissional continuado” (BRASIL, MEC, 2006, art.6, inciso IlI). Nessa perspectiva, 0S
municipios ficaram responsaveis pela formacdo continuada dos professores, no intuito de
superar as dificuldades politico-pedagdgicas.

Quanto aos cursos de formacdo, a legislacdo brasileira comegou, entdo, a cobrar das
instituicdes que todos os cursos de formacgdo de professores, do magistério a licenciatura, os
capacitassem, para que pudessem receber alunos com necessidades educacionais especiais,
em suas salas de aula.

Para a pratica docente, a Resolugdo n° 2 de 11 de setembro de 2001 do CNE instituiu
as Diretrizes da Educacdo Especial na Educacdo Bésica, apresentando uma distingdo entre
professores capacitados e professores especializados para trabalharem com os alunos com

necessidades educacionais especiais. Conforme essa Resolucao:

S&o considerados professores capacitados para atuar em classes comuns com
alunos que apresentam necessidades educacionais especiais aqueles que
comprovem que, em sua formacdo, de nivel médio ou superior, foram
incluidos contetdos sobre educacdo especial [..]. Sdo considerados
professores especializados em educagéo especial aqueles que desenvolveram
competéncias para identificar as necessidades educacionais especiais para
definir, implementar, liderar e apoiar a implementacdo de estratégias de
flexibilizacdo, adaptacdo curricular, procedimentos didaticos pedagogicos e
praticas alternativas, adequados ao atendimentos das mesmas, bem como
trabalhar em equipe, assistindo o professor de classe comum nas praticas que
sd0 necessarias para promover a inclusdo dos alunos com necessidades
educacionais especiais. (BRASIL, 2001, art. 18, inciso 1° e 2°)

No ano seguinte, outra Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo (CNE/CP) n°
01, de 18 de fevereiro de 2002, institui as Diretrizes Curriculares para a Formacdo de

Professores da Educacgdo Basica, em nivel superior, curso de licenciatura de graduacdo plena.

A organizacdo curricular de cada instituicdo observara, além do disposto nos
artigos 12 e 13 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, outras formas de
orientagdo inerentes & formacgdo para a atividade docente, entre as quais o
preparo para:

Il - 0 acolhimento e o trato da diversidade;
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8 3° A definicdo dos acontecimentos exigidos para a constituicdo de
competéncias deverd, além da formacdo especifica relacionada as diferentes
etapas da educacdo basica, propiciar a insercdo no debate contemporaneo
mais amplo, envolvendo questdes culturais, sociais, econémicas e o
conhecimento sobre o desenvolvimento humano e a propria docéncia,
contemplando:

Il - Conhecimentos sobre criancas, adolescentes, jovens e adultos, ai
incluidas as especificidades dos alunos com necessidades educacionais
especiais e as das comunidades indigenas; (BRASIL, 2002, art.2°)

A partir dessa resolucdo as disciplinas do campo da educagdo especial passam a ser
obrigatdrias nos cursos de licenciaturas em disciplinas como “Introdu¢do a Educagdo Especial
ou Fundamentos da Educacao Especial” (BRIDI, 2011).

Quatro anos depois, a Resolucdo n® 01 de 26 de dezembro de 2006, referente as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia — Licenciatura determina a
extincdo das habilitacdes dos cursos de Pedagogia, inclusive, no campo especifico da
Educacdo Especial, devendo esta formacdo ocorrer em nivel de pds-graduacao ou através de
formacdo continuada. Comegando assim, uma tendéncia a procura de cursos nessa area para
satisfazer as exigéncias educacionais do momento. Como as que sdo encontradas na Politica
Nacional Inclusiva.

Para atuar na educacdo especial, o professor deve ter como base de sua
formag&o, inicial e continuada, conhecimentos gerais para 0 exercicio da
docéncia e especificos da area. Essa formacdo possibilita a atuacdo no
atendimento educacional especializado e devem aprofundar o caréater
interativo e interdisciplinar da atuacdo em salas comuns do ensino regular,
salas de recursos, centros de atendimento educacional especializado, nicleos
de acessibilidade das instituicdes de educacéo superior, classes hospitalares e
ambientes domiciliares, para a oferta dos servigos e recursos da educagdo
especial. Esta formacdo deve contemplar conhecimentos de gestdo de
sistema educacional inclusivo, tendo em vista o desenvolvimento de projetos
em parceria com outras areas, visando acessibilidade arquitetonica,
atendimentos de saude, promogdo de a¢des de assisténcia social, trabalho e
justica. (BRASIL, 2008 p. 17-18).

Uma critica feita a esses documentos elaborados é que se observa a contemplacdo das
duas dimens6es de formacdo - inicial e continuada — e esta formacgdo enquanto habilitadora
para o trabalho no atendimento educacional especializado, destacando-se a inexisténcia de
referéncia a formacgédo de professores que atuem em salas de aulas comuns do ensino, com
alunos com necessidades educativas especiais (BRIDI, 2011), uma vez que sdo eles que

desenvolvem o trabalho diario, efetivando ou ndo a inclusdo escolar.
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Com isso, “ndo ha como incluir criangas com necessidades educativas especiais no
ensino regular brasileiro, dentro das atuais condi¢Ges de educacdo, sem apoio especializado,
que ofereca aos professores orientacdo e assisténcia” (BUENO, 1999, p.18).

Portanto, a formacéo continuada de professor € um aspecto de muita importancia uma
vez que:

Acredita-se que a formacao docente e a busca da qualidade do ensino para
criancas com necessidades educativas especiais envolvem, pelo menos, dois
tipos de formacdo profissional: A primeira € a de professores do ensino
regular gque conte com o conhecimento minimo exigido, uma vez que ha a
possibilidade de lidarem com alunos com necessidades educativas especiais;
a segunda € a de professores especialistas nas variadas necessidades
educativas especiais que possam atender diretamente os discentes com tais
necessidades e/ou para auxiliar o professor do ensino regular em sala de
aula. (OLIVEIRA et al apud BUENO, 1993, p. 2).

A segunda formagé&o, citada pelo autor, referente a de professores especialistas e as

salas de atendimento especializado sera discutido no préximo tépico.

2.3- Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Tratando de documentos legais, a Constituicdo Federal de 1988 assegura o principio
de igualdade garantindo, em seu artigo 206, inciso I, que “o ensino sera ministrado com base
nos seguintes principios: igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola”.
(BRASIL, CF, 1988, art. 206, inciso 1). Outros documentos nacionais e internacionais
também asseguram o principio de igualdade e o direito de as pessoas com necessidades
educacionais especiais frequentarem o ensino regular, como ja foi citado anteriormente nesse
trabalho.

Além da formacdo continuada de professores, outro ponto importante a ser destacado é
0 atendimento educacional especializado e a parceria entre professor da sala regular e o
professor que presta este atendimento, uma vez que pretendemos contribuir para o
desenvolvimento do educando no contexto escolar.

Na Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educagédo Inclusiva, de
janeiro de 2008, reafirma-se o direito de todos os alunos a educagdo no ensino regular,
recebendo quando necessario, o Atendimento Educacional Especializado e define-se a
Educagao Especial da seguinte forma: “a educacao especial ¢ uma modalidade de ensino que

perpassa todos o0s niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento educacional
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especializado, disponibiliza os recursos e servigos e orienta quanto a sua utilizacdo no
processo de ensino e aprendizagem comum do ensino regular” (SEC, 2008, p.15).

Dois pontos importantes devem ser destacados nesse documento: o primeiro é que a
Educacao Especial é uma modalidade de ensino e ndo um sistema substitutivo dele. Portanto,
ndo deve ser substitutiva do ensino regular e, sim, complementar ndo impedindo que o aluno
o frequente. “Se trata de um atendimento bastante especifico e por vezes individualizado, o
que exige preparo do professor para atender as necessidades especificas de alunos com
necessidades educativas diferenciadas”. Outro ponto relevante é que a Educacédo Especial é a
modalidade de ensino que realiza o Atendimento Educacional Especializado (AEE). Mas,
como a Politica Nacional de Educacgdo Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva define o
conceito de AEE?

O atendimento educacional especializado tem como fungdo identificar,
elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem
as barreiras para a plena participacdo dos alunos, considerando suas
necessidades especificas. As atividades desenvolvidas no atendimento
educacional especializado diferenciam-se daquelas realizadas na sala de aula
comum, ndo sendo substitutivas a escolarizacdo. Esse atendimento
complementa e / ou suplementa a formacdo dos alunos com vistas a
autonomia e independéncia na escola e fora dela (SEE, 2008, p.15).

Esse atendimento € destinado ao seguinte publico alvo, conforme especificado no
artigo 4° das Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacdo Bésica, modalidade Educacgdo Especial:

I- Alunos com deficiéncia [...]
- Alunos com transtornos globais do desenvolvimento [...]
I11 - Alunos com altas habilidades / superdotacgdo [...]. (BRASIL, 2009, art. 4°)

Os alunos que se enquadram no puablico alvo mencionado acima recebem o
atendimento:

prioritariamente, na sala de recursos multifuncionais da prdpria escola ou em
outra escola de ensino regular, no turno inverso da escolarizagdo, ndo sendo
substitutivo as classes comuns, podendo ser realizado, também, em centro de
Atendimento Educacional Especializado da rede publica [...] (BRASIL,
2009, art. 5°).

Dentro da escola, a elaboracdo e a execucdo do plano do AEE sao de competéncia dos
professores que atuam na sala de recursos multifuncionais ou centros de AEE, em articulacéo
com os demais professores do ensino regular. Entdo, dependendo da necessidade do aluno, o

professor organizara atividades e recursos pedagdgicos e de acessibilidade, a fim de facilitar o
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processo de construcdo de aprendizagem e devera, de forma criativa e inovadora, buscar
atividades e recursos que estimulem o aprendizado do aluno naquelas areas em que ele
encontra maiores dificuldades.

Para desenvolver essa capacidade “o professor deve ter formacao inicial que o habilite
para o exercicio da docéncia e formacao especifica para a Educagdo Especial” (BRASIL,
2009, art.12). Dentro das atribuicOes especificadas nas Diretrizes Operacionais para 0
Atendimento Educacional Especializado na Educacao Béasica, modalidade Educacdo Especial,

destacamos:

VI - orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno.

VIII - estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum,
visando a disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagégicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas
atividades escolares. (BRASIL, 2009, art. 13)

Portanto, é de suma importancia e determinante na qualidade do ensino a articulagdo
da parceria entre o professor do ensino regular e do Atendimento Educacional Especializado,
uma vez que o professor de AEE, além de trabalhar com o aluno na sala de recursos, dara
apoio necessario ao professor de ensino regular que possui em sua sala um aluno incluido, que
por sua vez podera trazer contribuicdes para o plano do AEE, pois este esta dia-a-dia com o
aluno no contexto de sala de aula, constituindo-se na pessoa que mais deve saber das

necessidades de seus alunos e dos objetivos a serem atingidos com sua turma.
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METODOLOGIA

Contexto

A pesquisa foi realizada em trés escolas da rede municipal de ensino de Serrana, que
atende cerca de 650 alunos na Educacéo Infantil e 1480 no Ensino Fundamental | e que est&o
localizadas em bairros de classe economicamente menos favorecida, com um indice alarmante

de usuérios de drogas, principalmente, o publico adolescente.

Participantes
Participaram deste estudo quatro professores que atuam no Ensino Fundamental I,
trés diretores da rede municipal e uma aluna que apresenta déficit intelectual, matriculada na

sala do 5° ano do Ensino Fundamental de uma das escolas.

Instrumentos (vide anexos)

Um questionario, destinado aos diretores; um roteiro de entrevista, elaborado para
esse estudo, com perguntas semi dirigidas para serem respondidas pelas professoras das
escolas, pertinentes a formacdo continuada, inclusdo e o atendimento educacional
especializado, que estdo presentes nas estratégias aprovadas para a meta referente a Educacéo
Especial e fazem parte dos objetivos deste trabalho; e sessdes de observacdo, com uma aluna
incluida na sala regular de 5° ano, com déficit intelectual, observando-se sua participacdo nas
atividades, o relacionamento com os colegas de sala e com a professora da sala regular e da
sala de AEE. Também foram observados no ambiente fora da sala, nos horérios de entrada e

recreio e a convivéncia com os demais funcionarios da escola.
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Os resultados serdo apresentados por grupo de participantes, primeiro as questdes abordadas

aos diretores, na sequéncia as dos professores e, por Gltimo, a observacdo da aluna.

4.1 Andlise dos questionarios com diretores

A tabela abaixo (Tabela 1) apresenta os dados dos participantes do questionario

IDADE ENSINO ESPECIALIZACAO TEMPO DE PUBLICO
SUPERIOR SERVICO ATENDIDO
DIRETOR 45 Artes e Pedagogia Educacdo Especial 18 anos Ensino Fundamental
1 Il e EJA
DIRETOR 50 Pedagogia Gestdo Escolar 24 anos Ensino Infantil e
2 Fundamental |
DIRETOR 56 Matematica Néo fez 21 anos Ensino Fundamental
3 |

TABELA 1. Dados dos diretores participantes do questionario.

Apos a realizagdo e analise do questionario feito com os diretores sobre estratégias

aprovadas no Plano Municipal de Educacdo do municipio de Serrana, os resultados obtidos

foram categorizados da seguinte forma: conhecimento das leis da inclusdo; alunos de

inclusdo/ tipos/ acompanhamento e monitoramento do acesso e permanéncia; preparo da

escola para receber alunos com deficiéncia; centros multidisciplinares de apoio para apoiar 0

trabalho do professor; transporte acessivel; parcerias com a participacdo das familias e da

sociedade para a construcao de um sistema educacional inclusivo.

e Conhecimento das leis sobre inclusdo.

Os diretores participantes demonstraram conhecimento sobre as leis e resolucdes,

principalmente as que se referem ao Atendimento Educacional Especializado e Acessibilidade

e Alunos de inclusdo/ tipos/ Acompanhamento e monitoramento do acesso e

permanéncia.
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As escolas onde esses diretores atuam possuem alunos de incluséo, com deficiéncias
fisica e intelectual. No tocante ao acompanhamento, monitoramento do acesso e permanéncia,
o diretor 1 alegou que “pouco se acompanha, pois ndo tem sala de AEE na escola” e esses
alunos sdo encaminhados a outra unidade escolar. Os diretores 2 e 3 mencionaram que sdo

funcGes da coordenadora, por isso ndo acompanham.

e Preparo da escola para receber alunos com deficiéncia

Nesse aspecto, cada profissional valorizou algo. O primeiro mencionou gue procura
informac@es na unidade escolar que o aluno estudou para se interar sobre o perfil do mesmo e
é realizada uma conversa com a familia, atribuindo-lhe importancia neste processo. O
segundo salientou a importancia da sala de AEE com professora especializada que atende 0s
alunos individualmente em contra turno ao ensino regular e o terceiro citou que a escola esta

preparada na acessibilidade.

e Centros multidisciplinares de apoio para apoiar o trabalho do professor

Os dois primeiros disseram que houve a criacdo de centros de apoio, embora o
primeiro diretor tenha sido mais critico ao falar que “muito pouco se fez até hoje”. No
municipio ha apenas uma assistente social, um psicélogo e uma psicopedagoga que atendem
algumas criancas que a escola encaminha e como a demanda é grande, ndo se desenvolve um
trabalho de qualidade. Também foram citadas orientacBes sobre o assunto em horério de
HTPC, mas sem continuidade. J& 0 segundo mencionou que sdo recursos que “contribuem
com o desenvolvimento escolar do educando e participagdo das familias”, sendo este, entdo, a
atribuir a familia importancia neste processo e, além disso, citando o servico de assisténcia
social. O terceiro diretor citou que ndo houve a criacdo de centros de apoio por falta de

recursos.
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e Transporte acessivel

O diretor 1 comentou que sua escola nao necessita, pois, 0s pais se responsabilizam
através do pagamento do transporte escolar. Os diretores 2 e 3 mencionaram que a Prefeitura

disponibiliza.

¢ Atrticulacdo intersetorial em parcerias com familias, tendo o objetivo de desenvolver

modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar.

Observamos que, apesar de terem, anteriormente, destacado a importancia da familia
no processo de inclusdo, os diretores 1e 3 responderam que ndo ha articulacdo intersetorial,
porque séo poucos profissionais para atender toda a demanda e falta de recursos. O diretor 2

respondeu que sim, mas nao soube explicar como essa articulacdo é feita.

e Parcerias com a participacdo das familias e da sociedade para a construcdo de um

sistema educacional inclusivo.

Os diretores 1 e 2 responderam que ndo ha parcerias porque ndo houve iniciativa por
parte da Secretaria Municipal de Educacdo: “Quando necessario, a escola realiza e discute
alguns casos especificos em reunides” e faltam recursos disponiveis. O segundo diretor citou

que essa parceria é feita dentro da escola em reunides de pais.

e Formacéo continuada de professores

O primeiro mencionou o oferecimento, em 2008, de seis vagas para todo 0 municipio e
que os professores foram escolhidos pela propria Secretaria Municipal de Educagao “de
acordo com seus interesses”. O segundo também mencionou que a secretaria ofereceu o curso
em 2008, porém néo citou o nimero de vagas e o0 terceiro ndo citou o curso oferecido e citou a

falta de recursos da secretaria.

Analisando as respostas em relacdo aos questionamentos levantados sobre as

estratégias do Plano Municipal de Educacdo, consideramos que 0s posicionamentos foram
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distintos. O diretor 1, que também trabalha com alunos com necessidades educativas especiais
fora do municipio, trouxe respostas muito contraditdrias as estratégias mencionadas no plano
aprovado, apresentou conhecimento das leis e resolugbes e demonstrou, claramente, sua
insatisfacdo com as politicas pablicas, na sua opinido, deficientes ou inexistentes na préatica
inclusiva das escolas. O segundo, talvez por j& ter ocupado o cargo de Secretario de
Educagéo, teve respostas condizentes com a legislacdo vigente e por isso concorda com as
estratégias aprovadas no Plano Municipal de Educacdo, porém, deixando ddvidas quanto a
efetividade das mesmas.

O terceiro diretor pareceu procurar ndo comprometer suas respostas, alegando a falta
de recursos em quase todas as alternativas, embora em conversa fora do questionario tenha
comentado sobre a falta de comprometimento dos profissionais da Secretaria Municipal de
Educacdo com alunos incluidos e o desinteresse dos professores em fazer cursos de
capacitacdo a menos que sejam remunerados, como é o caso do PNAIC para as séries iniciais,
transmitindo a estes as dificuldades relativas a sua propria formagao.

4.2 Andlise das entrevistas com professores.

A tabela abaixo (Tabela 2) apresenta os dados dos participantes da entrevista

IDADE TEMPO TEMPO FORMAGAO
MAGISTERIO MAGISTERIO
REGULAR INCLUSIVO
PROFESSOR 37 anos 17 anos 5 anos Pedagogia
1
PROFESSOR 47 anos 18 anos 3 anos Pedagogia
2
PROFESSOR 52 anos 17 anos 0 Pedagogia e Pos em
Meio Ambiente
3
PROFESSOR 51 anos 24 anos 10 anos Pedagogia
4

TABELA 2. Dados dos professores participantes do questionario
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e Preparo na formacéo académica

O primeiro professor entrevistado alegou que ndo foi preparado, no curso de
magisterio, para trabalhar com alunos com necessidades educativas especiais. O professor 2
lembrou que havia a matéria de Educacdo Especial no curso, mas foi muito superficial e
também “ndo havia muita discussdo sobre o assunto na época”. O terceiro mencionou que a
matéria fazia parte do curriculo, mas “somente contetdo sem nenhuma parte pratica com
orientacdo especifica”. O Ultimo professor entrevistado comentou que terminou 0 curso no
ano de 1984 ¢ ndo havia nenhuma matéria ou tema proposto nessa area. “Nessa época 0s
alunos de incluséo eram atendidos em classes especiais” e também citou a falta de discussao
sobre a inclusdo.

Diante das respostas apresentadas, ficou claro que esses profissionais ndo tiveram em
sua formacdo académica 0 acesso ao ensino para trabalhar em sala de aula com alunos com
necessidades educativas especiais, gerando assim, muita inseguranca e incertezas sobre a
melhor maneira de desenvolverem o trabalho pedagogico.

Outro ponto levantado é o processo recente da educacao inclusiva dentro do municipio
e, como a maioria dos entrevistados concluiram sua graduacdo ha mais de dez anos, na época
ndo foi feita a abordagem do tema. "Um professor de ensino regular deve ter na sua formacéo
o minimo de conhecimento para atuar com esses alunos” (Oliveira et al apud BUENO, 1993,
p. 3). Assim, se a formacdo académica foi deficitaria, se faz necessario que tenham

oportunidades de capacitacéo.

e Cursos de formacdo continuada oferecidos pela Secretaria da Educacdo ou outro érgéo

e instituicao

Os professores 2 e 3 responderam que a Secretaria ndo ofereceu nenhum curso na area e
ndo participaram de nenhum durante o tempo de servigo. J& o primeiro citou que a Secretaria
oferece cursos, mas ainda néo teve oportunidade de participar e o quarto professor mencionou
um curso de Libras oferecido ha cerca de 10 anos.

No Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Serrana, que estd em consonancia
com as orientagOes presentes em documentos internacionais como a Declaracdo de Salamanca
(1994) e nacional como a LDBEN (1996) e o Plano Nacional de Educacdo (2011), e é 0

objeto da investigacdo desse trabalho, uma das estratégias para a efetivacdo da inclusdo no
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ensino regular é a garantia da realizacdo da formacdo continuada de professores promovida
pela Secretaria Municipal de Educacdo. O que percebemos, de acordo com as respostas
apresentadas, € que esse 6rgdo ndo disponibilizou nos ultimos dez anos cursos que

amenizassem essa defasagem na area da Educacgéo Especial.

o Leis de conhecimento dos professores sobre incluséo

O primeiro professor citou o “Estatuto da Pessoa com Deficiéncia” (2015) que é
destinado a assegurar e promover a igualdade. O professor 2 citou a lei sobre 0 AEE. O
terceiro comentou que “conhece as leis do dia-a-dia da inclusdo, mas sem embasamento

legal”. Ja o quarto professor ndo soube responder, pois precisava pesquisar sobre.

e Trabalho realizado com alunos com necessidades educativas especiais

Dos 4 professores entrevistados, o terceiro ainda ndo recebeu aluno com necessidades
educativas especiais em sua sala de aula. O professor 1 comentou que “tenta de todas as
formas trazer para esse aluno o bem-estar dele oferecendo atividades diferenciadas e o
cuidado pessoal, mas ao mesmo tempo faco ele se sentir igual aos outros”. O segundo
professor também fez um trabalho diferenciado alegando que o aluno néo era alfabetizado. O
ultimo citou o trabalho pedagdgico desenvolvido através dos “erros e acertos, muita
paciéncia e sensibilidade”. Quanto a eficacia da metodologia somente 0 professor 2
mencionou que era “0 mais viavel para a situacdo”.

Diante dessa realidade, notamos que os educadores participantes desconhecem leis e
resolucdes, ndo podendo assim, lutar por seus direitos e, principalmente, possibilitar aos
educandos uma educacdo inclusiva capaz de promover o desenvolvimento integral desses

alunos.

e Profissionais que colaboram no atendimento

Para o trabalho com alunos com necessidades educativas especiais em sala de aula, a
primeira professora conta com a ajuda de uma monitora. A professora de AEE foi mencionada
por duas professoras, a segunda citou o atendimento uma vez por semana sem fazer mais
comentarios sobre 0 mesmo, ja a terceira professora salientou a defasagem da metodologia

usada nesse atendimento, onde as considera “um pouco ultrapassadas”. Finalizando, a quarta
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comentou: “sempre fiz relatérios para varios especialistas, mas ndo recordo de ter recebido
devolutiva, ou orientagdes quanto ao trabalho a ser realizado”.

Dentre os profissionais mencionados estd a professora da sala de Atendimento
Educacional Especializado (AEE) que, segundo as outras professoras, apresentam
“metodologias ultrapassadas” e de acordo com uma entrevista realizada anteriormente, esse
atendimento, apesar de ser individualizado, ndo cumpre o papel complementar na formagéo
do aluno, proporcionando-lhes autonomia e independéncia na escola e fora dela como
recomenda a lei e, sim, acaba acontecendo como um reforco escolar com método
tradicionalista, descumprindo seu papel.

Outro fator observado é a ndo citacdo da falta de parceria entre educadores da sala
regular e a do AEE, que compromete o trabalho e, consequentemente, a aprendizagem dos
alunos. Portanto, é de suma importancia a articulacdo entre o professor do ensino regular e do
Atendimento Educacional Especializado, uma vez que o professor de AEE, além de trabalhar
com o aluno na sala de recursos, dard apoio necessario ao professor de ensino regular que
possui em sua sala um aluno incluido, que por sua vez podera trazer contribui¢fes para o
plano do AEE, pois este esta dia-a-dia com o aluno no contexto de sala de aula, constituindo-
se na pessoa que mais deve saber das necessidades de seus alunos e dos objetivos a serem

atingidos com sua turma.

e Como lidam com as dificuldades para desenvolver o trabalho em sala de aula

Os professores entrevistados responderam que possuem dificuldades para desenvolver
o0 trabalho em sala de aula com alunos incluidos. O primeiro citou a sala numerosa como
ponto principal, “por ndo dar tempo necessario para cuidar e ensinar essa crian¢a como ela
merece”. A segunda professora destacou a falta de informagdo, apoio de especialistas e
auséncia da familia no contexto escolar. A professora 3 respondeu que a falta de preparo é a
sua maior dificuldade ¢ a quarta citou que “a inclusdo causa muita inseguranca, até mesmo
nos professores mais experientes”.

Quanto a questdo de como lidar com essas dificuldades, a primeira conta com a ajuda
de uma monitora, a segunda comenta que busca informacéo na internet quando necessario. A
terceira considera importante a socializacdo em detrimento da aprendizagem. J& a quarta

trabalha cada caso de forma individualizada.
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Apesar da citagdo de sala numerosa como fator de dificuldade no desenvolvimento do
trabalho de inclusdo em sala de aula por uma educadora, a queixa maior € sobre a falta de
apoio e a formacéo continuada de professores, que destacamos como ponto primordial para o

processo de inclusdo nas escolas.

e Melhorias esperadas na Educacéo para a inclusédo
Quando as professoras foram questionadas sobre o0 assunto, a professora 1 citou salas
com menos alunos e com monitores para ajudar a educadora. A segunda deu importancia a
um trabalho de parceria entre profissionais da area da salde, educacdo e familia e curso de
capacitacdo para professores da rede assim como a terceira e a quarta considera relevante a

abertura e didlogo com profissionais capacitados na area.
A formacdo continuada ainda é um sonho distante da realidade de educadores do
municipio de Serrana. Quando perguntamos sobre quais seriam as melhorias na educacao,
necessarias para a inclusdo, novamente a formacdo continuada aparece como destaque,

seguida pela formac&o de parcerias entre profissionais da area da salde e educac&o.

4.3 Analise da observacdo da crianca incluida no contexto escolar

Em relacdo a crianca incluida neste contexto escolar, observamos, na pratica, uma
“educacdo exclusiva” da aluna R., com 10 anos, diagnosticada com déficit intelectual. A
menina passa o tempo todo andando pela escola com a mochila nas costas tentando “fugir”.
Como ndo conversa, se comunica com sinais com os funcionarios da escola e poucas vezes
foram observadas tentativas de comunicacdo com os colegas. O pouco tempo que passa na
sala de aula, esta sentada no fundo sozinha ou na companhia de outro aluno com a mesma
deficiéncia. Percebemos um afastamento dos colegas alegando que a R. baba muito e acaba
“respingando neles”. N80 deu para analisarmos a relacdo da menina com a professora, pois
houve uma troca recente de educadora e a atual alegou que “como esta no final do ano néo
sabe o que fazer”. Com isso, 0 que seria uma inclusdo tornou-se uma visivel exclus&o.

De acordo com Bueno (1999, p.18), “dentro das atuais condi¢Oes da educacédo
brasileira, ndo ha como incluir criancas com necessidades educativas especiais no ensino
regular sem apoio especializado, que ofereca aos professores dessas classes, orientacdo e
assisténcia”. Assim, sem a devida orientagdo e conhecimento educadores alegam que realizam

o trabalho pedagogico com seus alunos incluidos através dos “erros e acertos” sem a certeza
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da eficdcia do método utilizado, uma vez que ndo contam com a ajuda de profissionais

capacitados na &rea da saude e educacao.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Apos a realizacdo do trabalho de investigacdo das estratégias aprovadas para o Plano
Municipal de Educacdo do municipio de Serrana, no que diz respeito a Educacdo Especial,
notamos que o documento esta de acordo com a legislacdo vigente e contempla todos os
direitos garantidos para uma educacdo inclusiva de qualidade.

Durante 0 processo de construcdo do documento, onde participaram diretores,
professores e alunos incluidos nas escolas, percebemos que houve uma preocupagdo com o
modelo arquitetdnico dos prédios para a acessibilidade, a implantacdo da sala de recursos
multifuncionais com materiais adequados e professores e a garantia da matricula a alunos com
necessidades educativas especiais, ou seja, as escolas foram preparadas para receber 0s
alunos, muito embora esses requisitos ndo sejam sindnimos de eficacia no atendimento e
inclusdo.

O governo municipal, atendendo a dispositivos legais e cumprindo determinagfes da
esfera federal, inclusive com verbas, programou politicas publicas que visaram a implantacédo
urgente de uma escola inclusiva. O que ficou esquecido, de acordo com os resultados obtidos,
foi o material humano envolvido nesse processo. Modificaram prédios, mas nao
proporcionaram aos educadores a oportunidade de uma formagdo continuada para o
atendimento de qualidade com conhecimento. Abriram as matriculas para o acesso e nao
conseguiram supervisionar ou cobrar de esferas menores, como diretores e coordenadores, 0
monitoramento da permanéncia desses alunos nas escolas. Implantaram salas de recursos
multifuncionais equipadas, com professores sem capacitacdo para os recursos tecnoldgicos
disponiveis ao atendimento a crianca, onde ndo ha uma integracdo com os professores da sala
regular, para quem até mesmo passam como desconhecidos, uma vez que ndo foram citados
por eles.

Acreditamos que esses fatos estejam presentes na realidade educacional do municipio,
devido ao fato da recente discussdo sobre a inclusdo no Brasil e que, num futuro bem
proximo, essas questdes serdo solucionadas com a implementagdo de cursos de capacitacdo de
professores, tanto para a sala de ensino regular como para os de atendimento educacional
especializado. E necessério que o governo municipal invista nos processos de formagio para
que, educadores, possam refletir nos seus valores e crencas e reconstruir as praticas

educacionais ultrapassadas que s6 acentuam a exclusao.
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Acredita que ainda ha poucas oportunidades de capacitacdo.Elas sdo fundamentais,
pois ndo servem apenas para influenciar os sentimentos dos professores em relacéo a
educacédo inclusiva, mas também para que os educadores possam refletir as propostas
de mudancgas que podem mexer com seus valores e crencas e até transformar a sua
prética profissional (Oliveira et al apud MITTLER, 2003, p. 4).

Portanto, 0 governo municipal, juntamente com a secretaria da educacdo tem um
desafio para o proximo decénio: garantir aos professores uma formagdo continuada através de
parcerias com faculdades, que oferecam cursos de capacitacdo na modalidade a distancia,
incentivar as também parcerias entre as educadoras de sala de AEE e a de ensino regular,
promovendo palestras e cursos, onde podera ser discutida a tematica para garantir uma
educacéo inclusiva de fato aos alunos.
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APENDICES

Apéndice A- Roteiro de entrevistas com professores

Dados de identificagéo:

Iniciais:

Idade:

Formacdo académica e tempo de experiéncia em educacéo regular e inclusiva:

1- No seu processo de formacdo académica, vocé foi preparada para trabalhar com alunos

com necessidades educacionais especiais? Como?

2- A secretaria da Educacdo ou outro 6rgdo e instituicdo promove cursos de formacéo
continuada (atualizacdo, capacitagdo, curso, etc.) para os professores envolvendo a
temaética? VVocé ja participou de algum? Qual?

3- O que vocé conhece de leis que se referem a inclusao?

4- VVocé tem ou ja teve em sua sala de aula um aluno com necessidades educacionais
especiais? Se sim, como vocé realiza (ou) o trabalho com esse aluno? Essa metodologia

tem sido eficaz?

5- Ha dificuldades para desenvolver o trabalho de inclusdo em sala de aula? Quais? Como

lida com ela (s)?
6- Ha profissionais que colaboram com vocé nesse atendimento? Quem?

7- O que vocé acha que precisa melhorar para que esse aluno receba atendimento

necessario para o seu desenvolvimento?
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Apéndice B - Roteiro de entrevista com os diretores

Dados de identificacdo

Iniciais:

Idade:

Formacdo e tempo de experiéncia na educacao regular e inclusiva
Faixa etaria/ Anos escolares dos alunos atendidos nesta escola.

1- O que vocé conhece de leis que se referem a inclusao?

2 - Esta escola tem alunos de inclusdo? Se sim, quais as deficiéncias que a escola atende?
Como ¢ feito 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e permanéncia desses alunos

na escola e no AEE?
3- Como a escola é preparada para receber os alunos com deficiéncia?

Responda (sim) ou (ndo) e justifique sua resposta. Desde a aprovacao do Plano Municipal de
Educacdo em 2005 foram criados centros multidisciplinares de apoio, articulados com
instituicdes académicas e integrados por profissionais como salde, Assistente social,

Psicopedagoga e psicéloga, para apoiar o trabalho dos professores com os estudantes?
( )sim () ndo. Por qué?

Existem programas suplementares que promovam a acessibilidade nas institui¢des publicas

como transporte acessivel. ( ) sim () ndo. Por qué?

H& uma articulacdo intersetorial entre 6rgaos e politicas publicas de saude, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias com o objetivo de desenvolver modelos de

atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar? ( ) sim ( ) ndo. Por qué?

Estabeleceram-se parcerias que favorecessem a participacdo das familias e da sociedade para

construgéo de um sistema educacional inclusivo? () sim () n&o. Por qué?

Estabeleceram- se parcerias que ofertam formacéo continuada a professores na area de

Educacao Especial? ( ) sim (' ) ndo, Por qué?
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ANEXOS

Anexo A — Carta de Apresentacao

Universidade de Brasilia— UnB

Instituto de Psicologia — IP

Departamento de Psicologia Escolar e do Desenvolvimento — PED

Programa de Pds-Graduagdo em Processos de Desenvolvimento Humano e Saide PGPDS
Curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educagdo e Inclusdo Escolar

Da: Universidade de Brasilia— UnB/Universidade Aberta do Brasil — UAB

Polo:

Para: o(a): llmo(a). Sr(a). Diretor(a)

Instituicao:

Carta de Apresentacao

Senhor (a), Diretor (a),

Estamos apresentando a V. NE o(a) cursista pds-graduando(a)
que
estd em processo de realizagdao do Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano,
Educacao e Inclusdo Escolar.

E requisito parcial para a conclusdo do curso, a realizagdo de um estudo empirico
sobre tema acerca da inclusdo no contexto escolar, cujas estratégias metodoldgicas podem
envolver: entrevista com professores, pais ou outros participantes; observacdo; e analise
documental.

A realizacdo desse trabalho tem como objetivo a formacdo continuada dos
professores e profissionais da educacdo, subsidiando-os no desenvolvimento de uma pratica
pedagégica refletida e transformadora, tendo como consequéncia uma educacao inclusiva.

Desde ja agradecemos e nos colocamos a disposicao de Vossa Senhoria para maiores
esclarecimentos no telefone: (061) 3107-6911.

Atenciosamente,

Coordenador(a) do Polo ou Professor(a)-Tutor(a) Presencial

Coordenadora Geral do Curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educagdo e
Inclusdo Escolar: Prof2 Dr2 Diva Albuquerque Maciel
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Anexo B — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — Pais

Universidade de Brasilia— UnB

Instituto de Psicologia — IP

Departamento de Psicologia Escolar e do Desenvolvimento — PED

Programa de Pés-Graduagdo em Processos de Desenvolvimento Humano e Saude PGPDS
Curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educagdo e Inclusdo Escolar

Da: Universidade de Brasilia— UnB/Universidade Aberta do Brasil — UAB

Polo:

Para: o(a): limo(a). Sr(a). Diretor(a)

Instituicao:

Carta de Apresentacgao

Senhor (a), Diretor (a),

Estamos apresentando a V. s@ o(a) cursista pds-graduando(a)
que
estd em processo de realizacdo do Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano,
Educacdo e Inclusdo Escolar.

E requisito parcial para a conclusdo do curso, a realizacdo de um estudo empirico
sobre tema acerca da inclusdo no contexto escolar, cujas estratégias metodoldgicas podem
envolver: entrevista com professores, pais ou outros participantes; observacdo; e analise
documental.

A realizacdo desse trabalho tem como objetivo a formacdo continuada dos
professores e profissionais da educacdo, subsidiando-os no desenvolvimento de uma pratica
pedagégica refletida e transformadora, tendo como consequéncia uma educacao inclusiva.

Desde ja agradecemos e nos colocamos a disposicao de Vossa Senhoria para maiores
esclarecimentos no telefone: (061) 3107-6911.

Atenciosamente,

Coordenador(a) do Polo ou Professor(a)-Tutor(a) Presencial

Coordenadora Geral do Curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educagdo e
Inclusdo Escolar: Prof2 Dr2 Diva Albuquerque Maciel
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Anexo C - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — Professores

Universidade de Brasilia— UnB

Instituto de Psicologia — IP

Departamento de Psicologia Escolar e do Desenvolvimento — PED

Curso de Especializacdo em Desenvolvimento Humano, Educacéo e Inclusdo Escolar

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
Senhor(a) Professor(a),

Sou orientando(a) do Curso de Especializagdo em Desenvolvimento Humano, Educagdo e Inclusdo
Escolar, realizado pelo Instituto de Psicologia por meio da Universidade Aberta do Brasil/Universidade de

Brasilia (UAB-UnB) e estou realizando um estudo sobre . Assim,

gostaria de consulta-lo(a) sobre seu interesse e disponibilidade de cooperar com a pesquisa.

Esclarego que este estudo podera fornecer as instituicdes de ensino subsidios para o planejamento de
atividades com vistas a promogado de condigdes favordveis ao pleno desenvolvimento dos alunos em contextos
inclusivos e, ainda, favorecer o processo de formacgdo continuada dos professores nesse contexto de ensino.

A coleta de dados sera realizada por meio de (explicitar todas as

técnicas de coleta de dados: gravagées em video das situagbes cotidianas e rotineiras da escola; entrevistas,
observagles, questiondrios etc.)

Esclareco que a participagdo no estudo é voluntaria e livre de qualquer remuneragdo ou beneficio.
Vocé podera deixar a pesquisa a qualquer momento que desejar e isso ndo acarretara qualquer prejuizo ou
alteragdo dos servicos disponibilizados pela escola. Asseguro-lhe que sua identificacdo ndo sera divulgada em
hipotese alguma e que os dados obtidos serdo mantidos em total sigilo, sendo analisados coletivamente. Os
dados provenientes de sua participagdo na pesquisa, tais como (explicitar instrumentos de coleta
de dados), ficardo sob a guarda do pesquisador responsdvel pela pesquisa.

Caso tenha alguma duvida sobre o estudo, o(a) senhor(a) poderd me contatar pelo telefone

ou no endereco eletrénico . Se tiver interesse em conhecer os

resultados desta pesquisa, por favor, indique um e-mail de contato.

Este documento foi elaborado em duas vias, uma ficard com o(a) pesquisador(a) responsavel pela
pesquisa e a outra com o senhor(a).

Agradeco antecipadamente sua atengao e colaboragao.

Respeitosamente.

Assinatura do Pesquisador

Assinatura do Professor

Nome do Professor:

E-mail(opcional):




