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Os(as)educadores(as) nao poderdo ignorar, no préximo século,
as dificeis questdes do multiculturalismo, da raca, do poder, da
identidade, do conhecimento, da ética e do trabalho que, na
verdade, as escolas ja estdo tendo que enfrentar. Essas questdes
exercem um papel importante na definicdo do significado e do
propdsito da escolarizagdo, no que significa ensinar e na forma
como os(as)estudantes devem ser ensinados(as) para viver em
um mundo que sera amplamente mais globalizado, high tech e
racionalmente diverso que em qualquer outra época da historia.

Henry Giroux



RESUMO

O presente estudo de cunho qualitativo teve como alvo, avaliar o impacto obtido com a
abordagem sobre Diversidade cultural na formacéo de alunos na Escola Estadual Jenny
Gomes. Tem como finalidade refletir sobre a problematica oriunda dos conflitos
referentes a diversidade cultural nas escolas e as consequéncias dessa interacdo de
culturas. A investigacdo € guiada pela seguintes indagacfes de pesquisa: 1)qual é o
nivel de conhecimento dos alunos sobre diversidade cultural? 2)Quais os fatores
subjetivos que auxiliam ou dificultam a aplicacédo do tema em sala de aula? 3)Quais 0
impactos da sua abordagem na formacdo social dos alunos? A pesquisa foi
desenvolvida na Escola Estadual Jenny Gomes. Buscou-se desenvolver uma educagéo
apoiada na racionalidade comunicativa de Habermas, na dialogicidade de Freire,
compreendendo-se que a diversidade na escola € um tema de extrema importancia para
a formacdo social a ser explorada. Para a investigacdo, apoiamo-mos na Metodologia
Comunicativa critica de pesquisa que tém o dialogo e a construcdo social como pilar.
Os sujeitos da pesquisa foram os alunos da Escola Jenny Gomes, uma instituicdo
estadual de ensino Fundamental e os professores da disciplina de historia. Os
instrumentos de coleta de dados e recursos foram: a) as oficinas, em que foram
aplicados questionarios para alunos e para o professor da turma, b) Observacao
comunicativa, ¢) Grupos de discussao com os proprios alunos. Os dados foram colhidos
entre 0s meses de agosto e outubro de 2015, Em linhas gerais, o estudo apresenta a
possibilidade de popularizar o conhecimento sobre Diversidade Cultural e as possiveis e
notaveis mudancgas que serdo apresentadas através da conscientizacdo e conhecimento

sobre os temas aos referidos alunos em sua formagé&o inicial.

PALAVRAS-CHAVE: Diversidade cultural / Escola/ Pacificacdo das diferencas



ABSTRACT

This qualitative approach study was aimed to assess the impact achieved with the
approach on cultural diversity in the training of students in the State School Jenny
Gomes. It aims to reflect on the problems arising from conflicts related to cultural
diversity in schools and the consequences of that interaction of cultures. Research is
guided by the following research questions: 1) what is the level of knowledge of
students about cultural diversity? 2) What are the subjective factors that help or hinder
the subject of application in the classroom? 3) What are the impacts of their approach in
the social formation of students? The research was conducted in the State School Jenny
Gomes. We sought to develop a supported education in communicative rationality
Habermas, in dialogicity Freire, understanding that diversity in schools is an extremely
important issue for the social formation to be explored. For research, we support them
to me in Communicative Methodology research critical to have dialogue and social
construction as a pillar. The subjects were students of the School Jenny Gomes, a state
institution of elementary school and the teachers of the discipline of history. The data
collection instruments and resources have been: a) workshops, where questionnaires
were applied to students and the class teacher, b) communicative observation, c) Group
discussions with the students themselves. Data were collected between August and
October 2015 In general, the study presents the possibility of popularizing knowledge
on cultural diversity and potential and notable changes to be presented through
awareness and knowledge of the issues to such students in their initial training.

KEYWORDS: Cultural / School / Pacification of differences
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INTRODUCAO

1 - O Histérico

A sociedade brasileira é formada por uma diversidade sociocultural ampla,
clamando urgéncia as instituicbes escolares para que construam e avancem na
abordagem com discussdes sobre as diversidades entre os educadores com o propdsito
de capacita-los ao reconhecimento e o respeito a multiculturalidade. Nesse contexto,
propbe-se uma pesquisa na qual a diversidade cultural seja investigada de maneira
sistematica nos processos de formacédo de professores, oferecendo a estes, capacidade de
desenvolvimento do tema e uma melhor aplicagdo dos conhecimentos, trazendo em
consequencia bons resultados no trabalho através da receptividade e aproveitamento dos

educandos na escola.

O interesse pelo tema se d, devido as atividades desenvolvidas durante o curso
de Especializacdo em Educacdo em, e para os Direitos Humanos no contexto da
Diversidade Cultural na Universidade de Brasilia, e a partir do conhecimento de temas
transversais desenvolvidos neste cursos que trouxeram uma abordagem sobre o tema da
diversidade cultural e inimeras reflexdes sobre a invisibilizacdo da diversidade em
nossas escolas. Como salienta (ROCHA, p.9, 2004):

“(...) a sociedade do “eu” ¢ a melhor, a superior. E representada como o
espago da cultura e da civilizacdo por exceléncia. E onde existe o saber, 0
trabalho, o progresso. A sociedade do “outro” ¢é atrasada. E o espago da

natureza. Sdo eles os selvagens, os barbaros. Sdo qualquer coisa menos
humanos, (...).”

Destarte, além do interesse pessoal em levar esta discussdo para as sala de aula
tendo em vista sua importancia social, o tema foi elegido por ser enfatizado nesse curso,
sendo também um dos motivos que levaram ao desenvolvimento dessa diminuta
reflexdo, que se caracteriza como um trabalho de estudo de caso, juntamente com a

pesquisa bibliografica a cerca da temaética da diversidade cultural.

Neste sentido, o presente trabalho € o resultado de uma pesquisa de campo
realizada com professores e alunos das 62, 72 e 8° séries do Ensino Fundamental de uma
Escola Estadual Jenny Gomes na cidade de Salvador, Estado da Bahia, tendo como alvo
a analise comportamental dos alunos diante do conhecimento ou do possivel

desconhecimento sobre o tema, bem como, sobre a observacado da abordagem efetuada
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pelos educadores em salas de aula a respeito do tema e seus impactos na formacdo do

educando.

Além disso, avaliar como a escola tem encarado o dilema de apresentar uma
forma de aprendizagem pautada no respeito as diversas culturas, as quais os seus alunos
estdo imersos — e construindo uma forma de ensino essencialmente baseada na formacéo
do aluno em seu aspecto social, cultural e socio-emocional. Colaborando desta forma
para a contrucdo, manutencdo e ampliacdo de um espaco escolar que reproduza através
da formacdo dos alunos, individuos portadores de comportamentos solidarios e

conscientes das diferencas e do respeito matuo em qualquer ambiente.
2 - O tema : Diversidade Cultural

Tratar sobre diversidade cultural na escola tem uma finalidade nobre e essencial,
uma vez que o esteio utilizado como ponto de partida, € o da Educacdo como uma
pratica social. A respeito da diversidade cultural tema recorrente no contexto escolar,

Soares (2003, p.165) ressalta que:

“O grande desafio que se coloca ¢ a necessidade de entender a relagdo entre
cultura e educagdo. De um lado esta a educacdo e do outro a ideia de cultura
como lugar ou fonte, de que se nutre o processo educacional, onde se formam
pessoas e consciéncia.”

Nesta perspectiva, o tema em destaque é quase sempre uma questdo polémica,
visto que todo o sistema educacional foi criado a partir de uma cultura eurocéntrica,
desta forma, o outro, o ser que ndo se enquadra no perfil fisico esperado é posto no
patamar da invisibilidade, uma vez que, sendo estad conforme os padrbes estereotipados,
ndo possui valor e inexiste. Ainda nesse contexto, vale registrar que ha um pensamento
sarcastico do filésofo Jean-Paul Sartre, em que ele conhecido por suas criticas ao
colonialismo francés, reproduz fielmente a prepoténcia da cultura eurocéntrica:

Era tdo natural ser francés. Era 0 meio mais simples e econdmico de ser

universal. Os outros é que deviam explicar por que falta de sorte ou culpa ndo
eram completamente homens” (citado por RIBEIRO, 1979: pag. 75).

Nesse sentido, deve-se dizer que ndo esta colocando-se em discussao os valores
e a importancia gradual dos conhecimentos oriundos da culta européia, na verdade
realiza-se uma analise critica sobre a busca e o interesses destes, de se colocarem como

supremos, em relacdo a qualquer outra cultura mundial.
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Insta observar ainda, que a invisibilizacdo e a marginalizacdo das culturas
classificadas como inferiores pela supremacia da cultura europeia na escola, apresenta-
se de inUmeras formas, em especial, no curriculo e nos livros. Convém notar que, até em
cidades cuja populacdo é em sua maioria afrodescendente, como a titulo de exemplo, a
cidade de Salvador, na Bahia, observa-se que as escolas, em boa parte, abstraem de seus
contetdos disciplinares informagdes sobre esses sujeitos alvo de discriminaces,
reforcando a maneira conservadorista como a educacdo vem se limitando. Em

consonancia com o acatado, Arroyo (2007, p. 119) destaca que:

O sistema escolar tem sido uma das instituices mais reguladoras da
sociedade. Regula os tempos de pesquisa e 0s conhecimentos que considera
como legitimos, regula os valores, culturas, memdrias, identidades a partir de
padrdes universalistas ou generalistas construidos sem um dialogo com a
alteridade e a diversidade.

Destarte, presumo que 0S temas principais no que tange ao processo de
ensinagem-aprendizagem que considero como 0s maiores desafios da instituicdo de
ensino — seja diversidade cultural e sexualidade. A estimativa estd pautada no fato de
serem assuntos classificados como tabus, imersos de moralidade, atingidos pela histéria

de opressdo que constroi uma grande parte de nossa historia.
3 - A proposta de desenvolvimento do tema

A proposta de desenvolvimento da tematica apresentada também traz em seu
enredo, as dificuldades que a escola sofre para lidar com a diversidade. As diferencas
tornam-se problemas ao invés de possibilidades para construir saberes em distintas
categorias de aprendizagens. Em regra, a escola € o lugar em que todos os alunos devem
ter as mesmas oportunidades, mas com estratégias de aprendizagens diferentes, visto

que cada aluno possui formas diferentes de compreensao.
4 - A justificacao da escolha

Quanto a justificacdo da escolha deste tema, resume-se pelo fato de ser um
assunto em destaque atualmente, visto que a diversidade cultural se apresenta como uma
das mais notorias caracteristicas da nossa sociedade, e consequentemente ela também se
faz presente na instituicdo escolar, distribuindo automaticamente seus reflexos atraves

da comunicacéo e interacdo dos jovens.

5 - Objetivo
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Em virtude da realizacdo deste trabalho, busca-se como objetivo principal:
Analisar como € vista a diversidade cultural pelos educandos.
Dentre esse objetivo, avaliar consequentemente:

a) Como os alunos estdo encarando este trabalho de intervencédo
realizado em sala de aula através da Aprendizagem-colaborativa
pautada no tema “Diversidade Cultural e quais sdo serdo os impactos
percebidos ao finalizar esse trabalho.

b) Saber quais sdo os beneficios que a diversidade cultural traz para o

ensino-aprendizagem.

O fim determinado é superar as desigualdades sociais. “A inclusdo é o teorema
da Educacgdo como instrumento de justica social” (CONNEL,1997). A inser¢éo
dos sujeitos da diversidade através da incorporacdo da ideologia da igualdade em
suas diferencas com base no respeito muatuo. “A atencdo a diversidade, pois,
como projeto cultural e educativo, implica o desafio de formar o carater e o
espirito das novas geracdes” (IMBERNON, 1999). Como sujeitos da diversidade
na funcéo de pais, irméos, amigos e colaboradores, a finalidade em democratizar
a diversidade de acordo com Gusmao (2003) “nos espelha como parte das
relacBes de poder que nos envolve em todas as dimensdes da vida vivida, no

nosso cotidiano e até mesmo ali onde sequer suspeitamos da sua existéncia” (p.

89-90).
6 - Metologia

No que tange a metodologia aplicada, o trabalho classifica-se dentro do modelo
de estudo de caso, juntamente & pesquisa bibliografica, onde recorrem-se ao método
descritivo, o qual pressupde a descricdo e interpretacdo da realidade em sala de aula da
Instituicdo Escolar Jenny Gomes, face a diversidade cultural.

A pesquisa bibliografica consistira no estudos das teorias de varios autores tais
como Candau (1998), Sacristan (2002), Freire (1998), entre outros, possibilitando um
conhecimento tedrico mais amplo sobre o tema em estudo, que servird de apoio para
fundamentacdo de idéias que envolvam a pluralidade de culturas nas escolas. O
desenvolvimento desta pesquisa consistird, entdo, na leitura de autores que fizeram

investigacOes sobre o tema em estudo.
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Sera realizado uma entrevista através de questionarios semi-abertos aos alunos e
professores, cuja amostra serd composta dos professores de histdria da 62, 72 e 82 série
de uma escola publica estadual. Apds a coleta de dados, sera realizada a organizacéo e
analise do material recolhido, seguindo-se a interpretacao das observacdes e conclusdes.

O presente trabalho compde-se de varios itens, como resumo onde é feita uma
apresentacdo sumaria dos principais resultados e conclusées do trabalho. A introducao,
onde se faz a apresentacéo e descricdo do problema, bem como do objetivo do trabalho.

O resultado desta pesquisa esta estruturado em trés capitulos. No Capitulo |, €
apresentado o quadro conceitual de base. Faz-se uma descricdo dos estudos obtidos
através dos dados bibliograficos sobre as relacfes entre escola, aluno e diversidade. O
segundo capitulo, foi reservado a perspectiva de integracdo da diversidade a educacéo
escolar: uma proposta para se pensar sobre igualdade. Neste capitulo apresenta-se o
marco tedrico que fundamenta a pesquisa e as principais categorias desenvolvidas no
decorrer da pesquisa.

O capitulo Il foi reservado a apresentacdo dos resultados. S@o apresentados as
observacdes percebidas em sala de aula a respeito da abordagem dos educadores sob a
perspectiva da diversidade cultural, o nivel do conhecimento dos alunos sobre o tema,
bem como a aceitacdo ou ndo dos educandos a tematica e os impactos da abordagem

sobre a sua formacao.

Capitulo |
1.1 Cultura e ideologia : suas interrelacdes

A conflituosidade que se apresenta na relacdo de aprendizagem ao educar para a
diversidade cultural pbde na relacdo educador-educando a necessidade de uma
capacidade de ouvir e olhar sob o ponto de vista do outro - de forma a permitir o
didlogo possivel. Desta forma, uma educacdo baseada na Diversidade Cultural significa
romper com distintas formas de interpretar, descontentar-se com as injusticas, permitir
que surjam os conflitos e administra-los a luz do dialogo, pautando-se na solidariedade
em direcdo ao outro, sensibilizar-se com a dor alheia, transformar o estabelecido,
construir novos direitos e deveres, respeitar as diferencas e enfatizar a democracia

participativa.

A historia da educacdo em nosso pais, € marcada principalmente pelas relaces

de género e raca e justamente nesse ponto € que 0s Temas Transversais Sdo
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emancipadores, pois permite colocd-los como temas relevantes e de extrema
importancia na roda de conversa da educacdo. A escola é um espaco formado por uma
populacdo com diferentes grupos étnicos, com seus costumes e tradicbes. E 0 que
afirma Morin (2001, p. 56):
“a cultura é constituida pelo conjunto dos saberes, fazeres, regras, normas,
proibicdes, estratégias, crencas, idéias, valores, mitos, que se transmite de
geragdo em geracdo, se reproduz em cada individuo, controla a existéncia da
sociedade e mantém a complexidade psicologica e social. Ndo ha sociedade
humana, arcaica ou moderna, desprovida de cultura, mas cada cultura é

singular. Assim, sempre existe a cultura nas culturas, mas a cultura existe
apenas por meio das culturas.”

Contudo, as diferencas culturais ndo sdo 0s Unicos problemas no ambito escolar,
visto que, é notorio a falta de preparo, a falta de compromisso de algumas instituicdes
com a causa, falta politicidade e eticidade, embora o tema atualmente seja abordado em
algumas escolas estaduais de forma interdisciplinar. A verdade é que ser professor

significa ir além de passar o conhecimento, conforme salienta Pérez Aguirre (1997,
p.7):

[...] educar é a arte de fazer com que aflore tudo que ha de mais formoso,
mais valioso, mais digno, mais humano que existe no coracéo de cada pessoa.
E possibilitar o desenvolvimento de seus talentos, de suas capacidades, seus
dinamismos positivos mais pessoais.

Desse modo, a diversidade cultural deve ser abordada, considerando as relagdes
dos educandos com sua familia, crengas, cultura e 0 meio social - de forma a fazer uma
correlagdo com suas origens, determinando as categorias a que pertence. Perrenoud
(2000, p. 90), afirma que encarar o desafio de sugerir um ensino que respeite a cultura
da comunidade revela verificar cada realidade social com o cuidado de delimitar um
projeto pedagdgico que possa abranger a todos. “Pois a cultura € o modo proprio de ser
do homem em coletividade, que se realiza em parte consciente, em parte
inconscientemente, constituindo um sistema mais ou menos corrente de pensar, agir
fazer, relacionar-se, posicionar-se perante o Absoluto, e, enfim, reproduzir-se”
(GOMES, 2008. P.36).

De forma que o conceito de ideologia é visto de forma contraria ao conceito
elaborado de cultura, visto que aquele foi construido com a finalidade de fazer revelar a
sociedade ocidental.

Transcreve-se por derradeiro que Althusser (1983) foi um dos primeiros autores

a fazer declaracbes e a colocar em destaque a funcdo da escola no que tange a
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reproducédo das capacitacGes exigidas pela sociedade. O referido autor ressalta a escola
como Aparelho Ideoldgico de Estado (AIE). Insta observar que para Althusser, a escola
€ um instrumento da classe economicamente dominante, detentora do poder politico,
para a reproducdo das relacdes sociais que favorecem a continuidade desta classe no
poder, e consequentemente mantém as relacbes de dominacdo e submissdo existentes.
Impde-se dissecar que para Althusser é por meio dos Aparelhos ldeoldgicos de Estado
que a ideologia funciona. Desta forma, classifica-se como Aparelhos Ideoldgicos de
Estado:

O AIE religioso (o sistema das diferentes Igrejas), o AIE escolar (o sistema
das diferentes escolas publicas e particulares), o AIE familiar, o AIE juridico,
o AIE politico (o sistema politico de que fazem parte os diferentes partidos),
0 AIE sindical, o AIE da informacdo (imprensa, radio-televisdo, etc.)
(ALTHUSSER, 1970, p. 43-44).

A luz das informac@es contidas, compreende-se que a ideologia busca ocultar a
realidade vivida pelos individuos, porém ndo admitindo sé-la quem esconde tal

realidade. Neste contexto, uma ideologia existe sempre num aparelho na sua prética.

1.2 Uma escola de todos

A escola é uma entidade que tem como pressupostos fundamentais despertar e
ensinar, de forma institucionalizada, uma comunidade com carateristicas definidas de
idade e saberes. Ela é responsavel pelo desenvolvimento social do cidaddo, no sentido
pleno da palavra. Desta forma possui como fungéo, fixar o tipo de cidaddo que deseja
formar, a partir da sua Otica a respeito do conceito de sociedade. Ademais, também é
responsavel por delimitar e produzir as transformacfes que julga necessario realizar
nessa sociedade, por meio do proprio cidadao que ird desenvolver em sua formagdo. “A
escola como espaco de formacdo educacional precisa ser um espago aberto, em que
todos os individuos se sintam acolhidos em sua singularidade, pois ao contrario, é
apropriado conceber a unidade que assegure e favoreca a diversidade, a diversidade que
se inscreve na unidade” [...] (MORIN, 2001, p. 57).

Contudo, € necessario que também apresente aos educandos as diferencas
existentes e os conduza a pacificacdo das mesmas, através da conscientizacdo do
respeito as diferengas na busca da igualdade. Faz-se necessario apreciar as diversas
vozes ideologicas: “a voz da escola, do aluno e do professor”’, (MOREIRA, 2002, p.
12).
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Historicamente falando, a escola tem dificuldades para lidar com a diversidade,
pois geralmente as diferencas tornam-se problemas ao invés de solucdes. “A
multiculturalidade como caracteristica das sociedades atuais entra na discusséo
epistemoldgica da educacdo a partir das posicdes defendidas por Paulo Freire na década
de 1960, quando propde a educacdo como atividade cultural para o desenvolvimento da
cultura, tendo em vista a construgdo da humanidade do ser humano” (SOUZA, 2001,
P.09).

A escola é o lugar em que todos os alunos devem ter as mesmas oportunidades,
mas com estratégias de aprendizagens diferentes, além disso, vale ressaltar que é um
espaco integrado por uma populacdo com Varios grupos étnicos, com suas tradicGes e
suas costumes. De acordo com Morin (2001, p. 56):

a cultura é constituida pelo conjunto dos saberes, fazeres, regras, normas,
proibicOes, estratégias, crencas, idéias, valores, mitos, que se transmite de
geracdo em geracdo, se reproduz em cada individuo, controla a existéncia da
sociedade e mantém a complexidade psicoldgica e social. Ndo sociedade
humana, arcaica ou moderna, desprovida de cultura, mas cada cultura é
singular. Assim, sempre existe a cultura nas culturas, mas a cultura existe
apenas por meio das culturas.

Significa que em um mesmo grupo, os aprendizes vivem experiéncias com
sensacdes distintas. Além disso, nem todos os membros que integram esta faixa etaria
seguem 0 mesmo curso. E mesmo os alunos que ddo continuidade a escolaridade na
mesma escola, tém a mesma historia de formacdo. Tais explanacBes deixam claro que
pessoas inseridas em uma situacdo aparentemente idéntica vivem experiéncias
subjetivas distintas, uma vez que influencia na situacdo as suas fontes intelectuais, sua
bagagem cultural, suas aspiracdes, suas estratégias e seus desejos, e todos esses
elementos se diferenciam. Entretanto, essas distingdes devem ser utilizadas como
grandes instrumentos de aprendizagem, pois poderia levar a transformacdo das
desigualdades em aprendizagem e, em progresso escolar. Em remate, é o que Moreira
(2002, p. 106) afirma:

0 avango das pesquisas e da experiéncia, os professores dispordo de
instrumentos que lhes permitem delimitar melhor a natureza dos obstaculos a
aprendizagem encontradas em cada aluno e, portanto, saber se requerem uma
intervencdo urgente, ou um desvio, ou um tempo de laténcia, por exemplo,
dando & crianca tempo para crescer, amadurecer, superar as crises familiares
ou problemas de individualidade. Os professores precisam encontrar meios
de criar espaco para mutuo engajamento das experiéncias de multiplicidade
de vozes, por um Unico discurso dominante. Mas professores e alunos
precisam encontrar maneiras de que um Unico discurso se transforme em
local de certeza e aprovacéo.
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E preciso insistir no fato de que, é preciso reconstruir os fundamentos e a
estrutura de ensino das escolas rumo a uma educacdo de qualidade sem distingdes.

Conforme menciona a professora Madalena Freire:
(...) o erro ndo esta nas criancas, mas sim na escola alienada da realidade das
criancas. N&o sdo as criancas que estdo despreparadas para a escola, mas sim
a escola que desconsidera as diferencas de classe social e suas reais
necessidades. (FREIRE, 1986, p. 101).

Contudo, revela-se como mais um desafio que necessita de atengdo e
compromisso quanto a aplicagdo dirigida a especificidade dos contelidos académicos e
a compreensdo individual de cada educando, revelando uma estrutura dubia de
avaliacdo na transmissdo dos saberes, bem como a efetivacdo de propostas inovadoras
que modifiqguem o que em regra e de forma anacronica, € realizado no espago escolar: a
abstracéo das diferencas.

Em grande parte as diferencas sdo invisibilizadas e ndo sdo tratadas com a
devida atencdo que merecem. A ideia de trazer a igualdade diante das diferencas tem
como estratégia para a sua aplicacdo, desenvolver as questdes que envolvem
preconceitos, evidenciando as intolerancias que os cercam, problematizando os temas de

maneira a construir a conscientizagdo de que o “diferente” ¢ “normal”.

1.3 Formacao do(a) professor(a) e Diversidade Cultural

A educacdo em linhas gerais, possui como finalidade, apresentar condi¢Oes de
acesso e de construcdo da cidadania, através da transmissdo dos saberes por meio de
praticas educativas. O educador € responsavel por viabilizar a transmissdo do
conhecimento de forma a atrair a atencdo do aluno com reflexdes fundamentadas de
forma estratégica. “Tais praticas sao institucionalizadas no recinto escolar cuja funcédo
primordial é a constru¢cdo de conhecimentos gerais que permitam aos educandos
apropriarem-se dos bens culturais historicamente produzidos pela sociedade”
(SILVEIRA, NADER & DIAS, 2007, p.21).

A sociedade brasileira € formada por uma diversidade sociocultural imensa
conduzindo as escolas a ampliarem a abordagem sobre as diversidades entre 0s
educadores com a finalidade de proporcionar o conhecimento, o ideal de igualdade e o

respeito a culturas diversas. Neste sentido Moreira (2001) propde a seguinte reflexéo:

Que professores estdo sendo formados, por meio dos curriculos atuais, tanto
na formacdo inicial como na formacdo continuada? Que professores
deveriam ser formados? Professores sintonizados com os padrées dominantes
ou professores abertos tanto a pluralidade cultural da sociedade mais ampla
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como a pluralidade de identidades presente no contexto especifico em que se
desenvolve a préatica pedagogica? Professores comprometidos com o arranjo
social existente ou professores questionadores e criticos? Professores que
aceitam o neoliberalismo como a Unica saida ou que se dispdem tanto a
critica-lo como a oferecer alternativas a ele? Professores capazes de uma acdo
pedagogica multiculturalmente orientada? (p. 43)

Neste sentido cumpre ratificar, que é imprescindivel projetar um ideal de
educacdo multicultural sem que ocorra uma analise relacionada ao educador e a sua
formacdo. Torna-se elemento fundamental, analisar que formacdo é proporcionada aos
educadores para que estes possam aplicar seus conhecimentos a educandos membros de
uma sociedade onde ha uma participacéo de populagdes distintas.

De acordo com Marin (2003. p. 2), “a educacdo possibilita a preservacdo da
diversidade cultural, cria um espago democratico, dando lugar ao encontro e
convivéncia entre as diferentes culturas”. Nesse sentido, é apresentado um estudo
direcionado a diversidade cultural com o fim de proporcionar uma reciclagem de forma
sistematica nos processos de formacéo de professores, como bem denota Libaneo (2006,
p. 867):

[...] o conteddo dessa mediagcdo a cultura que vai se convertendo em
patrimdnio do ser humano, isto €, os saberes e modos de a¢do. Trata-se, pois,
de entender a educagdo como assimilacdo e reconstrucdo da cultura e a
pedagogia como pratica cultural, forma de trabalho cultural, que envolve uma
préatica intencional de producdo e internalizagdo de significados para a
constituicdo da subjetividade. A pedagogia, justamente, opera, viabiliza essa
mediacéo cultural por meio de varias instituicBes, agentes e modalidades,
entre elas a educacdo escolar.

Para isso, define objetivos, finalidades, formas de intervencéo, pelo que da uma
direcdo de sentido, um rumo, ao processo educacional, tendo em vista a atuagdo dos
educandos em uma sociedade concreta.

Convém ponderar, que as escolas serdo conduzidas a se adequar aos Nnovos
desafios impostos pela sociedade, visando estruturar o ensino de acordo com a realidade
social. Ademais, esta adequacdo tembém devera ser direcionada as universidades, no
que tange a necessidade de reformar os curriculos dessas instituicdes visando a
formacgéo dos docentes pautada na promocdo e integracdo da diversidade cultural,
enfatizando andlises conceituais sobre cultura. “Por cultura se entende o saber
acumulado e transmitido de uma geracdo a outra, valores universais, arte, folclore, entre
outros” (SEEHABER; JUNQUEIRA, 2006, p.74). Nesse sentido, (GURGEL, 2011, p.5)
destaca que “¢ no campo da Cultura que a diversidade, por meio do Multiculturalismo,
apresenta-se como o grande desafio dos varios ramos do conhecimento”. Em linhas

gerais, a diversidade cultural traz como bagagem uma série de elementos singulares que
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precisam ser evidenciados como complementares com o fim de promover as interacfes

entre as diversas culturas de forma pacifica. Para Treichler e Grossberg (1995, p. 14):

A cultura é entendida tanto como uma forma de vida - compreendendo idéias,
atitudes, linguagens, praticas, instituicdes e estruturas de poder - quanto toda
uma gama de praticas culturais: formas, textos, canones, arquitetura,
mercadorias produzidas em massa, e assim por diante.

Ao ingressar no espaco escolar, o professor além de exercer a sua funcdo de
transmitir o conhecimento de acordo com o curriculo escolar estabelecido, também deve
ter em sua abordagem, um tanto de sensibilidade para adaptar sua didatica as diferentes
formas de compreensdo do aluno, bem como, a diversidade cultural implicita em cada
individuo.

A cultura passa, necessariamente, por um legitimo didlogo entre conhecimentos
e acOes humanizadoras que asseguram significados a participacdo concreta de todos 0s
membros que integram o processo educativo escolar. E o que destaca (FAVERO, 1983,

p.15) que

a existéncia humana é existéncia de pessoas em comunidade, ou seja,
comunicagdo de valores de uma pessoa a outra”. Diante dessa diversidade de
valores € que esta assentado o trabalho do professor. E a ele, que cabe o papel
de conciliar essa diversidade, e dela fazer um instrumento para o0 seu
trabalho.

A formacdo de professores, seja ela inicial ou continuada, requer uma atengéo
especial em virtude da atuacdo do profissional em salas de aula, a formacdo dos
educadores em regra, foi pautada sob uma ética monocultural, o que significa que tratar
sobre a diversidade cultural é uma pratica ainda inovadora, tendo em vista sua

invisibilizacdo durante muitos anos. Segundo Canen (1997,p. 214):

ao assumir uma falsa nogdo de uma sociedade monocultural, tais cursos [de
formacdo de professores] estardo esquivando-se de aproveitar seu espaco
para a formacdo de professores criticos, que direcionem suas acdes
pedagogicas no sentido de maximizar o potencial de todos os seus alunos, e
ndo apenas daqueles cujos padrfes culturais coincidem com o padrao oficial
dominante

Essa necessaria renovacao da instituicdo educativa e esta nova forma de educar
requerem uma redefinicdo importante da profissdo docente e que se assumam novas
competéncias profissionais no quadro de um conhecimento pedagdgico, cientifico e
cultural revistos. “Em outras palavras, a nova era requer um profissional da educacéo
diferente” (IMBERNON, 2002, p.12).

Desta forma, € de extrema importancia articular os pressupostos para a

estruturacdo de programas e atividades multiculturais a formacgdo docente. A
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transmissdo dos saberes e conhecimentos a respeito da diversidade cultural pelos
educadores, prescinde de sua qualificacdo profissional através de cursos de capacitacao,
Perrenoud (2001,p.11) destaca que o papel do(a) professor(a) deve necessariamente
“evoluir” para responder aos desafios sem precedentes das transformacdes necessarias
dos sistemas educacionais”. Novoa (1999) indica uma relagdo paradoxal entre a
responsabilidade e expectativa depositadas no desempenho do professor e a
desvalorizacéo social e econdmica que a funcéo do docente sofre.

A luz destas informacdes, insta salientar que a formacdo continuada de
professores possui um papel importante, visto que desenvolve préaticas fundadas na
reflexdo do ensino contextualizadas & realidade sociocultural, abrindo espacos que
possibilitem a transformacdo da instituicdo escolar em um ambiente em que as
diferentes identidades sdo igualadas e valorizadas, como elementos que fomentam a
cidadania.

Como Bhabha (1998) e McLaren (2000), denotam, salientando que a formacéo
de identidades culturalmente hibridas constitui-se em um caminho fértil para a educacéao
multicultural critica. Isto porque, na medida em que o reconhecimento da pluralidade de
camadas que perfazem a construcdo da identidade € atingido, uma sensibilizacdo a
articulacdo identidade-alteridade se estabelece, questionando-se, a partir dai, quaisquer
estratégias discursivas que congelem ou silenciem identidades plurais. Segundo Leite
(2002, p.35), “o desenvolvimento profissional do professor depende também do modo
como vai desmontando criticamente a realidade social em que trabalha e, como vai
estruturando formas renovadas de responder as necessidades da diversidade dos seus
alunos, numa sociedade sempre em mudanga”.

Desta forma, a formacédo do educador e a criagcdo do curriculo reconstrucionista,
precisa estar pautado na evidéncia da alteridade e do pluralismo cultural, inserindo as
progressdes de cunho cientificos e culturais, bem como comprometidos com o
desenvolvimento social. Refere-se a um conhecimento inovador, aberto, coletivo e

isento das discriminagdes da modernidade, visando essencialmente uma emancipacéo.

Capitulo |

2.1 A realidade sobre educacao e diversidade no Brasil

A sociedade brasileira ao longo da sua historia, acostumou-se a conviver com
espacos e processos de exclusdo, tendo em vista o processo cultural edificado por meio
das relages de escraviddo vivenciadas por diversos povos. Neste sentido, em grande
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parte da nossa trajetdria historica, muitos cresceram neste espaco de exclusdo: a crianca,
0 pobre, o indio, o negro, mulher, o idoso e as pessoas portadoras de necessidades
especiais. Extinguir sistemas de subjetivacdo de excluséo, tornou-se um desafio para a
educacdo voltada a conscientizacdo da Diversidade Cultural.

Posta assim a questdo, cumpre ratificar que a abordagem da diversidade cultural
na escola é realizada, a datar do encontro de valores simbodlicos: sociais, culturais
pautados na alteridade. Lecionar sobre educacdo no contexto da Diversidade Cultural
implica no reconhecimento de tensdes entre paradigmas, modelos de sociedade e entre

necessidades individuais e coletivas.

[..] entre os esquemas cientifico-tecnoldgicos proprios da racionalidade
instrumental e a visdo politica da educacdo; em assumir uma postura critica
em relacdo ao modelo dominante, a0 modelo neoliberal vigente, suas
implicagdes politico-sociais e seus pressupostos éticos [...] potencializa uma
atitude questionadora, desvela a necessidade de introduzir mudancas, tanto
no curriculo explicito:

[...] aflora o conflito entre manutencdo e mudanga

[...] questiona se é melhor avangar lentamente ou acelerar processos, entre a
linguagem neutra e a comprometida

[...] gera a tensdo entre falar e calar sobre a propria histd- ria pessoal e
coletiva como necessidade de trabalhar a capacidade de recuperar a narrativa
das nossas historias na 6tica dos direitos humanos. (Candau, 1998, p. 36-37).

Por outro enfoque, um dos obstaculos que se coloca na busca da convivéncia
harmonica refere-se ao fato de que, a diferenga é vinculada a inferioridade e o “outro” -
por ser diferente em sua diversidade e pluralidade — é caracterizado como inferior e
passa a reproduzir uma ameaca aos padrdes euroamericanos de ser . Nao é despisciendo
observar que os referidos padrBes, pautados nas culturas ocidentais brancas, masculinas,
heterossexuais, letradas e ndo raramente cristés, estdo fixadas no inconsciente social e
reproduzidos diariamente nos diferentes ambientes de convivéncia humana,
prejudicando tanto os grupos secundarios como, os incluidos as classes hegemonicas.
Todas essas ‘“‘contribui¢des” auxiliaram a refor¢ar o conhecido problema racial na
década de 70 nos Estados Unidos, principalmente entre a juventude negra. Em virtude
de consideracdes como estas, Glazer (citado por GONCALVES E SILVA, 1998, p. 34),
salienta, “se antes, eles estavam preocupados na integragdo, ignorando sua propria
cultura e sua historia, € porque queriam ser exatamente como os brancos; hoje, eles se
debrugam sobre a prépria heranca, buscando dialogar com o seu passado, para descobrir
a propria identidade”.

Entretanto, esses conflitos baseados em modelos esteticamente aceitos e de

comportamentos, sdo padrdes culturais delimitados de forma erronea e aplicados de
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forma sutil, tipico das culturas que se reconhecem como “superiores”, o que influencia o
fortalecimento da conhecida filosofia do branqueamento, distinguindo “brancos” como
individuos superiores a quaisquer outros. Tal ideologia reforga preconceitos e processos
de exclusdo social. Ndo é cedico, o conhecimento de que a ideologia do branqueamento
encontra-se pautada sob a Otica etnocéntrica de mundo, ou seja, na cultura do
autocentramento, classificada como a que fixa um Unico ponto de vista, de acordo com
as imagens construidas de si mesmo e popularizadas como um tipo de narcisismo social.
Vale ratificar que a ideologia do “branqueamento” tem como referéncia Thomas E.
SKIDMORE: a teoria brasileira aceita pela maior parte da elite de 1888 a 1914 e a
“Tese do branqueamento” (SKIDMORE, 1976, p. 81).

A tese do branqueamento baseava-se na presuncgdo da superioridade branca as
vezes, pelo uso dos eufemismos ragas ‘mais adiantadas’ ¢ ‘menos adiantadas’
e pelo fato de ficar em aberto a questio de ser a inferioridade inata. A
suposicdo inicial, juntavam-se mais duas. Primeiro - a popula¢do negra
diminuiria progressivamente em relacéo a branca, por motivos que incluiam a
suposta taxa de natalidade mais baixa, a maior incidéncia de doengas e a
desorganizacdo social. Segundo - a miscigenagdo produzia ‘naturalmente’
uma populacdo mais clara, em parte porque o gene branco era mais forte em
parte devido as pessoas procurassem parceiros mais claras do que elas. (A
imigracdo  branca reforgaria a resultante predominancia branca)
(SKIDMORE, 1976, p. 81).

Registre-se que, compreensdo otimista dessa avaliacdo racial pautava-se sobre
uma afirma¢do bésica: a de que a miscigenacdo ndo criava “degenerados”, mais uma
populacdo mestica sadia capaz de tornar-se sempre mais branca, tanto cultural quanto
fisicamente” (SKIDMORE, 1976, p. 81).

Neste sentido, torna-se dificil, na maioria das vezes, situar quem é quem no jogo
das diferencas, nas relacdes de poder desiguais, ou seja, quem se posiciona no nivel de
dominante ou de dominado, visto que em todos os grupos culturais existem aqueles que
assumem VAarios postos a0 mesmo tempo, discriminados e discriminadores. Nesse

sentido, Freire (1991, p.19), abordando a respeito da liberdade dos oprimidos, destacou:

Os oprimidos, contudo, acomodados e adaptados, “imersos” na propria
engrenagem da estrutura dominadora, temem a liberdade, enquanto néo se
sentem capazes de correr o risco de assumi-la. E a temem, também, na
medida em que lutar por ela significa uma ameaga, ndo sé aos que usam para
oprimir, com seus “proprietarios” exclusivos, mas aos companheiros
oprimidos que se assustam com maiores repressdes.

Contudo, o Brasil tem conquistado resultados consideraveis na ampliacdo do
acesso e no exercicio dos direitos e do conhecimento do deveres por parte dos cidad&os.
Porém, existem ainda grandes desafios a vencer, como 0 avang¢o do acesso a educagao

béasica, bem como a conscientizacéo, o respeito e a sensibilizacdo a diversidade cultural
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presente nas escolas. Mister de faz ressaltar que culturalmente, com o intenso avancgo da
tecnologia, midia e informatica, bem como a obstrucdo de fronteiras geogréficas,
configurou-se avangado o intercambio cultural. O mundo assume, definitivamente, as
feicOes e as marcas da multiculturalidade, da diversidade cultural, fazendo-nos crer que
estamos “condenados” a pensar a unidade humana na base de sua diversidade cultural e
nos desafiando a desenvolver a capacidade de conviver com as diferengas. Como bem
denota Brand&o (2002 pag. 31):

A cultura existe nas diversas maneiras por meio das quais criamos e
recriamos as teias e as (tessituras) e o0s tecidos sociais de simbolos e de
significados que atribuimos a nds préprios as nossas vidas e aos nossos
mundos. Criamos 0s mundos sociais em que vivemos e sé sabemos viver nos
mundos sociais que criamos. Ou onde reaprendemos a viver, para sabermos
criarmos com 0s outros 0 seus outros mundos sociais. E isto € a cultura que
criamos para viver e conviver.

Se faz necessario entender a diversidade ética e cultural dos diversos grupos, em
que determinada classe social, género raca e diversidade se comportam de forma
singular. E o que Perrenoud (2000, p. 90) afirma a respeito da abordagem sobre
Diversidade - que “encarar o desafio de evidenciar um ensino que honre a cultura da
comunidade representa compreender a realidade social e cultural de cada um, com a
finalidade de construir um projeto pedagdgico que “abrace” a todos”. N&o € cedigo, 0
conhecimento de que esta declaracdo estd protegida pelo Art. 210 da Constituicdo
Federal: - Serdo fixados conteldos minimos para o ensino fundamental, de maneira a
assegurar a formacdo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos,
nacionais e regionais. Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo — LDB.

Contudo, embora algumas garantias de fato tenha sido legitimadas legalmente, a
diversidade étnica e cultural sendo analisada no contexto da educacdo, ndo apresenta a
sensibilidade necessaria das instituicGes escolares, o que denota que ainda s&o
desenvolvidas metodologias comuns que ndo alcancam a abordagem educacional
necessaria que contribua para a integracdo, respeito e a autoestima dos individuos no

que tange as suas diversas culturas. Com efeito, Bourdieu salienta (1998, p. 53) que:

Para que sejam favorecidos os mais favorecidos e desfavorecidos os mais
desfavorecidos, é necessario e suficiente que a escola ignore, no ambito dos
conteldos do ensino que transmite e dos critérios de avaliagdo, as
desigualdades culturais entre as criangas das diferentes classes sociais.

Entdo, conforme o exposto, avalia-se que, ainda que as Leis e Diretrizes
Curriculares responsaveis pela direcdo da criacdo e ampliacdo da educacdo sob a Otica

da diversidade cultural estabelecam diretrizes, na escola permanece a dificuldade dos
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docentes em transmitir os conhecimentos a todos, seja pela falta de incentivo da

instituicdo, seja por auséncia de qualificagédo para a transmissao desses saberes.

2.2 Diversidade e Escola

Um dos pressupostos fundamentais da educacdo multicultural, é atencdo a
diferenca como um elemento em destaque a ser discutido e transmitido pelos
educadores, de forma a refletir sobre a igualdade na constituicdo da humanidade. Sob
esta Otica, a preméncia de um didlogo entre essas diferencas define-se como um alvo e
um desafio. A diversidade vista do ponto cultural pode ser compreendida como a
criacdo histérica, cultural e social das diferencas, que foram criadas pelos sujeitos
sociais ao longo do tempo. Anete Abramowicz afirma que Diversidade pode significar
variedade, diferenca e multiplicidade. “A diferenca é qualidade do que é diferente; o
que distingue uma coisa de outra, a falta de igualdade ou de semelhanca”.
(ABRAMOWICZ, 2006. P.12)

A escola em sua ampla funcdo de transmitir saberes delimitados em um
curriculo escolar, vai se estruturar historicamente com a finalidade de transmitir cultura,

como salientam Candau e Moreira:

“A escola é uma instituicdo constituida historicamente no contexto da
modernidade, considerada como mediag&o privilegiada para desenvolver uma
funcdo social fundamental: transmitir cultura, oferecer as novas geracfes o
que de mais significativo culturalmente produziu a humanidade”. (CANDAU
e MOREIRA, 2003, p. 160).

Contudo, a contrario sensu, esses conhecimentos sao limitados a produtos e
conclusdes, sem considerar o valor determinante dos processos. Entdo, presume-se que
uma forma de entender esses jovens quando chegam a escola, é avalia-los sob o ponto
de vista da diversidade cultural. Esta avaliacdo é feita atraves da propria abordagem
pelo educador em suas atividades diérias e, através da sua observacdo as reacGes
apresentadas pelos educandos diante da tematica.

Nessa vereda, aceitar a heterogeneidade representa, analisar 0s costumes e
conhecimentos distintos que os(as) alunos apresentam em suas experiéncias diarias. Em
ultima analise, representa refletir sobre como desenvolver as diferengas entre os (as)
alunos (as) sem torna-lo objeto de desigualdade que beneficia apenas uma parte dos (as)

alunos (as) conforme destaca Sacristan (2002, p.14):

Todas as desigualdades sdo diversidades, embora nem toda a diversidade
pessuponha desigualdade. Por isso, devemos estar muito atentos para que, em
nome dessa diversificacdo, ndo estejamos contribuindo para manter ou
provocar a desigualdade. As politicas e praticas a favor da igualdade podem



26

anular a diversidade; as praticas que estimulam a diversidade talvez consigam
em certos casos manter, mascarar e fomentar algumas desigualdades.

Neste sentido é necessario compreender que toda cultura tem sua maneira
singular de pensar, seus costumes, os quais identificam sua forma de ser, através da

ideologia naturalmente empregada por meio da caracteristicas e comportamentos.

“A problematica das relagdes entre diversidade cultural e cotidiano escolar
constitui, portanto, um tema de especial relevancia para a constru¢éo de uma
escola verdadeiramente democratica hoje. No entanto, esta ainda € uma
questdo pouco trabalhada entre nds, quer seja pela reflexdo pedagdgica em
geral, como, mais concretamente, no ambito da didatica.” (ANHORN E
CANDAU, 2000,p. 2)

Com efeito, chega a ser visivel a assertiva de que a diversidade cultural assume
um ponto de extrema importancia na busca da igualdade, “Nossa singularidade €
construida a partir dos outros e do mundo”. (SCHNORR, 2001. P.86)

O redimensionamento do tema ao ressaltar a necessidade de consciéntizacéo e
respeito a alteridade também revela que falta preparo, falta compromisso com a causa,
principalmente quando se nega 0 acesso a informagdo aos temas que abrangem a
Diversidade Cultural.

Consoante nocdo cedica, em razdo dessa realidade, a educacdo em geral e, mais
especialmente, a escola e os educadores sdo vistos como “esperanga de futuro”, sendo
pressionados a refletir sobre sua funcdo face as mudancas em curso, tais que
impulsionam novos conhecimentos, novas competéncias, uma nova forma de pensar e

de atuar, conforme é mencionado nas reflexdes de Paulo Freire:

Para ser vélida, toda educacdo, toda agdo educativa deve necessariamente
estar precedida de uma reflexdo sobre o0 homem e de uma anélise do meio de
vida concreto a quem queremos educar (ou melhor dito:a quem queremos
ajudar a educar-se). Faltando uma tal reflexdo sobre o homem, corre-se o
risco de adotar metodos educativos e maneiras de atuar que reduzem o
homem a condigdo de objeto. Assi, a vocacdo do homem é a de ser sujeito e
ndo objeto. Pela auséncia de uma analise do meio cultural, corre-se o perigo
de realizar uma educacdo pré-fabricada, portanto, inoperante, que nao esta
adaptada ao homem concreto a que se destina. (FREIRE, p.33)

A par disso convém ressaltar que o recinto escolar é considerado o primeiro
local de socializacdo coletiva da crianga, pois 0 espaco que a antecede € 0 espaco
familiar onde ocorre naturalmente um processo de socializacdo individual, ao lado dos
seus pais e familiares e ao ingressar na escola sera inserida na convivéncia com as
diferengas. Como aponta Ariés (1981) que “a escola é o locus por exceléncia de
primeira socializagdo proprio para as criancas”, e além disso, “deve ser interpretada

como um ambiente de socializagdo, de interacdo social e cultural” (Gusmao , 2003,
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p.28). Contudo, a escola ndo mostra-se apta para lidar com as diferencas, quer seja na
atuacdo das préticas pedagdgicas, ou mesmo no seu curriculo. Ao contrario desta
sintese, de acordo com Gusmao, Mencionado por Rocha e Tosta (2009, p. 125) (...) “a
escola centrava-se em um aluno modelo, desconsiderando a diversidade da comunidade
escolar e seu entorno, e, para controla-lo, atuava de forma autoritaria”.

Cumpre observar como denota Macedo (2008, p. 98), que “a educagao brasileira
ainda ndo proporciona aos usuarios do equipamento de ensino o0 acesso de cada cidadao
a Diversidade Cultural, a cultura universal que é singular de sua comunidade, de sua
regido e de seu pais”. Ademais, muito embora j& esteja previsto no curriculo escolar a
insercdo do ensino pautado na diversidade cultural, Ataide e Morais (2003, p. 85)
salientam que: “o projeto pedagogico brasileiro é exdgeno e xen6fobo. Tais afirmagdes
se baseiam nas concepcdes de educacdo em sua pratica, visto que se apresentam de
forma anacronica e descontextualizada da realidade social. Com efeito, chega a ser
visivel a assertiva de Santomé (1995, p. 176) ao afirmar que, “as salas de aula ndo
podem continuar sendo um lugar de informacgdes descontextualizadas”.

Pertinente ¢ a colocacdo de Santomé (1995, p. 176), que afirma que “a educagao
obrigatdria tem que recuperar uma de suas razdes de ser: a de ser um espaco onde as
novas geragOes se capacitem para adquirir e analisar criticamente o legado cultural da
sociedade”.

Desta forma, conclui-se que hd uma grande necessidade de construcdo e
aplicacdo dos saberes educativos pautados na diversidade cultural, de forma que supra
as necessidades de todos os educandos a partir das suas diferencas culturais, construindo

um ambiente com individuos conscientes sobre a importancia da multiculturalidade.

2.3 Diversidade e curriculo escolar

Em primeiro plano convém ressaltar que na decada de 80, com a
redemocratizagédo politica aumentou o interesse pelo aspecto da diversidade de culturas
na educacgdo e no curriculo das escolas. Sobretudo, apds a interferéncia exercida pelas
teorias pds-criticas, as organizagOes internacionais de defesa dos direitos humanos
formalizam o compromisso de desenvolver uma educagdo pautada na cidadania com
base no respeito a diversidade cultural, buscando a erradicacdo dos preconceitos.
Refletir sobre o curriculo inclui questes tdo importantes quanto essenciais para uma
avaliacdo dos aspectos subjetivos relacionados a concepcdo de curriculo que temos
ampliado no decorrer da historia da educagdo no Brasil. E nesse sentido, as politicas
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curriculares dao vida a uma industria cultural construida ao redor da escola e do ensino.
“Elas definem papéis de professores e alunos e suas relagoes, redistribuindo funcgdes de
autoridades e iniciativas” (SILVA, 1999).

Posta assim a questdo, € de se dizer que, para que seja feito uma analise do
contexto curricular € preciso compreender a ampliacdo evolutiva do pensamento
pedagogico brasileiro e para isso, é importante direcionarmos a pesquisa a historia e a
origem do curriculo. Como bem salienta Silva (1996, p. 23):

O curriculo é um dos locais privilegiados onde se entrecruzam saber e poder,
representacio e dominio, discurso e regulacdo. E também no curriculo que se
condensam relagdes de poder que sdo cruciais para o processo de formagdo
de subjetividades sociais. Em suma, curriculo, poder e identidades sociais
estdo mutuamente implicados. O curriculo corporifica relagdes sociais.

A construgdo curricular no Brasil ndo ocorreu a partir de uma unica ideologia,
pois se deu por um conjunto de tendéncias — tendo como alvo interesses distintos. A
partir desta idéia oriunda do contexto historico € notorio a importancia do vinculo do
curriculo a formacéo histérica e social. “A palavra curriculo € atualmente, um termo de
definigio complexa — ambigua, polissémica” (SACRISTAN; PEREZ, 2000, p.34).

Neste passo, compreende-se que Curriculo é inseparavel da cultura, uma vez
gue, em sintese, tanto a teoria educacional tradicional como também a teoria critica,
enxergam no curriculo uma maneira institucionalizada de reproduzir a cultura de uma

sociedade. Santome (1995, p. 161) afirma que:

Quando se analisa de maneira atenta os conteldos que sdo desenvolvidos de
forma explicita na maioria das instituicGes escolares e aquilo que é enfatizado
nas propostas curriculares, chama a atencdo a arrasadora presenca das
culturas que podemos chamar de hegeménicas. As culturas ou vozes dos
grupos sociais minoritarios e/ou marginalizados que ndo dispbem de
estruturas importantes de poder costumam ser silenciadas, quando nao
estereotipadas e deformadas, para anular suas possibilidades de reacéo.

Nesse sentido, a ampliacdo das diferencas transpde as caracteristicas bioldgicas
que sdo visiveis. Tais diferengas possuem como responsaveis por sua cria¢do, 0S
sujeitos sociais nos processos de adaptacdo do individuo ao meio social e no contexto
das relacdes de poder. O que significa que valores sociais e culturais também séo

aprendidos. E o que Gomes (2007, p. 32) afirma:

A cultura é aprendida. Poderiamos dizer que ela ndo ¢ uma ‘heranga
inexoravel’ dos individuos, sendo sdo os proprios que devem realizar
percursos de insercdo (aprendizagem) na cultura de seu grupo. Um ser
humano que ndo tenha essa possibilidade, isto €, alguém que ndo cresga em
contato com uma qualquer cultura, dentro de um grupo humano, sozinho ndo
reinventa a cultura do seu grupo e nem inventa a sua prépria — posto que se
trata de algo da ordem do social e do coletivo.
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Desta forma, compreende-se que o curriculo estd diretamente relacionado a
relagdes de poder e a pacificagdo de interesses evidentes no sistema de ensino, limitando
seu conteudo a estruturas e temas historicamente definidos como hegemonicos na
constituicdo da formacédo do aluno em seus aspectos sociais, politicos e culturais.

Nesse contexto, mister ser faz ressaltar que o direito a educacéo esta garantido
na Carta Magna como um direito social, conforme previsto no art.6° da Constituicdo
Federal da Republica de 1988:

Art. 6° - Sdo direitos sociais a educacdo, a salde, o trabalho, a moradia, o
lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo.
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 26, de 2000).(Brasil, p.72
1988).

Como se depreende, a Constituicdo Federal de 1988 apresenta uma concepcao
ampla sobre educacdo interpretando-a como um processo que assegura e auxilia a
formagdo do cidaddo consciente dos seus direitos e deveres com autonomia para
reivindicar e exigir melhorias na construcdo da sociedade de seu tempo.

Tenha-se também presente, a Lei de Diretrizes e bases da educacdo de n°
9.394/96, a qual teve um processo longo de criagdo, desenvolvimento e aprovacao
(1988-1996), com duracdo de 8 anos. A redacgdo do texto é clara quanto aos objetivos
de integracdo e valorizacdo cultural dos brasileiros, negro e indigena. Traz ainda, no
calendario escolar, o dia 20 de novembro, como “Dia Nacional da Consciéncia Negra”.

Dentre Leis e diretrizes estabelecidos na busca de alcancar um curriculo que
possa agregar todos os elementos necessarios a formacado social, cultural, econémica e
emocional do individuo, Ramsey (1987) destaca quais sdo 0s objetivos de curriculos

pautados nas diferencas:

Ajudar as criancas a desenvolver identidades positivas de género, raciais,
culturais, de classe e individuais e reconhecer e aceitar sua participagdo como
membro de muitos grupos diferentes.

Capacitar as criancas a se enxergarem como parte da sociedade mais ampla;
identificar-se, empatizar-se e relacionar-se com individuos de outros grupos.
Estimular o respeito e a apreciacdo pelas diversas maneiras em que as outras
pessoas vivem.

Encorajar, nos primeiros relacionamentos sociais das criangas pequenas, uma
abertura e um interesse nos outros, uma disposicdo para incluir os outros e
um desejo de cooperar.

Promover o desenvolvimento de uma consciéncia realista da sociedade
contemporanea, um sentido de responsabilidade social e um interesse ativo
que se estenda além da familia ou do grupo da propria pessoa.

Capacitar as criancas para se tornarem analistas e ativistas autdbnomas e
criticas em seus ambientes sociais.

Apoiar o desenvolvimento de habilidades educacionais e sociais necessarias
para as criangas se tornarem participantes plenas da sociedade mais ampla, de
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maneira adequada aos estilos, orientacdes culturais e origem linguistica
individuais. Promover relacionamentos reciprocos entre escolas e familias
(Ramsey, 1987, p. 3-5).

A lei contribui para as decisdes constitucionais, quanto aos direitos voltados a
educacdo, trazendo importantes progressos para educacdo do Brasil. No que tange as
contribuicbes ao curriculo escolar trouxe em seu texto, & avaliagdo do sistema
educacional e das praticas curriculares e da aprendizagem.

Além disso, surgiram os PCNs (Parametros Curriculares Nacionais), criados
pelo Ministério da Educacédo e do Desporto, que traz como um dos temas transversais a

pluralidade cultural.

Tratar da diversidade cultural, reconhecendo-a e valorizando-a da superacéo
das discriminacGes é atuar sobre um dos mecanismos de exclusdo, tarefa
necessaria ainda que insuficiente, para caminhar na direcdo de uma sociedade
mais plenamente democratica. E um imperativo do trabalho educativo,
voltado para a cidadania uma vez que tanto a desvalorizacdo cultural-traco
bem caracteristico de pais colonizado-quanto a discriminagdo séo entraves a
plenitude da cidadania para todos, portanto, para a prépria nagdo (PCNs,
1997, p.21).

Entretanto, a pluralidade de acordo com os PCNS “significa a afirmacdo da
diversidade como traco fundamental na construcdo de uma identidade nacional que se
pde e repde permanentemente, e o fato de que a humanidade de todos se manifesta em
formas concretas diversas de ser humano” (BRASIL, 1997, p. 19), induz a uma
importante reflexdo a respeito da auséncia do desenvolvimento de ac¢des educativas no
recinto escolar que proponham a execucdo de atividades pautada no tema da diversidade
cultural.

Embora as leis tenham institucionalizado direitos no que tange a base do
curriculo escolar, € recorrente as praticas de ensino pautadas em visdes elitistas. De

acordo com Sacristan (1995, p. 97), os conteudos selecionados no curriculo

dificilmente tém o mesmo significado para cada um do individuos. A falta de
“representatividade” cultural do curriculo escolar repercute, imediatamente,
na desigualdade. Repensando a questdo curricular: caminho para uma
educacdo anti-racista de oportunidades e na incapacidade da cultura da escola
para dotar os alunos de instrumentos que os permitam compreender melhor o
mundo e a sociedade que os rodeia.

O que exige que sob uma perspectiva democratica e cidadd, & escola assuma o
compromisso social de desenvolver no educando valores como amorosidade,
cooperacdo, responsabilidade, bem como respeito as diferengas culturais. Todos esses
elementos devem ser levados em consideracdo na reestruturacdo do curriculo escolar,

visando adequé-lo a realidade social. Como ressalta Barbosa (1991:65):
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indmeras vezes, na atividade educacional, temos feito referéncia a
interdisciplinaridade. Principalmente por ocasido da elaboracdo dos
planejamentos anuais fala-se em integrar Algumas disciplinas, mas nunca se
chega a um consenso de modo fazé-lo. Quase sempre ndo, efetivacdo dessa
pratica decorre da auséncia de conhecimento do seu significado, falta alguém
que tome para si 0 compromisso de leva-la adiante ou, ainda, as normas
educacionais apresentam-se como obstaculos naturais a construcdo da
interdisciplinaridade do conhecimento. Com efeito, ndo sera procurado quem
facilite o processo que a interdisciplinaridade se realizara.

A guisa de exemplo, Pereira (2004,p.21) salienta que “a escola ¢ o curriculo
continuam centrados nos padrdes culturais dominantes e as culturas maternas dos
grupos minoritarios continuam a ser ignoradas. Em decorréncia da deficiéncia do ensino
no sistema educacional, ha pouco tempo foram criadas politicas educacionais visando
um modelo de educagdo multicultural que tem auxiliado os professores e membros das
instituicBes escolares na construcdo de um curriculo que supra as necessidades dos

diferentes educandos gque integram o recinto escolar. Segundo Luz (2003, p. 62):

Estamos tendo o prazer de ver expandir-se contemporaneamente, iniciativas

coletivas de educadores em todo o mundo, em torno da afirma¢do de uma
nova e urgente abordagem sobre educacdo, cujo principio inaugural é a
dimensdo ontolégica da diversidade humana, marcada pela angustiante
procura da compreensdo sobre o estar no mundo, no universo, ou seja, no
processo dindmico da existéncia humana.

Ademais a “Lei 10.639 de 09 de janeiro de 2003 que altera a LDB para inserir
no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica Historia e Cultura
afro-brasileira”. Desta forma sdo criadas as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes-raciais e para o Ensino de Historia e cultura afro-brasileira e
africana. Ha pouco tempo, a Lei 10.639/2003 recebeu uma alteracdo com a
promulgacdo da Lei 11.645/2008, que inseriu a historia e a cultura indigena. Contudo,
embora sua alteracdo tenha sido objeto de uma longa luta em prol desses direitos, tem
sido motivo de criticas, visto que reverbera a ideia de que a tematica indigena estaria
inserida em outros documentos. Para refletir sobre a diversidade cultural, a LDB, Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/96), trouxe para analise questfes
relativa a diversidade cultural e a pluralidade étnica encontrada no cotidiano escolar,
Contudo, em linhas gerais a LDB e as Diretrizes Curriculares ainda ndo conseguiram
atingir a finalidade de promover a diversidade, ndo conseguem obter a igualdade étnica
racial na escola, muito embora esteja no caminho para a efetivacdo das transformacoes,

ao destacar a importancia da diversidade cultural brasileira no ambito escolar.

A aplicacdo e o aperfeicoamento da legislacdo sdo decisivos, porem
insuficientes. Os direitos culturais e a criminalizacdo da discriminacdo
atendem aspectos referentes a protecdo de pessoas e grupos pertencentes as
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minorias étnicas e culturais. Para contribuir nesse processo de superacao da
discriminacédo e de construcdo de uma sociedade justa e fraterna, 0 processo
hd de tratar do campo social, voltados para a formacdo de novos
comportamentos, novos vinculos, em relacdo aqueles que historicamente
foram alvos de injustica, que se manifestam no cotidiano. (PCNs, 1997,
p.123)

N&o bastasse os problemas relacionados aos conflitos oriundos da convivéncia
entre culturas diversas no meio escolar e social, ocorre também a dificuldade dos
professores em transmitir o conhecimento, ndo raramente por ndo possuirem

capacitacdo quanto ao tema, pois

0 cotidiano escolar € o espaco onde se concretiza a producdo do insucesso
escolar devido as praticas preconceituosas. Nas discussdes das reunides
pedagogicas, podemos flagrar essas praticas preconceituosas do corpo
docente e vivenciar situagbes onde os professores ndo-negros expressam
comentarios depreciativos a respeito das pessoas negras. Pode-se verificar
como se reproduz o preconceito no grupo de professores, quando expresso
em seus discursos publicamente. (ROESCH, 2001, p.135).

Resta assim comprovado, a dificuldade que habita entre a necessidade de
educadores bem capacitados tanto para transmitir conhecimento a respeito da
diversidade cultural, como também para lidar com os diferentes perfis de alunos que
possuem dificuldades diversas quanto a forma de compreensdo. O que ocorre é
justamente o fato do educador desejar que os educandos possuam o0 mesmo nivel de
aprendizagem, pois € notdrio que em um mesmo grupo nem todos tém a mesma
formacdo, nem alcangam todos os niveis de didatica, o que diferencia a capacidade de
absorgdo de conhecimentos. Como bem denota Candau (2010, p. 16), “no momento
atual, as questdes culturais ndo podem ser ignoradas pelos educadores e educadoras, sob
0 risco de que a escola cada vez se distancie mais dos universos simbdlicos, das
mentalidades e das inquietudes das criangas e jovens de hoje”

De forma conjunta, escola e professores possuem capacidade para elaborar e
desenvolver programas e solugdes que possam superar dificuldades relacionadas ao
preconceito e a discriminacdo, utilizando-se dos principios éticos de respeito, justica e
igualdade. Tais principios encontram-se legitimados como direitos na Carta Magna de
1988, no seu artigo 3°, inciso IV onde se refere sobre o preconceito em relacdo a
origem, raca, sexo, idade e qualquer outra forma de discriminacédo, considerando todos
iguais perante a Lei sem distin¢cdo. Como também assegura em seu inciso XLI que a lei
punird qualquer tipo de discriminagdo e ainda no artigo 206° fixa a igualdade de

condicgdes para 0 acesso e permanéncia na escola.
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Apols a explanacdo sobre as garantias asseguradas por lei, faz-se necessario
colocar em pratica, uma sensibilizagdo dos educadores em suas praticas para que 0
conhecimento sobre a diversidade possa tocar em cada educando de forma simples, e
desperte a sua aplicacdo por meio da interacdo de maneira respeitosa e consciente.
“Nossos alunos e alunas, ao passarem pela educacéo basica, precisam vivenciar praticas
pedagogicas que Ihes possibilitem ampliar o seu universo sociocultural, rever e superar
preconceitos, eliminar toda e qualquer forma de comportamento discriminatéria em
relacdo ao outro” (GOMES, 2006, P.26).

Desta forma, resta registrar a importancia da ética a qual o professor se utiliza
para transmitir os temas referidos, bem como a metodologia empregada e por fim o
objetivo , de forma que sua forma de aplicagédo do conhecimento seja capaz de alimentar
nos(as) alunos(as) formas diferentes de pensar e atuar na sociedade.

Busca-se que a escola ndo seja, um ambiente que reproduza preconceitos, mas
ao inverso, um ambiente de democratizagdo e valorizacdo da diversidade a contribuir
para o alcance da igualdade na sociedade brasileira Por derradeiro, cumpre mencionar
que a escola precisa ser um lugar de inclusao, de forma que os diferentes individuos que
dela sejam membros se sintam parte integrante do processo de construcdo do

conhecimento.

Capitulo 111
Apresentacdo da investigacao
3.1 Introducéo

A escola escolhida para a realizacdo deste trabalho de pesquisa de campo, foi a
Escola Estadual Jenny Gomes, situada na cidade de Salvador, Estado da Bahia. Esta
localizada no bairro de Itapud, & 25 km do centro da cidade. O bairro € histérico e abriga
a Lagoa do Abaeté, um simbolo da cidade.

Os encontros em sala de aula foram realizados duas vezes por semana, com
duragéo de 60 minutos aproximadamente cada um. Inicialmente, buscou-se saber, por
meio de rodas de conversas e atividades em grupo, bem como através de um
questionario, a respeito da funcdo do professor da 62 e 72 séries do ensino fundamental,
se 0s alunos estariam sendo estimulados a trabalhar, a partir da perspectiva de
articulacdo entre as culturas.

As respostas a esse questionamento, revelaram que o respeito a diversidade

cultural é um ponto valorizado pelos professores. Contudo, existe uma diferenca
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marcante no nivel de conhecimento dos alunos sobre diversidade cultural e temas
conexos, baseado na comparacédo entre a graduagéo das turmas, visto que nas turmas da
62 série os alunos apresentaram um nivel de conhecimento mais amplo do que aqueles

que ja integram a 82 serie, conforme analisado através das atividades.

3.2 Caracteristicas dos alunos

3.2.1 Turmas: 62 série.

Os alunos das referidas turmas sdo falantes e participativos, demonstraram curiosidade
diante dos temas apresentados.

3.2.2 Turma: 7 2 ano.

Os alunos da referida turma, apresentaram um comportamento linear: atenciosos, um
pouco timidos e raramente questionadores.

3.2.3 Turma: 82 ano

Os alunos da referida turma, apresentaram um comportamento critico, questionador,

participativo, envolvendo-se aos temas relacionados a diversidade cultural.

3.3 Analise participativa

3.3.1 Turmas: 62 ano.

Os alunos do 6° ano foram bastante participativos. Apresentaram casos familiares que
estavam relacionados aos temas sobre diversidade cultural, demonstrando um alto
indice de conhecimento sobre os temas e naturalidade diante dos questionamentos
abordados sobre comportamentos embasados em preconceitos de todo género. Dentre
todas as turmas onde o trabalho foi desenvolvido, foi a de maior destaque devido ao
notorio comportamento respeitoso dos alunos, uns com o0s outros sobre o tema
diversidade, bem como, sobre relatos dos préprios alunos que nos conduziram a
percepcao da extensdo de tais comportamentos ao ambiente familiar.

3.3.2 Turma: 72 série.

Os alunos da 72 série mostraram-se interessados sobre os temas, foram receptivos e
curiosos. Apresentaram comportamentos que revelaram timidez. Participaram das
atividades porém, quase sempre de forma passiva.

3.3.3 Turma: 8?2 série

Os alunos da 8?2 serie foram bastante participativos e envolvidos com os temas.

Discutiram de forma pacifica, porém através de uma consciéncia critica. Os
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comportamentos revelaram uma certa resisténcia aos temas, devido a uma série de

preconceitos apresentados e formulados com base religiosa e familiar.

3.4 Apresentacdo dos dados relativamentes aos questionarios aplicados aos alunos:
Serdo apresentadas algumas perguntas (consideradas de maior relevancia) que foram
realizadas através dos questionarios aos alunos e suas respectivas respostas, substituindo
0 nome dos alunos por nimeros.

3.4.1 O tema diversidade cultural é abordado em sala de aula pelos professores?
Sim/N&o — Quais sao os temas abordados?

1- Aluno da 62 série: “Sim. Mas apenas sobre alguns desses temas. Racismo”

2-Aluno da 73série: “Geralmente ndo. Desde que comecei a estudar, ndo ouco falar
muito desses temas, s6 ouvia falar sobre racismo”.

3-Aluno da 7%série: “Nao. Porque os professores ndo comentam, nem ensinam”.
4-Aluno da 7%série: “Sim, religido e racas”.

5-Aluno da 8%série: “Mais ou menos, racismo e religido sim, os outros nao”

6-Aluno da 8%érie: “Sim, mas s6 alguns desses assuntos”

3.4.2 Considera que os temas em destaque neste trabalho (xenofobia/ racismo/
sexismo/ intolerancia religiosa/ morfofobias/ elitismo/ fobias da sexualidade/
etarismo), irdo contribuir para sua formacédo como cidadédo?

1-Aluno da 6*série: “ Sim, porque muda a opinido das pessoas e eu aprendi muito”

2- Aluno da 6*série: “Sim, mudou o meu jeito de agir com os outros. Me sinto melhor e
agora mudei”.

3- Aluna da 7*série: “Sim, porque vou saber como evitar problemas. \Vou saber tratar
melhor as pessoas que convivem com isso”.

4- Aluna da 7%série : “Sim, ndo temos que falar dos outros ou chama-los de gorda,
negro, velho. E muito bom. N&o vou olhar os outros como ruins por serem diferentes”.
5- Aluno da 8%série:”’Sim, pra mim ndo ter preconceito. Respeitar o préximo”.

6- Aluno da 8%série: “Sim, porque eu aprendi como as pessoas sdo diferentes. E cada um

pode ser 0 que quer ser”.

3.5 Analise dos objetivos
3.5.1 Primeiro objetivo: Analisar como é vista a diversidade cultural pelos
educandos.
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A visdo dos alunados a respeito da diversidade cultural, mostra-se como um
tema novo. Os alunos em sua maioria, desconhecem o significado de “diversidade
cultural”, muito embora alguns temas sejam tratados com frequencia em sala de aula,
como racismo e culturas. A tematica € vista como um assunto complexo diante das
opinides que divergem sobre as diferencas. Os educandos se mostram abertos a
aprender sobre os temas abordados dentro desse contexto e apresentam opinides
divergentes, oriundas de conceitos formados através da escolha religiosa ou da educagéao

familiar.

3.5.2 Segundo objetivo: qual é o nivel de conhecimento dos alunos sobre
diversidade cultural?

O nivel de conhecimento do alunos sobre os temas, apresenta uma consideravel
variacdo. Na 62 série, 0 nivel de conhecimento foi considerado o de maior graduacao,
tenho uma queda gradativa na sétima série e na oitava série também, embora na Gltima,
os alunos tenham apresentado um comportamento critico e bastante consciente sobre as
diferencas, sendo notavel atraves de relatos que a origem de tais conhecimentos sejam

oriundos de experiéncias entre alunos e amigos em seu convivio social.

3.5.3 Terceiro objetivo? Quais os fatores subjetivos que auxiliam ou dificultam a
aplicacdo do tema em sala de aula?

A aplicacdo dos diversos temas através de diferentes atividades é tratado com
curiosidade pelos alunos, o que auxilia consideravelmente. Os fatores que dificultam
baseiam-se nos preconceitos que sdo reproduzidos pelos alunos. A intolerancia religiosa
é um dos grandes vildes, visto que é notério a repugnancia de alguns alunos por
algumas religides, especialmente as de origem africana, como o camdomblé. Sem contar
que a intolerancia religiosa também serve de ponte a um outro tipo de preconceito,
como as fobias da sexualidade, uma vez que, algumas religides condenam a unido de

pessoas do mesmo sexo gerando uma série de conflitos.

3.5.4 Quarto objetivo: Quais o impactos da sua abordagem na formagao social dos
alunos?

A finalidade do presente trabalho reside no desejo de ver as diferencas sendo
encaradas como elementos de integracdo e ndo de segregagdo, como comumente tem

ocorrido. A reflexdo sobre a necessidade da abordagem sobre diversidade cultural em
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escolas teve origem, a partir da analise da homogeneidade cultural que ainda predomina,
tendo como base padrdes e esteredtipos socialmente impostos. Conforme salienta
Grignon (1995) e Canen (1997), trata-se de reconhecer a existéncia e a importancia de
culturas que diferem da cultura dominante, legitimada.

Através deste trabalho de aprendizagem colaborativa foi possivel perceber de
perto, a importancia de trazer até a sala de aula a abordagem sobre diversidade cultural,
tendo em vista um consideravel nimero de conflitos que se repetem nas instituicoes
escolares em decorréncia da reproducdo de preconceitos que vigora. Tanto no espacgo
escolar como a reproducdo desses conflitos que se estendem ao ambiente familiar e
social e vice-versa. Sendo a escola o espaco de aprendizagem institucionalizado, deve
ter como prioridade, educar os alunos desde a formagdo inicial, intelectual e
comportamental através de abordagens que enfatizem a sensibilidade a cidadania e a
solidariedade. Através das atividades propostas em sala de aula foi possivel observar os
impactos causados pela realizacdo deste trabalho através das abordagens, opinifes e
questionamentos dos alunos, principalmente através da andlise das respostas obtidas
através do questionario. Foi observado uma ampliacdo na visdo dos alunos a respeito
dos temas que envolvem a diversidade cultural, revelando uma reflexdo sobre as
pessoas e suas diferencas, assim como, sobre a possibilidade de desconstrucdo dos
preconceitos através do conhecimento sobre as diferencas.

Através das respostas do questionario, os educandos de forma geral,
apresentaram que possuiam conhecimento anterior apenas sobre racismo, religido e
cultura e que os diversos temas tratados (xenofobia, sexismo, etarismo, etc) trouxeram
uma visdo mais ampla sobre si e sobre os outros, bem como, a forma de ver e tratar as

pessoas.

3.6 Analise geral sobre as respostas dos alunos e professores aos questionarios
3.6.1 Analise sobre as respostas dos alunos

As respostas revelam que os alunos incluem, de certa maneira, na funcdo por
eles incubido ao professor, a contribuicdo de estimular e apresentar oportunidades a
reflexdo sobre realidade social e suas diversidades. Este tipo de viséo revela que ocorre
contribuic@es sob a ética da diversidade cultural através dos educadores, mas ainda de
uma forma timida e indireta.

De tal modo, concluiu-se, com o presente estudo, a poténcia da ndo-identidade
rumo a construcao de estratégias pedagogicas de valorizacdo da diferenca, enfatizando a
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luta antirracista/antissexista/anti-xenofdbica e indagando sobre as relacdes pautadas em

preconceitos e comportamentos discriminatorios.

3.6.2 Analise sobre as respostas dos professores ao questionario

Os resultados obtidos trazem a resolucdo de que os professores mantém
relacionamentos harmdnicos com os alunos, e se dedicam a estender os lagos docentes a
realidade daqueles em sua convivéncia familiar, com o fim de poder auxilia-los em suas
dificuldades de aprendizagem. Os professores apresentam-se atualizados no que tange a
suas disciplinas, bem como a necessidade da ampliacdo da abordagem sobre a tematica
diversidade cultural. Contudo, na instituicdo em que foi realizada esta pesquisa, 0s
temas que sdo abordados limitam-se a abordagens relacionadas ao racismo, cultura afro
e indigena. Cumpre salientar que a integracdo de alunos de distintas culturas, etnias ou
religido, encontra-se presente na escola, mesmo que ainda de forma timida, muito
embora os professores tém contribuido para essa sonhada integracdo através de suas
atitudes, com a abordagem de projetos pedagdgicos no ambito da temética multicultural
de forma interdisciplinar em suas turmas. A busca por esta inser¢cdo multicultural é
auxiliada pela conscientizacdo dos docentes sobre a importancia da diversidade cultural
por considerarem um fator de enriquecimento no desenvolvimento integral dos

educandos neste processo de incluséo e igualdade.

Consideracoes finais

Acreditamos na impulsdo e ampliacdo de uma educacdo questionadora, em
contraposicdo a repeticdo do sistema de educagdo vigente e que surge como uma
alternativa para se refletir a maneira como o sistema em seu aspecto histérico, alicercou
a exclusdo dos grupos marginalizados. Respeitar as diferencas ¢ “expandir o potencial
da vida humana e as possibilidades democraticas” (GIROUX, 1999: pag. 47).

N&o se pode olvidar que a educacdo deve ser estruturada e posta em préatica
enfatizando a igualdade e a participacdo de todos, de forma que os contetdos
curriculares dialoguem com as diferentes manifestacOes culturais presentes na sociedade
brasileira e no ambiente educacional.

Isto é, a escola que considera-se em seus principios como democrética, precisa
de forma urgente, agregar nos conteudos curriculares os saberes, evidenciando o0s

diferentes membros que compdem 0 Seu espago.
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Nesse contexto, a finalidade com a realizacdo deste trabalho foi identificar a
existéncia da Diversidade Cultural presente na rotina escolar. Ao analisar-se o que
ocorre no recinto escolar por meio de fatos vivenciados pelos professores e alunos,
observa-se que ha algumas mudancas no que tange as conhecidas reproducdes
discriminatorias e preconceitos que a sociedade alimenta. Nota-se que os educadores
estdo conscientes e desenvolvendo préaticas para superar essas diferengas, embora ainda

ocorram de forma secundéria. Nesse sentido Giroux e Simon (1994, 98) afirmam que:

a realidade concreta das salas de aula permite perceber como o trabalho de
um professor, em um contexto institucional, determina qual o tipo de
conhecimento vale mais, para qual dire¢do deveriamos voltar nossos desejos,
0 que significa saber alguma coisa e, finalmente, como poderiamos formular
representagdes de nds mesmos, dos outros e de nosso ambiente fisico e
social.

Os educadores desenvolvem temas transversais, entretanto, ndo raramente
encontram resisténcia para trabalhar a diversidade, visto que, os educandos trazem
conceitos ja interiorizados que demandam explicagdes mais profundas dos educadores
com o fim de despertar as origens dos preconceitos e discriminagdes.

Contudo, é notdrio que uma grande parte dos educadores ainda ndo possuem o
conhecimento ou capacidade suficiente para abordar o tema sobre o preconceito e a
discriminagdo no espago escolar e desta forma, ndo podem trazer esclarecimentos
profundos a respeito do tema.

Neste horizonte de reflexdes, registra-se a importancia da formacéo inicial e
continuada dos professores e os pressupostos fundamentais que devem orientar 0s
padrGes de qualidade, salientando no contetdo do curriculo alguns elementos de

formacao, essencialmente articuladas entre si, conforme Américo Nunes Peres afirma:

- a formacdo cultural, social e ética que abrange, em complemento ao
contributo que para o efeito as outras componentes devem dar, a
sensibilizacdo para os grandes problemas do mundo contemporaneo, o
alargamento a areas do saber e cultura diferentes das da sua especialidade de
docéncia, a reflexdo sobre os problemas éticos que se colocam na atividade
docente, bem como dimensfes instrumentais relativas a procura, organizacdo
e comunicacdo da informagdo, incluindo o recurso as tecnologias de
informacédo e da comunicacéo e ao

conhecimento de linguas estrangeiras;

- a formacdo na especialidade da(s) area(s) de docéncia que integra unidades
curriculares com a diversidade e profundidade adequadas a obtencdo de
formacdo de base na area do curso e em areas do saber conexas para 0
desempenho profissional nos niveis de docéncia para que o curso habilita; - a
formacdo educacional que abrange as didaticas especificas da &rea de
docéncia para que o curso habilita e outros dominios do saber sobre
educacdo, relevantes para a compreensdao do ato educativo, incluindo uma
perspetiva de atencdo a diversidade; - a iniciacdo a préatica profissional que
inclui a observacdo, colaboracdo, intervencdo, analise e reflexdo sobre
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situa¢des educativas. (www.fenprof.pt » FENPROF » Opinido. Acessado em
12/08/2011).

O contato do pesquisador com educadores e alunos possibilitou por em avaliagcdo
0 tema, para se chegar & sua esséncia e as suas consequencias. Através das informagdes
obtidas por meio da juncdo de dados, houve a percepcdo de que existe na escola uma
diversidade cultural que precisa ser mais abordada pelo educador para que possa
construir e ampliar o potencial dos alunos.

A escola como instituicdo, compete desprender-se das praticas conservadoras e
discriminatorias, e passar a enfatizar praticas pedagdgicas que incluam todos os
individuos, independente de cor, orientacdo sexual, religido, aderindo a um forma de
ensino contextualizada pautada por valores e aberta a transformacdes paradigmaticas.

A instituicdo de leis ndo é suficiente, se ndo ocorrer a mudanca de Otica e de
préaticas de ensino. Conforme o exposto conclui-se que 0 objetivo deste trabalho é
investigar praticas, abordagens, percepcles, dividas e preconceitos que apresentem
claramente a realidade vivenciada por professores e alunos no espaco escolar e suas
relacGes com a pluralidade cultural e a partir da investigacao trazer os esclarecimentos
necessarios a compreensdo do pesquisador, com a finalidade de trazer a pablico como a
diversidade cultural estd sendo abordada no espaco escolar, bem como o que representa

para 0s nossos futuros cidadaos.
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QUESTIONARIO - ALUNOS (AS)

NOME:
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NOME QUE DESEJA SER CHAMADO:

IDADE:

INFORMACC)ES SOBRE A ESCOLA
1-Vocé se sente acolhido no espaco escolar? (Sim/N&o — Porque?)

2- Todos os alunos séo tratados igualmente pelos funcionarios e professores da escola?

SOBRE OS RELACIONAMENTOS

3-VVocé possui um bom relacionamento com seus colegas em sala de aula? (Sim/Né&o —
Porque)

4- Os seus colegas costumam tratar-se com respeito diante das diferencas culturais?
(Sim/Né&o — Cite um fato)

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM SALA DE AULA PELO(A) PROFESSOR(A)

. O tema diversidade cultural é abordado em sala de aula pelos professores?
(Sim/Nao — Quais temas sdo abordados?)

O TRABALHO DE APRENDIZAGEM COLABORATIVA

5 — Qual é a sua opinido sobre esse trabalho desenvolvido em sala de aula, abordando os
sujeitos da diversidade cultural e suas vulnerabilidades? (Bom/Ruim —
Excelente/Péssimo)

6 — O que aprendeu com esse trabalho em que foi abordado o tema “diversidade
cultural”?

7 — Ja conhecia os temas que foram desenvolvidos? (Sim/Ndo — Quais temas vocé
conhecia?)

8 — Dentre os temas tratados, gostou de algum em especial? (Qual — Porque?)

9 — Considera que os temas em destaque neste trabalho (Xenofobia, sexismo, racismo,
intolerancia religiosa, morfofobias, elitismo, fobias da sexualidade e etarismo), irdo
contribuir para sua formacéo como cidaddo? (Sim / Nao — Porque)

10 — Os assuntos abordados foram abordados em casa com seus pais, amigos ou
parentes? (Qual é a opinido deles sobre o tema?)
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11 — O desenvolvimento desse trabalho trouxe alguma mudanga na sua forma de “se
ver” e ver os outros ? (Sim/ Nao — Porque?)

2 —QUESTIONARIO PROFESSORES

ENTREVISTA COM O PROFESSOR
DADQOS PESSOAIS
NOME:

FAIXA ETARIA: De 25 4 30 () de 31 a40 () de 41 a 50( )
de 51a60( )

FORMACAO ACADEMICA: NIVEL MEDIO / MAGISTERIO ( ) GRADUACAO
EM PEDAGOGIA ( ) GRADUACAO EM OUTRA LICENCIATURA ( )
ESPECIALIZACAO ( ) MESTRADO ( )

TEMPO DE DOCENCIA NO MAGISTERIO: ..o e e e e aees e
TEMPO DE TRABALHO NA ESCOLA: ..o oo e er e
CARACTERIZACAO DOS ALUNOS

1 - FACA UMA DESCRICAO DAS CARACTERISTICAS DOS SEUS ALUNOS :
COMO SE COMPORTAM DURANTE AS AULAS, COMO SE VESTEM, SE SAO
PARTICIPATIVOS OU NAO, QUAL A LINGUAGEM QUE UTILIZAM, QUAIS
OS GOSTOS E PREFERENCIAS COM RELACAO A ATIVIDADES E MUSICAS.

2 — A ESCOLA OFERECE ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES COM OS PAIS
DOS ALUNOS?(SEMINARIOS OU OFICINAS). VOCE ACHA QUE SERIA
INTERESSANTE INCLUI-LOS? VOCE ACHA QUE O0S PAIS SERIAM
PARTICIPATIVOS?

3 - QUAL CARACTERISTICA VOCE ADMIRA NELES? E QUAL VOCE NAO
APRECIA?

. RELACAO PROFESSOR X ALUNOS

A)COMO E O SEU RELACIONAMENTO COM OS(AS) ALUNOS(AS)? EXISTE
DIFICULDADES DE RELACIONAMENTO?
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B) OS(AS) ALUNOS(AS) TEM UM BOM RELACIONAMENTO ENTRE ELES? O
QUE FAZ PARA MELHORAR O RELACIONAMENTO ENTRE ELES?

. PRATICA PEDAGOGICA

1 — Todas as atividades sdo desenvolvidas igualmente com todos os alunos? vocé
percebe dificuldades individuais de compreensdo? sdo oferecidas alternativas a estes
alunos que apresentam dificuldades? quais séo?

3 — Fazendo uma breve andlise, vocé acha que os alunos levam para a pratica cotidiana
as atividades desenvolvidas em sala de aula?

4 — Como € interpretada a integracdo da diversidade cultural em contexto escolar, sob a
sua Otica engquanto docente?

5 — Concorda que as préaticas docentes poderdo contribuir para uma perda das raizes do
grupo minoritario que se tem na sala, visto que misturados com a cultura dominante?
(sim/ndo —porque?)

6 — Ha o desenvolvimento de atividades com os alunos através de préticas que
estimulem a interacdo entre culturas? (sim/ndo — quais?)

7- Concorda que atividades complementares de formacdo sobre o contexto da
pluralidade cultural poderdo ser um auxilio na sua pratica pedagogica, e um elemento
facilitador de integragéo na sala de aula? (sim/ndo — porque?)

7 — Participou de atividades de formacdo sobre a tematica “Diversidade Cultural”?
(sim/né&o — de que forma?)
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