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RESUMO

Este trabalho é um relato de experiéncia enquanto graduanda no curso de
Pedagogia da Universidade de Brasilia, no ambito da Educacdo Especial.
Proponho-me a fazer um estudo sobre o perfil do profissional que atua na area,
na modalidade especifica dos Transtornos Globais do Desenvolvimento. Faco
uma critica a formacao do educador e descrevo o programa Neurocognitivo. Para
realizacdo deste trabalho foi utilizado especialmente o trabalho de Dr? Lucia
Helena Vasconcelos Freire. Além da vivéncia/pesquisa na sala de terapia, com o

intuito de delinear a pratica da lida com o aluno TGD.

PALAVRAS - CHAVE: Educacdo Especial — Transtornos Globais do
Desenvolvimento — Pedagogia — Perfil Profissional — Programa Neurocognitivo —

Formacéao do educador.



Memorial
Caminhos que déo sentido

“Aquilo gue uma pessoa se torna ao longo da vida depende fundamentalmente de duas
coisas: das oportunidades que teve e das escolhas que fez”
Autor Desconhecido

Pretendo em algumas péginas contar minha historia e trajetéria; pois dar
forma as lembrancas das experiéncias académicas é um importante e arduo
exercicio, pelo trabalho de reflexdo que o memorial exige, na medida em que da
as tintas e o significado da vivéncia. Para revisitar as escolhas que fiz diante das
oportunidades que tive, buscando a inspiragdo para o mundo la fora, que
apresento este relato de experiéncia para o trabalho de conclusdo de curso da

Graduacao em Pedagogia.

A escrita de si € formacao. Autoconhecimento € o eixo que rege a trajetoria
de uma pessoa. Nesse sentido, pretendo nestas palavras, relatar e refletir sobre
alguns momentos que julgo mais significativos de minha trajetoria dentro da
Universidade e os pensamentos que permearam essa fase, numa tentativa de
definir as posturas e o meu olhar diante do &mbito escolar e académico. E nesta

abordagem que meu olhar encontra novas formas e novos contornos.

Enquanto aluna de escola publica (do ensino fundamental a universidade),
aprendi a valorizar o estudo como chance de evolugédo e o0 espaco da escola
como oportunidade de vivéncia. Assim, foi na escola que me tornei pessoa, que
pude conhecer a mim e o que estava a minha volta. Foi, como nas palavras de
Freire, experimentando o mundo que me fiz gente: “Yamo-nos fazendo aos

poucos, na pratica social de que tomamos parte” (FREIRE, 1993, p. 88).

Sempre fui muito sensivel e, para mim, perceber os sentimentos dos outros
era tao facil que eles passavam a se tornar meus proprios sentimentos. Com uma

grande tendéncia ao idealismo, era importante acreditar em algo que iria além do



gue os meus sentidos conheciam. Em casa, minhas qualidades imaginativas
sempre foram estimuladas, me conferindo talento para a arte ou para a musica,
mas sendo essas areas um pouco prejudicadas pela reserva que eu me
expressava, deixei simplesmente aflorar internamente, como inventividade e

criatividade, caracteristicas que apliquei em varias areas de minha vida.

Sem duavidas me mostrei muito solidaria com as pessoas. Se alguém
precisava de ajuda, estava eu la, na medida das minhas possibilidades. Nessa
fase, ainda tinha todo o potencial um pouco escondido, por isso hem sempre
sabia como me impor ou me colocar, invejava aqueles que pareciam ter mais
energia ou 0s que sabiam como forcar as coisas para conseguir o que queriam.
Eu sentia que queria mais, podia mais, mas nao estava pronta, de alguma forma.
N&do me deixei levar, porque depois descobri que o mundo também precisa de
pessoas como eu: seres mais reflexivos, que tentam fazer do mundo um lugar
melhor para todos. Era essa a finalidade da minha existéncia, e hoje, ja adulta,

percebo o quanto de adrenalina perdi nessa agonia de crescer.

Sendo muito emotiva, absorvia os humores e emocdes das pessoas,
introjetando-o0s. Essa caracteristica fazia com que eu fosse muito facil de ser
magoada, mas com o tempo fui descobrindo que isso era uma grande vantagem
na profissdo que escolheria no futuro. Ser sensivel e reconhecer isso requer
coragem, pois mostrar que temos algumas falhas é sinbnimo de honestidade e
generosidade consigo mesmo. Por ter a capacidade de me colocar no lugar de
gualquer outra pessoa, desenvolvi um entendimento das necessidades dos
outros. Quando podia ajudar, sentia-me muito bem, e essa particularidade me
abre as portas para o trabalho que pretendo desenvolver depois de graduada. O
Pedagogo deve ser, antes de tudo, um eximio conhecedor do que é SER

humano.

Reservada, preferia os bastidores, e hoje entendo que a maior parte do
espetaculo é feito na coxia. Hoje em dia, ja gosto de me esconder, de ndo fazer
alarde. Realizar pra depois divulgar. O trabalho que escolhi me acolhe nessa
necessidade de investigacao, pois tenho especial atracdo pelos segredos e pela

imaginacdo. A carreira com na Educacdo Especial me fara aproveitar essas



inclinagdes com muita qualidade, pois ndo ha mistério maior a ser desvendado do

gue a mente humana e todos os seus dominios.

Com o passar dos anos, fui desenvolvendo minha sensibilidade, para
tentar compreender tudo aquilo que € emblemético, que a maioria dos seres
humanos ndo consegue compreender de modo objetivo. E por isso, sinto-me uma
escolhida por ter optado por essa carreira. Penetrar na redoma psiquica de um

autista requer uma habilidade que eu acredito piamente que nasceu comigo.

O que levou a me identificar com a area da Educacgéo e finalmente, optar
por ela? Refletir sobre esse ponto é o que vai nortear esse memorial, pois é a
partir dai que dou o significado a opcédo de ser educador, mas sobretudo, ao

entendimento que tenho do que é ser um  educador.

Ingressei no curso de Pedagogia desta universidade em 2007. Morando
em Brasilia, mantive-me no circulo social que ja fazia parte, e por isso,
juntamente com 0s meus antigos amigos, jovens com formacéo politica e com
uma ligacdo forte com o Diretorio Central dos Estudantes da Universidade de
Brasilia, estive imersa neste universo desde a escola, bem como sempre
presente nas discussbes e manifestacbes que eram organizadas pela
Universidade, abertas ao publico. Essas experiéncias marcaram profundamente

minha concepgdo de vida como profissional e como pessoa.

No curso, percebi que o espaco da universidade publica oferecia diversas
oportunidades de envolvimento e insercdo. Mas segui um caminho independente.
Ent&o, a partir do 2° semestre no curso, durante o recesso de julho, procurei na
internet e achei a possibilidade de estagiar em consultério com autistas. No
primeiro momento, tinha dentro de mim a certeza de nao querer trabalhar em sala
de aula, quem diria em ensino especial. Queria estar nos bastidores, trabalhando
em pesquisa, através de acompanhamentos e analises. Até aquele momento
estava encantada com a introdu¢do ao mundo da pesquisa em Educacao. Nesse
sentido, vale destacar o quao importante € a defesa da praxis na formacédo do
educador, com as atividades de pesquisa, que certamente constituem um espaco

para o desenvolvimento do espirito investigativo e da autonomia profissional.



Mesmo assim, fui atras da vaga de estagiaria, muito mais pelo desafio que
me foi colocado no dia da entrevista. A Dr® Lucia Helena V. Freire, dona do
consultério e psicéloga responsavel pelo meétodo, havia me alertado da
importancia da inclinagdo para essa funcdo, quase como um chamado
vocacional. Acreditei na provocacdo e me dispus a trabalhar no consultorio. A
oportunidade de atuar como estagiaria nesse programa durante praticamente
toda formacéo na graduacédo, me permitiu a exclusiva dedicacado ao tema durante
minha vida universitaria, fato este que me fez dar énfase nesse diagndéstico, em

particular.

Este estagio foi o divisor de aguas na minha escolha profissional, e me deu
a chance de iniciar os estudos e me encantar com o trabalho feito com alunos

gue apresentam os Transtornos Globais do Desenvolvimento.

Os Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD) séo disturbios nas
interacdes sociais reciprocas que costumam manifestar-se nos primeiros cinco
anos de vida. Caracterizam-se pelos padrbes de comunicacao estereotipados e

repetitivos, assim como pelo estreitamento nos interesses e nas atividades.

Os TGD englobam os diferentes transtornos do espectro autista, as
psicoses infantis, a Sindrome de Asperger, a Sindrome de Kanner e a Sindrome
de Rett. (Freire, 1994)

Através da participacdo de seminarios, congressos, cursos, encontros de
estudantes, monitorias e pesquisas, pude me aproximar ainda mais da Educacéo
Especial e a cada oportunidade de exploragéo, ter a certeza de que era iSso
mesmo que eu queria para a minha vida e meu futuro. Como causa, como ideal,

como trabalho.

Assim sendo, foram nos momentos em que eu auxiliava nas pesquisas e
elaboracao de palestras e cursos, como assistente da psicologa responsavel, que
encontrei espacos de atuacdo que me fizeram problematizar e observar no dia-a-

dia a questao da fragmentacdo do conhecimento, na busca de um olhar do todo,



de uma articulacdo mais conveniente do que aprendia na graduagdo para a
pratica dentro do consultério e futuramente em sala de aula, bem como na troca
de saberes com estagiarios como eu. Nesse sentido, ha um processo de
aprendizado, na medida em que a dinamica e a complexidade da vida pratica
sofistica a capacidade de andlise, os instrumentos de interpretagdo e o olhar

sobre o mundo.

Na faculdade, procurei me direcionar para as disciplinas que
contemplavam toda aquela nova realidade. No comeco da caminhada, a
disciplina Perspectivas do Desenvolvimento Humano me marcou muito com a
idéia de que a vida é um continuo processo de aprendizagem. Ali que me foram
apresentados, pela primeira vez nomes como Skinner e Piaget. Na minha
trajetoria, posso afirmar que as teorias destes autores foram as que mais me
influenciaram  posteriormente, por possibilitarem a interpretagcdo do
desenvolvimento dos individuos, em varios aspectos, sob os mais diferentes

contextos.

Meu primeiro contato com a Educacédo Especial na Unb de fato ocorreu
com a matéria O Educando com Necessidades Educacionais Especiais, cuja
esséncia refere-se ao trabalho com criancas e jovens cujas nhecessidades
decorrem tanto de sua elevada capacidade ou de suas dificuldades para
aprender. Estd associada, portanto, a dificuldade de aprendizagem, né&o
necessariamente vinculada as deficiéncias. Nessa disciplina pude
reconhecer que muitos alunos apresentam necessidades educacionais que

passam a ser especiais quando exigem respostas especificas adequadas.

No semestre seguinte, me matriculei na disciplina especifica Aprendizagem
e Desenvolvimento do Portador de Necessidades Educacionais Especiais
(PNEE), que basicamente visa estimular a criacdo de propostas educacionais
para os alunos com Necessidades Educacionais Especiais (NEE). Passando
pelas perspectivas historicas e também possibilitando uma analise critica do
contexto socio-educacional, compreendendo o processo de desenvolvimento
desses alunos, suas dificuldades e suas necessidades. Nessa disciplina, o que

mais me provocou foi a Abordagem Comportamental, que ja se mostra uma forte



tendéncia no trabalho junto ao aluno com Necessidades Educacionais Especiais
e eu acabei me tornando uma defensora ferrenha dessa linha. Essa matéria
tornou-se muito significativa em minha formacdo académica por mostrar a
importancia da familia e da escola como contextos sociais para 0
desenvolvimento do aluno e por legitimar a finalidade maior deste trabalho: a

construcéo da autonomia desse aluno.

Depois, pude me deparar com a Psicologia da Educagdo e me aproximar
dos paradigmas cientificos, para entdo interpreta-los e fazer um paralelo com as
finalidades educacionais. O exercicio que fiz nessa disciplina foi exatamente me
debrucar sobre os conceitos clinicos para entdo esbocar, modestamente,

enquanto estudante, uma possivel apropriacdo construtivista dessas teorias.

Nesse processo, percebi a distancia que existe entre o aprendido dentro da
universidade e o mundo real, e consequentemente essa conclusdo me
proporcionou um novo significado do proprio mundo e de mim mesma, num
movimento que transpds os limites das disciplinas, diante das necessidades
concretas do publico a que me refiro, o qual eu lidava todos os dias.

Junto a equipe do consultorio, pude observar alguns casos distintos e suas
implicagbes na vida escolar e dos familiares. Foi uma experiéncia impar, na
medida em que tive contato, como estudante do Curso de Pedagogia, com a
organizacdo, as praticas sociais e, sobretudo, as praticas escolares desta

categoria educativa.

Instigava-me muito conhecer suas facetas e problemas, e na medida do
possivel, poder contribuir no processo de aquisicdo de um dos direitos basicos do
ser humano, a Educacdo. Ou seja: a conquista da cidadania ocorre atraves da
escola. Em especial neste caso, em que a escola publica é designada para
atender pessoas portadores de necessidades educacionais especiais e refere-se
a todas as criancas, jovens e adultos que durante sua vida escolar apresentam
alteracdes no processo de aprendizagem, temporarias ou permanentes, e
requerem das escolas decisbes e atitudes diferenciadas daquelas que

usualmente ocorrem para o conjunto dos alunos.



Naquele momento, percebendo a importancia de um trabalho sobre a
problemética da educacgdo para portadores de autismo, busquei como enfoque
central de minha formacéo esta tematica que, até ali, era um tanto segregada das
discussfes educacionais, tanto em matéria de conteido quanto de peso curricular
nos cursos de formacdo de professores. Na Universidade de Brasilia esse fato
mostra-se claro, pois o0 curso de Pedagogia carece de um curriculo mais
perspicaz ndo s6 acerca deste tema, mas em todos 0s outros temas que 0 curso

abrange, justamente por se complementarem.

Assim, procurei a realizacdo do estagio de prética docente com o
acompanhamento da professora Fatima Vidal, especialista no assunto, como
meio de legitimar meu interesse pelo tema. Mais especificamente na relacao
comportamental do aluno na escola, ja que entendia a importancia de vincular a
pratica de ensino com minha trajetdria académica, junto a experiéncia que tive no

consultério, alicercada no compromisso com a escola publica.

Hoje, revisitando o vivido no passado e refletindo sobre o seu significado
no presente, percebo que tanto na escola especial quanto na escola regular, uma
das questdes que mais me provocava era: qual processo educativo e escolar
poderia ter significado para a vida daquele grupo de alunos? Saindo da
Universidade, o professor deve pensar ndo somente no portador de necessidades
educacionais especiais, mas naquele aluno dito tipico, que pode ser um

catalisador da qualidade do trabalho com os colegas diagnosticados.

Compreendi no decorrer da minha trajetoria que a escola especial era feita
nao sO por seu curriculo especifico e sintomatico, mas também pelos seus
professores especiais e alunos especiais, além dos NEE. Sentia que era
indispensavel fazer uma leitura do mundo, ou seja, buscar compreender as
I6gicas internas deste grupo no que englobava sua pratica social, sua interacéo,
sua producao material e simbolica da vida. No fim, era necessario para mim ali,
enquanto observadora, tracar mentalmente estratégias que fizessem de toda a

turma, um agente transformador na realidade daqueles NEE.
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Considero, assim, a relacdo com a comunidade € um pressuposto basico
que orienta as acbes no espaco politico pedagogico da escola, salientando a
insercao do professor, no sentido de criar um vinculo real com 0s grupos para o0s
guais as suas praticas se destinam. Bem como pensar na gestdo da escola com a
finalidade de possibilitar o redimensionamento desta, considerando a organizagéo
da comunidade para aceitacao e total adaptacdo desse aluno. Antes de tudo, o
estudante ainda dentro da Universidade tem o direito de se preparar para ser um

disseminador dessa consciéncia que facilitardA em muito o seu trabalho.

Em suma, mesmo percebendo os limites e as mazelas da escola, €
imprescindivel reconhecer, sem euforia e ingenuidade, que a instituicdo escolar €
um espaco possivel de acdes profundamente comprometidas com a criatividade,
com a cooperagdo, com a autonomia, com a curiosidade das pessoas envolvidas

neste processo intrinsecamente politico.

Pensar dessa forma mais responsavel engloba nédo s6 as politicas publicas
e o curriculo da formacédo de profissionais de educac¢éo. Este pensamento evoca
também a posicado de cidaddo e contribuinte, de peca chave nos processos de

evolucdo da sociedade.

A discussdo em torno de uma sociedade inclusiva e de uma escola que
inclua efetivamente tomou uma nova direcdo a partir da Declaragdo de

Salamanca, em 1994.

Em junho de 1994, em Salamanca, na Espanha, ocorreu a Conferéncia
Mundial sobre Necessidades Educativas Especiais: Acesso e Qualidade. Nesta
conferéncia reuniram-se mais de 300 representantes de 92 governos e 25
organizacdes internacionais com objetivo de promover a Educacéo para Todos,
analisando as mudancas fundamentais de politicas necessérias para favorecer o
enfoque da educacdo integradora, capacitando realmente as escolas para
atender todas as criancas, sobretudo as que tém necessidades especiais.

(Declaracéao de Salamanca, 1994, p.5).

A conferéncia aprovou a Declaracdo de Salamanca, que expoe
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principios, politicas e praticas das necessidades educativas especiais e uma linha
de acao. Por este documento firma-se a urgéncia de agbes que transformem
em realidade uma educacdo capaz de reconhecer as diferencas, promover a

aprendizagem e atender as necessidades de cada crianca individualmente.

Pela importancia desta declaragdo para o movimento de educacao dos
Portadores de Necessidades Especiais, destacarei a seguir alguns pontos deste

documento que norteia acées em busca de uma educacdao inclusiva.

No item 2 e 3, a declaracdo defende que toda crianca tém direito a
educacdo e ao acesso aos conhecimentos. E que as escolas devem acolher
todas as criangas, independentemente de suas condi¢des fisicas, intelectuais,
sociais, emocionais, linguisticas ou outras. Destaca o entendimento de que a
expressdo “necessidades educativas especiais” refere-se a todas as criancas e
jovens cujas necessidades decorrem de sua capacidade ou de suas dificuldades
de aprendizagem. Encerra que as escolas tém que encontrar a maneira de

educar com éxito todas as criangas, inclusive as com deficiéncias graves.

No item 4, destaca-se que uma pedagogia centrada na crianca, deve
partir do principio de que todas as diferencas humanas sdo normais e, portanto, a
aprendizagem deve ajustar-se as necessidades de cada crianca, e ndo o
contrario. E que existe a imperiosa necessidade de mudanca da perspectiva
social centrada na incapacidade da crianca para a perspectiva centrada em seu

potencial.

No item 6, destaca-se que a experiéncia de muitos paises demonstra
gue a inclusdo dos PNE é alcancada, de uma forma mais eficaz, em escolas
integradoras para todas as crian¢gas de uma comunidade, mas que, para ter éxito,
requerem um esforgco comum, ndo sé dos professores e do pessoal restante da

escola, mas também dos colegas, pais, familias e voluntarios.

No item 7, diz que o principio fundamental que rege as escolas
integradoras é de que todas as criangas, sempre que possivel, devem aprender

juntas, independentemente de suas dificuldades e diferencas.
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No item 8, destaca que as criancas PNE devem receber todo apoio
adicional necessario para garantir uma educacio eficaz. E que a permanéncia de
criangcas em escolas especiais ou classes especiais, deveria ser uma excecao, so
recomendavel naqueles casos, nos quais se demonstre que a educacdo nas
classes comuns nao pode satisfazer as necessidades educativas ou sociais da

crianga, ou quando necessario para o bem estar da crianca ou de outras criangas.

No item 11, indica que o planejamento oficial da educacédo deveria
centrar-se na educacdo de todas as pessoas de todas as regifes do Pais e de

qgualquer condi¢cdo econdmica.

No item 26 destaca que a criagdo de escolas inclusivas, requer a
formulagdo de politicas claras e decisivas de inclusdo e um adequado
financiamento; lancamento de programas educativos; programas de orientacao e
formacédo profissionais e 0s necessarios servicos de apoio. Também se faz
necessario, mudancas na escolarizagdo, tais como: programa de estudos,
construgbes, organizagcdo de escola, pedagogia, avaliacdo, ética escolar,
atividade extraescolares, adaptacdo em mobiliario e etc.

No item 28 afirma que os programas de estudos devem ser flexiveis e
adaptados as necessidades da crianga e ndo o contrario.

No item 30 acrescenta que a instrucdo deve ser relacionada com a
prépria experiéncia dos alunos e com seus interesses concretos, para que assim

se sintam mais motivados.

No item 35 proclama o direito dos estabelecimentos escolares em criar
procedimentos de gestdo mais flexiveis, remanejar os recursos pedagdgicos,
diversificar as opc¢bes educativas, facilitar a matua ajuda entre criancas, ajudar
alunos que experimentem dificuldades e estabelecer relacbes com pais e a
comunidade. Uma boa gestdo escolar depende da participagcdo ativa e
criativa dos professores e do pessoal , da colaboracdo e do trabalho em
equipe para atender as necessidades dos alunos.

No item 38 diz que o acesso dos professores as fontes de informacéo

e pesquisa devem ser facilitadas. O de nimero 40 defende que a preparacéo
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adequada de todos os profissionais da educagdo € um dos fatores-chave para
propiciar a mudanca para escolas inclusivas. A formagdo em servico é um
componente fundamental para a preparacao de professores em seu ambiente de

trabalho.

No item 53 destaca que o éxito das escolas inclusivas depende em
grande parte de uma pronta identificacdo, avaliacdo e estimulo de criancas, ainda
muito pequenas, com necessidades educativas especiais. Devem ser elaborados
programas de atendimento e de educacéo para criangas com menos de seis anos
de idade ou para reorientd-las com vista ao seu desenvolvimento fisico,

intelectual e social e ao aproveitamento escolar.

No item 57 destaca que devera ser dispensada a necessaria atencao
as pessoas PNE na hora de elaborar e executar os programas educativos: essas
pessoas deverdo ter prioridade nesses programas. Deverdo ser também
planejados cursos especiais que se ajustam as necessidades e condi¢cbes de

diferentes grupos de adultos PNE.

A Declaracdo de Salamanca ratifica que a origem do conceito de
educacdo inclusiva sdo as estratégias estabelecidas, em 1990, na “Conferéncia
Mundial sobre Educacgéo Para Todos”.

Hoje se observa uma mudanca de perspectiva na medida em que se
propde a inclusdo de todos os individuos que apresentam ou possam Vvir a

apresentar uma necessidade educacional especial.

Dentro da Universidade senti uma falta muito grande de apoio para quem
guer trabalhar nessa area. Nao temos medidas significativas para nossa
formacao, o olhar cientifico que nos estimularia a lutar pela causa. Existe todo um
discurso em torno da inclusdo, mas ndo vemos nenhuma medida que de fato nos

prepare para essa demanda.
E evidente que deve partir da sociedade as atitudes que far&o a diferenca

nesse quadro no futuro. Mas como se dissemina essa idéia na comunidade, se

dentro da academia o tema ndo é discutido? Temos uma disciplina chamada
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Politicas Publicas da Educacdo que ndo contempla a parte da Educacéo Especial
em sua ementa. Podemos enumerar as disciplinas que tratam de
desenvolvimento cognitivo e ndo aprofundam em pontos elementares dessa

discussao.

E realmente frustrante ingressar na Universidade, fazer uma opg&o por um
curso, encontrar-se nele e nao ter recursos para desenvolver aquilo que se
escolheu. Muitas vezes nos deparamos com 0S recém-ingressos, trocamos
nossas experiéncias e nado temos boas noticias a dar. A grande verdade que
conseguimos absorver da trajetéria académica na Faculdade de Educacdo da
Universidade de Brasilia € que se quisermos nos especializar de fato, teremos

gue buscar caminhos alternativos, inclusive no ensino particular.

Para que o0s avangos sejam significativos, no decorrer do curso
percebemos o quanto que € necessario que haja um esforco coletivo, que todos
compreendam que cabe a sociedade responder pela mediacdo desse processo e
principalmente pela vontade de querer fazer. Dentro da Universidade ndo se tem
a consciéncia que dali é que sai o conhecimento para ser compartilhado. O eterno
discurso de que é preciso primeiro prover financiamento e/ou capacitacdo ja nao
cabe mais, porque significa ainda mais tempo para a legitimacédo da defasagem.
E enquanto as escolas se preparam, o que faremos com as criangas com

deficiéncia em idade escolar?

Pela Constituicdo Federal, Capitulo Il, Secéo I, Artigo 205, "a educacéo,
direito de todos e dever do estado e da familia, sera promovida e incentivada com

a colaboragéo da sociedade (...)".

O maior obstaculo para as mudancas necessarias esta muitas vezes
dentro das expectativas do professor. Guiado pela frustracdo e pelo retorno
muitas vezes infimo, superdimensiona as dificuldades que sdo inerentes a um
desafio desta medida. O professor se subestima, ndo encara o trabalho dificil
como nobre, como ferramenta de superacao, nao é resiliente. Acredito que essa
postura se cria ainda na faculdade, onde o bom professor é aquele que exige

7

pouco, e 0 mau professor € o que é rigido. Essa cultura se reflete na vida
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profissional, onde a turma boa é a que ndo apresenta desafios e a turma ruim é
aquela que o professor é forcado a pensar e se desdobrar para fazer um bom

trabalho.

E tempo de mudar as escolas, as atitudes, 0os conceitos, os pensamentos,
0 ambiente como um todo, ndo é um processo facil, mas que importante destacar
gue inclusdo significa transformacdo. Porém, antes de tudo, deve-se haver uma
reforma radical na maneira em que sao formados os professores dessa

modalidade.

E foi com esse foco que enxerguei meu papel na escola, apdés a
experiéncia em consultério. Pude observar a necessaria pratica educacional que
organize 0s servigos, disponibilizando aos educadores novas ferramentas
pedagdgicas, proporcionando uma participacdo efetiva dos alunos, para que
melhore o aprendizado dos colegas NEE e o seu proprio. Comparei o nivel das
exigéncias entre um estudante da Psicologia com um estudante de Pedagogia e
as diferencas sdo extremas. Acredito que ja ndo é mais possivel que a
comunidade académica aceite tamanha disparidade.

Observei que o futuro educador deve ser preparado para atuar de forma
colaborativa, para a definicdo de estratégias inteligentes e criativas, que
favorecam o acesso do aluno com necessidades educacionais especiais ao
curriculo, tendo conhecimento o suficiente para trabalhar preparando o material
especifico para o uso dos alunos; o estudante de pedagogia tem que formar-se
um professor capaz de orientar as familias para envolvé-los no processo e deve

ter conhecimento da legislagéo vigente que assegura a incluséo.

De acordo com esses pressupostos e com a intencao do trabalho, pude
pesquisar e refletir sobre as caracteristicas de uma escola que estaria preparada
para receber um aluno autista: a) turmas limitadas, sem superlotacao b) presenca
de, no maximo, dois alunos com NEE em cada classe; c) A presenca de um
professor de apoio ou monitor; d) Avaliacdo continua, baseada no sujeito como

parametro de si mesmo.
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Além de possuir um profissional preparado, o professor, o ideal é que
possa existir um amplo trabalho multidisciplinar, com médico, psicélogo, terapeuta
ocupacional, enfim, uma equipe preparada para lidar com esse aluno. Nesse
caso, em especial, posso afirmar sem duvidas que, enquanto trabalhei com a
equipe do consultério, observei a evolucdo de professores da rede, que se
aproximaram da equipe e aprimoraram suas abordagens, inspirando novas
perspectivas de trabalho e com isso, fazendo daquele aluno o grande beneficiado
pelo espirito investigativo. Nesse ponto, o fato desanimador é que sao
professores ja com anos de experiéncia, € ndo 0s novos profissionais que saem

com essa sede de se aprimorar e de fazer um trabalho inteligente.

De fato, com a inclusdo escolar do aluno autista, ndo sé ele estara
ganhando, ao interagir socialmente, ao passar a aceitar mais 0 contato
interpessoal, ao desenvolver uma postura mais disponivel ao aprendizado e a
descoberta; ainda estara ganhando a turma, pois poderdo construir canais de
comunicacdo com esse colega, melhorar a qualidade de interacédo tanto com ele
guanto com os demais, e acima de tudo, aprender o respeito, a tolerancia, a
generosidade e a alteridade. Ganha ainda mais o professor, por estar se

desafiando, por superar as dificuldades inerentes da profissao.

Nesse pouco tempo de convivéncia e experiéncia, pude perceber
claramente que na escola muitas coisas precisam ser reformuladas, desde o
planejamento das aulas, até as politicas e praticas pedagdgicas, assim como 0s
processos de avaliacdo. Porém, a necessidade primordial estd dentro da
Universidade, pois ndo temos um curriculo que nos prepare para realizar o

trabalho dessa maneira. E o caso de se fomentar o ciclo vicioso.

Muitos professores, inclusive os que acompanhei, precisam mudar sua
postura e ndo aceita-lo apenas porque existe uma lei que Ihe garante o direito de
ser incluido, e sim perceber que a socializagdo com outros alunos pode
enriquecer as experiéncias de todo o coletivo, sobretudo as delas mesmas. E isso
foi colocado como deficiéncia da formacéo académica, pois sabemos que dentro
da Universidade ndo se tem o contato com aquilo que na realidade sera o

trabalho que deve ser encarado com mais coragem e altivez.
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E de fundamental relevancia a necessidade de se conhecer o
desenvolvimento de cada aluno e suas relagbes com o0 processo de ensino
aprendizagem, levando em conta como se da este processo para cada individuo.
Também é importante dominar 0os conceitos, as técnicas e a legislacdo vigente
gue abarca essa modalidade. O preparo que a Universidade deve oferecer tem
qgue ser interdisciplinar, dindmico, polivalente. Acredito que o processo pode e

deve ser mais complexo.

O professor so tera acesso a esse atalho se de fato se envolver. Nao ha
escapatodria, o negocio é realmente submergir no trabalho, fazer dele a motivagéo
maior. Ndo ha nada tdo importante para o processo de inclusdo do que a vontade
do fazer acontecer, pois é fato que os problemas existem, sdo auténticos e
desestimuladores. No entanto, acredita-se que a mudanca deva partir de cada
um, pois as alteracbes no nivel da qualidade da tarefa, adaptacdo curricular e
preparacao profissional sé acontecerdo quando, primeiramente houver mudancas
dentro dos professores, em suas motivacdes pessoais mais profundas, desde
guando aceitaram essa carreira para si. Essa consciéncia deve ser trabalhada no
ambito académico, pois a base da competéncia desse profissional se constroi

nessa fase da vida.

Nesse sentido, vale lembrar as palavras de Freire (1996) quando diz que
ensinar exige a corporeificacdo das palavras pelo exemplo, onde pensar certo €
fazer certo. Como posso ensinar ética, solidariedade e democracia se néo os vivo
no cotidiano das minhas relacées? Como inspirar alunos participativos, curiosos,
pré ativos, se a pratica é feita de ma vontade, com inseguranca e reclamacdes a
todo momento? Falar do professor é se reportar a José Carlos Libaneo e tantos
outros pesquisadores na area de educacdo, que em seus textos retratam a
importancia dada a este profissional a0 mesmo tempo que evocam sérias criticas
a forma como véem sendo conduzidas as politicas para sua formag¢ao nos cursos
superiores. O estudante desde a faculdade ja é recebido com essa energia de

negacao.
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O que ainda falta na Universidade, é ensinar ao estudante que, antes de
gualquer coisa, escolher essa carreira traduz muito mais a posi¢cdo de cada um:

extrapola a lei, a norma, a politica. E um ideal de vida.

Querer ser professor é optar pela forca de vontade e persisténcia, pois é
uma area que esta historicamente em alarme, em condic&o de risco, por todos os
aspectos que a caracterizam: estruturais, humanos, politicos. Essas sédo algumas
conclusdes que tirei apods as leituras e trabalhos realizados no decorrer do curso,
gue sO6 aumentaram minhas expectativas saudaveis diante do panorama. Afirmo
gue, para ser professor, a decisdo deve ser séria e partir da premissa do prazer
naquilo que se escolheu fazer e ndo pela acalentada busca pelo emprego fixo,
assim como acredito que esse pensamento deve ser primordial em qualquer

profissdo que esteja baseada no compromisso e na ampliagdo pessoal.

Fazer escolhas, tomar decisfes, optar por significados para dar rumo a
nossa existéncia é o que nos define. Em muitos momentos fazemos indagacdes
ou buscamos responsaveis por aquilo que ndo deu certo, ou que nao veio a
acontecer, ou que efetivamente tenha acontecido em nossa vida tanto pessoal
como profissional. Mas responsabilizar-se pela propria trajetoria, conhecer-se
antes de conhecer qualquer outro ser € o0 que realmente vai determinar a
relevancia da sua passagem pela vida. E pensando nisso, sinto-me segura e
confiante na missdo que me foi dada e aceitei sem titubear, fazendo deste

momento mais um passo para a caminhada que esta apenas comecando

2013.
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SEGUNDA PARTE

A IMPORTANCIA DO PEDAGOGO NA PRATICA MULTIDISCIPLIN AR PARA
ATENDIMENTO AO PORTADOR DE TRANSTORNO GLOBAL DO
DESENVOLVIMENTO:

RELATO DE EXPERIENCIA

Introducao

“... aquilo que por vés mesmos experimentastes, provastes e reconhecestes
verdadeiro, aquilo que corresponde ao vosso bem e ao bem dos outros - isso deveis
aceitar, e por isso moldar a vossa conduta”

Buda

O tema deste trabalho é o relato da minha experiéncia enquanto
graduanda no curso de Pedagogia, no ambito da Educacéo Especial. Proponho-
me a fazer um estudo sobre o perfil do profissional que atua na éarea, na
modalidade especifica dos Transtornos Globais do Desenvolvimento. Além disso,
pretendo fazer uma critica a formacdo do educador, descrever o método que

aprendi nesse estagio e lancgar a luz as minhas perspectivas profissionais.

Partindo do principio que a educacao € um direito basico do ser humano,
previsto na Declaragdo Universal dos Direitos do Homem (1948) e na
Constituicao Brasileira (1988) artigo 205, fago uma reflexdo enquanto agente de
transformacado, sabendo que essa proposta é mais uma peca na busca por uma
sociedade mais justa e solidaria. O tema gira em torno da necessidade de
atender todas as pessoas e habilitar todas as escolas para essa demanda, que se
concentra naqueles que tém sido mais excluidos das oportunidades

educacionais.

No Brasil, percebe-se uma gradativa movimentacdo da sociedade pelo
respeito a diversidade. Saindo da Faculdade de Educacéo, o profissional deve se

desenvolver para garantir o acesso e a permanéncia de seus alunos com

20



necessidades educacionais especiais no sistema regular de ensino, bem como
deve procurar semear a novos paradigmas que fortalecerdo as mudangas do

sistema educacional brasileiro.

A Assembléia Geral das NagbBes Unidas, em 1948, proclamou a
Declaragao Universal dos Direitos Humanos, na qual reconhece em seu artigo
primeiro que “Todos os seres humanos nascem livres e iguais, em dignidade e

direitos”. (Art. 1°), “... sem distin¢do alguma...” (Art. 2°).

A relevancia do tema se edifica no compromisso de assegurar as pessoas
com deficiéncia os mesmos direitos a liberdade, a dignidade e a livre participacéo

na vida em comunidade.

Como objetivo, pretendo estimular meus pares a se descobrirem cedo
nessa carreira que tanto requer forca de vontade. Refletindo sobre o que ha de
mais moderno e motivador na area, o autoconhecimento que embasa as
melhores atitudes diante dos desafios que se apresentardo a partir do primeiro

dia quando se reconhece um educador em si.

Como dar seguranca ao professor da educacdo especial? Discuto a
possibilidade de valorizar as metas e ndo o0s obstaculos encontrados pelo
caminho, priorizando as questdes pedagodgicas e ndo apenas as questdes
clinicas, evitando a expectativa de que tudo sera resolvido pela parte médica e
farmacoldgica. Espero estimular o trabalho que leva em conta as especificidades

do sujeito e ndo mais as suas deficiéncias e limitacdes.

Para realizacdo deste trabalho foram feitas leituras que me auxiliaram no
desenvolvimento da monografia, especialmente do trabalho da minha supervisora
responsavel nesta caminhada, Dr? Lucia Helena Vasconcelos Freire. Além da
vivéncia/pesquisa na sala de terapia, com o intuito de delinear a pratica da lida
com o aluno autista. Nesse tempo, foram colhidas entrevistas com as professoras
titulares na escola, psicologas e terapeutas com o propoésito de descobrir 0 ponto-

de-vista de cada uma delas. Foram analisadas fontes da parte clinica e
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pedagdgica para 0 servico com o0 autismo em sala de aula e ambiente
terapéutico.

Através da pratica/pesquisa com o trabalho na sala de terapia, aprendi a
lidar com o aluno autista, como me comunicar, como me relacionar, conviver e

buscar a competéncia profissional para ocupar-me com tal deficiéncia.

Os depoimentos foram coletados com uma questdo central: como cada
profissional trabalha o desenvolvimento dos individuos com esta sindrome. Pude
refletir sobre qual a melhor maneira de se trabalhar a inclusdo de um autista na
vida em sociedade, de acordo com a analise comportamental e com o Método

Neurocognitivo.

Optei por apresentar esse trabalho em forma de ensaio. Na primeira parte,
me apresento e compartilho um pouco da minha personalidade, explicando a
razdo que me fez escolher essa carreira € 0 caminho que tracei até o presente
momento. Na segunda parte, faco um dialogo com os autores que tratam do
tema, sempre com o olhar pedagogico, que vai além da descricdo clinica do
distirbio a que me refiro especificamente. Trago o que a Pedagogia pode me
oferecer em temos de conceito para o tema e o perfil ideal do profissional que se
dispOe a trabalhar nessa modalidade. Falo sobre a importancia da avaliacéo
pedagdgica como ferramenta inicial para um trabalho de sucesso, pois hoje em
dia ndo se pensa mais no autismo como algo incuravel e ja € impossivel se falar

de atendimento a crianca especial sem considerar o ponto de vista pedagdgico.

Na terceira parte descrevo o programa em que trabalhei durante quatro
anos e, na sequencia descrevo a pratica nesse método, depois falo sobre a
importancia do pedagogo numa equipe multidisciplinar de atendimento ao aluno
portador dessa sindrome. Depois faco um elenco de orientacdes sugeridas para
o atendimento desses alunos. Finalizo com um aceno sobre minhas perspectivas

profissionais, anseios e sonhos.
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Capitulo 1
O PEDAGOGO E O AUTISTA

Um dialogo com os autores

“Educar uma crianc¢a autista € uma experiéncia que leva o professor a questionar suas idéias, seus
principios e sua competéncia profissional.”
(Bereohff, Leppos e Freire, 1994).

Neste capitulo discuto sobre o profissional de Educacdo Especial, sob o

enfoque de ser professor de uma pessoa portadora de um Transtorno Invasivo do

Desenvolvimento - Transtorno Autista (DSM 1V, 1994), cujo desenvolvimento se

encontra profundamente afetado na sua totalidade, principalmente nas areas da

Interacdo Social, da Comunicacédo e do Comportamento.

Para garantir a equidade de oportunidades a todos os cidadaos, € necessario que
sejam transformadas muitas limitagdes culturais que s&o impostas pelo modelo

cultural de nossa sociedade.

Pretendo discorrer sobre o perfil ideal do profissional de educacdo que se vé
escalado para a intervengdo educacional com este publico, dentro de uma equipe
multidisciplinar de atendimento, além de apresentar o modelo tedrico e pratico o
gual tive contato no meu desenvolvimento enquanto futuro profissional da

Educacao Especial.

Assim, pretendo trazer a luz a necessidade de uma nova perspectiva dentro dos
ambientes de formacdo do educador, apontando a urgéncia de um foco
especializado na concepgdo e entendimento das particularidades dessa
modalidade de ensino, basicamente enumerando as habilidades pessoais
necessarias para um trabalho de exceléncia e para um modo de execucdo mais
moderno e eficiente. Além disso, desejo propor uma reflexdo sobre a opcéao

profissional de cada um e consequentemente sobre a importancia de apreciar
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esta escolha, pois a partir desse sentimento poderemos buscar a qualidade e a
competéncia tdo necessérias para o desempenho pleno de nossas fungdes.

Noés, futuros profissionais da Educacdo Especial, vivenciaremos e
experimentaremos constantemente inimeras dificuldades e desafios, fatores que por si
s6, ndo nos diferenciard de muitos outros profissionais. Em nosso caso especificamente,
nos definiriamos como professores ou educadores, que teriamos como tarefa principal
educar pessoas e como objeto de trabalho, individuos com as mais distintas dificuldades
e 0S mais diversos transtornos. Pensar assim torna tudo muito mais simples,
principalmente quando nos vemos como detentores da competéncia e dos modelos de
atendimento, consequentemente ocupando somente a posi¢cdo de mestres e jamais a de

aprendizes.

Seria tudo assim téo simples? Que profissional é este?

Este profissional se encontrara diante de um aluno com uma gama de
comportamentos tado excepcionais, por vezes tdo complicados e na maioria das
situacdes tdo imprevisiveis, que muitas das teorias possivelmente ndo terdo validade,
levando-o a se colocar por varias vezes na posicao de aprendiz para poder garantir mais
tarde a posicado de professor. O professor de TGD é “um profissional privilegiado como
poucos, pois raramente a vida lhe proporcionara outra oportunidade como esta, tdo
dificil, tAo assustadora, tdo desafiante e ao mesmo tempo téo rica, tdo comovedora e tao
fascinante. A chance de se tornar em muitos casos, o maior intermediador entre o estar

agui e o viver aqui de muitos seres humanos.” (Freire, 1994)

“Esta tarefa educativa é provavelmente a experiéncia mais comovedora e radical que pode ter
o professor. Esta relacédo p6e a prova, mais que nenhuma outra, os recursos e habilidades do
educador.” (Riviéere, 1991)

Diante de um caso de autismo, normalmente o profissional se sente como um
navio a deriva, sem saber o que fazer, por onde comecar, como fazer e se
consequentemente ira conseguir éxito. Riviere (1991) expressava com grande
sensibilidade tais preocupacdes: “Como ajudar os autistas a aproximarem-se de um
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mundo de significados e de relagbes humanas significativas? Que meios podemos
empregar para ajuda-los a se comunicar, atrair sua atengao e interesse pelo mundo das

pessoas?”’

Como se responderdo essas perguntas? Acredito que na pratica, a construcao
de um vinculo real, forte, que é o cerne da educacao e o catalisador da qualidade desse
processo. “Quanto mais significativo para o aluno for o seu professor, mais chances o

mesmo tera de promover novas aprendizagens.” (Bereohff, Leppos e Freire, 1994).

O primeiro grande desafio, e por iSso mesmo, a mais complexa missao do
professor de TID/TGD é tornar-se significativo para o seu aluno. Conquistando isso,
pode-se dizer que € uma das mais importantes vitdérias nesses casos, porque somente
com o professor, ou através dele, que um universo de interesses, de possibilidades, de
descobertas, de sensagbes boas ou ndo, de conhecimentos e aprendizagens

adequadas ou néo, se abrira.

Na maioria dos casos naturalmente, por vezes com a ajuda de alguém ou até
mesmo sozinhos, vamos guardando e selecionando sem perceber, quem é mais ou
menos importante, o que gostamos do que ndo gostamos, 0 que queremos do que nao
gueremos e € assim que vamos nos individualizando. Enfim, cada um de nés desde que
nasce, desenvolve-se diariamente, incorpora plenamente suas caracteristicas proéprias,

mas busca o lugar comum, busca as vezes ser igual para ser aceito.

Como professores especiais, a sala de aula vai superar os objetivos da
aprendizagem académica e vai experimentar diariamente o prazer de mostrar a este
aluno que podera usar seu professor ndo somente para atividades funcionais, mas para
aprender a desempenhar atividades que contribuirdo para sua autonomia, a utilidade
real das coisas, aprender os modos de uso das nossas emocdes, inferir o papel das

pessoas em sua vida cotidiana, a funcdo de cada uma delas.
Além disso, o professor especial dard suporte emocional, respostas para suas

duavidas, por mais primitivas que elas sejam. Sendo sempre incentivador da busca do

equilibrio, o facilitador do encontro dele consigo mesmo e com as outras pessoas, 0
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criador de oportunidades de vivéncias cognitivas e afetivas, as quais ele tanto precisa
para dar significado ao mundo e principalmente a “se significar” dentro deste mundo.

Considero este um privilégio, uma tarefa irrecusavel. Neste caminho, 0
professor descobre que cada pequeno avango e que cada conquista séo de beleza e
valor inestimaveis. Mas entre querer fazer e ser capaz de fazer, Freire (1994) diz que “a
distancia se mede pela disponibilidade interna que caminha lado a lado com a téo
almejada competéncia profissional, que por sua vez se enquadraria no que aqui
chamamos de perfil ideal ou adequado para este professor, portanto, reafirmando a
crenca de que a esséncia de tudo esta na relagdo professor-aluno.”

Como seria este profissional? Quais seriam entdo algumas das caracteristicas

mais importantes deste “perfil ideal™?

A esséncia da relacdo professor-aluno também esta no profissional que precisa

ter as habilidades abaixo citadas, segundo Isabel Neves Ferreira (1993):

» Sensibilidade - A sensibilidade natural deve ser uma caracteristica intrinseca as
pessoas que se propdem ao desempenho das atividades educacionais. E a habilidade
que nos faz ver o mundo e as pessoas com mais docura e tolerancia. Aqui,
particularmente, se n&o houver sensibilidade no olhar, algumas barreiras serdo
intransponiveis e as dificuldades serdo multiplicadas, no sentir e no reconhecer no outro
suas diferencas individuais, preservando seus direitos e suas infinitas possibilidades de

crescimento.

» Afetuosidade - Seguindo o mesmo principio, ser sinceramente afetuoso, também se
torna condi¢céo indispensavel ao professor de quem aqui estamos falando. O educador
deve desenvolver uma relacdo afetiva baseada na confianca, na aceitacdo e no
respeito. O aluno precisa sentir-se aceito, compreendido, confiante e seguro. Sabe-se
que uma relacdo afetiva compreende troca, no entanto, no caso desta sindrome, o
professor se depara com uma pessoa pouco responsiva, mas nao deve esquecer que,
ao estudar suas caracteristicas e saber que os transtornos da interacdo social sao
bastante significativos, as diferencas notadas no resultado final do trabalho vao

depender da sua persisténcia e da qualidade dessa relagao.
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» Firmeza — O professor deve se esforcar ao maximo para que o aluno compreenda
aguilo que é exigido dele, para tanto é fundamental que se tenha clareza de objetivos e

firmeza na conducéo das atividades.

» Seguranca — E fundamental que o professor demonstre seguranca diante do aluno
principalmente em situacdes de grande agitacdo por parte do mesmo e ndo deixar

transparecer alguma sensacao de medo que possa eventualmente surgir.

« Estabilidade emocional - Tratando-se de um aluno TID/TGD, nédo se deve perder de
vista as caracteristicas do aluno, tratando-se de uma crianga com uma profunda
desestruturacao interna, a qual se traduz numa dificuldade concreta de interpretar o que
vé, de entender o que sente, de expressar 0 que deseja. Portanto, na maioria das vezes,
o professor é sua referéncia externa de estruturacdo e a mudanca constante de humor

ou de comportamento, prejudica significativamente o alcance dos objetivos.

» Assertividade - O professor precisa ser assertivo em relacdo as metas programadas
e principalmente diante das condutas inadequadas do aluno. A colocacdo de limites,
guando necessaria, deve ser feita de forma tranquila. Enfatiza-se aqui a necessidade da
clareza que o professor deve ter do que quer para conduzir com firmeza seus

propésitos.

» Organizacdo — A organizacdo € outro aspecto importantissimo dentro de qualquer

contexto educacional e aqui, por tudo que ja dissemos, torna- se imprescindivel.

» Serenidade — O professor deve se esforcar para manter a serenidade dentro de si, em
suas atitudes principalmente diante das situacdes de conflito, acreditando que assim
tudo ser& mais facil. E necessario propiciar um ambiente que favoreca a confianca, livre

de tensdes e coacoes.

« Entusiasmo — E muito importante manter o entusiasmo, a alegria, o dinamismo.
Buscar formas criativas de trabalhar, para investir tudo na alteracdo do curso desta
historia e transformar as situacdes de fracasso em oportunidades concretas de
sucesso. Os alunos TID/TGD estdo muito mais habituados a experiéncias de

fracasso que de sucesso. Suas vidas séo repletas de nédo saber fazer, ndo poder
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fazer, ndo entender, ndo querer, ndo gostar, ou seja, de tantos ndos e de tantas
impossibilidades, que facilmente, se o professor ndo se atenta, vai também se

habituando e se conformando.

Quando trabalhei com o Programa Neurocognitivo, desenvolvi por quatro anos
atividades de carater pedagdgico, pensadas de forma didatica, que trouxeram ao

aluno um aproveitamento tanto cognitivo quanto comportamental bastante expressivo.

Esse saldo positivo deve-se em grande parte ao
atendimento sistematizado e funcional, que lhe proporcionou certa autonomia (escrita,
identificacdo e cuidados proprios), levando em consideracdo as suas restricbes
mentais. Pude agir e refletir como uma futura profissional dessa modalidade, o que
significou uma experiéncia consideravel e um total direcionamento da minha trajetoria

académica.

Nesta pratica, pude compreender as multiplas conexdes que permeiam o
exercicio da docéncia: além das obvias relagbes pedagdgicas, cognitivas e
comunicativas, tive a oportunidade de reconhecer a importdncia do vinculo
psicologico e afetivo que é necessario para um trabalho de sucesso. Antes de tudo, a
Educacdo € um processo de substrato puramente humano, guiado pelas relacdes

sociais, culturais e politicas a que sSomos submetidos.

E um pacto de cidadania, em que as premissas partem da troca emocional e
afetiva, que sao diretamente proporcionais a sensibilidade do profissional em perceber o
temperamento e o0 mundo interior do aluno a cada dia para determinar qual tipo de

intervencéo mais adequada.

Posso afirmar que nessa experiéncia, os resultados pedagogicos obtidos, tais
como: dominio parcial da logica da escrita, ganhos qualitativos e quantitativos em sua
comunicacdo (mesmo se tratando de um caso de autista ndo verbal), além da melhoria
da qualidade de vida e maior auto estima, se deve a essa sensibilidade que extrapola os
limites da pratica do ensino, classificando-se como um reflexo de um trabalho

pedagogico humanizado, que atinge a parte psiquica de uma forma geral.
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Pude experimentar a amplitude de uma relacdo afetiva, em que meu aluno
passou a confiar em mim, tanto que o acompanhava nos compromissos sociais com a
familia, sendo sempre muito aproveitavel a minha presenca nesses momentos, tamanha
seguranca com que eu lidava com ele nos momentos de pressdo. Momentos esses que,
em sua totalidade, para individuos ditos tipicos, sdo triviais e comuns, mas no caso
especifico desse aluno eram angustiantes e dificultosos, diante de seu diagndstico. Em
dado momento essa compreensdao de ambas as partes tornou-se motivo de
comemoracao e orgulho, pois o resultado da interacdo social s6 apresentava melhora. A
persisténcia em ser sinceramente afetuosa e receptiva que possibilitou tornar esse aluno

cada vez mais maleavel, o que registrou progressos importantissimos em meu trabalho.

Nesse trabalho, pude participar do treinamento de duas estagiarias novas, e na
técnica que utilizavamos, davamos énfase na forma pontual em que expressavamos
aquilo que era exigido do aluno, até mesmo para que ele pudesse compreender de
forma rapida o objetivo de cada atividade, pois seu limiar de paciéncia era curtissimo.
Sem esse conhecimento, por varias vezes tive que conté-lo em crises de angustia e
rebeldia, pois 0 excesso de comandos e palavras o agitavam de forma impressionante.
Quando percebi a necessidade de ser firme ao conduzir aquele momento, tive uma
melhora significativa na parte comportamental e nos resultados de aprendizado. Além
de uma postura estavel, nesses momentos de muita agitacdo era necessario estar
segura para administrar a situagdo em geral e manobrar a contencdo de forma

habilidosa, evitando que machucar a si mesmo e o aluno.

Depois de um tempo, percebi o quanto era necessario a auto avaliagcdo acerca
da minha prépria estrutura emocional, até mesmo porque naquele momento, eu passava
a ser uma referéncia de temperamento para o meu aluno. Se tratando de um caso em
que a desordem sensorial ditava as regras, era fundamental que eu, enquanto
estagiaria, estivesse sempre com o humor linear, equilibrado, para um real alcance dos
objetivos a que me propunha. Era importante que eu me mantivesse serena,
principalmente diante das situagdes de conflito, propiciando um ambiente livre de crises
e inibicbes. Apesar de ser necessaria a minha harmonia interior, eu ndo poderia me
mostrar passiva diante de comportamentos inadequados, entdo mesclava esse
equilibrio com uma conduta assertiva diante de resisténcias e caprichos que volta e

meia, como qualquer crian¢a, meu aluno demonstrava.
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No estégio, a organizacdo era imprescindivel. Tanto na divisdo das atividades,
guanto na manutencdo do ambiente de trabalho. O fato de o registro diério ser parte
importante das atividades diarias me ajudou a desenvolver essa habilidade de
descrever, fazendo assim com que eu me orientasse nos meses posteriores pelo

histérico que ano apds ano eu compilava.

Por fim, quando ja me encontrava mais madura, pude experimentar uma das
caracteristicas as quais eu citei nesse trabalho, que acredito ser a mais motivadora de
todas: a alegria. A coragem de buscar formas criativas de trabalhar, para investir tudo na
transformacao das situagdes de fracasso em oportunidades concretas de sucesso. De
comemorar silenciosamente a cada dia de trabalho em que ele voltava para sua rotina
com o temperamento equilibrado e calmo, sempre risonho e bem disposto. Pois esse &
o verdadeiro retorno, o grande pagamento, o sindbnimo de éxito nessa profissdo: o bem
estar do aluno, a autonomia e a felicidade de poder facilitar o caminho dele nessa

aventura chamada vida.

A partir desse trabalho, com todas essas exigéncias que me eram feitas, me dei
conta do encanto que a tematica tinha sobre mim e pude dar sentido ao curso que
escolhi, tendo a certeza de que essa oportunidade decidiu meu futuro enquanto

pedagoga.

Para a avaliacdo do autismo, o professor, deve ter conhecimento teorico
atualizado sobre os transtornos deste aluno. Segundo Izabel Neves Ferreira (1993),
“para que a atuacdo profissional seja eficiente, torna-se indispensavel a verdadeira
capacitacdo que inclui o conhecimento do ritmo de desenvolvimento psicolégico da
crianga e dos diferentes modos de aprender”, enfim, do estudo e da pesquisa incansavel
que enriquece a prética, tornando-a comprometida com o desenvolvimento da crianca. A
pratica se construira baseada na teoria, esses conceitos sdo fundamentais para o
esclarecimento das davidas que por ventura surgirdo a respeito do que o aluno

apresenta.

Para este professor de quem estamos falando, € de suma importancia saber

quais transtornos sao esses, o que é o TGD/ Autismo e as principais caracteristicas da
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sindrome, quais sdo o0s comportamentos mais freqlentes e que areas estdo mais

comprometidas.

Além disso, a grande necessidade de buscar o conhecimento pratico sobre o
aluno, pois ter apenas dominio dos conceitos teoricos, embora tenha indiscutivel
importancia, é insuficiente para possibilitar a operacionalizacdo das atividades de sala
de aula. Dificilmente se tera nocdo do que fazer sem antes saber como essa crianca
funciona. Freire (1994) coloca que, em um primeiro momento, € necessario obter dados

concretos do tipo:

Como ela se comunica?

Que nivel de independéncia ela possui?

Do que ela mais gosta?

O que a deixaria to alterada a ponto de provocar uma crise?
Em que situagOes ela poderia se tornar agressiva?

Tem alguma noc¢éo de perigo?

Discrimina o que é alimento do que nao €?

Pode fugir do ambiente onde esta?

As respostas para estas perguntas e para muitas outras, serdo adquiridas da

familia da crianga que desde o inicio faz parte desse processo como um grande aliado.

Segundo Freire (1994), neste inicio de investigacdo sobre o comportamento do
aluno, a familia fornecera dados de extrema importancia, pois sdo os detentores das
informacdes mais relevantes neste momento. E muito importante ter em mente que n&o
se pode desprezar nenhum comentario, nenhuma dica ou sugestdo. Tudo devera ser
cuidadosamente registrado durante a entrevista que se fara com os membros da familia,

pois certamente serdo necessarias as referidas informacdes.

De posse dos dados preliminares, huma segunda etapa investigam-se outros

comportamentos tais como:

De que modo a crianga explora o0 meio em que se encontra?

Como se relaciona com as pessoas?
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Busca o contato ou ndo? Se afirmativo, como?

Se néo busca, aceita? De que forma?

Como se relaciona com os objetos?

Manifesta preferéncias? Se positivo, 0 que é comum nos objetos que prefere?
Ha uso funcional dos mesmos?

Qual é o seu nivel de interacao em situacdes ndo estruturadas?
A auséncia ou quebra de rotina altera seu funcionamento?
Estas alteragbes sao significativas?

Quais sao as principais alteragcdes motoras?

Ha presenca de estereotipias? Muitas, poucas, quais?

Em que situacdes aparecem mais?

Existe auto-agressao ou hetero-agressao?

Em que contextos podem surgir?

Ha manifestacéo de rituais? De que modo se expressam?

Estas e tantas outras informacfes sdo obtidas através de uma observacéo
criteriosa do comportamento do aluno em todas as situagdes que se fizerem
necessérias. Vale ressaltar que muitas destas situa¢gfes sao contextuais, mas algumas

delas, os proprios professores terdo que promover para que 0 comportamento ocorra.

“Na realidade, os problemas encontrados na definicdo de autismo, refletem-se
na dificuldade para a construgdo de instrumentos precisos e adequados para um
processo de avaliacdo. Devem-se considerar as severas deficiéncias que apresentam e
sua programacao psicopedagogica a ser tracada precisa estar centrada em suas

necessidades.” (Freire, 1994)

O terceiro passo é a aplicacdo de um instrumento formal de avaliacdo com o
objetivo de tracar um perfil do desenvolvimento deste aluno e avaliar o seu nivel de
comprometimento. Existem valiosos instrumentos disponiveis para uso do professor,
entre eles o CARS (Childhood Autism Rating Scale) de Eric Schopler, o I.D.E.A
(Inventario Del Espectro Autista) de Riviere e a Escala PORTAGE (Bluma e Colbs -
1978, adaptado para aplicacdo aos portadores de TID por Bereohff ,Leppos e Freire -

1994), que foi a escala utilizada no ambiente desta pesquisa.
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A Escala PORTAGE é um roteiro de observacado, baseado em uma escala de
desenvolvimento, de facil aplicagcéo, facil correcdo e que avalia a crianga nas areas da
sociabilizacdo, linguagem (emissdo e compreensao), cuidados préprios e cognicao,

além das habilidades psicomotoras.

Com os resultados da aplicacdo do PORTAGE, pode-se de forma mais
fidedigna, levantar pontos fortes e fracos que sdo dados muito importantes para
elaboracdo do planejamento individual de ensino. Finalmente, somando as informacdes
colhidas da familia, os dados da observacao e o resultado da aplicacdo do PORTAGE,
pode-se considerar que tem-se subsidios suficientes para iniciar as intervencées com a

crianca e estabelecer um canal de comunicacédo com o aluno.

O transtorno de comunicag¢do, embora em niveis variaveis, esta presente de
forma significativa nos alunos TGD/TID. Torna-se, portanto, de crucial importancia, criar
mecanismos que favorecam esta comunicacédo. Sera mais um grande desafio descobrir
quais os canais de comunicacao estdo mais receptivos a uma estimulacéo, pois uma
crianga pode responder mais a estimulos visuais que auditivos, outra pode ser mais

sensivel a estimulagéo tétil que verbal (Bereohff, 1991).

Na experiéncia de Freire (1994), a compreensdo das mensagens varia de
crianca para crianga. Algumas se beneficiardo da associacdo da linguagem verbal e
contato fisico, outras se beneficiardo de dicas verbais e/ou fisicas e assim por diante. E
importante ressaltar que é possivel em todos os casos desenvolver um canal de acesso,
com o profissional sempre mantendo uma postura investigativa e tenaz, tendo tolerancia

a frustracéo, persisténcia e consisténcia.

“O dia-a-dia da educacédo especial é permeado por grandes batalhas e o éxito
ao final de cada uma delas, somente sera alcancado se souber buscar pequenas
vitorias” (Freire, 1994). Neste contexto, a questdo da frustracdo vai depender
diretamente das expectativas depositadas em cada caso pelo professor, que estara

proporcionalmente ligado ao conhecimento sobre o aluno.

Por isso, para o professor saber o que esperar € fundamental saber o que esta

fazendo. “As possibilidades de vinculagdo das pessoas com profunda dificuldade de
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interacdo espontanea, viabiliza-se em grande parte, pela tolerdncia a frustracdo e
persisténcia do profissional que se propde a trabalhar com elas.” (Bereohff, Leppos e
Freire, 1994)

Para orientar as familias dos alunos, I1zabel Neves Ferreira (1993), afirma que “a
maneira dos pais perceberem a deficiéncia de seu filho influencia muito fortemente o
modo como ele, crianca ou adulto, vera a si proprio, a seus pais e a sociedade da qual

faz parte, determinando o seu nivel de integracdo a mesma.”

A escola tem o seu papel no nivel da educacdo. Sao elaboradas estratégias para
gue estes alunos consigam desenvolver capacidades de poderem se integrar com as

outras criangas ditas "normais"”.

Para Freire (1994), “os limites que tera uma pessoa com deficiéncia séo
condicionados ndo s6 pelo fator organico, como também, e principalmente, pelas
atitudes familiares, que incentivam ou impedem as tentativas do sujeito se situar no
mundo”. Concordando com esta afirmativa, a familia do aluno TID/TGD é a grande
aliada neste processo educativo. Dessa participacdo que se colherdo as informacgdes
de grande relevancia para o trabalho. Juntamente com a familia que se julga e
seleciona os objetivos da intervencdo. E em parceria com a familia que se trabalha
durante todo o ano letivo, passando as orientagbes para o dia a dia em casa,
investindo em sua aprendizagem na escola, sincronizando inten¢des, promovendo e
realizando passeios conjuntos, estendendo o alcance da intervencdo pedagogica

inclusive nas proprias residéncias.

Com a familia havera a troca solidaria de emocdes, a divisdo de expectativas
e os ideais de sucesso. E finalmente, é da familia que vira o retorno mais concreto, o

reconhecimento para nutrir o dia- a- dia de trabalho.

Nesta experiéncia, tive a felicidade de participar de alguns cursos ministrados
pela Dr2 Lucia Helena Vasconcelos Freire, entre eles o curso de Avaliacdo e
Diagnostico para o método Neurocognitivo, com a carga horaria de 26 horas, no ano
de 2009.



Munida deste conhecimento, minhas supervisoras me permitiram acompanhar
algumas sessoOes de avaliacao para o estabelecimento das prioridades do tratamento,
para que eu colocasse em pratica o0 meu olhar de Pedagoga, baseado nos estudos da

Escala Portage.

A utilizacdo desse instrumento permitia, a partir dessa avaliagdo minuciosa, que
a equipe tivesse uma maior precisdo na definicdo das prioridades, deixando um
espaco minimo para o improviso na elaboracdo das atividades. Para cada
necessidade que a Escala apontava, era criado um programa diferente, com materiais

personalizados e tabelas para registro de progresso.

Na parte comportamental, tinhamos referéncias concretas do que era desejavel
ou tolerdvel, e uma maior eficdcia na hora de identificar para extinguir condutas
inadequadas. Com isso, tinhamos a possibilidade de observar e comparar o
desenvolvimento da aprendizagem do aluno, relacionando esse quociente com 0s

objetivos previstos no curriculo.

Nessa oportunidade, pude perceber que as dificuldades na linguagem, na
motricidade e na interac&o social podem sofrer mudancas positivas se forem avaliadas
de modo correto, para que se ofereca alternativas de tratamento funcionais e
especialmente desenvolvidas para cada demanda, com métodos educacionais que

possam resolver suas necessidades individuais.

Séo elaboradas estratégias para que estes alunos consigam se integrar. A familia
tem um papel fundamental, e de certa forma também séo avaliados, porque as criancas
autistas necessitam de atencéo redobrada, durante 24 horas. Pude acompanhar essas

avaliacdes e perceber a preocupacao de inserir os familiares nesse processo.

A sequir, apresento o método que tive contato nessa experiéncia, sua estrutura e
forma de aplicacdo. Além disso, trago a definicdo das funcbes de cada especialidade
com um depoimento de peritos em cada area, para a definicho do trabalho
multidisciplinar, e por fim, falo sobre o papel do profissional da Pedagogia neste

contexto.
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CAPITULO 2

APRESENTACAO DO PROGRAMA NEUROCOGNITIVO
A PRATICA MULDISCIPLINAR NO METODO

"Tudo o que nos seres humanos fazemos ocorre na constituicdo de um dominio social, torna cada
acdo humana uma declaracédo ética que valida a forma de coexisténcia”
Humberto Maturana

Neste capitulo falo sobre a estrutura e a aplicacdo do programa
Neurocognitivo. Depois apresento as colocacdes dos especialistas que compdem
uma equipe multidisciplinar ideal, e logo apo0s discorro sobre o papel do
profissional da Pedagogia nesta conjuntura, aquilo que da validade a proposta no
ambito educacional do tema.

O Programa Neurocognitivo € uma abordagem terapéutica dos
transtornos generalizados do desenvolvimento que visa proporcionar ao
paciente um tratamento personalizado, intensivo e domiciliar, com a finalidade

de estimular o trabalho independente e a concentracao.

O tratamento consiste em sessfes com quatro horas seguidas com um
ou dois terapeutas (estagiarios). Durante as sessdes é executado um programa
pré- determinado e registra-se com a maior precisao possivel o progresso e o

desenvolvimento da crianca nas diversas atividades.

As supervisbes com a psicOloga responsavel sao realizadas
semanalmente com os estagiarios, com o0 objetivo de avaliar o progresso da
crianca nos diversos programas e atividades, bem como seu comportamento em
geral. Esse gerenciamento também coordena os horarios de trabalho,
uniformiza o atendimento entre os diversos terapeutas e esclarece as duvidas

gue surjam a respeito do tratamento.
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As reunides gerais séo realizadas a cada dois ou trés meses com 0s
estagiarios, o psicélogo supervisor e 0s pais, com 0 objetivo de apresentar o
desenvolvimento da crianca no tratamento, esclarecer as possiveis duvidas e
guestionamentos da parte da familia, além de apresentar os novos programas

gue sao delineados a partir do que é avaliado no decorrer do processo.

As oficinas de material sdo feitas periodicamente, diante da necessidade
gue € apontada pelos estagiarios em seus registros e sdo feitas diante da
aquiescéncia da familia. Servem para confeccionar o material didatico ou

terapéutico personalizado.

A equipe tem papéis definidos, sendo que o trabalho do terapeuta em
treinamento comecga por observar o terapeuta treinado, por aproximadamente
trés meses, anotando duvidas e sugestdes. Progressivamente, ele realiza partes
da terapia até se sentir seguro para trabalhar sem supervisao, realizando todas
as tarefas de um terapeuta base. O terapeuta em treinamento também participa

das reunides de equipe, na elaboragéao e na confeccao do material de trabalho.

O terapeuta base trabalha com a crianca no minimo trés vezes por
semana, que variam de duas a quatro horas. Suas funcfes sado de fundamental
importancia, pois |é notas de progresso anteriores, avaliando o desenvolvimento
das atividades, preenche as notas de progresso apos finalizar a terapia, todos os
dias, com a maior riqueza de detalhes que puder empreender nessa atividade;
participa de todas as supervisdes, de modo ativo, fornecendo pareceres e
sugestdes. Realiza, a cada trimestre, um relatorio para o psicélogo supervisor,
inclusive avaliando o desempenho do terapeuta em treinamento, de acordo com
seu conhecimento pratico. Além disso, recebe diretamente do supervisor, para

implantacédo imediata, as orientacdes para continuagao do tratamento.

O supervisor (psicologo) realiza a primeira avaliacdo diagnostica, e
subsequentes avaliagdes de progresso, elabora a programacao junto com a
equipe, faz as supervisbes semanais e periodicas através de visitas e videos e
realiza trabalho permanente de pesquisa para capacitacdo do grupo e

aprimoramento do método.
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A familia, por sua vez, também faz parte da equipe. Participa das
reunides com o grupo, interfere, sugere, critica e autoriza intervencdes. Adquire
e também elabora materiais. E por fim, o mais importante, se compromete a
ajudar nas generalizacbes, no estimulo a autonomia e na manutencdo do

temperamento ameno do aluno.

Com certeza, € bom ter em mente que, normalmente, as criancas a medida
gue vao se desenvolvendo, vao aprendendo a estruturar seu ambiente, enquanto
que as criancas autistas e com disturbios do desenvolvimento, necessitam de

uma estrutura externa para aperfeicoar uma situacao de aprendizagem.

Atualmente, ja é impossivel se falar de atendimento ao autista sem
considerar o ponto de vista pedagbgico. Cada vez mais, valoriza-se a
potencialidade e nao a incapacidade de seres humanos.

Nas fontes pesquisadas, pude inferir que o melhor atendimento aos
portadores de Sindrome de Autismo Infantii sdo as abordagens que dao
preferéncia a uma pratica multidisciplinar, que vai se configurando na medida em
gue as diversas especialidades se completam, interagem e intervém entre si,

efetuando a conexao dos diversos saberes.

Segundo Morin (1994), "o ser humano ndo precisa dominar todos os
saberes, mas efetuar a conexdo entre os saberes. A visdo do todo € uma
responsabilidade ética, considerar as relagbes interpessoais sem perder a nogao
da dimenséao das partes que seria uma visdo reducionista. As teorias sdo parciais,
€ 0 nosso olhar que vai fazer as conexdes entre elas." Imbuidos destas idéias, os
membros da equipe coordenam suas acoes e especificidades profissionais, numa
perspectiva conjunta de discussdo. Deve haver amadurecimento e intencdo de
crescimento conjunto, em detrimento de destaques pessoais, quando se pretende

evoluir em um trabalho multiprofissional.

De acordo com os textos, no inicio é feita uma anamnese geral e uma

apreenséo da demanda. Questdes sdo levantadas: fechou-se diagnostico? Existe
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uma orientacdo? Como sera feito o encaminhamento? Qual sera a necessidade

de acompanhamento?

Os encaminhamentos para pediatria, neurologia, genética e outros sao
realizados quando necessarios. As intervencfes terapéuticas sdo realizadas
pelos profissionais da equipe, de acordo com cada caso e as necessidades
destes. E uma preocupacéo constante que as especialidades e seus respectivos
profissionais mantenham suas especificidades, trabalhando num contexto
comum, cada um trazendo perspectivas diferentes para a compreensdo da

crianca de forma global e abrangente.

De acordo com Oliveira (1994), fisioterapeuta, os pacientes TID que
apresentam algum tipo de "disfuncdo motora" sdo encaminhados a fisioterapia. O
trabalho integrado com outros profissionais da equipe é de extrema importancia,
uma vez que um complementa e possibilita a atuacdo do outro, buscando um

mesmo objetivo, qual seja: o bem estar do paciente.

Na parte fonoaudiologica, Fornero (1994) destaca o disturbio de
comunicacdo como um aspecto marcante do quadro clinico de individuos
portadores de autismo. Segundo ela, € indiscutivel que tal disturbio é determinado
por sérios comprometimentos linguisticos, que envolvem 0s mecanismos de
compreensao e expressao, mas que, no entanto, ndo sao fatores isolados ou os
unicos. Ela complementa explicando que o conjunto de todos esses aspectos
determina uma sintomatologia comunicativa caracteristica do grupo - TID que
varia quanto a qualidade, presenca e predominancia dos sintomas. A
consideracdo desse conjunto é o ponto central do raciocinio e dinamismo

terapéutico.

Paralelamente, com niveis melhores de representacdo e organizagcao
cognitiva e linguistica, formas comunicativas que exigem processos mentais mais
elaborados comegam espontaneamente a surgir até possivelmente chegarem no

apice do resultado do tratamento, ou seja, a fala.
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No ambito da Psicologia Clinica, Pereira (1994), coloca que a intervencéo
visa a aprendizagem, a socializa¢do e o desenvolvimento afetivo. Este trabalho é
realizado a partir de treinamentos e de atividades que desenvolvem o raciocinio,
assim como uma escuta terapéutica da relacdo mae-filho. De acordo com um
pensamento empirico, o profissional observa o comportamento da crianca e a
influéncia exercida pelo meio, objetivando realizar alguns treinamentos com a
pretensdo de ensinar as criancas novas habilidades, realizando uma observacao
a partir do comportamento ja adquirido. Habilidades tais como: higiene, auto-
cuidados; aquisi¢ao de algumas habilidades sociais (melhorar o contato visual, o
assentar, o imitar, executar ordens, aproximacao fisica); atividades de lazer (uso
adequado dos brinquedos); habilidades comunitarias (atravessar ruas e realizar

compras).

Abordando a psicomotricidade, Pettinate (1994) afirma que o atendimento
€ basicamente singular. A psicomotricidade, que teve 0 seu inicio como
prescricdo da medicina psiquiatrica (Dupré, 1915), deixou de ser estudada
isoladamente, encontrando- se enriquecida com os estudos da neurologia, da
psicologia, da educacgado, da linguagem, da fisioterapia e de toda uma rede
interdisciplinar, que vieram dar ao estudo do movimento humano uma dimenséao

mais cientifica e menos mecanicista.

A motricidade, alicerce central de todo o desenvolvimento
neuropsicomotor, é a grande via de expressdo corporal na abordagem
psicomotora do autismo, pois esta continua sendo um campo a ser explorado.
Sabendo que a conduta motora precede o ato cognitivo, e conseqientemente
guanto maior for o dominio de seu corpo melhor sera o rendimento e a adaptacéo
ao seu meio ambiente, pode-se afirmar que o desenvolvimento de uma crianga
autista € sempre um desenvolvimento neuropsicomotor em atraso.

Percebemos que a psicomotricidade € uma das areas significativas a
serem exploradas no trabalho com as criangcas portadoras dos Transtornos
Invasivos do Desenvolvimento. Provavelmente € também através dessa ciéncia

gue podemos ter uma compreensdo da dinamica da crianca e dos meio
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necessarios para se acessar certas portas sensoriais significativas para um

trabalho eficaz.

A psiquiatria € parte importante de uma equipe multidisciplinar, e Fonseca
(1994) coloca que “o trabalho como psiquiatra em uma equipe multidisciplinar
pode ser extremamente enriquecedor.” Nele, a psiquiatra inicialmente coloca a
guestao do trabalho baseado em critérios individuais” onde a profissional procura
reunir todos os elementos conseguidos através de exames", citando que "esta
formulacdo de trabalho € extremamente freqlente, principalmente considerando
gue pertencemos a um terceiro mundo carente de recursos econdmicos e
pessoais”. Em outro momento faz referéncia ao fato da "Psiquiatria Infantil ndo ter
o habito de pensar procurando englobar conhecimentos provenientes de outras
especialidades, ficando restrita ao pensamento psiquiatrico tradicional, dificil de

ser transportado totalmente & compreenséo da crianga”.

Na psiquiatria, o trabalho consiste nas avaliacbes com formulacdes
diagnosticas e acompanhamento dos casos. Tem como um dos objetivos o
diagndstico diferencial, tentando assim, pensar nos quadros TID e em outras
possibilidades diagnésticas. Medicacbes sao utilizadas em sintomas - alvo,
guando necessario, visando favorecer comportamentos mais adaptados, inclusive
para que as outras propostas terapéuticas possam evoluir com melhores

resultados.

Outra especialidade muito importante na equipe multidisciplinar é a terapia
ocupacional. A terapeuta Lilian Pimentel Almeida Lopes coloca que “a intervencéo
terapéutica ocupacional visa ampliar a capacidade de independéncia do individuo
portador de TID, possibilitando adaptacdes a certos atos e condigfes necessarias
para o seu bem estar emocional, tentando aproxima-lo de um mundo de relacdes

humanas mais significativas.”

O trabalho inicia se utilizando de observacdes clinicas e avaliacdes do
desenvolvimento global, habilidades, rotinas diarias, perfil sensorial e natureza do
brincar da crianca, sendo possivel estabelecer metas terapéuticas a cada caso

novo. Dessa forma, brincadeiras usando o0s sentidos e 0S movimentos Sao
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ajustadas as estimulagdes, com atencdo especial as entradas proprioceptivas.
Como o processo de aquisicdo das habilidades dessas criancas requer um
monitoramento direto e intensivo, a familia ou responsaveis participam como

parceiros do processo de atendimento, em seus lares.
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CAPITULO 3

A PRESENCA DO PEDAGOGO NO METODO

O pedagogo tem a funcdo de despertar o interesse pelo saber,
proporcionando ao aluno o acolhimento necessario e possibilitando a criatividade
e capacidade do aluno em construir sua propria historia. Nesse sentido, € de
extrema importancia que o professor atualize-se constantemente, proporcionando
beneficios tanto para o aluno autista, quanto para a sociedade como um todo.
Espera-se, portanto, que esse conhecimento produzido ndo se esgote, mas que
possa ser base para que novas pesquisas se desenvolvam e produzam saberes
mais ampliados, no intuito de orientar a pratica ndo s6 do educador e dos pais,
mas de uma gama de profissionais que participam do desenvolvimento

educacional da crianca.

Na obra Autismo: Guia Pratico (2001), podemos observar que a chave para
o trabalho pedagdgico com essa populacdo € a individuacdo. SO a sala de aula
fisicamente organizada e programada nao beneficiara os alunos, a menos que as
habilidades e necessidades de cada aluno estejam sendo consideradas na fase
de planejamento. Um professor que use métodos de ensino como o refor¢co pode
nao estar sendo eficaz se ndo avaliar as necessidades individuais e a forma de

aprendizado de cada um dos seus alunos.

Determinar areas especificas para o aprendizado, ensina-los a reconhecer
seus proprios limites e oferecer acesso livre aos materiais ajuda os alunos a
compreender de forma independente o que devem fazer em sala de aula. Desta
forma os professores diminuem significativamente a quantidade de verbalizacdes
na sala. Turmas distintas exigirdo estruturas distintas. A organizacao da estrutura
da sala, que muitas vezes implica limites mais definidos, vai depender

diretamente do grau de comprometimento do aluno.

Programar o que vai acontecer na aula é algo que o0s autistas precisam

muito. Além de dar uma nog¢éo de tempo, a programacdo das atividades ajuda-os
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a prever os acontecimentos diarios e semanais, diminuindo a ansiedade que eles
sentem quando ndo sabem o que vai acontecer logo depois. Além de possibilitar
a organizacao interna do aluno, a programacéo ainda estimula a independéncia e

a autonomia em sala de aula.

De acordo com a obra e com o que foi colocado em pratica na minha
experiéncia com o Programa Neurocognitivo, € aconselhavel afixar o cronograma
do dia em algum lugar da sala para que todos possam ver e utilizar, pois autistas
sdo extremamente figurativos. Este cronograma tem que ser feito todos os dias,
para que eles se habituem a ordenar as atividades internamente. E
interessantissimo o0 quanto eles sdo afetados se existe alguma mudanca nessa
parte da aula. Eles percebem claramente que algo esta errado ou faltando. E ai

gue se percebe quéo atentos eles sao.

Para se obter um trabalho de qualidade, o professor deve saber
“considerar quais os alunos trabalham bem em pequenos grupos, quais
conseguem exercer atividades de forma independente, qual atividade necessita
do professor fora da sala e quais alunos tem comportamento de dificil controle”
(Mello, 2001). No caso de uma turma com bi-docéncia, os professores devem

saber dividir as demandas.

O professor deve organizar e sistematizar os métodos de ensino para que
o trabalho seja eficaz: ajudando-os a superar a falta de motivacao, a resisténcia a
mudancas e a distracdo. As instrucdes podem ou ndo ser dadas verbalmente. Em
gualquer caso, as instrucdes devem ser dadas de uma forma que o aluno
compreenda, de acordo com o0 seu nivel de comprometimento. No caso de
instrucdo verbal, isto significa usar a quantidade minima de linguagem

necessaria.

Para ensinar alunos autistas, o professor deve proporcionar em método de
trabalho organizado, pensando incluisive na disposi¢cao sala de aula, de maneira
gue os alunos entendam o que fazer e como fazer, da forma mais independente

possivel.



E fundamental a preparacdo do pedagogo através de um programa
adequado de diagnéstico e de avaliacdo dos resultados globais no processo de
aprendizagem, ja que a crianca especial se caracteriza pela oscilacdo no seu
rendimento, levando-se em consideracdo o nivel de desenvolvimento da
aprendizagem que geralmente é lenta e gradativa. Com todo esse processo, é
necessario avaliar se o programa escolhido esta sendo positivo, se sdo
necessarias mudancas e alteracdes que nao prejudiqguem o andamento das
atividades tanto do professor quanto do aluno. Além disso, o professor precisara
lancar mao de recursos subjetivos, quase sensitivos, além da fundamental
postura ndo- agressiva, porém assertiva, paciente, que transmita seguranca e
controle da situacao, e, acima de tudo, muita dedicacédo e carinho pelo trabalho

escolhido.

Embora seja sabido que muitas criangas com TGD possam ser administradas
em classes regulares, elas frequientemente precisam de algum suporte educacional.
Ou seja, ambientes exclusivos para o desenvolvimento de certas habilidades que,
dependendo do caso a se trabalhar, precisam de um foco mais minucioso. A sala de
recursos se mostra como uma ferramenta muito eficaz na parte de atendimento
individualizado, acolhimento esse que comprovadamente € o mais Util se tratando de
Transtornos Globais do Desenvolvimento. A esséncia também esta em seguir alguns
principios que as autoras consideram de fundamental importancia para orientar o dia

a dia do atendimento.

Eric Schopler (in Gauderer, 1993), afirma que “é bom ter em mente que,
normalmente, as criangcas a medida que vao se desenvolvendo, vao aprendendo a
estruturar seu ambiente enquanto que as criancas autistas e com distarbios difusos do
desenvolvimento, necessitam de uma estrutura externa para otimizar uma situagao de
aprendizagem”. De acordo com os autores, para diminuir os niveis de angustia e para
um controle maior dos distarbios de comportamento do aluno, que sdo recorrentes
diante de situacOes desconhecidas, utiliza-se a premissa de “oferecer uma
previsibilidade para os acontecimentos, permitindo que a organizagédo do todo se torne
uma referéncia para a estruturacdo interna do aluno”. A rotina deve ser compreendida

como planejamento e organizacdo e ndo como uma restricao a criatividade do professor.
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O ambiente deve se ajustar ao aluno e ndo o contrario, na medida em que o tipo
de material a ser usado até a disposi¢cdo do mobiliario sdo pontos fundamentais para o
bom funcionamento da sessédo ou aula, e o professor, ao iniciar seu trabalho diario deve
ter um cuidado especial com essas questbes antes de tudo. O professor deve
proporcionar condicfes que levem o aluno a expandir ao maximo suas potencialidades,
e no caso de um aluno autista, “um ambiente tranquilo, organizado e estruturado de
acordo com suas necessidades é fundamental para que isto ocorra” (Freire). Portanto,
segundo uma das autoras, com quem pude trabalhar por dois anos, em classes de
criangas portadoras do TID, mais especificamente Transtorno Autista, deve-se ter

extremo cuidado com alguns aspectos, tais como:

» O excesso ou auséncia de estimulos visuais em sala de aula.

* Objetos de grande interesse do aluno expostos, evitando situacdes de conflito.

» Brinquedos e outros objetos quebrados causando frustragdo durante o manuseio dos
mesmos.

* Brinquedos e outros objetos que possam ser quebrados com muita facilidade,
dificultando o manuseio livre da crianga.

 Brinquedos e outros objetos que possam oferecer algum risco para a crianga durante
seu manuseio livre ou mesmo supervisionado.

* Auséncia de musica no ambiente, musica inadequada ou ainda com volume
inadequado.

* Auséncia de condi¢cbes para momentos de liberdade e/ou descanso do aluno entre

uma atividade e outra.

Enquanto esses cuidados forem tomados, o educador evitara possiveis
alteracdes de comportamento que, quando se apresentam, causam notaveis problemas
no encaminhamento das atividades e na conservacéo deste ambiente estruturado. E de
extrema importancia que o professor respeite o ritmo de seu aluno, e uma sala de aula
apropriada deve incluir, sempre que possivel, um local confortavel para que o aluno
possa relaxar ou mesmo ficar um pouco sozinho. Na minha experiéncia mais
significativa, meu aluno tinha um tapete com varias almofadas que foi posteriormente
substituido por um sofa, onde ele podia se deitar e ficar tranquilo. Observo que o

professor deve ter a sensibilidade de permitir ou ndo o momento de intervalo, de acordo
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com a condi¢cdo do temperamento do aluno na ocasido, para que o trabalho flua sem

problemas.

No que tange o aluno especial, uma das principais licdes que aprendi foi
principalmente olhar e ver a pessoa e ndo o transtorno do qual ele é portador. E
importante que o medo seja superado, a inseguranga seja vencida e que honestamente,
o profissional possa oferecer condicbes de aprendizagem onde as possibilidades e
sucesso sejam mais frequentes que as de fracasso, mesmo que para iSSO 0S processos
sejam incomparavelmente mais lentos que o usual. E fundamental que tenhamos
extremo cuidado e respeito com suas estereotipias e rituais, que sejam interpretados
como expressdao mesmo que inadequada daquilo que ele deseja externar, pois por
experiéncia préopria pude desenvolver um olhar critico para cada maneirismo, cada
bizarrice e disso extrair algo que pudesse me aproximar do meu aluno, fazendo com que

ele me aceitasse cada vez mais.

De acordo com lzabel Neves Ferreira (1993), a primeira condicdo para a
producdo do conhecimento é a agdo. Ou seja, “para conhecer, 0 sujeito precisa agir
sobre os objetos”. Neste diagnostico, haverd uma insuficiéncia nesta acdo sobre o
mundo. Se existem caréncias na motricidade e na parte sensorial, essa interacdo com o

meio serd prejudicada, acarretando dano no desenvolvimento intelectual.

O meio devera estimular esse aluno de forma compensatéria, sempre que
possivel, aplacando as perdas dos mecanismos mentais. Da quantidade e da qualidade
das experiéncias é que se formardo o conhecimento e as idéias desses alunos. As
variedades das exigéncias nas atividades envolvem o educando neste trabalho, dando-
Ihe a oportunidade de aprender com uma visdo mais ampla e funcional. Isso engloba o
viver na prética, o estar na pratica e principalmente o pensar na préatica. Assim,
proporcionando a vivéncia do que se quer ensinar, sdo utilizadas taticas menos
subjetivas, ja que séo essas as que dificultam a captacédo formal do conteddo por esses

alunos.

“Ao educar uma crianca autista pretende-se desenvolver a0 maximo suas
habilidades e competéncias, favorecendo seu bem estar emocional e seu equilibrio

pessoal 0 mais harmoniosamente possivel, tentando aproxima-la de um mundo de
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relacdes humanas significativas. Devemos ainda considerar as severas deficiéncias de
interagdo, comunicacao e linguagem, e as importantes alteracdes da atencdo e do
comportamento que podem apresentar estes alunos, levando sempre em consideracao

suas necessidades e as prioridades de sua familia” (Bereohff, Leppos e Freire, 1994).

E parte importante do trabalho ponderar o grau do desenvolvimento do aluno se
encontra para que seja tracado o plano de ensino que atenda suas necessidades
individuais. Segundo Freire, é indispensavel a preparacdo de um Planejamento
Individual de Ensino (PIE), que serda baseado nos dados da observacdo feita pelo
professor em momentos de lazer e de atividade. Além disso, sdo levados em conta
também os saldos da aplicacdo da escala de desenvolvimento. Freire utiliza em sua
pratica a Escala Portage (anexo) como instrumento formal, que dara as respostas sobre
o nivel de desenvolvimento nas areas de sociabilizagdo, linguagem (expressiva e
receptiva), cuidados proprios, cognicdo e habilidades psicomotoras. Apés a coleta
desses dados, o professor podera classificar por ordem de relevancia as prioridades do

trabalho com este aluno.

“Os objetivos do PIE devem respeitar uma sequUéncia evolutiva de aquisigdes,
considerar os pontos fortes e fracos do aluno, ter funcionalidade, ou seja, ter um lugar
em sua vida, além de visar a aquisicdo de maior independéncia na sua vida pratica”
(Bereohff,Leppos e Freire —1994). As taticas que serdo adotadas devem ser
flexibilizadas e sintonizadas com as demandas reais do aluno. Ressalta-se aqui a
importancia da criatividade e da capacidade de sintese do professor. “Olhar a mesma
coisa de varias maneiras possibilita uma exploracao diferenciada. Nao ha somente uma
maneira de trabalhar um material, tudo depende do nivel de desenvolvimento de quem

esta na situacao de explorar, ou seja, do aprendiz”. (Izabel Neves Ferreira, 1993)

“Participar de um processo educativo extrapola a aquisicdo de conhecimentos
académicos. Frequentar uma escola significa para o individuo a possibilidade de
conviver com seus pares e vivenciar uma dimens&o social da qual necessita para se
desenvolver como qualquer ser humano” (Bereohff, Leppos e Freire, 1994).

A sindrome do autismo, até pouco tempo, mal era conhecida e as criancas

gue apresentavam esse diagnostico era consideradas inacessiveis. Pela

complexidade e variedade dos sintomas apresentados, tanto a familia quanto os
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profissionais ficavam perdidos na hora de lidar com essas criangcas. Hoje em dia,
temos uma gama de recursos e tratamentos apropriados para desenvolver as

habilidades desses alunos, mesmo de forma diferente das outras criancas.

Na elaboracéo deste trabalho, a partir de minha experiéncia como estagiaria,
pude perceber que o0s tratamentos psicoeducacionais propiciam melhoras
substanciais nos sintomas do autismo, pois combinam os principios comportamentais
com a educacdo especial, priorizando o ensino estruturado, que, de acordo com
Gauderer (1993) é de fundamental importancia para a eficacia do tratamento da
crianga, uma vez que, 0 autista necessita de uma estrutura externa para aprimorar
uma situacao de aprendizagem, diferente das demais criancas que a medida que vao

se desenvolvendo, vao aprendendo a estruturar seu ambiente.

As técnicas educacionais usadas para o trabalho da crianga autista
possibilitam a aquisicdo de habilidades para a vida diaria, organizacdo do ambiente,
alternativas de comunicacdo, melhora na interacdo social, e principalmente
possibilidade de diminuicdo dos comportamentos inadequados, estereotipias e
maneirismos. As mais utilizadas sdo: o PECS (Sistema de Comunicacdo Através da
Troca de Figuras), o TEACCH (Tratamento e Educacao para Criancas Autistas e com
Disturbios Correlatos da Comunicacdo) e a ABA (Analise Aplicada do

Comportamento).

Durante o tempo que trabalhei com o Programa Neurocognitivo, posso
afirmar que tais atividades possuem um carater pedagoégico. Todas as acdes
executadas junto ao educando especiais foram/séo pensadas de forma didatica e

baseadas na epistemologia disponivel.

Todo o escopo das atividades desenvolvidas se caracteriza pela natureza
pedagdgica, pois se trata de um caso de diagnéstico de transtorno do
desenvolvimento de grau agudo, mas que por meio de nossa estrita intervencéo
pedagdgica e comportamental (aqui em estrito sentido teorico) trouxe ao
educando, (segundo amplo historico adquirido com o decorrer de atividades de
agosto de 2007 até o presente momento) aproveitamento cognitivo tendo em

vista 0S anexos citados.
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Atividades planejadas de natureza pedagodgica, as demais acdes tedricas
gue foram adquiridas como habilidades na graduacéo, foram sendo utilizadas
para possibilitar ao educando um atendimento eficaz, desenvolvendo habilidades
para sua autonomia (como ja se apercebe na escrita, identificacdo e cuidados

proprios) apesar de suas grandes restricbes mentais diagnosticadas.

Também se justifica porque tanto a legislacdo, quanto a forma curricular
gue foi optada por mim seguiu e ainda segue essa especificidade de atendimento.
Fora a demanda social por profissionais pedagogos(as) na educacédo especial. E
mais que isso, esse trabalho me possibilitou a acdo e a reflexdo enquanto
profissional dessa modalidade, me proporcionando uma experiéncia consideravel

e um total direcionamento da minha vida académica.

Se tratando da préatica do estdgio com o aluno autista, que requer uma
pratica onde atividades avulsas ndo satisfazem tais demandas — residindo seu
carater pedagdgico em termos de: aprendizado de letras e nimeros, quantidades,
motricidade fina, lateralidade, no¢Bes espaciais, raciocinio logico, interpretacédo
de textos, interpretacdes situacionais, em termos de classificagdo, ordenamento,
diferenciacdo, artes plasticas, coordenacdo motora € N questbes sensoriais,
emocionais e de modelagem de comportamento. A compreensao e o exercicio da
docéncia envolvem mudltiplas relagBes: pedagdgicas, comunicativas, interativas,
cognitivas, psicolégicas, afetivas, estéticas, bem como ético-morais, politicas e

socio-culturais, e todas essas sdo satisfeitas na pratica em questéo.

Face ao exposto e ainda no cumprimento integral das diretrizes do curso
de Pedagogia, vista em nossa legislagao referendada no Conselho Nacional de
Educagéo, no uso de suas atribuigdes pela Lei n°® 4.024 de 20 de Dezembro de
1961.

Falar em atingir as metas das diretrizes dos profissionais da educacao para

Nnosso caso, seria dizer:

a) No cotidiano das atividades temos que ter de fato um conhecimento em sentido

estritamente pedagdégico no que tange o filosoéfico, o histérico, o antropolégico, o
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ambiental-ecoldgico, o psicolégico, o linguistico, o aluno em detrimento sua

sociedade e em termos politicos e culturais;

b) Diante de um compromisso de cidadania e também enquanto profissional da
educacdo, este seria um trabalho de forma necessariamente presente,
sistematica, intencional, estritamente planejada, segundo ampla literatura técnica
e referendada mas também no entendimento especificamente NESSE processo
pedagdgico, se estabelece o emocional e o afetivo - indiscutivelmente, para o

profissional - uma situacdo dubia e de dificil trato em termos humanos;

c) Como demonstram os histéricos do educando em questdo - que se tal
educacdo nao fosse presencial, intencional, sistematicamente voltada ao
estimulo, planejada minuciosamente para tal situacdo - ndo poderiamos hoje
colher os claros resultados pedagogicos obtidos como dominio parcial da légica
da escrita e sua decodificacdo, sua comunicacdo, mesmo néo verbal ja com
ganhos qualitativos e quantitativos, além da melhoria da qualidade de vida
pessoal e social, maior auto estima declarada e extrapolando os limites da pratica
no ensino e aprendizado desse educando, podemos afirmar que a reverberacao
de tal trabalho pedagogico - atinge inclusive o psiquismo de uma forma geral, 0
Sistema Nervoso Central e periférico, sistema imunoldgico e todo um processo

pedoldgico subjacente que vém positivamente com tais intervencgfes planejadas.

Trabalho esse de carater sério, de vinculo institucional e profissional e que
sempre foi avaliado por nossos chefes imediatos e coordenadores de projetos
como tal foi descrito - como um trabalho de ordem pedagodgica, profissional e

afetiva.

Considero essa oportunidade como um agente de ressignificacdo da
escolha profissional, algo que transforma a visdo enquanto ser humano e futuro
educador. A partir desse trabalho, pude direcionar minha graduacgéo e dar sentido
a minha vida académica, tendo a certeza de que esse feliz episddio determinou
meu futuro enquanto pedagoga e foi o divisor de adguas na minha vida enquanto

cidada.
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O apoio do pedagogo é de fundamental importancia nesses casos. E
necessario que os professores tenham conhecimento de Psicologia do
Desenvolvimento e Aprendizagem, que sejam orientados para uma atuacao
adequada nos graves disturbios de comportamento que apresentam essas
criancas. Em primeiro lugar, pelo fato de o problema ter deixado de ser
considerado apenas do ponto de vista médico e terapéutico, o pedagogo também
faz parte da Equipe Multidisciplinar, qualquer que seja o nivel de funcionamento
das criancas, tem se visto a necessidade de uma educacdo escolar mais
estruturada. Com isso, as criangas menos comprometidas vao socializando mais,
usando construtivamente as habilidades aprendidas, apesar da persisténcia de
alguns sintomas. Fazem-se necessarias as intervencdes especiais de verdade,

com metodologia propria para as necessidades de cada aluno especial.

O diagndstico € apenas o primeiro desafio que o Brasil esta comecando a
utilizar e esta dando um novo olhar para educacao dessa década. E sabemos que
0 progresso do autista depende muito também da participacdo da familia. O
trabalho com a crianca autista impde, ao profissional, desafios contundentes,
dentre os quais, o de lidar com a questdo do tempo e a sua articulagdo com a
emergéncia do sujeito. Quando existe informacdo, todos trabalham juntos

pretendendo realizar um trabalho singular, pois todo autista € Unico.

O tratamento ndo esgota o problema porque ndo é doenca, entdo nao
tendo cura, € a partir dele que se comeca um trabalho que deve ser mantido por

toda a vida.

Deparamo-nos com frequéncia com a resisténcia dos professores,
manifestadas através de questionamentos ou até mesmo com expectativas de
gue se possam criar solu¢cbes magicas, de aplicacdo imediata, causas de
recorrentes frustracbes. O problema se agrava quando vemos o professor
totalmente dependente de apoio ou assessoria de profissional da area da saude,
pois nesse caso a questao clinica se sobressai, fazendo com que novamente o

aspecto pedagogico seja esquecido.
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O professor se sente desvalorizado e fora do processo, concluindo que nao
pode fazer nada por seus alunos, visualizando apenas o tratamento clinico. O
professor esquece-se do seu papel, por ndo considerar sua formacdo e as
condicBes da propria escola como adequadas para receber esses alunos, que
continuam excluidos de todo o processo, sedimentando os fracassos, dificultando
assim a proposta de inclusdo. Os professores se sentem inseguros diante dessa
realidade que é agravada pela falta de suporte da administracao, recursos parcos

e materiais de baixa qualidade ou insuficientes.

Em minha passagem pelas duas escolas publicas, pude observar e colher
alguns depoimentos sobre a dificuldade dos professores. Registrei falas
carregadas de frustracdes, estigmas e medo. Profissionais que se sentem
incapazes, que nao sabem por onde comecar o trabalho, que sentem
necessidade de uma equipe técnica especializada para esta demanda.
Acreditam que a parte administrativa da escola ndo os auxilia nesse intento,
temem que a atencdo especial que precisam ter com esses alunos acabe por
prejudicar os demais, ficam angustiados diante da possibilidade de rejeicao por
parte dos outros alunos, dizem necessitar de assessoramento tanto para 0s

alunos com déficit cognitivo quanto para os de altas habilidades.

Nessas conversas, percebi que esses educadores manifestam uma
caréncia muito grande de estimulo e treinamento especifico, inclusive para se
mostrarem polivalentes diante das necessidades eventuais. Esses professores da
rede publica que tive a oportunidade de conversar, em sua grande maioria se
sentem despreparados na area de conhecimento da psicologia e do
comportamento, pecas chaves para um trabalho de sucesso. O problema reside

na Universidade, com seus curriculos pobres e antiqguados.

Além dessas falas, observei que o professor ndo sabe identificar o sujeito e
a partir disso, inferir qual o seu potencial. Esta problematica € mantida certamente
pela desinformacédo a respeito das deficiéncias e as formas mais adequadas de
atendé-las. Além de tudo, podemos salientar a questdo que ja € cliché na

educacéo brasileira: os baixos salarios e o prestigio inexistente. Somando esses
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fatores com a realidade da pratica com pessoas que apresentam disturbios

mentais, a carreira acaba sendo julgada como um fardo.

Todo cidaddo tem direito a uma educacdo que satisfaca as suas
necessidades sociais e de aprendizado, e esta deve ter um carater amplo e
complexo, proporcionando a estruturacdo dos conhecimentos de modo gradual,
em longo prazo. Deve ser beneficiario de programas educacionais, com o olhar
justamente voltado para o seu potencial, respeitando suas particularidades. Isso
exige do professor uma mudanca de postura, uma ressignificacdo de seu papel
enquanto profissional, uma nova concepcéao de trabalho pedagogico baseado na
investigacdo de todas as alternativas possiveis para se alcancar a meta

pretendida.

Nesta situacdo, o desenvolvimento cognitivo de meu aluno aconteceu
juntamente com o meu desenvolvimento enquanto profissional, sucedendo-se,
naturalmente, dentro de um contexto social que pode tanto contribuir para o
sucesso quanto para o fracasso. Portanto, enquanto professora, devo diariamente
estar focada em uma filosofia otimista que vai contra o negativismo intrinseco da
parte clinica envolvida, consolidando um pensamento de que todo ser humano é
capaz de evoluir e para que isso aconteca, € preciso haver uma estratégia de
intervencdo por meio de um profissional de exceléncia, que busca antes de tudo

prestar um servigo de qualidade.

Vygotsky (1987) coloca que ndo podemos diminuir o valor das definicdes
biologicas da espécie humana, mas devemos valorizar a importancia das
guestdes historico-sociais, que simbolizam e dao significado ao mundo daquele
aluno, apresentando as ferramentas psicolégicas que fundamentardo a sua agéo

sobre a realidade, que por fim, apresentara o saldo do aprendizado.

Pude me enxergar como o mediador que organizara os estimulos, dara
critérios e direcionara a interpretagcdo do universo no qual este aluno esta
inserido; aquele que, diante de uma auto-avaliagdo minuciosa e quase diaria,
proporcionara condi¢des ideais para um melhor desenvolvimento intelectual do

educando. Essa intervencédo deve ser interpretada como o saldo da interag&o
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direta com o ambiente e com a experiéncia de aprendizagem sistematizada. Essa
experiéncia deve entdo ter seu planejamento e avaliagdo desenvolvidos pelo
préprio profissional, que devera estar sempre atento as necessidades do

individuo, delineando seu método de trabalho de forma absolutamente funcional.

O trabalho com esse publico pode ser visto como um esquema de
intervencdo que depende muito da qualidade das acbes do professor, da sua
sensibilidade, da sua analise e atencédo aos detalhes evidenciados por um prévio
estudo de caso, além dos registros ao longo da pratica, que norteardo as acdes
futuras. Em busca das mudancas das estruturas que processam os estimulos
diretos; o professor deve ter uma atuacao baseada na intencdo e na consciéncia
do trabalho, ciente da importancia daquele momento diante dos momentos

futuros.

Pois, penso que ndo € apenas a escola, por mais que ofereca ambientes
enriquecidos de estimulos que serd a principal responsavel pela evolucéo
cognitiva desses alunos, mas sim o0s professores, que precisam sair da
universidade pensando na sua pratica bem estruturada, baseados na luta contra
a privacao cultural e contra o fracasso escolar. Logo, o profissional da Educacéo
deve adentrar no mercado de trabalho imune aos conceitos fatalistas sobre o

potencial de aprendizagem de qualquer aluno, seja qual for seu diagndstico.

Ao finalizar meu curso nesta Faculdade de Educacéo, afirmo que os meus
pares ndo podem permitir a crenca em individuos estaticos. Portanto, as
atividades devem se conduzir de modo intencional, com interacfes reais, para
gue seus niveis de funcionamento cognitivo sejam estruturados, utilizando o
maximo de seu potencial. Penso que o educador ndo pode se conformar,
procurando transformar as situacdes controversas (que sempre se apresentarao,

em maior ou menor intensidade) em circunstancias favoraveis.

O professor de alunos com TID/TGD deve estar preparado para filtrar os
estimulos, intervir em favor do aluno, em favor de sua aprendizagem e equilibrio
emocional. Toda pessoa é propensa a mudancas, o que justifica o papel das

experiéncias interativas que s&o feitas por meio de transmissao -cultural,
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envolvendo posturas, intencdes e outras atitudes que precisam ser realizadas
tendo em vista a producdo de efeitos que sdo pretendidos e podem ser
mensurados. Assim, todo individuo modifica-se cognitivamente se for submetido a
uma educacao de qualidade, e essa educacédo € um fator importante na definicdo
da propria evolu¢cdo humana, sendo o progresso humano o produto da interacédo

entre o individuo e os estimulos, mediados pelo professor.

O professor deve saber quando oferecer novos desafios, agindo conforme
o desenvolvimento dos seus alunos, procurando estimula-los a serem curiosos,
originais e criativos, saindo do convencional, atraindo-os e levando-os a superar
0S obstaculos. Esse professor, sempre com a qualidade em mente, deve
incentivar seus alunos, consciente do potencial intrinseco de cada um. Esse

processo deve ser construtivo, norteado por uma légica que dialoga e capacita.

Essa troca deve ser intencional e reciproca, compartilhando significados e
metas, respeitando o individuo com suas peculiaridades, transcendendo o espaco
escolar. Os objetivos devem ser planejados com competéncia, trazendo desafios
e situacdes que proporcionem o exercicio da autonomia e, no caso especifico dos
TID/TGD, o exercicio da auto-regulacao e autocontrole. Assim, o professor faz de
sua pratica um trabalho brilhante, que generosamente habilita seus alunos a
interagir com o meio a partir de um mundo significativo processado ndo s6 com

elementos pertencentes as circunstancias imediatas.

Eu, enquanto educadora, saio da universidade acreditando na plasticidade
dos seres humanos, na tendéncia natural que cada um apresenta, nos mais
variados niveis, de alcancar a competéncia e a habilidade de ampliar os seus
coeficientes de auto-realizagao.

Durante meu curso, busquei orientacbes tanto tedricas quanto praticas
sobre a sindrome do autismo e as demais patologias associadas e procurei tracar
o perfil ideal daqueles que tem éxito nessa demanda. Pude, nesse trabalho,
discutir a pratica pedagogica e fazer leituras sobre a teoria adotada como tema.
Também pude avaliar e ponderar sobre o desenvolvimento do aluno com autismo

a partir desta proposta pedagdgica que tive contato.
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Creio que, para fomentar a educagdo da pessoa com autismo, é
necessario, primeiramente, transformar a vida do educador para renovar as
guestdes profissionais. Para tanto, a acdo do professor deve ser reflexiva, com
consciéncia do que se trata a docéncia e tendo como direcdo as inovacdes
tecnoldgicas e cientificas que serdo resultado de um olhar investigativo. Essa
postura firma o propdsito de valorizacdo da pratica docente, pois estimula o
educador a pensar sobre seu trabalho, num exercicio sincero de critica sobre

seus proprios atos, em busca da exceléncia.

A formacdo deste profissional é um processo continuo, que de fato se
inicia quando acaba a graduacdo. Deve-se sair da universidade com o
pensamento alicercado no respeito pelo seres humanos e no pacto com a

profissdo docente.

Para a Universidade fica esta provocacéo: precisa buscar se superar
enquanto formadora do profissional docente, transformando-se para transformar o

outro, levando seus graduandos a serem imersos na pesquisa e na agao.

Espero que eu tenha conseguido suscitar algumas criticas e
guestionamentos, que foram feitos com o propdsito de dar continuidade a
investigacdo a respeito do aluno TID/TGD. Também desejo que esse trabalho

evidencie a minha propria acéo reflexiva.

Na proxima parte pretendo expor minhas perspectivas profissionais, meus

anseios, sonhos e medos.
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TERCEIRA PARTE

PERSPECTIVA PROFISSIONAL

O futuro das escolas de educacdo especial depende de uma reviséo de
varios fatores criticos, além do aspecto politico e pedagoégico. Acredito que deve
haver novas percepcdes de método, inserindo as novas tecnologias,
modernizando o modelo de intervencéo. Mais necessario ainda é um investimento
na capacitacdo dos professores, impelindo-os a conhecer de fato do
desenvolvimento humano e suas nuances, estimulando a atualizagao profissional
e a sensibilizacdo do fazer pedagdgico. E é importante destacar que esse porvir
comeca antes do ambiente escolar: inicia-se ainda na graduacéo, na formacéo do
futuro profissional, que deve ser desde o comeco inspirada e bem assistida, para
gue a confianca deste trabalhador n&o oscile.

O futuro educador especial precisa ser preparado desde cedo. Suas
discussofes tedricas e praticas devem aprofundar-se gradativamente, sempre se
desenvolvendo com vistas a evolugdo do processo. Atualmente o curriculo €
carente, engessado, ndo leva em consideracdo as novas correntes de estudo que
em varios paises do mundo ja se mostraram eficazes. O professor recém formado
deve sair dos bancos da Universidade com o espirito destemido, considerando
sempre como desafios as novas situagcbes que se apresentam. Deve ter
sagacidade para lidar com os problemas do cotidiano escolar, criando estratégias

gue beneficiem ndo so os seus alunos, mas a comunidade como um todo.

Acredito que a formacdo dos professores deve a ser encarada como a
peca chave que ir4 estabelecer as melhorias na educacao brasileira. Claro que,
sempre levando em consideracdo que essa formacdo ndo conseguira prever os
desafios que no futuro este profissional ira encontrar. O docente deve ser
preparado para refletir criticamente sobre a sua préatica, utilizando das
concepcoes tedricas para nortear seu trabalho, rompendo com a ambivaléncia

entre praxis e teoria.
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No futuro, devemos igualar o peso entre o tebrico e o pratico, pois se
tratando de educacao especial a atividade tedrica que subsidiara o conhecimento
em questbes diversas e a intervencao sobre a realidade, aléem da auxiliar na
enumeracao de objetivos para as devidas mudancas, sempre tendo em vista a

importancia da prética para implementar essas transformacdes.

Fundamental nessa carreira € um exercicio de reflexdo sistematizado e
objetivo sobre nossas reais necessidades, que nos possibilita levantar criticas
construtivas e relevantes sobre o trabalho que estara sendo desenvolvido.
Quando falamos de formag&o continuada, o olhar deve ser ativo a partir da
escolha da modalidade do curso complementar, pois € comum a participacédo
passiva, descrente dos resultados, com o objetivo de apenas legitimar a repeticao
do habito, sem consciéncia das benesses que novos conhecimentos, teorias e
meétodos trazem para o dia a dia de trabalho desse profissional. Sobre isso,
Libaneo (2005, 67) destaca que: “Muitos professores aderem as teorias que
conferem sentido ao seu modo usual de agir na sala de aula, ndo as teorias que
Ihe séo trazidas de fora”. O universo do professor ndo pode se restringir a sala de
aula, deve transpor esses limites, conferindo-lhe a credibilidade que lhe é de

direito.

Um dos pontos que mais me inquietou nessa Graduagcdo em Pedagogia,
foi o fato do professor se conformar com essa posicdo abaixo dos outros
profissionais, principalmente se tratando da modalidade de educacao especial,
diante de psicélogos, terapeutas e psiquiatras. O profissional da educacao deve
ter sua autoestima recuperada, pois ele é o agente de transformagéo mais ativo
no quadro clinico de seu aluno. Eu costumava escrever em meus registros que
nos, enquanto educadores somos responsaveis pela parte mais alegre do
trabalho: que é dar solu¢cdes a partir do diagndstico, promover mudangas
baseadas naquela infinidade de problemas, mostrar o positivo diante de tantos
olhares fatalistas e negativos. Entdo, antes de tudo, o professor deve parar de
encarar esta demanda como um fardo, até mesmo porque sua funcdo é
justamente essa: tornar leve o peso do julgamento clinico que apenas enquadra o

individuo como incapaz.
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A postura critica proporciona ao docente responsabilizar-se pela correcéo
das deficiéncias ou incompletudes de sua formacéo que porventura ele identifique
a partir da pratica, além de propiciar a busca pela atualizacdo de seus
conhecimentos, que o insere nas mais variadas competéncias, reconhecendo-se
enquanto profissional e académico, inviabilizando qualquer forma de inércia por
parte deste profissional, fazendo com que ele seja capaz de elaborar seus
conceitos, identificar seus problemas e soluciona-los. Pois s6 o professor que
compreende a teoria e transmuta conhecimento em habilidade, meditando acerca
de sua pratica de forma construtiva, sera capaz de tornar-se um profissional que
prepara e realiza seu trabalho seguindo a necessidade que ele consegue inferir

da realidade em que vive, fazendo assim, um servico que agregador de valor real.

Almejo buscar autonomia profissional para dominar os conhecimentos
tedricos que convergem com a minha prética, realizando uma reflexdo
sistematizada e objetiva sobre ela, consciente que a autonomia ndo € uma
competéncia que se aprende na faculdade, mas € adquirida de acordo com a
evolugdo no campo da docéncia. Autonomia esta que pretendo alcancar ndo sé
para lutar por um menor controle burocratico do sistema, mas sim para ser
considerada como caracteristica inerente a minha carreira, para uma atuagéo

confiante e competente.

Pensando dessa maneira, uma das minhas maiores pretensdes é continuar
escrevendo para embasar meu proprio conhecimento, tendo a pesquisa como
ferramenta para construir essa caminhada pelo saber. Tornar-me um profissional
dotado de competéncias voltadas para o compartilhamento da informacao, para
entdo enxergar-me também como produtor dos conhecimentos que pretendo

ensinar.

Assim, saio da universidade tentando compreender as causas dos
fracassos daqueles que foram meus antecessores, contando com o advento da
formacgao continuada, recorrendo a uma alternativa de enriquecimento que de fato
me ajude a me constituir enquanto profissional da educacdo, rompendo antigos

paradigmas neste ambito, para acompanhar os constantes avanc¢os da ciéncia e
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da tecnologia. Mais do que buscar subsidios necessarios para um trabalho
competente, pretendo ser um multiplicador dessa consciéncia, dessa gratidao
pelo desafio. O professor precisa se adaptar a essa nova realidade, mesmo que
isso implique em mudancas extremamente profundas. Para a docéncia, €
necessario dominar a informacdo e o conhecimento, com um olhar critico,

desenvolvendo a competéncia de se reciclar permanentemente.

Frei Betto, em seu texto A Escola dos Meus Sonhos coloca que “... € mais
importante educar do que instruir; formar pessoas que profissionais; ensinar a
mudar o mundo que ascender a elite. Dentro de uma concepg¢ao holistica, ali a
ecologia vai do meio ambiente aos cuidados com nossa unidade corpo-espirito e
o enfoque curricular estabelece conexdes com o noticiario da midia” e traduz o
que anseio como futura professora: realizar um trabalho que extrapole os
conhecimentos académicos, que faca a diferenca na existéncia de cada aluno, e
consciente da minha escolha, do nivel responsivo a que estarei me sujeitando,
colhendo o que me for oferecido, de bom grado. Pois acredito na habilidade que o
professor deve ter em aproximar e gerenciar pessoas e situagcbes, motivando o
aluno de forma competente e constante, exercendo intuitivamente uma sintonia

gue faz toda a diferenca no saldo do trabalho.

Pretendo estabelecer vinculos reais, a partir de um sincero interesse pelos
meus alunos. Nao me preparo para o fracasso, quero um bom relacionamento
interpessoal com a equipe que me for designada a compor. Saio da universidade
tomada por uma atitude positiva que sem duvida merece ser captada
inconscientemente por todos que me cercardo no trabalho. Pois como € sutil o
impacto da energia que dispomos, para facilitar a aceitagdo ou provocar a
rejeicdo! Esse sucesso também dependera da forma como expressarei minha

aptidao intelectual, aproximando a pratica da teoria.

Espero aproximar-me de meus alunos pelo afeto, pela aceitacédo e pelo que
possa haver de comum entre nés. Ambiciono continuar mostrando-me como um
professor afetivo e compreensivo. Diante daquilo que aprendi neste curso de
formacado, quero exercer minha fungdo baseada em gestos que aproximam,
estimulando processos de participacdo e acolhimento, dentro dos contornos

sociais e académicos possiveis.
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Antes de tudo, espero nao ser perfeita para ser uma boa profissional. Farei o
melhor trabalho na medida em que possa me mostrar como realmente sou.
Cobico aqueles alunos atentos, que estdo dispostos a aprender e a ensinar,
mesmo diante das maiores dificuldades. Minha maior ambicdo, enquanto
profissional, € conseguir estimular e incentivar as melhores qualidades de cada

pessoa, respeitando suas caracteristicas e seu potencial.

REFERENCIAS

1. BEREOHFF, Ana Maria P. Autismo, uma visdao multidisciplinar. Sao Paulo:
GEPAPI, 1991.

2. BEREOHFF, Ana Maria P., LEPPOS, Analucia S. S. & FREIRE, Luacia H. V.
Consideracdes técnicas sobre o atendimento psicopedagogico do educando
Portador de condutas tipicas da Sindrome do Autismo e de Psicoses Infanto-
juvenis. Brasilia: ASTECA, 1994.

3. BOMTEMPO, Luzia. Escola do coracdo. Um conjunto de atividades para
desenvolver nos alunos a inteligéncia emocional. Amae Educando. Minas Gerais:
Fundacdo Amae Educando, n° 268, jun., 1997.

4. FERREIRA, Izabel N. Caminhos do aprender: uma alternativa educacional para
a crianca portadora de deficiéncia mental. Brasilia, CORDE,1993.

5. FREIRE, Lucia Helena Vasconcelos. A Esséncia na Relagdo Professor-aluno-
Palestra proferida no V Congresso Nacional de Autismo — Gramado —2000

6. GAUDERER, Christian E. Autismo e outros atrasos do desenvolvimento - Uma

atualizacdo para os que atuam na area: do especialista aos pais. Brasilia,
CORDE, 1993.

7. LIBANEO, José Carlos. Educac&o escolar, politicas, estruturas e organizagéo. 2
ed. SP: Cortez,2005.

8. MATES, Thomas e col. Treinamento de professores no Método Teacch.
Realizado pela AMA, Sao Paulo, 1993.

9. MELLO, Ana Maria S. R. de. Autismo: Guia Préatico; AMA/CORDE; 2001.

9. RIVIERE, Angel. El desarrollo y la educacion del nifio autista. Madrid:
Universidad Autonoma de Madrid, 1991.

14. . "Deficiéncia mental, cidadania e politica". VII Ciclo de Estudos. Sao
Carlos: UFSCar, margo, 1995a.

62



15. . "Politicas publicas e a formacéo do professor”. Anais do | Ciclo de
Debates em Educacao Especial: "Educacéo para Todos". Campinas: Unicamp-
FE, 5 a 7 de dezembro 1995, pp. 1-10.

19. WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na sociedade inclusiva -
(32 ed/1997)

63



